UCHWALA Nr 96/2015
Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 24 czerwca 2015 r.

zmieniajaca Statut Uniwersytetu Wroctawskiego

Na podstawie art. 56 ust. 1, w zwigzku z art. 59 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

2012

1)

2)

3)

4)

5)

6)
a)

b)

§ 1. W uchwale Nr 32/2012 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25 kwietnia
r. — Statut Uniwersytetu Wroctawskiego wprowadza sie nastepujace zmiany:

w 8§ 8 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»5. Bierne prawo wyborcze przystuguje nauczycielom akademickim zatrudnionym w
Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy, ktorzy nie ukonczyli szescédziesigtego
si6dmego roku zycia, a w przypadku oséb posiadajacych tytut profesora —
siedemdziesigtego roku zycia, pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi,
zatrudnionym w petnym wymiarze czasu pracy, studentom oraz doktorantom.”;

w 8§ 9 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

.4. Ta sama osoba nie moze by¢ cztonkiem Senatu dtuzej niz dwie nastepujace po
sobie petne kadencje. Nie dotyczy to oséb wchodzacych w skiad Senatu w zwigzku z
petnieniem funkcji organu jednoosobowego Uniwersytetu, a takze prorektora.”;

w 8 10 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Wakujacy mandat powinien by¢ obsadzony w drodze wyboréw uzupetniajacych w
ciggu miesigca od dnia zawiadomienia Uczelnianej Komisji Wyborczej o wakacie.”;

w 8 23 w ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) uchwalanie, po zasiegnieciu opinii wtasciwego organu samorzadu studenckiego,
zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez Senat, programow studiéw, w tym planow
studiow;”;

po § 26 dodaje sie § 26a w brzmieniu:

.8 26a. W jednostce utworzonej w celu organizacji indywidualnych studiow
miedzyobszarowych uprawnienia okreslone:

1) w art. 190 Ustawy — wykonuje jej kierownik;

2) w art. 175 Ustawy — wykonuje Dziekan, wskazany w regulaminie jednostki.”;

w § 86:
po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku profesora nadzwyczajnego osoby
nieposiadajacej stopnia naukowego doktora habilitowanego lub tytulu profesora jest
uzyskanie pozytywnej opinii Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutdw, z
zastrzezeniem ust. 4.”,

ust. 3 i 4 otrzymujg brzmienie:

»3. Na stanowisku profesora wizytujagcego mozna zatrudni¢ osobe bedaca
pracownikiem innej uczelni, ktéra posiada stopien naukowy doktora habilitowanego lub
tytut naukowy profesora, a ponadto posiada wybitny dorobek naukowy, z zastrzezeniem
ust. 4.

4. Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub profesora wizytujacego mozna
zatrudni¢ osobe niespetniajgcq wymagan okreslonych odpowiednio w ust. 2 i 3, jezeli
osoba ta uzyskata stopnien naukowy doktora w Rzeczypospolitej Polskiej lub za granicag
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i przez co najmniej pie¢ lat kierowata samodzielnie zespotami badawczymi w innym
panstwie oraz posiada znaczace osiggniecia naukowe.”;

7) w § 91 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Zatrudnienie na stanowisku profesora nastepuje na czas okresSlony lub
nieokreslony, po uzyskaniu opinii Senatu.”;

8) w § 92 po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

~1a. Przepisdow o postepowaniu konkursowym nie stosuje sie w przypadku zatrudnienia

na czas okreslony nauczyciela akademickiego:

1) skierowanego do pracy w uczelni na podstawie umowy zawartej z zagraniczng
instytucjg naukowgq;

2) bedacego beneficjentem krajowego konkursu ogtoszonego przez Narodowe
Centrum Nauki lub Narodowe Centrum Badan i Rozwoju lub miedzynarodowego
konkursu na realizacje projektu badawczego zwigzanego z obszarem ksztatcenia;

3) zatrudnianego na czas realizacji projektu finansowanego:

a) ze srodkdéw pochodzacych z Unii Europejskiej,
b) przez inny podmiot przyznajacy grant;

4) na tym samym stanowisku, jezeli poprzednia umowa o prace byta zawarta na czas

nie krétszy niz trzy lata.”;

9) uchyla sie § 93;
10) uchyla sie § 94;
11) w § 97 w ust. 1 uchyla sie pkt 3;

12) § 99 otrzymuje brzmienie:

»8 99.1. Do okreséw, o ktérych mowa w 8 97 ust. 2 oraz 8§ 98 ust. 3, nie wlicza sie
przerwy zwigzanej z:

1) urlopem macierzynskim, dodatkowym urlopem macierzynskim, urlopem na
warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowym urlopem na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopem ojcowskim, urlopem rodzicielskim lub urlopem
wychowawczym;

2) pobieraniem zasitku chorobowego lub $wiadczenia rehabilitacyjnego w zwigzku z
niezdolnoscig do pracy, w tym spowodowana chorobg wymagajacg rehabilitacji
leczniczej.

2. Bieg terminéw, o ktérych mowa w § 97 ust. 2 oraz 8 98 ust. 3, ulega zawieszeniu

na czas wykonywania obowigzkow:

1) petnomocnika Rektora;

2) rzecznika dyscyplinarnego;

3) petnomocnika dziekana;

4) prodziekana;

5) wicedyrektora instytutu;

nie dtuzej niz przez dwie kadencje organéw uczelni.”;

13) uchyla sie § 100;

14) w 8 116 ust. 2-5 otrzymujg brzmienie:

»2. Ptatnego urlopu naukowego, o ktérym mowa w art. 134 ust. 1 Ustawy, Rektor
moze udzieli¢ nauczycielowi akademickiemu posiadajacemu co najmniej stopien naukowy
doktora, nie czesciej niz raz na siedem lat zatrudnienia w Uniwersytecie, w wymiarze
nieprzekraczajgcym roku w celu przeprowadzenia badan poza uczelnig. Urlop udzielany
jest na wniosek nauczyciela akademickiego =zaopiniowany przez bezposredniego
przetozonego, a takze rade wydziatu lub odpowiednio przez organ kolegialny wtasciwej
jednostki organizacyjnej. Do wniosku dotacza sie opis planowanych badan.

3. Urlopu naukowego na przygotowanie rozprawy doktorskiej, o ktérym mowa w
art. 134 ust. 3 Ustawy, moze udzieli¢ Rektor na wniosek nauczyciela akademickiego
zaopiniowany przez promotora, a takze rade wydziatu lub odpowiednio przez organ
kolegialny wiasciwej jednostki organizacyjnej.

4. Urlopu bezptatnego dla celéw naukowych, o ktorym mowa w art. 134 ust. 4.
Ustawy, moze udzieli¢ Rektor na wniosek nauczyciela akademickiego zaopiniowany przez
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bezposredniego przetozonego, a takze rade wydziatu lub odpowiednio przez organ
kolegialny wtasciwej jednostki organizacyjnej.

5. Urlopu dla poratowania zdrowia, o ktérym mowa w art. 134 ust. 5 Ustawy, udziela

Rektor na podstawie orzeczenia lekarskiego. Szczegdtowy tryb udzielania urlopu okresla
zarzadzenie Rektora.”;

15) w § 128 po ust. 4 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:

.4a. Osoby petnigce funkcje Rektora i dziekana nie mogg by¢ cztonkami komisji

dyscyplinarnej w okresie czterech lat od zaprzestania petnienia tych funkcji.”;

16) w zataczniku Nr 3 w § 16:

a)

b)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W przypadku zaistnienia wakatu na stanowisku Rektora lub prorektora
Uniwersyteckie Kolegium Elektorow dokonuje wyboru na pozostatg cze$¢ kadencii.
Postanowienie to stosuje sie odpowiednio do wyboréw dziekana i prodziekanow.”,

ust. 3 i 4 otrzymuja brzmienie:

3. W przypadku wygasniecia mandatu Rektora lub dziekana przed koncem kadencji
albo zawieszenia w petnieniu obowigzkéw, Senat Ilub rada wydziatu powierzajg
obowigzki wymienionego organu jednoosobowego - odpowiednio - jednemu z
prorektoréw lub prodziekanow.

4. W przypadku wygasniecia mandatu jednego z prorektoréw Iub prodziekandéw
przed koncem kadencji wtasciwy organ jednoosobowy dokonuje nowego podziatu
zadan pomiedzy swoich zastepcow.”.

§ 2. Senat upowaznia Rektora do wydania tekstu jednolitego Statutu Uniwersytetu

Wroctawskiego ze zmianami wynikajgcymi z niniejszej uchwaty oraz uchwat zmieniajacych:
Nr 26/2013 z dnia 27 lutego 2013 r., Nr 56/2013 z dnia 27 marca 2013 r., Nr 99/2013 z dnia
26 czerwca 2013 r. i Nr 93/2014 z dnia 24 wrzesnia 2014 r.

8§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu
Rektor Uniwersytetu Wroctawskiego

prof. dr hab. Marek Bojarski



