Pismo Okodlne Nr 2/2015
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 21 kwietnia 2015 r.

w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow
Uniwersytetu Wroctawskiego

Na podstawie art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst
jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z pdzniejszymi zmianami), rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U.
Nr 69, poz. 332, z podzniejszymi zmianami) i § 67 Regulaminu pracy Uniwersytetu
Wroctawskiego (wprowadzonego zarzadzeniem Nr 30/2007 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 1 marca 2007 r., z pdézniejszymi zmianami), przypomina sie
kierownikom jednostek organizacyjnych i komoérek administracyjnych o
terminowym kierowaniu pracownikow na lekarskie badania profilaktyczne -
wstepne, okresowe i kontrolne oraz badania dla celéow sanitarno-
epidemiologicznych.

Od dnia 1 sierpnia 2014 r. badania lekarskie pracownikéw UWr przeprowadza sie
w Dolnoslaskim Centrum Medycznym DOLMED S.A. we Wroclawiu,
ul. Legnicka 40 na podstawie poprawnie wypetnionych skierowan, ktérych wzory
stanowig zatgczniki do niniejszego pisma okdlnego:

1/ Zatacznik Nr 1 - skierowanie do Dolnoslaskiego Centrum Medycznego DOLMED
S.A. we Wroctawiu, ul. Legnicka 40 na badania: wstepne, okresowe, kontrolne,

2/ Zatacznik Nr 2 - skierowanie do Dolnoslgskiego Centrum Medycznego DOLMED
S.A. we Wroctawiu, ul. Legnicka 40 na badania lekarskie do celdw sanitarno-
epidemiologicznych?.

Skierowanie na badania okresowe wystawia kierownik jednostki organizacyjnej/komaérki
administracyjnej.

Skierowania na badania wstepne, kontrolne i do celéw sanitarno-
epidemiologicznych wystawia Dziat Kadr.

W przypadku wystepowania czynnikow szkodliwych dla zdrowia lub warunkdéw
ucigzliwych, skierowanie na badania wstepne wypetnia kierownik jednostki
organizacyjnej/komorki administracyjnej i przekazuje do Dziatu Kadr wraz z wnioskiem
o zatrudnienie pracownika.

Btednie wypetnione skierowanie nie bedzie podstawg do przeprowadzania badan.
Informacji na temat prawidiowego wypetniania skierowan udziela Dziat Bezpieczenstwa i
Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpozarowej UWr.

Zobowigzuje sie kierownikéw jednostek organizacyjnych i komoérek administracyjnych do:
1/ wypetniania skierowan na badania lekarskie, zgodnie z zatgczonymi wzorami,
2/ niezwtocznego kierowania na badania lekarskie pracownikow, u ktorych waznosé
badan (orzeczen lekarskich) juz uptyneta,
3/ dopuszczania do pracy wytacznie pracownikéw, ktorzy odbyli badania lekarskie
i przedstawili aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do
pracy na okreslonym stanowisku.

L Przypomina sie, ze w Uniwersytecie Wroctawskim obowigzuje pismo okdlne Nr 1/2004 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 25 lutego 2004 r. w sprawie obowigzku przeprowadzania badan profilaktycznych
w kierunku zakazenia pratkami gruzlicy pracownikow Uniwersytetu Wroctawskiego zatrudnionych na
stanowiskach zwigzanych z ciggtym kontaktem ze studentami.



Nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Dolnoslaskiego Centrum Medycznego DOLMED
S.A. we Wroclawiu, ul. Legnicka 40 nalezy zgtasza¢ w formie pisemnej w Dziale
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz Ochrony Przeciwpozarowej UWr.

Traci moc pismo okdlne Nr 1/2014 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia
28 lipca 2014 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdéw Uniwersytetu
Wroctawskiego.

prof. dr hab. Marek Bojarski
REKTOR



Zatacznik Nr 1
do Pisma okdlnego Nr 2/2015
z dnia 21 kwietnia 2015 r.

//__§ DOLMED

Blizej Twojego Zdrowia

(oznaczenie pracodawcy) (data, miejsce)

SKIEROWANIE NA BADANIA LEKARSKIE
(wst gpne/okresowe/kontrolne )

Kod zaktadu pracy .............cccceeeene.

Dziatajgc na podstawie art. 229 § 4a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj.: Dz. U. z 2014 r.
poz. 1502, z p6zn. zm.), kieruje na badania lekarskie:

Pana/Pani@?) .........ccouiiii i e e e

NEPESEL™ ..o

2amieSzZKatego/ZamMIESZKANG ... ... ...... oo e e e e s

(miejscowos¢, ulica, nr domu, nr lokalu)

zatrudnionego/zatrudniong” lub podejmujgcego/podejmujgcag” prace na stanowisku lub stanowiskach pracy

Opis warunkéw pracy uwzgledniajgcy informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy
czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych iinnych wynikajgcych ze
sposobu wykonywania pracy, z podaniem wielkosci narazenia oraz aktualnych wynikéw badan ipomiaréw
czynnikdw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tym stanowisku/stanowiskach — nalezy wpisa¢ nazwe
czynnika/czynnikéw i wielkosé/wielkosci narazenia™):

l. Czynniki fizyczne:
Il. Pyly:
M. Czynniki chemiczne:
V. Czynniki biologiczne:
V. Inne czynniki, w tym niebezpieczne:

taczna liczba czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych
wynikajgcych ze sposobu wykonywania pracy wskazanych w skierowaniu: ........

(podpis pracodawcy)

WAZNE:

1) Na badania nale zy zgtosi ¢ sie z dokumentem to zsamosci, dokumentacj g lekarsk g, szktami
korekcyjnymi do Dolno $lgskiego Centrum Medycznego DOLMED S.A. we Wroctawiu, u  |. Legnicka
40, w godzinach 7:00-18:00 (tel. 71 7711765, 71 771 1777);

2) Osoby wykonuj gce badania laboratoryjne musz g zgtosi € sie na czczo (12-14 godz. po ostatnim
positku), z porann g porcj @ moczu;

3) W przypadku bada n kontrolnych nale zy przynie $¢ informacj e od lekarza prowadz gcego o
zakonczeniu leczenia;

4) Rejestracja medycyny pracy/okre $lanie zakreséw bada n znajduj g sie na | pietrze Dolno slaskiego
Centrum Medycznego DOLMED S.A. we Wroctawiu, ul. Legn  icka 40.



Objasnienia:
Niepotrzebne skresli¢.
W przypadku osoby, ktérej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu stwierdzajgcego
tozsamose, a w przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia.
Opisaé: rodzaj pracy, podstawowe czynnosci, sposéb i czas ich wykonywania.
Opis warunkéw pracy uwzgledniajgcy w szczeg6lnosci przepisy:

1) wydane na podstawie:

)

)

o)

o)

a)

b)

c)
d)

e)

art. 222 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu substancji
chemicznych, ich mieszanin, czynnikbw lub proceséw technologicznych o dziataniu
rakotworczym lub mutagennym,

art. 222* 8§ 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczace wykazu
szkodliwych czynnikéw biologicznych,

art. 227 8§ 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczgce badan i pomiaréw
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia,

art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy dotyczgce wykazu najwyzszych
dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia
w $rodowisku pracy,

art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe (Dz. U. z 2014 r. poz. 1512)
dotyczgce dawek granicznych promieniowania jonizujgcego;

2) zalgcznika nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej

nad

pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych

w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332, z p6zn. zm.)

Skierowanie na badania lekarskie jest wydawane w dwé  ch egzemplarzach jeden egzemplarz dla osoby

kierowanej na badania w celu przedstawienia w rejes  tracji, a drugi egzemplarz pozostaje w jednostce

organizacyjnej/komoérce administracyjnej wystawiaj acej skierowanie.



Zatacznik Nr 2
do Pisma okélnego Nr 2/2015
z dnia 21 kwietnia 2015 r.

pieczatka zaktadu pracy Data:

SKIEROWANIE do: Dolnoslaskiego Centrum Medycznego DOLMED S.A.

ul. Legnicka 40, 53-674 Wroctaw

na badania lekarskie do celéow sanitarno-epidemiologicznych
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Zatrudniony Na SLANOWISKU oot s e et ert e s e e et e e et e s te e e beesseesaeeeateesnneesnneenreeans

podpis osoby kierujacej na badania

INFORMACJIA DLA PRACOWNIKOW
UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO

1. Na badania sanitarno—epidemiologiczne nalezy zgtosi¢ sie osobiscie z dokumentem tozsamosci
do rejestracji na I pietrze Dolnoslaskiego Centrum Medycznego DOLMED S.A. we Wroctawiu, ul.
Legnicka 40, w godzinach 7:00-18:00 (tel. 71 7711765, 71 7711777).

2. Osoby, ktére posiadajg aktualne RTG klatki piersiowej powinny przynies¢ opis zdjecia
(badanie RTG klatki piersiowej jest aktualne przez okres 3 lat).

3. Badania powinny by¢ wykonane w ciggu 30 dni od daty wystawienia skierowania.



