Pismo Okodlne Nr 2/2014
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 1 pazdziernika 2014 r.

w sprawie trybu udzielania nauczycielowi akademickiemu Uniwersytetu Wroctawskiego
ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia w celu przeprowadzenia zaleconego leczenia

Na podstawie art. 134 ust. 5-7 i 10 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzniejszymi zmianami) oraz rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie orzekania o potrzebie
udzielania nauczycielowi akademickiemu urlopu dla poratowania zdrowia (Dz. U. z 2014 r. poz.
1359) wustala sie nastepujacy tryb udzielania nauczycielowi akademickiemu Uniwersytetu
Wroctawskiego ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia w celu przeprowadzenia zaleconego
leczenia jesli stan jego zdrowia wymaga powstrzymania sie od pracy:

1. Platny urlop dla poratowania zdrowia moze uzyska¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w
petnym wymiarze czasu pracy, po przepracowaniu co najmniej 15 lat w Uniwersytecie
Wroctawskim.

2. taczny wymiar urlopu w calym okresie zatrudnienia nauczyciela akademickiego nie moze
przekroczy¢ jednego roku.

3. W przypadku gdy urlop wykorzystywany jest w czesciach, kolejnego urlopu mozna udzieli¢ nie
wczesniej niz po uptywie 3 lat od dnia zakonczenia ostatnio udzielonego urlopu.

4. Nauczyciel akademicki wystepuje do Rektora z wnioskiem o udzielenie ptatnego urlopu dla
poratowania zdrowia za posrednictwem Dziatu Kadr, z zachowaniem drogi stuzbowej w
Uniwersytecie Wroctawskim. Wzo6r wniosku o udzielenie ptatnego urlopu dla poratowania
zdrowia stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego pisma okdlnego.

5. Rektor, na podstawie wniosku, wydaje skierowanie na badania lekarskie do lekarza medycyny
pracy w celu stwierdzenia potrzeby udzielenia nauczycielowi akademickiemu urlopu dla
poratowania zdrowia. Wzdr skierowania stanowi Zatacznik Nr 2 do niniejszego pisma
okdlnego.

6. Dziat Kadr niezwlocznie informuje nauczyciela akademickiego o mozliwosci odbioru
skierowania.

7. Nauczyciel akademicki musi zarejestrowac sie na badanie lekarskie w przychodni wskazanej w
skierowaniu, a nastepnie zgtasza sie do lekarza medycyny pracy wraz z dokumentacjg
medyczng z przebiegu dotychczasowego leczenia oraz z dowodem osobistym, w terminie nie
dtuzszym niz 30 dni od dnia otrzymania skierowania.

8. Lekarz medycyny pracy orzeka o potrzebie udzielenia nauczycielowi akademickiemu urlopu dla
poratowania zdrowia, wskazujgc okres udzielenia urlopu potrzebny na przeprowadzenie
zalecanego leczenia, na podstawie wynikdw przeprowadzonego przez siebie badania
lekarskiego, wynikow badan pomocniczych lub konsultacji specjalistycznych, ktorych
wykonanie uzna za niezbedne, oraz dokumentacji medycznej z przebiegu dotychczasowego
leczenia.

9. Rektor udziela nauczycielowi akademickiemu urlopu dla poratowania zdrowia na podstawie
orzeczenia lekarskiego.

10. Nauczyciel akademicki korzystajacy z urlopu dla poratowania zdrowia nie moze w tym czasie
wykonywac pracy zarobkowej ani prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej.

11. Nauczycielowi akademickiemu oraz Uniwersytetowi Wroctawskiemu przystuguje odwotanie od
orzeczenia lekarskiego do wojewodzkiego osrodka medycyny pracy wtasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania nauczyciela akademickiego lub ze wzgledu na siedzibe uczelni.

12. Odwotanie wraz z uzasadnieniem wnosi sie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
orzeczenia lekarskiego, za posrednictwem lekarza medycyny pracy, ktéry wydat orzeczenie
lekarskie.

13.Lekarz medycyny pracy, za ktérego posrednictwem jest wnoszone odwotanie, przekazuje je
wraz z dokumentacjg badan podmiotowi odwotawczemu w terminie 7 dni od dnia otrzymania
odwotania.



14.Badanie lekarskie w trybie odwotawczym przeprowadzane jest w terminie 30 dni od dnia
otrzymania odwotania.
15. Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwotawczym jest ostateczne.

prof. dr hab. Marek Bojarski
REKTOR



Zatacznik Nr 1
do Pisma okélnego Nr 2/2014
z dnia 1 pazdziernika 2014 r.

.................................................................. Wroctaw, dnia......cccvveeeeieeciiiie e,
(tytut/stopien naukowy, imie i nazwisko)
(Sta n o W|sk o) ............................................
(Jednostkaorgamzacyjna) ......................
JM Rektor

Uniwersytetu Wroctawskiego

WNIOSEK

o udzielenie ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia

Zwracam sie z prosbg o wydanie skierowania na badania lekarskie do lekarza medycyny pracy w

celu ustalenia potrzeby udzielenia mi ptatnego urlopu dla poratowania zdrowia.

(podpis nauczyciela akademickiego)

(podpis Dziekana/kierownika jednostki organizacyjnej)

Zatacznik Nr 2



do Pisma okdlnego Nr 2/2014
z dnia 1 pazdziernika 2014 r.

(pieczatka uczelni) (miejscowosc i data)

DK.1624. .2014.

SKIEROWANIE do: Dolnoslaskiego Centrum Medycznego DOLMED S.A.
ul. Legnicka 40, 53-674 Wroctaw,
tel. (71) 7711765, (71) 7711777

na badania lekarskie
w celu wydania orzeczenia lekarskiego
o potrzebie udzielania urlopu dla poratowania zdrowia

Dziatajac na podstawie art. 134 ust. 5d ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pézn. zm.) kieruje na badania lekarskie:

[ ATV A== L2 = TR
(imie i nazwisko)
NUIMIEE PESEL ™) .ottt et ettt et ettt et et et e et e et e et e et s e e e e e et e et e e et e eeeeeeeeeeseeseeeseesneeeneseeeeaesneas
ZamieSzZKategO/ZAMUESZKAIG™) ..ottt ettt ettt ettt e e te it nean .
(miejscowosé, ulica nr domu, numer lokalu)
zatrudnionego/zatrudniong Na StANOWISKU™ .........c.ccoiiuiiiiice ettt ettt ae et e .

w celu wydania orzeczenia lekarskiego o potrzebie udzielenia urlopu dla poratowania zdrowia.

Informacje o czynnikach szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia na stanowisku:..........ccccoceeeviieevieninecnnen. .

(podpis i imienna pieczatka Rektora)

Pouczenie:
Na badania lekarskie nalezy zgtosi¢ sie z dowodem osobistym w terminie nie dluzszym niz 30 dni od dnia otrzymania
skierowania na to badanie.

Objasnienia:
) niepotrzebne skresli¢
™) w przypadku osoby, ktdrej nie nadano numeru PESEL - nazwa i numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosc.



