Zarzadzenie Nr 15 /2002
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 19 kwietni®Q2 r.

w sprawie wprowadzenia wzorcowego Regulaminu konksu na stanowisko
nauczyciela akademickiego w Uniwersytecie Wroctawsn

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 2eimia 1990 r. o szkolnictwie wgzym (
Dz. U. Nr 65, poz. 385 ) oraz Statutu Uniwerayt&¥roctawskiego z dnia 24 kwietnia 1991 r. (
stan ujednolicony na d4i€l lipca 1999 r. ) zaarlza s¢, co nasipuje:

8§ 1. Wprowadza siwzorcowy Regulamin konkursu na stanowisko nauetgcakademic-
kiego w Uniwersytecie Wroctawskim w brzmieniu Zanika do niniejszego zadzenia.

§ 2. Zaradzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

( Dziat Organizacyjny — 2002 )



Zakcznik
do zamdzenia Nr 15/2002
z dnia 19 kwietnia 2002 r.

REGULAMIN WZORCOWY
konkursu na stanowisko nauczyciela akademickiego
w Uniwersytecie Wroctawskim

1. Pierwsze zatrudnienie w Uniwersytecie Wroctawskerstanowisku pracownika nauko-
wo-dydaktycznego, naukowego, starszego wyktagomasgpuje po zakwalifikowaniu
w drodze konkursu otwartego.
2. Konkurs ogtasza:
1/ Rektor w odniesieniu do jednostek organizacyinggolnouniwersyteckich,
2/ Dziekan w odniesieniu do Wydzialu,
3/ Dyrektor Biblioteki w odniesieniu do Biblioteklniwersyteckie;.
3. Konkurs przygotowuje kierownik jednostki, w ktémyma by zatrudniony nowy pracow-
nik.
4. Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa powolarmez organ ogtaszgaly konkurs,
w skiad ktorej wchodz
1/ kierownik jednostki przeprowadaagj konkurs,

5. W ogtoszeniu o konkursie nalepod&:
1/ warunki jakie winien spetnigkandydat:

6. Ogtoszenie o konkursie powinnodwywieszone na tablicy ogtoszedpowiednio:
1/ w budynku gtbwnym Uniwersytetu Wroctawskiego,
2/ na wydziale,
3/ w Bibliotece Uniwersyteckiej,
4/ we widciwej jednostce organizacyjnej.
O ogtoszeniu o konkursie w prasie oraz w innej fermoza Uniwersytetem Wroctaw-
skim decyduje Rektor na wniosek Dziekana lub DyoekBiblioteki Uniwersyteckie;.

7. Z posiedzenia Komisji Konkursowej spadza s¢ protokét, ktéry powinien zawieéa
oces:



1/ ogdélnego dorobku naukowego, dydaktycznego imirgayjnego kadego kandydata,
2/ przydatnéci kandydata na dane stanowisko,
3/ inne kwestie, ktore Komisja wga pod uwag.

8. Termin KONKUrsU...........eeveeeieiiiiinens

9. Termin skfadania zgtosge............................

10. Protokot z przeprowadzonego konkursu PrzewodicKomisji przedktada radzie wy-
dziatu lub Radzie Naukowej Biblioteki Uniwetsgkiej do zaopiniowania.
Po zaopiniowaniu wnioskéw Komisji Konkursowej Rezginiczicy Komisji Konkurso-
wej protokot przedkiada Rektorowi. Rektor przed p@eiem decyzji o zatrudnieniu mo-
ze zastgna¢ opinii Komisji Kadr i Zatrudnienia.



