
 

 

 

UCHWAŁA NR 30/2026 

SENATU UNIWERSYTETU WROCŁAWSKIEGO 

z dnia 22 kwietnia 2026 r. 

 

w sprawie programu Studiów Podyplomowych Globalne Zarządzanie                   

i Inwestycje w Sektorze Konnym 
 

 

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. 2024 poz. 1571 z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. Senat Uniwersytetu Wrocławskiego ustala program Studiów Podyplomowych 

Globalne Zarządzanie i Inwestycje w Sektorze Konnym od roku akademickiego 2026/2027                    

w brzmieniu określonym w załączniku do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

    Przewodniczący Senatu UWr 

    Rektor: prof. R. Olkiewicz 
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              Załącznik do uchwały Nr 30/2026 Senatu  

              Uniwersytetu Wrocławskiego z 22 kwietnia 2026 r. 

                   

PROGRAM  

Studiów Podyplomowych Globalne Zarządzanie i Inwestycje w Sektorze Konnym 

Program Studiów trwa 2 semestry nauki i zakłada 178 godzin zajęć. Łączna liczba punktów ECTS: 42 

Po uzyskaniu wszystkich zaliczeń słuchacze przystępują do egzaminu końcowego. 

 

SEMESTR I 

Lp. Nazwa przedmiotu Treści programowe 
Liczba 

godzin 
Forma zajęć 

Forma 

zaliczenia 
Punkty ECTS 

1. 

Ekonomia sektora 

konnego i strategie 

biznesowe 

Struktura rynku konnego, koń jako dobro 

ekonomiczne, modele biznesowe, decyzje 

inwestycyjne 

16 wykład 
zaliczenie 

bez oceny 
4 

2. 

Medycyna sportowa 

koni i zarządzanie 

wydolnością sportową 

Zarządzanie zdrowiem konia sportowego, 

ryzyko zdrowotne a model biznesowy 
16 wykład 

zaliczenie 

bez oceny 
4 

3. 

Psychologia sportu i 

zarządzanie zespołem 

w jeździectwie 

Mental w jeździectwie, przywództwo trenera, 

relacje trener–właściciel, segmentacja 

klientów 

20 warsztaty 
zaliczenie 

bez oceny 
5 

4. 

Sport wyczynowy i 

zarządzanie karierą w 

jeździectwie 

Model sportu wysokiego poziomu, zarządzanie 

karierą, relacje sponsor–zawodnik 
20 konwersatorium 

zaliczenie 

bez oceny 
5 

5. 

Komunikacja marki w 

sektorze jeździeckim i 

strategie mediów 

społecznościowych 

Budowanie marki zawodnika i ośrodka, 

komunikacja, zarządzanie wizerunkiem 
16 ćwiczenia 

zaliczenie 

bez oceny 
4 

Razem   22 

 

SEMESTR II 
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Lp. Nazwa przedmiotu Treści programowe 
Liczba 

godzin 
Forma zajęć 

Forma 

zaliczenia 

Punkty 

ECTS 

1. 

Hodowla koni, zarządzanie 

stajnią i strategia 

przedsiębiorstwa 

jeździeckiego 

Hodowla jako działalność gospodarcza, 

zarządzanie ośrodkiem, wartość genetyczna i 

rynkowa 

24 wykład 
zaliczenie 

bez oceny 
5 

2. 

Finanse i analiza 

finansowa przedsiębiorstw 

sektora konnego 

Analiza finansowa, rentowność, cash flow, 

planowanie finansowe 

8 

6 

wykład 

warsztaty 

zaliczenie 

bez oceny 
3 

3. 

Modele biznesowe, 

pozycjonowanie 

strategiczne i 

opodatkowanie działalności 

w sektorze konnym 

Modele biznesowe, aspekty podatkowe 

działalności w sektorze konnym 
12 warsztaty 

zaliczenie 

bez oceny 
3 

4. 

Prawo sektora konnego i 

regulacje działalności 

jeździeckiej 

Odpowiedzialność cywilna, kontrakty, ryzyko 

prawne w działalności konnej 
24 wykład 

zaliczenie 

bez oceny 
5 

5. 

Private banking i 

inwestycje w sektorze 

konnym 

Finansowanie inwestycji, relacje z bankami, 

inwestor prywatny 
8 wykład 

zaliczenie 

bez oceny 
2 

6. 

Odpowiedzialność cywilna i 

bezpieczeństwo w sporcie i 

rekreacji jeździeckiej 

Odpowiedzialność prawna i zarządzanie ryzykiem 

w działalności jeździeckiej. 
8 ćwiczenia 

zaliczenie 

bez oceny 
2 

Razem   20 

  

OPIS ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA STUDIÓW PODYPLOMOWYCH 

 

Wydział Prawa, Administracji i Ekonomii 

Studia Podyplomowe Globalne Zarządzanie i Inwestycje w Sektorze Konnym 

Poziom kwalifikacji cząstkowej: 7 

Kod efektu uczenia się dla 

studiów podyplomowych 
Efekty uczenia się  

Odniesienie do 

charakterystyk 
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drugiego stopnia 

PRK 

WIEDZA 

SP_W01 

Absolwent posiada pogłębioną wiedzę z zakresu ekonomiki sektora konnego, w tym 

mechanizmów rynkowych, modeli inwestycyjnych oraz globalnych trendów rozwojowych 

w branży equine. 

 P7S_WG 

SP_W02 
Zna i rozumie zaawansowane uwarunkowania prawne, podatkowe i instytucjonalne 

działalności w sektorze konnym w ujęciu krajowym i międzynarodowym. 
 P7S_WK 

SP_W03 
Posiada uporządkowaną wiedzę dotyczącą modeli biznesowych, zarządzania ośrodkiem 

jeździeckim oraz finansowania przedsięwzięć w sporcie konnym. 
 P7S_WG 

SP_W04 
Rozumie ekonomiczne, społeczne i etyczne konsekwencje decyzji inwestycyjnych w 

sektorze konnym. 
P7S_WK 

SP_W05 
Zna metody analizy finansowej, oceny ryzyka oraz wyceny aktywów specyficznych dla 

branży konnej. 
P7S_WG 

UMIEJĘTNOŚCI 

SP_U01 
Potrafi formułować i rozwiązywać złożone problemy decyzyjne związane z 

inwestowaniem i zarządzaniem w sektorze konnym w warunkach niepewności. 
P7S_UW 

SP_U02 
Potrafi dokonywać krytycznej analizy danych finansowych oraz przygotowywać 

zaawansowane analizy opłacalności przedsięwzięć. 
P7S_UW 

SP_U03 
Umie projektować i oceniać modele biznesowe oraz strategie rozwoju ośrodków 

jeździeckich i podmiotów branży equine. 
P7S_UW 

SP_U04 
Potrafi komunikować się na tematy specjalistyczne z różnymi grupami interesariuszy 

(inwestorzy, trenerzy, właściciele, instytucje publiczne). 
P7S_UK 

SP_U05 
Potrafi kierować pracą zespołu projektowego oraz podejmować wiodącą rolę w procesie 

planowania strategicznego. 
P7S_UO 

SP_U06 
Samodzielnie planuje własny rozwój zawodowy oraz potrafi ukierunkowywać rozwój 

innych uczestników rynku. 
P7S_UU 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

SP_K01 
Jest gotów do krytycznej oceny podejmowanych decyzji inwestycyjnych i zarządczych 

oraz do uwzględniania ich skutków społecznych i środowiskowych. 
P7S_KK 

SP_K02 
Jest gotów do odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych z uwzględnieniem 

zmieniających się potrzeb rynku oraz zasad etyki zawodowej. 
P7S_KR 
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SP_K03 
Jest gotów do inicjowania działań na rzecz rozwoju sektora konnego oraz podejmowania 

działań w sposób przedsiębiorczy. 
P7S_KO 

 

Objaśnienie symboli: 
PRK – Polska Rama Kwalifikacji 
P6S_WG/P7S _WG – kod składnika opisu kwalifikacji dla poziomu 6 i 7 w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji  

SP_W - kierunkowe efekty uczenia się w zakresie wiedzy 

SP_U - kierunkowe efekty uczenia się w zakresie umiejętności 

SP_K - kierunkowe efekty uczenia się w zakresie kompetencji społecznych 

01, 02, 03 i kolejne - kolejny numer kierunkowego efektu uczenia się 
 

 


