
Uchwała nr 114/2025 

Rady Wydziału Neofilologii Uniwersytetu Wrocławskiego z 

dnia 9 grudnia 2025 r. 
 

w sprawie przyjęcia 

zasad i szczegółowych kryteriów przyznawania nagród Rektora 

nauczycielom akademickim Wydziału Neofilologii UWr 
 
 

Na podstawie Zarządzenia Rektora UWr nr 30/2021 z 17 marca 2021 r. przyjmuje 

się następujące Zasady i szczegółowe kryteria przyznawania nagród Rektora nauczycielom 

akademickim Wydziału Neofilologii Uniwersytetu Wrocławskiego (za wybitne osiągnięcia 

naukowe, dydaktyczne lub organizacyjne). 

 

Zasady i szczegółowe kryteria przyznawania nagród Rektora nauczycielom 

akademickim Wydziału Neofilologii UWr 

I. Zasady ogólne 

1. Nagrody Rektora przyznawane są nauczycielom akademickim za wybitne osiągnięcia 

naukowe, dydaktyczne i organizacyjne. Nagrody mogą być indywidualne lub zespołowe. 

2. Kandydatów do nagród Rektora zgłaszają Dziekan Wydziału Neofilologii UWr, 

dyrektorzy instytutów i kierownicy katedr wchodzących w skład Wydziału lub grupa co 

najmniej trzech pracowników niepozostających w bezpośredniej podległości służbowej 

względem kandydata do nagrody. Wnioski o nagrodę muszą być umotywowane. 

3. Jeden pracownik może wnioskować o jedną nagrodę indywidualną danego rodzaju 

(naukową, dydaktyczną i organizacyjną). Osiągnięcia pracownika w danej kategorii 

oceniane są łącznie. 

4. Działania zespołowe (np. organizacja konferencji czy warsztatów, współredakcja 

monografii lub numeru czasopisma naukowego) wykonywane z innymi pracownikami 

Wydziału powinny być zgłaszane do nagród zespołowych, koniecznie z uwzględnieniem 

wszystkich  osób  zaangażowanych.  Należy  unikać  nieprecyzyjnych  określeń  (np. 
„współorganizacja”)  i  precyzyjnie  opisać  wkład  konkretnych  osób,  najlepiej  ze 

wskazaniem procentowego udziału. 

5. Nie należy wykazywać tych samych osiągnięć we wnioskach indywidualnych i 

zespołowych. Nie należy także ujmować tych samych osiągnięć we wnioskach o różne 

rodzaje nagród. 

6. W przypadku wniosków o nagrodę organizacyjną należy zamieścić informację o dacie 

wydarzenia oraz liczbie uczestników, a także ująć we wniosku link do opisu wydarzenia 

(jeśli to możliwe). 

7. Oceny kandydatów do nagród dokonuje Wydziałowa komisja ds. oceny kandydatów do 

nagrody Rektora, składająca się z nauczycieli akademickich mających szczególnie istotne 

osiągnięcia zawodowe w liczbie od 5 do 7. Komisję powołuje Dziekan Wydziału Neofilologii 

UWr spośród kandydatów przedstawionych przez Radę Dyscypliny Naukowej 

Językoznawstwo, Radę Dyscypliny Naukowej Literaturoznawstwo oraz spośród 

kandydatów przedstawionych przez Radę Wydziału Neofilologii UWr. 

8. Komisja wymieniona w punkcie 7 określa wagę osiągnięć naukowych, dydaktycznych i 

organizacyjnych kandydatów przy wskazywaniu poszczególnych stopni nagród Rektora. 

Pracami komisji kieruje jej przewodniczący. Komisja podejmuje decyzje w drodze 

konsensusu. W przypadku braku konsensusu przewodniczący zarządza głosowanie 

zwykłą większością głosów obecnych członków. 



9. W przypadku wniosków o nagrodę naukową brane są pod uwagę wyłącznie publikacje, 

które ukazały się w okresie wskazanym w Komunikacie Rektora. Powinny one także 

znajdować się w bazie publikacji Omega lub przynajmniej być do niej przez pracownika 

zgłoszone. 

10. Uzasadnienie wniosku o nagrodę powinno być zwięzłe i konkretne oraz mieścić się na 

jednej stronie formatu A4. 

11. Osoba wnioskująca jest zobowiązana do sprawdzenia, czy żadne z osiągnięć ujętych 

we wniosku nie zostało zamieszczone w zeszłorocznym wniosku o nagrodę Rektora. 

12. Wnioski muszą zawierać imię i nazwisko osoby wnioskującej (lub osób 

wnioskujących). Pole wnioskodawcy nie może pozostawać puste. 

13. Nie należy ubiegać się o nagrodę za działania ściśle związane z pełnioną funkcją, jeśli 

za jej sprawowanie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie. 

 

II. Szczegółowe kryteria przyznawania nagród Rektora 

1. Nagrody naukowe I stopnia mogą być przyznane m.in. za: 

a. autorstwo najbardziej prestiżowych publikacji o zasięgu międzynarodowym. Pod 

uwagę brane są przede wszystkim monografie opublikowane w wydawnictwach II 

poziomu (w szczególności te, które nie zostały dofinansowane przez uczelnię) oraz 

artykuły naukowe opublikowane w czasopismach z najwyższą punktacją na liście 

ministerialnej; 

b. pozyskanie szczególnie prestiżowego międzynarodowego projektu naukowego 

realizowanego w ramach programów takich jak np. ERC, UE-Horyzont, lub 

realizowanego na zlecenie instytucji wspierających działalność naukową, takich jak 

np. NCN, FNP, NPRH, NAWA, DFG, FWO-Vlaanderen, Agence Nationale de la 

Recherche oraz UK Research and Innovation – o znaczącym w skali danej dyscypliny 

budżecie przypadającym Uniwersytetowi Wrocławskiemu. 

 

2. Nagrody naukowe II stopnia mogą być przyznane m.in. za: 

a. autorstwo publikacji o wyjątkowo wysokiej w skali kraju wartości poznawczej: 

społecznej, kulturowej, medialnej, historycznej. Pod uwagę brane są przede 

wszystkim monografie, w tym edycje naukowe tekstu źródłowego oraz tłumaczenia 

dzieła istotnego dla kultury wydane zwłaszcza w serii Biblioteka Narodowa, a 

następnie artykuły naukowe, w szczególności w czasopismach wysoko 

punktowanych, oraz redakcja monografii wieloautorskich opublikowanych w 

wydawnictwach II poziomu (w szczególności tych, które nie zostały dofinansowane 

przez uczelnię); 

b. koordynowanie krajowego projektu naukowego w ramach konsorcjum, 

realizowanego na zlecenie instytucji wspierających działalność naukową, takich jak 

np. NPRH i NAWA, o znaczącym w skali danej dyscypliny budżecie przypadającym 

Uniwersytetowi Wrocławskiemu. O nagrodę można ubiegać się tylko w pierwszym 

roku funkcjonowania projektu. 

 

3. Nagrody naukowe III stopnia mogą być przyznane m.in. za: 

a. autorstwo publikacji o wysokiej wartości poznawczej. Pod uwagę brane są przede 

wszystkim monografie, w tym edycje naukowe tekstu źródłowego oraz tłumaczenia 

dzieła istotnego dla kultury, następnie artykuły naukowe w prestiżowych 

czasopismach, rozdziały w monografiach wieloautorskich opublikowanych w 

wydawnictwach II poziomu (w szczególności tych, które nie zostały dofinansowane 



przez uczelnię) oraz redakcja monografii wieloautorskich oraz poszczególnych 

numerów czasopism naukowych; 

b. koordynowanie krajowego projektu naukowego realizowanego w ramach 

programów Marszałka Województwa czy Wrocławskiego Centrum Akademickiego — 

o wysokim w skali danej dyscypliny budżecie przypadającym Uniwersytetowi 

Wrocławskiemu; 

c. uczestnictwo w projekcie naukowym realizowanym w ramach programów takich, 

jak np. ERC, UE-Horyzont, lub realizowanym na zlecenie instytucji wspierających 

działalność naukową, takich jak np. NCN, FNP, DFG, FWO-Vlaanderen, Agence 

Nationale de la Recherche oraz UK Research and Innovation. 

W przypadku punktów b i c o nagrodę można ubiegać się tylko w pierwszym roku 

funkcjonowania projektu. 

 

4. Nagrody dydaktyczne I stopnia mogą być przyznane m.in. za: 

a. autorstwo podręcznika akademickiego; 

b. organizację i realizację istotnych w wymiarze międzynarodowym innowacyjnych 

przedsięwzięć, jak np. warsztaty dydaktyczne i metodyczne w uczelniach 

zagranicznych; 

c. organizację międzynarodowych szkół letnich/zimowych dla studentów. 

 

5. Nagrody dydaktyczne II stopnia mogą być przyznane m.in. za: 

a. koordynowanie prac nad przygotowaniem nowego programu studiów lub 

opracowaniem modyfikacji w programie studiów, przy czym o nagrodę można 

ubiegać się po przyjęciu programu odpowiednią uchwałą Senatu UWr; 

b. nadzór nad zapewnieniem jakości kształcenia na Wydziale i w jego jednostkach; 

c. realizację istotnych w wymiarze krajowym innowacyjnych przedsięwzięć, jak np. 

prowadzenie warsztatów dydaktycznych, metodycznych i szkoleniowych; 

d. realizację wykładów i warsztatów dydaktycznych ważnych dla kraju i dla regionu, w 

takich instytucjach, jak np. Fundacja Olgi Tokarczuk, Instytut im. Jerzego 

Grotowskiego, Dolnośląski Festiwal Nauki, Wrocławski Dom Literatury, prestiżowe 

polskie ośrodki kultury i sztuki. 

 

6. Nagrody dydaktyczne III stopnia mogą być przyznane m.in. za: 

a. tworzenie inspirujących intelektualnie relacji „mistrz-uczeń” w działaniach 

akademickich ze studentami, angażujących ich do udziału w badaniach naukowych, 

przy czym jeśli podstawą wniosku jest publikacja osoby studiującej, decydująca jest 

data ukazania się tekstu; 

b. realizację wykładów dla kandydatów na studia, w tym również w trybie zdalnym; 

c. warsztaty i działania w regionalnych ośrodkach kultury, pozwalające dotrzeć do 

potencjalnych kandydatów na studia, oraz w takich instytucjach jak Uniwersytet 

Trzeciego Wieku oraz Uniwersytet Dzieci; 

d. działalność dydaktyczną i szkoleniową w wymiarze społecznym, na rzecz instytucji 

pozaakademickich takich, jak np. świetlice środowiskowe; 

e. opiekę  nad  wyróżniającymi  się  w  swojej  działalności  studenckimi  kołami 

naukowymi, w tym inicjowanie i pomoc w organizacji konferencji studenckich; 



f. opiekę nad wyróżniającymi się w swojej działalności redakcjami czasopism 

studenckich. 

 

7. Nagrody organizacyjne I stopnia mogą być przyznane m.in. za: 

a. prowadzenie jako redaktor uczelnianego lub pozauczelnianego czasopisma 

naukowego o wyjątkowym znaczeniu dla prestiżu Uniwersytetu Wrocławskiego; 

b. realizację istotnych prac na rzecz instytutów i katedr oraz na rzecz Wydziału 

Neofilologii UWr jako całości; 

c. organizowanie międzynarodowych konferencji na Uniwersytecie Wrocławskim. 

 

8. Nagrody organizacyjne II stopnia mogą być przyznane m.in. za: 

a. członkostwo w gremiach eksperckich o charakterze naukowym oraz w jury 

konkursów o charakterze kulturowym i społecznym, przyczyniające się do 

zwiększenia prestiżu Uniwersytetu; 

b. popularyzację nauki i kultury polskiej w wymiarze międzynarodowym i krajowym, 

przyczyniającą się do zwiększenia prestiżu Uniwersytetu; 

c. organizowanie konferencji krajowych na Uniwersytecie Wrocławskim; 

d. działania w charakterze sekretarza redakcji czasopisma naukowego. 

 

III. Postanowienia końcowe 

1. Wydziałowa komisja oceniająca wnioski o nagrody Rektora przyznaje nagrody w 

ramach określonego, zamkniętego budżetu. W rezultacie, mimo spełnienia przez 

pracownika wymogów określonych dla nagrody danego stopnia, komisja może 

zdecydować o nieprzyznaniu nagrody lub o przyznaniu nagrody niższego stopnia. 

2. Komisja, o której mowa w ust. 1, przedkłada swoje rekomendacje Dziekanowi, który 

zatwierdza ostateczną listę kandydatów i przekazuje ją Rektorowi UWr. 

3. Imienna lista nagrodzonych nauczycieli akademickich publikowana jest, wraz z 

kategorią nagrody i zwięzłym uzasadnieniem, na stronie internetowej Wydziału 

Neofilologii UWr. 

4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podpisania. Jednocześnie traci moc Uchwała nr 

41/2024 Rady Wydziału Neofilologii Uniwersytetu Wrocławskiego z dnia 22 października 

2024 r. w sprawie przyjęcia Zasad i szczegółowych kryteriów przyznawania nagród 

Rektora nauczycielom akademickim Wydziału Neofilologii UWr. 

 

 
Przewodnicząca Rady 

Dziekanka Wydziału Neofilologii 

 

 

dr hab. Justyna Ziarkowska, prof. UWr 

 


