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Wprowadzenie 

 

Centralnym zagadnieniem badawczym podejmowanym w tej rozprawie jest ocena zdol-

noŜci poznawczych, emocjonalnych i wolicjonalnych uchodŦc·w z osady Nakivale w Ugan-

dzie, kt·re umoŨliwiajŃ im podejmowanie dziağaŒ sprawczych ukierunkowanych na poprawň 

warunk·w Ũycia i perspektyw rozwoju osobistego. W szczeg·lnoŜci chodzi o zidentyfikowanie 

wzorc·w samoidentyfikacji zawartych w interpretacjach JA oraz INNI ludzie (Ăkim jestem i 

kim chciağbym byĺò), systemu preferencji i motywacji odnoszŃcego siň do pytaŒ zwiŃzanych z 

doŜwiadczeniem zbiorowym, przynaleŨnoŜciŃ do okreŜlonej grupy spoğecznej (MY wobec IN-

NYCH), a takŨe preferowanego modelu organizacji spoğeczno-politycznej, internalizowanego 

przez czğonk·w wsp·lnoty w postaci pojňĺ, uczuĺ i ocen. 

Analiza tych zagadnieŒ zostağa przeprowadzona w oparciu o konstruktywistyczne po-

dejŜcie do problematyki toŨsamoŜci. Odwoğujň siň do poglŃd·w takich teoretyk·w, jak Erving 

Goffman (1971), Benedict Anderson (1984), Pierre Bourdieu (1972), Anthony Giddens (1991), 

Homi K. Bhabha (1994) i Charles Taylor (1992). PodŃŨajŃc za ich rozwaŨaniami, przyjmujň, 

Ũe formowanie siň toŨsamoŜci w wielokulturowych kontekstach wiŃŨe siň z budowaniem spe-

cyficznej narracji wsp·lnotowej (Ămyò), opartej na wsp·lnych wartoŜciach, symbolach, prze-

konaniach ideologicznych oraz sposobach myŜlenia. Kulturowe oraz spoğeczno-polityczne 

aspekty takiej toŨsamoŜci zawierajŃ treŜci wynikajŃce ze Ăwsp·ğdzielonej intencjonalnoŜciò 

oraz interpersonalnej komunikacji. Wsp·ğdzielona intencjonalnoŜĺ (ang. shared intentionality) 

odnosi siň do dziağania i wsp·ğpracy, w ramach kt·rych uczestnicy dŃŨŃ do realizacji wsp·lnego 

celu oraz peğniŃ skoordynowane role (Tomasello, 2010). Taka intencjonalnoŜĺ jest podstawŃ 

transmisji kulturowej, a gğ·wnym narzňdziem umoŨliwiajŃcym jej realizacje jest jňzyk, kt·ry, 

jako kluczowe narzňdzie ksztağtowania i reprodukcji toŨsamoŜci, jest takŨe podstawowym no-

Ŝnikiem cel·w, wartoŜci i norm wsp·lnego ĂMYò.1 Proces internalizacji tych norm i wartoŜci 

bezpoŜrednio wpğywa na system aspiracji, motywacji i potrzeb czğonk·w wsp·lnoty, wspiera-

jŃc formowanie zar·wno indywidualnej, jak i zbiorowej toŨsamoŜci. Taka toŨsamoŜĺ odgrywa 

kluczowŃ rolň w spoğecznej, zawodowej i politycznej aktywizacji uchodŦc·w. Jest to podsta-

wowy i niezbňdny krok w przezwyciňŨaniu wyzwaŒ, przed kt·rymi stajŃ. 

Jak zauwaŨajŃ Lynn M. Woehrle i Patrick G. Coy (2000), rozw·j toŨsamoŜci zbiorowej 

wymaga od czğonk·w grupy dostrzeŨenia podobieŒstw ğŃczŃcych ich z innymi czğonkami 

 
1 Wsp·ğdzielona intencjonalnoŜĺ (shared intentionality) odgrywa kluczowŃ rolň w ksztağtowaniu relacji spoğecz-

nych, zwğaszcza w Ŝrodowiskach, gdzie dziağania ich czğonk·w wzajemnie siň uzupeğniajŃ, opierajŃc siň na wsp·l-

nych celach i normach spoğecznych (Tomasello et al., 2005). 
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wsp·lnoty. W wieloetnicznych spoğecznoŜciach proces ten moŨe prowadziĺ zar·wno do 

wzmocnienia integracji i spoistoŜci grup, jak i do powstawania napiňĺ i konflikt·w. Obozy dla 

uchodŦc·w, bňdŃce miejscami odseparowanymi i ï przynajmniej w zağoŨeniu ï tymczasowego 

pobytu, zmuszajŃ ich mieszkaŒc·w do ciŃgğej konfrontacji z ĂInnymiò. Zjawisko to jest szcze-

g·lnie widoczne w pluralistycznej rzeczywistoŜci osady Nakivale, kt·rŃ zamieszkujŃ przedsta-

wiciele wielu r·Ũnych narodowoŜci i grup etnograficznych. UchodŦcy na co dzieŒ stykajŃ siň 

tam z r·Ũnorodnymi wzorcami, wartoŜciami, normami i sankcjami. WchodzŃc w bezpoŜrednie 

lub poŜrednie relacje z innymi mieszkaŒcami obozu, instytucjami pomocowymi oraz admini-

stracjŃ Ugandy, konfrontujŃ siň z r·Ũnicami w zakresie norm, jňzyka, religii, identyfikacji et-

nicznej i narodowej, zwyczaj·w, stylu Ũycia, nawyk·w Ũywieniowych czy nawet sposobu ubie-

rania siň. Narracja Ămyò ksztağtuje siň wiňc w kontrastowej relacji do ĂInnychò i jest zakorze-

niona w unikalnych przeŨyciach zwiŃzanych z migracjŃ (Malkki, 1995). UchodŦcy stajŃ w·w-

czas przed wyborem: mogŃ Ũyĺ w izolacji, trzymajŃc siň odziedziczonych, homogenicznych 

form Ũycia, lub przyjŃĺ postawň (relatywnej) otwartoŜci i wsp·ğŨycia. 

W naukach spoğecznych, politycznych i antropologii trwa nieustajŃca debata dotyczŃca 

dziağaŒ politycznych, kt·re mogğyby wspieraĺ ksztağtowanie wzorc·w toŨsamoŜci sprzyjajŃ-

cych elastycznym formom wsp·ğpracy oraz uczestnictwu w r·Ũnych obszarach Ũycia. Tema-

tyka ta znajduje odzwierciedlenie w publikacjach (zob. np. Anthias, 2001; D. Bennett, 1999; 

Brah & Coombes, 2000; Harvey, 2013; Khan, 2023; Vertovec, 2010). W pracy Debating Cul-

tural Hybridity: Multicultural Identities and the Politics of Anti-Racism (2015) pod redakcjŃ 

Pniny Werbner i Tariqa Modooda, zgğňbiana jest koncepcja hybrydowoŜci kulturowej jako kry-

tyczna rama dla zrozumienia toŨsamoŜci, wielokulturowoŜci i antyrasizmu w zglobalizowanym 

Ŝwiecie. Modood i Werbner poŜwiňcajŃ uwagň hybrydowoŜci kulturowej, rozumianej nie tylko 

jako organiczny proces transformacji kultur poprzez wymianň, interakcjň i adaptacjň, ale takŨe 

jako celowŃ siğň, kt·ra rzuca wyzwanie dominujŃcym strukturom spoğecznym i politycznym. 

Indyjski badacz i teoretyk krytyczny Homi Bhabha wnosi istotny wkğad w rozw·j tej koncepcji. 

W The Location of Culture podejmuje on problem formowania siň toŨsamoŜci w warunkach 

liminalnych, kt·re brytyjski antropolog Victor Turner (1969), definiuje jako stan Ăpomiňdzyò 

(ang. In-between) charakteryzujŃcy siň brakiem zakorzenienia, niepewnoŜciŃ i ograniczonŃ in-

tegracjŃ ze spoğeczeŒstwem. Tego rodzaju niestabilnoŜĺ prowadzi do alienacji i stagnacji, co 

utrudnia uchodŦcom budowanie sp·jnej toŨsamoŜci. Jak twierdzi Bhabha, toŨsamoŜci ksztağtu-

jŃce siň w takich warunkach sŃ pğynne, dynamiczne i podlegajŃ ciŃgğym negocjacjom oraz prze-

mianom. 
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Bhabha odnosi siň do kluczowych debat dotyczŃcych wielokulturowoŜci, multikultura-

lizmu oraz rozwoju wzorc·w toŨsamoŜci. W cytowanym przez Petera Van der Veera (2015) 

rozdziale How Newness Enters the World: Postmodern Space, Postcolonial Times and the 

Trials of Cultural Translation (1994) nawiŃzuje do Charlesa Taylora, kt·ry w Sources of the 

Self pisze, Ũe Ăw naszym Ŝwiecie, stwierdzenie, Ũe m·gğbym byĺ dwoma nastňpujŃcymi po 

sobie podmiotami, jest albo zbyt dramatyczne, albo po prostu fağszywe. Przeczy strukturalnym 

cechom podmiotu jako bytu istniejŃcego w przestrzeni sens·w.ò (Taylor, 1992, p. 51). Bhabha 

odpowiada: ĂTo wğaŜnie takie óprzesadnie dramatyczneô obrazy sŃ przedmiotem moich zainte-

resowaŒ, gdy pr·bujň negocjowaĺ narracje, w kt·rych prowadzone sŃ podw·jne Ũycia w post-

kolonialnym Ŝwiecie, ze swoimi podr·Ũami migracyjnymi i zamieszkiwaniem w diasporzeò 

(Bhabha, 1994, p. 213). 

Choĺ Bhabha krytykuje koncepcjň podmiotowoŜci Taylora za niedostateczne uwzglňd-

nienie zğoŨonoŜci rzeczywistoŜci postkolonialnej, w kt·rej podmioty czňsto ŨyjŃ Ăpodw·jnymi 

Ũyciamiò ksztağtowanymi przez migracjň i kulturowŃ hybrydycznoŜĺ, to warto jednak zauwa-

Ũyĺ, Ũe koncepcje obu autor·w cechuje wiele punkt·w stycznych. Na przykğad Bhabha podkre-

Ŝla zdolnoŜĺ migrant·w do nieustannego redefiniowania siebie w kontekŜcie postkolonialnym. 

W The Location of Culture wskazuje, Ũe liminalna natura identyfikacji kulturowej, wyğaniajŃca 

siň w przestrzeniach wsp·ğistnienia r·Ũnic, jest istotna dla propozycji Taylora dotyczŃcej Ămi-

nimalnej racjonalnoŜciò. Bhabha sugeruje, Ũe minimalna racjonalnoŜĺ moŨe stanowiĺ podstawň 

transkulturowych sŃd·w, jednoczeŜnie unikajŃc etnocentryzmu. PodkreŜla takŨe, Ũe Ăefekt kul-

turowej nieprzystawalnoŜci polega na tym, Ũe wykracza poza jedynie formalne kryteria racjo-

nalnoŜci i kieruje nas ku ludzkiej artykulacji, kt·ra nadaje sens wartoŜci racjonalnoŜciò (Bha-

bha, 1994, p. 254). Taylor zgadza siň, Ũe to wğaŜnie artykulacja nadaje racjonalnoŜci znaczenie 

w konkretnych kontekstach kulturowych (Taylor, 1985, p. 145).2 

Bhabha rozwija postulat Taylora, zwracajŃc uwagň na liminalnoŜĺ jako kluczowy ele-

ment kulturowej identyfikacji. Ich koncepcje nie tylko wzajemnie siň uzupeğniajŃ, ale takŨe 

otwierajŃ nowe perspektywy rozumienia toŨsamoŜci w kontekŜcie postkolonialnym. 

 
2 Bhabha odrzuca tradycyjnŃ epistemologicznŃ koncepcjň kultury jako czegoŜ, co moŨna zrozumieĺ poprzez funk-

cje, intencje lub reprezentacje rzeczywistoŜci. Zamiast tego postuluje postrzeganie kultury jako praktyki enuncja-

cyjnej ï dynamicznego procesu, kt·ry nie tylko odzwierciedla rzeczywistoŜĺ, lecz takŨe aktywnie wsp·ğtworzy jej 

znaczenia. W tym ujňciu minimalna racjonalnoŜĺ skupia siň na enuncjacji i negocjowaniu sens·w, a nie na dŃŨeniu 

do uniwersalnej prawdy (Bhabha, 1994, p. 213). Koncepcja racjonalnoŜci Charlesa Taylora r·wnieŨ podkreŜla 

znaczenie Ŝrodowiska kulturowego w ksztağtowaniu ludzkich przekonaŒ i wartoŜci. Taylor uwaŨa, Ũe racjonalnoŜĺ 

jest zakorzeniona w sposobie, w jaki grupy komunikujŃ swoje doŜwiadczenia i interpretujŃ Ŝwiat, a nie w uniwer-

salnym, abstrakcyjnym modelu poznania. 
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Na podstawie analizy wkğadu obu autor·w w badanie wzorc·w toŨsamoŜci twierdzň, Ũe 

transformacja liminalnej toŨsamoŜci uchodŦc·w ï wspierana przez systematyczne, jasno okre-

Ŝlone i precyzyjnie zaplanowane dziağania polityczne ï odgrywa kluczowŃ rolň w ich skutecz-

nej (re)adaptacji do nowych warunk·w Ũycia.3 Hybrydowa toŨsamoŜĺ, bňdŃca efektem tej 

transformacji, peğni funkcjň transgresyjnŃ, czyli wprowadzajŃcŃ zmiany. Sprzyja ona celo-

wemu budowaniu oraz wzmacnianiu kapitağu kulturowego i politycznego. JednoczeŜnie moŨe 

stanowiĺ klucz do zrozumienia procesu ksztağtowania podmiotowoŜci politycznej uchodŦc·w, 

zwğaszcza w kontekŜcie struktur politycznych ograniczajŃcych ich sprawczoŜĺ i moŨliwoŜci 

rozwoju, co szczeg·lnie uwidacznia siň w warunkach oboz·w dla uchodŦc·w. Przez ĂtoŨsa-

moŜĺ hybrydowŃò rozumiem efekt nakğadania siň, mieszania i przenikania r·Ũnych kultur (lo-

kalnych, regionalnych, etnicznych, narodowych, religijnych i politycznych). Jak zauwaŨa Faist 

(2000), hybrydowa toŨsamoŜĺ sprzyja tworzeniu nowych form przynaleŨnoŜci, kt·re jednocze-

Ŝnie gğňboko zakorzenione w lokalnych realiach sŃ takŨe ksztağtowane przez zr·Ũnicowane kul-

turowe pochodzenie uchodŦc·w. Nie jest to jednak proste poğŃczenie r·Ũnych kultur, lecz wy-

nik dynamicznych interakcji, kt·re zachodzŃ w zğoŨonych warunkach, takich jak te panujŃce w 

osadzie Nakivale (Smith & Leavy, 2008). 

Pytania badawcze 

Analiza oraz przeprowadzone badania terenowe zostağy ukierunkowane na poszukiwa-

nie odpowiedzi na nastňpujŃce pytania badawcze: 

1. Jakie wzorce toŨsamoŜci przedpolitycznej i politycznej, zar·wno na poziomie indywi-

dualnym, jak i kolektywnym (intencjonalnoŜci Ămyò), wpğywajŃ na samozrozumienie 

mieszkaŒc·w obozu, ich poczucie podmiotowego sprawstwa, Ũyciowe horyzonty oraz 

charakter i formy interakcji spoğecznych? 

2. Jakimi schematami poznawczymi, systemami pragnieŒ i przekonaŒ, motywacjami oraz 

zachowaniami kierujŃ siň uchodŦcy w codziennym Ũyciu? Jakie decyzje podejmujŃ, 

okreŜlajŃc w ten spos·b swoje bieŨŃce oraz perspektywiczne potrzeby i moŨliwoŜci roz-

wojowe? 

3. Jakie sŃ efekty dziağaŒ pomocowych realizowanych przez instytucje rzŃdowe i pozarzŃ-

dowe w zakresie przywracania, rozwijania oraz wzmacniania zdolnoŜci uchodŦc·w do 

samodzielnego i autonomicznego funkcjonowania? 

 

 
3 Na podstawie Abbasi, 2016; Bardhan, 2012; Blommaert, 2006; Brunsma & Delgado, 2008; Camino & Krulfeld, 

1994; Cohen, 2004; Dalal, 2017; Fukuyama, 2018; Idris et al., 2012; Malkki, 1992; Moran, 2019; Rumbaut, 2005; 

Schºpke-Gonzalez et al., 2020; S. Turner, 2010; Ģmegaļ, 2007. 
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Uzasadnienie wyboru problemu badawczego 

Obozy dla uchodŦc·w zostağy pierwotnie zaprojektowane jako tymczasowe schronienie 

dla os·b uciekajŃcych przed przeŜladowaniami i konfliktami. W teorii miağy stanowiĺ kr·tko-

terminowe rozwiŃzanie, kt·re zapewnia bezpieczeŒstwo i realizacjň podstawowych potrzeb, 

zanim uchodŦcy znajdŃ bardziej trwağe rozwiŃzanie swojej sytuacji. RzeczywistoŜĺ jednak w 

wielu regionach Ŝwiata odbiega od tego zağoŨenia. Obozy czňsto przeksztağcajŃ siň w quasi-

permanentne miejsca osiedlenia, a osoby tam zamieszkujŃce sŃ okreŜlane mianem ŨyjŃcych w 

tzw. ĂprzedğuŨajŃcych siň sytuacjach uchodŦczychò (ang. Protracted Refugee Situations). Ter-

min ten, wprowadzony przez UrzŃd Wysokiego Komisarza ONZ ds. UchodŦ·w (UNHCR) 

(2004), opisuje sytuacjň, w kt·rej uchodŦcy przez wiele lat pozostajŃ w warunkach zawieszenia, 

co oznacza brak lub kruchoŜĺ perspektyw na trwağe rozwiŃzanie swojej sytuacji. Choĺ ich Ũycie 

nie jest juŨ bezpoŜrednio zagroŨone, jednakŨe ich prawa oraz potrzeby spoğeczne, ekonomiczne 

i psychologiczne czňsto pozostajŃ niezaspokojone z powodu wieloletniego wygnania. Ten stan 

Ăpermanentnej tymczasowoŜciò (Brun & F§bos, 2017; Ferris & Kerwin, 2023) potňguje wŜr·d 

mieszkaŒc·w oboz·w postawy bezradnoŜci, apatii, traumň, depresjň i co za tym idzie ï wyraŦne 

zaniŨanie aspiracji Ũyciowych, samooceny i poczucia wğasnej wartoŜci stanowiŃcych rdzeŒ su-

biektywnie pojmowanej sprawczoŜci podmiotowej. Zagadnieniu temu poŜwiňcono wiele uwagi 

w literaturze psychologicznej (zob. Koch & Weidinger-von der Recke, 2009; Neuner et al., 

2004, 2010). 

Zjawiska te nabierajŃ szczeg·lnego znaczenia w kontekŜcie nasilajŃcych siň trend·w 

migracyjnych w XXI wieku. Pod koniec 2020 roku okoğo 15,7 mln uchodŦc·w, co stanowiğo 

w·wczas 76% Ŝwiatowej populacji uchodŦc·w, znajdowağo siň w sytuacji przedğuŨajŃcego siň 

wysiedlenia. Dla por·wnania, w 2012 roku liczba ta wynosiğa 6,4 mln (UNHCR, 2013). Od 

tego czasu liczba os·b zmuszonych do opuszczenia swoich kraj·w z powodu przeŜladowaŒ 

systematycznie rosğa. W 2024 roku populacja uchodŦc·w osiŃgnňğa 43,4 mln. Znaczna czňŜĺ z 

nich Ũyje w warunkach Ăzawieszeniaò, zamieszkujŃc obozy i osady dla uchodŦc·w, kt·re w 

ostatnich latach znacznie siň rozrosğy. Czas pobytu w tych miejscach stale siň wydğuŨa. 

Przykğadem jest ob·z Kutupalong w Bangladeszu ï najwiňkszy ob·z dla uchodŦc·w na 

Ŝwiecie ï gdzie przebywa ponad 900 000 Rohingj·w, kt·rzy uciekli przed trwajŃcŃ w Mjanmie 

od 2017 roku czystkŃ etnicznŃ i terrorem. Wielu z nich mieszka w tym obozie od momentu jego 

powstania. Z kolei ob·z Kakuma w Kenii, zağoŨony w 1992 roku, zapewnia schronienie ponad 

200 000 uchodŦc·w z takich kraj·w, jak Sudan Poğudniowy, Somalia i Demokratyczna Repu-

blika Konga. Niekt·rzy z mieszkaŒc·w spňdzili w nim juŨ ponad dekadň, a czňŜĺ przebywa od 

lat 1990. W Europie jednym z najdğuŨej funkcjonujŃcych oboz·w jest Moria poğoŨony na 
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greckiej wyspie Lesbos. Wiele os·b spňdziğo tam lata, czňsto doŜwiadczajŃc powaŨnych op·Ŧ-

nieŒ w procesie azylowym. Trudne warunki panujŃce w Morii przyczyniğy siň do powaŨnych 

problem·w psychicznych i fizycznych wŜr·d uchodŦc·w.4 

Co wiňcej, rosnŃca liczba os·b poszukujŃcych schronienia przed przeŜladowaniami do-

prowadziğa do zaostrzenia polityk azylowych w wielu krajach. W publikacji Refugee Journeys 

(Silverstein & Stevens, 2021) autorzy przedstawiajŃ reakcje polityk·w, rzŃd·w, spoğeczeŒstwa 

i medi·w na przybycie os·b poszukujŃcych azylu oraz wpğyw tych dziağaŒ na Ũycie uchodŦc·w. 

Miňdzy innymi Eve Lester (2021) analizuje historyczny rozw·j australijskiej polityki wobec 

uchodŦc·w. Szczeg·ğowo analizuje politykň ĂWhite Australiaò, czyli strategiň promujŃcŃ mi-

gracjň europejskŃ przy jednoczesnym ograniczaniu moŨliwoŜci osiedlania siň uchodŦc·w spoza 

Europy. Autorka zwraca uwagň na upolitycznienie ochrony uchodŦc·w, wskazujŃc, w jaki spo-

s·b paŒstwa, w tym Australia, okreŜlağy, kto kwalifikuje siň jako Ăgodnyò statusu uchodŦcy, 

kierujŃc siň gğ·wnie interesami geopolitycznymi.5 Lester zwraca takŨe uwagň na kryminaliza-

cja podr·Ũy uchodŦc·w. Polega ona m.in. na przetrzymywaniu azylant·w w oŜrodkach deten-

cyjnych oraz restrykcyjnych politykach wizowych, kt·re majŃ zniechňciĺ osoby poszukujŃce 

azylu od dotarcia do bezpiecznego schronienia. 

Australijska polityka wielokrotnie byğa wskazywana jako inspiracja dla antyuchodŦ-

czych praktyk w innych krajach. Na przykğad, w artykule Is Australia a Model for the UK? 

(Matera et al., 2023) opisano, Ũe polityka eksternalizacji w Australii stanowiğa wz·r dla brytyj-

skich polityk·w odpowiedzialnych za Nationality and Borders Act, uchwalony w 2022 roku, 

oraz porozumienie majŃce na celu przeniesienie azylant·w do paŒstw trzecich, aby tam ocze-

kiwali na decyzjň dotyczŃcŃ ich statusu. Autorzy publikacji twierdzŃ, Ũe zar·wno rzŃdy Austra-

lii, jak i Wielkiej Brytanii posğugujŃ siň retorykŃ podkreŜlajŃcŃ suwerennoŜĺ i kontrolň granic, 

przedstawiajŃc uchodŦc·w jako zagroŨenie dla integralnoŜci paŒstwa.6 

 
4 Badania zatytuğowane "Mental health consequences of long-term stays in refugee camps: preliminary evidence 

from Moria" (van de Wiel et al., 2021) pokazujŃ, Ũe trudne warunki panujŃce w obozie Moria negatywnie wpğy-

wajŃ na zdrowie psychiczne jego mieszkaŒc·w. Wyniki badaŒ jakoŜciowych wskazujŃ, Ũe dğugotrwağy pobyt w 

takich warunkach prowadzi do pogorszenia dobrostanu psychicznego uchodŦc·w, czňsto pogğňbiajŃc istniejŃce 

traumy zwiŃzane z przymusowym wygnaniem i wczeŜniejszymi doŜwiadczeniami konfliktu. Z kolei w pracy "Re-

fugee Camps as Torturing EnvironmentsðAn Analysis of the Conditions in the Moria Reception Center (Greece) 

Based on the Torturing Environment Scale" (P®rez-Sales et al., 2022) stwierdzono, Ũe ob·z recepcyjny Moria 

stanowi przestrzeŒ systematycznego zğego traktowania, kt·ra narusza europejskie standardy prawne dotyczŃce 

zakazu tortur, okreŜlone w artykule 3 Europejskiej Konwencji Praw Czğowieka. 
5 Przykğadem moŨe byĺ kryzys uchodŦczy w Indochinach, gdzie dynamika zimnej wojny umoŨliwiğa zawarcie 

miňdzynarodowych porozumieŒ w celu ochrony i przesiedlenia uchodŦc·w z Wietnamu, Laosu i KambodŨy. Jed-

nak wczeŜniej chiŒscy uchodŦcy uciekajŃcy przed komunizmem zostali wykluczeni z tego systemu pomocy. 
6 Agier (2008, 2011) wiŃŨe te praktyki z ĂnowoczesnŃ obsesjŃò na punkcie masowego wykluczania niepoŨŃda-

nych jednostek, kt·ra towarzyszy globalnym przeksztağceniom politycznym, ekonomicznym i terytorialnym. 
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Podobny kierunek obrağa polityka w innych paŒstwach P·ğnocy. Miňdzy innymi poli-

tyka migracyjna Unii Europejskiej bywa omawiana w ostatnich latach w kontekŜcie takich po-

jňĺ, jak eksternalizacja czy sekurytyzacja (por. Bermejo, 2009; Canlar, 2021; Huysmans, 2000; 

Lemaire, 2019; Oliveira Martins & Strange, 2019). Wielu uchodŦc·w podejmuje niebezpiecznŃ 

podr·Ũ do Europy, przemierzajŃc Morze śr·dziemne, z nadziejŃ na lepsze Ũycie. Jednak, jak 

donosi Sally Hayden w The Four Times We Drowned (Hayden, 2023), niewielu z nich przeŨywa 

tň niebezpiecznŃ podr·Ũ. Autorzy zauwaŨajŃ r·wnieŨ, Ũe organizacje pomocowe musiağy sta-

wiĺ czoğa oskarŨeniom o szpiegostwo (Kitsantonis, 2023), a proceder pomocy azylantom pod-

lega kryminalizacji. W konsekwencji migranci niejednokrotnie padajŃ ofiarŃ mafii przemytni-

czych lub libijskiej milicji odpowiedzialnej za udokumentowane tortury, gwağty i morderstwa 

os·b ubiegajŃcych siň o azyl (Reidy, 2022; Urbina, 2021).  

Praktyki te podwaŨajŃ miňdzynarodowy system ochrony uchodŦc·w, osğabiajŃc normy 

ustanowione przez Konwencjň GenewskŃ z 1951 roku, a takŨe przerzucajŃ odpowiedzialnoŜĺ 

za azylant·w na kraje trzecie. Jak donosi Alexander Betts i Paul Collier (2018), na kaŨde 135 

dolar·w wydanych przez rzŃdy na osoby ubiegajŃce siň o azyl w Europie, tylko jeden dolar 

trafia do uchodŦc·w w krajach rozwijajŃcych siň. Podziağ obciŃŨeŒ dziağa na niekorzyŜĺ tych 

paŒstw, natomiast uchodŦcy pozbawieni trwağych rozwiŃzaŒ swojej sytuacji i alternatywy na 

znalezienie schronienia, sŃ czňsto zmuszeni mieszkaĺ przez wiele lat w osadach i obozach dla 

uchodŦc·w, oŜrodkach detencyjnych, zaŜ ich egzystencja zaleŨy od pomocy humanitarnej.7 

Jennifer Hyndman (2016) zauwaŨa, Ũe pomoc udzielana uchodŦcom w sytuacji przedğu-

Ũonego wygnania ma gğ·wnie tymczasowy charakter ï ğagodzi gğ·d i cierpienie, ale nie roz-

wiŃzuje problemu braku bezpieczeŒstwa i stabilizacji w dğuŨszej perspektywie.8 Adam Rama-

dan (2013) dodaje, Ũe Ũycie w tych strukturach hamuje osobisty rozw·j i blokuje dostňp do 

dğugoterminowych rozwiŃzaŒ, pozostawiajŃc uchodŦc·w w stanie zawieszenia. W przedğuŨo-

nym wysiedleniu ich sytuacja pozostaje niepewna, co okreŜla mianem ĂŨycia w liminalnoŜciò.  

 
7 Zestawienie NRC "Zapomniane kryzysy zwiŃzane z wysiedleniami" (Wanless et al., 2022) podkreŜla przewlekğy 

charakter konflikt·w. Repatriacja jako jedno z trwağych rozwiŃzaŒ sytuacji uchodŦc·w jest czňsto nieosiŃgalna. 

Niskie szanse na przesiedlenie i ograniczenia w lokalnej integracji sprawiajŃ, Ũe wiňkszoŜĺ Ŝwiatowej populacji 

uchodŦc·w pozostaje w warunkach permanentnego azylu na globalnym Poğudniu ð regionie zmagajŃcym siň z 

wğasnymi wyzwaniami (UNHCR, 2022). 
8 Osady dla uchodŦc·w, jak Nakivale, sŃ zorganizowane jako oŜrodki dostarczania pomocy, w kt·rych mieszkaŒcy 

czňsto majŃ trudnoŜci z zaspokojeniem nawet podstawowych potrzeb. W efekcie stajŃ siň zaleŨni od pomocy or-

ganizacji humanitarnych lub paŒstwa (McConnachie, 2016). Tymczasowy charakter oboz·w ogranicza takŨe ich 

prawa ekonomiczne i spoğeczne. MajŃ oni ograniczone moŨliwoŜci przemieszczania siň i czňsto nie majŃ prawa 

do poszukiwania legalnego zatrudnienia (Schmidt, 2002). Crisp (2003) sugeruje, Ũe osoby przebywajŃce przez 

dğuŨszy czas na wygnaniu sŃ chronione przed przymusowym powrotem do kraju pochodzenia, ale odbywa siň to 

kosztem niemal wszystkich innych praw. 
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Co wiňcej, badania nad strukturŃ wğadzy w obozach dla uchodŦc·w udowadniajŃ, Ũe 

organizacje humanitarne, zapewniajŃc pomoc, jednoczeŜnie sprawujŃ kontrolň nad Ũyciem 

uchodŦc·w. OferujŃc niezbňdne usğugi, czňsto wzmacniajŃ system, kt·ry pozbawia uchodŦc·w 

autonomii i uzaleŨnia ich od pomocy (Pincock & Bakunzi, 2021).9 Barbara Harrell-Bond (1989) 

zauwaŨa, Ũe organizacje pomocowe nierzadko bğňdnie interpretujŃ bezsilnoŜĺ uchodŦc·w jako 

ich zaleŨnoŜĺ. W rzeczywistoŜci uchodŦcy, pozbawieni kontroli nad swoim otoczeniem, popa-

dajŃ w biernoŜĺ nie z wyboru, ale z powodu systemowego ograniczenia ich podmiotowego 

poczucia sprawczoŜci. Podobne poglŃdy wyraŨa Herz (2009), kt·ry krytykuje spos·b planowa-

nia oboz·w z powodu wykluczania mieszkaŒc·w z procesu decyzyjnego dotyczŃcego ich prze-

strzeni Ũyciowej. Tego rodzaju praktyki dodatkowo pogğňbiajŃ rozdŦwiňk miňdzy politykŃ po-

mocowŃ a rzeczywistoŜciŃ Ũycia uchodŦc·w w obozach.10 

Michel Agier (2008, p. VIII) analizujŃc przedğuŨajŃce siň wysiedlenie uchodŦc·w, sta-

wia pytanie: ĂCzy ci ludzie pozostanŃ bez gğosu, czy teŨ przestrzeŒ ich wykluczonego Ũycia, 

jakkolwiek dziwna by siň nie wydawağa, moŨe zostaĺ przeksztağcona w miejsce Ũycia spoğecz-

nego i politycznej ekspresji? Tym samym ofiary, kt·re wciŃŨ postrzegamy jako mniej lub bar-

dziej winne lub niepoŨŃdane, mogğyby zostaĺ uznane za podmioty z pewnym rodzajem prak-

tycznego obywatelstwa.ò 

Idea przeksztağcenia oboz·w uchodŦczych i osad w przestrzenie sprzyjajŃce Ăpraktycz-

nemu obywatelstwuò oraz umoŨliwiajŃce uchodŦcom odbudowň Ũycia pozostaje w duŨej mie-

rze teoretyczna. Na podstawie przeglŃdu obecnego stanu wiedzy wskazujň na niedob·r kom-

pleksowych i systematycznych analiz podejmujŃcych kwestiň wpğywu czynnik·w subiektyw-

nych i obiektywnych na toŨsamoŜĺ uchodŦc·w, ich poczucie bezpieczeŒstwa oraz niezaleŨnoŜĺ 

z punktu widzenia ich zdolnoŜci do przebudowy warunk·w Ũycia. Niewiele prac podejmuje 

r·wnieŨ dynamicznŃ analizň procesu ksztağtowania toŨsamoŜci na poziomie politycznym, spo-

ğeczno-kulturowym i psychologicznym przy uwzglňdnieniu warunk·w Ũycia w obozie jako 

swoistej heterotopii. Zgodnie z koncepcjŃ Michela Foucaulta (1986) stanowi ona odrňbnŃ 

 
9 Badania wskazujŃ na narastajŃcŃ frustracjň pracownik·w organizacji wspierajŃcych uchodŦc·w, wynikajŃcŃ z 

trudnoŜci w skutecznym rozwiŃzywaniu ich problem·w. Polityki tych organizacji bywajŃ niesp·jne i pozbawione 

jasno okreŜlonych cel·w (Griffiths, 2001). Polman (2011) zauwaŨa, Ũe formalne kryteria program·w pomocowych 

czňsto nie odpowiadajŃ rzeczywistym potrzebom uchodŦc·w w zakresie samostanowienia i rozwoju. 
10 Analiza praktycznych aspekt·w zjawiska uchodŦstwa wymaga uwzglňdnienia wielu perspektyw. Kluczowe zna-

czenie ma spos·b postrzegania uchodŦc·w ï jako podmiot·w polityki i gospodarki. Rasbridge i Marcucci (1992) 

wskazujŃ, Ũe przedstawianie uchodŦc·w jako bezradnych i zaleŨnych od pomocy prowadzi do zupeğnie innych 

rozwiŃzaŒ politycznych niŨ w·wczas, gdy widzi siň ich jako osoby zaradne i kompetentne. Demistyfikacja narracji 

wpğywajŃcych na spoğeczne postrzeganie uchodŦc·w staje siň zatem istotnym elementem skutecznych dziağaŒ. 

Haines (1993) podkreŜla, Ũe publiczna polityka czňsto opiera siň na uproszczonych, ideologicznych modelach 

myŜlenia, kt·re utrwalajŃ stereotypy ï zar·wno wŜr·d spoğeczeŒstw przyjmujŃcych, jak i przedstawicieli organi-

zacji miňdzynarodowych.  
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przestrzeŒ, zarezerwowanŃ w tym przypadku dla uchodŦc·w. W takim realnym miejscu, kt·re 

zestawia r·Ũne przestrzenie w jednym punkcie (mikrokosmos), zachodzŃ procesy ksztağtowania 

postaw i zachowaŒ uchodŦc·w. Jako heterotopie obozy stajŃ siň arenŃ dynamicznych interakcji 

miňdzy mieszkaŒcami a strukturami politycznymi i spoğecznymi, co wpğywa na spos·b, w jaki 

uchodŦcy definiujŃ swojŃ toŨsamoŜĺ. 

UwzglňdniajŃc powyŨsze aspekty, naleŨy podkreŜliĺ, Ũe wyb·r lokalizacji projektu nie 

byğ przypadkowy. Na Ŝwiecie istnieje wiele typ·w oboz·w dla uchodŦc·w, co uniemoŨliwia 

generalizowanie doŜwiadczeŒ os·b przesiedlonych zamieszkujŃcych w r·Ũnych osadach. Nie-

mniej jednak istniejŃ pewne wsp·lne problemy i aspekty Ũycia w obozach, kt·re sprawiajŃ, Ũe 

badanie ich populacji jest niezwykle istotne. 

Po pierwsze, warto podkreŜliĺ, Ũe badanie problemu transformacji toŨsamoŜci w warun-

kach Afryki środkowej i Wschodniej umoŨliwia obserwowania transformacji toŨsamoŜci in 

statu nascendi. Ten aspekt podkreŜlano m.in. w postkolonialnych badaniach Mahmooda Mam-

daniego nad obywatelstwem, uchodŦcami i toŨsamoŜciŃ (Mamdani, 1996, 2020) oraz w bada-

niach Lissy Malkki dotyczŃcych uchodŦc·w Hutu w Tanzanii (Malkki, 1995). 

Po drugie, zar·wno wyb·r obszaru geograficznego, jak i mikroprzestrzeni badawczej 

byğ przedmiotem pogğňbionej refleksji nad wciŃŨ mağo znanymi w Polsce specyficznymi for-

mami doŜwiadczania Ũycia uchodŦczego w krajach pozaeuropejskich.11 Na szczeg·lnŃ uwagň 

zasğuguje w tym kontekŜcie Uganda, kt·ra odgrywa kluczowŃ rolň spoŜr·d paŒstw przyjmujŃ-

cych uchodŦc·w na swoim terytorium. Znaczenie tego kraju na arenie miňdzynarodowej po-

twierdzajŃ dane statystyczne. Wedğug stanu na wrzesieŒ 2024 roku Uganda zapewnia schronie-

nie 1,74 miliona uchodŦc·w i os·b ubiegajŃcych siň o azyl. WiňkszoŜĺ z nich pochodzi z Su-

danu Poğudniowego (55%), Demokratycznej Republiki Konga (31%), Somalii (3%), Burundi 

(2%), Sudanu (3%) oraz innych kraj·w (6%). UchodŦcy zamieszkujŃ gğ·wnie osady w 12 dys-

tryktach, a kobiety i dziewczňta stanowiŃ 51% zarejestrowanej populacji uchodŦczej. Dzieci to 

aŨ 57% uchodŦc·w, z czego 40% nie ukoŒczyğo 12. roku Ũycia. Osoby starsze (powyŨej 60. 

roku Ũycia) stanowiŃ 3% tej populacji, natomiast mğodzieŨ ï 24% (UNHCR, 2024). W okresie 

od stycznia do wrzeŜnia 2023 roku Uganda przyjňğa ponad 117 182 nowych uchodŦc·w, w tym 

41 990 z Sudanu, 25 296 z Sudanu Poğudniowego oraz 27 357 z Demokratycznej Republiki 

 
11 Jednym z najwaŨniejszych opracowaŒ dotyczŃcych problematyki uchodŦstwa w polskiej literaturze naukowej 

sŃ badania prof. Macieja ZŃbka (2010, 2018), w tym jego ksiŃŨka UchodŦcy w Afryce. Etnografia przemocy i 

cierpienia (WUW, 2018). Publikacja ta szczeg·ğowo analizuje zjawisko uchodŦstwa na kontynencie afrykaŒskim, 

ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem sytuacji w Sudanie, Sudanie Poğudniowym oraz w rejonie Rogu Afryki. W ten 

nurt wpisujŃ siň r·wnieŨ badania dr Doroty Woronieckiej-KrzyŨanowskiej (2021; 2021), koncentrujŃce siň na 

relacji miňdzy przestrzeniŃ a toŨsamoŜciŃ w kontekŜcie dğugotrwağego Ũycia na uchodŦstwie. 
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Konga. W obszarach miejskich odnotowano 22 539 nowych przybyğych, gğ·wnie z Erytrei i 

innych kraj·w. ĞŃcznie od 2022 roku do Ugandy przybyğo 225 000 uchodŦc·w. Nieustanny 

napğyw ludnoŜci wywiera presjň na infrastrukturň zdrowotnŃ, wodno-sanitarnŃ (WASH) oraz 

edukacyjnŃ w regionach przyjmujŃcych uchodŦc·w (UNHCR, 2024). 

Po trzecie, istotnym aspektem roli Ugandy jako kraju przyjmujŃcego uchodŦc·w i osoby 

ubiegajŃce siň o azyl jest fakt, Ũe zastosowağa ona inne podejŜcie do organizacji osad dla 

uchodŦc·w w por·wnaniu na przykğad z KeniŃ. Od wielu lat Uganda realizuje politykň Ăotwar-

tych drzwiò oraz politykň osadnictwa, kt·rej celem jest lokowanie uchodŦc·w w osadach przy-

pominajŃcych tereny wiejskie, zamiast w tradycyjnych obozach.  SpoŜr·d 12 osad dla uchodŦ-

c·w w Ugandzie, jednŃ z najwiňkszych i najstarszych jest osada Nakivale. ZamieszkujŃ jŃ 

przedstawiciele Burundii, Rwandy, Demokratycznej Republiki Konga, Sudanu Poğudniowego, 

Etiopii, Erytrei oraz Somalii. 

Osada Nakivale zostağa zağoŨona w latach 50. XX wieku, kiedy uchodŦcy Tutsi z 

Rwandy szukali azylu w Ugandzie, uciekajŃc przed konfliktem etnicznym z lat 1959ï1961 (Ba-

genda et al., 2003). Jej utworzenie byğo jednym z pierwszych przykğad·w kolonialnej polityki 

zakğadania osad uchodŦczych na odlegğych, niezamieszkanych terenach. W zağoŨeniu miağy 

one pozwalaĺ uchodŦcom na osiŃgniňcie ĂsamowystarczalnoŜciò. Jednak, jak zauwaŨa Gaim 

Kibreab (2014), Ăwbrew bğňdnym zağoŨeniom UNHCR, analityk·w i praktyk·wò, celem takich 

osad jest w rzeczywistoŜci zapobieganie integracji uchodŦc·w z lokalnymi spoğeczeŒstwami. 

Ten pochodzŃcy z Erytrei profesor, autor ksiŃŨki African Refugees: Reflections on the African 

Refugee Problem (1985), twierdzi, Ũe Ăosady sŃ zaprojektowane w taki spos·b, aby utrzymy-

waĺ uchodŦc·w w przestrzennie odseparowanych miejscach aŨ do momentu, gdy uzna siň, Ũe 

czynniki, kt·re skğoniğy ich do ucieczki, zostağy wyeliminowane. W rezultacie osady nie roz-

wiŃzujŃ statusu uchodŦcy, lecz go utrwalajŃò (Kibreab, 2014). 

Frank Ahimbisibwe, w artykule Uganda and the Refugee Problem: Challenges and 

Opportunities (2019), zwraca uwagň, Ũe mimo licznych pochwağ dla Ugandy za jej otwartŃ 

politykň wobec uchodŦc·w, kraj ten zmaga siň z wieloma wyzwaniami. WŜr·d nich znajduje 

siň rosnŃca liczba os·b ubiegajŃcych siň o azyl, przedğuŨajŃce siň sytuacje uchodŦcze, obciŃŨe-

nie finansowe wynikajŃce z przyjmowania uchodŦc·w, ograniczone zasoby oraz niewielkie 

wsparcie miňdzynarodowe. Te trudnoŜci sŃ szczeg·lnie widoczne w Nakivale. Liczba miesz-

kaŒc·w osady zbliŨa siň obecnie do 200 000 os·b, a szybki wzrost populacji w ostatnich latach 

uwypukliğ ograniczenia zasob·w Ugandy. Omata (2022) zauwaŨa, Ũe warunki ekonomiczne 

mieszkaŒc·w Nakivale znaczŃco siň pogorszyğy w ciŃgu ostatnich piňciu lat. 
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W obliczu tych wyzwaŒ oraz kluczowej roli Ugandy jako jednego z najwiňkszych kra-

j·w przyjmujŃcych uchodŦc·w na Ŝwiecie, badanie proces·w formowania siň toŨsamoŜci w 

tym regionie moŨe przyczyniĺ siň do sformuğowania bardziej og·lnych wniosk·w. Tym samym 

moŨe ono wzbogaciĺ wiedzň na temat sytuacji uchodŦc·w oraz migracji przymusowej. 

 

Interdyscyplinarny charakter badaŒ i przyjňtej metodologii 

W niniejszej pracy przyjŃğem interdyscyplinarne podejŜcie metodologiczne, osadzone 

na przeciňciu antropologii, socjologii i politologii, kt·re koncentruje siň na podmiotowoŜci jed-

nostek w ich Ŝrodowisku Ũycia.12 Wykorzystağem koncepcje teoretyczne, kt·re badajŃ, czy i w 

jakim stopniu ludzie sŃ w stanie samodzielnie definiowaĺ swoje cele Ũyciowe (zar·wno w kon-

tekŜcie toŨsamoŜci osobistej, jak i zbiorowej), czy teŨ ich dziağania pozostajŃ pod silnym wpğy-

wem struktur spoğecznych, instytucji i norm spoğeczno-kulturowych (Sibeon, 2004). ZağoŨe-

niem kierunkowym byğo uznanie, Ũe analiza toŨsamoŜci uchodŦc·w ŨyjŃcych w obozach, funk-

cjonujŃcych w stanie Ăzawieszeniaò, jest skomplikowana zar·wno pod wzglňdem metodolo-

gicznym, jak i analitycznym. Kluczowy wpğyw na ksztağtowanie tej toŨsamoŜci majŃ bowiem 

trudne realia Ũycia w obozach, kt·re oddziağujŃ na poczucie wğasnej wartoŜci uchodŦc·w, ich 

zdolnoŜĺ do integracji oraz budowanie sp·jnej i uporzŃdkowanej w sekwencjach czasu narracji 

o samych sobie.13  

Wyb·r problematyki badawczej byğ ponadto zdeterminowany przekonaniem, Ũe polito-

logia ï szczeg·lnie w obszarze badaŒ nad Ătym, co polityczneò ï powinna uwzglňdniaĺ prak-

tyczne aspekty dziağaŒ, kt·re majŃ na celu poprawň jakoŜci Ũycia. W tym kontekŜcie zastoso-

wane podejŜcie, kt·re nazywam politologiŃ stosowanŃ ğŃczy nauki polityczne z metodologiŃ i 

teoriŃ antropologii spoğecznej (publicznej) (Eriksen, 2005; ZŃbek, 2013), co pozwalağo na wnie-

sienie wkğadu do szerszej debaty w naukach spoğecznych na temat sposob·w przerwania stanu 

przewlekğego zawieszenia, kt·ry charakteryzuje Ũycie uchodŦc·w. Co wiňcej, przeprowadzenie 

badaŒ w obozie dla uchodŦc·w, a wiňc przestrzeni, kt·ra funkcjonuje w odmiennym od 

 
12 ToŨsamoŜĺ uchodŦc·w, poddawana dynamicznym zmianom ze wzglňdu na jej spoğecznie uwarunkowanŃ na-

turň, jawi siň jako wielowymiarowy proces, wymagajŃcy analizy z perspektywy interdyscyplinarnej. Badanie toŨ-

samoŜci uchodŦc·w uwzglňdniağo zar·wno teorie polityczne i prawne (np. prawa czğowieka), modele stosunk·w 

miňdzynarodowych (konflikty, migracje, miňdzynarodowe prawo publiczne), jak i ujňcia antropologiczne i socjo-

logiczne. Takie szerokie podejŜcie pozwoliğo uchwyciĺ peğniň tego zjawiska. 
13 ToŨsamoŜĺ ksztağtujŃ nie tylko wewnňtrzne odczucia, przekonania i nawyki mentalne wynikajŃce z plemien-

nych, etnicznych i kulturowych korzeni, ale takŨe czynniki zewnňtrzne ï takie jak polityka przesiedleŒcza, tradycje 

kulturowe oraz warunki ekonomiczne, polityczne i spoğeczne kraju przyjmujŃcego (Hein, 1993; Holt, 2007; Ģme-

gaļ, 2007). 
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standardowego Ŝrodowisku normatywnym i wartoŜciowym, pozwoliğo spojrzeĺ na politykň w 

spos·b relacyjny, strukturalny, ale takŨe antropoaktywny.14 

W celu przeprowadzenia kompleksowej i wieloaspektowej analizy wzorc·w toŨsamoŜci 

przyjŃğem paradygmat konstruktywistyczny oraz teoriň ugruntowanŃ (Charmaz, 2017) . Wyb·r 

ten wynikağ z potrzeby odejŜcia od pozytywistycznych modeli teoretycznych i skupienia siň na 

spoğecznym kontekŜcie Ũycia mieszkaŒc·w osady. Konstruktywistyczne podejŜcie, kt·re zasto-

sowağem, nie ograniczağo siň jedynie do opisu poznawczych reprezentacji uchodŦc·w zamiesz-

kujŃcych osadň Nakivale. Uwzglňdniağo takŨe formuğowanie praktycznych rekomendacji doty-

czŃcych organizacji ich Ũycia w obozie. JednoczeŜnie metodologia ta zakğadağa koniecznoŜĺ 

konfrontacji perspektyw uchodŦc·w, wyğonionych podczas pogğňbionych wywiad·w i obser-

wacji uczestniczŃcych, z punktami widzenia organizacji pozarzŃdowych, administracji lokalnej 

i rzŃdowej. 

Aby zrealizowaĺ zağoŨenia badawcze, zastosowağem kombinacjň metod opartych na po-

dejŜciu etnograficznym, takich jak dğugotrwağe badania terenowe, obserwacje uczestniczŃce, 

pogğňbione wywiady oraz gňsty opis badanych zjawisk. Przeprowadziğem cztery wizyty w osa-

dzie dla uchodŦc·w Nakivale. Pierwsza wizyta miağa miejsce w sierpniu i wrzeŜniu 2019 roku. 

Kolejne odbyğy siň w kwietniu i wrzeŜniu 2022 roku oraz miňdzy poczŃtkiem stycznia i koŒcem 

marca 2023 roku. 

Podczas badaŒ przebywağem w r·Ũnych czňŜciach osady, dzielŃc codzienne Ũycie z jej 

mieszkaŒcami. Obserwacja uczestniczŃca pozwoliğa mi na bezpoŜrednie zaangaŨowanie siň w 

ich codzienne interakcje i rytuağy. Zamiast korzystaĺ z miejsc noclegowych przeznaczonych 

dla badaczy i goŜci Urzňdu Premiera Ugandy (ang. Office of the Prime Minister, OPM), wy-

brağem goŜcinň u moich wsp·ğpracownik·w z Sieci Badawczej Nakivale (ang. Nakivale Rese-

archers Network), czyli organizacji spoğecznej zağoŨonej przez uchodŦc·w, z kt·rymi blisko 

wsp·ğpracowağem. Wsp·lne mieszkanie, spoŨywanie posiğk·w oraz dzielenie codziennych do-

ŜwiadczeŒ umoŨliwiğy mi nie tylko lepsze zrozumienie ich przeŨyĺ, ale takŨe Ăwsp·ğtworzenieò 

wynik·w badaŒ.15 Taka metodologia, skoncentrowana na oddolnym podejŜciu, pozwoliğa 

uwzglňdniĺ rzeczywiste potrzeby badanych spoğecznoŜci, pogğňbiĺ zrozumienie skğadnik·w 

toŨsamoŜci mieszkaŒc·w Nakivale i rozwijaĺ relacje oparte na zaufaniu. Zastosowane 

 
14 Ujňcie antropoaktywne zwraca uwagň na ŜwiadomoŜĺ i aktywnoŜĺ czğowieka jako kluczowy motor dziağaŒ po-

litycznych. 
15 Analiza zebranych danych przebiegağa w spos·b iteracyjny, obejmujŃc kodowanie i refleksjň nad wyğaniajŃcymi 

siň wzorcami. Wywiady zostağy skrupulatnie transkrybowane i poddane analizie w celu identyfikacji kategorii 

teoretycznych, odzwierciedlajŃcych zğoŨonoŜĺ struktury toŨsamoŜci uchodŦc·w. 
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podejŜcie badawcze umoŨliwiğo mi tym samym wypracowanie bardziej realistycznego wyja-

Ŝnienia genezy, mechanizm·w oraz ewolucji wzorc·w toŨsamoŜci uchodŦc·w z Nakivale. 

Nie moŨna jednak pominŃĺ wyzwaŒ, jakie niosğo ze sobŃ takie podejŜcie. Badania te 

miağy sw·j koszt w postaci obciŃŨeŒ fizycznych i psychicznych. W trakcie pobytu w Nakivale 

kilkukrotnie zmagağem siň z chorobami, zatruciami pokarmowymi, a takŨe bezsennoŜciŃ. 

Wszystkie te doŜwiadczenia naleŨy uwzglňdniĺ w analizie wynik·w pracy, bowiem jako ak-

tywny uczestnik i wsp·ğtw·rca badaŒ odcisnŃğem na nich swoje Ăramy interpretacyjneò. Osta-

tecznie metodologia badawcza byğa ŜciŜle powiŃzana z moimi zdolnoŜciami i ograniczeniami 

poznawczymi, a wyniki naleŨy interpretowaĺ w kontekŜcie czasowego i subiektywnego cha-

rakteru tego badania. 

 

Struktura pracy 

Struktura niniejszej pracy zostağa starannie zaplanowana i uksztağtowana w oparciu o 

ontologicznie dobrane obszary problemowe. KolejnoŜĺ przedstawianych zagadnieŒ, tez oraz 

obszar·w badawczych nie jest przypadkowa, lecz wynika z poğŃczenia podejŜcia dedukcyj-

nego, bazujŃcego na siatce pojňĺ zwiŃzanych ze sprawczoŜciŃ i toŨsamoŜciŃ, oraz indukcyj-

nego, uwzglňdniajŃcego konkretne i empiryczne sytuacje badawcze. Cağy proces zostağ oparty 

na szczeg·ğowych procedurach analizy i priorytetyzacji danych wynikajŃcych z teorii ugrunto-

wanej, co pozwoliğo na systematyczne wyğanianie kluczowych kategorii i zaleŨnoŜci istotnych 

dla badanego zagadnienia (Charmaz, 2008).16  

Pierwszy rozdziağ pracy zostağ poŜwiňcony om·wieniu teoretycznych i metodologicz-

nych podstaw badania. Szczeg·ğowo opisağem w nim procedurň analizy danych prowadzonŃ w 

ramach paradygmatu konstruktywistycznego oraz teorii ugruntowanej. Przedstawiğem zastoso-

wane metody badawcze, takie jak obserwacja uczestniczŃca, wywiady (ustrukturyzowane, nar-

racyjne i zogniskowane), a takŨe techniki kodowania danych. W ostatniej czňŜci rozdziağu oma-

wiam zasady zarzŃdzania danymi oraz przyjňte reguğy etyczne. 

Drugi rozdziağ rozpoczynam od przeglŃdu miňdzynarodowych ram prawnych, takich 

jak Konwencja Genewska z 1951 roku, Protok·ğ Nowojorski z 1967 roku oraz polityki Ugandy 

wobec uchodŦc·w. Dokumenty te definiujŃ status uchodŦcy, ale jednoczeŜnie uwidaczniajŃ 

zğoŨonoŜĺ i niejednoznacznoŜĺ tej kategorii. Kluczowe w tym kontekŜcie jest zrozumienie, kto, 

na podstawie jakich kryteri·w i w ramach jakich procedur decyzyjnych, kwalifikuje danŃ osobň 

 
16 To poznawczo-analityczne podejŜcie opiera siň na pr·bie zrozumienia i wyjaŜnienia dziağaŒ jednostki lub grup, 

nawiŃzujŃc do Weberowskiej koncepcji nauki. Zgodnie z niŃ nauka dŃŨy do interpretacyjnego zrozumienia dziağaŒ 

spoğecznych, a nastňpnie do przyczynowo-skutkowego wyjaŜnienia ich przebiegu i rezultat·w. 
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jako uchodŦcň. Proces ten nie tylko wpğywa na okreŜlenie relacji miňdzy uchodŦcŃ a paŒstwem, 

lecz takŨe definiuje zestaw praw przysğugujŃcych w ramach ochrony miňdzynarodowej. 

W rozdziale tym szczeg·ğowo omawiam prace Rogera Zettera dotyczŃce spoğecznych i 

politycznych wymiar·w statusu uchodŦcy, podkreŜlajŃc przy tym wpğyw etykiety ĂuchodŦcyò 

na cele, motywy i aspiracje Ũyciowe os·b przesiedlonych. Szczeg·lnŃ uwagň zwracam na kon-

sekwencje psycho-spoğeczne i kulturowe przedğuŨajŃcych siň sytuacji uchodŦczych (UNHCR, 

2004) w Ŝwietle koncepcji liminalnoŜci Victora Turnera. Ujňcie to pozwala na ukazanie procesu 

formowania siň toŨsamoŜci uchodŦc·w w stanie permanentnego zawieszenia miňdzy przeszğo-

ŜciŃ i niepewnŃ przyszğoŜciŃ. W rozdziale tym analizujň takŨe strukturalne ograniczenia pro-

wadzŃce do zaleŨnoŜci uchodŦc·w od pomocy zewnňtrznej oraz sposoby, w jakie starajŃ siň 

oni odbudowaĺ swoje Ũycie. Badam zachowania mieszkaŒc·w Nakivale podejmowane w od-

niesieniu do systemowych barier, koncentrujŃc siň przy tym na ich umiejňtnoŜci adaptacji i 

przeksztağcania warunk·w Ũycia. Rozdziağ ten zamykam analizŃ wzorc·w toŨsamoŜci i toŨsa-

moŜci hybrydowej. Kierunkowym celem poznawczym i analitycznym tej czňŜci rozwaŨaŒ jest 

wyjaŜnienie subiektywnych i obiektywnych przyczyn leŨŃcych u podğoŨa dobrowolnej bŃdŦ 

wymuszonej redefinicji toŨsamoŜci uchodŦc·w, bňdŃcej odpowiedziŃ na warunki ich Ũycia. 

Percepcja nowej rzeczywistoŜci powoduje, Ũe nabyte przez nich w trakcie Ũycia znaczenia i 

interpretacje wğasnej sprawczoŜci oraz sposoby ich stosowania ulegajŃ hybrydyzacji. Ich miej-

sce zajmuje toŨsamoŜĺ rozproszona, oparta na pğynnych i intertemporalnych wzorcach. 

W rozdziale trzecim koncentrujň siň na Nakivale jako przestrzeni Ũycia uchodŦc·w, 

analizujŃc ich codziennoŜĺ oraz wyzwania, z jakimi muszŃ siň zmierzyĺ. Rozpoczynam od 

om·wienia polityki Ugandy wobec uchodŦc·w, wskazujŃc na jej zr·Ũnicowane oceny. Te 

sprzeczne narracje podkreŜlajŃ potrzebň gğňbszej analizy Ũycia w Nakivale, uwzglňdniajŃcej 

zar·wno aspekty polityczne, jak i perspektywy samych uchodŦc·w. Rozwijam problem ugan-

dyjskiej polityki azylowej, czňsto wskazywanej jako przykğad goŜcinnoŜci. Uganda przyznaje 

uchodŦcom prawo do pracy, swobodň przemieszczania siň oraz dostňp do podstawowych usğug, 

takich jak opieka zdrowotna i edukacja. PodkreŜlam jednak, Ũe rzeczywistoŜĺ w Nakivale nie 

zawsze odzwierciedla te zağoŨenia. Praktyczne ograniczenia i brak zasob·w czňsto prowadzŃ 

do rozbieŨnoŜci miňdzy politykŃ i warunkami Ũycia uchodŦc·w. Przedstawiam takŨe histo-

ryczny rozw·j Nakivale ï od osady dla  uchodŦc·w z czas·w kolonialnych po jeden z najwiňk-

szych oboz·w w regionie. Nakivale jest miejscem Ũycia naznaczonym kolejnymi falami migra-

cji, konfliktami o ziemiň i problemami wynikajŃcymi z integracji zr·Ũnicowanych grup.  

Za pomocŃ badaŒ terenowych i wywiad·w analizujň geografiň Nakivale i to zar·wno tň 

fizycznŃ, jak i spoğecznŃ. Base Camp stanowi centrum Ũycia administracyjnego i handlowego, 
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oferujŃc najlepiej rozwiniňtŃ infrastrukturň. Strefy takie jak Rubondo i Juru borykajŃ siň nato-

miast z niedoborem zasob·w i ograniczonym dostňpem do podstawowych usğug. Te r·Ũnice 

wskazujŃ na nier·wny rozw·j wewnŃtrz obozu. Szczeg·lnŃ uwagň poŜwiňcam konfliktom do-

tyczŃcym uŨytkowania ziemi, kt·re wynikajŃ z rosnŃcej populacji i presji Ŝrodowiskowej. 

Spory te toczŃ siň zar·wno miňdzy uchodŦcami, jak i miňdzy nimi a lokalnymi spoğeczno-

Ŝciami. Analizujň w zwiŃzku z tym skutki tych napiňĺ w obszarze wybor·w toŨsamoŜciowych 

spoŜr·d opcji narzucanych z jednej strony przez podmiotowe poczucie ciŃgğoŜci i stabilnoŜci, 

zaŜ z dugiej - zmagania z niepewnoŜciŃ i tymczasowoŜciŃ Ũycia w Nakivale. Rozdziağ koŒczy 

analiza sprawczoŜci uchodŦc·w. Pomimo systemowych ograniczeŒ mieszkaŒcy Nakivale sta-

rajŃ siň odbudowaĺ swoje Ũycie, zakğadajŃc domy, punkty handlowe i usğugowe oraz organiza-

cje spoğeczne. Niemniej jednak, ograniczony dostňp do zasob·w i restrykcje administracyjne 

utrudniajŃ te wysiğki, co podtrzymuje stan Ăpermanentnej tymczasowoŜciò. W tej czňŜci roz-

dziağu podkreŜlam napiňcie miňdzy politycznymi ramami i codziennymi strategiami przetrwa-

nia uchodŦc·w. 

W rozdziale czwartym badam ksztağtowanie siň hybrydowych toŨsamoŜci uchodŦc·w 

w Nakivale. KorzystajŃc z teorii Homi Bhabhy (1994, 2015) i Victora Turnera, zgğňbiam  sprzň-

Ũenie zwrotne miňdzy doŜwiadczeniem przesiedlenia i wzorcami toŨsamoŜci w ujňciu indywi-

dualnym i wsp·lnotowym. Nakivale jawi siň jako Ătrzecia przestrzeŒò, czyli miejsce liminalne, 

gdzie uchodŦcy funkcjonujŃ pomiňdzy tym, co utracili, a tym, co starajŃ siň odbudowaĺ bŃdŦ 

zbudowaĺ na nowo. Nadzieje zwiŃzane z przesiedleniem lub stabilizacjŃ czňsto zderzajŃ siň z 

codziennymi trudnoŜciami Ũycia w obozie. To napiňcie ksztağtuje Nakivale jako miejsce krzy-

ŨujŃcych siň ŜcieŨek transformacji wytyczonych przez niepewnoŜĺ losu i ciŃgğŃ walkň o 

(prze)Ũycie. 

OsobnŃ uwagň poŜwiňcam procesowi hybrydyzacji kulturowej. Zachodzi on w·wczas, 

gdy uchodŦcy ğŃczŃ elementy swoich tradycji z nowymi realiami, co prowadzi do zawiŃzania 

siň unikalnych form ekspresji i adaptacji. Te Ăprzestrzenie nadzieiò sŃ zar·wno Ŧr·dğem siğy, 

jak i obszarem napiňĺ. Analizujň r·wnieŨ dynamikň relacji spoğecznych wewnŃtrz obozu, ba-

dajŃc, jak uchodŦcy budujŃ nowe wsp·lnoty i konfrontujŃ siň z podziağami zakorzenionymi w 

r·Ũnicach etnicznych i kulturowych. W Nakivale lokalne tradycje splatajŃ siň z wpğywami ze-

wnňtrznymi, co prowadzi do powstania zğoŨonej, choĺ kruchej tkanki spoğecznej. Jednym z 

kluczowych wŃtk·w jest pragnienie przesiedlenia do kraj·w zachodnich, kt·re wielu uchodŦ-

c·w postrzega jako szansň na rozpoczňcie nowego Ũycia. Jednak dğugotrwağe oczekiwanie czň-

sto prowadzi do frustracji i rozczarowania, podwaŨajŃc jednoczeŜnie zaufanie do system·w 

wsparcia. 
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ĞŃczŃc relacje etnograficzne z analizŃ teoretycznŃ, podkreŜlam zğoŨonoŜĺ toŨsamoŜci 

uchodŦc·w oraz ograniczenia obecnych mechanizm·w pomocy. Opowiadam siň za bardziej 

zniuansowanym podejŜciem do problem·w przesiedlonych spoğecznoŜci, kt·re uwzglňdniağoby 

zar·wno ich bieŨŃce potrzeby, jak i dğugoterminowe aspiracje i plany samorozwoju. 

W piŃtym rozdziale moje badania wykazağy, Ũe korupcja jest nie tylko problemem sys-

temowym, ale takŨe integralnŃ czňŜciŃ relacji spoğecznych i administracyjnych w obozie. Prze-

nika r·Ũne poziomy funkcjonowania Nakivale ï od lokalnych wğadz i administracji, po insty-

tucje miňdzynarodowe. Jej obecnoŜĺ ogranicza dostňp uchodŦc·w do podstawowych usğug, ta-

kich jak opieka zdrowotna czy bezpieczeŒstwo. JednoczeŜnie korupcja nie stanowi marginal-

nego zjawiska. Wprost przeciwnie, w Nakivale jest ona nieusuwalnym skğadnikiem codzien-

nych doŜwiadczeŒ, ksztağtujŃc spos·b, w jaki uchodŦcy postrzegajŃ siebie i swojŃ pozycjň spo-

ğecznŃ. Brak przejrzystoŜci i nieuczciwoŜĺ administracji prowadzŃ do pogğňbiania siň nier·w-

noŜci i wykluczenia, wzmacniajŃc tym samym poczucie niestabilnoŜci. ZauwaŨyğem, Ũe niski 

poziom zaufania do instytucji negatywnie wpğywa na kapitağ spoğeczny wewnŃtrz obozu. 

UchodŦcy czňsto dystansujŃ siň od struktur pomocowych w przekonaniu o ich nieskutecznoŜci. 

To z kolei potňguje poczucie tymczasowoŜci i niepewnoŜci, charakterystyczne dla Ũycia w Na-

kivale. W wywiadach uchodŦcy podkreŜlali, Ũe korupcja i naduŨycia lokalnych wğadz utrwalajŃ 

negatywne stereotypy dotyczŃce ich spoğecznoŜci, przyczyniajŃc siň do marginalizacji i braku 

perspektyw. W rozdziale uwzglňdniam r·wnieŨ wpğyw dezinformacji, plotek i fağszywych 

obietnic na pojmowanie jakoŜci Ũycia, dostňpu do d·br politycznych i perspektyw planowania 

przyszğoŜci. W podsumowaniu podkreŜlam, Ũe szereg reform politycznych, w tym odbudowa 

zaufania i kapitağu spoğecznego jest kluczowym elementem poprawy warunk·w Ũycia uchodŦ-

c·w w Nakivale. Miňdzy innymi poprzez transparentnoŜĺ dziağaŒ instytucji oraz wspieranie 

oddolnych inicjatyw moŨliwe byğoby zwiňkszenia niezaleŨnoŜci uchodŦc·w i polepszenie ich 

sytuacji. 

 

Podziňkowania 

Chciağbym podziňkowaĺ osobom, bez kt·rych ta rozprawa nie mogğaby powstaĺ ï 

moim przyjacioğom z Sieci Badawczej Nakivale (ang. Nakivale Researchers Network). Szcze-

g·lne podziňkowania kierujň do Dieudonn® Kikalage Jo±la. To dziňki Twojemu zaproszeniu 

po raz pierwszy odwiedziğem Nakivale w 2019 roku, jeszcze jako wolontariusz Polskiej Po-

mocy Rozwojowej. Podczas naszej pierwszej, kilkugodzinnej rozmowy zaczŃğem poznawaĺ 

Nakivale z perspektywy jego mieszkaŒc·w ï to doŜwiadczenie otworzyğo przede mnŃ nowe 

moŨliwoŜci i uksztağtowağo moje dalsze badania. Dziňkujň za TwojŃ otwartoŜĺ, zaufanie, 
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poŜwiňcony czas i inspiracjň. Jestem wdziňczny za wsp·ğdzielenie ze mnŃ pasji do nauki oraz 

wiarň w to, Ũe wğaŜnie edukacja i nauka mogŃ prowadziĺ do pozytywnych zmian. Czujň siň 

zaszczycony, Ũe dziňki naszej wsp·ğpracy nie tylko osiŃgnňliŜmy wsp·lne cele, ale takŨe zbu-

dowaliŜmy wiňŦ wykraczajŃcŃ poza sferň zawodowŃ. 

Dziňkujň Armelowi Igiranezie i Twojej rodzinie za to, Ũe podczas mojej pracy terenowej 

w 2023 roku przyjňliŜcie mnie pod sw·j dach. Twoja goŜcinnoŜĺ nie byğa pozbawiona trudnoŜci 

ï jako outsider, biağy czğowiek w Nakivale, trudno byğo mi zachowaĺ anonimowoŜĺ, a decyzja 

o przyjňciu mnie do swojego domu wiŃzağa siň z ryzykiem. OtoczyğeŜ mnie opiekŃ, ale przede 

wszystkim dziňkujň Ci za zaufanie, kt·rym mnie obdarzyğeŜ. Traktowağem to jako ogromnŃ 

odpowiedzialnoŜĺ i mam nadziejň, Ũe jej sprostağem. Do Was oraz wszystkich czğonk·w Na-

kivale Researchers Network ï Boasa, Mosesa i Shauriego ï kierujň wyrazy wdziňcznoŜci za 

nasze rozmowy, dyskusje i wsp·lne analizy wynik·w badaŒ. Wasze wsparcie sprawiğo, Ũe ta 

praca jak najwierniej oddaje rzeczywistoŜĺ Ũycia w Nakivale. 

Dziňkujň osobom, kt·re mi zaufağy i zdecydowağy siň podzieliĺ ze mnŃ swoimi histo-

riami w nadziei, Ũe przeksztağcň je w wiedzň, kt·ra pomoŨe ksztağtowaĺ lepsze Ũycie w Na-

kivale. Traktowağem te opowieŜci z najwyŨszŃ powagŃ. To Wam ï moim rozm·wcŃ, przyja-

cioğom i towarzyszom ï oraz naszym wsp·lnym przeŨyciom dedykujň tň pracň. JeŜli w tych 

latach badaŒ dostrzegam najwyŨszŃ wartoŜĺ, to jest niŃ moŨliwoŜĺ poznania Was. JeŜli w tym 

czasie mogğem pom·c w codziennych wyzwaniach ï wiňkszych i mniejszych ï to czerpiň z tej 

wsp·ğpracy i wzajemnego wsparcia ogromnŃ wdziňcznoŜĺ. 

Dziňkujň moim rodzicom za ich niezachwiane, nieprzerwane i peğne wyrozumiağoŜci 

wsparcie, za miğoŜĺ i opiekň. Od chwili, gdy po raz pierwszy powiedziağem, Ũe chcň studiowaĺ 

politologiň, aŨ po ostatnie lata doktoratu, zawsze mnie wspieraliŜcie, inspirowaliŜcie do bycia 

lepszym czğowiekiem, nauczyliŜcie mnie szacunku dla innych i odpowiedzialnoŜci. Jestem 

Wam za to dozgonnie wdziňczny. Chciağbym podziňkowaĺ mojej Ũonie, Anie. To wğaŜnie w 

trakcie doktoratu, przypadkiem, spotkaliŜmy siň na jednej z konferencji. Od tamtej chwili zde-

cydowaliŜmy siň wsp·lnie iŜĺ przez Ũycie. ByğaŜ przy mnie w najtrudniejszych momentach tej 

pracy. Kr·tko po naszym poznaniu rozğŃczyğy nas moje badania terenowe ï przez trzy miesiŃce 

mojego pobytu w Nakivale wspierağaŜ mnie kaŨdego dnia, szczeg·lnie w najtrudniejszych 

chwilach. Za to Ci dziňkujň. 

Dziňkujň mojemu promotorowi, profesorowi Kazimierzowi Dziubce. Od momentu, gdy 

po raz pierwszy zainspirowağa mnie idea tego projektu badawczego, wiedziağem, Ũe PaŒskie 

wsparcie bňdzie kluczowe w przeksztağceniu poczŃtkowego pomysğu w rzetelny projekt nau-

kowy. Dziňki Panu moja praca oddaje naleŨyty szacunek zar·wno jej teoretycznym i 
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metodologicznym podstawom, jak i przede wszystkim uczestnikom badaŒ ï mieszkaŒcom Na-

kivale. Dziňkujň za cierpliwoŜĺ, wyrozumiağoŜĺ, rady oraz nieocenione wsparcie w tej podr·Ũy. 

Dziňkujň r·wnieŨ Profesorowi Firminusowi Mugumyi oraz Uniwersytetowi Makerere 

w Kampali za wsp·ğpracň przy realizacji projektu, a takŨe za umoŨliwienie przeprowadzenia 

etycznej ewaluacji badaŒ. Projekt zostağ przedstawiony Komisji ds. Etyki Uniwersytetu Make-

rere oraz Ugandyjskiej Krajowej Radzie ds. BadaŒ i Technologii, kt·re wyraziğy zgodň na jego 

realizacjň ï za co takŨe serdecznie dziňkujň. 

W koŒcu chciağbym podziňkowaĺ osobom, kt·re poznağem w trakcie realizacji tego 

doktoratu ï moim towarzyszom, doktorantom z organizacji IMISCOE, a szczeg·lnie z IMI-

SCOE PhD Network Board. DoğŃczyğem do tej organizacji na poczŃtku doktoratu, szukajŃc 

wsp·lnoty, w kt·rej m·gğbym dzieliĺ refleksje na temat naszego miejsca w Akademii, wyzwaŒ, 

kt·re nam towarzyszŃ, oraz przyszğoŜci nauki. Podczas konferencji IMISCOE w Oslo, Warsza-

wie i Lizbonie, oraz w ciŃgu naszej corocznej pracy odwaŨyliŜmy siň zadawaĺ naszej spoğecz-

noŜci waŨne pytania: o naturň ĂporaŨkiò w Akademii, o ksztağt Uniwersytetu przyszğoŜci, o 

syndrom oszusta, znaczenie produktywnoŜci i wiele innych. Byğo niepokojŃce dostrzec, jak 

wiele wyrzeczeŒ i poŜwiňceŒ ğŃczyğo nas w uprawianiu nauki, w kt·rŃ wierzyliŜmy. Jednocze-

Ŝnie budujŃcym doŜwiadczeniem byğo zobaczyĺ, jak wsp·lnie jednoczymy siň wok·ğ tych te-

mat·w i jak wiele nas ğŃczy. Za to wsparcie i inspiracjň ï dziňkujň. 
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Rozdziağ 1. Teoretyczne i metodologiczne zağoŨenia badaŒ   

 

Wprowadzenie 

W studiach nad sytuacjŃ uchodŦc·w stosowane sŃ r·Ũne paradygmaty17 badawcze. Ich 

zastosowane ma pozwoliĺ na przeprowadzenie badaŒ i uzyskanie wniosk·w, kt·re pozwolŃ 

rzuciĺ jaŜniejsze Ŝwiatğo na analizowany problem badawczy (Guba i Lincoln, 1994). Praktyka 

wskazuje na potrzebň wyboru jednego z dw·ch podejŜĺ do badania rzeczywistoŜci spoğecznej. 

Pierwsze, nazywane postawŃ odg·rnŃ lub pozytywistycznŃ, zakğada, Ũe rzeczywistoŜĺ 

spoğeczna jest poznawalna za pomocŃ modelu teoretycznego. Badacze odnoszŃ teoriň do stu-

diowanych zjawisk, Ũeby okreŜliĺ, w jakim stopniu pozwala ona wyjaŜniĺ problem badawczy. 

To podejŜcie czerpie inspiracje z nauk przyrodniczych i kğadzie nacisk na obiektywizm, natu-

ralnoŜĺ oraz zdolnoŜĺ do tworzenia og·lnych reguğ. Wszystko, co nie podlega tym zasadom, 

jest odrzucane jako nienaukowe. 

 Zwolennicy drugiego podejŜcia, okreŜlanego jako oddolne, argumentujŃ, Ũe rzeczywi-

stoŜĺ spoğecznŃ najlepiej poznaje siň w formie osobistego uczestnictwa w badanych praktykach. 

Zamiast opieraĺ siň na wczeŜniejszych teoriach, interpretacje sŃ tworzone i wsp·ğtworzone po-

przez doŜwiadczenia i interakcje spoğeczne (Lincoln et al., 2011). Strukturalne aspekty Ũycia sŃ 

rozumiane jako rezultat proces·w zmieniajŃcych siň w czasie i przestrzeni. Ta dynamika wy-

maga ciŃgğej weryfikacji przyjňtych zağoŨeŒ teoretycznych oraz poszukiwania odpowiednich 

procedur badawczych i narzňdzi metodologicznych. Celem jest stworzenie kompleksowego ob-

razu rzeczywistoŜci, kt·ry jest realistyczny i jednoczeŜnie pozbawiony uproszczeŒ.18 

 W tym rozdziale przedstawiam zağoŨenia teoretyczno-metodologiczne i etyczne, kt·re 

kierowağy moimi badaniami. W doborze podejŜcia i paradygmatu badawczego musiağem 

uwzglňdniĺ fakt, Ũe studia nad sytuacjŃ uchodŦc·w gğňboko r·ŨniŃ siň od badaŒ nad innymi 

grupami ludnoŜci.19 Przede wszystkim, badania nad uchodŦcami wymagajŃ uwzglňdnienia licz-

nych przemian zachodzŃcych w ich Ũyciu kulturowym, spoğecznym i politycznym. Te zmiany 

 
17 Paradygmat to struktura koncepcyjna zğoŨona z zar·wno Ŝwiadomych, jak i nieŜwiadomych przekonaŒ, kt·re 

kierujŃ dziağaniami badaczy (Guba, 1990) 
18 Badacze, kt·rzy stosujŃ podejŜcie oddolne, przyjmujŃ, Ũe rzeczywistoŜĺ spoğeczna jest bogata w r·Ũnorodne 

ludzkie doŜwiadczenia, kt·rych nie moŨna wyjaŜniĺ i zrozumieĺ za pomocŃ fakt·w liczbowych lub tendencji ma-

kroskopowych. Innymi sğowy, pr·ba wyeliminowania subiektywnoŜci i kontekstualnoŜci z analizy prowadzi do 

uproszczeŒ. 
19 Olivier Bakewell (2021) negatywnie ocenia wpğyw badaŒ spoğecznych, kt·re sprowadzajŃ bogactwo ludzkich 

doŜwiadczeŒ do prostych kategorii jňzykowych i analitycznych. Bakewell zwraca uwagň na praktykň klasyfiko-

wania i etykietowania uchodŦc·w, co ï jego zdaniem - prowadzi do uproszczeŒ w zrozumieniu ich zachowaŒ, 

postaw i ŜwiadomoŜci oraz do stereotypizacji. Bakewell krytykuje podejŜcie badawcze oparte na gotowych zağo-

Ũeniach i teoriach, stosowanych do sytuacji uchodŦc·w. Zwraca uwagň, Ũe takie odg·rne podejŜcie moŨe oddaliĺ 

badaczy od zrozumienia zğoŨonej rzeczywistoŜci Ũycia uchodŦc·w. 
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sŃ wynikiem ucieczki przed wojnŃ, biedŃ i przeŜladowaniami, a takŨe procesu adaptacji do no-

wego spoğeczeŒstwa, kt·re czňsto charakteryzuje siň odmiennymi wzorcami funkcjonowania 

(na przykğad w obszarze jňzyka, prawa, Ŝrodowiska naturalnego i zwyczaj·w) od tych, kt·re 

znali z kraju pochodzenia (Krulfeld, 1993). PrzeŨycia uchodŦc·w, rozpatrywane zar·wno na 

poziomie subiektywnych, jak i spoğecznych doŜwiadczeŒ, nakazujŃ zastosowanie perspektywy 

metodologicznej, kt·ra pozwoli na zrozumienie ich reakcji behawioralnych, emocjonalnych 

wiňzi osobistych, jňzyka i komunikacji interpersonalnej jako kluczowych czynnik·w ksztağtu-

jŃcych toŨsamoŜĺ. 

 Na podstawie wstňpnego badania terenowego, kt·re zostağo przeprowadzone we wrze-

Ŝniu 2019 roku w obozie dla uchodŦc·w Nakivale w Ugandzie, zdecydowağem siň na zastoso-

wanie podejŜcia oddolnego. Badania opierağy siň na paradygmacie konstruktywistycznym 

(Guba i Lincoln, 2009) oraz teorii ugruntowanej (Babbie, 2004; Charmaz i in., 2009; Morse i 

in., 2021; Strauss i Corbin, 1994, 1998). Ich szczeg·ğowe om·wienie zostanie przedstawione 

w kolejnym fragmencie tego rozdziağu. 

 W dalszej czňŜci, eksplorujň r·Ũne perspektywy dotyczŃce natury umysğu i proces·w 

poznawczych, kt·re bezpoŜrednio wpğynňğy na wyb·r metod badawczych (zob. punkt 4). Po-

przez przedstawienie stanu wiedzy w zakresie teorii poznania, moim celem jest precyzyjne 

ukierunkowanie rozwaŨaŒ na kwestie ontyczne zwiŃzane ze strukturyzacjŃ toŨsamoŜci i z 

uwzglňdnieniem r·Ũnych, niejednokrotnie sprzecznych perspektyw teoretycznych dotyczŃcych 

tego pojňcia. MojŃ intencjŃ jest sformuğowanie wyraŦnej i sp·jnej ramy analitycznej, kt·ra za-

kotwiczy temat toŨsamoŜci w praktyce i rzeczywistym Ũyciu, rezygnujŃc przy tym z mňtnych 

"kategorii zombie".20 Taka analiza umoŨliwi szczeg·ğowe rozwaŨenia koncepcji i wzorc·w toŨ-

samoŜci w drugim rozdziale, przy wykorzystaniu wybranego paradygmatu. 

 W nastňpnej czňŜci rozprawy przedstawiam procedury zwiŃzane z doborem pr·by, se-

lekcjŃ danych oraz konstrukcjŃ kategorii teoretycznych w oparciu o teoriň ugruntowanŃ. Ostatni 

fragment tego rozdziağu jest poŜwiňcony kwestiom etycznym i procedurom zwiŃzanym z prze-

prowadzeniem badaŒ terenowych w obozie dla uchodŦc·w w Nakivale, Ugandzie. 

 

 

 

 
20 Ulrich Beck (2001) definiuje kategorie zombie jako koncepcje socjologiczne, kt·re, choĺ niegdyŜ istotne i sze-

roko stosowane, stağy siň przestarzağe i niezdolne do peğnego zrozumienia skomplikowanej dynamiki wsp·ğcze-

snego spoğeczeŒstwa. Nadal wpğywajŃ na nasze myŜlenie, ale ich skutecznoŜĺ w wyjaŜnianiu spoğecznego Ŝwiata 

jest ograniczona. 
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1. Paradygmat konstruktywistyczny i teoria ugruntowana 

 Metoda teorii ugruntowanej jest systematycznŃ, indukcyjnŃ i por·wnawczŃ metodŃ ana-

lizy, majŃcŃ na celu rozwijanie teorii. Jej indukcyjny charakter oznacza, Ũe badacz nie przyj-

muje przedustawnych koncepcji w analizie Ũycia spoğecznego, lecz stara siň opracowaĺ nowŃ i 

innowacyjnŃ teoriň, opierajŃc swoje wnioski wyğŃcznie na obserwacjach (Charmaz, 2017; Gla-

ser, 1978; Glaser i Strauss, 1967; Strauss i Corbin, 1998). Kluczowe kroki w teorii ugruntowa-

nej obejmujŃ jednoczesne zbieranie i analizowanie danych, gdzie kaŨde Ŧr·dğo informacji 

wzbogaca i potwierdza pozostağe. 

 Teoria ugruntowana zostağa przedstawiona przez Barneya G. Glasera i Anselma L. 

Straussa w pracy zatytuğowanej ĂDiscovery of the Grounded Theory" w 1967 roku. W nastňp-

nych latach, metoda ta znalazğa szerokie zastosowanie w r·Ũnych dziedzinach nauki, w tym 

medycynie, naukach spoğecznych oraz wielu innych. Ta wszechstronnoŜĺ doprowadziğa do od-

miennych interpretacji podstaw ontologicznych21 teorii ugruntowanej. Norman Denzin przed-

stawiğ aŨ siedem r·Ũnych wariant·w tej metody, obejmujŃcych "pozytywistyczny, postpozyty-

wistyczny, konstruktywistyczny, obiektywistyczny, postmodernistyczny, sytuacyjny i wspo-

magany komputerowo" (Bryant i Charmaz, 2007, s. 10). R·wnieŨ tw·rcy teorii ugruntowanej, 

Strauss i Glaser, wyraŨajŃ odmienne stanowiska na jej temat.22 

 Pierwotna forma teorii ugruntowanej, niekiedy opisywana jako pozytywistyczna lub 

postpozytywistyczna (Charmaz, 2008; Harding, 1991), zakğadağa istnienie jednej obserwowal-

nej rzeczywistoŜci, kt·ra mogğa byĺ zidentyfikowana przez "neutralnego obserwatora" w bada-

niach niezakğ·conych przez niego wpğyw·w. Takie zağoŨenie spotkağo siň jednak z krytykŃ ze 

strony zwolennik·w podejŜcia oddolnego do analizy naukowej. Niekt·rzy argumentowali, Ũe 

akceptacja istnienia "obiektywnej rzeczywistoŜci zewnňtrznej"23, moŨe prowadziĺ do uprosz-

czeŒ w analizie problemu badawczego (Apramian et al., 2017; Charmaz, 2000). W rezultacie, 

a takŨe w wyniku rewizji wczeŜniejszych wersji metody, szczeg·lnie tych przedstawionych w 

pracach Glasera (1978), Glasera i Straussa (1967) oraz Straussa i Corbina (1994), wyğoniğa siň 

konstruktywistyczna teoria ugruntowana. 

 
21 Ontologia to dziedzina wiedzy zajmujŃca siň fundamentalnymi zağoŨeniami dotyczŃcymi natury rzeczywistoŜci 

oraz naszej zdolnoŜci do jej poznania (Guba i Lincoln, 1994). Ontologia bada, co jest konieczne dla istnienia 

czegoŜ, analizuje fundamentalne kategorie istnienia, a takŨe zgğňbia relacje miňdzy r·Ũnymi aspektami bytu (np. 

spoğeczeŒstw, struktur spoğecznych, relacji spoğecznych, a takŨe roli jednostki w spoğeczeŒstwie). 
22 Glaser pozostağ najbliŨszy pierwotnej formie teorii ugruntowanej, podczas gdy Strauss zaczŃğ wsp·ğpracowaĺ z 

Corbinem rozwijajŃc nowe metody kodowania i weryfikowania hipotez (Glaser, 1978; Strauss i Corbin, 1990). 
23 W paradygmacie pozytywistycznym, termin "obiektywna rzeczywistoŜĺ" odnosi siň do przekonania, Ũe Ŝwiat 

spoğeczny istnieje niezaleŨnie od naszych osobistych obserwacji, tj. istnieje jedna, stağa rzeczywistoŜĺ, kt·ra jest 

dostňpna do poznania za pomocŃ obserwacji i badaŒ naukowych. 
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 Wedğug perspektywy konstruktywistycznej, rzeczywistoŜĺ jest spoğecznŃ konstrukcjŃ, 

a podmioty interpretujŃ jŃ poprzez pryzmat swojej kultury i osobistych doŜwiadczeŒ (Guba i 

Lincoln, 1989, s. 43). Badacze konstruktywistyczni kwestionujŃ istnienie absolutnej (obiekty-

wistycznej) rzeczywistoŜci. Zamiast tego podkreŜlajŃ, Ũe subiektywne i spoğeczne narracje 

ksztağtujŃ i opisujŃ rzeczywistoŜĺ w ŜciŜle okreŜlonych kontekstach historycznych oraz zaleŨnie 

od okolicznoŜci czasowych obowiŃzujŃcych w danej spoğecznoŜci (Lincoln et al., 2011), choĺ 

mogŃ one byĺ r·wnieŨ podzielane miňdzy r·Ũnymi kulturami i grupami (Crotty, 1998). 

 KonstruktywiŜci przyjmujŃ relatywistyczne podejŜcie do sfery ontologii. Oznacza to, Ũe 

indywidualne i zbiorowe wartoŜci sŃ ksztağtowane przez spoğeczne, kulturowe lub polityczne 

konteksty, w jakich jednostki i grupy funkcjonujŃ24 (Bernstein, 1983; Guba i Lincoln, 1994). 

Zadaniem badacza jest uzyskanie zaawansowanego zrozumienia doŜwiadczeŒ uczestnik·w po-

przez dane tworzone (oraz wsp·ğtworzone) w procesie badawczym (Angen, 2000). 

 Teoria ugruntowana w paradygmacie konstruktywistycznym cechuje siň kilkoma cha-

rakterystycznymi elementami. Po pierwsze, badacze rozpoczynajŃ swojŃ pracň od zbierania da-

nych indukcyjnych, przykğadajŃc uwagň do starannego doboru i oceny tychŨe danych (zob. 

punkt 4: proces doboru i selekcji danych w teorii ugruntowanej). Nastňpnie kierujŃ siň ku two-

rzeniu rozwiŃzaŒ teoretycznych, kt·re znajdujŃ praktyczne zastosowanie w zarzŃdzaniu i poli-

tyce publicznej (por. Lavinghouze i in., 2014; Richards & Farrokhnia, 2016; Vann-Ward i in., 

2017). 

 Kathy Charmaz (2009) opisuje metodň ugruntowanŃ jako zbi·r elastycznych wytycz-

nych, kt·re mogŃ byĺ dostosowane do badanego zjawiska. Jest to teoria szczeg·lnie przydatna 

w badaniu zğoŨonych doŜwiadczeŒ spoğecznych, takich jak sytuacje uchodŦc·w. Badacze kon-

struktywistycznej teorii ugruntowanej kğadŃ nacisk na dokğadny przeglŃd literatury oraz wyko-

rzystywanie istniejŃcej wiedzy podczas pracy badawczej i analizy danych. Odr·Ũnia ich to od 

zwolennik·w teorii pozytywistycznej.25 W przeciwieŒstwie do interpretacji teorii ugruntowa-

nej zawartej w "Discovery of Grounded Theory," konstruktywiŜci podkreŜlajŃ, Ũe dane badaw-

cze nie sŃ "odkrywane" w obiektywnej i stağej rzeczywistoŜci, lecz raczej sŃ konstruowane w 

ramach interakcji miňdzy badaczem a uczestnikiem badaŒ. Interakcje te zachodzŃ w okreŜlo-

nym czasie i przestrzeni oraz w kontekŜcie istniejŃcej sieci powiŃzaŒ spoğecznych. PodejŜcie 

 
24 Wedğug koncepcji relatywizmu ontologicznego, rzeczywistoŜĺ jest konstruowana, a jej charakter i istnienie za-

leŨŃ od interpretacji, kultury, doŜwiadczeŒ i kontekstu spoğecznego. Nie ma jednej absolutnej prawdy, ale istnieje 

wiele perspektyw i sposob·w opisywania Ŝwiata, zaleŨnie od tego, gdzie i w jakim czasie sŃ prowadzane badania. 
25 Glaser (2013) rekomenduje odğoŨenie przeglŃdu literatury przedmiotu w celu zachowania indukcyjnego charak-

teru teorii ugruntowanej, tj. wniosk·w i interpretacji niezakğ·conych przez uprzednio istniejŃce dane, zağoŨenia 

czy teorie dotyczŃce analizowanego problemu badawczego. 
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konstruktywistyczne wymaga r·wnieŨ wraŨliwoŜci spoğecznej oraz aktywnego zaangaŨowania 

poznawczego badacza w miejscu przeprowadzonego badania. Charmaz, podkreŜla, Ũe nauko-

wiec powinien prowadziĺ badania z uwzglňdnieniem zasad: "silnej refleksyjnoŜci" (Harding, 

1991), czyli zaangaŨowania w introspekcjň dotyczŃcŃ personalnej pozycji oraz wpğywu badania 

z perspektywy uczestnik·w projektu. DrugŃ zasadŃ jest "metodologiczna samoŜwiadomoŜĺ". 

Charmaz (2017) nawoğuje do refleksji nad toŨsamoŜciŃ badaczy, samoŜwiadomoŜciŃ na temat 

pozycji przywileju i wğadzy oraz nad dziağaniami podejmowanymi w trakcie procesu badaw-

czego. 

 

2. UchodŦca jako enaktujŃcy podmiot. Warunki analizy i poznania 

Przyjmujň, Ũe uchodŦca ma wpğyw na ksztağtowanie warunk·w swojego Ũycia, co wy-

nika m.in. z prac Abushama (2021), Bºhme i Schmitz (2022), Groeninck i innych (2020), Kanal 

i Rottmanna (2021)), Msabaha (2019) oraz Singha (2020). Niemniej jednak, warto podkreŜliĺ, 

Ũe jego autonomia czňsto zaleŨy od otoczenia, w jakim siň znajduje, w tym obozu dla uchodŦ-

c·w. Aby dokğadniej zrozumieĺ potencjalne i faktyczne moŨliwoŜci mieszkaŒc·w Nakivale w 

zakresie oddolnej zmiany swoich warunk·w Ũycia, konieczne jest wykazanie wraŨliwoŜci po-

znawczej na proces ksztağtowania siň ich politycznoŜci w danym kontekŜcie spoğeczno-kultu-

rowym, ekonomicznym i politycznym. Wedğug Silvermana (2004) badacz moŨe osiŃgnŃĺ zro-

zumienie Ŧr·değ ludzkich motywacji i zachowaŒ po zgğňbieniu czynnik·w peğniŃcych rolň sen-

sotw·rczŃ w sferze subiektywnych definicji sprawczoŜci podmiotowej. Kluczowym zadaniem 

badawczym jest identyfikowanie, jak doŜwiadczenia jednostek sŃ zakorzenione w postawach, 

sieciach spoğecznych, sytuacjach i relacjach, oraz zaleŨne od zasob·w, kt·rymi dysponujŃ 

(Charmaz et al., 2009). 

 W zrozumieniu tych zğoŨonych sieci relacji pomocne okazağo siň wykorzystanie kon-

cepcji ucieleŜnionego poznania, enaktywizmu oraz wsp·ğdzielonej intencjonalnoŜci. Te per-

spektywy wpisujŃ siň w ramy konstruktywizmu i pozwalajŃ uniknŃĺ znieksztağceŒ zwiŃzanych 

z obiektywizujŃcym podejŜciem do badania toŨsamoŜci uchodŦc·w. 

2.1. Koncepcja ucieleŜnionego poznania 

 Koncepcja ucieleŜnionego poznania (ang. "embodied cognition") to teoretyczna per-

spektywa, kt·ra zakğada, Ũe nasze myŜlenie i spos·b pojmowania rzeczywistoŜci sŃ ŜciŜle zwiŃ-

zane z naszym ciağem, percepcjŃ oraz dziağaniami fizycznymi. Inaczej m·wiŃc, m·zg, ciağo i 

otoczenie odgrywajŃ kluczowŃ rolň w procesach poznawczych (Shapiro, 2019; Wilson i 
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Golonka, 2014). Lawrence Shapiro proponuje trzy hipotezy zwiŃzane z ucieleŜnionym pozna-

niem, a mianowiecie: konceptualizacji, zastŃpienia i konstytucji. 

 Hipoteza konceptualizacji dotyczy relacji miňdzy organizmem a pojňciami, kt·rymi 

operujemy. Ciağo i jego reakcje na otoczenie stanowiŃ fundament nawet dla abstrakcyjnych 

myŜli. Hipoteza zastŃpienia podwaŨa koncepcjň umysğu jako niezaleŨnego systemu przetwa-

rzania informacji, oddzielonego od ciağa.26 Natomiast hipoteza konstytucji zakğada szczeg·lnŃ 

rolň ciağa w inicjowaniu i modulacji proces·w poznawczych (Wilson i Golonka, 2014) 

 W ucieleŜnionym poznaniu zawarte sŃ r·Ũnorodne pojňcia, stany ciağa oraz otoczenia 

podczas analizy reprezentacji umysğowych jednostek, kt·re obejmujŃ takŨe wzorce toŨsamo-

Ŝci.27 Przy wykorzystaniu paradygmatu 4E (Embodiment - ucieleŜnienie, Embeddedness - za-

korzenienie, Extension - rozszerzenie, Enaction - poznanie jako dziağanie)28, zwolennicy tego 

podejŜcia podkreŜlajŃ, Ũe zjawiska kognicji badane w ramach nowoczesnej nauki kognitywnej 

(takie jak dziağanie, percepcja i rozumienie emocji innych os·b), zaleŨŃ w pewnym stopniu od 

morfologicznych, biologicznych i fizjologicznych cech ciağa podmiotu, jego oddziağywania z 

otoczeniem naturalnym, technologicznym lub spoğecznym oraz aktywnej, ucieleŜnionej inte-

rakcji z tym Ŝrodowiskiem (Newen et al., 2018).  Warto jednak podkreŜliĺ, Ũe koncepcja 4E 

oferuje r·Ũnorodne podejŜcia do badania umysğu. Jej obecny rozw·j jest zr·Ũnicowany pod 

wzglňdem teoretycznym i geograficznym (Villalobos i Videla, 2023) a zwolennicy ucieleŜnio-

nego poznania majŃ r·Ũne zdania na temat stopnia zaleŨnoŜci poznania od proces·w m·zgo-

wych.29 

Wilson i Golonka (2014) sugerujŃ, Ũe zastosowanie koncepcji ucieleŜnionego poznania 

w procesie badawczym powinno byĺ oparte na odpowiedziach na cztery pytania. Po pierwsze: 

Jakie zadanie ma wykonaĺ dany podmiot? Autorzy zwracajŃ uwagň, Ũe podejŜcie 

 
26 Tradycyjna nauka kognitywna opierağa siň na modelu reprezentacyjno-obliczeniowym kognicji (RCC). W RCC 

procesy kognitywne (r·Ũnorodne operacje umysğowe, takie jak np. myŜlenie, zapamiňtywanie, rozumienie, podej-

mowanie decyzji i przetwarzanie informacji) sŃ abstrakcyjnymi, amodalnymi operacjami ğŃczŃcymi sensoryczne 

dane wejŜciowe z akcjami motorycznymi, a takŨe operacjami obliczeniowymi nad umysğowymi reprezentacjami. 

Poznanie zachodzi wewnŃtrz m·zgu, zaŜ procesy kognitywne sŃ realizowane wyğŃcznie przez procesy m·zgowe 

i mogŃ byĺ wyjaŜnione tylko poprzez analizň tych proces·w (Newen et al., 2018). 
27 Przez koncepcjň wzorc·w toŨsamoŜci rozumiem czynniki otoczenia, spoğeczne doŜwiadczenia oraz interakcje 

zmiennych spoğecznych, kulturowych, biologicznych i emocjonalnych, kt·re ksztağtujŃ i przeksztağcajŃ indywidu-

alnŃ toŨsamoŜĺ (por. rozdziağ 2, punkt 4: Modalne i czasowe aspekty toŨsamoŜci). 
28 Por. Szerokie wyjaŜnienie poszczeg·lnych termin·w zaprezentowağ Ğukasz Afeltowicz, Modele, artefakty, ko-

lektywy. Praktyka badawcza w perspektywie wsp·ğczesnych studi·w nad naukŃ. ToruŒ: Wydawnictwo Naukowe 

Uniwersytetu Mikoğaja Kopernika. 2012, s. 241-260 
29 IstniejŃ dwa podejŜcia do rozumienia zaangaŨowania proces·w pozaczaszkowych w procesie poznawczym, tj. 

podejŜcie silne i sğabe. Wedğug podejŜcia silnego, procesy kognitywne sŃ czňŜciowo ksztağtowane przez procesy 

poza czaszkowe. Natomiast wedğug podejŜcia sğabego, te procesy jedynie korelujŃ z nimi i sŃ od nich przyczynowo 

zaleŨne. Dodatkowo, procesy kognitywne mogŃ byĺ uwaŨane za procesy pozaczaszkowe na dwa sposoby. MogŃ 

byĺ one zwiŃzane z ciağem (m·zg-ciağo) lub ponadcielesne (m·zg-ciağo-Ŝrodowisko) (Kiverstein, 2018) 
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ucieleŜnionego poznania skupia siň na rozwiŃzywaniu konkretnych zadaŒ. IstotŃ jest jego do-

kğadne zrozumienie w danym kontekŜcie.30 

 Po drugie: Jakie zasoby sŃ dostňpne dla organizmu, kt·ry wykonuje konkretne zadanie? 

Koncepcja ucieleŜnionego poznania zakğada, Ũe organizmy korzystajŃ z r·Ũnych zasob·w, 

obejmujŃcych nie tylko m·zg i ciağo, lecz takŨe ich otoczenie oraz relacje miňdzy nimi. Analiza 

zadania winna uwzglňdniaĺ peğnŃ listň dostňpnych zasob·w, poczŃwszy od tych wynikajŃcych 

z percepcji i akcji (na przykğad informacje zmysğowe, takie jak to, co moŨna dostrzec, usğyszeĺ, 

dotknŃĺ, smakowaĺ, poczuĺ; ŜwiadomoŜĺ ruchu; interakcje z otoczeniem itp.), zanim przystŃ-

pimy do rozwaŨaŒ dotyczŃcych bardziej skomplikowanych zasob·w kognitywnych, takich jak 

pamiňĺ, percepcja, regulacja emocjonalna, jňzyk czy kultura.31 

 Po trzecie i czwarte: Jak moŨna odpowiednio skomponowaĺ dostňpne zasoby w celu 

rozwiŃzania konkretnego zadania, a takŨe, czy organizm faktycznie utworzyğ i wykorzystuje 

ten dynamiczny system? Oba pytania dotyczŃ precyzji w opisie hipotetycznego systemu, kt·ry 

zostağ stworzony przez organizm w celu rozwiŃzania zadania.32 

2.2. Perspektywa enaktywistyczna  

 Kolejnym krokiem w opracowaniu nieredukcyjnego modelu toŨsamoŜci uchodŦc·w z 

obozu w Nakivale jest przyjňcie perspektywy enaktywistycznej do poznania, opracowanej po 

raz pierwszy w latach 90. XX w. przez Francisco J. Varelň, Eleanor Rosch i Evana T. Thomp-

sona (1991) w ksiŃŨce "The Embodied Mind". 

 Enaktywizm wyjaŜnia wsp·ğemergentny proces poznawczy33 zachodzŃcy miňdzy wpğy-

wem Ŝrodowiska (otoczenia) a ucieleŜnionym poznaniem (Maturana i Varela, 1987; Rosch i 

in., 1991). Stanowisko enaktywistyczne wskazuje, Ũe poznanie nie moŨe byĺ rozumiane inaczej 

niŨ w kategoriach systemowego procesu wsp·ğemergencji (lub koemergencji): zrozumienie 

 
30 Analiza proces·w poznawczych podmiotu ma na celu dostarczenie odpowiedzi na pytanie dotyczŃce zdolnoŜci 

mieszkaŒc·w Nakivale do samodzielnego ksztağtowania swojego Ũycia i rozwoju (przebudowa jest rozumiana 

przez termin Ăzadaniaò zaproponowany przez Wilsona i Golonke). 
31 Pierwsze przeprowadzone wywiady w 2019 roku ujawniğy, Ũe warunki Ũycia, w tym brak moŨliwoŜci zatrud-

nienia, ograniczona iloŜĺ dostňpnej ŨywnoŜci i wody, oraz subiektywne poczucie braku nadziei i moŨliwoŜci na 

poprawň, znaczŃco wpğywajŃ na samopoczucie uchodŦc·w oraz ich zdolnoŜĺ do zmiany swoich Ũyciowych wa-

runk·w. Na przykğad, gdy pytağem o dostňpnoŜĺ wody pitnej, jeden z mieszkaŒc·w Nakivale odparğ, Ũe zwykle 

korzystajŃ z wody z jeziora, kt·ra niestety nie nadaje siň do spoŨycia (Krawczyk, 2021). 
32 Trzecie pytanie koncentruje siň na kwestii konfiguracji zasob·w, kt·re odgrywajŃ kluczowŃ rolň w subiektyw-

nym doŜwiadczaniu jakoŜci Ũycia przez uchodŦc·w z Nakivale. Jest to problem badawczy poddany analizie. Dru-

gie pytanie natomiast skupia siň na praktycznych Ŝrodkach zaradczych, czyli na tym, jak wprowadzenie koncepcji 

toŨsamoŜci hybrydowej moŨe przyczyniĺ siň do rozwoju bardziej elastycznych i reaktywnych wzorc·w aktywno-

Ŝci, wsp·ğpracy i uczestnictwa w r·Ũnych obszarach Ũycia. 
33 Wsp·ğemergentny proces poznawczy akcentuje wzajemne wsp·ğdziağanie i formowanie siň zar·wno umysğu, 

jak i otoczenia. Umysğ i otoczenie, w kt·rym podmiot dziağa, nie sŃ stağe i niezmienne, ale ewoluujŃ, tworzŃc 

jednoczeŜnie warunki wzajemnego ksztağtowania siň i rozwoju. 
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kaŨdego uczestnika jest powiŃzane ze zrozumieniem innych, a wiedza indywidualna wsp·ğwy-

stňpuje z wiedzŃ zbiorowŃ (Fenwick, 2001).  

 

Rysunek 1. Piktogram Maturany i Vareli (1987) dla samozachowujŃcej siň autopoietycznej34 jednoŜci pierw-

szego rzňdu i jej sprzňŨenia ze Ŝrodowiskiem zewnňtrznym. 

 

OkrŃg reprezentuje granicň organizmu (na przykğad membranň), strzağka na okrňgu reprezentuje dynamikň orga-

nizmu (czyli jego metabolizm), falista linia reprezentuje zewnňtrzne Ŝrodowisko organizmu, a podw·jne strzağki 

reprezentujŃ sprzňŨonŃ interakcjň miňdzy organizmem i Ŝrodowiskiem. 

ťr·dğo: Maturana, H. R., & Varela, F. J. (1987). The tree of knowledge: The biological roots of human under-

standing. New Science Library/Shambhala Publications, s. 74. 

 

 EnaktywiŜci przyjmujŃ perspektywň ucieleŜnionego poznania, akcentujŃc jednoczeŜnie 

rolň sprzňŨenia m·zg-ciağo-Ŝrodowisko w elementarnych i zğoŨonych procesach poznawczych, 

ale idŃ o krok dalej. TwierdzŃ bowiem, Ũe poznanie wyğania siň w wyniku ciŃgğej interakcji 

(takŨe cielesnej) organizmu z jego fizycznym i w przypadku ludzi, spoğecznym otoczeniem, 

czyli podmiotami, kt·rych wiedza i rzeczywistoŜĺ sŃ zakorzenione w praktykach jňzykowych, 

kulturowych, politycznych, a takŨe materialnych i niematerialnych aspektach Ũycia. Innymi 

sğowy, perspektywa enaktywistyczna zakğada, Ũe to, jak powinniŜmy interpretowaĺ toŨsamoŜĺ, 

jest ŜciŜle zwiŃzane z realiami Ũycia. To wğaŜnie aspekt codziennego doŜwiadczania i interakcji 

z innymi stanowi kluczowy punkt odniesienia do zrozumienia, jak to jest byĺ uchodŦcŃ w obo-

zie Nakivale. 

 
34 System autopojetyczny to sieĺ wzajemnie powiŃzanych proces·w wytwarzajŃcych skğadniki w taki spos·b, Ũe  

oddziağujŃc wzajemnie na siebie, generujŃ tň samŃ sieĺ, kt·ra je wytworzyğa. Choĺ Maturana i Varela uwaŨali, Ũe 

ta koncepcja jest stosowalna wyğŃcznie w biologii, to Luhmann (1988) wskazağ, Ũe moŨna jŃ odnieŜĺ r·wnieŨ do 

system·w spoğecznych. Luhmann postrzega komunikaty, a nie podmioty jako elementarne jednostki system·w 

spoğecznych. ĞaŒcuch komunikacji interpretuje jako ğaŒcuch dziağaŒ, a system komunikacji w Ŝwiecie spoğecznym 

definiuje jako autopojetyczny ciŃg interakcji, tworzenia i odtwarzania owego systemu (Geyer, 2001). 
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2.3. Koncepcja wsp·ğdzielonej intencjonalnoŜci 

Zwolennicy enaktywizmu i ucieleŜnionego poznania zgadzajŃ siň, Ũe poznania nie 

moŨna oddzieliĺ od wpğywu jego otoczenia, a proces pozyskiwania wiedzy jest wynikiem inte-

rakcji podmiot·w w systemie spoğecznym. W wyniku tej interakcji powstaje nowa wartoŜĺ, na 

przykğad "wiedza" (Fenwick, 2001), lub toŨsamoŜĺ, kt·ra inaczej nie mogğaby powstaĺ i ist-

nieĺ.35 Ramstead i inni (2016), Tomasello (2010), a takŨe Tomasello i Carpenter (2007), wraz 

z Tomasello i Mollem (2010), opisujŃ ten proces za pomocŃ pojňcia wsp·ğdzielonej intencjo-

nalnoŜci. 

Wsp·ğdzielona intencjonalnoŜĺ stanowi podstawň transmisji kulturowej. Tomasello de-

finiuje jŃ jako "naszŃ" intencjonalnoŜĺ, czyli wsp·ğpracň, w kt·rej uczestnicy dŃŨŃ do wsp·l-

nego celu (majŃ wsp·lne zobowiŃzania) i odgrywajŃ zharmonizowane role w jego osiŃgniňciu  

(Gilbert, 1090; Nelson, 1997; Tuomela, 1995). Kooperacja ta odbywa siň za pomocŃ jňzyka, 

kt·ry peğni rolň podstawowego noŜnika cel·w, wartoŜci i norm wsp·lnego "MY". Ich interna-

lizacja ma bezpoŜredni wpğyw na system aspiracji, motywacji i potrzeb czğonk·w spoğecznoŜci 

(Tomasello et al., 2005). 

 Tomasello twierdzi, Ũe dziağanie, kt·re podejmujemy jako ĂMYò, niekoniecznie musi 

byĺ skomplikowane. Wsp·ğdzielona intencjonalnoŜĺ wystňpuje bowiem zar·wno w zğoŨonych 

procesach spoğecznych, jak i prostych (np. podczas spaceru).36 Warunkiem jest wsp·lne zaan-

gaŨowanie siň uczestnik·w oraz specyficzna forma motywacji, kt·ra w prawdziwie poğŃczo-

nych dziağaniach polega na celu - cele i intencje kaŨdego uczestnika procesu obejmujŃ coŜ z 

cel·w i intencji drugiego.37 W Nakivale, wsp·ğdzielona intencjonalnoŜĺ wskazuje na koniecz-

noŜĺ zrozumienia relacji miňdzy subiektywnym doŜwiadczeniem a wymiarem wsp·lnotowym. 

Istotne jest precyzyjne okreŜlenie cel·w, kt·re majŃ znaczenie zar·wno na poziomie indywi-

dualnych toŨsamoŜci ("kim jestem i kim chciağbym byĺ"), jak i zbiorowych ("MY kontra INNI", 

"czego oczekuje ode mnie otoczenie", "jakie prawa i obowiŃzki wynikajŃ z zajmowanej pozycji 

spoğecznej"). 

 
35 Varela okreŜliğ ten proces jako "wzajemnŃ specyfikacjň" (ang. "Mutual specification"), co oznacza system, kt·ry 

stale uczestniczy i jest odtwarzany w dynamicznych interakcjach (Rosch et al., 1991). Oznacza to, Ũe wzorce 

toŨsamoŜci ulegajŃ ciŃgğym fluktuacjom w wyniku doŜwiadczeŒ oraz interakcji podmiot·w z otoczeniem, kt·re 

takŨe podlega zmianom. 
36 Wsp·ğdzielenie intencji staje jest nieodğŃcznym elementem Ũycia spoğecznego, gdzie indywidualne sukcesy i 

cele osiŃgane sŃ w kontekŜcie wsp·ğpracy i wsparcia. W Ugandzie wyraŨa siň ona w sentencji: "Ja jestem, ponie-

waŨ My jesteŜmy; skoro jesteŜmy MY, to jestem takŨe JA" (ang. "I am because we are; since we are, therefore I 

am"). W praktyce oznacza to, Ũe cele jednostki sŃ splecione z aspiracjami spoğecznoŜci, a jej dobrostan jest niero-

zerwalnie powiŃzany z dobrostanem wsp·lnoty.  
37 Bratman (1992) definiuje wsp·lne aktywnoŜci wsp·ğpracy, (ang. "joint cooperative activities,") jako takie, kt·re 

charakteryzujŃ siň trzema cechami: (1) wzajemnŃ reakcjŃ uczestnik·w na siebie, (2) wsp·lnym celem (3) koordy-

nacjŃ plan·w dziağaŒ i intencji, co wymaga zrozumienia obu r·l w interakcji oraz gotowoŜci do wspierania part-

nera, jeŜli zajdzie potrzeba. 
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Rysunek 2. Koncepcja wsp·lnego dziağania 

 

KaŨdy partner ma swoje wyobraŨenie o wsp·lnej aktywnoŜci, w kt·rej tworzony jest wsp·lny cel i intencja  

(z uzupeğniajŃcymi siň rolami). 

ťr·dğo: Tomasello, M., Carpenter, M., Call, J., Behne, T., & Moll, H. (2005). Understanding and sharing inten-

tions: The origins of cultural cognition. Behavioral and Brain Sciences, 28(5), 675ï691. 

https://doi.org/10.1017/S0140525X05000129 

 

W poğŃczeniu z koncepcjŃ ucieleŜnionego poznania i enaktywizmu, wsp·ğdzielona in-

tencjonalnoŜĺ dostarcza istotnych narzňdzi do zrozumienia, w jaki spos·b interakcje jednostki 

z otoczeniem wpğywajŃ na ksztağtowanie proces·w adaptacji. Dziňki tej analizie moŨemy lepiej 

zrozumieĺ, w jaki spos·b ludzie wsp·ğpracujŃ, planujŃ i realizujŃ wsp·lne zadania, a takŨe jakie 

preferencje wykazujŃ w kwestii modelu organizacji spoğeczno-politycznej. Warto podkreŜliĺ, 

Ũe te preferencje sŃ wewnňtrznie zintegrowane przez czğonk·w spoğecznoŜci i ujawniajŃ siň w 

postaci koncepcji, uczuĺ oraz ocen, kt·re sŃ wyraŨane m.in. poprzez jňzyk. 

2.4. ToŨsamoŜĺ: labirynt desygnat·w 

 Debata dotyczŃca wpğywu r·Ũnych czynnik·w na proces poznania ma istotne konse-

kwencje dla zrozumienia toŨsamoŜci. Niekt·rzy autorzy z krňgu paradygmatu pozytywistycz-

nego lub esencjalistycznego, postrzegajŃ toŨsamoŜĺ jako relatywnie stağŃ i gğňboko zakorze-

nionŃ, traktujŃc jŃ bardziej jako coŜ wytworzonego lub odkrytego, a nie skonstruowanego. To 

ujňcie jest zbliŨone do tradycyjnego rozumienia poznania, kt·re zakğada, iŨ nasza percepcja 

opiera siň gğ·wnie na procesach wewnňtrznych umysğu, przy ograniczonym wpğywie ciağa i 

spoğeczeŒstwa (Bader, 2001). WŜr·d czoğowych autor·w pozytywistycznych wymieniĺ moŨna 

Augusta Comte'a, Emila Durkheima i Herberta Spencera. Comte podkreŜlağ, Ũe nauka opiera 
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siň na precyzyjnej metodzie i solidnej obserwacji empirycznej.38 Z kolei Durkheim uwaŨağ, Ũe 

kaŨde spoğeczeŒstwo musi posiadaĺ poczucie ciŃgğoŜci z przeszğoŜciŃ, co nadaje toŨsamoŜĺ jed-

nostkom i grupom, pozwalajŃc postrzegaĺ pamiňĺ zbiorowŃ jako jednŃ z podstawowych form 

Ũycia spoğecznego (Misztal, 2003). 

Maurice Merleau-Ponty krytykowağ podejŜcie pozytywistyczne, akcentujŃc kluczowŃ 

rolň pierwotnego doŜwiadczenia cielesnego w analizie Ŝwiata i otoczenia. Wedğug niego, ciağo, 

bňdŃce podmiotem dziağania, stanowi fundament ludzkiej egzystencji, obejmujŃc zar·wno 

aspekty cielesne, jak i umysğowe. PodkreŜlağ, Ũe interakcje ze Ŝwiatem umoŨliwiajŃ rozw·j uni-

kalnej subiektywnoŜci kaŨdej osoby, r·wnoprawnej wobec innych podmiot·w. Dla Merleau-

Ponty'ego jňzyk sğuŨy wyraŨaniu indywidualnoŜci i doŜwiadczeŒ, a poprzez mowň i gesty ciağa 

ujawnia siň znaczenie indywidualnej ŜwiadomoŜci i subiektywnoŜci. Tym samym, analiza eks-

presji mowy i ciağa jest istotna w badaniach nad problemem intersubiektywnoŜci (Goğňbiewska, 

2004, pp. 238ï246; Merleau-Ponty, 1996, 2006). Merleau-Ponty zauwaŨağ istotnoŜĺ wiedzy 

uksztağtowanej przez rzeczywistoŜĺ, kt·ra jego zdaniem przekracza granice tej zdobywanej w 

warunkach eksperyment·w (Merleau-Ponty, 2006). PodkreŜlağ, Ũe takie spojrzenie na badanie 

i rozumienie rzeczywistoŜci wykracza poza konwencjonalne rozumienie wiedzy oraz wpğywa 

zar·wno na indywidualne, jak i powszechnie uznane pojňcia w nauce i w Ũyciu codziennym 

(Goğňbiewska, 2004, p. 242). Jego perspektywa eksponuje znaczenie bezpoŜredniego doŜwiad-

czenia i obserwacji jako kluczowych w procesie zdobywania wiedzy, co podnosi wartoŜĺ badaŒ 

terenowych. 

Krytyka pozytywizmu i dyskusje o stağoŜci kontra kontekstualnoŜci cech osobowoŜci 

przyczyniğy siň do rozwoju perspektywy konstruktywistycznej. WŜr·d jej czoğowych badaczy 

toŨsamoŜci znajdujŃ siň Stuart Hall, Paul Ricoeur, Judith Butler, Anthony Giddens oraz Alberto 

Melucci, a takŨe Charles Taylor, Antonio Damasio i Pierre Bourdieu, kt·rzy dostarczyli waŨ-

nych wglŃd·w w proces ksztağtowania toŨsamoŜci w zmieniajŃcych siň warunkach spoğecz-

nych. KonstruktywiŜci uwaŨajŃ, Ũe toŨsamoŜĺ skğada siň z wielu element·w, kt·re sŃ konstruo-

wane, negocjowane i ksztağtowane pod wpğywem kultury, kontekstu spoğecznego, osobistych 

doŜwiadczeŒ oraz interakcji z innymi (Hopf, 2016). Paul Ricîur w "Oneself as Another" 

(1994), rozr·Ũnia dwie formy toŨsamoŜci: idem (stağe cechy w czasie) oraz ipse, kt·re odnosi 

siň do bytu, kt·ry istnieje przez odniesienie do samego siebie. ToŨsamoŜĺ idem, wedğug 

Ricîura, nie r·Ũni siň zasadniczo miňdzy rzeczami a osobami. Jest to toŨsamoŜĺ substancjalna 

 
38 Wedğug Comteôa socjologowie mogŃ zrozumieĺ og·lne funkcjonowanie spoğeczeŒstwa, obserwujŃc patologie 

spoğeczne, tak jak lekarze mogŃ dowiedzieĺ siň o normalnym funkcjonowaniu organizmu dziňki obserwacji cho-

roby. 
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i odnosi siň do dw·ch identycznych przedmiot·w, na przykğad dw·ch egzemplarzy tej samej 

ksiŃŨki. Ipse moŨna zastosowaĺ tylko do ludzi, poniewaŨ ten wymiar toŨsamoŜĺ zakğada zdol-

noŜĺ samorefleksji, czyli odniesienia pewnych zjawisk do siebie samego. Twierdziğ on, Ũe 

ludzka toŨsamoŜĺ wyraŨana jest poprzez akty samookreŜlenia, gdzie odpowiedŦ na pytanie 

"Kim jestem?" ğŃczy w sobie subiektywnoŜĺ i stağoŜĺ toŨsamoŜci. Assmann (2015) podkreŜla, 

Ũe toŨsamoŜĺ subiektywna wynika z takich dziağaŒ podjňtych wewnňtrznie przez podmiot, jak 

introspekcja, obserwacja i samookreŜlenie. 

 Perspektywa Merleau-Ponty'ego oraz konstruktywist·w w analizie toŨsamoŜci 

uwzglňdnia wpğyw otoczenia, ciağa i spoğeczeŒstwa na ksztağtowanie wzorc·w poznawczych. 

Dodatkowo koresponduje z twierdzeniem, Ũe jej aspekty kulturowe i spoğeczno-polityczne za-

wierajŃ treŜci, kt·re odpowiadajŃ "wsp·ğdzielonej intencjonalnoŜci" i komunikacji interperso-

nalnej. Owe perspektywy leŨŃ u podstaw definicji wzorc·w toŨsamoŜci uchodŦc·w mieszkajŃ-

cych w Nakivale oraz konceptualizacji toŨsamoŜci hybrydowej, kt·rŃ omawiam w rozdziale 

drugim. 

 

3. PrzeglŃd metod badawczych: eksploracja, wywiady i analiza danych 

 Opracowanie nieredukcyjnej teorii dotyczŃcej wzorc·w toŨsamoŜci uchodŦc·w z Na-

kivale, wymaga zastosowania r·Ũnorodnych technik, narzňdzi i strategii analitycznych. W tej 

sekcji pracy przedstawiam metody, kt·re wykorzystağem podczas badaŒ.39 

3.1. Obserwacja uczestniczŃca 

 Badania przeprowadziğem w trakcie czterech kolejnych wyjazd·w do Ugandy, kt·re 

stanowiğy integralnŃ czňŜĺ realizacji projektu. Pierwszy z tych wyjazd·w miağ miejsce na prze-

ğomie sierpnia i wrzeŜnia 2019 roku. Kolejne wyjazdy odbyğy siň w kwietniu 2022 roku (1 

miesiŃc), we wrzeŜniu 2022 roku (r·wnieŨ 1 miesiŃc), oraz od stycznia do 22 marca 2023 

roku.40 Dane byğy przede wszystkim zbierane podczas badaŒ terenowych za pomocŃ obserwacji 

uczestniczŃcych. Stanowiğa ona uŨytecznŃ metodň badawczŃ, gğ·wnie ze wzglňdu na jej 

wszechstronnoŜĺ w generowaniu i odszukiwaniu danych (Juszczyk, 2013). W trakcie badania 

 
39 ŧadne metody nie gwarantujŃ kompletnoŜci i wysokiej jakoŜci danych badawczych (Charmaz et al., 2009; Mi-

tchell, 1996). Charmaz zwraca uwagň, Ũe podczas korzystania z teorii ugruntowanej badacz musi wykazaĺ siň 

spostrzegawczoŜciŃ, otwartym umysğem, biegğoŜciŃ w obserwacji oraz precyzjŃ.  Wskazuje, Ũe konieczne jest 

uwzglňdnienie, Ũe podczas obserwacji uczestniczŃcych moŨna zauwaŨyĺ wiele wydarzeŒ. Niekt·re z nich mogŃ 

jedynie wydawaĺ siň istotne, podczas gdy inne bňdŃ pozornie nieistotne, chociaŨ mogŃ odgrywaĺ waŨnŃ rolň w 

analizie danych. 
40 InspirujŃc siň argumentacjŃ Geertza, kt·ry podkreŜlağ, Ũe stopniowo budowana wiňŦ wpğywa pozytywnie na 

jakoŜĺ badaŒ, postanowiğem przyjŃĺ strategiň czňstszych wyjazd·w terenowych do Nakivale zamiast jednego dğu-

giego pobytu. Moim celem byğo zyskanie zaufania badanych poprzez powtarzajŃce siň wizyty. 
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w osadzie Nakivale, obserwowağem zachowania mieszkaŒc·w, pracownik·w organizacji hu-

manitarnych oraz administracji rzŃdowej, a takŨe spos·b interakcji miňdzy r·Ũnymi podmio-

tami, np. w ramach rodzin, wsp·lnot, grup towarzyskich. Dodatkowo, analizowağem interakcje 

spoğeczne w miejscach publicznych: szkoğach, koŜcioğach, siedzibach organizacji i instytucji 

publicznych. Uczestniczyğem zar·wno w codziennych praktykach spoğecznych, jak i rytuağach, 

takich jak Ŝwiňta religijne (Wielkanoc), pogrzeby czy uroczystoŜci zaŜlubin.41 Interesowağy 

mnie zar·wno zachowania pozawerbalne, takie jak tempo m·wienia, gğoŜnoŜĺ czy specyficzne 

akcentowanie wyraz·w, jak i zachowania jňzykowe, w tym treŜĺ wypowiedzi i r·Ũnorodne ce-

chy komunikacji werbalnej, np. struktura wypowiedzi. 

 PrzyjŃğem perspektywň peğnoprawnego uczestnika, co oznaczağo, Ũe moim celem byğo 

wnikniňcie w teren badania, czyli ob·z dla uchodŦc·w, oraz zaangaŨowanie siň w codzienne 

praktyki spoğeczne. W spos·b aktywny prowadziğem badania, po prostu obserwujŃc badanych, 

nawiŃzujŃc swobodne, bezpoŜrednie kontakty z ludŦmi, zachowujŃc jednak szacunek i dbajŃc 

o poczucie ich komfortu (Bernard, 2011). Dziňki wielokrotnym i dğugotrwağym wyjazdom oraz 

wiňziom nawiŃzanym z uchodŦcami, udağo mi siň osiŃgnŃĺ stosunkowo wysoki stopieŒ inte-

gracji z miejscem pobytu.42 

3.2. Gňsty opis 

 Analiza jakoŜciowa, kt·rej celem jest opisanie badanych zjawisk i kultury oraz udziele-

nie odpowiedzi na pytanie "Z czym mam do czynienia?", stanowi wyzwanie dla badaczy ze 

wzglňdu na czňsto unikalny, nieznany lub trudny do zrozumienia charakter obserwowanych 

zjawisk. Proponowane sŃ r·Ũne narzňdzia i techniki badawcze, kt·re pogğňbiajŃ dane zbierane 

w toku prac terenowych. JednŃ z nich jest koncepcja Ăgňstego opisu,ò zaproponowana przez 

Clifforda Geertza (1973; Mason, 2002). Wskazuje on, Ũe wartoŜĺ relacji etnograficznej leŨy w 

zdolnoŜci autora do wyjaŜniania i zmniejszania niepewnoŜci otaczajŃcej kulturň, odpowiadajŃc 

na pytania takie jak: "Jakiego rodzaju sŃ to ludzie?" (1973, s. 16). Odpowiedzi na to pytanie 

moŨna uzyskaĺ, zdaniem Geertza, poprzez stosowanie Ăgňstego opisuò. Jest to technika badaw-

cza, kt·ra polega na gromadzeniu i analizie szczeg·ğ·w dotyczŃcych struktur spoğecznych, 

dziağaŒ i zwiŃzanych z nimi znaczeŒ. Ta metoda wykracza poza zwykğe przedstawienie fakt·w 

 
41 Zostağem zaproszony i wziŃğem udziağ w ceremonii zaŜlubin i w weselu czğonka zespoğu badawczego pracujŃ-

cego nad realizacjŃ tego projektu. ślub odbyğ siň w kwietniu 2022 roku.  
42 Przykğadem potwierdzajŃcym zintegrowania siň z mieszkaŒcami Nakivale moŨe byĺ opinia jednego z uchodŦ-

c·w, kt·ry, nie znajŃc mnie wczeŜniej, a zauwaŨajŃc mojŃ czňstŃ obecnoŜĺ r·Ũnych miejscach obozu, doszedğ do 

wniosku, Ũe byĺ moŨe jestem jednym z uchodŦc·w lub pracownikiem organizacji zamieszkujŃcym Nakivale.  
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i sğuŨy ukazaniu powiŃzaŒ miňdzy zdarzeniami a ludzkimi intencjami oraz planami dziağania, 

a takŨe uwzglňdnienia bogactwa przedstawionych wydarzeŒ.43 

 AmerykaŒski antropolog kultury por·wnuje "gňsty opis" z "cienkim opisem," kt·ry we-

dğug niego oferuje jedynie powierzchowne relacje, pozbawione gğňbszej interpretacji. Twierdzi, 

Ũe poleganie wyğŃcznie na "cienkim opisie" nie tylko nie zapewnia wystarczajŃcego zrozumie-

nia kultury, ale moŨe r·wnieŨ prowadziĺ do bğňdnych interpretacji. RozwijajŃc tň myŜl Denzin 

(1989) przedstawiğ kluczowe atrybuty "gňstego opisu" jako: (1) objaŜnienie kontekstu dziağaŒ; 

(2) wyjaŜnianie intencji i znaczenia leŨŃcego u podstaw dziağaŒ; (3) Ŝledzenie rozwoju dziağaŒ; 

(4) reprezentowanie dziağaŒ w spos·b, kt·ry moŨe byĺ poddany analizie i interpretacji w formie 

tekstu.44 

3.3. Wywiad 

 Pojňcie "wywiadu" obejmuje szeroki zakres interakcji, od cağkowicie nieustrukturyzo-

wanych rozm·w, poprzez sytuacje czňŜciowo ustrukturyzowane, aŨ po wysoce formalne spo-

tkania z respondentami (Bernard, 2011). Wedğug Charmaz (2009), w teorii ugruntowanej wy-

wiady majŃ charakter kontekstualny i negocjacyjny. Oznacza to, Ũe wywiady sŃ procesem spo-

ğecznym, kt·rego nie moŨna sprowadziĺ do jednego gğosu respondent·w. NaleŨy uwzglňdniaĺ 

historiň badanych, sieĺ poznawczŃ badacza oraz jego teoretyczne podejŜcie, kt·re wpğywa na 

odpowiedzi respondent·w (Keesing, 1985). Bez wzglňdu na to, czy uczestnicy opisujŃ swoje 

doŜwiadczenia swobodnie, czy teŨ badacz zadaje im konkretne pytania, wynikiem wywiadu 

jest konstrukcja - lub rekonstrukcja - rzeczywistoŜci.45  

 Opierağem siň na modelu narracyjnym, w kt·rym osoba udzielajŃca wywiadu stara siň 

nadaĺ sens swojej przeszğoŜci (Juszczyk, 2013). W tym retrospektywnym podejŜciu dokonuje 

siň interpretacji wydarzeŒ, okolicznoŜci i/lub motyw·w zachowaŒ innych ludzi. JednoczeŜnie 

zastosowağem kombinacjň r·Ũnych technik i styl·w przeprowadzania wywiad·w, aby zmini-

malizowaĺ ryzyko bğňd·w w interpretacji oraz uzyskaĺ bogaty zbi·r danych. PrzemyŜlenia i 

interpretacje z jednego wywiadu byğy niejednokrotnie omawiane i analizowane w kolejnych 

 
43 "Gňsty opis" ï twierdzi Geertz - powinien zawieraĺ komentarze, interpretacje i Ăgğňbsze analizy tych komentarzy 

i interpretacjiò. 
44 Podczas procesu analitycznego skupiağem siň na rekonstrukcji kontekstu zdarzeŒ, identyfikacji r·Ũnorodnych 

podmiot·w, ich intencji oraz relacji miňdzy nimi. Posğugiwağem siň notatnikiem, w kt·rym zapisywağem obser-

wacje, uczucia i przemyŜlenia zwiŃzane z dziağalnoŜciŃ terenowŃ. StarajŃc siň integrowaĺ te notatki z p·ŦniejszŃ 

analizŃ przeprowadzonych wywiad·w, dŃŨyğem do zrozumienia, w jaki spos·b konkretne doŜwiadczenia wpğy-

wağy na charakter prowadzonych rozm·w. Dodatkowo, na zakoŒczenie kaŨdego dnia pracy, rejestrowağem swoje 

refleksje i odczucia na dyktafonie. Zastosowanie takiego "gňstego" opisu umoŨliwiğo mi uchwycenie subtelnoŜci 

oraz spoğecznych, politycznych i kulturowych kontekst·w (Gibbs, 2007). 
45 Historia kaŨdego uchodŦcy jest wyjŃtkowa. Wywiady miağy na celu uchwycenie tej r·ŨnorodnoŜci w ich Ũyciu 

spoğecznym i osobistym oraz przedstawienie r·Ũnych doŜwiadczeŒ i sieci relacji obowiŃzujŃcych w obozie Na-

kivale (Charmaz i in., 2009). 
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rozmowach. W ten spos·b utrzymağem ciŃgğy proces analizy danych, dŃŨŃc do lepszego zrozu-

mienia badanego problemu. 

a) Wywiad narracyjny 

 Narracja jest sposobem nadawania znaczenia przeszğym doŜwiadczeniom i uporzŃdko-

wania ich. MoŨe byĺ (a) kr·tkŃ, tematycznŃ opowieŜciŃ dotyczŃcŃ konkretnego wydarzenia i 

postaci; (b) obszernŃ opowieŜciŃ o istotnym aspekcie czyjegoŜ Ũycia; lub (c) historiŃ Ũycia, od 

narodzin do teraŦniejszoŜci. MoŨe r·wnieŨ przybieraĺ r·Ũne formy - byĺ ustna lub pisemna, 

wywoğana lub zasğyszana podczas pracy terenowej, wywiadu lub zwykğej rozmowy (Chase, 

2017). Wszystkie te formy wykorzystywağem w trakcie prac terenowych.  

 Szczeg·lne znaczenie wywiadu narracyjnego wystňpujň w przypadku "historii Ũycia". 

Jest to autobiograficzna relacja opowiedziana sğowami osoby, kt·rej dotyczy (Chase, 2017; 

Modell, 1982). Historia Ũycia moŨe byĺ opowieŜciŃ o konkretnym, istotnym aspekcie czyjegoŜ 

Ũycia, moŨe teŨ koncentrowaĺ siň na wydarzeniu, kt·re stanowi punkt zwrotny w Ũyciu danej 

osoby (Chase, 2017; N. Denzin, 1989). 

 W teorii narracyjnego wywiadu przyjmuje siň, Ũe opowiadajŃc historiň, jednoczeŜnie 

tworzymy, konstruujemy i odgrywamy swoje Ja, doŜwiadczenia i rzeczywistoŜĺ. KluczowŃ rolň 

w tym procesie odgrywajŃ emocje, myŜli i interpretacje, kt·re moŨna wydobyĺ za pomocŃ tech-

nik etnograficznych, szczeg·lnie poprzez technikň gňstego opisu. PoğŃczenie werbalnych i po-

zawerbalnych form komunikacji sprawia, Ũe gğos46 narratora opowieŜci jest jednoczeŜnie au-

tentyczny i wiarygodny (Chase, 2017; Gubrium i Holstein, 2003). 

 Charmaz i Glaser zwracajŃ uwagň, Ũe celem badacza w wywiadzie narracyjnym nie jest 

zadawanie surowych pytaŒ dotyczŃcych fakt·w. Ich uwaga powinna byĺ raczej skupiona na 

procesach spoğecznych, zar·wno grupowych, jak i indywidualnych, stawiajŃc na pierwszym 

planie r·Ũne interpretacje osobistych doŜwiadczeŒ i percepcji toŨsamoŜci osoby opowiadajŃcej 

historiň. Co wiňcej, wykorzystanie historii Ũycia do zrozumienia procesu adaptacji daje bada-

czowi moŨliwoŜĺ spojrzenia na podmiot w ramach wydarzeŒ historycznych i interakcji miň-

dzyludzkich47, a tym samym, pozwala na uchwycenie sposob·w samookreŜlenia uŨywanych 

przez narratora do opisania swojego Ŝrodowiska i siebie (Chase, 2017; Gubrium i Holstein, 

2003)  Wiele wywiad·w tego typu rozwijağo siň spontanicznie w odpowiedzi na chňĺ i 

 
46 Susan E. Chase twierdzi, Ũe sğowo "gğos" skupia naszŃ uwagň na tym, co narrator przekazuje i w jaki spos·b to 

robi, a takŨe na pozycji podmiotu lub miejscu w spoğecznym Ŝwiecie, z kt·rego przemawia. To poğŃczenie "co", 

"jak" i "gdzie" czyni gğos narratora wyjŃtkowym 
47 Mandelbaum (1973) podkreŜla, Ũe historie Ũycia (ang. live story) dotyczŃce Ũycia w kraju goszczŃcym sŃ istotne 

w kontekŜcie procesu formowania toŨsamoŜci, poniewaŨ adaptacja jest nieodğŃczna od tego procesu, a kaŨda osoba 

musi modyfikowaĺ swoje zachowania, by sprostaĺ nowym warunkom Ũycia. 
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gotowoŜĺ badanych os·b do dzielenia siň swoimi historiami Ũycia lub uczestniczenia w dysku-

sjach na temat warunk·w Ũycia w obozie Nakivale.48 

b) Wywiad nieustrukturowany i nieformalny 

 Podczas badaŒ terenowych korzystağem r·wnieŨ z wywiadu nieustrukturyzowanego 

oraz nieformalnego. SŃ to szczeg·lne rodzaje rozm·w zaliczanych do technik dialogowych lub 

analizy konwersacyjnej. PodejŜcia te sŃ zazwyczaj elastyczne i pozbawione ŜciŜle okreŜlonego 

schematu, co pozwala na naturalny rozw·j rozmowy (Juszczyk, 2013). 

 Wywiad nieustrukturyzowany jest formŃ rozmowy spontanicznej, kt·ra moŨe odbywaĺ 

siň w r·Ũnych miejscach i okolicznoŜciach (w domu, podczas spaceru, pracy, spotkaŒ towarzy-

skich czy nawet podczas oczekiwania na autobus) (Bernard, 2011). Byğo to jedno z moich gğ·w-

nych narzňdzi badawczych w poczŃtkowej fazie pracy terenowej, dostarczajŃc cennych infor-

macji na temat etnicznych relacji w obozie Nakivale, w tym informacji o miejscach zamiesz-

kania i bezpiecznych obszarach. Wywiady nieustrukturyzowane, choĺ bazujŃ na pewnym og·l-

nym planie, pozostawiajŃ respondentom znacznŃ swobodň w wyraŨaniu swoich myŜli i opinii, 

pozwalajŃc na swobodne rozwijanie rozmowy.49 (Bernard, 2011). 

 Wywiad nieformalny to cağkowicie nieustrukturyzowane podejŜcie, w kt·rym badacz 

polega na pamiňci, aby przywoğaĺ rozmowy z codziennej pracy w terenie. Jest to metoda czňsto 

wykorzystywana na poczŃtku etapu obserwacji uczestniczŃcej w celu nawiŃzania kontaktu i 

odkrycia temat·w, kt·re mogŃ byĺ pominiňte w bardziej formalnych badaniach.50 

c) Wywiad semi-ustrukturyzowany 

 Technikň wywiadu czňŜciowo ustrukturyzowanego najczňŜciej stosowağem podczas 

spotkaŒ z przedstawicielami organizacji miňdzynarodowych, urzňdnikami Urzňdu Premiera 

Ugandy oraz osobami z spoğecznoŜci uchodŦc·w peğniŃcymi oficjalne funkcje w obozie. Ten 

rodzaj wywiadu zachowuje pewien poziom swobody, podobny do wywiadu nieustrukturyzo-

wanego, ale opiera siň na wczeŜniej sporzŃdzonym kwestionariuszu zawierajŃcym pisemnŃ listň 

pytaŒ i temat·w (Bernard, 2011). Jest to forma wywiadu rekomendowana dla teorii ugrunto-

wanej. Zar·wno metody teorii ugruntowanej, jak i wywiady intensywne sŃ elastyczne i otwarte, 

 
48 Podczas mojej trzeciej wizyty w Nakivale, odwiedziğem rodzinň, z kt·rŃ nawiŃzağem kontakt ponad dwa lata 

wczeŜniej. Nasza wsp·ğpraca i stağy kontakt telefoniczny pozwoliğy na wypracowanie wzajemnego zaufania, co 

ostatecznie skğoniğo jednŃ osobň do zaproponowania mi rozmowy na temat swojej historii Ũycia. Choĺ w tamtym 

czasie nie prowadziğem jeszcze oficjalnych wywiad·w, chňtnie przyjŃğem jej propozycjň. 
49 W wielu przypadkach pozwalağem konwersacjom swobodnie pğynŃĺ przez kilka godzin, stopniowo zagğňbiajŃc 

siň w r·Ũne perspektywy analizowanych zagadnieŒ. 
50 Czňsto prowadziğem nieformalne wywiady podczas spacer·w po Nakivale lub w czasie posiğk·w, zazwyczaj w 

towarzystwie wielu znajomych i przyjaci·ğ, z kt·rymi wymienialiŜmy siň spostrzeŨeniami i obserwacjami. Moje 

pytania dotyczŃce Nakivale konfrontowağem z wiedzŃ insiderskŃ moich wsp·ğpracownik·w. 
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ale jednoczeŜnie skoncentrowane na okreŜlonym celu, co sprawia, Ũe stanowiŃ wartoŜciowe 

uzupeğnienie innych metod badawczych, takich jak obserwacje, sondaŨe i analizy pisemnych 

relacji uczestnik·w badania. Wywiad pogğňbiony pozwala uzyskaĺ od kaŨdego uczestnika ba-

dania indywidualnŃ interpretacjň jego wğasnych doŜwiadczeŒ. Osoba przeprowadzajŃca wy-

wiad stara siň zrozumieĺ omawiany temat, podczas gdy uczestnik wywiadu, dziňki swoim do-

Ŝwiadczeniom, moŨe rzuciĺ naŒ nowe Ŝwiatğo (Charmaz i in., 2009). 

d) Wywiad zogniskowany 

 Wywiad zogniskowany wykorzystağem z koniecznoŜci reagowania na lokalne warunki. 

Podczas podr·Ũy do wielu oddalonych wsp·lnot w obozie, trudno byğo mi zachowaĺ anonimo-

woŜĺ. W konsekwencji, liczba os·b chňtnych do doğŃczenia do rozmowy ze mnŃ rosğa. Prowa-

dzŃc wywiad grupowy stosowağem siň do wskaz·wek Bernarda, kt·ry zwracağ uwagň, Ũe cza-

sami podczas prac terenowych badacz znajduje siň w sytuacji, gdy w trakcie rozmowy z jednym 

z uczestnik·w inni spontanicznie doğŃczajŃ i wtrŃcajŃ siň do dyskusji. Takie sytuacje sŃ typowe 

w dğugoterminowych badaniach terenowych, szczeg·lnie w mağych spoğecznoŜciach, gdzie lu-

dzie siň znajŃ (Bernard, 2011), i w zwiŃzku z tym zapewnienie prywatnoŜci nie jest moŨliwe.51 

KaŨdy wywiad grupowy byğ starannie udokumentowany. W pracy towarzyszyli mi badacze-

r·wieŜnicy (ang. peer-researcher), Armel Igiraneza oraz Dieudonn® Kikalage Jo±l, dziağacze 

spoğeczni oraz czğonkowie Sieci Badawczej Nakivale (ang. Nakivale Researchers Network). 

 ĞŃcznie uczestniczyğem w szeŜciu tego rodzaju wywiadach grupowych. Choĺ niekt·re 

odbywağy siň spontanicznie, to inne byğy uprzednio zaplanowane, szczeg·lnie kiedy charakter 

grupowej rozmowy byğ warunkiem spotkania. Dotyczyğo to m.in. interakcji z bardziej zorgani-

zowanymi strukturami, takimi jak liderzy wsp·lnot uchodŦc·w. Zastosowanie wywiad·w gru-

powych pozwoliğo mi uzyskaĺ wielogğosowŃ perspektywň analizowanego problemu, zaobser-

wowaĺ interakcje miňdzy r·Ũnymi podmiotami oraz lepiej zrozumieĺ umiejscowiony i czasowy 

charakter norm grupowych.52 (Denzin i Lincoln, 2009) 

 
51 Pewnego razu odwiedziğem wsp·lnotň mieszkajŃcŃ w Nakivale od ponad dwudziestu lat. To byğa odlegğa spo-

ğecznoŜĺ, do kt·rej dojazd zajmowağ godzinň. Po przybyciu zastağem kilka os·b gotowych do rozmowy. ChcŃc 

zachowaĺ swobodny przepğyw informacji, pomimo braku anonimowoŜci, zastosowağem wskaz·wki (Krueger, 

1994, p. 113) o unikaniu hierarchii i tworzeniu atmosfery wsparcia oraz braku oceny. 
52 Juszczyk (2013) podkreŜla, Ũe u teoretycznych podstaw dyskusji (lub wywiadu) grupowego leŨy hermeneutyka, 

kt·ra zakğada, Ũe nasze poglŃdy i wiedza o Ŝwiecie sŃ ksztağtowane in statu nascendi, w trakcie rozmowy z innymi 

ludŦmi, zar·wno inspirujŃc nas do refleksji, jak i motywujŃc do wyraŨania opinii i poglŃd·w. 
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3.4. Formuğowanie notatek badawczych 

 Kolejnym narzňdziem badawczym byğo praktykowanie regularnego rejestrowania ob-

serwacji, pomysğ·w oraz informacji za pomocŃ notatnika badawczego.53 Te notatki stanowiğy 

cenne narzňdzie w procesie klarowania myŜli i ksztağtowania nowych perspektyw na badane 

zagadnienia, jak r·wnieŨ w wzbogacaniu dokumentacji Ŧr·dğowej poprzez tworzenie tzw. "gň-

stego opisu". 

 Notatki badawcze pochodziğy z dw·ch gğ·wnych Ŧr·değ: obserwacji oraz sğuchania. 

Wywiady przeprowadzane z informatorami stanowiğy nieocenione Ŧr·dğo informacji, zwğasz-

cza w przypadkach, gdy korzystağem z dyktafonu, aby dokğadnie zarejestrowaĺ ich wypowie-

dzi. R·wnie istotne byğy notatki terenowe, kt·re wynikağy z obserwacji proces·w spoğecznych. 

W trakcie badaŒ opracowağem takŨe notatki analityczne, kt·re pomogğy mi w procesie upo-

rzŃdkowania myŜli i zrozumienia zğoŨonoŜci badanego problemu. W tych notatkach rejestro-

wağem swoje przemyŜlenia dotyczŃce r·Ũnych aspekt·w kultury, w tym zasad spoğecznych czy 

tradycji. Za ich pomocŃ mogğem uwzglňdniĺ nie tylko wypowiedzi i zachowania respondent·w, 

ale takŨe opisaĺ kontekst, w jakim te zachowania miağy miejsce 

3.5. Wsp·ğobecnoŜĺ i wsp·ğpraca z peer-researcherem 

 Podczas pracy badawczej, poczŃwszy od opracowania pierwszych hipotez aŨ po kon-

ceptualizacjň wynik·w badaŒ w formie og·lnych teoretycznych wniosk·w, moim priorytetem 

byğo utrzymywanie relacji z ludŦmi w obozie Nakivale i na pielňgnowaniu tych kontakt·w. To 

podejŜcie, zgodne z praktykŃ antropologicznŃ, pozwala zapewniĺ ciŃgğoŜĺ interakcji, zar·wno 

przed rozpoczňciem badaŒ terenowych, jak i po ich zakoŒczeniu. Etnografia cyfrowa odegrağa 

tu kluczowŃ rolň, umoŨliwiajŃc mi wykorzystanie technik zdalnych badaŒ terenowych (ang. 

"remote fieldwork."). Wprowadziğem r·wnieŨ do metodologii pracy koncept "wsp·ğobecnoŜci" 

(ang. co-presence) (Beaulieu, 2010) oraz "technologii Ũycia" (ang. technologies of life) (Cruz i 

Harindranath, 2020). 

 Pojňcie "wsp·ğobecnoŜci" wykracza poza fizycznŃ obecnoŜĺ na miejscu badaŒ 

(Goffman, 1957, 1971). Chodzi tutaj o osiŃgniňcie zrozumienia poprzez interakcjň i czňsto two-

rzenie osobistych relacji. MoŨna to osiŃgnŃĺ na r·Ũne sposoby, wğŃczajŃc w to zdalny kontakt, 

na przykğad rozmowy telefoniczne (Beaulieu, 2010). 

NawiŃzağem bliskie relacje z mieszkaŒcami obozu Nakivale w 2019 roku i od tego czasu 

utrzymywağem z nimi stağy kontakt. Poprzez rozmowy, wymianň informacji, danych i 

 
53 Systematyczne notowanie informacji okazağo siň kluczowym narzňdziem wykorzystywanym w trakcie prowa-

dzenia analizy por·wnawczej (Charmaz i in., 2009). 
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spostrzeŨeŒ, mogğem szerzej i bardziej dogğňbnie chğonŃĺ doŜwiadczenia uchodŦc·w. JuŨ na 

wczesnym etapie badaŒ Dieudonn® Kikalage Jo±l doğŃczyğ do projektu w roli badacza-r·wie-

Ŝnika (ang. peer-researchera).54 Czerpağem przy tym inspiracje z metodologii badaŒ partycy-

pacyjnych (ang. Community-based participatory research).55 W projekcie badawczym istotnŃ 

rolň odegrağo wykorzystanie "technologii Ũycia," kt·re zostağy zdefiniowane przez Edgara 

G·meza Cruza i Ramaswamiego Harindranatha jako narzňdzia wspierajŃce i ksztağtujŃce co-

dzienne aktywnoŜci osobiste, zawodowe, duchowe i polityczne. Komunikator WhatsApp oka-

zağ siň istotnym narzňdziem w zdalnych badaŒ terenowych ze wzglňdu na swojŃ popularnoŜĺ 

w Ugandzie (Cruz, Harindranath, 2020). 

Dziňki wsp·ğobecnoŜci i "technologiom Ũycia" udağo mi siň zağoŨyĺ miňdzynarodowy 

zesp·ğ badawczy56 do realizacji tego projektu oraz utrzymywaĺ stağy kontakt z jego czğonkami. 

Nasza wsp·ğpraca przyniosğa efekty w postaci zgromadzenia ponad 10GB danych. WŜr·d tych 

zasob·w znalazğy siň m.in. rozmowy (w tym nieformalne wywiady), dokumenty i notatki. 

 

4. Dob·r pr·by, zbieranie danych i kodowanie  

Charmaz (2009, str. 93) argumentuje, Ũe rzeczywistoŜĺ empiryczna jest uksztağtowana  

przez jňzyk i dziağania. Proces kodowania obejmuje wykorzystanie narzňdzi analizy zakorze-

nionych zar·wno w jňzyku, jak i naszych interpretacjach oraz perspektywach. Jego celem jest 

zidentyfikowanie, sklasyfikowanie i opisanie wzorc·w, temat·w, pojňĺ oraz kategorii wynika-

jŃcych z dostňpnych danych poprzez przypisanie im adekwatnych "etykiet". Te etykiety sŃ uŨy-

wane do grupowania, podsumowywania i wyjaŜniania danych. Co wiňcej, peğniŃ kluczowŃ rolň 

w analizie por·wnawczej, umoŨliwiajŃc tworzenie interpretacji, rozwijanie teoretycznych ka-

tegorii i ostatecznie poszerzanie teorii.  

Autorka konstruktywistycznej teorii ugruntowanej podkreŜla, Ũe proces kodowania jest 

refleksyjnym dziağaniem, wymagajŃcym dogğňbnego rozwaŨenia wypowiedzi badanych. Ten 

etap pozwala ujawniĺ ukryte znaczenia zawarte zar·wno w naszym jňzyku, jak i w jňzyku, 

 
54 Koncepcja "peer-researchera" polega na wğŃczaniu przedstawicieli badanej grupy w proces badawczy, reduku-

jŃc nier·wnoŜci w dostňpie do wğadzy i zasob·w (Lushey, 2017). Wykorzystanie metodologii badaŒ r·wieŜni-

czych umoŨliwia korzystanie z wiedzy, tzw. Insider·w (tj. "wewnňtrznych" badaczy), co przyczynia siň do lep-

szego zrozumienia badanego problemu (Cleaver, 2001; Egege, 2016). 
55 Badania partycypacyjne oparte na spoğecznoŜci angaŨujŃ jej czğonk·w na kaŨdym etapie projektu, od koncepcji 

po realizacjň (Israel et al., 1998). 
56 Wsp·ğpraca z peer-researcherem zaowocowağa powoğaniem organizacji ĂSieĺ Badawcza Nakivaleò (ang. Na-

kivale Researchers Network). Skupiğa ona mnie i piňciu badaczy z obozu Nakivale. Razem konsultowaliŜmy wy-

niki badaŒ oraz przemyŜlenia, co zapewniğo mi waŨne narzňdzie kontroli nad tym, co sğyszň i obserwujň. Podczas 

badaŒ terenowych organizowaliŜmy spotkania, na kt·rych prezentowağem refleksje. Nastňpnie angaŨowaliŜmy siň 

w dyskusje dotyczŃce czňŜciowych wynik·w badaŒ i temat·w wymagajŃcych pogğňbienia. 
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kt·rym posğugujŃ siň badani. Jego pierwszym etapem byğo staranne wyselekcjonowanie pr·by 

do projektu, dokğadna transkrypcja zebranych danych badawczych oraz ich analiza.57 

4.1. Dob·r pr·by i transkrypcja danych 

 W procesie doboru pr·by zastosowağem r·Ũnorodne techniki. Na poczŃtek, skorzysta-

ğem z doboru pr·by nielosowej (ang. non-probability sampling), (Bernard, 1988). Ta procedura 

polega na przeprowadzeniu wywiad·w z osobami, kt·re byğy polecane przez zaufane jednostki 

oraz przedstawicieli organizacji spoğecznych. Technikň doboru pr·by nielosowej stosuje siň w 

sytuacji, kiedy badania pogğňbione wymagajŃ odpowiednich informator·w, czyli os·b celowo 

wybranych raczej niŨ losowych respondent·w (Bernard, 2011). Takie podejŜcie moŨe wyma-

gaĺ wielu miesiňcy poŜwiňconych na obserwacje uczestniczŃce na miejscu, zanim bňdzie moŨ-

liwe zebranie odpowiednich narracji i zbudowanie zaufania (Bernard, 2011). Dlatego przystŃ-

piğem do przeprowadzenia wywiad·w dopiero podczas mojego czwartego przyjazdu do Na-

kivale. WczeŜniejsze wizyty poŜwiňcağem wyğŃcznie na nieformalne i nieustrukturyzowane 

rozmowy, poznanie obszaru badawczego oraz pogğňbienie wiedzy na temat obozu i jego miesz-

kaŒc·w. 

 PomocnŃ technikŃ byğo takŨe polecenie ğaŒcuchowe lub pr·bkowanie sieciowe (ang. 

Chain-referral sampling methods lub network sampling). Jednym z wariant·w tej techniki jest 

narzňdzie kuli ŜnieŨnej (ang. snowball sampling), kt·re zostağo zapoczŃtkowane przez Charlesa 

Kadushina w 1968 roku. Proces doboru pr·by rozpoczyna siň od bliskich wsp·ğpracownik·w, 

kt·rzy wskazujŃ kolejne osoby do przeprowadzenia wywiad·w. Ta technika okazağa siň szcze-

g·lnie efektywna w przypadku os·b obawiajŃcych siň o swoje bezpieczeŒstwo, kt·re zgodziğy 

siň na rozmowy ze mnŃ dziňki rekomendacjom udzielonym przez inne osoby. 

 W procesie selekcji uczestnik·w, opr·cz techniki doboru pr·by nielosowej i narzňdzia 

kuli ŜnieŨnej, skorzystağem r·wnieŨ z pr·bkowania celowego ("Purposive" lub "Judgment"). 

Ta metoda pr·bkowania jest zgodna z zasadami teorii ugruntowanej i podkreŜla koniecznoŜĺ 

uwzglňdnienia w badaniu os·b, kt·re mogŃ rzuciĺ Ŝwiatğo na analizowany problem badawczy. 

Wyb·r kolejnych uczestnik·w opiera siň na stopniowej analizie przeprowadzonych wywiad·w, 

co pozwala okreŜliĺ, w jaki spos·b badani interpretujŃ swoje Ũycie i kategoryzujŃ doŜwiadcze-

nia, dostarczajŃc tzw. "danych cieniowych" (Morse, 2001)58. W miarň rozwoju wiedzy konty-

nuowağem proces wyboru uczestnik·w wywiad·w na podstawie ksztağtujŃcych siň koncepcji 

 
57 W trakcie procesu kodowania korzystağem z wytycznych Charmaz (2009) zawartych w "Praktycznym przewod-

niku do teorii ugruntowanejò. 
58 Zgodnie z zaleceniem Charmaz (2009), analizň zebranych danych przeprowadzağem na bieŨŃco, co pozwoliğo 

mi na ich dokğadniejszy oglŃd i dostosowanie siň do nowych i pojawiajŃcych siň wŃtk·w. 
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teoretycznych (ang. emerging concepts), celem ich dalszego pogğňbienia (Charmaz et al., 2009; 

Glaser, 1978; Vann-Ward et al., 2017). 

 Uczestnicy wywiad·w zostali podzieleni na dwie gğ·wne kategorie. PierwszŃ grupň sta-

nowili uchodŦcy, przy czym dbağem o r·ŨnorodnoŜĺ reprezentacji, przeprowadzajŃc wywiady 

zar·wno z mňŨczyznami, jak i kobietami z r·Ũnych grup etnicznych i narodowoŜci, mieszkajŃ-

cymi w r·Ũnych strefach obozu w Nakivale. DrugŃ grupň respondent·w stanowili przedstawi-

ciele organizacji miňdzynarodowych i urzňdnicy rzŃdowi pracujŃcy w Nakivale. Ten podziağ 

wynikağ z zağoŨenia, Ũe r·Ũny poziom zdolnoŜci poznawczych i wraŨliwoŜci psychoemocjonal-

nej, a takŨe doŜwiadczenia kulturowe oraz powiŃzane z nimi rodzaje informacji powinny byĺ 

uwzglňdnione podczas przeprowadzania wywiad·w.59  

 Podczas doboru uczestnik·w wywiad·w, wziŃğem pod uwagň fakt, Ũe uchodŦcy stajŃ 

przed licznymi wyzwaniami, kt·re wpğywajŃ na ich toŨsamoŜĺ, zdrowie psychiczne oraz zaan-

gaŨowanie. Dlatego skoncentrowağem siň na tzw. liderach spoğecznych wŜr·d uchodŦc·w, czyli 

osobach, kt·re ze wzglňdu na swoje funkcje lub role w spoğecznoŜci byğy cennym Ŧr·dğem 

informacji etnograficznych. Takie podejŜcie, chociaŨ uŨyteczne, spotkağo siň w literaturze 

przedmiotu z uzasadnionŃ krytykŃ. Autorzy artykuğu "Stop Stealing Our Stories" (Pittaway et 

al., 2010) przywoğujŃ Ŝwiadectwa uchodŦc·w, kt·rzy zwracajŃ uwagň, Ũe badacze rozmawiajŃ 

wyğŃcznie z liderami spoğecznoŜci i politykami, nie zwaŨajŃc na perspektywy zwykğych ludzi. 

DŃŨyğem wiňc do unikniňcia powt·rzenia takiej praktyki. 

 Podczas pobytu w Nakivale mieszkağem razem z uchodŦcami, czğonkami Sieci Badaw-

czej Nakivale, kt·rzy zaproponowali mi nocleg w swoich domach.60 Dokğadağem staraŒ, aby 

nawiŃzaĺ kontakt nie tylko z liderami spoğecznoŜci (byğo to wymagane i oczekiwane, aby uzy-

skaĺ akceptacjň lider·w wsp·lnot przed podjňciem jakichkolwiek dziağaŒ badawczych), ale 

takŨe z lokalnŃ spoğecznoŜciŃ. Na przykğad, za kaŨdym razem, gdy przyjeŨdŨağem do Nakivale 

pierwsze kroki kierowağem do najbliŨszego koŜcioğa, gdzie podczas ceremonii religijnej przed-

stawiano mnie spoğecznoŜci ŨyjŃcej w danej wiosce. Czňsto poznawağem teŨ nowe osoby, spa-

cerujŃc po Nakivale. Nie unikağem towarzyszenia moim znajomym w ich codziennym Ũyciu. 

Czňsto odwiedzağem lokale, restauracje, centra kulturowe i edukacyjne w Nakivale. Dziňki tym 

 
59 Pytania byğy starannie przygotowane, aby zapewniĺ, Ũe wszyscy respondenci odpowiadaĺ bňdŃ na te same lub 

bardzo podobne pytania (Patton, 1980). Peğny kwestionariusz wywiadu zostağ stworzony zgodnie z wytycznymi 

Glasera i Charmaz (zobacz aneks do niniejszej pracy). 
60 NajczňŜciej pracownicy organizacji miňdzynarodowych i badacze zewnňtrzni wynajmujŃ pokoje w specjalnych 

kwaterach ulokowanych w centrum Nakivale i prowadzonych przez UrzŃd Premiera Ugandy. Obawiağem siň, Ũe 

zamieszkanie tam negatywnie wpğynie na proces budowania zaufania z mieszkaŒcami Nakivale, jak i pozbawi 

mnie moŨliwoŜci obserwowania ich codziennego Ũycia. 



44 

 

praktykom, pod koniec mojego pobytu miağem wyjŃtkowo rozlegğŃ sieĺ kontakt·w i znajomych 

w Nakivale. 

ĞŃcznie zgromadziğem obszerny materiağ badawczy, obejmujŃcy 63 wywiady semi-

ustrukturyzowane przeprowadzone z przedstawicielami instytucji pomocowych i administracji 

Ugandy, organizacji spoğecznych zağoŨonych przez uchodŦc·w oraz czğonkami wsp·lnot w Na-

kivale. WŜr·d moich rozm·wc·w znaleŦli siň przedstawiciele 14 instytucji dziağajŃcych w Na-

kivale, w tym komendant osady, kierownik misji UNHCR, przedstawiciele organizacji Tuta-

pona (zapewniajŃcej wsparcie psychologiczne uchodŦcom) oraz Alight (odpowiedzialnej za 

bezpieczeŒstwo). Rozmawiağem takŨe z nauczycielami szkoğy Ŝredniej w Nakivale (zlokalizo-

wanej w Juru), dyrektorem Windle International, organizacji odpowiedzialnej za edukacjň w 

osadzie, dyrektorkŃ biblioteki, liderem misji TPO Uganda, dyrektorem Centrum Ksztağcenia 

Zawodowego w Nakivale (Vocational Training Centre, VTC) oraz przedstawicielami organi-

zacji: War Child Canada, FiŒskiej Rady ds. UchodŦc·w (Finnish Refugee Council), DuŒskiej 

Rady ds. UchodŦc·w (Danish Refugee Council), Hunger Fighters Uganda oraz Cafumi.  

Ponadto przeprowadziğem 17 wywiad·w z przedstawicielami organizacji spoğecznych 

zağoŨonych przez uchodŦc·w w Nakivale, w tym z czğonkami Rady Dobrostanu UchodŦc·w 

(ang. Refugee Welfare Council, RWC) z Base Camp i Juru, 31 wywiad·w z mieszkaŒcami 

osady oraz 41 rozm·w nieustrukturyzowanych. Notatki sporzŃdzone podczas tych rozm·w 

okazağy siň nieocenionym Ŧr·dğem wiedzy, pozwalajŃcym lepiej zrozumieĺ realia Ũycia w Na-

kivale. Dodatkowo zrealizowağem szeŜĺ wywiad·w zogniskowanych z r·Ũnymi grupami 

mieszkaŒc·w osady: uchodŦcami z Burundii w Rubondo, czğonkami Rady Dobrostanu UchodŦ-

c·w w Base Camp, mieszkaŒcami Demokratycznej Republiki Konga w Juru, czğonkami Sieci 

Badawczej Nakivale, uchodŦcami z Somalii mieszkajŃcymi w strefie Rubondo oraz liderami 

wioski Base Camp IV, odpowiedzialnymi za wsparcie inicjatyw kulturalnych w Nakivale. 

Zgromadziğem r·wnieŨ kilkadziesiŃt stron notatek badawczych w r·Ũnych formach. Dokumen-

tacja ta obejmowağa wnioski przekazane przez respondent·w, materiağy medyczne, listy oraz 

korespondencjň z UNHCR i innymi organizacjami. 

Za wyjŃtkiem jednej grupy uchodŦc·w z Somalii, kt·rzy osiedlili siň w Nakivale okoğo 

piňĺ miesiňcy przed rozmowŃ ze mnŃ, wszyscy uczestnicy wywiad·w naleŨŃcy do spoğecznoŜci 

uchodŦc·w mieszkali w osadzie od co najmniej piňciu lat. WŜr·d moich rozm·wc·w (46) naj-

wiňkszŃ grupň stanowili uchodŦcy z Demokratycznej Republiki Konga (23), Burundii (9), So-

malii (8), Erytrei (2), Rwandy (2), Etiopii (1) i Gambeli (1). WiňkszoŜĺ badanych to mňŨczyŦni 

(36), natomiast kobiety stanowiğy 10-osobowŃ grupň.  
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4.2. Kodowanie w teorii ugruntowanej 

 Proces kodowania opierağ siň na transkrypcji przeprowadzonych wywiad·w oraz zebra-

nych notatkach.61 Zastosowağem czteroetapowy proces kodowania: kodowanie wstňpne, kodo-

wanie zogniskowane, kodowanie selektywne oraz kodowanie teoretyczne. Do analizy danych 

wykorzystağem Nvivo ï specjalistyczne oprogramowanie do badaŒ jakoŜciowych, kt·re umoŨ-

liwia organizowanie wywiad·w, tworzenie kod·w, notatek i opis·w, a takŨe ich ğŃczenie, se-

lekcjň oraz strukturyzowanie wynik·w badaŒ. 

a) Kodowanie wstňpne 

 Etap kodowania wstňpnego stanowiğ pierwszy etap analizy danych. Zgodnie z suge-

stiami Glasera i Straussa, logika kodowania wstňpnego polegağa na odpowiedzi na nastňpujŃce 

pytania: "Co mogŃ nam przekazaĺ te dane? Jakie wnioski moŨna wyciŃgnŃĺ z tych informacji? 

Jak je naleŨy zinterpretowaĺ w odpowiednim kontekŜcie? Kt·re kategorie teoretyczne moŨna 

wyodrňbniĺ na podstawie tych danych?ò. 

 W etapie wstňpnym starannie etykietowağem kaŨde sğowo, wiersz lub fragment danych, 

co pomogğo zidentyfikowaĺ obszary wymagajŃce gğňbszej analizy (Charmaz i in., 2009, s. 96). 

PrzewaŨnie stosowağem kodowanie oparte na metodzie wiersz po wierszu, choĺ technika 

"sğowo po sğowie" znalazğa zastosowanie w przypadkach, gdzie dane wymagağy bardziej szcze-

g·ğowej analizy. Dziňki notatkom zapisywanym w trakcie postňpu prac badawczych, mogğem 

monitorowaĺ proces gromadzenia danych, wyznaczyĺ kierunki analizy, wyğoniĺ zagadnienia 

wymagajŃce pogğňbienia oraz opracowaĺ pierwsze kategorie teoretyczne.  

b) Kodowanie zogniskowane i selektywne 

 Etap kodowania zogniskowanego ma na celu stworzenie konceptualnego modelu (Cre-

swell, 1998), kt·ry pomaga usystematyzowaĺ i zorganizowaĺ znaczne iloŜci gromadzonych 

danych (Charmaz i in., 2009; Strauss i Corbin, 1998). Proces ten opierağ siň, przede wszystkim, 

na mojej dokğadnej analizie termin·w, wniosk·w, kategorii, idei i refleksji pochodzŃcych z 

etapu wstňpnego. Nastňpnie przeszedğem do identyfikacji powiŃzaŒ miňdzy r·Ũnymi kodami i 

dokonağem segregacji danych w (wstňpne) kategorie.62  

 Ten etap kodowania peğniğ dwie istotne funkcje: pozwoliğ mi na uporzŃdkowanie juŨ 

zebranych informacji, przeprowadzenie ich analizy oraz okreŜlenie dalszych kierunk·w badaw-

czych, przy jednoczesnej identyfikacji brak·w w zgromadzonych dotŃd danych. 

 
61 Wedğug Charmaz, kodowanie transkrypcji jest Ŧr·dğem pomysğ·w i zrozumienia, natomiast kodowanie oparte 

na notatkach pozwala poszerzyĺ perspektywň analizy (Charmaz et al., 2009). 
62 Do kategorii analitycznych, do kt·rych grupowağem dane na etapie zogniskowanym naleŨŃ: Podmiot i Przedmiot 

ToŨsamoŜci, Wektory czasu, Relacje, Role, Afordancje, Kody poznawczo-dyskursywne oraz Aporie wğadzy. 
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 Po stworzeniu tych wstňpnych kategorii, przeszedğem do kodowania selektywnego. Jest 

to zaawansowana faza analizy danych w teorii ugruntowanej, w kt·rej skupiağem siň na kilku 

kluczowych kategoriach, kt·re wyğoniğy siň w poprzednich fazach analizy (wybranych z punktu 

widzenia ich znaczenia dla analizowanego problemu badawczego). Gğ·wnym celem tego etapu 

jest bardziej szczeg·ğowe zrozumienie kod·w i ukazanie, w jaki spos·b wpğywajŃ one na pro-

blem badawczy. Kodowanie selektywne umoŨliwia r·wnieŨ rewizjň niekt·rych wstňpnych za-

ğoŨeŒ i dokğadniejsze badanie pozostağych obszar·w analizy. 

c) Kodowanie teoretyczne 

 Kodowanie teoretyczne to ostatni etap analizy danych w teorii ugruntowanej. Polega on 

na stopniowym odkrywaniu, uzupeğnianiu i nasycaniu63 kod·w selektywnych, aŨ do momentu, 

kiedy Ũadne nowe informacje nie dostarczajŃ dodatkowego wyjaŜnienia (interpretacji) analizo-

wanego problemu badawczego.64 W·wczas najwaŨniejsze kody selektywne podnosi siň do 

rangi kategorii teoretycznych; kategorie podlegajŃ definiowaniu, posiadajŃ swoje charaktery-

styczne wğaŜciwoŜci, opisujŃ warunki ich powstania (np. okolicznoŜci danego procesu spoğecz-

nego, do kt·rego siň odnoszŃ) oraz okreŜlajŃ konsekwencje i relacje z innymi kategoriami 

(Charmaz i in., 2009).  

 Kategorie teoretyczne podzieliğem na dwa wymiary analizy, kt·re przedstawiam w roz-

dziale czwartym i piŃtym. Pierwszy z nich to wymiar "przedpolityczny", gdzie skupiğem siň na 

przedstawieniu proces·w spoğecznych, kulturowych lub politycznych istotnych dla mieszkaŒ-

c·w obozu Nakivale, ale niezwiŃzanych z politykŃ w sensie instytucjonalnym lub formalnym. 

Drugi to wymiar "polityczny", obejmujŃcy analizň struktury wğadzy i zarzŃdzania w obozie, 

role organizacji miňdzynarodowych, lokalnych wğadz i przyw·dc·w spoğecznoŜci uchodŦc·w, 

rozwaŨanie konflikt·w i zagroŨeŒ bezpieczeŒstwa wpğywajŃcych na Ũycie uchodŦc·w w obo-

zie, badanie roli i wpğywu spoğecznoŜci uchodŦc·w na Ũycie polityczne obozu, analizň dziağaŒ 

organizacji miňdzynarodowych i agencji pomocowych w obozie oraz ich wpğywu na Ũycie po-

lityczne uchodŦc·w, a takŨe rozwaŨanie aktywnoŜci politycznej uchodŦc·w, takiej jak zaanga-

Ũowanie w organizacje spoğeczne, demonstracje lub inicjatywy na rzecz poprawy warunk·w 

Ũycia w obozie. 

 
63 Nasycenie oznacza udoskonalanie kategorii w oparciu o odpowiednie zbiory zgromadzonych danych. 
64 Rozmiar pr·by w konstruktywistycznej teorii ugruntowanej odzwierciedla iloŜĺ danych potrzebnych do nasy-

cenia kategorii teoretycznych. 
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4.3. ZarzŃdzanie danymi w projekcie 

 Dane zbierağem i przetwarzağem w r·Ũnych formatach, takich jak dokumenty tekstowe 

(.doc), notatki, kwestionariusze, nagrania audio (.mp3), nagrania wideo (.mp4), zdjňcia (.jpg), 

oraz metadane w postaci opis·w. Rejestrowağem wywiady jako otwarte pliki MP3, trwajŃce od 

60 do 180 minut kaŨdy. Proces rejestrowania danych oraz monitorowanie ich jakoŜci przepro-

wadzağem na bieŨŃco, w dniu ich pozyskania, korzystajŃc z dedykowanych noŜnik·w, takich 

jak pendrive czy dyktafon. Nastňpnie przechowywağem dane na przenoŜnym dysku oraz lapto-

pie z aktywowanym systemem kopii zapasowych.  

Podczas przetwarzania danych stosowağem zasady opisu dokument·w cyfrowych zgod-

nie z normŃ DublinCore (DC), rozszerzonŃ o dodatkowe metadane specyficzne dla przedmiotu 

badania. Dane byğy odpowiednio skatalogowane i zorganizowane elektronicznie w struktury-

zowanych folderach. Ich zabezpieczenia dokonağem zgodnie z przepisami o ochronie danych 

osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (RODO) oraz ZarzŃdzeniem nr 79/2018 Rektora Uniwersy-

tetu Wrocğawskiego z dnia 13 czerwca 2018 r. w sprawie ochrony danych osobowych na Uni-

wersytecie Wrocğawskim. Materiağy badawcze byğy zabezpieczone hasğem dostňpu skğadajŃ-

cym siň z oŜmiu znak·w, zawierajŃcych zar·wno duŨe i mağe litery, cyfry oraz znaki specjalne. 

W przypadku ewentualnej utraty danych, moŨliwe byğo ich odzyskanie poprzez korzystanie z 

usğugi w chmurze, kopii zapasowej na komputerze lub dysku zewnňtrznym. 

 

5. Etyka badawcza 

 Autorzy badaŒ empirycznych nad sytuacjŃ uchodŦc·w w obozach zaznaczajŃ, Ũe Ũycie 

mieszkaŒc·w tych struktur jest ograniczone przez prawo, dostňpne zasoby (rozumiane jako 

Ŝrodki do Ũycia), oraz r·Ũne formy przemocy (Agier, 2010; Hartonen et al., 2022; Krause, 2015; 

Neuner et al., 2004; S. Turner, 2016). PrzeŜladowanie i uchodŦctwo majŃ potencjağ wywoğania 

licznych negatywnych konsekwencji psychologicznych, takich jak stres pourazowy czy nieuf-

noŜĺ wobec obcych (Neuner et al., 2010). Szacuje siň, Ũe okoğo 50% ofiar przemocy (seksual-

nej, przesiedleŒ, wojen, tortur) moŨe cierpieĺ na dalsze zaburzenia zdrowia psychicznego lub 

fizycznego jako rezultat ich doŜwiadczeŒ (Hanewald et al., 2022). To podkreŜla znaczenie od-

powiedniego dobrania perspektywy metodologicznej i etycznej, kt·ra w spos·b wraŨliwy po-

dejdzie do prowadzenia studi·w, aby uniknŃĺ wyrzŃdzania szkody w Ũyciu badanych. 

 Jednak osiŃgniňcie tego celu nie jest proste. Po pierwsze, trudnoŜci mogŃ pojawiĺ siň w 

kontekŜcie wyboru, kt·ra "grupa" zostanie uwzglňdniona jako uczestnicy badania. Warto r·w-

nieŨ rozwaŨyĺ, jakie priorytety kierujŃ tŃ grupŃ oraz w jaki spos·b ich interpretacje korelujŃ z 



48 

 

celami badacza i charakterem prowadzonych badaŒ (Cornwall i Jewkes, 1995). Uczestnicy stu-

dium mogŃ dostarczaĺ informacji, kt·re nie sŃ precyzyjne, zwğaszcza gdy napotykajŃ trudnoŜci 

w zrozumieniu pytaŒ badawczych. Osoby uczestniczŃce w badaniach, zatrudnione jako wsp·ğ-

badacze (ang. peer-researcher), mogŃ byĺ ambiwalentne w kwestii swojej roli w procesie ba-

dawczym (Bennett, 2020). Dodatkowo, ograniczone zaangaŨowanie i "wprowadzenie nowych 

grup" do badaŒ naukowych moŨe prowadziĺ do manipulacji danymi (Pandya, 2012). W przy-

padku nieosiŃgniňcia poŨŃdanych cel·w projektu uczestnicy mogŃ straciĺ motywacjň do dal-

szego uczestnictwa (Pocock et al., 2014). Historie Ũycia uchodŦc·w mogŃ wywoğaĺ uczucia 

smutku i traumy. Istnieje obawa, Ũe opowiadanie swojej historii Ũycia moŨe prowadziĺ do po-

nownego urazu psychicznego (Kostovicova i Knott, 2022). Jak udowadniajŃ badania nad ze-

spoğem stresu pourazowego (PTSD), udziağ w wywiadach moŨe zwiňkszyĺ poziom intruzji po-

urazowych oraz zmniejszyĺ tendencje do unikania swoich przeŨyĺ (Risan et al., 2020; Schock 

et al., 2015).65  

 R·wnieŨ naukowcy spotkajŃ siň z licznymi trudnoŜciami, kt·re naleŨy rozpatrywaĺ z 

punktu widzenia etyki. Darling (2014, s. 201) wskazuje, Ũe wkroczenie na "teren" badaŒ moŨe 

byĺ demotywujŃcym, wymagajŃcym, i czasami przytğaczajŃcym doŜwiadczeniem, gdzie bada-

cze muszŃ skonfrontowaĺ siň z licznymi zağoŨeniami, oczekiwaniami oraz motywacjami. Do 

najczňstszych naleŨŃ wyzwania Ũycia codziennego, tj. transport, zakwaterowanie i zachorowa-

nia. OsobiŜcie doŜwiadczağem czňstych zatruĺ pokarmowych, chor·b, a takŨe zagroŨeŒ malariŃ, 

kt·re wpğywağy na moje zdolnoŜci poznawcze i spos·b prowadzenia badaŒ. PoniewaŨ zamiesz-

kiwağem w domu uchodŦc·w z Nakivale, warunki Ũycia i dostosowanie siň do nich (szczeg·lnie 

zwiŃzane z higienŃ i bezpieczeŒstwem) r·wnieŨ stanowiğy dla mnie trudnoŜĺ. Odczuwağem 

stres psychologiczny, a takŨe niejednokrotnie brak bezpieczeŒstwa fizycznego.  

 Co wiňcej, Ulrike Krause zwraca uwagň, Ũe choĺ projekty z zakresu nauk spoğecznych 

wymagajŃ pewnej otwartoŜci i elastycznoŜci, istnieje problem zwiŃzany z zobowiŃzaniami uni-

wersytet·w wobec pracownik·w i student·w, z kt·rych niekt·re wynikajŃ z og·lnej struktury 

badaŒ naukowych oraz z ograniczeŒ wynikajŃcych z aspekt·w strukturalnych, finansowych i 

czasowych (Krause, 2017). Wszystkie te zmienne majŃ wpğyw zar·wno na bezpieczeŒstwo i 

sukces projektu badawczego, jak i w rezultacie na spos·b, w jaki badanie jest prowadzone. 

 
65 Wszyscy uczestnicy badania byli informowani o moŨliwoŜci skorzystania z lokalnej pomocy psychologicznej, 

m.in. ze strony organizacji Tutapona lub TPO. 
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5.1. ZağoŨenia etyczne projektu 

 Na podstawie przeglŃdu literatury, studi·w i refleksji autor·w prowadzŃcych badania w 

obozach dla uchodŦc·w (por. Betts, 2015; Bloch, 2020; Charmaz, 2020; Clark-Kazak, 2017; 

Essed i in., 2004; Gibney, 2018; Hayden, 2006; Hugman, Bartolomei, i in., 2011; Kabranian-

Melkonian, 2015; M¿ller-Funk, 2021) twierdzň, Ũe nie istnieje Ũaden metodologiczny ani 

etyczny "zğoty gral", kt·rego zastosowanie moŨe zagwarantowaĺ sukces badawczy i etyczny 

proces. Odg·rny proces badawczy i retoryka, kt·ra traktuje obszar badaŒ przez pryzmat po-

dziağu miňdzy badaczami a "badanymi", zagraŨa uprzedmiotowieniem perspektyw os·b, kt·-

rych historie powinniŜmy sğuchaĺ z powagŃ, pokorŃ i uwagŃ (Don§, 2007; Pittaway et al., 

2010). Tymczasem badacze oddolni, choĺ kierujŃ siň dobrymi intencjami, nie zawsze w peğni 

doceniajŃ zadania etyczne zwiŃzane ze studiami nad uchodŦcami. W artykule "To Whom Does 

the Knowledge Belong?" zwracam uwagň na dynamikň "wğadzy" w relacji w miejscu badaŒ. 

Jak wynika z moich doŜwiadczeŒ66 (Krawczyk & Kikalage Dieudonn®, 2023), nawet najbar-

dziej partycypacyjny model badaŒ nie jest w stanie w peğni przygotowaĺ badacza na wszelkie 

sytuacje, kt·re mogŃ go spotkaĺ w trakcie realizacji projektu. Co wiňcej, potencjalne zagroŨenia 

czňsto pojawiajŃ siň po zakoŒczeniu badaŒ terenowych, gdy opublikowane wnioski lub dane, 

jeŜli nieodpowiednio wykorzystane, mogŃ prowadziĺ do potencjalnego ryzyka dla uczestnik·w 

projektu (Hugman, Bartolomei, et al., 2011; Hugman, Pittaway, et al., 2011). Wskazuje to na 

istotnoŜĺ odpowiedniego monitoringu etyki w projekcie, nie tylko przed lub w trakcie badaŒ, 

ale takŨe po ich zakoŒczeniu. 

 MoŨliwe jest jednak przygotowanie siň na niebezpieczeŒstwa i zagroŨenia zwiŃzane z 

pracŃ badawczŃ w studiach nad uchodŦcami.  Proces ten opiera siň zar·wno na zapoznawaniu 

siň z istniejŃcymi dobrymi praktykami i zasadami, jak i na samo-refleksji. 

 Po pierwsze, w badaniach nad uchodŦcami autorzy zwracajŃ uwagň na dwa r·Ũne wy-

miary etyczne: etykň proceduralnŃ i relacyjnŃ. Etyka proceduralna dostarcza formalnych ram i 

sposob·w prowadzenia projektu badawczego w taki spos·b, kt·ry dba o anonimowoŜĺ, pry-

watnoŜĺ i bezpieczeŒstwo danych (Deps et al., 2022). Do jej gğ·wnych zağoŨeŒ naleŨy uwaŨanie 

decyzji i dziağaŒ za etycznie sğuszne, jeŜli proces ich podejmowania przebiegağ sprawiedliwie, 

uczciwie i z poszanowaniem okreŜlonych procedur i zasad. Etyka proceduralna podkreŜla 

 
66 Z mojego pierwszego, preliminarnego badania terenowego w Nakivale w 2019 roku szczeg·lnie zapamiňtağem 

wypowiedzi rozm·wc·w, kt·rzy krytycznie wypowiadali siň na temat Ăzewnňtrznychò naukowc·w. Dowiedzia-

ğem siň, Ũe ci badacze przyjeŨdŨali zwykle na kr·tkie wizyty do Nakivale, prowadzili wysoko selektywne rozmowy 

z wybranymi osobami, mieszkali w kwaterach Urzňdu Premiera Ugandy, zbierali dane, skğadali obietnice, ale nie 

dzielili siň wynikami swoich prac. Pokazuje to, jak waŨne jest, aby naukowcy nie skğadali obietnic poprawy wa-

runk·w Ũycia swoim rozm·wcom, kt·rych nie mogŃ byĺ w stanie dotrzymaĺ. 
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transparentnoŜĺ i uczciwoŜĺ w procesie podejmowania decyzji. WaŨne jest, aby wszyscy 

uczestnicy mieli r·wny dostňp do procesu i mogli wyraziĺ swoje opinie. Procedury i reguğy 

powinny byĺ stosowane w spos·b sprawiedliwy i uczciwy, bez dyskryminacji czy faworyzo-

wania okreŜlonych grup lub jednostek. Do kluczowej zasady etyki proceduralnej naleŨy uzy-

skanie pozwoleŒ na prowadzenie badaŒ. Tak byğo r·wnieŨ w ramach tego projektu.67  

 Niemniej jednak etyka proceduralna nie zawsze dostarcza jednoznacznych wytycznych 

dotyczŃcych wszystkich kwestii etycznych, z jakimi badacze mogŃ siň spotkaĺ podczas pracy 

terenowej w obozach dla uchodŦc·w. Na niedostatki zwiŃzane z etykŃ proceduralnŃ odpowiada 

koncepcja "etyki relacyjnej" (Clark-Kazak, 2021), kt·ra m.in. wymaga od badaczy "szanowa-

nia autonomii jednostek i ochrony tych, kt·re majŃ rozwijajŃcŃ siň, osğabionŃ lub ograniczonŃ 

autonomiň; dbania o dobrostan uczestnik·w badania i minimalizowania ryzyka szkody; oraz 

traktowania wszystkich ludzi z r·wnym szacunkiem i troskŃ (Daley, 2021). Do gğ·wnych zasad 

etyki relacyjnej naleŨy Ănie szkodŦò (Hugman, Pittaway, et al., 2011) oraz zasada wzajemnoŜci 

(Mackenzie et al., 2007). Krause (2017) nawiŃzujŃc do zasady nieszkodzenia, wskazuje, Ũe 

dziňki strukturalnej i kontekstualnej analizie zmiennych, kt·re mogŃ prowadziĺ do szkody 

wŜr·d uczestnik·w badania, badacze zyskujŃ gğňbszŃ ŜwiadomoŜĺ kontekstu i wpğywu, co in-

formuje ich podejŜcie badawcze. Zaznacza r·wnieŨ, Ũe kluczowymi komponentami skutecznej 

etyki badawczej sŃ auto-refleksja, umiejňtnoŜci osobiste i wraŨliwoŜĺ na kontekst analizowa-

nego obszaru badawczego oraz to, co kluczowe dla prowadzenia efektywnej pracy terenowej, 

minimalizacji ryzyka i pozyskiwania rzetelnych danych. 

 Proponowane sŃ r·wnieŨ kodeksy postňpowania, ğŃczŃce oba wymiary etyki. Christina 

Clark-Kazak (2017, 2019) przedstawia "RozwaŨania etyczne w badaniach z ludŦmi w sytua-

cjach przymusowej migracji", w kt·rym wyznacza gğ·wne zasady badaŒ: r·wnoŜĺ, prawo do 

samostanowienia, kompetencjň i partnerstwo. Clark-Kazak (2017) podkreŜla, Ũe respondenci 

badania muszŃ dobrowolnie i formalnie wyraziĺ zgodň na udziağ w badaniach po wczeŜniej-

szym poinformowaniu ich o potencjalnych zagroŨeniach i korzyŜciach zwiŃzanych z udziağem. 

Dodatkowo, muszŃ mieĺ moŨliwoŜĺ wycofania siň z badania w dowolnym momencie. Badacze 

 
67 Aby uzyskaĺ zezwolenie na przeprowadzenie badaŒ w Nakivale, nieodzowne byğo utworzenie miňdzynarodo-

wego zespoğu badawczego we wsp·ğpracy z SieciŃ BadawczŃ Nakivale i Uniwersytetem Makerere w Kampali. 

Nastňpnie opracowağem wniosek o zgodň etycznŃ od Komitetu Etyki BadaŒ (REC) w Ugandzie. Po uzyskaniu 

zgody, przesğağem wniosek o pozwolenie na realizacjň projektu do Krajowej Rady Nauki i Technologii Ugandy 

(UNCST) w celu ostatecznego zatwierdzenia. Wszystkim tym instytucjom przedstawiğem kompleksowŃ doku-

mentacjň etycznŃ, obejmujŃcŃ opis projektu, kwestionariusz wywiadu w czterech jňzykach uŨywanych przez 

mieszkaŒc·w Nakivale, dokument o Ŝwiadomej zgodzie r·wnieŨ w czterech jňzykach, budŨet projektu i inne nie-

zbňdne dokumenty. Przed rozpoczňciem badaŒ terenowych uzyskağem takŨe zgodň na przebywanie w obozie i 

prowadzenie projektu od Urzňdu Premiera (OPM) oraz urzňdnik·w dystryktu Isingiro. Skany otrzymanych zg·d 

zostağy doğŃczone do projektu. 
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zobowiŃzani sŃ do ochrony osobistych informacji respondent·w i unikania ujawniania identy-

fikujŃcych cech, zwğaszcza gdy rozmiary pr·by sŃ niewielkie. W koŒcu, badacze powinni opie-

raĺ siň na istniejŃcych badaniach i wsp·ğpracowaĺ z podobnymi projektami, aby unikaĺ nad-

miernego obciŃŨenia niekt·rych grup, zgodnie z zasadŃ minimalizacji szk·d i maksymalizacji 

korzyŜci z badaŒ. 

 Podobne zasady sŃ uwzglňdnione w kodeksach etycznych dotyczŃcych badaŒ z osobami 

przesiedlonymi, opracowanych przez Refugee Studies Centre na Uniwersytecie Oksfordzkim 

(2007) oraz Miňdzynarodowe Stowarzyszenie ds. Studi·w nad PrzymusowŃ MigracjŃ 

(IASFM). Wytyczne IASFM zawierajŃ 10 zasad dostosowanych do specyficznych kontekst·w 

przymusowej migracji. PodkreŜla siň zwğaszcza istotnoŜĺ: (i) uczynienia uchodŦc·w aktyw-

nymi partnerami w projektach badawczych, (ii) jednoczesnego uznania r·ŨnorodnoŜci ich do-

ŜwiadczeŒ, (iii) ğagodzenia skutk·w przecinajŃcych siň, nier·wnych relacji wğadzy, (iv) zasto-

sowania podejŜĺ metodologicznych dostosowanych do kontekstu badaŒ, oraz (v) poŜwiňcania 

czasu i pracy na projekty i dziağania w badanych spoğecznoŜciach, kt·re nie sŃ zwiŃzane wy-

ğŃcznie z samymi badaniami (Clark-Kazak, 2019). 

5.2. Etyka i praktyka badawcza 

 Podczas opracowywania planu etycznego dla realizacji projektu oraz w trakcie praktyki 

badawczej kierowağem siň wczeŜniej wymienionymi zasadami i kodeksami postňpowania. Do-

datkowo, uwzglňdniağem koniecznoŜĺ dostosowywania siň do specyfiki czasu i miejsca. Zda-

wağem sobie sprawň, Ũe Ũaden zestaw zasad nie jest w stanie w peğni objŃĺ wszystkich poten-

cjalnych scenariuszy, jakie mogŃ wystŃpiĺ podczas pracy terenowej. 

 W trakcie badaŒ napotkağem r·Ũnorodne wyzwania, ilustrujŃce zğoŨonoŜĺ praktyki ba-

dawczej. Przykğadowo, konfrontacja z r·Ũnicami jňzykowymi i kulturowymi stanowiğa istotnŃ 

trudnoŜĺ badawczŃ. ChociaŨ zasady etyczne zazwyczaj sugerujŃ koniecznoŜĺ organizacji wy-

wiad·w w miejscu izolowanym, gwarantujŃcym anonimowoŜĺ i prywatnoŜĺ, sytuacja w zatğo-

czonych obozach dla uchodŦc·w oraz moja obawa przed stworzeniem podejrzeŒ wŜr·d miesz-

kaŒc·w Nakivale, Ũe jeden z czğonk·w spoğecznoŜci otrzymuje specjalne traktowanie, sprawiğa, 

Ũe musiağem podejŜĺ do tego zagadnienia inaczej. 

 W Nakivale zastosowağem naturalistyczne podejŜcie do organizacji wywiad·w. W trak-

cie rozm·w i spotkaŒ zapewniğem ŜcisğŃ poufnoŜĺ, a badani byli proszeni o udzielanie infor-

macji, z kt·rymi czuli siň komfortowo. Uczestnicy mieli moŨliwoŜĺ korzystania z wğasnej 
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autonomii i pomijania czňŜci historii, kt·re byğy dla nich zbyt traumatyczne.68 Rozmowy i spo-

tkania byğy zorganizowane w taki spos·b, aby uczestnicy mogli braĺ udziağ w codziennych 

rutynach i praktykach, z szacunkiem dla ich autonomii. Kiedy obce osoby pojawiağy siň w miej-

scu badania, wywiad byğ przerwany i zastňpowany nieformalnŃ rozmowŃ. Wywiad byğ wzna-

wiany dopiero po powrocie do warunk·w prywatnoŜci.  

 Mimo Ũe w gğ·wnej mierze posğugiwağem siň jňzykiem angielskim, kt·ry byğ powszech-

nie uŨywany wŜr·d badanej grupy, zdawağem sobie sprawň, Ũe dla wielu uczestnik·w badaŒ 

byğ to drugi lub trzeci jňzyk, co mogğo wpğywaĺ na jakoŜĺ konstruowanych danych. Aby unik-

nŃĺ nieprawidğowych interpretacji, skoncentrowağem analizň na terminologii uŨywanej przez 

uczestnik·w badaŒ. W niekt·rych przypadkach, gdy to byğo konieczne, przeprowadzağem wy-

wiady w jňzyku francuskim lub korzystağem z tğumacza z Sieci Badawczej Nakivale lub tğuma-

cza wybranego przez uczestnika wywiadu, gdy badani preferowali komunikacjň w suahili lub 

kinyarwanda. 

 R·Ũnice jňzykowe i kulturowe miağy r·wnieŨ znaczenie w procesie uzyskiwania Ŝwia-

domej zgody na udziağ w badaniach. KaŨdemu uczestnikowi przedstawiağem formularz zgody 

w jednym z jňzyk·w dokumentu (francuski, angielski, suahili i kinyarwanda), zawierajŃcy in-

formacje dotyczŃce praw respondent·w, moje dane kontaktowe, moŨliwoŜĺ wycofania siň z 

badania, oraz informacje dotyczŃce przetwarzania danych, pseudonimizacji, celu badania i spo-

sobu rozpowszechniania wynik·w. ChociaŨ zasady etyczne sugerujŃ podpisanie formularza 

przez uczestnika, w ramach tego projektu zrezygnowağem z tego wymogu, zdajŃc sobie sprawň, 

Ũe formalne wypeğnienie dokumentu moŨe byĺ dla uczestnik·w trudne.69 Dlatego przyjmowa-

ğem ŜwiadomŃ zgodň r·wnieŨ poprzez akceptacjň werbalnŃ, a ostateczne potwierdzenie uczest-

nictwa opierağo siň na wyraŦnym wyraŨeniu zgody przez uczestnika.70 

Na zakoŒczenie naleŨy uwzglňdniĺ obecnŃ w naukach spoğecznych debatň dotyczŃcŃ 

koncepcji "nieszkodzenia" w etyce badawczej. Wiele gğos·w wskazuje, Ũe zasada nieszkodze-

nia to zbyt mağo, a badacze powinni aktywnie zaangaŨowaĺ siň w dziağania majŃce na celu 

poprawň warunk·w Ũycia badanej populacji. Anna Schmidt (2007) proponuje konceptualizacje 

 
68 W trakcie pracy terenowej w Nakivale zauwaŨyğem, Ũe uchodŦcy czňsto obawiajŃ siň, Ũe uczestnictwo w wy-

wiadach moŨe im zagroziĺ w przyszğoŜci. Z tego powodu budowanie zaufania byğo kluczowym zadaniem podczas 

kolejnych wizyt w Nakivale. W trakcie rozm·w dŃŨyğem do utrzymania klimatu samodzielnoŜci wypowiedzi, 

swobody i kontroli nad przebiegiem wywiadu samym badanym, unikajŃc roli odpytujŃcego. 
69 Uczestnicy badania mogŃ byĺ niechňtni do formalnego wypeğnienia dokumentu. Jak wielokrotnie zaznaczano 

w literaturze, mogŃ oni uwaŨaĺ, Ũe wypeğnienie takiego formularza jest czňŜciŃ procesu imigracyjnego i nie zawsze 

rozumiejŃ sens wyraŨanej zgody (Krause, 2017). Dodatkowo, formularze zgody czňsto sŃ spisane w jňzyku tech-

nokratycznym, co stanowi powaŨnŃ przeszkodň w zrozumieniu ich treŜci. 
70 Przed przeprowadzeniem wywiad·w przeprowadziğem r·wnieŨ spotkanie informacyjne dotyczŃce formalnej 

zgody w obecnoŜci czğonk·w Sieci Badaczy Nakivale, kt·rzy pomogli w informowaniu uczestnik·w badania na 

temat formularza Ŝwiadomej zgody. 
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roli badacza poprzez dwa podejŜcia: "weberiaŒskie" i "badaŒ akcji". Forma weberiaŒska wska-

zuje, Ũe zadaniem badania jest udzielenie naukowej rady; Ocena polityki czy praktyki jest w 

duŨej mierze wstrzymana na rzecz utrzymania odrňbnej toŨsamoŜci akademickiej. PodejŜcie 

akcji, wedğug Barbary Harrell-Bond, zakğada, Ũe sam proces naukowy powinien dziağaĺ jako 

Ăkatalizator reformyò (Verdirame et al., 2005), a badacz powinien byĺ aktywnym konsultantem, 

kt·rego odbiorcami sŃ nie tylko r·Ũnorodni aktorzy organizacyjni, ale takŨe spoğeczeŒstwo 

obywatelskie i tym samym szersze pola polityczne. W moim przypadku, motywacje do podjň-

cia projektu badawczego wyraŦnie pokrywağy siň z podejŜciem opartym na dziağaniu. W trakcie 

realizacji projektu priorytetem byğo nie tylko przeprowadzenie badaŒ naukowych, ale r·wnieŨ 

rozpowszechnianie informacji o ich wynikach oraz zaangaŨowanie w projekty pomocowe 

zwiŃzane z sytuacjŃ uchodŦc·w. ĞŃczyğem aspekty naukowe z dziağaniami medialnymi i orga-

nizacyjnymi, aby rzuciĺ Ŝwiatğo na Ũycie uchodŦc·w w Ugandzie (por. Krawczyk, 2023). To 

podejŜcie koresponduje z ideŃ opartŃ na wraŨliwoŜci, jakŃ podkreŜla Ulrike Krause, zakorze-

nionŃ zar·wno w deontologicznym nurcie etyki, jak i w dziedzinach politologii stosowanej i 

antropologii publicznej. PodejŜcie deontologiczne wprowadza ideň moralnego obowiŃzku, 

kt·ry w sferze pracy naukowej, rozumiem jako dostarczanie rozwiŃzaŒ i wybieranie takich pro-

blem·w badawczych do analizy, kt·rych rozwiŃzanie moŨe przyczyniĺ siň do poprawy niekt·-

rych aspekt·w ludzkiej egzystencji. 
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Rozdziağ 2.  Jak to jest Ăbyĺ uchodŦcŃò?  

 

Wprowadzenie 

W tym rozdziale dokonujň przeglŃdu stanu wiedzy dotyczŃcej sytuacji uchodŦc·w. 

Analizň rozpoczynam od perspektywy prawnomiňdzynarodowej, uwzglňdniajŃc Konwencjň o 

statusie uchodŦc·w z 1951 roku, Protok·ğ Nowojorski z 1967 roku oraz regionalne regulacje 

dotyczŃce Ugandy. Nastňpnie omawiam r·Ũne interpretacje i znaczenia pojňcia ĂuchodŦcaò. 

Mimo licznych badaŒ nad tym terminem, wŃtpliwoŜci definicyjne wykraczajŃ poza aspekty 

jedynie terminologiczne. Kluczowe dla zrozumienia, kto moŨe byĺ uznany za uchodŦcň, a kto 

nie, jest rozwaŨenie kwestii toŨsamoŜci, czyli tego, w jaki spos·b podmioty identyfikujŃ siň 

samodzielnie, oraz tego, jak r·Ũne czynniki wpğywajŃ na sytuacjň os·b przebywajŃcych w ob-

ozach. To pojňcie ma r·wnieŨ istotne znaczenie dla relacji miňdzy paŒstwem a jego obywate-

lami oraz dla okreŜlenia, jakie grupy mogŃ liczyĺ na miňdzynarodowŃ ochronň (Guy S & Jane, 

2021). Sposoby rozumienia uchodŦctwa pogğňbiam poprzez interpretacje problemu Ăbycia 

uchodŦcŃ" z punktu widzenia prawno-politycznej kategorii i administracyjnie narzuconej ety-

kiety. W tych rozwaŨaniach odwoğujň siň do prac, miňdzy innymi, Rogera Zettera (1991), kt·ry 

wskazuje, Ũe status ĂuchodŦcyò wpğywa na Ũycie os·b przymusowo przesiedlonych, nadajŃc 

ich Ŝwiatu nowy sens. 

Dalej skupiam siň na analizie warunk·w Ũycia uchodŦc·w. Przedstawiam koncepcjň 

"przedğuŨajŃcej siň sytuacji uchodŦczej" (ang. Protracted Refugee Situations) (UNHCR, 2004) 

i wyjaŜniam, w jaki spos·b teoria liminalnoŜci (Turner, 1962, 1967, 1969, 1970) moŨe pom·c 

w zrozumieniu sytuacji uchodŦc·w ŨyjŃcych w obozach przez wiele lat. Szczeg·ğowe refleksje 

na temat szans, jakie mieszkaŒcy Nakviale majŃ na oddolnŃ przebudowň swojego Ũycia, roz-

waŨam, korzystajŃc z pojňĺ sprawczoŜci i struktury. W szczeg·lnoŜci zaleŨy mi na przedsta-

wieniu, w jaki spos·b zastosowanie tych termin·w moŨe pom·c w zrozumieniu zdolnoŜci pod-

miotu do ksztağtowania warunk·w swojego Ũycia, a w jakim stopniu ta dziağalnoŜĺ jest uzaleŨ-

niona od otoczenia, tj. obozu dla uchodŦc·w. 

Na zakoŒczenie rozdziağu dokonujň podsumowania zar·wno teoretycznych, jak i meto-

dologicznych refleksji przedstawionych w rozdziağach pierwszym i drugim, poprzez ukazanie, 

w jaki spos·b te r·Ũne koncepcje i zağoŨenia wpisujŃ siň w koncepcje wzorc·w toŨsamoŜci i 

toŨsamoŜci hybrydowej uchodŦc·w z Nakivale. 
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1. Status i etykieta bycia ĂuchodŦcŃò  

1.1.Definicja statusu uchodŦcy w prawie i praktyce miňdzynarodowej 

Status uchodŦcy, okreŜlony przez r·Ũne przepisy miňdzynarodowe, opiera siň na nor-

mach zawartych w dokumentach takich jak Artykuğ 1 Konwencji Genewskiej oraz Protok·ğ 

Nowojorski, bňdŃcy dodatkiem do tej Konwencji. Ponadto, status ten jest r·wnieŨ definiowany 

przez specyficzne regulacje dotyczŃce uchodŦc·w w r·Ũnych systemach prawnych. 

Konwencja Genewska w sprawie statusu uchodŦc·w, uchwalona na Konferencji Peğno-

mocnik·w Narod·w Zjednoczonych do Spraw Statusu UchodŦc·w i BezpaŒstwowc·w w Ge-

newie w lipcu 1951 roku, nabrağa mocy prawa od 22 kwietnia 1954 roku. Zgodnie z jej posta-

nowieniami, uchodŦcŃ jest osoba, kt·ra: 

"na skutek uzasadnionej obawy przed przeŜladowaniem z powodu rasy, religii, narodowoŜci, przynaleŨ-

noŜci do okreŜlonej grupy spoğecznej lub z powodu przekonaŒ politycznych przebywa poza granicami 

paŒstwa, kt·rego jest obywatelem, i nie moŨe lub nie chce z powodu tych obaw korzystaĺ z ochrony tego 

paŒstwa; albo kt·ra nie posiadajŃc obywatelstwa i przebywajŃc na skutek tych wydarzeŒ poza paŒstwem 

swego dawnego stağego zamieszkania, nie moŨe lub nie chce z powodu tych obaw do niego powr·ciĺ" 

(Konwencja DotyczŃca Statusu UchodŦc·w, SporzŃdzona w Genewie Dnia 28 Lipca 1951 r., 1951) 

 PoczŃtkowo, Konwencja Genewska miağa pewne ograniczenia, np. dotyczŃce os·b 

uznanych za uchodŦc·w na podstawie wczeŜniejszych porozumieŒ z lat 1928, 1933 i 1938.71 

Dodatkowe ograniczenia, wprowadzone Artykuğem 1(A)(2) Konwencji, odnosiğy siň do 

uchodŦc·w, kt·rzy stali siň nimi przed 1 stycznia 1951 roku z powodu wydarzeŒ poprzedzajŃ-

cych uchwalenie Konwencji, jako reakcja na migracje zwiŃzane z II wojnŃ ŜwiatowŃ. 

Protok·ğ Nowojorski z 31 stycznia 1967 roku zni·sğ te obostrzenia, nadajŃc definicji 

uchodŦcy charakter og·lny, bez wzglňdu na czas i miejsce. To istotnie rozszerzyğo zakres in-

terpretacji miňdzynarodowego statusu uchodŦcy, przyczyniajŃc siň do ratyfikacji Konwencji 

Genewskiej i Protokoğu Nowojorskiego przez wiele paŒstw.72 

Pomimo tych postňp·w, definicja uchodŦcy zawarta w Konwencji Genewskiej budzi 

kontrowersje, szczeg·lnie w zakresie precyzyjnego okreŜlenia znaczenia przeŜladowania "ze 

wzglňdu na rasň, religiň, narodowoŜĺ, przynaleŨnoŜĺ do okreŜlonej grupy spoğecznej lub 

 
71 W regulacjach Ligi Narod·w, definicja "uchodŦcy" obejmowağa trzy elementy: pochodzenie narodowe lub et-

niczne, brak ochrony ze strony rzŃdu kraju pochodzenia oraz nieuzyskanie innego obywatelstwa. Te definicje 

zostağy zastosowane w odniesieniu do r·Ũnych grup ludnoŜci: w 1926 roku w kontekŜcie uchodŦc·w rosyjskich i 

ormiaŒskich, w 1928 roku asyryjskich, asyro-chaldejskich, syryjskich, kurdyjskich i tureckich oraz w 1936 roku 

w przypadku os·b pochodzŃcych z Niemiec. 
72 Blisko 150 paŒstw jest stronami Konwencji Genewskiej. 
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poglŃd·w politycznych".73 Poul Hartling, Wysoki Komisarz Narod·w Zjednoczonych ds. 

UchodŦc·w (UNHCR) od 1978 do 1985 roku, zwracağ uwagň na wzglňdnoŜĺ znaczenia sğowa 

"uchodŦca", podkreŜlajŃc, Ũe jego zakres konotacyjny moŨe siň r·Ũniĺ w zaleŨnoŜci od kontek-

stu i intencji osoby go uŨywajŃcej (Hartling, 1970). James C. Hathaway i Michelle Foster 

(2014) zauwaŨajŃ, Ũe brak uwzglňdnienia ochrony zbiorowej dla masowych przepğyw·w 

uchodŦc·w w Konwencji Genewskiej oraz wym·g, aby uchodŦca byğ przeŜladowany z powodu 

jednej z piňciu przyczyn, stawiajŃ wyzwania. Przypisanie jednej z tych przyczyn nie zawsze 

wystarcza do objňcia wszystkich sytuacji ryzyka tortur lub nieludzkiego traktowania obszarem 

zainteresowania Konwencji, zwğaszcza w kontekŜcie powrotu osoby wysiedlonej do kraju po-

chodzenia. Tym ograniczeniom, czňŜciowo, przeciwdziağajŃ standardy ochrony regionalnej74, 

w tym miňdzy innymi, Konwencja RegulujŃca Szczeg·lne Aspekty Problem·w UchodŦc·w w 

Afryce, obowiŃzujŃca od 1969 roku. System uchwalony przez Organizacjň JednoŜci AfrykaŒ-

skiej (obecnie Unia AfrykaŒska) r·Ũni siň od Konwencji Genewskiej.  

Po pierwsze, Konwencja Unii AfrykaŒskiej stanowi w artykule 2, Ũe udzielenie azylu 

przez kraj osobom pochodzŃcym z innego paŒstwa, na przykğad sŃsiedniego, nie jest aktem 

wrogoŜci i nie powinno prowadziĺ do konflikt·w miňdzypaŒstwowych. Po drugie, rozszerza 

definicjň uchodŦcy. ChociaŨ Artykuğ 1(1) Konwencji OJA jest dosğownym powieleniem defi-

nicji z Konwencji Genewskiej, w Artykule 1(2) dodano, Ũe "Pojňcie 'uchodŦcy' obejmuje r·w-

nieŨ kaŨdŃ osobň, kt·ra z powodu agresji zewnňtrznej, okupacji, obcej dominacji lub powaŨ-

nych zaburzeŒ porzŃdku publicznego w czňŜci lub cağym swoim kraju pochodzenia lub obywa-

telstwa, zostaje zmuszona opuŜciĺ swoje miejsce stağego zamieszkania, aby szukaĺ schronienia 

w innym miejscu poza swoim krajem pochodzenia lub obywatelstwa". Definicja ta jest, nieo-

graniczona do przeŜladowaŒ, co stanowi istotny krok naprz·d w ochronie uchodŦc·w.75 

1.2.  Definicje i propozycje terminologiczne 

JuŨ od lat piňĺdziesiŃtych XX w. UNHCR zaczňğo rozszerzaĺ zakres definicji uchodŦ-

c·w (sensu stricto). Miağo to miejsce w wyniku masowego przemieszczania siň os·b, kt·re 

 
73 Punktem wyjŜcia dla interpretacji definicji uchodŦcy, jest "zwyczajne" lub "proste" znaczenie jej termin·w. 

Artykuğ 31 Konwencji wiedeŒskiej o prawie traktat·w. stanowi, Ũe "[a] traktat naleŨy interpretowaĺ w dobrej 

wierze, zgodnie z normalnym znaczeniem jego postanowieŒ w ich kontekŜcie oraz z uwzglňdnieniem jego przed-

miotu i celu". 
74 Miňdzy innymi Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/95/UE z dnia 13 grudnia 2011 r. w sprawie 

norm dotyczŃcych kwalifikowania obywateli paŒstw trzecich lub bezpaŒstwowc·w jako beneficjent·w ochrony 

miňdzynarodowej, jednolitego statusu uchodŦc·w lub os·b kwalifikujŃcych siň do otrzymania ochrony uzupeğnia-

jŃcej oraz zakresu udzielanej ochrony, 2011; Konwencja OJA dotyczŃca szczeg·lnych aspekt·w problemu 

uchodŦc·w w Afryce, 1969.  
75 W rezultacie kaŨdy przypadek uchodŦctwa spowodowany powaŨnymi zaburzeniami porzŃdku publicznego jest 

objňty zakresem tej Konwencji. 
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potrzebowağy pomocy humanitarnej, jeszcze zanim byğo moŨliwe ustalenie ich statusu (Hart-

ling, 1970). Na poczŃtku ONZ popierağa stosowanie koncepcji "uchodŦc·w prima facie", kt·ra 

zakğada, Ũe grupa opuszczajŃca sw·j kraj skğadağaby siň z os·b speğniajŃcych kryteria definicji 

prawnej, gdyby moŨliwe byğo indywidualne zbadanie ich sytuacji (Kibreab, 2014). Zgroma-

dzenie Og·lne ONZ wezwağo r·wnieŨ UNHCR do "wykorzystania swojej 'dobroczynnej po-

sğugi'76 (ang. Good offices) celem udzielenia pomocy uchodŦcom, kt·rzy nie podlegajŃ kompe-

tencji Organizacji Narod·w Zjednoczonych (Haddad, 2008; Hartling, 1970). Podobna praktyka 

jest stosowana takŨe dzisiaj wobec os·b wewnňtrznie przesiedlonych oraz migrant·w dotkniň-

tych zmianami klimatycznymi.77 

WŃtpliwoŜci terminologiczne dotyczŃce definicji ĂuchodŦcyò budzŃ r·wnieŨ spory w 

naukach spoğecznych i politycznych. Wedğug analizy Dowty'ego i Loeschera (1996), uchodŦcy 

reprezentujŃ delikatnŃ granicň miňdzy sferŃ narodowŃ a miňdzynarodowŃ. WskazujŃ oni, Ũe 

masowe przemieszczanie ludzi przez granice paŒstwowe prowadzi do internacjonalizacji kwe-

stii, kt·re w przeciwnym razie pozostawağyby w zakresie wyğŃcznie krajowym. Paul Tabori 

(1972, s. 23). podkreŜla, Ũe termin "uchodŦca" jest utoŨsamiany z wieloma synonimami, a jego 

definicja powinna uwzglňdniaĺ aspekty etymologiczne, prawne, a takŨe historyczne, psycholo-

giczne i ideologiczne.78 

Emma Haddad (2008, s. 42) okreŜla uchodŦcň jako osobň zmuszonŃ opuŜciĺ krajowŃ 

wsp·lnotň politycznŃ na czas nieokreŜlony. W tej definicji autorka zwraca uwagň na trzy ele-

menty skğadowe: przymus, czas i zağoŨenie, Ũe uchodŦca jest kategoriŃ przede wszystkim poli-

tycznŃ. Haddad interpretuje "uchodŦctwo" jako zjawisko wykraczajŃce poza triadň paŒstwo-

obywatel-terytorium. Twierdzi, Ũe uchodŦcy bňdŃ istnieĺ tak dğugo, jak kraje i ich granice utrzy-

majŃ obecne formy organizacji. Co wiňcej, akceptujŃc, Ũe zaburzona relacja miňdzy obywate-

lem a paŒstwem prowadzi do ucieczki, zdaniem Hadda bğňdne jest rozr·Ũnienie miňdzy uchodŦ-

cami a osobami przesiedlonymi wewnňtrznie. 

Podobne stanowisko prezentuje Andrew E. Shacknove (1985). Jego zdaniem, to w de-

finicji z Konwencji Genewskiej odnajdujemy zağoŨenie, Ũe istnienie uchodŦc·w jest 

 
76 Koncepcja "dobroczynnej posğugi" lub "poŜrednictwa dobrej woli" odnosi siň do dziağaŒ organizacji majŃcych 

na celu mediacjň oraz rozwiŃzywanie sytuacji kryzysowych w spos·b neutralny i poŜredniczŃcy. 
77 UNHCR i Miňdzynarodowa Organizacja ds. Migracji (IOM) uŨywajŃ terminu "migrant Ŝrodowiskowy", "osoby 

przesiedlone ze wzglňdu na klimat", a takŨe "osoby budzŃce obawy", dla r·Ũnych kategorii wysiedleŒ, kt·re zna-

lazğy siň w sferze zainteresowaŒ organizacji. IOM wyraziğa obawy, Ũe wğŃczenie migracji klimatycznej do statusu 

uchodŦcy moŨe zagroziĺ sytuacji os·b uciekajŃcych przed przeŜladowaniami (IOM, 2014). 
78 Tabori (1972, s. 23ï26) definiuje uchodŦcň jako osobň zmuszonŃ opuŜciĺ lub pozostaĺ poza krajem pochodzenia 

z powodu uzasadnionego strachu przed przeŜladowaniem ze wzglňdu na rasň, religiň, narodowoŜĺ lub poglŃdy 

polityczne; osobň, kt·ra traktuje swoje wygnanie jako tymczasowe (nawet jeŜli moŨe trwaĺ cağe Ũycie), majŃc 

nadziejň na powr·t do ojczyzny, gdy okolicznoŜci na to pozwolŃ ï lecz niezdolnŃ lub niechňtnŃ do tego, dop·ki 

czynniki odpowiadajŃce za uchodŦctwo bňdŃ trwağy. 
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przykğadem, kiedy "normalna" relacja spoğeczna miňdzy obywatelem a paŒstwem zostaje prze-

rwana, czego manifestacjŃ sŃ przeŜladowania. Jest to, zdaniem Shacknove, niezbňdny i wystar-

czajŃcy warunek do nadania jednostce statusu uchodŦcy.79 Jego poglŃdy i Haddad znajdujŃ 

takŨe poparcie w teoriach Kuhlmana (1990), kt·ry twierdzi, Ũe to, czego uchodŦcy szukajŃ to 

nie jest ĂjakiŜ raj na drugim koŒcu (é) ale po prostu ucieczka z piekğa, w kt·rym ŨyjŃ". Suge-

ruje w zwiŃzku z tym zastŃpienie terminu "uchodŦca" pojňciem "mimowolnych migrant·w 

miňdzynarodowych", akcentujŃc przy tym przymusowŃ naturň uchodŦctwa nastňpujŃcŃ w wy-

niku zerwania relacji miňdzy paŒstwem a podmiotem. 

PowyŨsze koncepcje sŃ w pewnym stopniu uproszczone. Na przykğad Kuhlman kon-

centruje siň niemal wyğŃcznie na aspekcie cierpienia mimowolnych migrant·w, pomijajŃc de-

cyzjň podmiotu o potrzebie ratowania swojego Ũycia. Shacknove i Haddad nie uwzglňdniajŃ 

wpğywu przekroczenia granicy paŒstwa, ani nowych uwarunkowaŒ prawnych, spoğecznych, 

psychologicznych i emocjonalnych na warunki Ũycia i perspektywy os·b przesiedlonych. To 

zagadnienie jest w sferze zainteresowaŒ autor·w, kt·rzy eksplorujŃ status "uchodŦcy" jako toŨ-

samoŜci politycznej i administracyjnie-narzuconej etykiety.80 

1.3.UchodŦca jako etykieta i toŨsamoŜĺ polityczna 

George Lakoff, w ksiŃŨce "Kobiety, ogieŒ i niebezpieczne rzeczy" (1987) analizuje pro-

blem ludzkiej kategoryzacji z perspektywy dw·ch perspektyw. PierwszŃ jest tradycyjna (obiek-

tywistyczna) kategoryzacja zakğadajŃca, Ũe zdolnoŜĺ do rozumienia i tworzenia znaczenia jest 

abstrakcyjna i niezwiŃzana z konkretnym organizmem a przedmioty w tej samej grupie posia-

dajŃ wsp·lne cechy. W drugiej perspektywie, okreŜlanej mianem realizmu doŜwiadczalnego 

lub eksperymentalizmu, znaczenie jest postrzegane jako zaleŨne od tego, co ma sens dla my-

ŜlŃcych i funkcjonujŃcych w danym otoczeniu istot. Lakoff zauwaŨa, Ũe mimo istnienia badaŒ 

wspierajŃcych to nowe podejŜcie, w praktyce nadal dominuje tradycyjna perspektywa obiekty-

wistyczna. 

Autorzy, kt·rzy przyjňli perspektywň obiektywistycznŃ w definiowaniu terminu 

"uchodŦca", czňsto wyodrňbniali w swoich koncepcjach zestaw abstrakcyjnych cech i doŜwiad-

czeŒ zwiŃzanych z "byciem uchodŦcŃ", kt·re sŃ odseparowane od kontekstu kulturowego i 

 
79 Shacknove kwestionuje warunki okreŜlone w Konwencji Genewskiej dotyczŃce przeŜladowaŒ i przekraczania 

granic terytorium. Wskazuje, Ũe choĺ przeŜladowanie stanowi wystarczajŃcy warunek do zerwania normalnych 

wiňzi miňdzy paŒstwem i obywatelem, to nie jest jednak warunkiem koniecznym. Jest to tylko jeden z aspekt·w 

szerszego problemu braku paŒstwowej ochrony. Wedğug Shacknove'a uchodŦca nie musi koniecznie przekraczaĺ 

granicy, ale musi byĺ w sytuacji, kt·ra pozwala mu skorzystaĺ z miňdzynarodowej pomocy. 
80 Wood (1985) definiuje etykietowanie jako spos·b postrzegania ludzi w kategoriach obiekt·w polityki, czyli 

symplifikacjň ich cech i wğaŜciwoŜci. 
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innych okolicznoŜci. Spotkağo siň to z krytykŃ.81 W komentarzu do wydania "The Politics of 

Trauma and Asylum," Lissa Malkki (2007) wyjaŜnia, jak proces kategoryzacji uchodŦc·w do-

prowadziğ do stworzenia og·lnego "doŜwiadczenia uchodŦc·w". Malkki odnosi siň do badaŒ 

Fassina i d'Halluin (2007) i McKinneya (2007), kt·re akcentujŃ, Ũe zbiorowy, og·lny podmiot 

moralny ma wiňksze znaczenie niŨ "indywidualne i konkretne przypadki" jednostkowych os·b. 

PodkreŜla r·wnieŨ za Haskellem (1985), Ũe idea "cierpiŃcych obcych" jako kategorialnego pod-

miotu moralnego nie tylko nie budzi wŃtpliwoŜci, ale jest wrňcz uznawana za coŜ sakralnego.82 

Roger Zetter (1988) zauwaŨa, Ũe kategoria "uchodŦcy" jest jednŃ z najbardziej wpğywo-

wych etykiet, kt·ra przekazuje zğoŨony zestaw wartoŜci i ocen  W ĂLabelling Refugeeesò Zetter 

(1991) nawiŃzuje do koncepcji Dorsch Marie de Voe (1981), kt·rŃ okreŜla jako Ăzaprogramo-

wanŃ toŨsamoŜĺò (ang. Identity by programming) ï uchodŦcy sŃ kategoryzowani jako ofiary 

i/lub klienci, kt·rzy potrzebujŃ pomocy.83 Etykietowanie uchodŦc·w jest ŜciŜle zwiŃzane z de-

finiowaniem ich doŜwiadczeŒ w kontekŜcie "cierpienia" i Ăofiaryò. Zetter dodaje, Ũe ta biuro-

kratyczna kategoryzacja doprowadziğa do sytuacji, gdzie zamiast przywracaĺ uchodŦcom ich 

wczeŜniejszŃ toŨsamoŜĺ, zostağa ona zastŃpiona narzuconŃ biurokratycznŃ formŃ okreŜlenia.84 

PrzywoğujŃc przykğady z Cypru, Zetter ilustruje, jak przez kategoryzacje doprowadzono do nie-

prawidğowego przedstawienia lub nawet nierozpoznania potrzeb i problem·w uchodŦc·w. Biu-

rokratyczna etykieta nie oddawağa wzorc·w, kt·re stanowiğy o toŨsamoŜci uchodŦc·w. 

Na podstawie badaŒ nad sytuacjŃ uchodŦc·w Hutu w Tanzanii, Malkki (1996) do-

strzega, Ũe mimo nadania tym osobom statusu uchodŦcy zgodnie z prawem miňdzynarodowym, 

inne normatywne formy ich definiowania byğy stosowane "w cieniu prawa". UchodŦcy czňsto 

byli postrzegani jako 'ahistoryczne, uniwersalne podmioty', bezbronne i cierpiŃce, bňdŃce 'to-

talnymi ofiarami' (ang. pure victims), pozbawieni wpğywu na wğasnŃ sytuacjň ï co stanowiğo 

przeciwieŒstwo jednostek posiadajŃcych wğasnŃ sprawczoŜĺ i historiň. Poprzez rodzaj 

 
81 Zgodnie z Michelem Foucaultem (1982), dyskursy i etykiety posiadajŃ symbolicznŃ moc i wywoğujŃ praktyczne 

skutki. Innymi sğowy, teoretyczne kategorie, kt·rymi siň posğugujemy, oraz spos·b, w jaki definiujemy grupy, 

majŃ wpğyw na ich samoidentyfikacjň. 
82 Joel Robbins wprowadziğ pojňcie "suffering slot" (2013) w celu wyjaŜnienia skupienia antropologii na spoğecz-

noŜciach i jednostkach doŜwiadczajŃcych cierpienia i trudnoŜci, zastňpujŃc wczeŜniejsze zainteresowanie tzw. 

Ăobcymò. To pojňcie pomaga wyjaŜniĺ, jak koncepcja uchodŦcy jest upraszczana, aby wpasowaĺ siň w humani-

tarny dyskurs, eliminujŃc zğoŨone historie, doŜwiadczenia i politykň, kt·ra prowadzi do ucieczki ludzi. 
83 Badania przeprowadzone przez Rakiĺa i Maassa (2018) sugerujŃ, Ũe tradycyjne kategoryzowanie wywoğuje 

emocjonalne reakcje i aktywuje stereotypy zwiŃzane z danŃ etykietŃ. To z kolei moŨe przyczyniaĺ siň do trakto-

wania uchodŦc·w jako Ăofiarò lub klient·w pomocy, zgodnie z koncepcjŃ de Voe. 
84 Zetter wyjaŜnia, Ũe toŨsamoŜĺ uchodŦc·w, wczeŜniej warunkowana przez jňzyk spoğeczny, oparty na normach 

przeszğoŜci, takich jak spoğecznoŜĺ, wioska i rodzina, zostağa przeksztağcona poprzez spos·b, w jaki byli oni ety-

kietowani i klasyfikowani w ramach r·Ũnych program·w polityki pomocowej. 
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udzielanej im pomocy humanitarnej i spos·b klasyfikacji, ich indywidualne historie zostağy 

zatarte, co przeksztağciğo ich status w kierunku 'niemych emisariuszy' (ang. speechless emissa-

ries). 

Autorzy artykuğu "Refugeeness as political subjectivity: Experiencing the humanitarian 

border" (Kallio et al., 2019) zwracajŃ uwagň, Ũe badania nad toŨsamoŜciŃ uchodŦc·w pokazujŃ, 

Ũe nie ksztağtuje siň ona jednoznacznie, lecz nabiera kontekstowego znaczenia i czňsto jest prze-

Ũywana niesp·jnie.85 PodkreŜlajŃ, Ũe dotychczasowe badania skupiğy siň na subiektywizacji po-

zycji przymusowych migrant·w, definiowanej jako Ătechnologie rzŃdzenia tworzŃce formy 

uchodŦczej podmiotowoŜciò (Olivius, 2014, p. 43), kt·re przypisujŃ uchodŦcom zaleŨnoŜĺ, 

biernoŜĺ i podporzŃdkowanie. WskazujŃ r·wnieŨ na badania inspirowane teoriŃ Giorgio Agam-

bena, kt·re postrzegajŃ osoby ubiegajŃce siň o azyl jako ucieleŜnienie Ănagiego Ũyciaò. Kryty-

kujŃ takie podejŜcie, argumentujŃc, Ũe przedstawia ono uchodŦstwo jako narzuconŃ konstrukcjň 

toŨsamoŜci pozbawionŃ sprawczoŜci.86 DefiniujŃ ĂuchodŦczoŜĺò jako odnoszŃcŃ siň do poli-

tycznego dynamizmu i potencjağu subiektywnoŜci uchodŦc·w oraz jako zdolnoŜĺ os·b ubiega-

jŃcych siň o azyl do doŜwiadczania dystansu miňdzy ich poczuciem Ăjaò a konstrukcjami 

uchodŦcy wynikajŃcymi z interakcji z r·Ũnymi elementami granicy humanitarnej  (De Vries, 

2016; Hªkli et al., 2017; Hªkli & Kallio, 2014; Kallio et al., 2019). TwierdzŃ, Ũe taka subiek-

tywna wiňŦ z toŨsamoŜciami uchodŦc·w jest kluczowa dla doŜwiadczeŒ, poprzez kt·re przy-

musowi migranci i osoby ubiegajŃce siň o azyl mogŃ zwracaĺ uwagň na swoje pozycje i 

wsp·lne problemy, a ostatecznie mobilizowaĺ siň indywidualnie i zbiorowo.87  

PrzyjmujŃc krytykň perspektywy obiektywistycznej oraz wyniki badaŒ Malkki i Zettera 

na temat etykiety uchodŦcy, a takŨe perspektywň Kirsi Pauliiny Kallio, Jouniego Hªkliego i 

Elisy Pascucci, moje pytanie do mieszkaŒc·w Nakivale koncentrowağo siň na tym, jak sami 

wyobraŨajŃ sobie i definiujŃ swoje doŜwiadczenia zwiŃzane z uchodŦstwem oraz w jakim stop-

niu to rozumienie jest powiŃzane z ich sprawczoŜciŃ i zdolnoŜciŃ do oddolnej przebudowy wa-

runk·w Ũycia. To podejŜcie pozwoliğo mi zanurzyĺ siň w skğadniki ich toŨsamoŜci, indywidu-

alne i zbiorowe doŜwiadczenia, relacje i wiňzi.88 Ta perspektywa nie sprowadza uchodŦc·w do 

 
85 R·Ũnica, ich zdaniem, wyrasta z odmiennych odpowiedzi na pytanie, czy toŨsamoŜĺ uchodŦcy jest negocjowana 

podczas przedğuŨajŃcego siň wysiedlenia, czy teŨ w ramach migracji humanitarnej spowodowanej konfliktem i 

tymczasowŃ ochronŃ miňdzynarodowŃ. 
86 ZaznaczajŃ, Ũe nadmierne podkreŜlanie podporzŃdkowania ukrywa moŨliwoŜci politycznej sprawczoŜci, 

wzmacniajŃc tym samym obraz Ămigrant·w jako biernych i bezradnych istotò (Walters, 2008, p. 188) 
87 Wedğug nich, uchodŦstwo jako podmiotowoŜĺ nie dotyczy technologii rzŃdzenia ani zinternalizowanych toŨsa-

moŜci, ale jest warunkiem moŨliwoŜci dziağania politycznego (Hªkli et al., 2017). 
88 W "Speechless Emissaries" (1996) Malkki podkreŜla, Ũe przeksztağcenie prawnego statusu uchodŦcy w odrňbnŃ 

toŨsamoŜĺ spoğecznŃ lub moralnŃ jest powiŃzane z konkretnymi doŜwiadczeniami. Te doŜwiadczenia czňsto skğa-

niajŃ podmioty do interpretowania swojego statusu w zaleŨnoŜci od okolicznoŜci wysiedlenia i Ũycia na uchodŦc-

twie. 
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og·lnej kategorii, w przeciwieŒstwie do podejŜcia obiektywistycznego, kt·re skğania siň do re-

dukowania zğoŨonych doŜwiadczeŒ mieszkaŒc·w Nakivale do ograniczonego zestawu wy-

znacznik·w definicyjnych. Zamiast tego, przyznaje siň im aktywnŃ rolň w procesie samoiden-

tyfikacji. Wskutek odrzucenia perspektywy odg·rnej, otwierajŃ siň drzwi do zrozumienia spo-

sobu konstruowania przez uchodŦc·w swojej toŨsamoŜci oraz subiektywnych i obiektywnych 

przyczyn leŨŃcych u podğoŨa schemat·w percepcyjnych przedstawicieli pomocowych organi-

zacji miňdzynarodowych. 

 

2. ŧycie uchodŦc·w w przedğuŨajŃcym siň stanie zawieszenia 

2.1. PrzedğuŨajŃce siň sytuacje uchodŦcze i przyczyny Ũycia w zawieszeniu 

Zadaniem Urzňdu Wysokiego Komisarza Narod·w Zjednoczonych ds. UchodŦc·w 

(UNHCR) jest poszukiwanie trwağych rozwiŃzaŒ dotyczŃcych sytuacji uchodŦc·w, wyr·Ũnia-

jŃc trzy gğ·wne formy: repatriacjň, przesiedlenie i lokalnŃ integracjň (Jacobsen, 2001). Nie-

mniej jednak, ich implementacja stağa siň w ostatnich dziesiňcioleciach niezmiernie trudna.89 

Brak zdolnoŜci do zapewnienia skutecznego rozwiŃzania sytuacji uchodŦc·w doprowadziğ do 

powstania zjawiska okreŜlonego mianem 'przedğuŨajŃcej siň sytuacji uchodŦczej' (ang. Protrac-

ted Refugee Situations ï tğum. wğasne) czyli sytuacji, w kt·rej Ăco najmniej 25 000 lub wiňcej 

uchodŦc·w przebywa na wygnaniu przez piňĺ lub wiňcej lat w krajach rozwijajŃcych siňò i 

znajduje siň Ăw dğugotrwağym i trudnym do rozwiŃzania stanie zawieszenia" (UNHCR, 2004). 

 W 2009 roku Komitet Wykonawczy UNHCR uzupeğniğ tň definicjň o kryterium cza-

sowe, stwierdzajŃc, Ũe przedğuŨajŃca siň sytuacja uchodŦcza wystňpuje "przez piňĺ lub wiňcej 

lat po ich poczŃtkowym wysiedleniu, bez bezpoŜrednich perspektyw na wdroŨenie trwağych 

rozwiŃzaŒ" (UNHCR, 2009: preambuğa). Sytuacja tysiňcy uchodŦc·w przebywajŃcych w Na-

kivale speğnia to kryterium czasowe. W definicji UNHCR nawiŃzano takŨe do wyzwaŒ: "Ich 

Ũycie (uchodŦc·w ï przyp.) moŨe nie byĺ zagroŨone, ale ich podstawowe prawa i potrzeby 

ekonomiczne, spoğeczne i psychologiczne pozostajŃ niespeğnione po latach spňdzonych na wy-

gnaniu. UchodŦcy w takiej sytuacji czňsto nie sŃ w stanie uwolniĺ siň od wymuszonej zaleŨno-

Ŝci od pomocy zewnňtrznej" (UNHCR, 2004). 

Durieux zwraca uwagň, Ũie istotŃ problemu przedğuŨajŃcych siň sytuacji uchodŦczych 

nie jest tylko 'czas trwania Ũycia na wygnaniu', ale przede wszystkim pogarszajŃca siň z biegiem 

 
89 Choĺ w miarň zwiňkszania siň liczby uchodŦc·w nastňpuje wzrost wsparcia ze strony darczyŒc·w (Urquhart et 

al., 2023), to w roku 2023 ujawniono najwiňkszŃ lukň w finansowaniu pomocy miňdzynarodowej (Loy, 2023). 

R·wnieŨ bezpieczeŒstwo powrot·w pozostaje dalekie od zagwarantowania. Przykğad Burundi doskonale to ilu-

struje; mimo popierania swobodnej repatriacji przez UNHCR, raport The New Humanitarian ujawnia iluzoryczny 

charakter bezpieczeŒstwa po powrocie (Kleinfeld, 2023). 
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czasu jakoŜĺ tego Ũycia, wynikajŃca z braku trwağych rozwiŃzaŒ (Durieux, 2009). MajŃc na 

uwadze rosnŃcŃ liczbň uchodŦc·w, kt·rych egzystencjň moŨna opisaĺ jako stan ciŃgğego za-

wieszenia90, niewŃtpliwie moŨna stwierdziĺ, Ũe ten problem obecnie stanowi jedno z gğ·wnych 

przeszk·d, z jakim muszŃ siň zmierzyĺ uchodŦcy. 

Przyczyn istnienia zawieszonego Ũycia uchodŦc·w jest wiele. UNHCR wskazuje m.in. 

na impasy polityczne, kt·re wynikajŃ z ĂdziağaŒ politycznych i bezczynnoŜci, zar·wno w kraju 

pochodzenia (przeŜladowania i przemoc, kt·re doprowadziğy do ucieczki), jak i w kraju azylu. 

TrwajŃ one z powodu ciŃgğych problem·w w kraju pochodzenia, a stagnacja i przewlekğoŜĺ 

wynikajŃ z reakcji na napğyw uchodŦc·w, zazwyczaj obejmujŃcych ograniczenia w przemiesz-

czaniu siň uchodŦc·w oraz moŨliwoŜci zatrudnienia, a takŨe zamkniňcie w obozachò (UNHCR, 

2004). 

Katy Long (2011) analizuje przyczyny dğugotrwağych sytuacji uchodŦc·w skupiajŃc siň 

na czynnikach prowadzŃcych do uchodŦctwa. Autorka zaznacza, Ũe przeŜladowania, zwğaszcza 

wobec mniejszoŜci etnicznych, stanowiŃ charakterystyczny element niekt·rych system·w po-

litycznych, na przykğad w Erytrei lub Mjanmie. Dop·ki nie dojdzie do zmiany reŨimu w tych 

paŒstwach, osoby uciekajŃce z nich pozostanŃ zmuszone do dğugotrwağego pobytu poza grani-

cami swojego kraju pochodzenia. Podobnie, ucieczka ludnoŜci z niestabilnych paŒstw, w kt·-

rych zaburzenia porzŃdku publicznego utrzymujŃ siň przez dziesiňciolecia lub brakuje stabilnej 

ochrony paŒstwowej, prowadzi do wydğuŨenia ich pobytu poza granicami kraju pochodzenia.91 

Long (2011, s. 21), r·wnieŨ podkreŜla, Ũe miňdzynarodowa spoğecznoŜĺ powinna uwzglňdniaĺ 

konkretne konteksty kulturowe poszczeg·lnych dğugotrwağych przemieszczeŒ w ksztağtowaniu 

swoich polityk i zrozumieĺ, jakie znaczenia lub cele uchodŦcy sami przypisujŃ pojňciu 'inte-

gracji'. 

Przyczyny przedğuŨajŃcych siň sytuacji uchodŦczych moŨna r·wnieŨ odnaleŦĺ w for-

mach pomocy udzielanej wysiedleŒcom. W krajach globalnego Poğudnia, od lat 60. XX wieku 

powszechnŃ praktykŃ jest przyjmowanie uchodŦc·w w pierwszym bezpiecznym kraju, a 

 
90 Pod koniec 1993 roku na cağym Ŝwiecie liczba uchodŦc·w wynosiğa okoğo 16,3 miliona, z czego wiňkszoŜĺ (52 

procent) stanowiğy osoby przebywajŃce w sytuacji przedğuŨajŃcego siň uchodŦctwa (UNHCR, 2004). Dla por·w-

nania, pod koniec 2022 roku 108,4 miliona ludzi na cağym globie zostağo przymusowo przesiedlonych z powodu 

przeŜladowaŒ, konflikt·w, przemocy, ğamania praw czğowieka i powaŨnych zakğ·ceŒ porzŃdku publicznego. Sza-

cuje siň, Ũe na koniec 2022 roku liczba uchodŦc·w i innych os·b potrzebujŃcych miňdzynarodowej ochrony w 

sytuacji przedğuŨajŃcego siň zawieszenia wzrosğa do 23,3 miliona, czyli o 7,1 miliona wiňcej niŨ rok wczeŜniej 

(UNHCR, 2023). 
91 Do paŒstw, z kt·rych wywodzŃ siň uchodŦcy ŨyjŃcy w stanie zawieszenia naleŨŃ m.in. Afganistan, Somalia, 

Demokratyczna Republika Konga, Burundi, etc. 



63 

 

nastňpnie kierowanie ich do oboz·w92. W tych miejscach ich prawa sŃ znaczŃco ograniczone, 

zwğaszcza jeŜli chodzi o swobodň przemieszczania siň, dostňp do podstawowych potrzeb oraz 

moŨliwoŜĺ podjňcia zatrudnienia (Fiddian-Qasmiyeh et al., 2014; M. Smith, 2004). Zadaniem 

UNHCR w obozach stağo siň zapewnianie uchodŦcom wsparcia, obejmujŃcego m.in. ŨywnoŜĺ 

i schronienia (UNHCR, 2008). Stopniowo zaangaŨowanie tej organizacji w krajach azylu rosğo, 

co wywoğağo obawy, Ũe zaczyna ona peğniĺ rolň swoistego "paŒstwa zastňpczegoò, przyczynia-

jŃc siň do utrzymywania uchodŦc·w w stanie zawieszenia poprzez programy opieki dğugoter-

minowej (Fiddian-Qasmiyeh et al., 2014; Slaughter & Crisp, 2008). 

2.2.LiminalnoŜĺ i zawieszenie w obozie dla uchodŦc·w 

Michel Agier (2010) twierdzi, Ũe ob·z uchodŦczy to nie tylko metafora, ale takŨe dow·d 

na specyficzne traktowanie uchodŦc·w jako spoğecznych margines·w, bňdŃcych jednostkami 

niechcianymi, pozbawionymi gğosu i miejsca w Ŝwiecie. Z kolei Jennifer Hyndman i Wenona 

Giles (2016) argumentujŃ, Ũe miňdzynarodowy reŨim uchodŦczy oraz towarzyszŃce mu 'tym-

czasowe' interwencje humanitarne nie osiŃgajŃ sukcesu. WiňkszoŜĺ uchodŦc·w na Ŝwiecie Ũyje 

w 'przedğuŨajŃcych siň' warunkach tymczasowoŜci, kt·re trwajŃ lata, a nawet dziesiňciolecia. 

W tym czasie sŃ pozbawieni peğnej ochrony prawnej. W rezultacie, uchodŦcy stajŃ siň w duŨej 

mierze niewidoczni dla mieszkaŒc·w globalnej P·ğnocy, co skutkuje utratŃ peğnej ludzkiej toŨ-

samoŜci i ogranicza ich dostňp do Ũycia politycznego. Te obserwacje sŃ zgodne z refleksjami 

Hannah Arendt (1966), kt·ra okreŜliğa uchodŦc·w jako 'wyrzutk·w' spoğeczeŒstwa (ang. 'scum 

of the earth').93  

Obozy faktycznie funkcjonujŃ dzisiaj jako czwarty dğugotrwağy spos·b radzenia sobie 

z problemem uchodŦc·w, r·wnolegğy do repatriacji, przesiedlenia i lokalnej integracji. ChociaŨ 

te miejsca czňsto okreŜla siň jako tymczasowe, w praktyce pozostajŃ otwarte przez wiele lat. 

Wiele teorii i koncept·w zostağo wykorzystanych do analizy sytuacji uchodŦc·w w tych struk-

turach. Na przykğad Ramadan (2013) podkreŜla, Ũe Ũycie w obozach ogranicza moŨliwoŜĺ roz-

woju i blokuje wszelkŃ refleksjň nad trwağymi rozwiŃzaniami. Ich mieszkaŒcy oscylujŃ miňdzy 

sytuacjŃ kryzysowŃ a trwağoŜciŃ, teraŦniejszoŜciŃ a dğugotrwağoŜciŃ, a takŨe miňdzy poczuciem 

stagnacji fizycznej lub spoğecznej a moŨliwoŜciŃ nowego poczŃtku. Z kolei australijsko-

 
92 W Ugandzie i Tanzanii przyjňto praktykň zakğadajŃcŃ tworzenie osad rolniczych dla uchodŦc·w (miňdzy innymi 

w Nakivale) na terenach o niskiej gňstoŜci zaludnienia. KaŨde gospodarstwo domowe otrzymywağo kawağek ziemi 

do uprawy. KonsekwencjŃ tego rozwiŃzania byğo jednak ograniczenie moŨliwoŜci lokalnej integracji uchodŦc·w. 

Czňsto przygraniczne i oddalone od gğ·wnych aglomeracji paŒstwa przyjmujŃcego osady uchodŦcze niejako 

wzmocniğy ich przedğuŨajŃce siň Ũycie w zawieszeniu (Kibreab, 2014). 
93 ĂLudzie ci, opuszczajŃc swojŃ ojczyznň,  stawali  siň bezdomni, opuszczajŃc swoje paŒstwa, stawali siň bezpaŒ-

stwowcami, pozbawieni praw ludzkich nie mieli Ũadnych praw, stali siň wyrzutkami.ò (Arendt, 1966, p. 305) 
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libaŒski antropolog Ghassan Hage okreŜliğ takŃ sytuacjň jako "utkniňcie" (ang. Stuckness), po-

czucie braku postňpu i niepewnoŜci co do przyszğoŜci (Hage, 2009). W tej granicznej prze-

strzeni, gdzie strukturalnie pozostajŃ niewidoczni, ludzie sŃ skazani na Ũycie w "zamroŨonym 

czasie", uwiňzieni miňdzy niejasnŃ przeszğoŜciŃ a niepewnŃ przyszğoŜciŃ (Beneduce, 2008; 

Kooy, 2016). UchodŦcy przetrzymywani w obozach r·wnieŨ ilustrujŃ to, co wğoski antropolog 

Giorgio Agamben (2005) okreŜliğ jako stan wyjŃtkowy, gdzie ich Ũycie zostaje zredukowane 

do "nagiego" funkcjonowania, pozbawionego politycznej wolnoŜci i niemal zwierzňcego.94 

Koncepcja liminalnoŜci, opracowana przez Arnolda van Gennepa i Victora Turnera 

(Turner, 1962, 1967, 1969, 1970, 1974, 1988; Van Gennep, 1960), znaczŃco przyczyniğa siň do 

zrozumienia sytuacji uchodŦc·w. Od czasu jej popularyzacji w antropologii, pojňcie to zyskağo 

na wartoŜci eksplanacyjnej i znalazğo zastosowanie w naukach spoğecznych do analizowania 

zmian toŨsamoŜci spoğecznej i kulturowej indywidualnych podmiot·w i grup spoğecznych, w 

tym w badaniach nad uchodŦcami (m.in. Groeninck i in., 2020; Hartonen i in., 2022; Hoellerer, 

2014; Mortland i in., 1987; Nimf¿hr, 2016; OôReilly, 2019; Ploeg, 2015; Wimark, 2019). Kon-

cepcja liminalnoŜci uwzglňdnia jednoczeŜnie strukturň i sprawczoŜĺ, opisujŃc stan, w kt·rym 

spoğeczne role znajdujŃ siň w dynamicznym ruchu, kreowane niejako in statu nascendi, co 

oznacza, Ũe nie sŃ one stağe i mogŃ ulegaĺ przeksztağceniom (Schºpke-Gonzalez et al., 2020). 

WartoŜĺ tej koncepcji wynika r·wnieŨ z moŨliwoŜci jej stosowania do r·Ũnych kontekst·w. 

Sam Turner wykorzystywağ jŃ do opisu rytualnych przejŜĺ w spoğeczeŒstwach plemiennych i 

nieplemiennych, "wyczuwajŃc, Ũe to, co argumentowağ dla Ndembu, miağo znaczenie daleko 

poza konkretnym kontekstem etnograficznym"  (Thomassen, 2009). 

LiminalnoŜĺ, jak opisujŃ Turner i van Gennep, to stan o potencjale transformacyjnym, 

kt·ry pozwala jednostkom i spoğecznoŜciom na kwestionowanie i redefiniowanie tradycyjnych 

r·l i toŨsamoŜci. Jest definiowana jako jedna z trzech faz przejŜcia, od ustalonych struktur spo-

ğecznych do nowo ksztağtujŃcych siň form organizacji, od jednego stanu toŨsamoŜciowego do 

drugiego. Te fazy obejmujŃ: rytuağy separacji, zwiŃzane z opuszczeniem pierwotnego domo-

wego kontekstu; liminalne rytuağy przejŜcia, bňdŃce stanem poŜredniego zawieszenia, postrze-

ganym przez van Gennepa i Turnera jako pozbawiony toŨsamoŜci; oraz po-liminalne rytuağy 

inkorporacji (Schºpke-Gonzalez et al., 2020; Turner, 1967; Van Gennep, 1960). 

 
94 Agamben (2005) analizuje, jak w okresach kryzysu rzŃdy zakğadajŃ instytucje, kt·re dziağajŃ poza standardo-

wym prawem. Posğuguje siň przykğadem oboz·w dla uchodŦc·w jako przestrzeni Ăstanu wyjŃtkowegoò, r·wno-

czeŜnie istniejŃcego na terytorium suwerennego paŒstwa i poza jego tradycyjnymi strukturami politycznymi, spo-

ğecznymi i prawnymi. Agamben twierdzi, Ũe te instytucje generujŃ nietypowe warunki Ũycia dla os·b przebywa-

jŃcych na obszarze kraju. Nie posiadajŃ oni praw obywatelskich ani statusu stağych rezydent·w. 
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Rytuağy przejŜcia ï twierdziğ Turner za van Gennepem ï symbolizujŃ transformacyjnŃ 

podr·Ũ podmiotu z jednego etapu Ũycia do innego. LiminalnoŜĺ natomiast to stan "pomiňdzy" 

(ang. "betwixt and between"), w kt·rym ludzie stajŃ siň "liminalnymi bytami" lub ĂludŦmi 

proguò, kt·re jeszcze nie w peğni przyjňğy nowe role ani toŨsamoŜci. Byty liminalne Ăprzedsta-

wia siň jako wyzute z wğaŜciwoŜci i wğasnoŜci (é) przebrane za potwory, owiniňte tylko prze-

paskŃ biodrowŃ albo wystňpujŃce zupeğnie nago, majŃ demonstrowaĺ, Ũe jako byty liminalne 

nie majŃ Ũadnego statusu, mienia ani insygni·w, cywilnej odzieŨy sygnalizujŃcej rangň czy 

rolň, Ũadnej pozycji w systemie pokrewieŒstwa, sğowem, niczego, co mogğoby odr·Ũniĺ ich od 

wsp·ğnowicjuszy czy przechodzŃcych inicjacjňò (Turner, 2010, p. 115). Ich zachowanie, jak 

pisze Turner, jest zazwyczaj bierne lub pokorne, wymaga bezwzglňdnego posğuszeŒstwa i ak-

ceptacji w poğŃczeniu ze zgodŃ na stosowanie choĺby najbardziej wyrafinowanych i okrutnych 

kar (Turner, 1969).  

Koncepcja liminalnoŜci, w interpretacji Victora Turnera, dostarcza cennych wglŃd·w w 

doŜwiadczenia uchodŦc·w. OpuszczajŃc kraj pochodzenia, z jego charakterystycznymi wzor-

cami Ũycia, takimi jak ubi·r, muzyka, ŨywnoŜĺ, Ŝrodowisko czy zwyczaje, i przechodzŃc do 

zupeğnie obcego kontekstu kulturowego, uchodŦcy doŜwiadczajŃ stanu liminalnoŜci. Nie sŃ oni 

peğnoprawnymi obywatelami, ale teŨ nie sŃ cağkowicie obcymi. OdrywajŃ siň od swoich do-

tychczasowych r·l i toŨsamoŜci, nie bňdŃc jeszcze w peğni zintegrowanymi z nowym Ŝrodowi-

skiem. W obcym systemie prawno-politycznym paŒstwa przyjmujŃcego, czňsto bez wystarcza-

jŃcej wiedzy do obrony swoich praw czy sprzeciwu wobec niesğusznie nağoŨonych obowiŃz-

k·w, stajŃ przed wyzwaniami. SŃ pozbawieni element·w, kt·re wczeŜniej definiowağy ich toŨ-

samoŜĺ, zaleŨni od pomocy kraju przyjmujŃcego i organizacji humanitarnych, ograniczeni w 

swoich moŨliwoŜciach dziağania, posiadania i samorealizacji. 

Wedğug Turnera, liminalnoŜĺ w koŒcu musi zaniknŃĺ, poniewaŨ jest to okres o inten-

sywnym charakterze, kt·ry nie moŨe trwaĺ zbyt dğugo bez jakiejŜ struktury, kt·ra by go usta-

bilizowağa. W·wczas moŨe dojŜĺ do dw·ch sytuacji. Pierwsza z nich polega na tym, Ũe podmiot 

moŨe wr·ciĺ do swojego otoczenia spoğecznego, co w sytuacji uchodŦc·w moŨemy rozumieĺ 

poprzez repatriacjň do kraju pochodzenia. Natomiast druga sytuacja powstaje w·wczas, gdy 

grupy znajdujŃce siň w okresie liminalnoŜci wyksztağcajŃ wğasnŃ, wewnňtrznŃ strukturň spo-

ğecznŃ. Turner okreŜla jŃ mianem ócommunitasô, czyli wsp·lnoty lub komunii r·wnych jedno-

stek Ăkt·re wsp·lnie poddajŃ siň wğadzy starszyzny rytualnejò (Turner, 2010, p. 117). Opisuje 

on ten stan jako pozbawiony struktury lub ze strukturŃ szczŃtkowŃ i stosunkowo niezr·Ũnico-

wany', gdzie odbywa siň proces przejŜcia z niŨszego statusu do wyŨszego poprzez etap utraty 
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statusu.95 Jest to sytuacja, w kt·rej uchodŦcy, nie majŃc moŨliwoŜci skorzystania z Ũadnej 

ŜcieŨki oferowanej przez UNHCR (takiej jak repatriacja, przesiedlenie czy lokalna integracja), 

rozwijajŃ nowe, bardziej efektywne wzorce funkcjonowania i dziağania w nowym Ŝrodowisku. 

W polu moich zainteresowaŒ leŨy druga z dr·g wskazanych przez Turnera, a mianowi-

cie nowa rzeczywistoŜci spoğeczna, czyli ócommunitasô. Aby jŃ osiŃgnŃĺ, nieodğŃcznym ele-

mentem moich badaŒ byğo zgğňbienie, czy uchodŦcy mogŃ zbudowaĺ nowe Ũycie, dokonujŃc 

symbolicznego przejŜcia z jednego stanu do drugiego. Czy teŨ ich Ũycie jest w istocie, jak opi-

sywali Agamben i Malkki, zredukowane do "nagiego" i "niemego" funkcjonowania? Odpo-

wiedŦ na to pytanie odgrywa rolň zar·wno w rozwoju teorii toŨsamoŜci hybrydowej uchodŦ-

c·w, jak i ksztağtowaniu polityk dotyczŃcych os·b przesiedlonych (Faist, 2000). 

 

3. Wpğyw uwarunkowaŒ strukturalnych na sprawczoŜĺ uchodŦc·w 

 Pojňcie 'sprawczoŜci' czňsto definiuje siň w kontekŜcie ludzkiej kreatywnoŜci, dziağal-

noŜci spoğecznej, samorefleksji oraz zdolnoŜci podmiotu do podejmowania dziağaŒ zmierzajŃ-

cych do realizacji wğasnych zamiar·w96 (Scott & Marshall, 2009, n. sprawczoŜĺ; Sibeon, 2004, 

p. 35). Long (2001) proponuje interpretacjň sprawczoŜci w wymiarze spoğecznym, ujmujŃc jŃ 

jako wğaŜciwoŜĺ podmiot·w, kt·re wykorzystujŃ jŃ do 'przetwarzania doŜwiadczeŒ spoğecz-

nych i opracowywania strategii radzenia sobie z Ũyciem, nawet w sytuacjach ekstremalnego 

przymusuô (s. 16: kursywa wğasna). Z kolei 'struktura' odnosi siň do ustalonych wzorc·w relacji, 

ograniczeŒ dziağania i zjawisk makrospoğecznych  (Sibeon, 2004, p. 36). Scott i Marshall (2009, 

n. struktura) definiujŃ jŃ jako 'powtarzajŃce siň wzorce zachowaŒ spoğecznych' lub, bardziej 

szczeg·ğowo, jako 'uporzŃdkowane wzajemne powiŃzania miňdzy r·Ũnymi elementami sys-

temu spoğecznego lub spoğeczeŒstwaô. Sewell (1992) zwraca uwagň na wieloznacznoŜĺ w de-

finiowaniu tego terminu. OkreŜla strukturň jako pojňcie metonimiczne, ğŃczŃce elementy zğo-

Ũonej rzeczywistoŜci spoğecznej, traktujŃc je jako klucz do zrozumienia cağoŜci. W rzeczywi-

stoŜci to pojňcie moŨe byĺ mniej precyzyjne niŨ sugeruje siň w dyskursie naukowym. 

Analiza relacji miňdzy sprawczoŜciŃ i strukturŃ przyciŃgnňğa uwagň kluczowych myŜli-

cieli, takich jak Marks, Durkheim czy Weber, oraz wsp·ğczesnych badaczy, w tym Anthony'ego 

Giddensa i Margaret Archer. R·Ũnice miňdzy r·Ũnymi perspektywami wynikajŃ z odmiennej 

optyki i sposobu postrzegania mechanizm·w i skutk·w kodeterminacji dziağaŒ podmiot·w 

 
95 Wedğug Turnera liminalnoŜĺ skutkuje tym Ũe Ăci na g·rze nie byliby tam, gdyby nie byğo tych na dole, zatem 

kto jest na g·rze, musi doŜwiadczyĺ, jak to jest byĺ na doleò (Turner, 2010, p. 117) 
96 Sewell twierdzi (1992), Ũe bycie podmiotem oznacza zdolnoŜĺ do sprawowania pewnego stopnia kontroli nad 

relacjami spoğecznymi, w jakie siň jest zaangaŨowanym i umiejňtnoŜciŃ ich przeksztağcania. 
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indywidualnych i kolektywnych. Marks i Durkheim skupiali siň na roli "obiektywnej" rzeczy-

wistoŜci spoğecznej w ksztağtowaniu spoğeczeŒstwa. Marks twierdziğ, Ũe warunki materialne 

Ũycia majŃ znaczŃcy wpğyw na ksztağtowanie idei, podczas gdy Durkheim uznawağ, Ũe spoğe-

czeŒstwo posiada wğaŜciwoŜci emergentne, nie do wyjaŜnienia na poziomie dziağaŒ jednostek. 

Te stanowiska sŃ uwaŨane za redukcjonistyczne, z naciskiem na spoğeczny determinizm. R·w-

nieŨ zwolennicy strukturalizmu, jak L®vi-Strauss (1963), podkreŜlali rolň struktury w ksztağto-

waniu dziağaŒ podmiot·w (Sibeon, 2004, p. 39). 

Odmienne interpretacje zaczňli stosowaĺ poststrukturaliŜci. Odrzucili oni stabilnoŜĺ 

znaczeŒ i podkreŜlali otwartoŜĺ na r·Ũne "odczyty" oraz brak "ostatecznych" interpretacji (Der-

rida, 1982). Niemniej jednak sŃ oni r·wnieŨ krytykowani za zaniedbywanie sprawczoŜci.97 W 

teorii poststrukturalistycznej podmiot rozumiany jest jako Ăzdecentralizowanyò efekt dyskursu. 

Nie istnieje jedna obiektywistyczna rzeczywistoŜĺ przed dyskursem (Foucault, 1972), ale to, co 

okreŜlamy jako prawdň, zaleŨy od tego, kto posiada wğadzň i prawo do definiowania.98 Na przy-

kğad Soguk (1999, s. 243) wskazywağ, Ũe w dyskursie uchodŦczym nie ma miejsca dla samego 

uchodŦcy, gdyŨ figura jego sprawczoŜci niemal nigdy nie jest przedstawiana jako osoba, lecz 

jako czňŜĺ nieokreŜlonej masy, pozbawionej twarzy i gğosu. Haddad (2008, s. 35), nawiŃzujŃc 

do tezy Soguka, twierdzi, Ũe uchodŦca jest Ăzar·wno Ŝrodkiem, jak i celemò. Jego obraz ofiary 

sğuŨy do przyciŃgania funduszy na programy pomocowe. Innymi sğowy, odebranie uchodŦcom 

sprawczoŜci w obszarze dyskursywnym sğuŨy utrzymaniu istnienia samej struktury pomocy 

humanitarnej. 

Na przeciwlegğym biegunie koncepcji rozpatrujŃcych przyczynowo-skutkowe relacje 

miňdzy strukturŃ i sprawczoŜciŃ moŨna znaleŦĺ teorie mikrospoğeczne Anthonyôego Giddensa 

i Margaret Archer. Giddens, autor teorii strukturacji, zwraca uwagň na zaleŨnoŜĺ miňdzy struk-

turŃ a sprawczoŜciŃ, argumentujŃc, Ũe obie sŃ nierozerwalnie ze sobŃ zwiŃzane. Twierdzi, Ũe 

struktura nie tylko wpğywa na dziağania spoğeczne, ale jest takŨe ksztağtowana przez nie.99 

Wprowadza dwie gğ·wne kategorie analizy, tj. strukturň i system. Struktura skğada siň z zestawu 

reguğ i zasob·w, ukğadajŃcych siň w okreŜlone wzorce i stanowiŃcych podstawň dla system·w 

spoğecznych. Brytyjski socjolog twierdzi, Ũe struktura spoğeczna stanowi swego rodzaju 

 
97 Na przykğad Bourdieu (1984, s. 110) skğaniağ siň ku deterministycznej perspektywie, zgodnie z kt·rŃ dyspozycje 

aktor·w zaleŨŃ od ich pozycji spoğecznych i "habitusu"jako formy wiedzy ukrytej, wywodzŃcej siň z codziennego 

doŜwiadczenia Ũyciowego. 
98 Foucault (1970, s. 168) odrzuca "totalizujŃcŃ" teoriň. Zamiast tego interesujň siň narracjami "lokalnymi". Jego 

rozumienie dyskursu odnosi siň do konkretnych praktyk dyskursywnych (na przykğad dyskurs psychiatryczny) 

(Sibeon, 2004, p. 70). 
99 Anthony Giddens krytykowağ podejŜcie oparte na dualizmie sprawczoŜci i struktury, okreŜlajŃc je jako "fağszywŃ 

wojnň." Sam podziağ na mikro-makro uwaŨağ za przykğad fağszywego i nieprzydatnego dualizmu. 
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"wirtualny porzŃdek", a systemy spoğeczne, wynikajŃce z reprodukowanych praktyk spoğecz-

nych, nie tworzŃ dosğownych "struktur", lecz manifestujŃ "wğaŜciwoŜci strukturalne", kt·re 

tworzŃ kontekst dla dziağaŒ i wpğywajŃ na organizacjň spoğecznŃ (Giddens, 1984). 

Giddens skupia siň na "praktykach spoğecznych", uporzŃdkowanych w czasie i prze-

strzeni, a nie na indywidualnym doŜwiadczenia podmiotu.100 W Central Problems in Social 

Theory (1979) wprowadza pojňcie "dialektyki kontroli" (sugeruje, Ũe dziağania wynikajŃce z 

istniejŃcych struktur nie sŃ cağkowicie zdeterminowane, a jednostki majŃ zdolnoŜĺ do oceny 

sytuacji i oporu) oraz bezpieczeŒstwa ontologicznego definiowanego jako "... pewnoŜĺ lub za-

ufanie, Ũe Ŝwiaty naturalny i spoğeczny sŃ takie, jak siň jawiŃ, obejmujŃc podstawowe parametry 

egzystencjalne, takie jak toŨsamoŜĺ indywidualna i spoğeczna" (Giddens, 1984, p. 375). 

Archer (1995, 1996, 2007) krytykuje koncepcje Giddensa, argumentujŃc, Ũe podmioty 

i spoğeczeŒstwo stanowiŃ dwie r·Ũne strony tego samego procesu, a koncepcja "praktyk spo-

ğecznych" nie oddaje sprawiedliwoŜci ani dziağaniu, ani strukturze. Jej zdaniem, koncepcja ta 

deprecjonuje sprawczoŜĺ na rzecz praktyk spoğecznych i bagatelizuje strukturň, kt·rŃ nie po-

strzega siň jako rzeczywistŃ, ale jedynie "wirtualnŃ," dop·ki nie zostanie urzeczywistniona 

przez dziağanie. W teorii morfogenezy spoğecznej101 podkreŜla, Ũe interakcje miňdzy strukturŃ 

spoğecznŃ a sprawczoŜciŃ prowadzŃ do wyğaniania siň strukturalnych wğaŜciwoŜci, kt·re nie 

sprowadzajŃ siň jedynie do dziağaŒ jednostek. W analitycznym dualizmie, w kt·rym spraw-

czoŜĺ i struktura sŃ odrňbnymi zjawiskami, temporalnoŜĺ jest postrzegana jako centralny aspekt 

ich wzajemnie ksztağtujŃcej siň relacji (Sibeon, 2004). 

PoglŃd Archer na "zaleŨnoŜĺ struktury spoğecznej od aktywnoŜci" opiera siň na argu-

mencie, Ũe struktury sŃ efektem dziağaŒ podjňtych przez ludzi, kt·rzy juŨ nie ŨyjŃ. Istnieje "cza-

sowa ucieczka" struktur od dziağaŒ z przeszğoŜci. Zdaniem Archer, wszyscy rodzŃ siň w kon-

tekŜcie strukturalnym i kulturowym, kt·re nie sŃ ich dzieğem, lecz efektem przeszğych interak-

cji. Wsp·ğczesne dziağania wpğywajŃ na reprodukcjň lub modyfikacjň tych struktur. Archer su-

geruje, Ũe zaleŨnoŜĺ struktur od dziağaŒ moŨe mieĺ zar·wno aspekt teraŦniejszy, jak i przeszğy, 

w zaleŨnoŜci od konkretnego przypadku. 

PoglŃdy wspomnianych autor·w, a zwğaszcza Archer, Giddensa oraz teorie poststruk-

turalizmu, znalazğy szerokie zastosowanie w badaniach nad uchodŦcami. OferujŃ one spos·b 

 
100 Giddens argumentuje, Ũe struktura istnieje, ujawniajŃc siň w konkretnych instancjach praktyki spoğecznej oraz 

jako Ŝlady pamiňci, kt·re wpğywajŃ na postňpowanie Ŝwiadomych ludzkich podmiot·w (Giddens, 1984, p. 17). 
101 "Morfologia" oznacza, Ũe spoğeczeŒstwo nie ma stağej formy ani preferowanego stanu. Natomiast "genetyka" 

wskazuje, Ũe jego ksztağt jest efektem dziağaŒ podmiot·w i ich zamierzonych, jak i niezamierzonych konsekwencji 

(Archer, 1995, p. 5). Morfogeneza opisuje proces rozwoju strukturalnych form, a morfostaza odnosi siň do ich 

utrzymania (Archer, 1982). 
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na zrozumienie zaleŨnoŜci miňdzy dziağaniami ludzkimi a strukturami spoğecznymi oraz pro-

ponujŃ interpretacjň form i zakresu wpğywu uwarunkowaŒ strukturalnych na zachowania i dzia-

ğania podmiot·w. Niemniej jednak, ich stosowanie napotyka na wiele trudnoŜci.102 Oliver Ba-

kewell (2010), twierdzi, Ũe pr·ba opracowania sp·jnej teorii migracji zostağa udaremniona 

przez impas miňdzy strukturŃ a sprawczoŜciŃ: "niekt·re podejŜcia sŃ zbyt bliskie funkcjonali-

zmu, podczas gdy inne skğaniajŃ siň ku strukturalizmowi." Autor przyznaje, Ũe w literaturze 

poŜwiňconej migracji czňsto wykorzystuje siň teorie strukturyzacji Giddensa lub morfogenezy 

Archer, jednak - zdaniem Bakewella - podejŜcia te zawiodğy.  

Co do teorii Giddensa, podkreŜla, Ũe teoria strukturyzacji byğa przyjmowana zbyt naiw-

nie przez badaczy migracyjnych oraz oferuje niewiele wskaz·wek co do tego, jak osiŃgnŃĺ 

r·wnowagň miňdzy strukturŃ a sprawczoŜciŃ w konkretnym kontekŜcie. Thrift (1985) powŃt-

piewa, czy w og·le moŨna jŃ uznaĺ za teoriň. Bakewell przyjmuje, Ũe podejŜcie morfogene-

tyczne Archer, oferuje bogatszŃ wartoŜĺ teoretycznŃ niŨ teoria Giddensa, a jej koncepcja mor-

fogenezy moŨe dostarczaĺ narzňdzi do eksploracji koncepcji, takich jak rynki pracy, sieci mi-

grant·w, diaspory, organizacje migrant·w i wiele innych. JednakŨe, podkreŜla, Ũe te pojňcia 

stajŃ siň interesujŃce tylko wtedy, gdy udowodniono wğasnoŜci emergenetne analizowanych 

struktur, poza poziomem sumy obserwowanych zachowaŒ jednostek.103 

W niniejszych rozwaŨaniach podzielam przekonanie, zgodne z tezŃ Massey'a i innych 

badaczy (1993), Ũe Ũadna pojedyncza teoria nie jest w stanie wyczerpujŃco wyjaŜniĺ zjawiska 

uchodŦctwa. W moich badaniach skupiğem siň na analizie relacji miňdzy sprawczoŜciŃ a struk-

turŃ oraz na dogğňbnym zbadaniu znaczenia tych pojňĺ w konkretnym kontekŜcie spoğeczno-

kulturowo-politycznym. 

OpierajŃc siň na wyŨej wspomnianych teoriach i interpretacjach, przyjmujň definicjň 

sprawczoŜci uchodŦc·w wedğug Rogera Sibeona jako 'minimalnŃ koncepcjň aktora'.104 Struk-

turň spoğecznŃ rozumiem podobnie 'minimalistycznie' tzn. jako 'warunki spoğeczne' lub 

 
102 Arango twierdzi, Ũe obecne teorie migracji, zamiast peğniĺ funkcjň przewodnika w badaniach empirycznych i 

dostarczaĺ testowalnych hipotez, sğuŨŃ jedynie do tğumaczenia zdarzeŒ juŨ po ich wystŃpieniu. 
103 Bakewell wprowadza koncepcjň "testu reakcji" emergencji (Archer, 1995, p. 174) posğugujŃc siň przykğadem 

sieci migrant·w. Stoi na stanowisku, Ũe moŨemy uznaĺ tň sieĺ za "rzeczywistŃ" strukturň spoğecznŃ z wğaŜciwo-

Ŝciami emergentnymi, gdy zostanie sformuğowana w spos·b, kt·ry wpğywa na dziağania ludzi, byĺ moŨe poprzez 

ustanowienie wystarczajŃco gňstych poğŃczeŒ, kt·re uğatwiajŃ dalszŃ migracjň, nawet wbrew Ũyczeniom poszcze-

g·lnych czğonk·w sieci. Wtedy staje siň ona "strukturŃ spoğecznŃ", wywierajŃcŃ wpğyw przyczynowy na procesy 

migracyjne. Jednak dop·ki ta transformacja nie zachodzi, nawet teoria Archer nie wyjaŜnia w peğni relacji zacho-

dzŃcych w zğoŨonych interakcjach spoğecznych.. 
104 SprawczoŜĺ uchodŦc·w z Nakivale to wiňc ich aktywnoŜĺ i zdolnoŜĺ do podejmowania decyzji w codziennym 

Ũyciu, mimo napotykanych trudnoŜci i ograniczeŒ. Obejmuje ona szeroki zakres dziağaŒ, od organizowania spo-

ğecznoŜci, przez poszukiwanie pracy w obozie, po uczestnictwo w edukacji i dziağania na rzecz poprawy warunk·w 

Ũycia. 
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'warunki dziağania' (Sibeon, 2004, p. 57).105 Zgodnie z teoriŃ ontologii warstwowej106, twierdzi 

Sibeon, myŜlenie i praktyki spoğeczne sŃ ksztağtowane przez, a zarazem ksztağtujŃ, Ŝwiat spo-

ğeczny. WaŨne jest zaznaczenie, Ũe struktura spoğeczna nie jest jednoznacznym zjawiskiem o 

pojedynczej przyczynie. Jest raczej rekonstruowanym zestawem warunk·w, a nie nieuniknio-

nym wynikiem dziağania spoğecznoŜci ani zjawiskiem historycznie predeterminowanym. Nie 

ma zatem automatycznej symetrii ani 'bezpoŜredniego zwiŃzku' miňdzy indywidualnym dzia-

ğaniem a strukturŃ. Na podstawie przemyŜleŒ Sibeona interpretujň relacje miňdzy sprawczoŜciŃ 

a strukturŃ jako 'luŦnŃ dialektykň', czyli ciŃgğe sprzňŨenie zwrotne bez reifikacji ani jednokie-

runkowej przyczynowoŜci (Sibeon, 2004, p. 19). Dokğadna analiza tych relacji wymaga odpo-

wiednich badaŒ empirycznych, zgodnie z argumentacjŃ Sibeona, kt·ry twierdziğ, Ũe analiza 

spoğeczna powinna opieraĺ siň na elastycznej i realistycznej ontologii spoğecznej, kt·ra jest 'mi-

nimalna' w tym sensie, Ũe to nie metateoria czy ontologia spoğeczna, lecz empiryczne badania 

odgrywajŃ gğ·wnŃ rolň w ujawnianiu natury i znaczenia konkretnych zjawisk empirycznych 

(Sibeon, 2004, p. 30).107 

 

4. ModalnoŜĺ czasowa i przestrzenna toŨsamoŜci 

W tej sekcji kontynuujň rozwaŨania na temat toŨsamoŜci. Na poczŃtku przedstawiam 

stanowiska autor·w oraz r·Ũne, czasem alternatywne propozycje, z kt·rymi moŨna siň spotkaĺ 

w literaturze.  Nastňpnie poddajň je refleksji z punktu widzenia analizowanego problemu ba-

dawczego, co w efekcie, pozwoli mi przedstawiĺ m·j autorski spos·b interpretacji toŨsamoŜci 

uchodŦc·w, adekwatny do warunk·w zaobserwowanych w Nakivale. 

4.1.ToŨsamoŜĺ, samo-rozumienie i identyfikacja. WŃtpliwoŜci terminologiczne  

Rogers Brubacker i Frederick Cooper (2000) w artykule "Beyond Identity" podjňli siň 

zadania podsumowania dotychczasowych dyskusji na temat toŨsamoŜci oraz opracowania jej 

syntetycznej koncepcji z uwzglňdnieniem sğabych i mocnych stron pojňcia. Ich praca, mimo 

upğywu ponad 20 lat od publikacji, pozostaje jednym z najczňŜciej cytowanych opracowaŒ na-

ukowych i stanowi cenne Ŧr·dğo wiedzy o zğoŨonoŜciach toŨsamoŜci oraz zwiŃzanej z niŃ 

 
105 Struktura w Nakivale zawiera zar·wno oficjalne, jak i nieoficjalne mechanizmy organizacyjne, takie jak admi-

nistracja obozu zarzŃdzana przez UrzŃd Premiera Ugandy i agencje humanitarne, jak r·wnieŨ spoğecznoŜci oparte 

na wiňzach rodzinnych, terytorialnych lub etnicznych, kt·re wpğywajŃ na codzienne Ũycie i formy organizacji 

spoğecznej i politycznej tworzone przez samych uchodŦc·w. 
106 Teoria ontologii warstwowej zakğada, Ũe rzeczywistoŜĺ moŨna podzieliĺ na kilka poziom·w lub "warstw" bytu, 

kt·re sŃ ze sobŃ powiŃzane, ale jednoczeŜnie zachowujŃ pewnŃ niezaleŨnoŜĺ. KaŨda warstwa charakteryzuje siň 

wğasnymi zasadami i wğaŜciwoŜciami. 
107 Takie Ămikrosytuacyjneò podejŜcie, jak twierdzi Sibeon, opiera siň na metodologicznej zasadzie: ĂNie pytaj o 

znaczenie: pytaj o uŨycieò ((Ryle & Findlay, 1972, s. 7, cytat za Sibeonem). 
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terminologii. Autorzy zauwaŨajŃ, Ũe pojňcie toŨsamoŜci jest uŨywane na tyle r·Ũnorodnie, iŨ 

trudno jest ustaliĺ jednolitŃ, racjonalnŃ miarň interpretacji przydatnŃ w analizie naukowej. Pro-

blematyka ta, jak podkreŜlajŃ, wynika z r·ŨnorodnoŜci kontekst·w i zastosowaŒ terminu: od 

podstawy spoğecznego lub politycznego dziağania, po zjawisko zbiorowe oznaczajŃce jednoŜĺ 

wŜr·d czğonk·w grupy lub kategorii. ToŨsamoŜĺ moŨe byĺ rozumiana jako element indywidu-

alnej i zbiorowej samoŜwiadomoŜci, warunek istnienia spoğecznego, a takŨe jako coŜ gğňbo-

kiego, podstawowego i trwağego, bňdŃcego atrybutem 'ja'. MoŨe ona r·wnieŨ wynikaĺ z dziağaŒ 

spoğecznych lub politycznych, sğuŨŃc jako zbiorowe samorozumienie lub przynaleŨnoŜĺ. Po-

nadto, toŨsamoŜĺ moŨe byĺ przywoğywana w celu podkreŜlenia niestabilnoŜci i zr·Ũnicowanej 

natury wsp·ğczesnego 'ja' (Brubaker et al., 2000, p. 10).  

Brubacker i Cooper badajŃ toŨsamoŜĺ w dw·ch aspektach: jako kategoriň spoğeczno-

politycznej praktyki oraz narzňdzie analizy naukowej. Jednak ğŃczŃc wymiar spoğeczny i poli-

tyczny w kategorii praktycznej, badacze ci mogŃ pomijaĺ lub niedostrzegaĺ specyficznych wğa-

ŜciwoŜci tych domen Ũycia. W Ŝlad za Pierrem Bourdieu, zauwaŨajŃ, Ũe w kategorii praktyki, 

toŨsamoŜĺ jest wykorzystywana przez ludzi do rozumienia siebie, swoich dziağaŒ oraz tego, co 

ich dzieli lub ğŃczy z innymi. To r·Ũni siň od abstrakcyjnych kategorii uŨywanych przez anali-

tyk·w spoğecznych. WskazujŃ r·wnieŨ, jak toŨsamoŜĺ jest uŨywana przez polityk·w  ('political 

entrepreneurs') do przekonywania pewnych os·b, Ũe sŃ 'identyczni' (dla okreŜlonych cel·w) 

wzglňdem siebie, a jednoczeŜnie r·Ũni od innych, oraz organizujŃc i uzasadniajŃc zbiorowe 

dziağanie wedğug okreŜlonych linii podziağu (Brubaker et al., 2000, pp. 4ï5). 

PodkreŜlajŃ przy tym, Ũe samo stosowanie terminu ĂtoŨsamoŜĺò jako praktycznej kate-

gorii nie sugeruje, Ũe badacze powinni r·wnie intensywnie posğugiwaĺ siň nim w analizie nau-

kowej. Wrňcz przeciwnie, oceniajŃ toŨsamoŜĺ jako Ăteoretyczne brzemiňò, argumentujŃc, Ũe 

lepiej jest uŨywaĺ innych, bardziej zğoŨonych kategorii do analizy spoğecznej (Brubaker et al., 

2000, p. 9). Do tych alternatywnych kategorii zaliczajŃ identyfikacjň i kategoryzacjň. Identyfi-

kacjň definiujŃ jako zdolnoŜĺ do rozpoznawania siebie, charakteryzowania siebie, lokalizowa-

nia siň wzglňdem innych oraz klasyfikowania. MoŨna identyfikowaĺ siň poprzez pozycjň w 

relacyjnej sieci lub poprzez przynaleŨnoŜĺ do grupy os·b o okreŜlonych atrybutach (np. pocho-

dzenie etniczne). W interpretacji terminu Ăkategoryzacjiò odwoğujŃ siň natomiast do dorobku 

socjologii Webera, prac Bourdieu i Foucaulta, przyznajŃc, Ũe paŒstwo odgrywa kluczowŃ rolň 

w ksztağtowaniu toŨsamoŜci i kategoryzacji, podobnie jak ma to miejsce w przypadku etykiety 

ĂuchodŦcyò (Brubaker et al., 2000, pp. 15ï16). 
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Inne pojňcie wyr·Ũnione przez Brubackera i Coopera to 'samo-rozumienie'108. Obejmuje 

ono zbi·r autodefinicji dotyczŃcych tego, kim ktoŜ jest, jakŃ zajmuje pozycjň spoğecznŃ i jak, 

opierajŃc siň na tej wiedzy, jest gotowy do dziağania. MoŨe byĺ to kategoria zmienna lub sta-

bilna, w zaleŨnoŜci od okresu czasu i indywidualnych cech osoby. Autorzy cytowanego tekstu 

kwestionujŃ stosowanie pojňcia 'toŨsamoŜĺ' w kontekŜcie samo-rozumienia, rozumianego jako 

zbi·r 'afektywnie nağadowanych' okreŜleŒ. Jak zauwaŨajŃ autorzy, uŨywanie tego terminu jest 

czňsto 'emocjonalnie obciŃŨone' (co jest widoczne szczeg·lnie w dyskusjach dotyczŃcych rasy, 

religii, pochodzenia etnicznego, nacjonalizmu, pğci, seksualnoŜci, ruch·w spoğecznych i innych 

zjawisk postrzeganych jako przejawy toŨsamoŜci zbiorowej) i zwykle sğuŨy podkreŜlaniu 'po-

czucia przynaleŨnoŜci do wyr·Ũnionej, ograniczonej grupy', co obejmuje zar·wno odczuwanŃ 

solidarnoŜĺ lub jednoŜĺ z innymi czğonkami grupy, jak i odczuwanŃ r·Ũnicň lub nawet niechňĺ 

w stosunku do os·b spoza grupy (Brubaker et al., 2000, pp. 17ï20). 

Brubacker i Cooper sğusznie krytykujŃ naduŨycie pojňcia 'toŨsamoŜĺ' w badaniach nau-

kowych i nawoğujŃ do przemyŜlenia terminologii, teorii oraz metod opisu Ũycia spoğecznego. 

Ich propozycje alternatywnych definicji, takich jak identyfikacja, kategoryzacja, samo-rozu-

mienie, wsp·lnotowoŜĺ, grupowoŜĺ i inne, stanowiŃ wartoŜciowy wkğad w rozw·j naszego jň-

zyka. Szczeg·lnie interesujŃca jest koncepcja samo-rozumienia, kt·ra przybliŨa siň do interpre-

tacji toŨsamoŜci w kontekŜcie badanego problemu. Niemniej jednak, to pojňcie r·wnieŨ posiada 

swoje ograniczenia. Autorzy zwracajŃ uwagň, Ũe samo-rozumienie jest subiektywne i skupia 

siň na indywidualnym postrzeganiu siebie, pomijajŃc spos·b, w jaki inni nas widzŃ. Podkre-

ŜlajŃ, Ũe nasze postrzeganie toŨsamoŜci moŨe byĺ ksztağtowane, a nawet zdominowane przez 

zewnňtrzne siğy i kategoryzacje (Brubaker et al., 2000, p. 18). Wedğug autor·w, samo-rozumie-

nie skupia siň gğ·wnie na ŜwiadomoŜci poznawczej, ignorujŃc afektywne lub emocjonalne 

aspekty toŨsamoŜci. Choĺ samo-rozumienie obejmuje r·wnieŨ elementy emocjonalne, autorzy 

uwaŨajŃ, Ũe termin 'identyfikacja', w rozumieniu psychodynamicznym, lepiej oddaje tň emo-

cjonalnŃ dynamikň (Brubaker et al., 2000, p. 18). Ponadto, jako koncepcja podkreŜlajŃca su-

biektywnoŜĺ jednostki, samo-rozumienie nie uwzglňdnia obiektywnej natury toŨsamoŜci, kt·rŃ 

sugerujŃ niekt·re bardziej zdecydowane koncepcje. Te ostatnie czňsto rozr·ŨniajŃ 'prawdziwŃ' 

toŨsamoŜĺ, postrzeganŃ jako gğňbokŃ, trwağŃ i obiektywnŃ, od prostego samo-rozumienia, kt·re 

uznaje siň za powierzchowne, zmienne i subiektywne (Brubaker et al., 2000, p. 19). 

 
108 Rozumiane jako termin dyspozycyjny, odnoszŃcy siň do naturalnego i charakterystycznego nastawienia men-

talnego lub emocjonalnego. 
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4.2.Proces formowania siň toŨsamoŜci 

Brubacker i Cooper przeprowadzili dogğňbnŃ analizň pojňcia toŨsamoŜci, wğŃczajŃc do 

swojej pracy r·Ũnorodne koncepcje i interpretacje tego fenomenu. Ich badanie, bňdŃce uŨy-

tecznŃ syntezŃ wiedzy, zasğuguje na uznanie. Niemniej jednak, istotne jest uwzglňdnienie 

upğywu czasu od momentu jego publikacji. W ciŃgu dw·ch dekad od wydania "Beyond Iden-

tity", nasza wiedza na temat poznania, kognitywistyki oraz wpğywu otoczenia, relacji i doŜwiad-

czeŒ na czğowieka znacznie siň poszerzyğa. Nowe prace dotyczŃce koncepcji ucieleŜnienia i 

enaktywizmu sŃ tego przykğadami. Szczeg·lnie prace Bruno Latoura (2007), promujŃce teoriň 

Actor-Network Theory (ANT), zwracajŃ uwagň na kompleksowoŜĺ tego zagadnienia.109 

Z tej perspektywy wydaje siň, Ũe dzisiejsze rozr·Ũnienie miňdzy kategoriami praktycz-

nymi a naukowymi, wprowadzone przez Brubackera i Coopera, zbliŨa siň ryzykownie do 'ka-

tegorii-zombie', krytykowanych przez Ulricha Becka  (2001). UwzglňdniajŃc pluralizm i zğo-

ŨonoŜĺ ludzkiego doŜwiadczenia, warto zastanowiĺ siň nad wartoŜciŃ dodanŃ analizy termin·w, 

kt·rych uŨywanie przez ludzi w codziennym Ũyciu jest odmienne. Szczeg·lnie istotne jest py-

tanie, czy proponowane pojňcia sŃ w stanie adekwatnie odzwierciedliĺ zğoŨonoŜĺ, z jakŃ toŨsa-

moŜĺ jest uŨywana. 

W tej dyskusji warto odwoğaĺ siň do prac Charlesa Taylora, kt·ry starağ siň stworzyĺ 

narracjň sensownie opisujŃcŃ proces ksztağtowania toŨsamoŜci. Taylor, odpowiadajŃc na nara-

stajŃcy nurt teorii liberalnych przedstawia toŨsamoŜĺ jako stabilnŃ bazň umoŨliwiajŃcŃ dŃŨenie 

do 'naszych najwyŨszych wyobraŨeŒ o dobru' (Calhoun, 1991). PodkreŜla przy tym, Ũe ignoro-

wanie roli spoğecznoŜci i kultury w ksztağtowaniu indywidualnej toŨsamoŜci i wartoŜci stanowi 

powaŨny bğŃd. Wedğug Taylora, 'ja' jest z natury spoğeczne, ksztağtowane przez interakcje z 

innymi oraz przez uczestnictwo w kulturowych i moralnych strukturach spoğecznoŜci (Etzioni, 

2019), okreŜlanych jako 'spoğecznoŜci moralne', w kt·rych ksztağtujŃ siň nasze postawy, na 

przykğad w czasie socjalizacji. Taylor twierdzi, Ũe zawsze jesteŜmy osadzeni w sieciach dia-

logu; jňzyk, za pomocŃ kt·rego wyraŨamy nasze ramy moralne i toŨsamoŜĺ, jednoczeŜnie ğŃczy 

nas z innymi. KluczowŃ rolň odgrywa 'artykulacja', choĺ nie jest ona ani oczywista, ani ğatwa 

do uchwycenia.110  

 
109 ANT podwaŨa tradycyjne rozr·Ũnienie miňdzy spoğecznymi (ludzkimi) a materialnymi (technologicznymi czy 

naturalnymi) aktorami, sugerujŃc, Ũe podmioty nieludzkie takŨe mogŃ byĺ integralnŃ czňŜciŃ sieci spoğecznych, 

oddziağujŃc na ludzi i bňdŃc przez nich ksztağtowane (Latour, 2007). 
110 Wystňpuje bowiem powszechny brak zgodnoŜci miňdzy tym, w co ludzie "oficjalnie i Ŝwiadomie wierzŃ, a 

nawet chlubiŃ siň w to wierzyĺò, a tym, Ăco potrzebujŃ, aby zrozumieĺ niekt·re ze swoich reakcji moralnych." 

(Taylor, 1992). 
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W "Sources of the Self", Taylor przedstawia zasady analizy toŨsamoŜci. Przede wszyst-

kim wskazuje, Ũe refleksje dotyczŃce podmiotowoŜci powinny byĺ wyraŨane w spos·b zrozu-

miağy dla aktywnych, moralnych jednostek, zar·wno w badaniach naukowych, jak i w codzien-

nym Ũyciu. WaŨne jest r·wnieŨ stosowanie najlepszych dostňpnych opis·w w danym kontek-

Ŝcie, zamiast dŃŨenia do uchwycenia ostatecznych prawd. Kanadyjski filozof zaleca formuğo-

wanie opis·w w terminach odpowiadajŃcych doŜwiadczeniu, kt·re nastňpnie powinny byĺ kry-

tycznie oceniane pod kŃtem ich efektywnoŜci.111 (Taylor, 1992, p. 75) 

Centralnym elementem koncepcji Taylora jest pojňcie imaginarium. Nie ogranicza on 

jednak tego pojňcia do tğa relacji spoğecznych, lecz rozszerza na gğňbsze zrozumienie sytuacji 

jako "posiadania rozlegğej wiedzy o naszym poğoŨeniuò. Obejmuje ona ucieleŜnionŃ wiedzň na 

temat relacji spoğecznych: Ăjak odnosimy siň do siebie, jak doszliŜmy do miejsca, w kt·rym siň 

obecnie znajdujemy, w jakiej relacji jesteŜmy wobec innych grup, i tak dalej.ò (Taylor, 2010, 

pp. 39ï40). Taylor argumentuje, Ũe wiedza ta nie ma wyraŦnie ustrukturyzowanej formy, lecz 

raczej stanowi pogğňbienie i wewnňtrzne zrozumienie sytuacji, w kt·rej siň znajdujemy. Kry-

tykuje on postulat oddzielenia teoretycznych i praktycznych aspekt·w toŨsamoŜci, jak sugerujŃ 

Brubacker i Cooper, twierdzŃc, Ũe ĂJeŜli rozumienie umoŨliwia praktykň, prawdŃ jest r·wnieŨ 

to, Ũe praktyka w duŨej mierze niesie ze sobŃ rozumienie.ò. Wedğug Taylora, dopiero taka forma 

wiedzy umoŨliwia osiŃgniňcie pogğňbionego doŜwiadczenia miejsca, kt·re jest przedmiotem 

badaŒ. Aby to osiŃgnŃĺ, konieczne jest stworzenie, zgodnie z terminologiŃ Taylora, uwewnňtrz-

nionej mapy spoğecznej przestrzeni, dajŃcej wglŃd Ăz jakiego rodzaju ludŦmi moŨemy siň za-

dawaĺ, w jaki spos·b i w jakich okolicznoŜciach.ò. (Taylor, 2010, p. 40). To rozumienie wy-

kracza poza teoretyczny opis, obejmujŃc "imaginarium spoğeczne", czyli zrozumienie interakcji 

i relacji zachodzŃcych w Nakivale, zamiast ograniczajŃcego teoretycznego opisu iloŜciowego. 

Taka analiza i perspektywa umoŨliwia odkrycie interakcji, kt·re z punktu widzenia mieszkaŒ-

c·w Nakivale mogŃ wpğynŃĺ na ich szanse na poprawň warunk·w Ũycia. 

Taylor opowiada siň za uwzglňdnieniem pluralizmu ludzkiego doŜwiadczenia w anali-

zie naukowej, podkreŜlajŃc, Ũe nasze relacje zjawisk sŃ zawsze prowizoryczne i zwiŃzane z 

osobistym doŜwiadczeniem. Nie jest moŨliwe odnalezienie stağej perspektywy bez analizy hi-

storii i biografii indywidualnych podmiot·w. Sprzeciwia siň r·wnieŨ redukowaniu samoreflek-

sji i samoŜwiadomoŜci do wyğŃcznych przymiot·w umysğu, ignorujŃc wpğyw otoczenia, Ŝrodo-

wiska i ciağa. W swoim podejŜciu do multikulturalizmu stwierdza, Ũe: Ăto, kim jako ludzkie 

 
111 Taylor krytykuje obiektywistyczne podejŜcie, kt·re stara siň analizowaĺ toŨsamoŜĺ, pomijajŃc ludzkie doŜwiad-

czenie. Jego zdaniem, powinniŜmy analizowaĺ zagadnienia moralnoŜci i toŨsamoŜci w "kategoriach antropocen-

trycznych", czyli zorientowanych na ludzi. 
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podmioty jesteŜmy, w ogromnej mierze zaleŨy od interpretacji, i Ũe ludzie w odmiennych kul-

turach mogŃ byĺ radykalnie odmienni w zwiŃzku ze swymi zasadniczo  odmiennymi  sposo-

bami  samopojmowania.  Ale  sŃdzň,  Ũe  coŜ  stağego moŨna  odnaleŦĺ,  gdy  chodzi o postaĺ  

przybieranŃ  przez  kwestie,  do  kt·rych  wszystkie kultury muszŃ siň odnieŜĺ.ò (Taylor, 2004, 

p. 239). W swojej koncepcji Taylor uwzglňdnia zar·wno silne, jak i miňkkie formy toŨsamoŜci, 

biorŃc pod uwagň aspekt kulturowej topografii, ksztağtujŃcej JA podmiotu, oraz jej elastycz-

noŜĺ, dialogicznoŜĺ i narracyjnoŜĺ, wyraŨajŃcŃ siň w interakcjach z materialnymi i niematerial-

nymi elementami Ũycia. InterpretujŃc poglŃdy Taylora, Craig Calhoun (1991), wskazuje, Ũe 

niekt·rzy mogŃ wyznawaĺ ortodoksyjne przekonania, inni przyjmowaĺ pluralistycznŃ postawň, 

zaŜ jeszcze inni tymczasowo akceptowaĺ dowolnŃ strukturň moralnŃ, kt·ra wydaje siň zgodna 

z ich uczuciami, podczas poszukiwania lepszego dopasowania dla swoich wartoŜci.112  

Taylor podkreŜla znaczenie r·ŨnorodnoŜci spoğecznej i kulturowej stajŃc w opozycji do 

podejŜĺ, kt·re traktujŃ ludzi i ich toŨsamoŜĺ w spos·b instrumentalny, polityczny i praktyczny. 

Jest to szczeg·lnie waŨne w kontekŜcie badaŒ nad sytuacjŃ os·b doŜwiadczajŃcych wyklucze-

nia instytucjonalnego lub spoğecznego, takich jak uchodŦcy. Taylor podkreŜla, Ũe naleŨyte 

uznanie jest nie tylko formŃ grzecznoŜci, ale takŨe kluczowŃ ludzkŃ potrzebŃ, kt·ra wymaga 

uwzglňdnienia zr·Ũnicowanej sytuacji spoğecznej i kulturowej podmiotu (Taylor, 1994, p. 26). 

To podejŜcie zyskuje na znaczeniu w Ŝwietle afrykaŒskiej filozofii Ubuntu, odgrywajŃcej 

waŨnŃ rolň w Ugandzie. Ubuntu, termin pochodzŃcy z jňzyka Bantu i czňsto tğumaczony jako 

'Jestem, poniewaŨ my jesteŜmy', koncentruje siň na idei wsp·lnotowoŜci, wsp·ğpracy i wzajem-

nych powiŃzaŒ miňdzy ludŦmi. Promuje ona Ũycie w spos·b umacniajŃcy spoğecznoŜĺ, podkre-

ŜlajŃc przy tym, Ũe dobro jednostki jest ŜciŜle zwiŃzane z dobrem innych (Chigangaidze et al., 

2022; Mupedziswa R. et al., 2019). Podobnie jak filozofia Taylora, Ubuntu akcentuje wzajemne 

zaleŨnoŜci w obrňbie spoğecznoŜci. Koncepcja 'spoğecznego ja' w filozofii Taylora znajduje od-

zwierciedlenie w idei Ubuntu 'Jestem, poniewaŨ my jesteŜmy', co oznacza, Ũe toŨsamoŜĺ jed-

nostki ksztağtuje siň poprzez relacje spoğeczne. Warto zauwaŨyĺ, Ũe obie filozofie krytykujŃ 

zachodni indywidualizm i proponujŃ bardziej relacyjne i zorientowane na wsp·lnotň postrze-

ganie osobowoŜci. Tak jak Taylor podkreŜla znaczenie kulturowego i wsp·lnotowego tğa w 

ksztağtowaniu jednostki, tak teŨ koncept Ubuntu jest gğňboko zakorzenione w afrykaŒskich kon-

tekstach kulturowych, odzwierciedlajŃc ŜwiatopoglŃd uksztağtowany przez Ũycie wsp·lnotowe 

 
112 Calhoun podkreŜla, Ũe Taylor zauwaŨa r·ŨnorodnoŜĺ w podejŜciach do toŨsamoŜci i moralnoŜci. Niekt·rzy 

ludzie sŃ skğonni do przyjmowania sztywnych, tradycyjnych poglŃd·w (ortodoksyjnych), podczas gdy inni prefe-

rujŃ bardziej otwarte, pluralistyczne podejŜcie, pozwalajŃce na r·ŨnorodnoŜĺ przekonaŒ. Wreszcie, istnieje grupa 

ludzi, kt·rzy nie sŃ jeszcze pewni swoich przekonaŒ i sŃ otwarci na r·Ũne opcje moralne, dop·ki nie znajdŃ czegoŜ, 

co w peğni odzwierciedla ich wewnňtrzne przekonania. 
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i wzajemne zaleŨnoŜci. Te filozofie mogŃ przyczyniĺ siň do lepszego rozumienia osobistej toŨ-

samoŜci jako wyniku relacji wsp·lnotowych. 

4.3.Wzorce toŨsamoŜci uchodŦc·w 

Przyjmujň stanowisko Charlesa Taylora, kt·re podkreŜla koniecznoŜĺ uwzglňdnienia 

realnego wymiaru analizowanego problemu, czyli tego, w jaki spos·b podmioty identyfikujŃ 

siň samodzielnie. Oznacza to, Ũe pr·ba stworzenia uniwersalnej definicji toŨsamoŜci jest po-

zbawiona sensu. MoŨe ona co prawda speğniaĺ kryteria naukowe, w sensie opisanym przez 

Brubackera i Coopera, ale nie dostarczy nam istotnych informacji na temat specyficznego spo-

sobu, w jaki uchodŦcy z Nakivale myŜlŃ, czujŃ i doŜwiadczajŃ bycia sobŃ w ramach rozlegğych 

i zğoŨonych struktur dominacji (Iazzolino, 2020), przynaleŨnoŜci, kultur, potrzeb i doŜwiad-

czeŒ. Do tego zrozumienia konieczne jest opracowanie r·wnie zğoŨonego pojňcia toŨsamoŜci 

(jako wzorc·w) oraz ustalenie, w jaki spos·b podmioty spoğeczne aktywujŃ te wzorce, aby 

przetrwaĺ i przebudowaĺ warunki swojego Ũycia. 

W trakcie poszukiwaŒ definicji wzorc·w toŨsamoŜci uchodŦc·w z Nakivale, siňgnŃğem 

po koncepcjň Pierre'a Bourdieu (2018) znanej jako "sens praktyki" (fr. Le sens pratique) ï jed-

noczeŜnie poznawczy i emocjonalny spos·b w jaki ludzie postrzegajŃ siebie i swoje spoğeczne 

otoczenie. Bourdieu odnosi siň przy tym do habitusu, czyli dyspozycji, postaw i wartoŜci, kt·re 

ksztağtujŃ siň w wyniku spoğecznych, kulturowych i ekonomicznych doŜwiadczeŒ podmiotu, 

zwğaszcza w ramach rodziny i struktury spoğecznej.113 (Bourdieu, 2002). Habitus wyznacza ob-

szar, w ramach kt·rego podmioty spoğeczne rozumiejŃ swojŃ zdolnoŜĺ do dziağania oraz zakres 

dostňpnych dla nich moŨliwoŜci. Natomiast ciağo peğni rodzaj kapitağu fizycznego, determinu-

jŃcego pozycjň spoğecznŃ i kulturowŃ oraz stanowiŃcego narzňdzie manifestacji oporu.114 (Bo-

urdieu 1985) 

Koncepcjň habitusu stosujň do opisania sposobu, w jaki uchodŦcy formujŃ swoje po-

strzeganie siebie na podstawie przeŨyĺ zwiŃzanych z uchodŦstwem oraz do zrozumienia samo-

oceny moŨliwoŜci dziağania ukierunkowanego na poprawň warunk·w ich Ũycia. WartoŜĺ po-

znawcza i eksplanacyjna tej koncepcji jako narzňdzia analitycznego znajduje potwierdzenie w 

 
113 Spos·b, w jaki jednostka jest wychowywana i jej doŜwiadczenia majŃ wpğyw na ksztağtowanie jej 'spoğecznej 

subiektywnoŜci' ð subiektywnej percepcji uksztağtowanej przez strukturalne okolicznoŜci (Edgerton & Roberts, 

2014). 
114 Podobnie jak habitus, w toku Ũycia ksztağtujemy nasze markery emocjonalne - rodzaj fizycznych, cielesnych 

oznak, kt·re towarzyszŃ myŜlom, sytuacjom lub decyzjom. SŃ one zwiŃzane z wczeŜniejszymi doŜwiadczeniami 

emocjonalnymi i odgrywajŃ rolň w procesach podejmowania decyzji. To wewnňtrzny system intuicji, ŜciŜle ucie-

leŜniony, wskazujŃcy na nasz stan psychofizyczny i spoğeczny. Znaczy to, Ũe emocjonalne doŜwiadczenia oddzia-

ğujŃ na reprezentacje umysğowe ludzi, a ich zbadanie moŨe rzuciĺ Ŝwiatğo zar·wno na proces poznawczy, jak i na 

szerszy kontekst spoğecznego funkcjonowania podmiotu (Domasio, 1996). 
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danych zebranych podczas moich badaŒ terenowych oraz we wnioskach Malkki (1996; 1995) 

dotyczŃcych wpğywu doŜwiadczeŒ subiektywnych i wsp·lnotowych na ksztağtowanie toŨsamo-

Ŝci uchodŦc·w Hutu w Tanzanii. 

Idalina Conde (2011) ğŃczy pojňcie 'habitusu' Bourdieu z koncepcjŃ refleksyjnoŜci Gid-

densa. UwaŨa ona, Ũe refleksyjnoŜĺ ta wykracza poza indywidualnŃ ŜwiadomoŜĺ, samoocenň 

czy racjonalizacjň, obejmujŃc r·wnieŨ umiejňtnoŜci spoğeczne, kt·re rozwijajŃ siň na bazie za-

r·wno eksperckiej wiedzy, jak i innych zasob·w. Te elementy sŃ dostňpne dla podmiotu w celu 

umoŨliwienia mu skutecznego dziağania115. Na rysunku 3 autorka zamieŜciğa r·Ũne, powiŃzane 

skğadowe wzorce toŨsamoŜci, habitusu i refleksyjnoŜci, kt·re w efekcie okazujŃ siň uŨytecznym 

zbiorem informacji na temat tego, co interpretuje jako desygnaty toŨsamoŜci. 

 
115 RefleksyjnoŜĺ spoğeczna, nazywana takŨe "instytucjonalnŃ refleksyjnoŜciŃ", stanowi integralnŃ czňŜĺ naszych 

diagnoz, wybor·w i prognoz. 
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Rysunek 3. Habitus i refleksyjnoŜĺ w interpretacji cech strukturalnych  toŨsamoŜci 

 
ťr·dğo: Conde, I. (2011). Crossed Concepts: Identity, Habitus and Reflexivity in a Revised Framework (T. 113) 

 

Na osiach oznaczonych jako "dualizm" i "dialektyka" Conde (2011) nawiŃzuje do relacji 

miňdzy profilami toŨsamoŜci, obejmujŃcymi nie tylko wymiary spoğeczne jednostki, ale takŨe 

interakcje podmiotu w ramach wsp·lnot i grup, uwzglňdniajŃc zar·wno endogenne specyfika-

cje, jak i wpğywy Ŝrodowiskowe. Dolny pas diagramu koŒczy siň dwiema kategoriami: identy-

fikacjŃ i r·Ũnicowaniem. ObrazujŃ one, jak kaŨda toŨsamoŜĺ zaleŨy od swojej odmiennoŜci, a 

inni odgrywajŃ istotnŃ rolň w procesie percepcji, poŨŃdania lub kwestionowania tej toŨsamoŜci 

w jej wğasnej definicji i reprezentacji. Reprezentacja odnosi siň zar·wno do symbolicznego 
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systemu klasyfikacji zaangaŨowanego w ten proces, jak i do reprezentacji dokonywanych przez 

jednostki i grupy w codziennych interakcjach i doŜwiadczeniach. OŜ "wyr·Ũnienie" ğŃczy r·Ũne 

manifestacje toŨsamoŜci, kt·re sŃ autentycznie przeŨywane, oznaczane przez konkretne po-

rzŃdki normatywne, instytucjonalne, kulturowe, polityczne itp., oraz tematyzowane przez r·Ũne 

agendy, takie jak media, polityka, kultura, turystyka itp. 

Pluralizm i r·ŨnorodnoŜĺ toŨsamoŜci sŃ ilustrowane przez odrňbnŃ oŜ opisujŃcŃ r·Ũne 

zmienne determinujŃce podmiotowe samookreŜlenie, takie jak wiek, pğeĺ, klasa, zaw·d, a takŨe 

instytucje i filary spoğeczne, takie jak religia, jňzyk, narodowoŜĺ. KaŨda z tych zmiennych jest 

wielowymiarowa, multimodalna i dynamiczna, co ilustruje kolejna oŜ wzorc·w toŨsamoŜci 

ĂdynamicznoŜĺò. W tej osi zagadnienie strategii odnosi siň do toŨsamoŜci skoncentrowanej na 

"fundamentach" (np. wğasnej definicji czy reinterpretacji toŨsamoŜci, jak w przypadku religii) 

oraz do koncepcji pragmatycznych zwiŃzanych z warunkami i praktycznym stylem Ũycia (np. 

toŨsamoŜĺ hybrydowa, lokalna itp.). Trajektorie toŨsamoŜci ksztağtowane sŃ przez projekty, 

strategie i praktyki, kt·re ğŃczŃ proces przemiany toŨsamoŜci w kontekŜcie otoczenia, aksjolo-

gii, kategorii i emblemat·w (rytuağ·w, symboli, dialekt·w, itp.). Te zmienne sŃ powiŃzane z 

dyspozycjami, manifestujŃ siň poprzez wzajemne oddziağywanie miňdzy doŜwiadczeniem, bio-

grafiŃ, inkorporacjŃ a refleksjŃ, konstrukcjŃ i narracjŃ. 

Na bazie tych danych i siňgajŃc do teorii Bourdieu, Giddensa oraz osiŃgniňĺ studi·w 

nad poznaniem (Domasio Damasio, 1996), zwğaszcza aspektami ucieleŜnienia (Rosch et al., 

1991) i wsp·ğdzielonej intencjonalnoŜci (Tomasello, 2010; Tomasello & Carpenter, 2007), 

przyjmujň definicjň wzorc·w toŨsamoŜci jako koncepcji zakğadajŃcej, Ũe indywidualna toŨsa-

moŜĺ wynika z kompleksowego oddziağywania czynnik·w spoğecznych, kulturowych, biolo-

gicznych i emocjonalnych. Ten wewnňtrzny program, okreŜlany jako "habitus", jest rezultatem 

zar·wno wpğywu Ŝrodowiska spoğecznego, jak i biologicznego. Habitus ksztağtuje percepcjň 

podmiotu dotyczŃcŃ samorozumienia jego miejsca w spoğeczeŒstwie, a takŨe wpğywa na prefe-

rencje, wartoŜci i normy. Cechy strukturalne toŨsamoŜci sŃ zmienne, albowiem ulegajŃ one 

modyfikacjom w odpowiedzi na spoğeczne doŜwiadczenia oraz wpğyw emocji i powiŃzaŒ z 

otoczeniem. 

4.4.ToŨsamoŜĺ hybrydowa jako postulowany stan wyjŜcia z liminalnoŜci 

W teorii Van Gennepa (1960) i Turnera (1969), trzeciŃ fazŃ rytuağ·w przejŜcia jest in-

korporacja, wystňpujŃca po fazie liminalnoŜci. Odnosi siň ona do procesu, w kt·rym podmiot 

akceptuje i integruje toŨsamoŜĺ w nowym kontekŜcie spoğecznym. Aby osiŃgnŃĺ ten etap w 

Nakivale, konieczne jest stawienie czoğa wyzwaniom zwiŃzanym z integracjŃ r·Ũnych grup 
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uchodŦc·w. Jednak w specyficznych warunkach uchodŦc·w z Nakivale, kt·rzy ksztağtujŃ 

swoje doŜwiadczenia przez ciŃgğe zauwaŨanie "innego", r·ŨniŃcego siň od nich historiŃ, prze-

Ũyciami, jňzykiem i ubiorem, moŨe to prowadziĺ do antagonizm·w i stereotypizowania. Taki 

stan liminalny istotnie osğabia zdolnoŜĺ uchodŦcy do integracji i moŨe sprzyjaĺ przywiŃzaniu 

do kulturowej uniwersalnoŜci (emocjonalnego priorytetu kultury rdzennej) zamiast podejŜcia 

dwu- lub wielowartoŜciowego (nadawania jakoŜci nowej kulturze lub kulturom).116  

Zakğadam, Ũe hybrydowa toŨsamoŜĺ moŨe sprzyjaĺ elastycznym wzorcom wsp·ğpracy 

i zaangaŨowaniu w r·Ũnych sferach Ũycia, a takŨe przyczyniaĺ siň do ksztağtowania preferencji 

i wspierania organizacji politycznej uchodŦc·w w Nakivale. Przez "hybrydowŃ toŨsamoŜĺ" ro-

zumiem wynik nakğadania siň, mieszania i przekraczania r·Ũnych kultur (lokalnych, regional-

nych, etnicznych, narodowych, religijnych i politycznych danego kraju, a takŨe kulturowych 

r·l r·Ũnego rodzaju, wğŃczajŃc te, kt·re wykraczajŃ poza tradycyjne obowiŃzki) (Smith & 

Leavy, 2008). Nie jest to prosta Ămieszankaò dw·ch odrňbnych, a wiňc ograniczonych, 'kultur' 

(Werbner et al., 2015, p. 14), ale raczej nowa toŨsamoŜĺ, konstruowana w ramach interakcji i 

determinowana przez wzorce, kt·re tğumaczŃ, co znaczy Ăbycie uchodŦcŃò dla ludzi poğŃczo-

nych przez temporalny i miejscowy wymiar Ũycia w Nakivale. 

Wedğug Homiego K. Bhabhy, indyjsko-brytyjskiego teoretyka krytycznego, uznawa-

nego za jednŃ z kluczowych postaci w dziedzinie wsp·ğczesnych studi·w postkolonialnych, 

koncepcja hybrydyzacji jest ŜciŜle zwiŃzana z dziedzictwem kolonializmu w Afryce i wzajemnŃ 

zaleŨnoŜciŃ miňdzy kolonizatorem a kolonizowanym. Bhabha twierdzi, Ũe wszystkie systemy 

kulturowe sŃ konstruowane w miejscu, kt·ry nazywa "TrzeciŃ PrzestrzeniŃ" (Bhabha, 1994, p. 

37), gdzie dochodzi do hybrydyzacji i gdzie nowe formy podmiotowoŜci i wsp·lnoty majŃ 

szansň siň ujawniĺ. Badacz argumentuje, Ũe wejŜcie na to terytorium moŨe otworzyĺ perspek-

tywň koncepcji miňdzynarodowej kultury, opartej nie na egzotyce wielokulturowoŜci czy r·Ũ-

norodnoŜci kultur, lecz na hybrydycznoŜci kultury117 (Bhabha, 1994, p. 38). Trzecia przestrzeŒ 

istnieje analogicznie do "liminalnoŜci" Victora Turnera (1969, 1970, 1974). LiminalnoŜĺ Ăod-

nosi siň do podmiot·w w przestrzeni spoğeczno-kulturowej, kt·ra nie jest jednak Ăani tutaj, ani 

 
116 Mary Douglas (1966) twierdziğa, Ũe osoby doŜwiadczajŃce liminalnoŜci stajŃ siň Ŧr·dğem niepokoju z powodu 

braku rozpoznawalnych toŨsamoŜci. Argumentowağa, Ũe "niebezpieczeŒstwo wynika z stan·w przejŜciowych, po-

niewaŨ przejŜcie nie jest ani jednym stanem, ani nastňpnym, jest niezdefiniowalne". Jej zdaniem to zagroŨenie 

wynikajŃce z niezdefiniowalnoŜci odzwierciedla antropologicznŃ tezň, Ũe ludzie polegajŃ na kategoryzacji dla 

przetrwania, a to, czego nie moŨna sklasyfikowaĺ, stanowi zagroŨenie (Lakoff, 1987). 
117 Wedğug Bhabhy (1994, s. 2), istotne jest odejŜcie od tradycyjnych "meta-kategorii", takich jak "klasa" czy 

"pğeĺ", i skoncentrowanie siň na procesach wynikajŃcych z artykulacji r·Ũnic kulturowych. Przestrzenie "pomiň-

dzy" stanowiŃ pğaszczyznň dla opracowywania innowacyjnych strategii bycia sobŃ zar·wno na poziomie subiek-

tywnym, jak i wsp·lnotowym. W "trzeciej przestrzeni" rodzŃ siň nowe wzorce toŨsamoŜci oraz obszary wsp·ğ-

pracy i konfliktu.  
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tamò, lecz rozciŃga siň Ăpomiňdzy pozycjami narzuconymi i uregulowanymi przez prawo (é).ò  

(Turner, 1969). Podobnie, jak hybrydyzacja i trzecia przestrzeŒ, r·wnieŨ przestrzenie liminalne 

sŃ miejscami upodmiotowienia i emancypacji118, Ăantystrukturamiò, kt·re dajŃ szansň "uwol-

nienia ludzkich zdolnoŜci poznawczych, afektywnych, woli, kreatywnoŜci itp., od normatyw-

nych ograniczeŒ zwiŃzanych z zajmowaniem okreŜlonych spoğecznych status·w" (Turner, 

1982, p. 44). 

Bhabha argumentowağ, Ũe siğy kolonialne, eksponujŃc r·Ũnice, nie tylko je uwypuklajŃ, 

ale takŨe starajŃ siň narzuciĺ swoim poddanym monolitycznŃ i niezmiennŃ toŨsamoŜĺ. Hybry-

dyzacja natomiast, nie dŃŨy do ğagodzenia ani rozwiŃzywania konflikt·w miňdzy r·Ũnorodnymi 

toŨsamoŜciami czy kulturami. Przeciwnie, zakğada raczej powielanie tych r·Ũnic. Jak twierdzi 

Bhabha (2015) 'hybrydowoŜĺ rodzi liminalne i ambiwalentne pozycje miňdzy r·Ũnymi formami 

identyfikacji, kt·re mogŃ byĺ niesymetryczne, rozğŃczne i peğne konflikt·w'. W tych przestrze-

niach jednostki celebrujŃ wğasne kultury i manifestujŃ swoje wzorce zachowaŒ.  Opisany przez 

niego (1994, s. 112) powtarzajŃcy siň wzorzec 'dyskryminacyjnej toŨsamoŜci' jako mechanizm 

kulturowej emancypacji, podwaŨa legitymacjň wğadzy kolonialnej i zarazem eksponuje jej 

dwuznacznoŜĺ, nieokreŜlonoŜĺ i niepewnoŜĺ. 

Bhabha ğŃczy zagadnienie toŨsamoŜci i ludzkiej sprawczoŜci (Brunsma & Delgado, 

2008). W Debating Cultural Hybridity zauwaŨa, Ũe hybrydowoŜĺ kulturowa wyğania siň jako 

konstrukcja sprawczoŜci subalternowej.119 Zjawisko to Ămanifestuje siň w zakamarkach blo-

k·w wğadzy, na obrzeŨach spoğeczeŒstwa politycznego, w czasach i przestrzeniach przejŜcio-

wych miňdzy tym, co Gramsci (1971, s. 200ï202) okreŜla jako "nexus dialektyczny" pomiňdzy 

organicznymi sprzecznoŜciami spoğecznymi a tymi, kt·re sŃ wynikiem okolicznoŜciò (Bhabha, 

2015). Zdaniem Bardhana (2012) taka hybrydyzacja toŨsamoŜci i ğŃczenie r·Ũnicy jest produk-

tywna i uŨyteczna "w sğuŨbie budowania sprawczej i komunikatywnej toŨsamoŜciò. MoŨe r·w-

nieŨ pom·c w leczeniu Ăkolonialnych/postkolonialnych traum i (kulturowego) niepokoju trans-

formacyjnego" (Bardhana, 2012, s. 150). 

 

 

 

 
118 Upodmiotowienie (ang. empowerment) nie ma na celu rozwoju Ăautentycznejò toŨsamoŜciò, ale raczej zdolno-

Ŝci do dziağania i sprawczoŜci. Bhabha podkreŜla, Ũe niezaleŨnie od tego, jak zğoŨona kulturowo jest toŨsamoŜĺ i 

jakie kultury siň w niŃ wplatajŃ, rozw·j sprawczoŜci odgrywa kluczowŃ rolň  w procesie hybrydyzacji. 
119 Antonio Gramsci wprowadziğ pojňcie subalternu w celu opisania kulturowej hegemonii, kt·ra systematycznie 

wyklucza konkretne podmioty i grupy spoğeczne z instytucji spoğeczno-ekonomicznych spoğeczeŒstwa. To wyklu-

czenie ma na celu pozbawienie ich zdolnoŜci do aktywnego uczestnictwa i wyraŨania swojego gğosu w polityce 

kolonialnej. 
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Rozdziağ 3. Nakivale jako uprzestrzennione miejsce Ũycie 

 

Wprowadzenie 

W 2016 roku Nakivale zyskağo miano "najlepszego miejsca dla uchodŦc·w" (ñUganda: 

óOne of the Best Places to Be a Refugee,ôò 2016). Jednak juŨ rok p·Ŧniej, podczas debaty na 

temat sytuacji Ugandy organizowanej przez BBC, pojawiğy siň sprzeczne opinie. ChociaŨ nie-

kt·rzy jej uczestnicy wyraŨali uznanie dla ugandyjskiej polityki, pewna uchodŦczyni z Sudanu 

Poğudniowego opisağa trudnoŜci dnia codziennego, ub·stwo i wykluczenie, kt·re sŃ jej udzia-

ğem w osadach przeznaczonych dla uchodŦc·w. Zostağa zapytana przez profesora Tarsisa Kab-

wegyere, architekta ugandyjskiej polityki azylowej, dlaczego nie zdecydowağa siň na inny kraj. 

Jej odpowiedŦ, w kt·rej wyjaŜniağa brak wpğywu uchodŦc·w na wyb·r miejsca azylu i koniecz-

noŜĺ ucieczki przed zagroŨeniem, spotkağa siň z aplauzem. Ta r·Ũnica perspektyw Ũycia wyra-

stajŃca z odmiennych form i sposob·w doŜwiadczania rzeczywistoŜci, skğania do tego, by bliŨej 

i szerzej przyjrzeĺ siň warunkom egzystencji uchodŦc·w w Ugandzie. 

W tym rozdziale skupiam siň na analizie warunk·w Ũycia w obozie Nakivale, zaczyna-

jŃc od om·wienia polityki azylowej Ugandy. Nastňpnie przechodzň do badania historii i bieŨŃ-

cej sytuacji obozu, uwypuklajŃc jego adaptacjň do zmian demograficznych i operacyjnych oraz 

ewolucjň instytucjonalnŃ i administracyjnŃ. Dalej, badam zaleŨnoŜci miňdzy politykŃ Ugandy 

a kontekstem miňdzynarodowym, zwracajŃc jednoczeŜnie uwagň na ich wpğyw na codzienne 

Ũycie uchodŦc·w w Nakivale, identyfikujŃc przy tym gğ·wne wyzwania wpğywajŃce na ich 

samopercepcjň. Szczeg·lnŃ uwagň poŜwiňcam relacjom Ugandy z miňdzynarodowymi partne-

rami i ich oddziağywaniu na politykň azylowŃ. W czwartej czňŜci analizy koncentrujň siň na 

tworzeniu 'mentalnych map' przez mieszkaŒc·w obozu, co pozwala peğniej zrozumieĺ, jak po-

strzegajŃ oni Nakivale i interpretujŃ swoje doŜwiadczenia (Bhabha, 1994; Ngo & Hansen, 2013; 

Turner, 1967). 

 

1. Ugandyjski model: wyzwania i teraŦniejszoŜĺ 

Uganda, poğoŨona we wschodniej Afryce i graniczŃca z takimi krajami, jak Kenia, Tan-

zania, Sudan Poğudniowy, Rwanda oraz Demokratyczna Republika Konga, czňsto staje siň 

pierwszym miejscem schronienia dla os·b poszukujŃcych azylu w regionie. Uznawana za wzor-

cowy przykğad polityki otwartych drzwi (Ahimbisibwe, 2019; Betts et al., 2019; Betts & Col-

lier, 2018) dŃŨy do przeksztağcenia chwilowej pomocy humanitarnej w dğugoterminowŃ strate-

giň rozwoju. Jako sygnatariusz kluczowych um·w miňdzynarodowych dotyczŃcych ochrony 
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uchodŦc·w, w tym Konwencji o Statu-

sie UchodŦc·w z 1951 roku i Protokoğu 

Nowojorskiego z 1967 roku oraz Kon-

wencji Organizacji JednoŜci AfrykaŒ-

skiej, Uganda zapewnia uchodŦcom 

prawa do pracy, swobody przemiesz-

czania siň i integracji z lokalnymi spo-

ğecznoŜciami. UchodŦcy majŃ takŨe do-

stňp do bezpğatnej opieki zdrowotnej i 

edukacji podstawowej, co zagwaranto-

wano ustawŃ o uchodŦcach z 2006 roku 

oraz jej p·Ŧniejszymi modyfikacjami, 

obejmujŃcymi r·wnieŨ dostňp do ziemi.120 

Uganda uczestniczy w miňdzynarodowych programach majŃcych na celu polepszenie 

sytuacji uchodŦc·w. W 2015 roku, z inicjatywy rzŃdu Ugandy i przy wsparciu UNHCR oraz 

Banku światowego, uruchomiono strategiň na rzecz uchodŦc·w i spoğecznoŜci przyjmujŃcych, 

znanŃ jako ReHoPE (akronim od: Refugee and host population empowerment strategic frame-

work). Ta strategia ma na celu ochronň oraz promowanie rozwoju spoğecznego i gospodarczego 

zar·wno uchodŦc·w, jak i lokalnych spoğecznoŜci, integrujŃc uchodŦc·w z Narodowym Pla-

nem Rozwoju II poprzez Program Transformacji Osadnictwa (STA). ReHoPE jest r·wnieŨ 

istotnym elementem wdraŨania Kompleksowych Ram Reagowania na UchodŦc·w (CRRF),121 

zgodnie z DeklaracjŃ NowojorskŃ o uchodŦcach i migrantach z 19 wrzeŜnia 2016 roku. 

Ochrona uchodŦc·w zostağa wğŃczona do Narodowego Planu Rozwoju Ugandy na lata 

2020-2030. Jego celem jest wsparcie region·w przyjmujŃcych uchodŦc·w przez promowanie 

zr·wnowaŨonych Ŧr·değ utrzymania, inicjatyw pokojowego wsp·ğistnienia oraz ochrony Ŝro-

dowiska (Omata, 2022). Jako czğonek Global Compact on Refugees oraz Global Refugee Fo-

rum, Uganda odegrağa waŨnŃ rolň w organizacji tych inicjatyw w 2023 roku. Podczas Forum w 

 
120 Ustawa ta zostağa okreŜlona jako 'najbardziej postňpowa w Afryce' (Betts, 2021). 
121 CRRF stanowi wielostronny model koordynacji, kt·ry koncentruje siň na potrzebach humanitarnych i rozwo-

jowych zar·wno uchodŦc·w, jak i spoğecznoŜci, kt·re ich przyjmujŃ. Model ten przesuwa interwencje rozwojowe 

z osad uchodŦc·w na szersze obszary ich aktywnoŜci. Uganda byğa pierwszym krajem, kt·ry na zasadzie pilotaŨu 

wdroŨyğ to rozwiŃzanie (Kalyango Sebba & Zanker, 2022). 

Rysunek 4. PoğoŨenie Ugandy w regionie Afryki Ŝrodkowej i 

wschodniej 
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2023 roku, Robinah Nabbanja - premier Ugandy przedstawiğa zobowiŃzania kraju w zakresie 

poprawy warunk·w Ũycia uchodŦc·w.122  

Polityka azylowa Ugandy jest zakorzeniona w historii kraju. Tradycja przyjmowania 

uchodŦc·w siňga II wojny Ŝwiatowej, kiedy Uganda udzielağa schronienia uchodŦcom z Europy 

Wschodniej i Poğudniowej, w tym z Polski (Gingyera-Pinycwa, 1998; Lwanga-Lunyiigo, 

1993). Od lat piňĺdziesiŃtych XX wieku, kraj ten stağ siň azylem dla wielu uchodŦc·w z sŃsied-

nich paŒstw, takich jak Sudan, Kenia, Demokratyczna Republika Konga, Rwanda, Burundi, 

Somalia, Etiopia i Erytrea. 

Podczas rozmowy z komendantem obozu Nakivale, Markiem Mutaawe, dowiedziağem 

siň wiňcej o historii Ugandy. Wskazağ on, Ũe polityka azylowa jest ksztağtowana przez wsp·lne 

doŜwiadczenia uchodŦcze, kt·re sŃ ŜciŜle powiŃzane z bogatŃ, ale r·wnieŨ trudnŃ historiŃ kraju 

oraz doŜwiadczeniami jego lider·w. Zwr·ciğ uwagň, Ũe obecny prezydent Ugandy, Yoweri Mu-

seveni, doŜwiadczyğ Ũycia uchodŦczego w czasach reŨimu Amina123, szukajŃc schronienia w 

Tanzanii, Kenii, a p·Ŧniej w Szwecji. Komendant Nakivale podkreŜliğ, Ũe ugandyjski rzŃd przy-

znağ ziemiň dla uchodŦc·w, a spoğecznoŜci w regionie Zachodniego Nilu zaoferowağy czňŜĺ 

swoich teren·w, aby pom·c potrzebujŃcym. Taka polityka Ugandy jest ï jego zdaniem - nasŃ-

czona duchem panafrykaŒskiej solidarnoŜci i odzwierciedla doŜwiadczenia Ugandyjczyk·w, 

celebrujŃc goŜcinnoŜĺ i wsparcie, kt·re sami kiedyŜ otrzymali. 

ChociaŨ Uganda jest znana z liberalnych praw uchodŦczych, codzienna rzeczywistoŜĺ 

uchodŦc·w nie zawsze koresponduje z retorykŃ i przepisami (Ilcan et al., 2015; Omata & Ka-

plan, 2013). Po pierwsze, uchodŦcy z osady Nakivale nie majŃ dostňpu do trzech dğugotrwağych 

rozwiŃzaŒ proponowanych przez UNHCR, tj. repatriacji, przesiedlenia lub lokalnej integracji. 

Zgodnie z raportem The International Refugee Rights Initiative (IRRI), wielu uchodŦc·w prze-

bywajŃcych w Ugandzie od ponad 20 lat nie byğo w stanie uzyskaĺ obywatelstwa ugandyj-

skiego. W odpowiedzi na wniosek Refugee Law Project (RLP) i Center for Public Interest Law 

(CEPIL) (ICCR, 2016), SŃd Konstytucyjny Ugandy orzekğ, Ũe uchodŦcy nie mogŃ uzyskaĺ 

 
122 ZobowiŃzania obejmujŃ utworzenie 300 000 nowych moŨliwoŜci ekonomicznych, otwarcie piňciu centr·w 

pracy i zwiňkszenie produktywnoŜci rolnictwa dla rolnik·w w osadach uchodŦc·w poprzez zapewnienie dostňpu 

do nowoczesnych technologii. Planowane jest r·wnieŨ wsparcie dla rolnictwa, rozw·j 15 rolniczych ğaŒcuch·w 

wartoŜci i wğŃczenie uchodŦc·w w strategie adaptacyjne, majŃce na celu redukcjň emisji CO2 oraz zwiňkszenie 

dostňpu do zr·wnowaŨonych Ŧr·değ energii do roku 2027. RzŃd zobowiŃzağ siň r·wnieŨ do wzmocnienia roli 

lokalnych instytucji w zarzŃdzaniu kryzysem uchodŦczym, przekazujŃc im 25% zasob·w, wspierania proces·w 

pokojowych, a takŨe do zapewnienia uchodŦcom elektronicznych dokument·w podr·Ũy i akt·w urodzenia do roku 

2027, co ma na celu wzmocnienie ich praw spoğeczno-ekonomicznych. 
123 ReŨim Idi Amina w Ugandzie, trwajŃcy od 1971 do 1979 roku, byğ jednym z najbardziej brutalnych i krwawych 

okres·w w historii tego kraju. Amin doszedğ do wğadzy w wyniku wojskowego zamachu stanu, obalajŃc prezy-

denta Miltona Obote. 
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obywatelstwa przez rejestracjň124 ale kwalifikujŃ siň do naturalizacji. JednakŨe, jak udokumen-

towağ Refugee Law Project (Walker, 2008), wnioski o naturalizacjň uchodŦc·w sŃ nieformalnie 

odrzucane. Osobom zainteresowanym czňsto odmawia siň formularzy wniosk·w lub informuje, 

Ũe nie kwalifikujŃ siň one do wszczňcia procedury.125 

Po drugie, aczkolwiek prawo do pracy i swoboda przemieszczania siň sprzyjajŃ poten-

cjalnie integracji uchodŦc·w w Ugandzie, to w praktyce nie sŃ one uwaŨane za skuteczne na-

rzňdzia w rozwiŃzywaniu problem·w z punktu widzenia cel·w dğugoterminowych. Uganda, 

zajmujŃca 166. miejsce w Ŝwiatowym rankingu wskaŦnika rozwoju ludzkiego (HDI), zmaga 

siň z wysokim bezrobociem i duŨym udziağem sektora nieformalnego. Dodatkowo, kraj ten, z 

jednŃ z najszybciej rosnŃcych populacji na Ŝwiecie ï wzrostem o 3,06% rocznie wedğug World 

Population Review ï stoi przed powaŨnymi barierami w zaspokajaniu potrzeb swoich obywa-

teli. Ten kontekst spoğeczno-ekonomiczny uwypukla trudnoŜci, z jakimi Uganda musi siň zmie-

rzyĺ, aby zapewniĺ dğugotrwağŃ integracjň i wsparcie dla szybko rosnŃcej liczby uchodŦc·w.126 

Rysunek 5. Wzrost liczby uchodŦc·w w Ugandzie 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych UNHCR 

 
124 Artykuğ 12 (1) i 14 (1) Konstytucji stanowiŃ, Ũe osoba urodzona na terytorium Ugandy kwalifikuje siň do 

uzyskania obywatelstwa poprzez rejestracjň, lecz pod warunkiem, Ũe "Ũadne z jej rodzic·w ani dziadk·w nie byğo 

uchodŦcŃ w Ugandzie". 
125 Podczas wywiadu z jednym z mieszkaŒc·w Nakivale poruszyğem temat obywatelstwa. Na pytanie o moŨliwoŜĺ 

uzyskania ugandyjskiego obywatelstwa, rozm·wca stwierdziğ: ĂWiesz, Uganda to bardzo skorumpowany krajò. 

To sugerowağo, Ũe za odpowiedniŃ sumň m·gğby otrzymaĺ obywatelstwo. Jednak, gdy dopytağem, dlaczego nie 

podjŃğ takiego kroku, odpowiedziağ kr·tko Ănie chcň ugandyjskiego obywatelstwaò. SzerszŃ analizň percepcji 

uchodŦc·w odnoŜnie posiadania ugandyjskiego obywatelstwa przedstawiam w Rozdziale 5. 
126 Zgodnie z aktualnymi prognozami, liczba ludnoŜci Ugandy przekroczy 100 milion·w do roku 2050, a do koŒca 

wieku wzroŜnie do 167 milion·w. Przewiduje siň, Ũe do 2100 roku populacja Ugandy przewyŨszy liczebnie Egipt, 

kt·ry jest obecnie drugim najludniejszym krajem w Afryce. 
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Rysunek 6. Liczba uchodŦc·w w Ugandzie 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych UNHCR. 

Po trzecie, niedob·r funduszy stanowi kolejny powaŨny problem w polityce azylowej. 

W ostatnich latach braki finansowe zmusiğy wiele organizacji humanitarnych do redukcji dzia-

ğaŒ. Na przykğad, w 2023 roku światowy Program ŧywnoŜciowy (WFP), po analizie swoich 

priorytet·w, ograniczyğ wsparcie od lipca 2023 r. do jedynie 30% potrzebnej pomocy Ũywno-

Ŝciowej i finansowej dla ponad 80% uchodŦc·w w osadach. Nowo przybyli uchodŦcy otrzy-

mujŃ peğnŃ pomoc tylko przez pierwsze trzy miesiŃce pobytu.127 Raport opublikowany przez 

The New Humanitarian (Neiman & Titeca, 2023) ujawnia, Ũe skoncentrowanie pomocy na naj-

bardziej potrzebujŃcych miağo powaŨne skutki dla 1,4 miliona uchodŦc·w w Ugandzie, z kt·-

rych wielu podejmowağo ekstremalne Ŝrodki, aby zapewniĺ wyŨywienie dla siebie i swoich 

rodzin.128 Podczas mojej rozmowy z przedstawicielkŃ Alight, partnera UNHCR w Nakivale 

odpowiedzialnego za ochronň i bezpieczeŒstwo, podkreŜliğa ona ograniczone zasoby organiza-

cji jako jedno z gğ·wnych zmagaŒ w realizacji ich misji. 

Po czwarte, repatriacja i przesiedlenie r·wnieŨ nie oferujŃ pozytywnych rozwiŃzaŒ. 

Wynika to z utrzymujŃcej siň niestabilnoŜci spoğeczno-politycznej i ekonomicznej oraz r·Ũnego 

rodzaju niebezpieczeŒstw w krajach pochodzenia uchodŦc·w, jak r·wnieŨ z ograniczonych 

moŨliwoŜci ich przesiedlenia. W Ugandzie przesiedlenia sŃ ograniczone do najbardziej wraŨli-

wych przypadk·w, a procedura ta czňsto trwa lata. 

Z uwagi na brak dostňpnych i trwağych rozwiŃzaŒ oraz trudnŃ sytuacjň w kraju, 

uchodŦcy coraz czňŜciej decydujŃ siň na opuszczenia osad, nawet wkr·tce po przybyciu.129 

CzňŜĺ z nich kieruje siň do miast, gdzie, mimo Ũe nie otrzymujŃ pomocy ŨywnoŜciowej lub 

 
127 Wywiad z koordynatorkŃ pomocy ŨywnoŜciowej Hunger Fighters, partnera implementujŃcego WFP w Na-

kivale. 
128 Analitycy badajŃcy sytuacjň uchodŦc·w w Ugandzie zwracajŃ uwagň na wzrost negatywnych sposob·w radze-

nia sobie z trudnoŜciami, takich jak przymusowe mağŨeŒstwa czy praca dzieci. W okresie od 2018 do 2022 roku 

odnotowano ponad czterokrotny wzrost liczby pr·b samob·jczych. Co wiňcej, zmniejszenie racji ŨywnoŜciowych 

i wsparcia finansowego spowodowağo wzrost przestňpczoŜci, mağŨeŒstw dzieci, prostytucji i wykorzystywania 

seksualnego. Niekt·re rodziny byğy zmuszone wycofaĺ dzieci ze szkoğy z powodu braku Ŝrodk·w na opğaty. Mimo 

plan·w WFP dotarcia do 25% najbardziej potrzebujŃcych, peğnŃ pomoc otrzymağo tylko 14% uchodŦc·w, a okoğo 

4% obecnie nie otrzymuje Ũadnej pomocy (Neiman & Titeca, 2023). 
129 Odpowiedzi na pytanie, dlaczego wielu zdecydowağo siň na wyjazd, sŃ jednoznaczne ï przetrwanie w Ugandzie 

byğo dla nich niemoŨliwe. Ta sytuacja byğa szczeg·lnie widoczna w Nakivale. Podczas rozm·w z nowo przyby-

ğymi uchodŦcami w okresie styczeŒ-marzec 2023, wielu z nich wyraziğo zamiar dalszej podr·Ũy, na przykğad do 

Kenii, zaraz po przybyciu do Nakivale. Panowağo przekonanie, Ũe warunki w Kenii sŃ znacznie lepsze, a pomoc 

finansowa jest wiňksza. 



87 

 

finansowej, poszukujŃ moŨliwoŜci zarobkowania. Coraz wiňcej uchodŦc·w decyduje siň na po-

wr·t do kraj·w, takich jak Sudan Poğudniowy czy Demokratyczna Republika Konga, pomimo 

tamtejszej przemocy i braku dostňpu do podstawowych usğug. Inni z kolei rozwaŨajŃ kontynuo-

wanie migracji lub znalezienie sposobu na dotarcie do Europy (Ruzibiza & Berckmoes, 2022).  

 

2. Ewolucja i historia Nakivale 

2.1. Historyczne korzenie osady w Nakivale 

Osada Nakivale jest poğoŨona na poğudniowym zachodzie Ugandy, w dystrykcie Isin-

giro. Jej poczŃtki siňgajŃ lat piňĺdziesiŃtych XX wieku, kiedy to uchodŦcy Tutsi z Rwandy 

znaleŦli schronienie w Ugandzie, uciekajŃc przed konfliktami etnicznymi w latach 1959-1961. 

Wtedy to administracja kolonialna podjňğa inicjatywň utworzenia osady Nakivale poprzez wy-

mianň kilku dziağek w regionie Nyabushozi130 na obszary wczeŜniej naleŨŃce do Rubambansi 

Omugabe Charlesa Godfreya Gasyonga II, tradycyjnego kr·la Ankole, regionu zachodniej 

Ugandy. Decyzja brytyjskich wğadz kolonialnych o zakğadaniu osad dla uchodŦc·w w odle-

gğych, sğabo zaludnionych obszarach byğa podyktowana chňciŃ wykorzystania teren·w, kt·re 

nie byğy atrakcyjne dla osadnictwa ze wzglňdu m.in. na wystňpowanie muchy tsetse. PoğoŨenie 

Nakivale blisko granicy z TanzaniŃ i RwandŃ uğatwiağo r·wnieŨ umieszczanie tam uchodŦc·w 

(Bagenda et al., 2003). 

Rysunek 7. Mapa Nakivale, 2018. 

 

ťr·dğo: UNHCR 

 

 
130 Hrabstwo Nyabushozi, poğoŨone w zachodnim regionie Ugandy, w dystrykcie Kiruhura, sŃsiaduje z Isingiro na 

poğudniu i MbararŃ na poğudniowym zachodzie. 
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Decyzja o zağoŨeniu Nakivale byğa jednym z pierwszych przykğad·w kolonialnej poli-

tyki tworzenia osad dla uchodŦc·w na niezamieszkanych terenach, z dala od gğ·wnych miast, 

infrastruktury i gğ·wnych szlak·w komunikacyjnych. Tego typu lokalizacja osad dla uchodŦ-

c·w ograniczağa ich uczestnictwo w Ũyciu ekonomicznym kraju, moŨliwoŜci korzystania z 

transportu, a takŨe szerszŃ integracjň politycznŃ. PodobnŃ strategiň przyjňğy takŨe sŃsiednie 

kraje, przeksztağcajŃc sğabo zaludnione i niezagospodarowane obszary w osady dla uchodŦc·w. 

Lissa Malkki w swojej ksiŃŨce "Purity and Exile" (1995) analizuje skutki tej polityki w Tanza-

nii. Zwraca uwagň na problemy adaptacyjne i zdrowotne, z jakimi musieli siň zmierzyĺ 

uchodŦcy w podejmowanych przez nich wysiğkach dostosowania siň do trudnych i niebezpiecz-

nych warunk·w na niezamieszkanych, pozbawionych infrastruktury obszarach. Z podobnymi 

wyzwaniami zetknŃğem podczas pobytu w Nakivale.131  

Osada Nakivale, zaprojektowana pierwotnie jako tymczasowy azyl dla uchodŦc·w, z 

biegiem czasu przeksztağciğa siň w miejsce dğugotrwağego pobytu. Zakğadano, Ũe jej mieszkaŒcy 

szybko powr·cŃ do swoich kraj·w, ale osada rozrastağa siň. Szczeg·lnie w latach 80. XX wieku, 

do uchodŦc·w Tutsi doğŃczyli Ugandyjczycy poszukujŃcy ziemi uprawnej. Od tego czasu na-

siliğy siň konflikty zwiŃzane z dostňpem do obszar·w rolnych, kt·re majŃ swoje korzenie w 

nieuregulowanych kwestiach wğasnoŜciowych po uzyskaniu w 1962 roku niepodlegğoŜci przez 

Ugandň (Bjßrkhaug, 2020).132 

Nakivale przeszğo dynamicznŃ ewolucjň w latach 90 XX w. Po zwyciňstwie Rwandyj-

skiego Frontu Patriotycznego pod wodzŃ Paula Kagame133 w 1994 roku w rwandyjskiej wojnie 

domowej, wiňkszoŜĺ Tutsi z Rwandy wr·ciğa do swojego kraju. Ich miejsce zajňli Hutu, ucie-

kajŃcy w obawie przed odpowiedzialnoŜciŃ za popeğnione zbrodnie ludob·jstwa w Rwandzie 

w tym samym roku134. W latach 1990. do osady przybyli r·wnieŨ uchodŦcy z Kenii, Somalii 

 
131 Jeden z uchodŦc·w powiedziağ mi, Ũe w okresie braku rejestracji i racji ŨywnoŜciowych, przez pierwszy rok 

pobytu w Nakivale Ăjadğ takie rzeczy jakie nigdy by mu nie przyszğy do gğowy, Ũe moŨna je jeŜĺò. Podobne historie 

zwiŃzane z przybyciem do obozu 15-20 lat temu sğyszağem takŨe od uchodŦc·w pochodzŃcych z innych kraj·w. 

Wszyscy oni wskazywali na brak organizacji ich przyjazdu, wiedzy na temat tego, kto odpowiada za nadanie im 

statusu uchodŦcy, dğugiego oczekiwania na rejestracjň i wydanie karty ŨywnoŜciowej.  UchodŦcy z Burundi wspo-

minali szczeg·lnie o jednym wzg·rzu w Juru, gdzie pierwotnie siň osiedlili, a kt·re stağo siň miejscem tragicznych 

wydarzeŒ, gdzie wielu z nich straciğo Ũycie z powodu gğodu i pragnienia. 
132 Komendant osady podkreŜla, Ũe ziemia jest wğasnoŜciŃ rzŃdu, kt·ry jest odpowiedzialny za egzekwowanie 

polityki osiedleŒczej i zarzŃdzanie przydziağem grunt·w. JednakŨe w praktyce napotyka to na powaŨne trudnoŜci 

zwiŃzane z komplikowaniem relacji miňdzy uchodŦcami, Ugandyjczykami, kt·rzy osiedlili siň tu w latach 80. i 

nowo przybyğymi uchodŦcami. (Bjßrkhaug, 2020). 
133 Paul Kagame, obecny prezydent Rwandy, byğ jednym z pierwszych uchodŦc·w rwandyjskich, kt·rzy znaleŦli 

schronienie w Ugandzie w latach 1959-1961. W Ugandzie brağ on udziağ w walkach po stronie rebeliant·w prze-

ciwko rzŃdowi Miltona Obote, w wojnie domowej w latach 1981-1986.   
134 W 1994 roku w Rwandzie doszğo do ludob·jstwa, w kt·rym zamordowano okoğo 800 000 etnicznych Tutsi. W 

lipcu 1994 roku Rebelianci Tutsi z Rwandyjskiego Frontu Patriotycznego (RPF) odnieŜli zwyciňstwo, co spowo-

dowağo ucieczkň setek tysiňcy etnicznych Hutu z Rwandy w obawie przed odwetem. W skğad uchodŦc·w wchodzŃ 
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oraz mniejsze grupy z Demokratycznej Republiki Konga, Etiopii, Sudanu, Erytrei i Burundi. 

Przez wiele lat dominowağa tam populacja Hutu, zwğaszcza w okresie od 1998 do 2002 roku. 

Zgodnie z danymi Refugee Law Project (2003), najliczniejsza grupa nie pochodziğa jednak z 

Rwandy, lecz z Tanzanii. Ci uchodŦcy obawiali siň przymusowej deportacji do Rwandy, gdzie 

groziğy im przeŜladowania. WŜr·d nich znajdowali siň takŨe uchodŦcy z Burundi, kt·rzy nadal 

zamieszkujŃ Nakivale. 

W latach 1990. UNHCR zdecydowağ o zakoŒczeniu program·w wsparcia dla uchodŦ-

c·w w regionie z powodu ograniczonych zasob·w globalnych i zmiany statusu regionu Za-

chodniego Nilu, kt·ry przestağ byĺ uwaŨany za obszar kryzysowy. Ta decyzja, w poğŃczeniu z 

dğugim pobytem uchodŦc·w w obozie oraz zmianŃ struktury populacji w Nakivale135, zapo-

czŃtkowağa intensywnŃ debatň o potrzebie dostosowania polityki pomocy dla tej grupy. W 1999 

roku UNHCR wsp·lnie z rzŃdem Ugandy opracowağ Strategic Relief Scheme (SRS), politykň 

majŃcŃ na celu osiŃgniňcie samowystarczalnoŜci przez uchodŦc·w (ang. self-reliance), kt·rŃ 

zaczňto wdraŨaĺ od 2002 roku.136 Kolejne inicjatywy to Program Pomocy Rozwojowej dla Ob-

szar·w GoszczŃcych UchodŦc·w z 2003 roku oraz Agendň Transformacji Osadnictwa137 

(STA), uruchomionŃ w 2015 roku (Kalyango Sebba & Zanker, 2022). Ugandyjska ustawa o 

uchodŦcach z 2006 roku i przepisy z 2010 roku r·wnieŨ wpisujŃ siň w zasadň samowystarczal-

noŜci, nakğadajŃc na komisarza ds. uchodŦc·w obowiŃzek wsp·ğpracy z organizacjami poza-

rzŃdowymi, UNHCR oraz innymi instytucjami miňdzynarodowymi w celu promowania nieza-

leŨnoŜci uchodŦc·w i zr·wnowaŨonego rozwoju w obszarach ich zamieszkania. Jednak wraz 

ze wzrostem liczby potrzebujŃcych (obecnie w Ugandzie przebywa blisko 2 miliony uchodŦ-

c·w), zaczňğy siň kurczyĺ zar·wno zasoby ŨywnoŜciowe, jak i terytorialne. 

 
zar·wno cywile Hutu, jak i byli czğonkowie Rwandyjskich Siğ Zbrojnych (FAR) i milicji Interahamwe, kt·rzy byli 

odpowiedzialni za ludob·jstwo. Najwiňksza liczba uchodŦc·w osiedliğa siň w Zairze, gdzie niekt·re obozy dla 

Hutu stağy siň bazami grup zbrojnych przeciwstawiajŃcych siň nowemu rzŃdowi Rwandy. Pierwsza (1996-1997) i 

druga (1998-2003) wojna kongijska byğy czňŜciowo wynikiem stacjonowania tych grup we wschodnim Zairze 

(Stearns, 2012). 
135 Do tej pory w Nakivale dominowali Rwandyjscy Tutsi, gğ·wnie zajmujŃcy siň hodowlŃ zwierzŃt pasterze oraz 

uchodŦcy z Somalii i Etiopii, kt·rzy r·wnieŨ nie prowadzili dziağalnoŜci rolniczej. W latach 1990. nastŃpiğ przyrost 

populacji o profilu rolniczym, gğ·wnie etnicznych Hutu, a takŨe innych grup z Burundi i Demokratycznej Repu-

bliki Konga. 
136 SamowystarczalnoŜĺ jest definiowana jako Ăspoğeczna i ekonomiczna zdolnoŜĺ jednostki, gospodarstwa domo-

wego lub spoğecznoŜci do zaspokajania podstawowych potrzeb (w tym ochrony, ŨywnoŜci, wody, schronienia, 

bezpieczeŒstwa osobistego, zdrowia i edukacji) w spos·b zr·wnowaŨony i z godnoŜciŃ. SamowystarczalnoŜĺ, jako 

podejŜcie programowe, odnosi siň do rozwijania i wzmacniania Ŝrodk·w do Ũycia os·b objňtych opiekŃ oraz 

zmniejszania ich podatnoŜci na zagroŨenia i dğugoterminowej zaleŨnoŜci od pomocy humanitarnej/zewnňtrznej 

(Skran & Easton-Calabria, 2020; UNHCR, 2005). 
137 Gğ·wnym filarem polityki samowystarczalnoŜci w Ugandzie jest osadnictwo, kt·re polegağo na lokowaniu 

uchodŦc·w w jednej z 13 osad dla uchodŦc·w, w tym w Nakivale. Agenda Transformacyjna  wprowadziğo zasadň 

"30-70", zgodnie z kt·rŃ co najmniej 30% wszystkich interwencji na rzecz uchodŦc·w powinno byĺ ukierunko-

wanych na potrzeby spoğecznoŜci przyjmujŃcej. W tych osadach kaŨdy uchodŦca po rejestracji otrzymywağ przy-

dziağ ziemi oraz racje ŨywnoŜciowe. 
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Rysunek 8. Wzrost liczby uchodŦc·w w Nakivale. 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych UNHCR. 

Nacisk na osiŃgniňcie samowystarczalnoŜci ekonomicznej, bňdŃcy priorytetem zar·wno 

dla Urzňdu Premiera Ugandy, jak i UNHCR, znaczŃco wpğynŃğ na spos·b funkcjonowania 

uchodŦc·w w Nakivale oraz na strukturň wdraŨanych w kraju polityk osadniczych. Z uwagi na 

ograniczone zasoby i brak moŨliwoŜci zapewnienia wystarczajŃcej pomocy, uchodŦcy zostali 

zobligowani do podejmowania dziağaŒ na rzecz samowystarczalnoŜci, gğ·wnie poprzez rolnic-

two oraz ograniczonŃ dziağalnoŜĺ handlowŃ. 

Jak zauwaŨajŃ Skran i Easton-Calabria (2020), choĺ samowystarczalnoŜĺ definiuje siň 

jako wieloaspektowy proces, w praktyce sprowadza siň jŃ niemal wyğŃcznie do kwestii ekono-

micznych. To uproszczone podejŜcie przedstawia samowystarczalnoŜĺ jako docelowy stan, 

kt·ry moŨna osiŃgnŃĺ gğ·wnie dziňki indywidualnemu zaangaŨowaniu uchodŦc·w w lokalne 

rynki pracy. W rezultacie nadmierne skupienie na postulatach ekonomicznych marginalizuje 

inne istotne aspekty Ũycia uchodŦc·w, takie jak ich udziağ w Ũyciu spoğecznym czy politycz-

nym. Zdaniem autor·w, takie podejŜcie nie tylko ogranicza moŨliwoŜci osiŃgniňcia peğnej sa-

mowystarczalnoŜci, ale takŨe ukazuje, w jakim stopniu spos·b konceptualizacji tego terminu 

jest zawňŨony (Clements et al., 2016; Ilcan et al., 2015; Omata, 2022; Skran & Easton-Calabria, 

2020).  

Co wiňcej, w debatach na temat skutecznoŜci tej polityki warto zwr·ciĺ uwagň na dwie 

dodatkowe kwestie, kt·re sŃ szczeg·lnie istotne w kontekŜcie historycznej ewolucji osady Na-

kivale. Po pierwsze, jednym z kluczowych czynnik·w jest dynamiczna ewolucja struktury po-

pulacji i napğyw uchodŦc·w do Nakivale w ciŃgu ostatnich dw·ch dekad. W 2003 roku, zgodnie 

z danymi dostarczonymi przez Refugee Law Project, w Nakivale osiedliğo siň okoğo 14 000 
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os·b, gğ·wnie uchodŦc·w z grupy Hutu. Jednak juŨ tylko dziesiňĺ lat p·Ŧniej, w 2014 roku, 

liczba ta wzrosğa do 68 529 uchodŦc·w, z kt·rych najwiňkszŃ grupň stanowili Kongijczycy (35 

557 z Demokratycznej Republiki Konga), a nastňpnie Somalijczycy (11 230) oraz Rwandyj-

czycy (10 259). Obecnie, liczba ta zbliŨa siň do 200 000 os·b tylko w Nakivale, z czego niemal 

poğowň stanowiŃ Kongijczycy. Dynamiczny wzrost populacji uchodŦc·w w ciŃgu ostatniej de-

kady, spowodowany zaburzeniami porzŃdku publicznego w sŃsiednich krajach138, stwarza 

znaczne wyzwania dla zdolnoŜci paŒstwa i organizacji pomocowych do realizacji ich podsta-

wowych misji  (Ahimbisibwe, 2019). 

Rysunek 9. Populacja Nakivale wedğug pğci i grupy wiekowej 

 

PowyŨszy wykres przedstawia populacjň Nakivale wedğug pğci w r·Ũnych grupach wiekowych na dzieŒ  

30 listopada 2023 roku. Obejmuje on cağkowitŃ liczbň dla kaŨdej grupy wiekowej, 

 zapewniajŃc kompleksowy obraz rozkğadu populacji. 

Grupy wiekowe i odpowiadajŃce im populacje sŃ nastňpujŃce: 

0-4 lat: 11 530 kobiet i 11 537 mňŨczyzn, ğŃcznie 23 067 os·b. 

5-11 lat: 18 648 kobiet i 19 110 mňŨczyzn, ğŃcznie 37 758. 

12-17 lat: 14 091 kobiet i 17 637 mňŨczyzn, ğŃcznie 31 728. 

18-59 lat: 28 287 kobiet i 23 162 mňŨczyzn, ğŃcznie 51 449. 

60+ lat: 2 107 kobiet i 3 280 mňŨczyzn, ğŃcznie 5 387. 

ťr·dğo: opracowanie wğasne na podstawie danych UNHCR. 

 

 
138 Wojny w Kongo, zwğaszcza druga wojna kongijska, odegrağy istotnŃ rolň w masowym napğywie uchodŦc·w z 

Konga do Ugandy. Do dziŜ uchodŦcy z DRK stanowiŃ drugŃ, najwiňkszŃ populacjň uchodŦc·w w tym kraju, po 

SudaŒczykach z Sudanu Poğudniowego. W Nakivale stanowiŃ niemal poğowň cağej populacji uchodŦc·w. Ponadto, 

uchodŦcy z takich kraj·w, jak Sudan Poğudniowy, Burundi, Somalia i Etiopia, r·wnieŨ kontynuujŃ sw·j napğyw 

do Nakivale. 
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Po drugie, powodem dla kt·rego obecna polityka samowystarczalnoŜci w Nakivale i 

Ugandzie wywoğuje debatň, sŃ konsekwencje dğugotrwağego pobytu uchodŦc·w w obozie. 

Liczba mieszkaŒc·w Nakivale zbliŨa siň do 200 000 os·b. Ich codziennoŜĺ jest naznaczona 

wieloma zmaganiami zwiŃzanymi z Ũyciem w Ăpermanentnej tymczasowoŜciò (Brun & F§bos, 

2017; Ferris & Kerwin, 2023). W Ugandzie, wraz ze wzrostem liczby uchodŦc·w, zaczňto od-

czuwaĺ skutki ograniczonych zasob·w kraju.139 SpoŜr·d licznych konflikt·w, ten o ziemie i 

racje ŨywnoŜciowe okazağ siň najbardziej dotkliwy. JuŨ kilka lat temu zauwaŨono, Ũe model 

alokacji grunt·w moŨe byĺ nie do utrzymania w dğuŨszej perspektywie (Ahimbisibwe, 2019; 

Bagenda et al., 2003; Ntale & Ahaibwe, 2018).140 Stağy przypğyw uchodŦc·w i ich relokacja z 

r·Ũnych region·w generuje narastajŃce napiňcia miňdzy nimi a lokalnymi spoğecznoŜciami, 

szczeg·lnie w kontekŜcie dostňpu do ziemi i praw wğasnoŜci141 (Ahimbisibwe, 2019). Nakivale, 

zmaga siň z brakiem konkurencyjnego sektora prywatnego i niskim poziomem lokalnego roz-

woju gospodarczego. Problem pogğňbiajŃ upowszechnione w spoğecznoŜci uchodŦc·w przeko-

nanie o koniecznoŜci pğacenia ğap·wek przez uchodŦc·w za dostňp do podstawowych usğug, 

takich jak opieka zdrowotna czy edukacja (Krause, 2021) ï co potwierdziğem r·wnieŨ w trakcie 

wğasnych badaŒ. 

2.2. Infrastruktura, organizacja i wyzwania Ũycia w Nakivale 

Rozlokowana na powierzchni okoğo 185 kmĮ osada Nakivale jest usytuowana w dys-

trykcie Isingiro. Dostňp do niej zapewnia jedyna droga asfaltowa, kt·ra ğŃczy Mbarara przez 

Isingiro z Kikagati przy granicy z TanzaniŃ. Podr·Ũ ta, pomimo dystansu wynoszŃcego zaled-

wie 60 km, zajmuje co najmniej dwie godziny, gğ·wnie z powodu zğego stanu nawierzchni. 

PoczŃtkowy fragment trasy jest odpowiednio utwardzony aŨ do miejscowoŜci Kabingo, gdzie 

znajduje siň pierwszy punkt kontrolny policji. Dalej trasa wiedzie przez obszary nieutwardzone, 

aŨ do osady Nakivale. Transport w Ugandzie jest pğatny, a koszty przejazdu z Mbarara do Na-

kivale wahajŃ siň od 10 000 do 15 000 szyling·w ugandyjskich (odpowiednik 10,45-15,68 

 
139 Autor badania 'Rethinking self-reliance and economic inclusion of refugees through a distributive lens: A case 

study from Uganda', (Omata, 2022) zauwaŨa, Ũe warunki ekonomiczne wiňkszoŜci uchodŦc·w pogorszyğy siň w 

ciŃgu ostatnich piňciu lat, z wyjŃtkiem niekt·rych uprzywilejowanych grup, a polityka samodzielnoŜci nie 

uwzglňdnia zmieniajŃcych siň okolicznoŜci osobistych i rodzinnych uchodŦc·w. Z biegiem czasu, rosnŃce po-

trzeby gospodarstw domowych mogŃ nie byĺ w stanie nadŃŨyĺ za zmniejszajŃcŃ siň iloŜciŃ dostňpnej ziemi. 
140 W 2018 roku wielkoŜĺ ziemi przypadajŃca na gospodarstwo domowe uchodŦc·w zostağa zmniejszona z 50Ĭ50 

m do okoğo 30Ĭ30 m, aby zaakomodowaĺ nowo przybyğych (Ntale & Ahaibwe, 2018). 
141 W osadach dla uchodŦc·w Nakivale i Rwamwanja doszğo do napiňĺ. Lokalna ludnoŜĺ podejrzewağa, Ũe 

uchodŦcy sŃ faworyzowani przez rzŃd. W 2013 roku komendant osady w Rwamwanja zostağ zabity przez lokalnŃ 

spoğecznoŜĺ podczas pr·by odzyskania ziemi na osiedlenie uchodŦc·w. UchodŦcy i lokalna spoğecznoŜĺ oskarŨali 

siň nawzajem o wypasanie bydğa na cudzych ziemiach i niszczenie upraw (Ahimbisibwe, 2019). 
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PLN). Stanowi to znacznŃ barierň finansowŃ dla wielu mieszkaŒc·w, kt·ra znaczŃco wpğywa 

na ograniczenie ich moŨliwoŜci przemieszczania siň.142 

Fotografia 5. Rozwidlenie na drodze do Base Camp 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

Osada Nakivale dzieli siň na trzy gğ·wne strefy administracyjne: Base Camp, Rubondo 

oraz Juru. ĞŃcznie tworzŃ one kompleks 74 autonomicznych wiosek, kt·re obejmujŃ 51 132 

gospodarstw domowych.143 Rozw·j osady Nakivale odbywa siň gğ·wnie wzdğuŨ gğ·wnych ar-

terii komunikacyjnych, co nadaje jej charakter liniowy. Dziağki w Nakivale sŃ przeznaczone 

zar·wno na cele mieszkalne, jak i produkcyjne, przy czym kaŨda z nich dysponuje wydzielonŃ 

przestrzeniŃ na budynki, drogi oraz obszary rekreacyjne. Dziağki mieszkalne sŃ zorganizowane 

 
142 Dla wielu mieszkaŒc·w Nakivale, ograniczone Ŝrodki finansowe skutecznie uniemoŨliwiajŃ dostňp do podsta-

wowych usğug znajdujŃcych siň poza osadŃ, takich jak opieka zdrowotna, edukacja czy moŨliwoŜci zarobkowe. 

Ta sytuacja podkreŜla wyzwania, przed jakimi stojŃ mieszkaŒcy osad dla uchodŦc·w, gdzie ograniczenia finan-

sowe i infrastrukturalne majŃ bezpoŜredni wpğyw na ich codzienne Ũycie i dobrostan. 
143 Osady w Ugandzie, w tym Nakivale, odr·ŨniajŃ siň od konwencjonalnych oboz·w dla uchodŦc·w. StanowiŃ 

one zorganizowane jednostki osadnicze. W przeciwieŒstwie do tradycyjnych oboz·w, osady takie jak Nakivale sŃ 

zaprojektowane, aby docelowo tworzyĺ bardziej stabilne i trwağe Ŝrodowisko. MieszkaŒcy majŃ dostňp do eduka-

cji, dziňki obecnoŜci szk·ğ podstawowych i Ŝrednich, a takŨe moŨliwoŜciom ksztağcenia zawodowego. Dodatkowo, 

w osadach znajdujŃ siň oŜrodki zdrowia, zapewniajŃce podstawowŃ opiekň medycznŃ. Infrastruktura w tych osa-

dach obejmuje rynki, na kt·rych mieszkaŒcy mogŃ kupowaĺ i sprzedawaĺ produkty. 
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w klastry, z kt·rych kaŨdy skupia 20 parceli, liczŃc od 200 do 400 gospodarstw domowych. 

PoğŃczenie kilku klastr·w skğada siň na strukturň 'wioski' (UN-Habitat & UNHCR, 2020).  

Strefy w Nakivale - Juru, Base Camp oraz Rubondo - r·ŨniŃ siň pod wzglňdem potrzeb 

mieszkaŒc·w, a takŨe dostňpnoŜci do kluczowych usğug, w szczeg·lnoŜci edukacyjnych i zdro-

wotnych (Kalyango Sebba & Zanker, 2022). Te dysproporcje wynikajŃ z indywidualnej historii 

rozwoju kaŨdej strefy oraz ich unikalnego poğoŨenia geograficznego, co znajduje wyraz w nie-

r·wnomiernym rozwoju cağej osady Nakivale. W kaŨdej strefie moŨna zaobserwowaĺ centra z 

wiňkszŃ gňstoŜciŃ zaludnienia i skupiskami obiekt·w usğugowych. Gğ·wne biura organizacji 

miňdzynarodowych, biuro Urzňdu Premiera Ugandy oraz Rady Dobrostanu UchodŦc·w (ang. 

Refugee Welfare Councils, RWC) umiejscowione sŃ w tych centralnych lokalizacjach. Base 

Camp, jako najstarsza i najbardziej zurbanizowana czňŜĺ osady, oferuje najszerszy wachlarz 

usğug. Rubondo i Juru, rozwijağy siň jako strefy o niŨszym priorytecie. Brakuje tam odpowied-

niej infrastruktury, w tym dr·g, dostňpu do elektrycznoŜci, wystarczajŃcej liczby punkt·w po-

boru wody, a takŨe bliskoŜci do centr·w dystrybucji ŨywnoŜci i organizacji pomocowych. 

ŧycie publiczne Nakivale skupia siň w Base Camp, kt·ry jest centralnym punktem 

osady. Tutaj znajduje siň gğ·wny budynek administracyjny UNHCR oraz siedziba komendanta 

Nakivale. To miejsce zawsze tňtni Ũyciem, szczeg·lnie w okolicach budynku UNHCR. Jest to 

jedyna odizolowana czňŜĺ Nakivale, otoczona wysokim murem. Do budynku UNHCR prowa-

dzŃ dwa wejŜcia: gğ·wne, przez bramň i przylegğe drzwi oraz drugie, boczne, znajdujŃce siň w 

pobliŨu siedziby komendanta i przeznaczone dla interesariuszy i uchodŦc·w przybywajŃcych 

w celu przeprowadzenia wywiad·w. Wok·ğ budynku gromadzi siň liczne grono ludzi, kt·rzy 

szukajŃ schronienia przed sğoŒcem pod pobliskŃ zadaszonŃ konstrukcjŃ.144 

Podobnie tğoczno jest przed budynkiem komendanta, gdzie zazwyczaj gromadzi siň 

grupa os·b czekajŃcych pod bramŃ, odgradzajŃcŃ czňŜĺ strefy od pobliskiej drogi. Wedğug jed-

nego z moich informator·w, Kongijczyka mieszkajŃcego w Nakivale od ponad 10 lat, sŃ to 

osoby bezdomne, oczekujŃce na przydziağ miejsca do spania przez komendanta. świadomy 

ugandyjskiej polityki przydziağu ziemi dla uchodŦc·w, zapytağem mojego informatora, dla-

czego ci ludzie nie otrzymali takiego przydziağu. Usğyszağem w odpowiedzi, Ũe mogli otrzymaĺ 

ziemiň w czňŜci Rubondo, ale z powodu braku wyposaŨenia i Ŝrodk·w do Ũycia w trudnych 

warunkach zdecydowali siň powr·ciĺ do Base Camp. Alternatywnie, ziemia, kt·ra zostağa im 

przydzielona byğa juŨ zajňta przez innych uchodŦc·w, lub Ugandyjczyk·w, kt·rzy siň tam 

 
144 Pewnego razu, okoğo godziny 9.00, spotkağem tam znajomego, kt·ry przeszedğ pierwszy etap procesu przesie-

dleŒczego szeŜĺ lat wczeŜniej i od tego czasu oczekiwağ na dalsze kroki, regularnie sprawdzajŃc listň os·b prze-

sğuchiwanych.  
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osiedlili. Tak byğo w sytuacji mojego znajomego, kt·ry otrzymağ przydziağ dziağki ziemi w Ru-

bondo, kt·ra byğa juŨ zajňta (bez zgody Urzňdu Premiera Ugandy) przez innych uchodŦc·w.145 

W okolicy budynku komendanta znajdujŃ siň biura r·Ũnych organizacji pomocowych, 

takich jak TPO, Tutapona, Windle International, Hunger Fighters, a takŨe siedziba Alight, part-

nera UNHCR odpowiedzialnego za ochronň. Obok budynku Alight usytuowany jest namiot, 

kt·ry ma zapewniaĺ uchodŦcom schronienie przed sğoŒcem podczas oczekiwania na spotkania 

z przedstawicielami organizacji. Alight jest odpowiedzialne za wstňpnŃ interwencjň przed dzia-

ğaniem UNHCR. Zajmuje siň kierowaniem uchodŦc·w do UNHCR tylko w przypadku, gdy ich 

sprawa tego wymaga. NajdğuŨsze kolejki czňsto tworzŃ siň wğaŜnie przed budynkiem organiza-

cji Alight. 

W bezpoŜrednim sŃsiedztwie budynku komendanta znajdujŃ siň kwatery dla przedsta-

wicieli organizacji miňdzynarodowych, goŜci komendanta, a takŨe naukowc·w i badaczy pra-

cujŃcych w Nakivale. IdŃc wzdğuŨ drogi, obok budynk·w Alight, komendanta i UNHCR, do-

chodzi siň do rozlegğego placu. Na jego przeciwlegğym koŒcu wznosi siň duŨa katolicka ŜwiŃ-

tynia. W jej sŃsiedztwie zlokalizowany jest jedyny w Nakivale post·j taks·wek. W pobliŨu 

znajdujŃ siň takŨe namioty World Food Programme (WFP), gdzie organizacja Hunger Fighters 

co miesiŃc rozdaje racje ŨywnoŜciowe uchodŦcom. Jeszcze w 2019 roku, te namioty byğy waŨ-

nym miejscem spotkaŒ i Ũycia spoğecznoŜci Nakivale, jednak w czasie pandemii pomoc zostağa 

ograniczona, a obecnie jest nawet zawieszona. Odbiğo siň to pustkŃ w namiotach i zanikiem 

interakcji miňdzy uchodŦcami oraz miňdzy nimi a przedstawicielami organizacji miňdzynaro-

dowych.146 

Base Camp, bňdŃc najstarszŃ czňŜciŃ osady, przez ostatnie 60 lat rozwinňğa rozbudo-

wanŃ sieĺ rynk·w i struktur mieszkalnych. Funkcjonuje jako gğ·wne centrum handlowe osady, 

z najwiňkszymi rynkami takimi jak Rynek Isangano, rwandyjskie centrum handlowe ĂKigaliò 

i kongijski rynek ĂNowe Kongoò (UN-Habitat & UNHCR, 2020). Dodatkowo, w tej czňŜci 

 
145 SamowystarczalnoŜĺ jest przedstawiana jako cel koŒcowy, kt·ry uchodŦcy majŃ osiŃgnŃĺ poprzez uprawň 

ziemi i angaŨowanie siň w handel na lokalnych rynkach. Tymczasem wielu uchodŦc·w nie jest w stanie funkcjo-

nowaĺ na ziemiach im przydzielonych (np. w Rubondo), gdzie warunki Ũycia sŃ ciňŨkie do zniesienia. ChociaŨ 

samowystarczalnoŜĺ jest krytykowana za jej redukcjň do wymiaru ekonomicznego, to w praktyce nawet ten wy-

miar ekonomiczny jest bardzo trudny do osiŃgniňcia. Tym samym uchodŦcy w Nakivale, zmagajŃc siň z brakiem 

zasob·w, nieuregulowanym dostňpem do ziemi i trudnymi warunkami Ũycia, obnaŨajŃ ograniczenia strategii opar-

tej na indywidualnym zaangaŨowaniu ekonomicznym. Bez odpowiedniego wsparcia systemowego, koncepcja sa-

mowystarczalnoŜci pozostaje bardziej rodzajem idee fixe niŨ osiŃgalnym celem. 
146 Moi informatorzy opisywali, Ũe to wğaŜnie w tym miejscu dochodziğo do konflikt·w na tle etnicznym. Na 

przykğad Somalijczycy nie zgadzali siň, aby somalijskie kobiety stağy w tej samej kolejce co mňŨczyŦni innych 

narodowoŜci. Byğ to na tyle powaŨny konflikt, Ũe musiağy interweniowaĺ organizacje i liderzy spoğeczni. Sprawň 

rozwiŃzano poprzez podziağ na dwie kolejki: osobne dla mňŨczyzn i osobne dla kobiet. 
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osady znajduje siň jedyna biblioteka oraz centrum ksztağcenia w Nakivale, stanowiŃce waŨne 

punkty dla Ũycia spoğecznoŜci osady. 

 

Fotografia 2. Strefa w Base Camp gdzie kobiety, gğ·wnie Somalijki sprzedajŃ odzieŨ. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

Fotografia 3. Rynek w strefie "Nowe Kongo". 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

IstotnŃ rolň w Nakivale odgrywajŃ obiekty sportowe, kt·re zostağy zlokalizowane w 

centralnej czňŜci osady. Boiska do gry w piğkň noŨna i koszyk·wkň, prowadzenia imprez spor-

towych lub innych form aktywnoŜci o charakterze sportowo-rekreacyjnym, sğuŨŃ takŨe jako 
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miejsca umoŨliwiajŃce radzenia sobie ze stresem i budowania relacji spoğecznych (Waarden-

burg et al., 2019). W szczeg·lnoŜci mecze piğki noŨnej, majŃ trudny do przecenienia wpğyw na 

postawy spoğecznoŜĺ Nakivale, poniewaŨ sprzyjajŃ zawiŃzywaniu siň i umacnianiu wiňzi spo-

ğecznych, stanowiŃ znakomitŃ okazjň do wyraŨania rozmaitych nastroj·w i emocji. Brak wy-

raŦnie zaznaczonych granic boiska zostağ zastŃpiony przez spontanicznie formujŃce siň Ũywe 

bariery zğoŨone z kibic·w, co podkreŜla ŨywioğowŃ i zarazem wsp·lnotowŃ naturň tych zgro-

madzeŒ. 

Fotografia 4. Boisko do koszyk·wki, Base Camp, Nakivale. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

Juru dysponuje niewielkim rynkiem i r·ŨnorodnŃ zabudowŃ. W tej strefie uchodŦcy 

czňsto rezydujŃ przez dğugi czas, czňsto 10-20 lat.147 W Juru mieŜci siň r·wnieŨ jedna z dw·ch 

szk·ğ  Ŝrednich w Nakivale, centrum szkoleniowe oferujŃce kursy zawodowe oraz dwa oŜrodki 

zdrowia. 

 

 

 

 

 

 

 

 
147 Niekt·rzy z moich rozm·wc·w przybyli do Nakivale kilkanaŜcie lat temu wspominali, Ũe ich pierwszym miej-

scem osiedlenia byğo Juru, albowiem nie wiedzieli o istnieniu Base Camp 



98 

 

Fotografia 5. Jedna z wiosek w Juru, Nakivale. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

Fotografia 6. Widok na budynek Rady Dobrostanu UchodŦc·w w Juru. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 
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Fotografia 7. Widok na plac handlowy w Juru. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora  

 

Rubondo, bňdŃc najmniej rozwiniňtŃ czňŜciŃ osady, skğada siň gğ·wnie z rozlegğych pa-

g·rk·w i pastwisk. Ten teren jest sğabo zagospodarowany, z rozrzuconymi namiotami UNHCR, 

kt·re majŃ stanowiĺ schronienie dla zamieszkağych tu uchodŦc·w. Pomimo obecnoŜci central-

nego punktu z budynkiem organizacji miňdzynarodowych oraz Rady Dobrostanu UchodŦc·w, 

Ũycie tutaj toczy siň mniej intensywnie niŨ w Base Camp czy Juru. Brak tu dostňpu do elek-

trycznoŜci oraz wystarczajŃcej liczby punkt·w poboru wody. Wedğug danych MSF, w Rubondo 

mieszka ponad 70 000 os·b, mimo Ũe zasoby przeznaczone sŃ jedynie dla 40 000 (MSF, 2023). 

Zbudowano tutaj drugŃ ze szk·ğ Ŝrednich w Nakivale. W jej pobliŨu znajduje siň Opportuniage-

Village, szereg domk·w dla uchodŦc·w, zbudowanych przez jednŃ z organizacji prowadzo-

nych przez uchodŦc·w w Nakivale. 
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Fotografia 8. W Rubondo osiedlani sŃ nowoprzybyli uchodŦcy, kt·rzy do dyspozycji majŃ jedynie namioty UN-

HCR. Nie stanowiŃ one dobrego zabezpieczenia, ulegajŃc zniszczeniu. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

Fotografia 9. Widok na czňŜĺ Rubondo gğ·wnie zamieszkanŃ przez uchodŦc·w z Somalii i Demokratycznej Re-

publiki Konga. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

MieszkaŒcy Rubondo borykajŃ siň z r·Ũnorodnymi problemami infrastrukturalnymi, w 

tym z uszkodzeniami toalet w trakcie opad·w deszczu, co znacznie pogarsza - i tak juŨ zagra-

ŨajŃcŃ w wielu aspektach Ũyciu i zdrowiu - sytuacjň sanitarno-epidemiologicznŃ w obozie.  Po-

waŨnym wyzwaniem jest takŨe walka o ziemie uprawnŃ w zwiŃzku z napğywem nowych 

uchodŦc·w. Prowadzi to do konflikt·w z miejscowŃ spoğecznoŜciŃ.  

Podczas spotkania z uchodŦcami pochodzŃcymi z Burundi, zwr·cili oni uwagň na sze-

reg niepokojŃcych zdarzeŒ. Opowiadali, Ũe mimo iŨ mieszkajŃ w Nakivale ponad 20 lat, ich 

warunki Ũyciowe nie ulegğy znaczŃcej poprawie. Z powodu ograniczonego dostňpu do edukacji 

i zwiŃzanych z niŃ koszt·w poŜrednich, ich dzieci nie mogğy ukoŒczyĺ szkoğy. Jako rolnicy, 

ich gğ·wne Ŧr·dğo dochodu zostağo zagroŨone w ostatnich latach przez ograniczenie teren·w 
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uprawnych, co byğo spowodowane napğywem nowych uchodŦc·w oraz konfliktami z Ugandyj-

czykami zamieszkağymi w sŃsiednich obszarach. Co wiňcej, jeden z rozm·wc·w, Burundyj-

czyk mieszkajŃcy w Nakivale od blisko 20 lat i zajmujŃcy siň przede wszystkim rolnictwem, 

zauwaŨyğ, Ũe mieszkajŃ w pobliŨu jednej z gğ·wnych dr·g ğŃczŃcych centrum Base Camp z 

Rubondo, przez co codziennie obserwujŃ przejeŨdŨajŃcych tŃ trasŃ przedstawicieli Ugandy i 

organizacji miňdzynarodowych, kt·rzy jednak nigdy nie zatrzymujŃ siň w ich rejonie. 

Fotografia 10. Rubondo cierpi na niedostatek wody pitnej. Na zdjňciu jeden z nielicznych punkt·w poboru wody 

w tej strefie Nakivale. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

2.3.Wybrane aspekty Ũycia w Nakivale 

a) środowisko naturalne 

Krajobraz Nakivale charakteryzuje siň pag·rkowatoŜciŃ i poğoŨeniem w pobliŨu jeziora 

Nakivale. Badania dowodzŃ, Ũe obecnoŜĺ uchodŦc·w w Nakivale ma znaczŃcy wpğyw na lo-

kalne spoğecznoŜci i to zar·wno pod wzglňdem ekonomicznym, jak i spoğecznym. Wpğyw ten 

manifestuje siň poprzez integracjň uchodŦc·w z lokalnymi rynkami i systemami produkcji, co 

zmienia dynamikň podaŨy i popytu. ZwiňkszajŃca siň liczba mieszkaŒc·w regionu stawia trud-

noŜci przed ograniczonymi zasobami Ŝrodowiska. UchodŦcy polegajŃ na lokalnych surowcach, 

takich jak drewno opağowe, zasoby jezior, rzek i bagien. Zmiany w uŨytkowaniu grunt·w wo-

k·ğ mokradeğ jeziora, zwğaszcza przejŜcie od pasterstwa do osiadğego rolnictwa spowodowane 

zmianŃ struktury populacji, doprowadziğy do nadmiernej eksploatacji zasob·w naturalnych, co 
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z kolei skutkowağo negatywnymi zjawiskami w Ŝrodowisku148 (Ally et al., 2023; Bagenda et 

al., 2003; Nakivale Settlement Profile, 2018; Ronald, 2022). Chodzi przede wszystkim o erozjň 

gleby, zanieczyszczenia rolnicze, degradacjň grunt·w, wylesianie, zagroŨenie suszŃ, utratň sie-

dlisk dzikiej przyrody (UN-Habitat & UNHCR, 2020), oraz przeğowienie ryb w jeziorze (Ahim-

bisibwe, 2015, 2019). Brak skutecznego systemu zarzŃdzania odpadami pogarsza stan Ŝrodo-

wiska. Spalanie odpad·w rodzi szereg powikğaŒ zdrowotnych, w tym trudnoŜci z oddychaniem, 

zaŜ ograniczona przestrzeŒ na cmentarze powoduje, Ũe zmarli sŃ chowani w prywatnych ogro-

dach (UN-Habitat & UNHCR, 2020). Ronald (2022) wyraŨa w tym kontekŜcie uzasadnione 

obawy co do zachowania stabilnoŜci obecnego modelu osiedlania uchodŦc·w, biorŃc pod 

uwagň napiňcia Ŝrodowiskowe i ekonomiczne. Mimo inicjatyw organizacji uchodŦczych, kt·re 

majŃ na celu redukcjň zanieczyszczenia Ŝrodowiska, efektywnoŜĺ tego typu przedsiňwziňĺ po-

zostaje ograniczona.149 

Fotografia 11. Widok na jezioro Nakivale 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 
148 Adonia i Kakurungu  (2014) wskazujŃ na dwa gğ·wne czynniki odpowiedzialne za obserwowane zmiany. Po 

pierwsze, zauwaŨajŃ, Ũe strategiczne sezonowe migracje pasterzy umoŨliwiğy zr·wnowaŨone wykorzystanie pa-

stwisk oraz innych zasob·w teren·w podmokğych, co przyczyniğo siň do zapobiegania ich degradacji. Z drugiej 

strony, podkreŜlajŃ, Ũe rolnicy zajmujŃcy siň uprawami zniszczyli naturalnŃ roŜlinnoŜĺ w alarmujŃcym tempie, 

prowadzŃc do naruszenia teren·w podmokğych i erozji gleby. 
149 Jeden z moich rozm·wc·w podzieliğ siň informacjŃ, Ũe u jego c·rki pojawiğy siň problemy z oddychaniem z 

powodu zanieczyszczenia powietrza. Ale z powodu braku diagnozy lekarskiej, nie wie, czy jego podejrzenia sŃ 

trafne, czy teŨ problemy te wynikajŃ z np. przebytej choroby pğuc lub innych dolegliwoŜci zdrowotnych. 
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Fotografia 12. W Nakivale nie ma systemu dystrybucji i skğadowania odpad·w. Sprawia to, Ũe Ŝmieci zalegajŃ w 

kaŨdym miejscu obozu, na drogach, placach, w domach. Niekt·re organizacje uchodŦcze zbierajŃ plastikowe 

butelki, w celu wykorzystania ich jako materiağ konstrukcyjny. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

b) Edukacja 

System edukacji w Nakivale jest zarzŃdzany przez Windle Trust Uganda pod egidŃ 

UNICEF. Na co dzieŒ musi on stawiaĺ czoğa piňtrzŃcym siň problemom wynikajŃcych z nie-

doboru Ŝrodk·w finansowych, braku kadry specjalistycznej, niedorozwoju infrastruktury ko-

munikacyjnej itd. Jego gğ·wnym zadaniem jest zapewnienie edukacji licznej populacji dzieci i 

dorosğych osiedlajŃcych siň na terenie przeznaczonym dla uchodŦc·w. Do koŒca 2014 roku w 

osadzie funkcjonowağo dziewiňĺ szk·ğ podstawowych oraz dwadzieŜcia siedem oŜrodk·w roz-

woju wczesnego dzieciŒstwa (Leodegard, 2014). W Nakivale znajdujŃ siň tylko dwie szkoğy 

Ŝrednie: jedna w Juro i druga w Rubondo, przy czym ta ostatnia zostağa zbudowana w ciŃgu 

ostatnich trzech lat. Budowa byğa odpowiedziŃ na potrzeby zgğoszone przez uchodŦc·w w an-

kiecie przeprowadzonej przez Alight, w kt·rej wskazano, Ũe dodatkowa szkoğa Ŝrednia jest pil-

nie potrzebna. Przejazd z Sangano do szkoğy Ŝredniej w Rubondo zajmuje okoğo 30 minut.150  

 

 

 

 

 
150 Staje siň jasne, Ũe dla wielu uczni·w dostňp do szk·ğ Ŝrednich jest utrudniony. Motocykle boda boda, porusza-

jŃce siň szybko po nieutwardzonych i niebezpiecznych drogach, stanowiŃ dodatkowe ryzyko. W przeszğoŜci do-

chodziğo tu do wypadk·w, co sprawia, Ũe niekt·rzy rodzice obawiajŃ siň wysyğaĺ swoje dzieci do szk·ğ oddalonych 

od miejsca ich zamieszkania. 
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Fotografia 13. Jedna z dw·ch szk·ğ Ŝrednich w Nakivale, zlokalizowana w strefie Juru. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

Fotografia 14. W Nakivale nie ma las·w. Przy wysokich temperaturach nieliczne miejsca, jak szkoğa Ŝrednia w 

Juru oferujŃ schronienie przed palŃcym sğoŒcem. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

Brak instytucji oferujŃcych wyŨsze wyksztağcenie w Nakivale znaczŃco ogranicza per-

spektywy edukacyjne uchodŦc·w. Szczeg·lnie trudna sytuacja dotyczy stref Juru i Rubondo, 

gdzie szkoğy Ŝrednie znajdujŃ siň 5-6 km od Base Camp, co oznacza okoğo 1,5 godziny marszu 

dla dorosğej osoby. Jak wynika z moich rozm·w, problem niskiej frekwencji uczni·w jest tam 

wyraŦnie widoczny. 

Moja rozm·wczyni, z pochodzenia Kongijka, kt·ra od kilku lat mieszka w Rubondo i 

tutaj takŨe posyğa swoje dziecko do szkoğy, opowiedziağa mi, Ũe dzieci w wieku piňciu-szeŜciu 

lat muszŃ pokonywaĺ drogň do szkoğy w Rubondo w czasie od 60 do 80 minut. WychodzŃ 

okoğo godziny 7 rano i ŜpieszŃ siň, by dotrzeĺ na zajňcia na ·smŃ. Ta podr·Ũ jest jednak 
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niebezpieczna. Dzieci idŃ jedynŃ szutrowŃ drogŃ ğŃczŃcŃ Rubondo z innymi czňŜciami osady, 

po kt·rej poruszajŃ siň nie tylko samochody organizacji pomocowych i instytucji ugandyjskich, 

lecz przede wszystkim motocykle boda-boda. Sam miağem okazjň podr·Ũowaĺ tŃ drogŃ i wiem, 

Ũe kierowcy boda-boda jeŨdŨŃ niŃ bardzo szybko. Ze wzglňdu na liczne zakrňty i ograniczonŃ 

widocznoŜĺ, czňsto nie wiadomo, co czeka za rogiem. To sprawia, Ũe droga do szkoğy dla ma-

ğych dzieci moŨe byĺ wyjŃtkowo niebezpieczna. 

ChociaŨ w pierwszych klasach zwykle jest najwiňcej uczni·w ï okoğo 300 ï to w kolej-

nych latach ich liczba spada, co skutkuje finalnie niewielkŃ liczbŃ absolwent·w szkoğy Ŝredniej. 

Te ograniczenia skğaniajŃ wielu uchodŦc·w do poszukiwania prywatnej edukacji, kt·ra czňsto 

jest poza ich zasiňgiem finansowym. Centrum Szkolenia Zawodowego (VTC) w Nakivale sta-

nowi promyk nadziei. Oferuje ono kursy umiejňtnoŜci zawodowych dla os·b ubiegajŃcych siň 

o azyl, uchodŦc·w oraz obywateli Ugandy.151 Celem tych kurs·w jest przygotowanie uczestni-

k·w do pracy w sektorze nieformalnym i prowadzenia drobnej przedsiňbiorczoŜci. Centrum 

Dostňpu do Technologii SpoğecznoŜci (CTA) zlokalizowane w Base Camp, oferuje podsta-

wowe kursy informatyczne. 

Pomimo obowiŃzujŃcej w Ugandzie polityki powszechnej edukacji podstawowej, obej-

mujŃcej r·wnieŨ uchodŦc·w, rzeczywistoŜĺ nie nadŃŨa za procedurami prawnymi. Klasy sŃ 

przepeğnione, co prowadzi do pogorszenia warunk·w nauki i niskich wynik·w edukacyjnych. 

Wysoki poziom hağasu, sğaba jakoŜĺ powietrza i wysoka temperatura znaczŃco utrudniajŃ kon-

centracjň uczni·w. Wedğug Norweskiej Rady ds. UchodŦc·w (NRC) w Ugandzie w kaŨdej kla-

sie jest Ŝrednio 131 dzieci, jeden nauczyciel przypada na 73 dzieci, kt·re siedzŃ na podğodze 

lub dzielŃ ğawki z szeŜcioma innymi uczniami (NRC, 2023). Brak jest odpowiednich, oddziel-

nych toalet dla chğopc·w i dziewczŃt. Bariera jňzykowa stanowi kolejnŃ przeszkodň. WiňkszoŜĺ 

uchodŦc·w pochodzi z kraj·w francusko- lub suahili-jňzycznych, podczas gdy jňzykiem nau-

czania w publicznych szkoğach jest angielski. To stawia nieanglojňzyczne dzieci w trudnej sy-

tuacji. Prywatne szkoğy i inicjatywy oddolne, w tym centra szkoleniowe, oferujŃ lekcje jňzy-

kowe, ale nie wszystkie dzieci majŃ do nich dostňp. 

 

 

 

 

 
151 Centrum pobiera opğatň od Ugandyjczyk·w zainteresowanych ksztağceniem. Dla uchodŦc·w oferowane sŃ 

peğne lub czňŜciowe stypendia. 



106 

 

Fotografia 15. Edukacja wczesnoszkolna w jednej ze szk·ğ publicznych w Nakivale, Base Camp. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

Fotografia 16. Wiele szk·ğ pozarzŃdowych zağoŨonych przez organizacje uchodŦcze w Nakivale nie ma dosta-

tecznych Ŝrodk·w finansowych na wyposaŨenie klas. Dzieci muszŃ siadaĺ na ziemi lub ŜciŜniňte w ğawkach. 

 
Zdjňcie ze zbioru Autora 
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Fotografia 17. Brak funduszy na odpowiednie zabezpieczenie dachu przyczynia siň do czňstych uszkodzeŒ sğabo 

zabezpieczonej konstrukcji. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

Z poczŃtkiem pandemii COVID-19 system edukacyjny stanŃğ przed wyzwaniami wy-

kraczajŃcymi poza kwestie zdrowotne uczni·w i nauczycieli. Musiağ zmierzyĺ siň takŨe z gğň-

boko zakorzenionymi mentalno-kulturowymi nawykami i zachowaniami. W odpowiedzi na 

wybuch pandemii, 20 marca 2020 roku wğadze zdecydowağy o zamkniňciu szk·ğ, co powaŨnie 

zakğ·ciğo proces edukacji. Jednak z czasem ujawniğy siň kolejne problemy ï ograniczony kon-

takt z r·wieŜnikami i izolacja dzieci w domach doprowadziğy do nasilenia siň takich negatyw-

nych zjawisk, jak wczesne mağŨeŒstwa, niechciane ciŃŨe czy agresywne zachowania wŜr·d 

mğodzieŨy. M·j informator, lider organizacji edukacyjnej w Nakivale, wyraziğ obawň, Ũe te 

dzieci mogŃ staĺ siň 'straconym pokoleniem'. Stwierdziğ, Ũe 'utrata dostňpu do szkoğy stworzyğa 

pr·Ũniň, kt·rŃ wypeğniajŃ coraz bardziej szkodliwe i demoralizujŃce praktyki'. Nauczyciele pr·-

bowali dotrzeĺ do dom·w uczni·w, ale napotykali na op·r ze strony rodzic·w i brak zrozumie-

nia powod·w, kt·re przemawiajŃ za kontynuacjŃ nauki. Jeden z nauczycieli zauwaŨyğ, Ũe ro-

dzice czňsto deprecjonujŃ znaczenie edukacji szkolnej na korzyŜĺ wychowania opartego na ro-

dzinnych zwyczajach i tradycjach. Wielu rodzic·w zmuszağo swoje dzieci do pracy, szczeg·l-

nie po zmniejszeniu racji ŨywnoŜciowych w Ugandzie. Jedna z matek pytana o przyczynň nie-

posyğania swojego dziecka do szkoğy, odpowiedziağa: 'Lepiej znaleŦĺ im pracň, bo walczymy o 

przetrwanieò. 

 

c) SğuŨba zdrowia 

W Nakivale funkcjonujŃ cztery oŜrodki zdrowia, kt·re oferujŃ usğugi ambulatoryjne, 

programy szczepieŒ oraz opiekň prenatalnŃ (ANC). W przypadku bardziej skomplikowanych 
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schorzeŒ, pacjenci sŃ kierowani do szpitali Mbarara RRH i Rwekubo H/C IV, kt·re peğniŃ rolň 

gğ·wnych oŜrodk·w referencyjnych (Leodegard, 2014). Mimo pewnych poprawek i rozbudowy 

centrum medycznego w Base Camp, jakoŜĺ Ŝwiadczonych usğug medycznych pozostaje niewy-

starczajŃca. M·j wsp·ğpracownik powiedziağ mi: 

Bycie chorym jako uchodŦca jest jak wyrok Ŝmierci. Opieka medyczna w szpitalu jest bardzo ograni-

czona. Status uchodŦcy sprawia, Ũe jesteŜ jakby niewidoczny dla personelu medycznego. Pacjent moŨe 

przybyĺ do szpitala wczeŜnie rano, ale przyjňcie nastňpuje dopiero wieczorem, a nastňpnie otrzymuje leki 

na zupeğnie innŃ dolegliwoŜĺ.152  

Zdarza siň, Ũe lekarz kieruje pacjenta z powrotem do domu, z zaleceniem powrotu na-

stňpnego dnia. Czňsto lekarz jest zajňty organizowaniem spotkaŒ personelu lub nieobecny, 

przemieszczajŃc siň po terenie szpitala. Pacjenci i ich rodziny, oczekujŃcy przy bramie, zaczy-

najŃ snuĺ spekulacje na temat miejsca pobytu i dziağaŒ lekarza. P·Ŧnym wieczorem, gdy lekarz 

wreszcie opuszcza gabinet, m·wi pacjentom: 'Proszň, wracajcie do dom·w, jestem bardzo zmň-

czony'. SŃ przypadki, gdy pomimo krytycznego stanu pacjent·w, sŃ oni odsyğani przez personel 

medyczny do domu. Pewnego razu ciňŨarna kobieta urodziğa dziecko przed bramŃ szpitala, po 

tym jak pielňgniarka odm·wiğa jej pomocy, mimo Ũe byğa obecna w swoim biurze. To wywo-

ğağo wŜciekğoŜĺ wŜr·d oczekujŃcych, doprowadzajŃc do konfrontacji z personelem medycz-

nym.153  

Poza kwestiŃ samej dostňpnoŜci usğug medycznych, mieszkaŒcy obozu w Nakivale bo-

rykajŃ siň z r·Ũnorodnymi problemami zdrowotnymi. Jednym z najpowaŨniejszych jest zdrowie 

psychiczne. CechŃ wyr·ŨniajŃcŃ jest wysoka czňstotliwoŜĺ wystňpowania zaburzeŒ, takich jak 

zesp·ğ stresu pourazowego (PTSD), depresja i lňk. Ponad 140 000 os·b skorzystağo z usğug w 

zakresie ochrony zdrowia psychicznego, co podkreŜla istotnŃ rolň tego rodzaju pomocy w kon-

tekŜcie traumy zwiŃzanej z wojnŃ i przesiedleniem. Wystňpuje jednak brak zasob·w (miňdzy 

innymi lek·w, a takŨe personelu i finansowania) na indywidualne poradnictwo i kompleksowe 

usğugi z zakresu zdrowia psychicznego (Klabbers et al., 2022; Nabatanzi, 2023; RFP, 2016). 

R·wnieŨ zdrowie seksualne i reprodukcyjne dorastajŃcych dziewczŃt w Nakivale sta-

nowi jedno z kluczowych wyzwaŒ w Nakivale. Do gğ·wnych problem·w naleŨy ograniczona 

 
152 Podczas mojej wizyty w Nakivale, dwuletnie dziecko przyjaci·ğ zachorowağo na malariň. Pomimo powaŨnego 

zagroŨenia zdrowia, zesp·ğ zdrowotny z Medical Team International zaoferowağ jedynie panadol, czyli lek prze-

ciwb·lowy, zamiast potrzebnych lek·w przeciwmalarycznych. Tylko szybka zbi·rka Ŝrodk·w na lekarza prywat-

nego i zakup lek·w poza osadŃ umoŨliwiğa dziecku przeŨycie. 
153 O tego typu przypadkach usğyszağem z dw·ch Ŧr·değ: od uchodŦcy mieszkajŃcego w Nakivale i bňdŃcego 

Ŝwiadkiem takiego zdarzenia, jak i od przedstawicielki organizacji Tutapona w Nakivale, odpowiedzialnej za po-

moc psychologicznŃ uchodŦcom. 
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ŜwiadomoŜĺ na temat chor·b przenoszonych drogŃ pğciowŃ, profilaktyki HIV154, niska wiedza 

zwiŃzana ze stosowaniem Ŝrodk·w i metod antykoncepcji. Dodatkowo, badanie ĂA cross-sec-

tional mixed-methods study of sexual and reproductive health knowledge, experiences and ac-

cess to services among refugee adolescent girls in the Nakivale refugee settlementò ujawniğo 

przypadki stosowania przemocy seksualnej, obrzezania ŨeŒskich narzŃd·w pğciowych (FGM), 

problemy dotyczŃce zdrowia menstruacyjnego oraz trudnoŜci w dostňpie do usğug zdrowia sek-

sualnego i reprodukcyjnego (SRH). Autorzy raportu podkreŜlajŃ r·wnieŨ problemy zwiŃzane z 

takimi zachowaniami, jak seks transakcyjny, niski poziom stosowania prezerwatyw i nie-

chciane ciŃŨe prowadzŃce do stygmatyzacji kobiet (Ivanova et al., 2019).155 

Od sierpnia 2022 roku Nakivale zmaga siň z nowymi problemami wynikajŃcymi z du-

Ũego napğywu uchodŦc·w z Demokratycznej Republiki Konga (DRK), gğ·wnie spowodowa-

nego konfliktem z udziağem grupy zbrojnej M23. Mimo przybycia tysiňcy uchodŦc·w, brak 

znaczŃcego wzrostu zasob·w i niedorozw·j infrastruktury prowadzŃ do problem·w z zakwate-

rowaniem, niedostatecznym schronieniem, brakiem ŨywnoŜci156 oraz ograniczonym dostňpem 

do wody i urzŃdzeŒ sanitarnych (MSF, 2023). Lekarze bez Granic (MSF) wskazujŃ, Ũe dostňp-

noŜĺ wody na osobň w Nakivale jest krytycznie niska.157 To zmusza mieszkaŒc·w do 

 
154 Badania na temat testowania na HIV w Nakivale ujawniajŃ liczne opory wŜr·d os·b im poddawanych. Wyni-

kajŃ one gğ·wnie ze strachu przed ujawnieniem ewentualnego wyniku pozytywnego, niskiej ŜwiadomoŜci zagro-

Ũenia chorobŃ, obaw przed stygmatyzacjŃ oraz ograniczonego dostňpu do plac·wek zdrowia. Pomimo, iŨ oficjalny 

wskaŦnik zakaŨeŒ HIV w populacji wynosi zaledwie 4%, to zagroŨone sŃ szczeg·lnie takie grupy, jak kobiety, 

osoby rozwiedzione, ŨyjŃce w separacji, wdowy oraz te, kt·re muszŃ pokonywaĺ dğugi dystans w celu uzyskania 

pomocy lekarskiej. (OôLaughlin et al., 2013). 
155 Badacze przeprowadzili wywiady z 260 uczestniczkami, kt·rych mediana wieku wynosiğa 15,9 lat. WiňkszoŜĺ 

dziewczŃt urodziğa siň w DR Konga i Burundi. SpoŜr·d 93% dziewczŃt, kt·re doŜwiadczyğy menstruacji, 43% 

opuŜciğo zajňcia szkolne z jej powodu. Pod wzglňdem wiedzy na temat zdrowia reprodukcyjnego i seksualnego 

11,7% dziewczŃt nie wiedziağo, w jaki spos·b zapobiega siň HIV, 15,7% nie znağo Ũadnej choroby przenoszonej 

drogŃ pğciowŃ, a 13,8% nie znağo Ũadnej metody zapobiegania ciŃŨy. ĞŃcznie 30 dziewczŃt z 260 byğo aktywnych 

seksualnie, z czego 11 doŜwiadczyğo wymuszonych stosunk·w seksualnych. Te miağy miejsce podczas konfliktu, 

w trakcie podr·Ũy lub w obozie. SpoŜr·d 260 uczestniczek 27 przeszğo okaleczenie ŨeŒskich narzŃd·w pğciowych 

(FGM). Preferowanym Ŧr·dğem informacji na temat zdrowia reprodukcyjnego i seksualnego byli rodzice lub opie-

kunowie, chociaŨ respondentki wyraziğy obawň lub niechňĺ do omawiania z rodzicami innych temat·w zwiŃza-

nych z seksualnoŜciŃ poza miesiŃczkŃ. Og·ğem 30% nastolatek odwiedziğo centrum usğug w zakresie zdrowia 

reprodukcyjnego i seksualnego, gğ·wnie w celu wykonania testu na obecnoŜĺ wirusa HIV i uzyskania pomocy 

medycznej w przypadku problem·w z miesiŃczkowaniem. 
156 WiňkszoŜĺ uchodŦc·w Ũyje poniŨej miňdzynarodowej granicy ub·stwa, a wiele gospodarstw domowych bo-

ryka siň z brakiem bezpieczeŒstwa ŨywnoŜciowego (Development Pathways, 2020). 
157 Odnotowano konflikty zwiŃzane z zasobami wodnymi ze wzglňdu na r·Ũny dostňp i uŨytkowanie miňdzy 

uchodŦcami a spoğecznoŜciami przyjmujŃcymi. Problem ten pogğňbiajŃ zanieczyszczone punkty poboru wody 

dzielone ze zwierzňtami gospodarskimi. Niechňĺ do pğacenia za konserwacjň i naprawň studni w przypadku ich 

awarii prowadzi do problem·w z niedoborem wody zar·wno w osadach, jak i spoğecznoŜciach przyjmujŃcych. 

UchodŦcy zgğaszajŃ stağe niedobory wody, co w poğŃczeniu z trudnoŜciami w dostňpie do innych udogodnieŒ 

prowadzi do walk o ograniczone zasoby wody i wynikajŃcych na tym tle konflikt·w (Judith & Chidiebere, n.d.; 

UN-Habitat & UNHCR, 2020). 
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korzystania z wody z bagien i jezior, co zwiňksza ryzyko chor·b.158 Dodatkowo, racje Ũywno-

Ŝciowe sŃ niewystarczajŃce. Wiele os·b jest w stanie pozwoliĺ sobie tylko na jeden posiğek 

dziennie, co negatywnie wpğywa na ich stan zdrowia. Trudne warunki Ũyciowe prowadzŃ do 

problem·w zdrowotnych, w tym do wzrostu liczby zachorowaŒ na malariň, czňsto z powodu 

braku moskitier.159 

 

d) Dostňp do ziemi 

Problem dostňpu do ziemi towarzyszy osadzie Nakivale od poczŃtku jej istnienia i sta-

nowi Ŧr·dğo napiňĺ zar·wno miňdzy uchodŦcami a lokalnymi spoğecznoŜciami, jak i wewnŃtrz 

samej spoğecznoŜci uchodŦczej. W raporcie z 2003 roku (Bagenda et al., 2003) wskazano, Ũe 

ziemia przydzielana uchodŦcom byğa wczeŜniej wykorzystywana przez miejscowych pasterzy 

do wypasu bydğa, co prowadziğo do konflikt·w. UchodŦcy byli w·wczas postrzegani przez lo-

kalnych mieszkaŒc·w jako tania siğa robocza oraz rynek zbytu dla produkt·w rolnych. Dodat-

kowo napiňcia etniczne ï zar·wno wŜr·d uchodŦc·w (obejmujŃcych m.in. Tutsich i Hutu z 

Rwandy), jak i miňdzy uchodŦcami a mieszkaŒcami Ugandy ï potňgowağy trudnoŜci w zarzŃ-

dzaniu ziemiŃ.160  

Problem ten nie zostağ rozwiŃzany do dziŜ. Bjßrkhaug  (2020) w artykule Revisiting the 

RefugeeïHost Relationship in Nakivale Refugee Settlement: A Dialogue with the Oxford Refu-

gee Studies Centre zwraca uwagň na wciŃŨ niezr·wnowaŨonŃ dystrybucjň ziemi w Nakivale. 

Moje obserwacje potwierdzajŃ wnioski tego badania. Autor podkreŜla, Ũe dostňp do ziemi dla 

lokalnych mieszkaŒc·w osady jest ograniczony przez dwa kluczowe czynniki: (1) W 2013 roku 

Krajowa Agencja ZarzŃdzania środowiskiem (NEMA) wprowadziğa zakaz dziağalnoŜci rolni-

czej w odlegğoŜci 200 metr·w od jeziora Nakivale ð gğ·wnego Ŧr·dğa wody dla osady ð w 

celu ochrony Ŝrodowiska; (2) Dow·dca osady z ramienia Urzňdu Premiera Ugandy (Office of 

the Prime Minister, OPM) uznağ lokalnych mieszkaŒc·w, Ugandyjczyk·w, za nielegalnych 

osadnik·w, argumentujŃc, Ũe ziemia zostağa przeznaczona przez rzŃd Ugandy wyğŃcznie dla 

uchodŦc·w. Wedğug OPM ziemia ta jest wğasnoŜciŃ paŒstwa, kt·re odpowiada za 

 
158 Pewnego razu jeden z moich rozm·wc·w opowiadağ mi o odczuwanych b·lach brzucha, kt·re wiŃzağ z piciem 

wody z jeziora. M·wiğ, Ũe przez pierwsze kilka miesiňcy cierpiağ z powodu b·lu i czňstych wymiot·w, ale z czasem 

przyzwyczaiğ siň do tej wody. Inna osoba dzieliğa siň ze mnŃ informacjŃ o kapsuğkach uŨywanych do oczyszczania 

wody jeziornej. Stwierdziğa, Ũe chociaŨ nie zawsze sŃ one w peğni skuteczne, to stanowiŃ bardziej przystňpnŃ 

finansowo alternatywň w por·wnaniu z kupnem pojemnika z wodŃ. Choĺ kosztuje on tylko 1000 UGX (= 0,26 

USD), nie zapewnia jednak wystarczajŃcej iloŜci wody, aby zaspokoiĺ potrzeby mieszkaŒc·w. 
159 Mobilne kliniki MSF przeprowadziğy 22 400 konsultacji, z czego 40% test·w na malariň byğo pozytywnych. 
160 Inicjatywy rzŃdowe, takie jak powoğanie grupy zadaniowej do zbadania roszczeŒ do ziemi, nie obejmowağy 

jednak przedstawicieli spoğecznoŜci uchodŦc·w ani lokalnych mieszkaŒc·w, a proponowane rozwiŃzania byğy 

zbyt uproszczone, by sprostaĺ zğoŨonym problemom. 
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egzekwowanie polityki osadniczej i zapewnienie grunt·w uchodŦcom. Stanowisko Urzňdu Pre-

miera Ugandy pozostaje niezmienne. W rozmowie ze mnŃ komendant osady r·wnieŨ okreŜliğ 

lokalnych mieszkaŒc·w, Ugandyjczyk·w, jako nielegalnych osadnik·w. 

Z perspektywy zdolnoŜci uchodŦc·w do przebudowy warunk·w Ũycia, problem ten wy-

maga dalszej analizy. Po pierwsze, warto przypomnieĺ, Ũe uchodŦcy nie sŃ wğaŜcicielami ziemi, 

na kt·rej mieszkajŃ, albowiem naleŨy ona do Urzňdu Premiera Ugandy. Mimo to, przez lata 

Ũycia w Nakivale uchodŦcy wybudowali tam swoje domy, sklepy i warsztaty. TraktujŃ te miej-

sca jak wğasne, choĺ formalnie ziemia pozostaje wğasnoŜciŃ rzŃdu. Stanowi to problem zar·wno 

dla OPM, jak i dla UNHCR. Wedğug przepis·w, osoby opuszczajŃce ob·z powinny przekazaĺ 

klucze do swoich dom·w OPM. W praktyce jednak uchodŦcy czňsto tego nie robiŃ ï zdarza 

siň, Ũe sprzedajŃ swoje domy innym uchodŦcom lub lokalnym mieszkaŒcom, choĺ formalnie 

nie majŃ do tego prawa. R·Ũnica w postrzeganiu ziemi ï jako wğasnoŜci prywatnej przez 

uchodŦc·w oraz jako wğasnoŜci paŒstwowej wedğug OPM ï jest Ŧr·dğem konflikt·w i wpisuje 

siň w szerszy problem praw wğasnoŜci miňdzy uchodŦcami a lokalnymi mieszkaŒcami.161  

Po drugie, problem dostňpu do ziemi wiŃŨe siň z prawem uchodŦc·w do Ũycia w Na-

kivale oraz ich moŨliwoŜciŃ przemieszczania siň i osiedlania w innych czňŜciach kraju. Wielu 

uchodŦc·w, kt·rzy dotarli do Nakivale i otrzymali przydziağ ziemi (zwykle w Rubondo), po 

zapoznaniu siň z trudnymi warunkami Ũycia decyduje siň opuŜciĺ ob·z lub przenieŜĺ w inne 

miejsce. Czňsto osiedlajŃ siň w Base Camp lub opuszczajŃ osadň cağkowicie. OPM staje w·w-

czas przed trudnym zadaniem monitorowania, czy uchodŦcy faktycznie osiedlajŃ siň w przy-

dzielonych lokalizacjach.162 Z perspektywy rzŃdu Ugandy problem ten rozpatrywany jest pod  

 
161 W 2019 roku tereny te odwiedziğa premier Ugandy, kt·ra podczas wizyty, jak opowiadali mi uchodŦcy z Ru-

bondo, wyraziğa siň pozytywnie o obecnoŜci Ugandyjczyk·w mieszkajŃcych w Nakivale. UchodŦcy odebrali jej 

wypowiedŦ jako przyzwolenie rzŃdu na ich wysiedlenie oraz poparcie dla Ugandyjczyk·w. Komendant obozu 

wyjaŜniğ mi jednak, Ũe byğ to kolejny przykğad szumu komunikacyjnego, poniewaŨ premier stwierdziğa jedynie, Ũe 

osoby juŨ zamieszkujŃce Nakivale mogŃ pozostaĺ, lecz polityka zakazujŃca wprowadzania siň nowych Ugandyj-

czyk·w do osady nie ulegğa zmianie. 
162 Kiedy byğem w Nakivale, UNHCR przygotowywağ siň do realizacji projektu geolokalizacji, dziňki kt·remu 

planowano monitorowaĺ kto, gdzie mieszka i jakie dziağki sŃ zajňte. 
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kŃtem bezpieczeŒstwa.163 ChociaŨ swoboda przemieszczania siň teoretycznie daje uchodŦcom 

szansň na poprawň warunk·w Ũycia, w praktyce prawo to jest iluzoryczne.164  

Po trzecie, w wyniku niezr·wnowaŨonego systemu osadnictwa nasilajŃ siň konflikty o 

ziemiň. Podczas mojej pierwszej wizyty w Rubondo uczestniczyğem w wywiadzie grupowym 

z burundyjskimi rolnikami, kt·rzy wskazywali na jedno ze wzg·rz w Nakivale, twierdzŃc, Ũe 

po jego drugiej stronie mieszkajŃ Ugandyjczycy. Zarzucali im, Ũe nocŃ wielokrotnie przekra-

czajŃ granicň i niszczŃ ich plony. Szczeg·lnie w pamiňĺ zapadğo mi niszczenie drzew matoke 

ï roŜlin, kt·re potrzebujŃ wielu lat, aby zaczňğy owocowaĺ. ściňcie takich drzew nie tylko przy-

nosi straty materialne, ale stanowi symboliczny gest przypominajŃcy uchodŦcom o ich tymcza-

sowym statusie i sugerujŃcy, Ũe Ănie sŃ u siebieò.  

Moje obserwacje w Nakivale pokrywajŃ siň z wnioskami raportu Land Allocation and 

Conflicts among Refugees and Host Communities: A Case of Nakivale and Oruchinga Refugee 

Settlements in Western Uganda (Atukwatse Judith & Chidiebere, 2022). Autorzy badania wska-

zujŃ na r·Ũne przyczyny konflikt·w o ziemiň miňdzy uchodŦcami a spoğecznoŜciami gospoda-

rzy, takie jak: brak konsultacji rzŃdu z lokalnymi mieszkaŒcami przed utworzeniem oboz·w 

dla uchodŦc·w, niejasne zasady korzystania z ziemi oraz r·Ũnice kulturowe, kt·re prowadzŃ do 

braku zaufania miňdzy obiema grupami. Dodatkowo, zmiany klimatyczne i zwiŃzana z nimi 

degradacja Ŝrodowiska pogğňbiğy niedob·r ziemi uprawnej, co zaostrzyğo konflikty o zasoby. 

Brak zaangaŨowania kluczowych interesariuszy ï zwğaszcza lokalnych spoğecznoŜci ï w pro-

cesy przydziağu ziemi oraz brak wyraŦnych granic miňdzy terenami przeznaczonymi dla go-

spodarzy a ziemiŃ dla uchodŦc·w sprzyjajŃ dalszej eskalacji konflikt·w w Nakivale. 

 

 

 
163 Komendant opowiedziağ mi, Ũe kilka lat temu jeden z ministr·w ugandyjskiego rzŃdu postulowağ przeksztağce-

nie osady w tradycyjny ob·z dla uchodŦc·w, ograniczajŃc tym samym politykň swobodnego przemieszczania siň. 

Chciağ przekonaĺ prezydenta do podziağu Nakivale na czňŜci: jednŃ pozostawiĺ spoğecznoŜci lokalnej, zaŜ drugŃ 

przeznaczyĺ dla uchodŦc·w. Minister rzekomo wskazywağ, Ũe swobodne przemieszczanie siň os·b stanowi zagro-

Ũenie dla bezpieczeŒstwa, zwğaszcza w sŃsiedztwie z RwandŃ, i pr·bowağ ğŃczyĺ niekt·re ataki terrorystyczne z 

migracjami uchodŦc·w. Zwracağ teŨ uwagň na degradacjň Ŝrodowiska spowodowanŃ ich osiedlaniem siň. Raport 

w tej sprawie miağ zostaĺ przedstawiony prezydentowi z zaleceniem wprowadzenia polityki "zamkniňtego obozu". 

Prezydent miağ odrzuciĺ ten pomysğ. Komendant opowiadağ mi, Ũe udağo mu siň przekonaĺ rzŃdowych przedsta-

wicieli o korzyŜciach pğynŃcych ze swobody przemieszczania siň uchodŦc·w, wskazujŃc, Ũe wprowadzenie ogra-

niczeŒ zaprzeczağoby duchowi pan-afrykaŒskiego braterstwa, kt·ry prezydent wspiera. Problem jednak pozostaje 

i roŜnie wraz z rosnŃcŃ liczbŃ uchodŦc·w mieszkajŃcych w Nakivale.  
164 W eseju Two Concepts of Liberty Isaiah Berlin (1969) wyjaŜniağ, Ũe wolnoŜĺ pozytywna to zdolnoŜĺ do reali-

zacji wğasnych cel·w i aspiracji, ale wymaga ona nie tylko braku ograniczeŒ, ale takŨe zasob·w lub pomocy 

niezbňdnej do realizacji tej wolnoŜci. Tymczasem w Nakivale, wraz z rosnŃcymi kosztami Ũycia, podr·Ũ do naj-

bliŨszego miasta, Mbaraara, staje siň luksusem, na kt·ry niewielu moŨe sobie pozwoliĺ. UchodŦcy mogŃ wiňc 

teoretycznie byĺ wolni od bezpoŜrednich przeszk·d w opuszczeniu obozu, ale ich ĂwolnoŜĺ doò jest ograniczona 

przez ich faktycznŃ niezdolnoŜĺ do jej realizacji.  
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3. Organizacja administracyjna obozu w Nakivale 

ŧycie uchodŦc·w w osadzie Nakivale wiŃŨe siň z licznymi przeszkodami, kt·re nie do-

tyczŃ tylko infrastruktury i organizacji przestrzeni, ale takŨe jakoŜci Ũycia i zaspokajania pod-

stawowych potrzeb spoğecznych. ChociaŨ osada oferuje pewne usğugi i moŨliwoŜci handlowe, 

og·lny standard Ũycia i dostňp do podstawowych usğug pozostajŃ niewystarczajŃce. Mimo Ũe 

te problemy sŃ regularnie podkreŜlane w literaturze naukowej i raportach od wielu lat, wyzwa-

nia zwiŃzane z infrastrukturŃ i organizacjŃ przestrzeni w Nakivale nie sŃ rozwiŃzane. WaŨne 

jest zatem zwr·cenie uwagi na zarzŃdzanie obozem Nakivale, aby zrozumieĺ, kto i w jaki spo-

s·b podejmuje dziağania majŃce na celu poprawň warunk·w Ũycia uchodŦc·w w tym miejscu. 

 

3.1.Og·lna struktura zarzŃdzania sytuacjŃ uchodŦc·w w Ugandzie 

ZarzŃdzanie obozem Nakivale odbywa siň na r·Ũnych poziomach. Uganda funkcjonuje 

w systemie rzŃd·w skğadajŃcym siň z centralnego rzŃdu i samorzŃd·w lokalnych. Mimo zde-

centralizowanego systemu rzŃdzenia, zarzŃdzanie sprawami uchodŦc·w rozpatrywane jest w 

kwestiach bezpieczeŒstwa i pozostaje w rňkach centralnego rzŃdu, a konkretnie w biurze ds. 

uchodŦc·w Urzňdu Premiera (OPM). OPM koordynuje dziağania miňdzyresortowe oraz wsp·ğ-

pracň z organizacjami pozarzŃdowymi (Kalyango Sebba & Zanker, 2022).  

W Nakivale wiňkszoŜĺ spraw administracyjnych jest koordynowana przez Komendanta 

Obozu, kt·ry posiada p·ğautonomiczne uprawnienia do zarzŃdzania i wsp·ğpracuje z UN-

HCR.165 Zadania zwiŃzane z zarzŃdzaniem sektorami zdrowia, edukacji i dostňpu do wody sŃ 

realizowane wsp·lnie przez przedstawicieli r·Ũnych ministerstw i organizacji miňdzynarodo-

wych. OPM i UNHCR wsp·ğzarzŃdzajŃ kwestiami zakwaterowania, dostawami niezbňdnych 

produkt·w spoŨywczych, planowaniem osad, dostawŃ energii elektrycznej, troskŃ o Ŝrodowi-

sko oraz infrastrukturň. Komendant obozu jest wspierany przez dw·ch asystent·w, odpowie-

dzialnych za poszczeg·lne strefy obozu, tj. Strefň Juru i Strefň Rubondo. Wedğug informacji 

uzyskanych od komendanta obozu, w Nakivale dziağa r·wnieŨ szeroki zakres sğuŨb policyjnych 

i wywiadowczych Ugandy. 

Pomoc humanitarna w Nakivale jest koordynowana przez UNHCR we wsp·ğpracy z 

innymi organizacjami miňdzynarodowymi, w tym z partnerami wykonawczymi UNHCR. 

WŜr·d nich znajdujŃ siň takie organizacje, jak Alight odpowiedzialna za bezpieczeŒstwo i Win-

dle International ï sprawy edukacji, TPO - zdrowie psychiczne, oraz Medical Teams 

 
165 Koordynacja dziağaŒ na poziomie osad jest realizowana przez Biuro Komisarza ds. UchodŦc·w oraz jego zde-

centralizowane struktury, czyli Regionalne Biura (Mbarara, Hoima, Adjumani, Arua), z kt·rych kaŨde kierowane 

jest przez Regionalnego Oficera ds. UchodŦc·w (RDO). 
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International - zdrowie publiczne. Hunger Fighters koncentruje siň na zapewnieniu dostňpu do 

ŨywnoŜci i Ŝrodk·w utrzymania, wsp·ğpracujŃc z programami światowego Programu ŧywno-

Ŝciowego. DuŒska Rada ds. UchodŦc·w dziağa w strefie Rubondo, zaŜ jej aktywnoŜĺ koncen-

truje siň na poprawie warunk·w Ũycia uchodŦc·w poprzez udzielenie wsparcia finansowego 

dla najbardziej potrzebujŃcych. FiŒska Rada ds. UchodŦc·w w Nakivale prowadzi programy 

edukacyjne, w tym kursy czytania i pisania dla dorosğych, nauki jňzyka angielskiego i przed-

siňbiorczoŜci. Czerwony KrzyŨ oraz Tutapona oferujŃ wsparcie psychologiczne, konsultacje 

oraz szkolenia. Organizacja Cafomi wsp·ğpracujň z NorweskŃ RadŃ ds. UchodŦc·w oferujŃc 

mieszkaŒcom Nakivale informacjň, doradztwo i pomoc prawnŃ, zaŜ Save the Children skupia 

siň na ochronie dzieci i oferowaniu darmowej edukacji dla dzieci, kt·re z powodu sytuacji zdro-

wotnej lub finansowej a takŨe rodzinnej nie ukoŒczyğy edukacji w jednym z oŜrodk·w edukacji 

obecnym w Nakivale. 

Fotografia 18. Namioty "Save the Children", w kt·rych organizacja prowadzi zajňcia dla dzieci. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

3.2.Rola organizacji i struktur uchodŦc·w w administrowaniu Nakivale 

W osadzie Nakivale dziağa szereg organizacji prowadzonych przez uchodŦc·w, o r·Ũ-

norodnym zakresie i skali dziağalnoŜci.166 UchodŦcy utworzyli Rady Dobrostanu UchodŦc·w 

(ang. Refugee Welfare Council) w kaŨdej strefie Nakivale. PeğniŃ one funkcje doradcze w za-

rzŃdzaniu osadŃ. Rady skğadajŃ siň z okoğo 10 czğonk·w, w tym przewodniczŃcego i wiceprze-

wodniczŃcego, zaŜ w centrum ich dziağalnoŜci znajdujŃ siň takie aspekty Ũycia w obozie, jak 

 
166 Jako osoby znajŃce z autopsji potrzeby i problemy lokalne, uchodŦcy odgrywajŃ fundamentalnŃ rolň w organi-

zowaniu i efektywnym wykorzystaniu zasob·w kapitağu spoğecznego swoich spoğecznoŜci (zob. Williams i She-

pherd (2023), Easton-Calabria i Wood (2021). 
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np. bezpieczeŒstwo, zdrowie, edukacja i sytuacja kobiet. PrzewodniczŃcy RWC z Base Camp, 

dziağajŃcy jako symboliczny "prezydent" osady, reprezentuje spoğecznoŜĺ obozowŃ w kontak-

tach z komendantem i innymi instytucjami. Mimo braku formalnych uprawnieŒ decyzyjnych, 

RWC odgrywa kluczowŃ rolň w komunikacji miňdzy centralnymi instytucjami a spoğecznoŜciŃ 

uchodŦc·w w Nakivale. Od 2018 roku funkcjonuje takŨe Forum ZaangaŨowania UchodŦc·w, 

kt·re spotyka siň na poziomie krajowym i uczestniczy w posiedzeniach Komitetu SterujŃcego 

CRFF.  

W Nakivale, na poziomie pojedynczych wiosek, funkcjonujŃ rady zarzŃdzajŃce uchodŦ-

cami, kt·re obejmujŃ szeroki zakres dziağaŒ. Do ich obowiŃzk·w naleŨy m.in. rejestracja no-

wych mieszkaŒc·w, zarzŃdzanie dostňpem do usğug publicznych, rozwiŃzywanie lokalnych 

problem·w oraz mediacja w konfliktach. UchodŦcy zağoŨyli r·wnieŨ wiele organizacji poza-

rzŃdowych, w tym organizacje oparte na wsp·ğpracy spoğecznoŜciowej (community-based or-

ganizations, CBOs) oraz prowadzone przez uchodŦc·w (refugee-led organizations, RLOs), 

kt·re odpowiadajŃ na konkretne potrzeby ich spoğecznoŜci. Przykğadowo, wiele CBOs koncen-

truje siň na zapewnieniu dostňpu do edukacji i szkoleŒ zawodowych. JednŃ z takich organizacji 

jest Samaritanian Foundation, kt·ra skupia siň na edukacji dzieci, zwğaszcza tych z odlegğych 

czňŜci osady. Ich programy edukacyjne obejmujŃ tradycyjne nauczanie w szkole, jak r·wnieŨ 

kursy jňzykowe i szkolenia zawodowe, np. w zakresie stolarstwa, krawiectwa czy rolnictwa. 

Ponadto, te organizacje angaŨujŃ siň w dziağania zwiŃzane ze zdrowiem, w tym takŨe z 

zakresu wsparcia psychologicznego, oraz inicjatywy majŃce na celu zapewnienie Ŝrodk·w do 

Ũycia i osiŃgniňcia samodzielnoŜci ekonomicznej uchodŦc·w. Niekt·re koncentrujŃ siň na pro-

jektach rolnych, rozwijaniu mağych przedsiňbiorstw oraz programach mikrofinansowych. Od-

grywajŃ one r·wnieŨ rolň w budowaniu poczucia wsp·lnoty i promowaniu pokojowego wsp·ğ-

istnienia wŜr·d uchodŦc·w z r·Ũnorodnych kultur i Ŝrodowisk. W odpowiedzi na degradacjň 

Ŝrodowiska naturalnego zwiŃzanŃ z obecnoŜciŃ populacji uchodŦczej, niekt·re organizacje w 

Nakivale podejmujŃ inicjatywy na rzecz rekultywacji teren·w uŨytkowych i przyrodniczych w 

postaci np. sadzenia drzew czy promowania zr·wnowaŨonych metod uprawy. Inne oferujŃ po-

moc prawnŃ w sprawach dotyczŃcych praw uchodŦc·w ï na przykğad Refugee Law Project ï 

oraz zapewniajŃ specjalistyczne wsparcie dla grup szczeg·lnie naraŨonych, takich jak nieletni 

bez opieki, kobiety i osoby z niepeğnosprawnoŜciami. 

 

3.3.ZaleŨnoŜĺ uchodŦc·w w Nakivale od pomocy humanitarnej 

Obozy dla uchodŦc·w stanowiŃ zğoŨone areny relacji miňdzyludzkich, czňsto postrze-

gane jako izolowane enklawy, gdzie funkcjonujŃ r·Ũnorodne techniki dyscyplinujŃce ï jak to 
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opisali Giorgio Agamben (2005) i Lissa Malkki (1995). Roger Zetter (1991) zauwaŨyğ, Ũe de-

finicja statusu uchodŦcy czňsto prowadzi do wiktymizacji mieszkaŒc·w tych struktur, kt·re z 

zağoŨenia majŃ oferowaĺ ochronň i wsparcie przez zaplanowane programy pomocy.167 Kibreab 

(1993) krytycznie oceniğ skutki zaleŨnoŜci z perspektywy polityki humanitarnej. Jego zdaniem, 

organizacja pomocowe czňsto kierujŃ siň bğňdnym zağoŨeniem, iŨ miňdzy czğonkami spoğecz-

noŜci uchodŦc·w nie zawiŃzujŃ siň Ũadne trwağe powiŃzania stanowiŃce podstawň stabilnych i 

odpornych na sytuacje konfliktowe struktur spoğecznych. Efektem tej polityki jest powstanie 

sytuacji,, w kt·rej organizacje pomocowe przejmujŃ inicjatywň w administrowaniu i organizo-

waniu Ũycia uchodŦc·w. W podobnym, krytycznym tonie o ksztağcie i formach pomocy huma-

nitarnej wypowiada siň r·wnieŨ Linda Polman oraz Mahmood Mamdani (Mamdani, 2010; 

Polman, 2011).168 

PoglŃd o pogğňbiajŃcej siň bezradnoŜci uchodŦc·w wskutek pomocy humanitarnej nie 

jest jednak bezsporny. Przykğadem odmiennego spojrzenia na tň kwestiň jest raport 'Depen-

dency and Humanitarian Relief: A Critical Analysis' (Harvey & Lind, 2005), kt·rego autorzy 

dokonujŃ krytycznej analizy koncepcji zaleŨnoŜci w pomocy humanitarnej, podkreŜlajŃc, Ũe 

obawy dotyczŃce zaleŨnoŜci wpğywajŃ na decyzje o poziomie i rodzaju Ŝwiadczonej pomocy. 

Raport sugeruje, Ũe pomoc humanitarna jest kluczowa dla przetrwania wielu os·b i Ũe zaleŨnoŜĺ 

jest istotnŃ cechŃ potrzeby dziağania humanitarnego. Te rozbieŨnoŜci moŨna r·wnieŨ zilustro-

waĺ na przykğadzie dw·ch rozm·w, jakie odbyğem w Nakivale. Pierwsza dotyczyğa byğego 

czğonka organu przedstawicielskiego uchodŦc·w, kt·ry krytycznie odnosiğ siň do pomocy rea-

lizowanej przez światowy Program ŧywnoŜciowy (WFP) i UNHCR. Twierdziğ on mianowicie, 

Ũe pomoc ta wpğywa na utrzymywanie psychicznej zaleŨnoŜci uchodŦc·w. InnŃ optykň 

 
167 W artykule "Do No Harm in Refugee Humanitarian Aid: The Case of the Rohingya Humanitarian Response", 

autorzy analizujŃ niezamierzone konsekwencje dziağaŒ humanitarnych na rzecz uchodŦc·w Rohingya w postaci 

pogorszenia warunk·w bytu biedniejszym spoğecznoŜciom goszczŃcym i destabilizacji porzŃdku spoğecznego-po-

litycznego. Zdaniem badaczy, spoğeczne i polityczne ograniczenia mogŃ powaŨnie skomplikowaĺ humanitarnŃ 

pomoc, kt·rej naczelnŃ zasadŃ jest "nie szkodziĺ". Z tego teŨ punktu widzenia zalecajŃ zachowanie ostroŨnoŜci z 

uwagi na wybuch potencjalnego konfliktu, kt·ry m·gğby zakğ·ciĺ pokojowe wsp·ğistnienie miňdzy spoğeczno-

Ŝciami uchodŦc·w i ich gospodarzami (Khaled, 2021). 
168 W kontekŜcie powyŨszego warto przytoczyĺ sğowa Mahmooda Mamdaniego (2010) kt·ry zauwaŨa, Ũe Ămiň-

dzynarodowy porzŃdek humanitarny (...) nie jest systemem uznajŃcym obywatelstwo. Zamiast tego zamienia oby-

wateli w podopiecznych. Jňzyk interwencji humanitarnej odciŃğ siň od jňzyka praw obywatelskich. W stopniu, w 

jakim globalny porzŃdek humanitarny twierdzi, Ũe opowiada siň za prawami, sŃ to jedynie resztkowe prawa czğo-

wieka, a nie peğen zakres praw obywatela. O ile prawa obywatelskie majŃ wyraŦnie polityczny charakter, o tyle 

prawa czğowieka odnoszŃ siň do czystego przetrwania; moŨna je podsumowaĺ jednym sğowem ï ochrona. Nowa 

retoryka odnosi siň do swoich podopiecznych nie jako do nosicieli praw ï a wiňc aktywnych podmiot·w swojej 

emancypacji ï ale jako do biernych beneficjent·w zewnňtrznej óodpowiedzialnoŜci za ochronňô. Beneficjenci po-

rzŃdku humanitarnego, zamiast byĺ obywatelami posiadajŃcymi prawa, stajŃ siň podobni do odbiorc·w dobro-

czynnoŜci. Humanitaryzm nie roŜci sobie prawa do wzmacniania sprawczoŜci, lecz jedynie do podtrzymywania 

nagiego Ũycia. Co wiňcej, jego tendencjŃ jest promowanie zaleŨnoŜci. Humanitaryzm zwiastuje system kurateli.ò 

(M. Mamdani, Responsibility to Protect or Right to Punish?, s. 54ï55) 
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widzenia spraw prezentowağa natomiast przedstawicielka organizacji Tutapona, kt·ra zauwa-

Ũyğa, Ũe krytycy pomocy humanitarnej nierzadko znajdujŃ siň w lepszej sytuacji finansowej. 

PodkreŜliğa jednak, Ũe wiňkszoŜĺ uchodŦc·w Ũyje w ub·stwie i nie ma dostňpu do wsparcia ze 

strony struktur spoğecznych, a ich ograniczone moŨliwoŜci zatrudnienia sprawiajŃ, Ũe pomoc 

humanitarna czňsto jest jedynym wyjŜciem. 

W artykule poŜwiňconym problemowi zaleŨnoŜci w Nakivale ujawniono, Ũe aŨ 79,3% 

tamtejszych gospodarstw domowych polega na wsparciu zewnňtrznym. StopieŒ tej zaleŨnoŜci 

jest zr·Ũnicowany i uwarunkowany wieloma czynnikami, w tym m.in. wiekiem, statusem cy-

wilnym bŃdŦ pğciŃ osoby zarzŃdzajŃcej gospodarstwem. Z analiz wynikağo, Ũe wyraŦnie wiňk-

sza potrzeba wsparcia wystňpuje wŜr·d gospodarstw prowadzonych przez starsze osoby i ko-

biety (Mugisha et al., 2021). Autorzy badaŒ podkreŜlajŃ, Ũe bezpieczeŒstwo i warunki spo-

ğeczne sŃ kluczowe dla zrozumienia tej sytuacji. SpoğecznoŜĺ w Nakivale boryka siň z proble-

mami, takimi jak powszchne ub·stwo, przymusowe mağŨeŒstwa nieletnich oraz traktowanie 

prostytucji jako Ŧr·dğa zdobywania Ŝrodk·w umoŨliwiajŃcych egzystencjň. Brak funduszy na 

edukacjň prowadzi ponadto do porzucania szkoğy przez dzieci. Dramatycznego obrazu warun-

k·w Ũycia nieletnich dopeğniajŃ dziağajŃce w obozie grupy religijne, na przykğad pochodzŃce z 

Somalii, kt·re akceptujŃ zawieranie mağŨeŒstw przez dziewczňta juŨ w wieku 13 lat. 

Kolejnym istotnym aspektem zaleŨnoŜci jest sieĺ relacji Ugandy z partnerami miňdzy-

narodowymi.169 Kristoph Titeca zauwaŨa, Ũe Uganda jest czňsto wymieniana jako wzorcowy 

przykğad w zakresie ochrony uchodŦc·w. To postrzeganie ksztağtuje specyficznŃ wzajemnŃ za-

leŨnoŜĺ miňdzy UgandŃ a miňdzynarodowŃ spoğecznoŜciŃ. Titeca (2022) analizuje, w jaki spo-

s·b Uganda promuje swojŃ progresywnŃ politykň azylowŃ, jednoczeŜnie otrzymujŃc finansowe 

wsparcie od miňdzynarodowych partner·w. Autorzy publikacji 'Political Stakes of Refugee 

Protection in Uganda'  (Kalyango Sebba & Zanker, 2022) r·wnieŨ podkreŜlajŃ rolň Ugandy 

jako kluczowego gracza w dziedzinie ochrony uchodŦc·w. Wykorzystywanie tej pozycji przez 

Ugandň staje siň niezbňdne w obliczu zmniejszajŃcych siň funduszy i braku efektywnego miň-

dzynarodowego rozdziağu obciŃŨeŒ. Pozytywny wizerunek Ugandy nie tylko sprzyja pozyski-

waniu Ŝrodk·w finansowych, ale takŨe odwraca uwagň od wewnňtrznych problem·w politycz-

nych kraju.170 

 
169 Jedna z moich rozm·wczyŒ, reprezentujŃca duŨŃ organizacjň wykonawczŃ UNHCR w Ugandzie, zauwaŨyğa, 

Ũe sektor pomocy humanitarnej i rozwojowej jest jednym z najwiňkszych pracodawc·w w Ugandzie. W regionach 

z obozami dla uchodŦc·w, gdzie bezrobocie jest stosunkowo niŨsze, wiele os·b z wyksztağceniem prawnym, spo-

ğecznym, psychologicznym czy administracyjnym migruje do tych region·w w poszukiwaniu stabilnej pracy. 
170 Uganda boryka siň z powaŨnymi wyzwaniami w zakresie wolnoŜci politycznej. DziağalnoŜĺ opozycji jest ogra-

niczana, a prezydent rzŃdzi krajem juŨ blisko 40 lat, co potwierdzajŃ raporty organizacji takich jak Freedom House 
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Problem wzajemnej zaleŨnoŜci w Ugandzie staje siň szczeg·lnie widoczny w kontekŜcie 

rozpowszechnionej korupcji. ChociaŨ kraj ten od dğugiego czasu zmaga siň z tym zjawiskiem, 

co potwierdzajŃ r·Ũne rankingi, to peğna skala problemu zostağa ujawniona dopiero w 2018 

roku w odniesieniu do skandalu korupcyjnego zwiŃzanego z dziağaniami Urzňdu Premiera 

Ugandy (ang. Office of the Prime Minister - OPM) i UNHCR. Afery te dotyczyğy m.in. niepra-

widğowoŜci w umowach, nadpğat podatkowych, przyznawania kontrakt·w fikcyjnym firmom 

oraz fağszowania danych o liczbie uchodŦc·w (Neiman & Titeca, 2023; Titeca, 2022). Mimo 

ujawnienia tych fakt·w, odpowiedzialnoŜĺ na szerokŃ skalň nadal pozostaje nieuregulowana, 

co w poğŃczeniu z napiňciami miňdzy OPM, UNHCR i niekt·rymi organizacjami pozarzŃdo-

wymi, wpğywa na efektywnoŜĺ dziağaŒ przeciwdziağajŃcych korupcji. Korupcja widoczna jest 

r·wnieŨ na niŨszych szczeblach administracji. MieszkaŒcy obozu Nakivale wielokrotnie dzie-

lili siň ze mnŃ swoimi codziennymi doŜwiadczeniami zwiŃzanymi z korupcjŃ, kt·re negatywnie 

wpğywajŃ na ich poczucie wartoŜci, moŨliwoŜci samorealizacji oraz szanse na poprawň warun-

k·w Ũycia (Bjßrkhaug, 2020). Szczeg·ğowe om·wienie tej problematyki znajduje siň w roz-

dziale 5. 

 

4. Nakivale w mapach mentalnych uchodŦc·w 

4.1.Ob·z jako Ătrzecia przestrzeŒò? 

Koncepcje liminalnoŜci, Ătrzeciej przestrzeniò i hybrydyzacji sŃ kluczowe dla zrozu-

mienia zğoŨonych, naznaczonych piňtnem niespeğnienia i przemocy doŜwiadczeŒ jego miesz-

kaŒc·w. ŧycie w Nakivale, ujňte przez pryzmat tych teorii, ukazuje codzienne bolŃczki i utra-

pienia w postaci braku zasob·w, dyskryminacji i wykluczenia, kt·rych ucieleŜnione formy (np. 

okreŜlone stany psychosomatyczne) wpğywajŃ bezpoŜrednio na jakoŜĺ Ũycia mieszkaŒc·w oraz 

ich percepcjň miejsca w Ŝwiecie. Istotne w tym kontekŜcie staje siň pytanie, czy ob·z moŨna 

uznaĺ za ĂtrzeciŃ przestrzeŒò w sensie Bhabhy czy ĂliminalnŃ przestrzeŒò wedğug Turnera, bň-

dŃcŃ arenŃ dla nowych wzorc·w funkcjonowania? 

Zgodnie z definicjŃ UNHCR, Ăobozy dla uchodŦc·w to tymczasowe obiekty stworzone 

w celu zapewnienia natychmiastowej pomocy i ochrony osobom zmuszonym do opuszczenia 

swoich dom·w z powodu przemocy, konfliktu lub przeŜladowaŒ.ò SŃ one projektowane jako 

rozwiŃzania kr·tkoterminowe, majŃce na celu zapewnienie bezpieczeŒstwa w sytuacjach 

 
(2023) i Human Rights Watch (2023). Podczas jednego z wywiad·w w Ugandzie, uchodŦca podzieliğ siň swoimi 

doŜwiadczeniami z okresu wybor·w prezydenckich, opowiadajŃc o zastraszaniu. Jeden z moich rozm·wc·w wy-

znağ, Ũe woli ukrywaĺ swoje pochodzenie, aby uniknŃĺ przeŜladowaŒ. 
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zagroŨenia. Pomoc w tych oŜrodkach obejmuje m.in. dostarczenie wody, ŨywnoŜci, schronienia 

czy podstawowych artykuğ·w higienicznych. W przypadku dğugotrwağego przesiedlenia zakres 

oboz·w jest rozszerzany o ofertň edukacjň, moŨliwoŜci zarobkowe i materiağy budowlane, aby 

umoŨliwiĺ mieszkaŒcom odbudowň Ũycia i osiŃgniňcie samodzielnoŜci.171 (UNHCR, 2011) 

W przypadku Nakivale Ăsytuacje zagroŨeniaò przeksztağciğy siň w permanentne, a 

mieszkaŒcy obozu spňdzajŃ tam czňsto lata, a nawet dziesiňciolecia. Ten wymiar Ătymczaso-

woŜciò oboz·w jest przedmiotem szerokich debat.172 Autorzy zwracajŃ uwagň, Ũe obozy dla 

uchodŦc·w czňsto projektowane sŃ w oparciu o militarne i biurokratyczne zasady zarzŃdzania. 

Takie podejŜcie przestrzenne nie tylko kontroluje ruch mieszkaŒc·w, ale r·wnieŨ odzwiercie-

dla szersze struktury wğadzy. Fizyczny ukğad oboz·w moŨe wzmacniaĺ segregacjň, ograniczaĺ 

interakcje z lokalnymi spoğecznoŜciami i pogğňbiaĺ poczucie wykluczenia i marginalizacji. 

Ghanem (2024) podkreŜla, Ũe tymczasowy charakter oboz·w, narzucony przez administracjň, 

przyczynia siň do poczucia Ăzawieszenia Ũyciaò, kt·re dotyka zar·wno uchodŦc·w, jak i pra-

cownik·w organizacji pomocowych.  

McConnachie w swoim artykule ĂCamps of Containmentò (2016) opisuje obozy jako 

miejsca, kt·rych podstawowŃ funkcjŃ jest ograniczenie mobilnoŜci i separacja uchodŦc·w od 

reszty populacji. Autor wskazuje na przypadki z Tajlandii i Kenii, gdzie obowiŃzujŃ Ŝcisğe ogra-

niczenia przemieszczania siň uchodŦc·w. W kontrze do tych przykğad·w McConnachie zau-

waŨa, Ũe mieszkaŒcy osad w Ugandzie, takich jak Nakivale, majŃ pewien ograniczony zakres 

swob·d, np. moŨliwoŜĺ podejmowania pracy czy podr·Ũowania. Mimo to, struktury obozowe 

ï niezaleŨnie od ich szczeg·ğowych form ï tworzŃ wyraŦnŃ granicň miňdzy mieszkaŒcami a 

Ŝwiatem zewnňtrznym. Autor por·wnuje ten rodzaj kontroli do oboz·w jenieckich.173  

McConnachie podkreŜla, Ũe obozy dla uchodŦc·w sŃ tworzone i zarzŃdzane z myŜlŃ o 

cağych grupach ludzi, co nadaje im biopolityczny charakter. SŃ one miejscami, w kt·rych 

 
171 Wedug UNHCR dobrze zaprojektowany ob·z powinien umoŨliwiaĺ uchodŦcom nawiŃzywanie relacji ze spo-

ğecznoŜciami przyjmujŃcymi oraz zapewniaĺ dostňp do lokalnej infrastruktury, gospodarki i usğug. JednoczeŜnie 

nawet dğugotrwağe obozy sŃ z zağoŨenia tymczasowe. Ich istnienie zaleŨy od zmieniajŃcych siň uwarunkowaŒ 

politycznych. Tymczasem osada w Nakivale istnieje juŨ od ponad 60 lat. 
172 Zgodnie z definicjŃ UNHCR, obozy majŃ charakter tymczasowy. Ich celem jest zapewnienie natychmiastowej 

ochrony i pomocy osobom zmuszonym do ucieczki z powodu konfliktu, przemocy lub przeŜladowaŒ. Choĺ obozy 

dla uchodŦc·w nie zostağy zaprojektowane jako trwağe rozwiŃzania, oferujŃ ochronň, w ramach kt·rej osoby wy-

siedlone majŃ dostňp do opieki medycznej i schronienia (UNHCR, 2021). Po zaspokojeniu podstawowych potrzeb 

uchodŦc·w podejmowane sŃ wysiğki w celu znalezienia dğugoterminowych rozwiŃzaŒ dla ich sytuacji. NaleŨŃ do 

nich przesiedlenie, repatriacja lub lokalna integracja. 
173 Obozy ópowstrzymywaniaô (ang. Containment) sŃ peğne paradoks·w. PeğniŃ funkcje humanitarne, jednoczeŜnie 

sğuŨŃc do kontroli populacji, kt·re je zamieszkujŃ. StanowiŃ one miejsca ochrony praw czğowieka, ale zarazem 

ochrona ta jest ograniczana lub naruszana. CzyniŃ uchodŦc·w niewidocznymi, aaczkolwiek ich istnienie wzbudza 

publiczny sprzeciw. Pomimo przekonania, Ũe obozy istniejŃ w stanie pozaprawnego wyjŃtku, stağy siň one miej-

scem stosowania nowych system·w prawnych (McConnachie, 2016). 
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kontroluje siň grupy ludnoŜci, a ich funkcjonowanie opiera siň na administracyjnej regulacji 

Ũycia. Autor zauwaŨa r·wnieŨ, Ũe obozy majŃ charakter tymczasowy, uzaleŨniony od sytuacji 

politycznej. Gdyby polityczne okolicznoŜci ulegğy zmianie lub udağo siň znaleŦĺ trwağe rozwiŃ-

zania dla uchodŦc·w, obozy straciğyby swojŃ racjň bytu. Jednak praktyka pokazuje, Ũe wiele z 

tych Ătymczasowychò obiekt·w dziağa przez dziesiňciolecia. Nawet w takich przypadkach, jak 

obozy dla uchodŦc·w palestyŒskich, pierwotnym zamierzeniem nie byğo stworzenie stağych 

osad, lecz miejsc schronienia, kt·re przestanŃ byĺ potrzebne po zmianie sytuacji politycznej.174 

Traktowanie oboz·w jako miejsc tymczasowego przetrzymywania ucieleŜnia ideň bio-

politycznej wğadzy Agambena (2005). Malkki twierdzi, Ũe nacjonalistyczna fikcja zwiŃzku 

miňdzy terytorium i toŨsamoŜciŃ doprowadziğa do postrzegania uchodŦc·w jako ĂodchyleŒ od 

normy paŒstwa narodowego, wymagajŃcych interwencji terapeutycznejò. Twierdzi, Ũe ob·z dla 

uchodŦc·w funkcjonuje jako Ătechnologia opieki i kontroliò oraz narzňdzie wğadzy, kt·re za-

rzŃdza przestrzeniŃ i ruchem os·b przebywajŃcych poza ich miejscem pochodzenia (Malkki, 

1992). Z kolei Jennifer Hyndman (2000) nakreŜliğa podobieŒstwa miňdzy strategiami admini-

strator·w kolonialnych, przestrzennym rozmieszczeniem oboz·w dla uchodŦc·w i dziağaniami 

organizacji humanitarnych. Jej zdaniem, struktury te zostağy zaprojektowane w celu nadzoro-

wania i kontrolowania podporzŃdkowanych populacji. 

Konceptualizacja obozu jako miejsca totalnej kontroli redukuje znaczenie sprawczoŜci 

uchodŦc·w. Zwraca na to uwagň Adam Ramadan (2013), kt·ry w artykule ĂSpatializing Refu-

gee Campò opisuje obozy dla uchodŦc·w jako miejsca, gdzie obok nadzoru i kontroli dochodzi 

do tworzenia relacji spoğecznych, goŜcinnoŜci, negocjacji toŨsamoŜci i budowania sprawczoŜci. 

Problem przestrzeni obozu wymaga zatem dodatkowej interpretacji. 

W analizie obozu Dadaab francuski etnolog i antropolg Michel Agier, proponuje po-

strzeganie tych struktur jako przestrzeni miejskich. Traktuje je jako ĂnowŃ formň spoğeczno-

przestrzennŃò i miejsce krystalizacji nowych toŨsamoŜci (Agier, 2002, p. 318). Celem jego kon-

ceptualizacji jest redefinicja konotacji zwiŃzanych z etykietŃ uchodŦcy. Agier argumentuje, Ũe 

taka procedura przywr·ciğaby uchodŦcom sprawczoŜĺ, wzmacniajŃc ich zdolnoŜĺ do sprostania 

wyzwaniom egzystencji. PodŃŨajŃc Ŝladem Agiera Peter Grbac (2013) i inni poddali ten postu-

lat pod dyskusjň. Miňdzy innymi Bauman (2002) wsparğ wysiğki reinterpretacyjne Agiera, 

wskazujŃc na ich wartoŜĺ w uwalnianiu uchodŦc·w od dyskurs·w opartych na wiktymizacji. 

Krytycznie odniosğa siň jednak do tych propozycji Malkki (2002), kt·ra zwr·ciğa uwagň na 

 
174 TymczasowoŜĺ nie oznacza kr·tkotrwağoŜci. McConnachie zwraca uwagň, Ũe raz utworzone obozy mogŃ funk-

cjonowaĺ przez wiele lat, a nawet dekady. Mimo to, nigdy nie byğy one projektowane jako stağe miejsca zamiesz-

kania, lecz miağy peğniĺ funkcjň tymczasowego schronienia do czasu zmiany sytuacji politycznej. 
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potrzebň historycznego ujňcia zjawiska oboz·w, wskazujŃc przy tym na ich trwağoŜĺ jako Ăuo-

g·lnionej technologii wğadzyò. 

Zgadzam siň z Malkki, kt·ra w komentarzu do postulatu Agiera zauwaŨyğa, Ũe miejsce, 

w kt·rym prowadziğa swoje badania, Ănie byğo miastemò, ale obozem, z jego nieodğŃcznŃ zğo-

ŨonoŜciŃ, historycznoŜciŃ, strukturŃ zarzŃdzania i funkcjonowania. R·wnieŨ Nakivale, miejsce, 

w kt·rym pracowağem i mieszkağem, nie daje siň por·wnaĺ z Ũadnym oŜrodkiem miejskim. 

JednakŨe, przyjmujŃc cel interpretacyjny Agiera i Baumana, warto rozwaŨyĺ alternatywnŃ kon-

cepcjň obozu, kt·ra nie ogranicza siň wyğŃcznie do analizy opartej na strukturach nadzoru. Kon-

cepcja ta powinna integrowaĺ aspekty sprawczoŜci, zmiany i hybrydyzacji z istnieniem zğoŨo-

nych struktur kontroli. Tylko taka perspektywa pozwoli na uwzglňdnienie wyjŃtkowej zğoŨo-

noŜci Nakivale.  

Jak pisağ Charles Taylor: ĂUwewnňtrznione rozumienie przestrzeni spoğecznej nie przy-

pomina jej teoretycznego opisu, wyr·ŨniajŃcego rozmaite typy ludzi oraz powiŃzane z nimi 

normy.ò (Taylor, 2010). Tak wiňc, aby lepiej zrozumieĺ liminalne doŜwiadczenia uchodŦc·w 

w Nakivale, kluczowe jest wyjŜcie poza geograficzny opis miejsca. WaŨne jest, aby przeŜle-

dziĺ, w jaki spos·b uchodŦcy tworzŃ mentalne mapy Nakivale, poruszajŃ siň po swojej codzien-

nej przestrzeni Ũyciowej i co kryje siň w ich ucieleŜnionych myŜlach i opiniach. 

4.2. Wprowadzenie do percepcji Ũycia przez mieszkaŒc·w Nakivale 

W ocenie doŜwiadczeŒ mieszkaŒc·w Nakivale uŨyteczne, obok liminalnoŜci, moŨe byĺ 

wprowadzone przez Ghassana Hagego (2009) pojňcie 'utkniňcia' (ang. 'stuckness'). Metaforycz-

nie oddaje ono uczucie zawieszenia, jakie towarzyszy kaŨdej pr·bie poszukiwania przez nich 

odpowiedzi na pytanie o przyszğe losy swojego Ũycia. Choĺ poczŃtkowo Nakivale byğo postrze-

gane jako tymczasowe miejsce pobytu, to z czasem okazağo siň ono stağym siedliskiem Ũycia. 

LiminalnoŜĺ przeksztağciğa siň z okresu 'bycia pomiňdzy' w stan 'utkniňcia', kt·ry wynika z nie-

moŨnoŜci pokonania egzystencjalnych barier. WŜr·d mieszkaŒc·w osady wciŃŨ Ũyje jednak 

nadzieja na przyszğŃ zmianň, na ponownŃ ucieczkň. Ta tňsknota za zmianŃ miejsca jest charak-

terystyczna dla mieszkaŒc·w Nakivale, co potwierdzajŃ zar·wno moje obserwacje, jak opinie 

przedstawicieli organizacji miňdzynarodowych. ZauwaŨajŃ oni utrzymujŃce siň wŜr·d uchodŦ-

c·w silne pragnienie przesiedlenia siň, kt·re jest dobitniej artykuğowane aniŨeli w przypadku 

mieszkaŒc·w innych ugandyjskich osad. 

Aczkolwiek moŨna znaleŦĺ wiele zmiennych ksztağtujŃcych poczucie toŨsamoŜci 

uchodŦc·w w Nakivale, kt·re zostanŃ szczeg·ğowo om·wione w dw·ch nastňpnych rozdzia-

ğach, juŨ teraz warto podkreŜliĺ, Ũe uchodŦcy w Nakivale tworzŃ unikalne imaginarium 
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spoğeczne. Jest ono swoistŃ mikroreprezentacjŃ mieszanki styl·w myŜlenia, obyczaj·w i spo-

sob·w dziağania mieszkaŒc·w Afryki. Specyficzne postrzeganie kontynentu ma znaczŃcy 

wpğyw na ich poczucie bezpieczeŒstwa i przynaleŨnoŜci, zwğaszcza Ũe pojňcie 'Afryki' jest uŨy-

wane przez samych uchodŦc·w oraz mieszkaŒc·w Ugandy w r·Ũnorodnych kontekstach i to 

zar·wno pozytywnych, jak i negatywnych. Na przykğad, niekt·rzy z moich rozm·wc·w pod-

kreŜlali panafrykaŒski charakter solidarnoŜci w Nakivale, gdzie Ugandyjczycy otwierajŃ gra-

nice dla 'braci i si·str' z innych kraj·w. Ten gest jest postrzegany jako przejaw urzeczywistnie-

nia idei panafrykaŒskiej wsp·ğpracy. Postawa ta przekğada siň na kreowanie Nakivale jako 

miejsca solidarnoŜci miňdzy ludŦmi r·Ũnych narodowoŜci. Jest to tym bardziej znaczŃce, jeŜli 

weŦmie siň pod uwagň unikatowŃ r·ŨnorodnoŜĺ etnicznŃ i narodowoŜciowŃ tego obozu - jed-

nego z najstarszych i najwiňkszych na Ŝwiecie. 

Podczas poruszania siň po Nakivale, uchodŦcy nawiŃzujŃ liczne interakcje z osobami o 

odmiennych kulturach, jňzykach, strojach i wyznaniach. Te codzienne spotkania mieszkaŒc·w 

obozu czňsto ewoluujŃ w harmonijnŃ wsp·ğpracň, przypominajŃcŃ sŃsiedzkie relacje. Jednak 

kaŨda czňŜĺ Nakivale ma swojŃ unikalnŃ specyfikň, kt·ra wymaga odrňbnej analizy. Na przy-

kğad, w Base Camp IV dominujŃ Somalijczycy, Etiopczycy i Erytrejczycy, podczas gdy w San-

gano przewaŨajŃ uchodŦcy z Burundi i Rwandy, gğ·wnie z grupy etnicznej Hutu. New Sangano 

jest zasiedlone gğ·wnie przez Burundyjczyk·w Tutsi i Banyamulenge z Demokratycznej Re-

publiki Konga. W wiosce Sudan znajdujŃ siň rodziny z Sudanu Poğudniowego, ale wiňkszoŜĺ 

mieszkaŒc·w stanowiŃ uchodŦcy z Konga, kt·rzy sŃ r·wnieŨ dominujŃcŃ grupŃ w Rubondo i 

Juru, mimo obecnoŜci znacznej liczby Burundyjczyk·w i Rwandyjczyk·w. 

ŧycie w obozie Nakivale toczy siň zazwyczaj pokojowo, ale zdarzajŃ siň sytuacje, kt·re 

rodzŃ nowe lub reaktywujŃ stare podziağy, uprzedzenia i stereotypy. Na przykğad, jeden z in-

formator·w opowiedziağ mi, Ũe jego siostra, pochodzŃca z plemienia Tutsi z Sangano, musiağa 

uciec do New Sangano po otrzymaniu pogr·Ũek od dominujŃcych w tej strefie uchodŦc·w 

Hutu. Spotkağem r·wnieŨ uchodŦczyniň Tutsi z Burundi, kt·ra z obawy przed podr·ŨŃ nocŃ 

przez niebezpieczne dla niej obszary osady, poprosiğa o spotkanie w barze na terenie zamiesz-

kiwanym gğ·wnie przez czğonk·w jej grupy etnicznej. Bjßrkhaug (2020), zwraca uwagň na na-

piňcia miňdzy mieszkaŒcami Nakivale z Somalii i Demokratycznej Republiki Konga. Ta skom-

plikowana sieĺ wzajemnej podejrzliwoŜci i ostroŨnoŜci w kontaktach z Ăobcymiò dotyka nie 

tylko uchodŦc·w z DRK, ale i innych narodowoŜci. Jest ona przyczynŃ ulegania stereotypizacji 

niekt·rych spoğecznoŜci, jak np. Somalijczyk·w postrzeganych jako najzamoŨniejsza grupy w 

Nakivale. 
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Tym samym widziany z uprzestrzennionej perspektywy Ŝwiat Ũycia mieszkaŒc·w Na-

kivale pozwala dostrzec czytelny kontrast miňdzy realnymi wymiarami i warunkami ich Ũycia 

w obozie a Ŝwiatami wyobraŨonymi, w duŨej mierze uksztağtowanymi przez doŜwiadczenia 

przymusowo opuszczonych Ămağych ojczyznò. Kultywowane o nich wspomnienia, nacecho-

wane nostalgiŃ i tňsknotŃ za utraconym porzŃdkiem rzeczy, wywarğy gğňboki wpğyw na procesy 

sedymentacji skğadnik·w wsp·lnego Ămyò. Jego najtrwalsze warstwy zğoŨyğy siň nie tylko na 

retrospektywnie pojmowane znaczenia i cele Ũycia, ale wciŃŨ mocno oddziağujŃ na myŜlenie o 

Ătu i terazò i planach na przyszğoŜĺ. Obserwacje z Nakivale pokazujŃ, Ũe ŜcieŨki Ũycia, kt·rymi 

podŃŨajŃ uchodŦcy, sŃ silnie naznaczone przeszğymi lub obecnymi podziağami, u kt·rych pod-

ğoŨa leŨŃ konflikty i przeŜladowania w ich rodzinnych krajach. Przykğadem mogŃ byĺ kryteria, 

kt·rymi kierujŃ siň uchodŦcy w wyborze miejsce zamieszkania. Na pierwszym miejscu jest to 

zazwyczaj znalezienie szeroko rozumianego bezpieczeŒstwa egzystencjalnego. MoŨna zatem 

wysnuĺ wniosek, iŨ pomimo zauwaŨalnej integracji, uchodŦcy nadal majŃ tendencjň do skupia-

nia siň w spoğecznoŜciach budowanych wok·ğ wsp·lnych wierzeŒ religijnych lub pochodzeniu 

etnicznym. Tendencja ta znalazğa wyraz w wypowiedziach moich respondent·w, kt·rzy niejed-

nokrotnie por·wnywali warunki Ũycia w Ugandzie z tymi, kt·re znali z domu, czňsto przedsta-

wiajŃc przy tym Ugandň w mniej korzystnym Ŝwietle. 

Warto jednak zachowaĺ daleko idŃcŃ ostroŨnoŜĺ w doszukiwaniu siň w opiniach 

uchodŦc·w prawdy o faktycznych r·Ũnicach miňdzy poprzednimi i obecnymi warunkami ich 

Ũycia. Skonfrontowanie ich z rzeczywistoŜciŃ wykazuje bowiem, Ũe degradacja Ŝrodowiska na-

turalnego w Nakivale wcale nie jest wiňksza w por·wnaniu z Burundi, zaŜ oceniane negatywnie 

zjawiska, jak np. wysoka temperatura, zagroŨenie malariŃ i codzienna walka o przetrwanie sŃ 

zbliŨone lub nawet bardziej dotkliwie odczuwalne do tych, kt·re wystňpujŃ w Sudanie. Jednak, 

jak zauwaŨyğ m·j asystent podczas naszego spotkania, postrzeganie perspektyw Ũyciowych w 

Nakivale wŜr·d uchodŦc·w jest uwarunkowane ich doŜwiadczeniami wynikajŃcymi z przedğu-

ŨajŃcego siň stanu zawieszenia. Rodzi ono permanentny konflikt miňdzy czňsto wyidealizo-

wanŃ przeszğoŜciŃ i peğnŃ obaw i niejasnoŜci przyszğoŜciŃ. TrudnoŜci takie jak upağ, degradacja 

Ŝrodowiska, problemy z odpadami, brak dostňpu do edukacji, ŨywnoŜci i wody, sprawiajŃ, Ũe 

Nakivale jest postrzegane jako ucieleŜnienie rozczarowania, beznadziei i frustracji. StŃd wnio-

sek mojego asystenta: ĂMusimy pom·c im siň rozwijaĺò. 

Jak podkreŜla Turner, jednŃ z najwiňkszych przeszk·d w fazie liminalnoŜci jest panu-

jŃce poczucie zawieszenia i trwağej niepewnoŜci, co potwierdzajŃ badania Griffithsa (2014) 

oraz Suttona i wsp·ğpracownik·w (Sutton et al., 2011). Moje wğasne doŜwiadczenia w Nakivale 

sŃ zgodne z ustaleniami obu badaczy. Spotkağem osobň mieszkajŃcŃ tam od 2010 roku, kt·ra 
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podczas wsp·lnego lunchu opisağa swoje Ũycie jako ograniczone i pozbawione sensu, co byğo 

szczeg·lnie widoczne w kontekŜcie edukacji. Szczerze wyznağa mi, Ũe: 'Nie byğo sensu chodziĺ 

do szkoğy. Co moŨna robiĺ w Nakivale, skoro Uganda moŨe nas stŃd w kaŨdej chwili wyrzuciĺ?' 

To nie jest odosobniony przypadek. Podczas wňdr·wek po osadzie, wielokrotnie natykağem siň 

na podobne historie mieszkaŒc·w, kt·rzy opisywali swoje codzienne Ũycie jako monotonne, 

nudne i wypeğnione ciŃgğym pragnieniem zakoŒczenia dnia. Ta atmosfera bezradnoŜci i braku 

sensu znajduje odzwierciedlenie w ich stosunku do otoczenia: osada nieustannie przypomina 

im o mrocznych stronach ich obecnych warunk·w Ũycia, infrastruktura jest oceniana jako nie-

wystarczajŃca do zaspokojenia podstawowych potrzeb - szczeg·lnie dzieci. R·wnieŨ usğugi 

oferowane przez plac·wki zdrowotne, edukacyjne i administracyjne uznaje siň za niewystar-

czajŃce w stosunku do potrzeb rosnŃcej populacji uchodŦc·w w Nakivale. 

Pomimo ŜwiadomoŜci tych problem·w, opisanych w literaturze i raportach organizacji 

humanitarnych, sytuacja zdaje siň pogarszaĺ z roku na rok. Niepowodzenie ugandyjskiej poli-

tyki wobec uchodŦc·w czňŜciowo wynika z marginalizacji gğosu samych uchodŦc·w w proce-

sie ksztağtowania polityk. Podczas badaŒ terenowych sğyszağem od przedstawicieli organizacji 

zajmujŃcych siň pomocŃ uchodŦcom takie gğosy, jak np. ĂuchodŦcy muszŃ siň zintegrowaĺò, 

Ăta trauma z przeszğoŜci nie powinna byĺ juŨ problememò lub ĂuchodŦcy chcŃ tylko przesie-

dleniaò. W Ŝwietle tych obserwacji kluczowe staje siň skupienie siň na subiektywnych i zbio-

rowych doŜwiadczeniach jakoŜci Ũycia i toŨsamoŜci uchodŦc·w w Nakivale. ZostanŃ one szcze-

g·ğowo om·wione w kolejnych dw·ch rozdziağach. 
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Rozdziağ 4. Przedpolityczne wzorce toŨsamoŜci uchodŦc·w z Nakivale 

 

Wprowadzenie 

Homi K. Bhabha (1994) badacz hybrydowej toŨsamoŜci, odnajduje w postaciach z dzieğ 

V.S. Naipaula, autora takich ksiŃŨek, jak "Dom pana Biswasa" (2002) czy "W wolnym kraju" 

(1974), Ŧr·dğo inspiracji.175 Dostrzega w nich siğň do przeciwstawiania siň rozpaczy oraz umie-

jňtnoŜĺ przeksztağcania strachu i alienacji w Ũycie peğne wsp·lnotowych dziağaŒ. Charaktery-

zuje tych ludzi Ăzgieğk narracji, groteskowy jňzyk, plotki, humor, aspiracje i fantazje, kt·re 

razem tworzŃ symptomy kultury przetrwaniaò (Bhabha, 1994, s. xiii). Bhabha twierdzi, Ũe bo-

haterowie Naipaula poruszajŃ siň miňdzy r·Ũnymi kulturami, odkrywajŃc hybrydowe formy 

Ũycia i sztuki. Analizuje spoğecznoŜĺ Trynidadu przez pryzmat koncepcji Ăwernakularnego ko-

smopolityzmuò. Termin ten odnosi siň do procesu, w ramach kt·rego ludzie z marginalizowa-

nych lub peryferyjnych spoğecznoŜci tworzŃ hybrydowe formy kulturowe. ĞŃczŃc elementy lo-

kalne i globalne, zachowujŃ jednak silne poczucie wğasnej lokalnej toŨsamoŜci.176 Etienne Ba-

libar (2013) odnajduje w rozwaŨaniach Bhabhy wyraŦne poparcie Ăprawa do r·Ũnicy w r·wno-

Ŝciò. JednoczeŜnie zauwaŨa, Ũe takie Ăprawo do r·Ũnicyò nie wymaga rekonstrukcji pierwotnej 

toŨsamoŜci kulturowej. Zbňdna jest takŨe neutralizacja r·Ũnic w imiň ĂuniwersalnoŜciò praw, 

definiowanych na podstawie tego, co jest uwaŨane za Ăludzkieò w danym kontekŜcie. 

Kosmopolityzm, charakterystyczny dla Trynidadu, przejawia siň w nakğadaniu i prze-

mieszczaniu sfer r·Ũnic. Pozwala nam zrozumieĺ, w jaki spos·b ksztağtujŃ siň podmioty Ăpo-

miňdzyò lub przekraczajŃce sumň swoich r·Ũnych ĂczňŜciò (takich jak rasa, klasa, pğeĺ). W 

'Location of Culture' Bhabha (1994, s. 2) rozwaŨa formowanie siň strategii reprezentacji lub 

upodmiotowienia pod kŃtem konkurujŃcych interes·w. Wskazuje, Ũe w tych kontekstach, po-

mimo wsp·lnej historii Ădeprywacji i dyskryminacjiò, wymiana wartoŜci, znaczeŒ i priorytet·w 

moŨe przybraĺ gğňboko antagonistyczny i konfliktowy charakter.  

W Nakivale, obok przykğad·w dyskryminacji, wyzysku i konflikt·w, istniejŃ jednak 

przejawy pozytywnej wsp·ğpracy. Ta charakterystyczna rozbieŨnoŜĺ postaw i zachowaŒ 

uchodŦc·w zamieszkağych w obozie, zostağa dostrzeŨona r·wnieŨ przez Agiera (2011) i 

 
175 V.S. Naipaul to brytyjski pisarz pochodzenia trynidadzko-indyjskiego. Jego powieŜci, takie jak "Dom pana 

Biswasa" i "W wolnym kraju", opisujŃ zğoŨonoŜĺ Ũycia w postkolonialnym Ŝwiecie. Homi Bhabha, w "The Loca-

tion of Culture", wykorzystuje Naipaula jako przykğad do analizy konceptu hybrydycznoŜci i trzeciej przestrzeni 

(ang. third space). Bhabha podkreŜla, Ũe Naipaul, poprzez swoje literackie dzieğa, ukazuje procesy przemieszcze-

nia i rozdarcia toŨsamoŜciowego, kt·re sŃ charakterystyczne dla postkolonialnych podmiot·w. 
176 Kosmopolityzm wernakularny to przeciwieŒstwo elitarnego kosmopolityzmu, kt·ry czňsto jest utoŨsamiany z 

wyrafinowanymi, miňdzynarodowymi elitami. Bhabha podkreŜla, Ũe nawet spoğecznoŜci, kt·re mogŃ wydawaĺ 

siň peryferyjne w globalnym kontekŜcie, majŃ zdolnoŜĺ do tworzenia bogatych, wielowymiarowych kultur, kt·re 

ğŃczŃ elementy z r·Ũnych czňŜci Ŝwiata, ale nadal sŃ zakorzenione w swojej unikalnej, lokalnej toŨsamoŜci. 
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Ramadana (2014). Twierdzili oni, Ũe struktury Ũycia w obozie generujŃ szerokie, peğne sprzecz-

noŜci spektrum emocji i stan·w poznawczych. Pogodzenie tych mieszanych uczuĺ i informacji 

nie jest ğatwe i czňsto wymyka siň gğňbszej analizie. Perspektywa Bhabhy moŨe zatem okazaĺ 

siň pomocna w zrozumieniu koegzystencji przeciwstawnych tendencji i zr·Ũnicowanych form 

Ũycia spoğecznego w Nakivale.177 

W tym rozdziale omawiam proces ksztağtowania siň hybrydowych toŨsamoŜci uchodŦ-

c·w. Narracjň prowadzň w formie stopniowego zagğňbiania siň w niuanse Ũycia w Nakivale, a 

wiňc w spos·b zbliŨony do tego, w jaki poznawağem je podczas badaŒ terenowych. Na poczŃtku 

koncentrujň uwagň na oczekiwaniach, kt·re nazywam Przestrzeniami Nadziei. BezpoŜrednio 

wpğywajŃ one na tworzenie siň przestrzeni Ũyciowych w Nakivale oraz odciskajŃ piňtno na toŨ-

samoŜci i poglŃdach uchodŦc·w. Nastňpnie analizujň Ramy Adaptacji, uwzglňdniajŃc przy tym 

czas potrzebny na rozpoczňcie nowego Ũycia i r·Ũnorodne czynniki wpğywajŃce na ten proces. 

Omawiam r·wnieŨ Hybrydowe Topografie Relacji, czyli sposoby, w jakie uchodŦcy nawigujŃ 

i tworzŃ hybrydowe przestrzenie spoğeczne poprzez interakcje.  

W tej czňŜci pracy doktorskiej skupiam siň na funkcjonowaniu zr·Ũnicowanych wsp·l-

not, kt·re ğŃcznie skğadajŃ siň na Amalgamat Kulturowy Nakivale, gdzie kaŨdy aspekt powsze-

dniego Ũycia ï od jňzyka po wierzenia religijne ï wnosi unikalny wkğad do procesu ksztağto-

wania siň toŨsamoŜci indywidualnej i grupowej. Warto w tym kontekŜcie zaleciĺ pewnŃ ostroŨ-

noŜĺ w wyciŃganiu wniosk·w na podstawie powierzchownych obserwacji tych aspekt·w. Do-

tyczy to zwğaszcza skğonnoŜci do formuğowania pochopnych ocen i opinii powstağych wskutek 

koncentracji uwagi gğ·wnie na poszukiwaniu pozytywnych przejaw·w Ũycia w Nakivale, do 

kt·rych moŨna zaliczyĺ deklarowanŃ pochwağň r·ŨnorodnoŜci, wymianň towar·w, restauracje 

oraz oddolne dziağania organizacji pozarzŃdowych majŃce na celu poprawň warunk·w Ũycia 

uchodŦc·w. Sam ulegğem zğudnemu urokowi Ăharmonijnejò koegzystencji wielu r·Ũnych kul-

tur. Jednak z czasem, w miarň pogğňbiania mojej wiedzy o Nakivale, zaczŃğem dostrzegaĺ gğňb-

sze, czňsto ukryte pod maskŃ wzajemnej ŨyczliwoŜci i kompromisowoŜci siğy motoryczne tego 

Ũycia. ZauwaŨyğem w·wczas, Ũe Ăpomimo wsp·lnej historii deprywacji i dyskryminacjiò zwiŃ-

zanej z doŜwiadczeniem uchodŦctwa, pojawiajŃ siň wŜr·d mieszkaŒc·w Nakivale takŨe moty-

wacje, postawy i zachowania, na kt·rych trwağe piňtno odcisnňğy przejňte z przeszğoŜci antago-

nizmy, konflikty i uprzedzenia.  

 
177 W trzecim rozdziale zasygnalizowağem, jak relacje w Nakivale na pğaszczyŦnie interakcji z przestrzeniŃ, mogŃ 

byĺ peğne kontrast·w. W Nakivale, podobnie jak pisağ Bhabha w odniesieniu do spoğecznoŜci trynidadzkiej, po-

miňdzy Ăgwarem narracji, groteskowym jňzykiem, plotkami, humorem, aspiracjami i fantazjamiò; pomiňdzy 

Ăprzeğamywaniem ósumy swoich r·Ũnicowych czňŜciô, takich jak rasa, klasa czy pğeĺò; pomimo Ăwsp·lnej historii 

deprywacji i dyskryminacjiò, relacje mogŃ byĺ antagonistyczne. 
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W ostatniej czňŜci tego rozdziağu skupiam siň na wybranych oznakach aktywnoŜci 

uchodŦc·w, ğŃczŃc r·Ũnorodne elementy identyfikacyjne ï od pochodzenia etnicznego i jňzyka, 

przez status uchodŦcy, podziağy terytorialne, aŨ po oczekiwania zwiŃzane z Ũyciem w Nakivale. 

Kierunkowym celem poznawczym i analitycznym rozwaŨaŒ jest wypracowanie koncepcji roz-

proszonej toŨsamoŜci mieszkaŒc·w obozu. ToŨsamoŜĺ ta jest gğňboko liminalna: nie jest ani 

statyczna, ani jednorodna; wprost przeciwnie, jest nieustannie ksztağtowana przez szereg czyn-

nik·w wewnňtrznych i zewnňtrznych, kt·re czňsto okazujŃ siň sprzeczne lub destrukcyjne. 

Taka toŨsamoŜĺ nie pozwala uchodŦcom na ugruntowanie tych wielorakich element·w identy-

fikacyjnych w spos·b, kt·ry gwarantowağby im drogň ku pozytywnej przebudowie warunk·w 

Ũycia. 

 

1. Nakivale: od oczekiwaŒ do rzeczywistoŜci 

ĂWyobraŦ sobie,ò m·wi Martin, uchodŦca, kt·ry od 10 lat mieszka w Nakivale, ĂŨe zostawiasz za sobŃ 

wszystko: sw·j plan, sw·j dom, dosğownie wszystko ï i uciekasz, aby znaleŦĺ siň w miejscu takim jak 

to...ò PodnoszŃc rňce, kreŜli przestrzeŒ wok·ğ siebie. ĂDlatego wğaŜnie zawsze rozmawiamy o tym, jak 

pokonaĺ te wyzwania i jak siň stŃd wydostaĺ.ò 

Usğyszağem te sğowa podczas wczesnych etap·w moich badaŒ terenowych w Nakivale. 

Wraz z moim przewodnikiem, Emmanuelem, postanowiliŜmy wybraĺ siň na wieczorny spacer 

po osadzie. Byğ to moment, w kt·rym zachodziğo sğoŒce, przynoszŃc ulgň po upalnym dniu. 

Osada byğa zatğoczona: ludzie, kt·rzy wczeŜniej szukali schronienia przed sğoŒcem, teraz prze-

mierzali rynki Base Camp, gromadzŃc siň wok·ğ bar·w, a z meczetu New Sangano dochodziğ 

gğos wzywajŃcy do modlitwy. Mğodzi ludzie wypeğnili boiska do koszyk·wki. Po drodze mija-

liŜmy pracownik·w, kt·rzy koŒczyli pracň. WŜr·d nich byğ Martin, kt·ry, jak wyjaŜniğ mi Em-

manuel, mieszkağ tu od prawie dziesiňciu lat. Oboje przybyli z Burundi w 2015 roku, uciekajŃc 

przed represjami politycznymi.  

ĂPochodzimy z tego samego miejscaò, powiedziağ mi Emmanuel, Ăznamy siň z Bu-

rundiò. Martin dodağ, Ũe do dziŜ sŃ ze sobŃ blisko, wsp·lnie zastanawiajŃc siň nad swoimi hi-

storiami i doŜwiadczeniami jako uchodŦcy oraz nad tym, jak znaleŦli siň w miejscu takim jak 

Nakivale i jak siň z niego wydostaĺ. Sğowa Martina podkreŜlajŃ rozczarowanie zwiŃzane ze 

stratŃ, nie tylko materialnŃ, ale takŨe emocjonalnŃ. Opowiadağ o osobie, kt·ra porzuciğa swoje 

miejsce narodzin, a wraz z nim rodzinň i przyjaci·ğ, w nadziei na znalezienie bezpieczeŒstwa i 

lepsze jutro. RzeczywistoŜĺ Nakivale stağa dla niego ucieleŜnieniem niespeğnionych oczekiwaŒ. 

To spotkanie skğoniğo mnie do zastanowienia siň nad trzema elementami, kt·re wpğy-

wajŃ na toŨsamoŜĺ uchodŦc·w w Nakivale, a mianowicie: oczekiwaniami, konfrontacjŃ z 
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rzeczywistoŜciŃ oraz sposobami, w jakie uchodŦcy nawigujŃ i tworzŃ nowe hybrydyczne prze-

strzenie spoğeczne poprzez interakcje. 

1.1. Przestrzenie nadziei 

Koncepcja liminalnoŜci Victora Turnera i "Trzecia PrzestrzeŒ" Homi Bhabhy symboli-

zujŃ czas i miejsce, kt·re mogŃ byĺ postrzegane jako Ăprzestrzenie nadzieiò. Te obszary stano-

wiŃ strefy czasowe metamorfozy, czyli "rytuağy przejŜcia", kt·re torujŃ ŜcieŨki rozwoju nowych 

modeli Ũycia i wsp·ğpracy. ChociaŨ kwestia nadziei w teorii liminalnoŜci i hybrydowoŜci nie 

zostağa jeszcze dogğňbnie zbadana, powiŃzane badania sugerujŃ, Ũe liminalnoŜĺ moŨe stanowiĺ 

zar·wno zagroŨenie, jak i szansň (Nguyen, 2021; Wayland, 2014). 

Za Simonem Turnerem (2015) postrzegam problem nadziei przez pryzmat koncepcji 

Ghassana Hage'a i Darrena Webba. Hage definiuje nadziejň jako Ătendencjň do ufania przy-

szğoŜci i bycia otwartym na przyjmowanie tego, co ona przynosi, pomimo niepewnoŜciò  (Hage, 

2003, p. 24). Podobnie Ăotwarta nadziejaò Webba (2007), kt·ra wprawdzie nie precyzuje kon-

kretnego celu, ale pomaga zachowaĺ wiarň w pomyŜlnŃ przyszğoŜĺ. W swoich badaniach nad 

uchodŦcami z Burundi w Nairobi Turner zauwaŨa, Ũe otwarta nadzieja lub to, co Hage nazywa 

Ăpoczuciem nadzieiò (ang. Hopefulness), oznacza stan ciŃgğego Ăstawania siňò, a nie Ăbyciaò 

(Turner, 2015; Vigh, 2009).178 W warunkach niepewnoŜci i liminalnej sytuacji uchodŦc·w, na-

dzieja, jak argumentuje Turner, staje siň nie tylko dobrem, ale takŨe metodŃ rzŃdzenia, formu-

ğowania pragnieŒ i aspiracji. MoŨe ona sğuŨyĺ jako punkt orientacyjny w teraŦniejszoŜci, zwiňk-

szajŃc szanse na lepszŃ przyszğoŜĺ. 

Czy Nakivale moŨe byĺ przestrzeniŃ nadziei? Kluczem do odpowiedzi na to pytanie jest 

przeŜledzenie doŜwiadczeŒ, percepcji i reprezentacji poznawczych uchodŦc·w. PodŃŨajŃc za 

inspiracjŃ Martina, postanowiğem zbadaĺ te zagadnienia, zaczynajŃc od momentu pierwszego, 

symbolicznego przekroczenia granicy Nakivale. Ten moment moŨna interpretowaĺ przez pry-

zmat turnerowskich akt·w separacji i inicjacji w nowŃ rzeczywistoŜĺ, kt·re wyznaczajŃ klu-

czowe etapy w procesie ksztağtowania siň modalnych cech toŨsamoŜci oraz zwiŃzanych z nimi 

potrzeb, interes·w, ambicji i innych aspekt·w temporalnych.  

O znaczeniu tego wydarzenia Ŝwiadczy precyzja, z jakŃ moi rozm·wcy podczas badaŒ 

terenowych byli w stanie okreŜliĺ datň swojego przybycia do Nakivale: "6 lat temu, 9 lat temu, 

 
178 Turner (2015) odwoğujŃc siň do prac Braithwaiteôa i Hageôa twierdzi, Ũe zadaniem organizacji w liminalnym 

Ŝrodowisku byğoby promowanie "publicznej nadziei" rozumianej jako nadzieja krzewiona przez paŒstwo, kt·re 

wiŃŨe obywateli z nim jako dostawcŃ przyszğoŜci. Pozwala to kierowaĺ aspiracje ku przyszğoŜci, kt·ra wprawdzie 

moŨe nie byĺ wsp·lna dla wszystkich, ale oferuje wiňksze moŨliwoŜci identyfikacji w por·wnaniu z teraŦniejszo-

ŜciŃ (Hage, 2003). 
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w 2018 roku, 14 lat temu, 20 lat temu. Pamiňtam nawet dokğadnŃ datň - to byğo w sierpniu 2016 

roku", è28 kwietniaç, è14 lutegoç. Tego rodzaju wspomnienia skğoniğy mnie do refleksji nad 

zr·Ũnicowanym bagaŨem doŜwiadczeŒ mieszkaŒc·w Nakivale ð zwiŃzanym zar·wno z po-

wodami ich ucieczki z miejsc rodzinnych, osobami, kt·re tam pozostawili, jak i tymi, kt·rzy 

towarzyszyğy im w drodze. MyŜlağem takŨe o ich sposobach dotarcia do obozu oraz oczekiwa-

niach, jakie Ũywili wobec niego. 

Analiza motywacji uchodŦc·w i ich decyzji o ubieganie siň o azyl jest jednym z budzŃ-

cych kontrowersje temat·w w dziedzinie studi·w nad sytuacjŃ uchodŦc·w. Wyniki wielu badaŒ 

wskazujŃ, Ũe czynniki wypychajŃce, takie jak przemoc i ub·stwo, skğaniajŃ do poszukiwania 

informacji na temat szlak·w migracyjnych. W szczeg·lnoŜci wysoki poziom przemocy i kry-

zysy spoğeczne sprzyjajŃ przesiedleniom (Moore & Shellman, 2006). Pamela Ortega (2021) 

zauwaŨyğa, Ũe przemoc polityczna byğa gğ·wnym motywem dla Salwadorczyk·w do ucieczki 

podczas wojny domowej w ich kraju.  

Badania nad wyborami miejsc docelowych uchodŦc·w wskazujŃ, Ũe mogŃ byĺ one 

ksztağtowane przez osobiste preferencje, takie jak pragnienie osiedlenia siň w pobliŨu wsp·ğ-

ziomk·w179, koszty Ũycia oraz bliskoŜĺ kraj·w pochodzenia (Riddle & Buckley, 1998). Barsky 

(1995), cytowany przez Susan Zimmermann (2010), zauwaŨa, Ũe migranci czňsto udajŃ siň do 

sŃsiednich kraj·w, szukajŃc radykalnych zmian w swoich warunkach Ũycia. Niekt·rzy trafiajŃ 

tam przypadkowo ï na skutek decyzji innych lub dlatego, Ũe zostali odrzuceni w innych miej-

scach. Ich wybory byğy ksztağtowane przez dostňpnoŜĺ, atrakcyjnoŜĺ i znajomoŜĺ potencjalnego 

obszaru. Zimmermann wskazuje na przykğady innych badaŒ, kt·re sugerujŃ, Ũe wyb·r jest po-

dyktowany czynnikami ekonomicznymi, reputacyjnymi lub historycznymi (Thielemann, 

2003). Rolň odgrywajŃ r·wnieŨ wiňzi kolonialne, jňzyk i transport. CzňŜĺ autor·w zwraca 

uwagň na sieci migrant·w, kt·re zwiňkszajŃ moŨliwoŜĺ migracji, poniewaŨ migranci wiedzŃ, 

Ũe dotrŃ do miejsca, w kt·rym majŃ znajomych, a takŨe bňdŃ mogli czerpaĺ korzyŜci i minima-

lizowaĺ koszty (Gurak & Caces, 1992).180 Wiele os·b ucieka do miejsc, kt·re zapewniajŃ je-

dynie tymczasowe schronienie i nie oferujŃ zasob·w niezbňdnych do zaspokojenia 

 
179 Peters i Holland (2020) stwierdzili, Ũe ci, kt·rzy majŃ przyjaci·ğ i rodzinň za granicŃ, majŃ wiňkszy dostňp do 

informacji na temat migracji. Autorzy twierdzŃ, Ũe Ădla prawie wszystkich respondent·w najwaŨniejszym czyn-

nikiem wpğywajŃcym na kraj docelowy azylu byğa obecnoŜĺ przyjaci·ğ, krewnych lub rodak·w w krajuò (Havinga 

& Bºcker, 1999), 
180 Sieci migrant·w mogŃ wspomagaĺ lub zachňcaĺ do przemieszczeŒ poprzez informowanie, uğatwianie lub 

wspieranie tych, kt·rzy planujŃ podobne rozwiŃzanie. (Zimmermann, 2010). 
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podstawowych potrzeb. Takie wybory przemawiajŃ za bliskoŜciŃ geograficznŃ jako kluczowŃ 

determinantŃ wyboru miejsca azylu (Bariagaber, 1997).181 

UNHCR podkreŜla, Ũe decyzja o ubieganiu siň o azyl jest przymusowa, co ilustruje 

stwierdzenie: ĂNikt nie wybiera bycia uchodŦcŃò. Niemniej jednak, taka perspektywa moŨe nie 

uwzglňdniaĺ zdolnoŜci uchodŦc·w do samodzielnego podejmowania decyzji, koncentrujŃc siň 

bardziej na czynnikach zewnňtrznych zmuszajŃcych ich do ucieczki, niŨ na ich osobistych prze-

myŜleniach i zdolnoŜciach decyzyjnych (Kallio et al., 2019).182  

Odebranie osobom uciekajŃcym przed przeŜladowaniami wpğywu na podejmowanie de-

cyzji prowadzi do okreŜlonych konsekwencji w formie pomocy oferowanej przez paŒstwo 

przyjmujŃce. JeŜli uznamy uchodŦcň wyğŃcznie za osobň, kt·ra ucieka pod wpğywem zewnňtrz-

nego zagroŨenia, to nie bňdziemy przywiŃzywaĺ wagi do motywacji, oczekiwaŒ i nadziei zwiŃ-

zanych z tŃ ucieczkŃ. W takim przypadku rozwiŃzaniem stosowanym przez paŒstwo przyjmu-

jŃce jest udzielenie ochrony, ale niekoniecznie stworzenie warunk·w do rzeczywistej odbu-

dowy Ũycia uchodŦc·w. 

Nie jest mojŃ intencjŃ w tej czňŜci pracy dociekanie motyw·w lub rozstrzyganie sğusz-

noŜci poglŃd·w wyraŨanych w tej dyskusji. Celem mojej analizy jest raczej wzbogacenie kon-

tekstu przez zwr·cenie uwagi na obszary problemowe i sieci relacji, kt·re odegrağy istotnŃ rolň 

dla mieszkaŒc·w Nakivale.  

a) R·Ũne drogi do Nakivale 

Obozy dla uchodŦc·w, takie jak Nakivale, stanowiŃ zğoŨone przestrzenie Ũyciowe 

(Feldman, 2015). Nie ma jednej trasy lub metody, za pomocŃ kt·rej uchodŦcy przybywajŃ do 

Nakivale. IstniejŃ jednak pewne elementy ich podr·Ũy, kt·re ksztağtujŃ spos·b postrzegania 

osady przez osoby ubiegajŃce siň o azyl. 

Po pierwsze, niekt·re osoby, po przekroczeniu granicy Ugandy, zmierzajŃ do osady, 

aby siň tam zarejestrowaĺ. Dotyczy to gğ·wnie tych, kt·re uciekajŃ przed bezpoŜrednim zagro-

Ũeniem Ũycia. Natomiast inni, poczŃtkowo kierujŃ siň do Kampali, gdzie rejestrujŃ siň w Biurze 

 
181 Susan Zimmermann (2010) poddaje w wŃtpliwoŜĺ pojňcie Ăazylowego shoppinguò, kt·re zakğada, Ũe migranci 

przenoszŃ siň tam, gdzie spodziewajŃ siň najlepszych warunk·w przyjňcia. Pojňcie to bywa wykorzystywane do 

stygmatyzacji nowych przybysz·w, kt·rzy wedğug krytyk·w kierujŃ siň motywacjami Ădobrowolnymiò zamiast 

Ăprzymusowymi.ò 
182 W teorii uchodŦstwa kluczowe jest poczucie utraty kontroli nad wğasnym Ũyciem, gdy migracja jest Ăwymu-

szanaò przez czynniki polityczne. Richmond (1988) jednak podwaŨa prosty podziağ na migracjň dobrowolnŃ i 

przymusowŃ, proponujŃc kontinuum od migracji proaktywnej do reaktywnej. Wskazuje, Ũe kaŨda decyzja, nawet 

podejmowana pod presjŃ, jest w pewnym stopniu aktem woli ï r·Ũni siň jedynie stopniem swobody i kontroli nad 

sytuacjŃ. Podobnie Margaret Archer (Archer, 1982, 2003) podkreŜla, Ũe uchodŦcy, mimo zewnňtrznych ograni-

czeŒ, zachowujŃ zdolnoŜĺ refleksji i mogŃ aktywnie uczestniczyĺ w procesie podejmowania decyzji, a nie tylko 

reagowaĺ biernie na okolicznoŜci. 
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Premiera Ugandy, zanim zostanŃ przekierowani do Nakivale. Jeden z moich rozm·wc·w, 

Rwandyjczyk mieszkajŃcy w Nakivale od blisko 15 lat, objaŜniağ mi, Ũe: 

Osoby ubiegajŃce siň o azyl trafiajŃ do nas z Kampali, ale takŨe z granicy, poniewaŨ znajduje siň ona 

niedaleko. (...) Trzy kraje wysyğajŃ uchodŦc·w tylko z Kampali, a my dostajemy skierowanie do Na-

kivale. Nastňpnie przywoŨŃ ciň do oŜrodka recepcyjnego. 

Po drugie, w wywiadach z osobami ubiegajŃcymi siň o azyl interesujŃce byğo wysğucha-

nie relacji o tym, jak zdobywajŃ wiedzň o Nakivale, jeszcze podczas podr·Ũy lub nawet wcze-

Ŝniej. Gabriel, uchodŦca z Rwandy, po przekroczeniu granicy z UgandŃ udağ siň do Kampali po 

czym zostağ skierowany do Nakivale. Zarejestrowağ siň tam jako uchodŦca wraz z rodzinŃ - 

ŨonŃ i dw·jkŃ dzieci. Byğo to okoğo 2005 roku, kiedy uchodŦcy w miastach nie mogli liczyĺ na 

pomoc ŨywnoŜciowŃ ani pieniňŨnŃ ze strony organizacji pomocowych. Opowiedziağ mi o swo-

ich oczekiwaniach wobec Ũycia w osadzie i o swojej drodze do Nakivale. Wspominağ, Ũe zanim 

dotarğ do Nakivale, jego pierwszym przystankiem w Ugandzie byğa Kampala, do kt·rej przyje-

chağ 2 maja. Zostağ tam skierowany przez Biuro Premiera (OPM), kt·re nastňpnie przeniosğo 

go do Nakivale, gdzie osiedliğ siň kilka miesiňcy p·Ŧniej.  

WyjaŜniğ mi, Ũe kiedy uciekğ ze swojego kraju, nie wiedziağ jeszcze nic o Nakivale. W 

pierwszym odruchu pojechağ do Kampali i zgğosiğ siň do OPM dziňki informacji udzielonej 

przez lokalnŃ policjň. To pozwoliğo mu rozpoczŃĺ procedurň ubiegania siň o status uchodŦcy. 

Zapytany o pierwsze wraŨenia z Nakivale, odpowiedziağ, Ũe gğ·wnym powodem jego ucieczki 

z kraju byğy przeŜladowania, wiňc najwaŨniejsze byğo dla niego znalezienie bezpiecznego 

schronienia. W Kampali jednak zetknŃğ siň z trudami codziennego Ũycia, co ostatecznie skğoniğo 

go do przeprowadzki do Nakivale. M·wiğ r·wnieŨ, Ũe miağ nadziejň na bardziej stabilne Ũycie, 

czyli moŨliwoŜĺ swobodnego przemieszczania siň, pracy i normalnego funkcjonowania. 

- Widzisz, powodem, dla kt·rego uciekğem z mojego kraju, byğo przeŜladowanie przeciwko mnie. Dotar-

ğem tutaj, oczekiwağem, Ũe najpierw bezpiecznie opuszczň kraj. To byğ m·j gğ·wny cel. Ale kiedy dotar-

ğem do Kampali, Ũycie siň odezwağo. Dlatego wyjechağem do Nakivale. Innym oczekiwaniem byğo r·w-

nieŨ ĂŨycieò. Chodzenie, pracaé 

Fragment ten rzuca Ŝwiatğo na waŨny aspekt motyw·w skğaniajŃcych uchodŦc·w do 

podr·Ũy do Nakivale i ich pierwotne oczekiwania. Wielu z nich docenia Ugandň za obietnicň 

pokoju i bezpieczeŒstwa. Szczeg·lnie mğode osoby z kt·rymi rozmawiağem, a kt·re mieszkağy 

w Nakivale od kilku lat podkreŜlağy, Ũe chociaŨ w Ugandzie jest Ăwiele rzeczy, takich jak ko-

rupcjaò, jest to dobry, Ăspokojny kraj (...) Jest spokojnie, mogň chodziĺ, gdzie chcň. Nawet w 

nocy. Mogň siň poruszaĺ, mogň iŜĺ, gdzie chcň". Kolejna osoba, Kongijczyk, r·wnieŨ opowia-

dağ mi, Ũe sŃ pewne elementy Ũycia w Ugandzie, kt·re sprawiajŃ problemy w adaptacji, pod-

kreŜlajŃc przy tym, Ũe Ănie wszystko jest dobreò. Jednak przede wszystkim potrzebowağ 



132 

 

miejsca, w kt·rym m·gğby Ũyĺ w bezpiecznych warunkach, mieĺ dostňp do edukacji i uczyĺ 

siň nowych umiejňtnoŜci. Inny z moich rozm·wc·w, tğumacz z Somalii, musiağ uciekaĺ do 

Ugandy, Ũeby ratowaĺ swoje Ũycie przed przeŜladowaniami. Pozostawiğ rodzic·w: matkň, kt·ra 

straciğa nogň podczas wojny w Somalii, oraz ojca, kt·ry cierpiağ na silne b·le postrzağowe unie-

moŨliwiajŃce samodzielne funkcjonowanie. Zmuszony do ucieczki z powodu zagroŨenia Ũycia, 

zgğosiğ siň do Urzňdu Premiera Ugandy w Kampali, skŃd zostağ przeniesiony do Nakivale. Ko-

lejna osoba, uchodŦca z Burundi, kt·ry opuŜciğ sw·j kraj w 2015 roku z powodu przeŜladowaŒ 

politycznych, miağ podobne motywacje. W 2016 roku przekroczyğ granicň z RwandŃ, gdzie 

znalazğ schronienie w obozie przejŜciowym. Tam po raz pierwszy usğyszağ o Nakivale. 

Kiedy przyjechağem tu po raz pierwszy, byğem sam. W Rwandzie byğ ob·z przejŜciowy, kt·ry nazywa 

siň Gashora. Pojechağem tam. Gdy tam dotarğem, spotkağem kilku Burundyjczyk·w, kt·rzy pokazali mi, 

jak cierpiŃ. Spotkağem kobietň, kt·ra rodziğa bliŦniaki. Niestety, po porodzie zmarğa z gğodu. Zrobiğem 

nawet zdjňcia. Kiedy tam byğem, ludzie m·wili o Nakivale. Kiedy przyjechağem czekağem na kartň Ũyw-

noŜciowŃ tylko jeden dzieŒ. Dla Burundyjczyka w tamtym czasie byğo to ğatwe. 

Dla wielu uchodŦc·w podr·Ũ do obozu, w tym do Nakivale, jest decydujŃcym  etapem 

w ksztağtowaniu siň ich toŨsamoŜci. Wybory, kt·re muszŃ podjŃĺ, czňsto wynikajŃ z okolicz-

noŜci stwarzajŃcych zagroŨenie ich Ũycia i nierzadko sŃ podejmowane ad hoc na podstawie 

dostňpnych informacji o bezpiecznych miejscach. Tego rodzaju przeŨycia bezpoŜrednio wpğy-

wajŃ na to, jak uchodŦcy postrzegajŃ samych siebie i swojŃ pozycjň w nowej spoğecznoŜci. W 

ich relacjach stale przewija siň dŃŨenie do zapewnienia sobie i bliskim bezpieczeŒstwa, i nic 

zatem dziwnego, Ũe jest ono priorytetowŃ potrzebŃ w budowaniu nowej toŨsamoŜci w Ugan-

dzie. Po jej choĺby czňŜciowym zaspokojeniu pojawiajŃ siň kolejne oczekiwania zwiŃzane z 

innymi sferami Ũycia, w tym m.in. znalezienia pracy, swobodnego nawiŃzywania relacji spo-

ğecznych i przemieszczania siň. świadczy to, Ũe kolejny etap w ksztağtowaniu toŨsamoŜci 

uchodŦc·w wyznacza dŃŨenie do normalizacji warunk·w Ũycia, co wiŃŨe siň z koniecznoŜciŃ 

rearanŨacji kryteri·w i wzorc·w Ŝwiadomego uczestnictwa w grupie spoğecznej. Pomimo licz-

nych trudnoŜci, uchodŦcy starajŃ siň osiŃgnŃĺ jakiŜ poziom stabilnoŜci. 

b) ĂNie moŨna przecieŨ uprawiaĺ kwiat·w na pustyniò  ï obietnica przesiedlenia jako 

droga do lepszego Ũycia 

WŜr·d r·Ũnych oczekiwaŒ na lepsze Ũycie, kt·re uchodŦcy wiŃzali z Nakivale, przewa-

Ũağa nadzieja na przesiedlenie. Samanta, uchodŦczyni z Demokratycznej Republiki Konga, po-

dzieliğa siň ze mnŃ swoimi nadziejami. Przed przybyciem do Nakivale sğyszağa od przyjaci·ğ, 

kt·rzy przed niŃ opuŜcili DemokratycznŃ Republikň Konga, Ũe jest to miejsce, w kt·rym ona i 

jej rodzina mogŃ znaleŦĺ Ălepsze Ũycie, dostňp do zdrowia, edukacji i pokoju, a nawet szansň 
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na osiedlenie siň w kraju trzecimò. Przybyğa wiňc z nadziejŃ, Ũe jej pobyt w obozie bňdzie tym-

czasowy i nie przekroczy szeŜciu miesiňcy. Zainspirowağy jŃ historie przyjaci·ğ, kt·rzy osiedlili 

siň w Kanadzie i opowiedzieli jej o swoim Ũyciu w nowym miejscu zamieszkania. WyjaŜniğa 

mi, Ũe myŜlağa, Ũe po przybyciu do Nakivale bňdzie mogŃ szybko przenieŜĺ siň za granicň. Nie 

spodziewağa siň, Ũe opuŜci sw·j dom na zawsze, pozostawiajŃc w nim niekt·re ze swoich naj-

lepszych ubraŒ. Nie chciağa, Ũeby Ăsiň zakurzyğy" i dlatego teŨ planowağa zabraĺ je p·Ŧniej. Jak 

dodağa, rozmawiağa z matkŃ i wsp·lnie postanowiğy spr·bowaĺ dostaĺ siň do Nakivale i spraw-

dziĺ, Ăczy samolot nie jest jeszcze peğnyò. 

Ali, podobnie jak Samanta, opuŜciğa DemokratycznŃ Republikň Konga, przenoszŃc siň 

najpierw do Rwandy, a nastňpnie do Ugandy. Przybyğa tam wraz ze swoimi mğodszymi braĺmi 

i siostrŃ. Nie wszyscy czğonkowie jej rodziny zostali w Ugandzie; niekt·rzy pozostali w kraju 

pochodzenia, podczas gdy inni wyjechali w nadziei na poprawň swojego Ũycia. Podobnie jak w 

przypadku Samanty, Ali i jej rodzeŒstwo przyciŃgnňğa do Nakivale perspektywa lepszego Ũy-

cia, bezpieczeŒstwa, a byĺ moŨe takŨe moŨliwoŜĺ przesiedlenia. 

Ich decyzja o wyjeŦdzie byğa wspierana przez sieĺ kontakt·w - ludzi, kt·rzy opuŜcili 

DemokratycznŃ Republikň Konga przed nimi i zetknňli siň z Nakivale, a takŨe tych, kt·rzy 

poznali ob·z i przekazywali informacje na jego temat. NiebagatelnŃ rolň odegrağy takŨe media 

spoğecznoŜciowe, z kt·rych Samanta czerpağa informacje o doŜwiadczeniach innych. Zachňta 

do podr·Ũy pochodziğa r·wnieŨ od krewnych, kt·rzy opuŜcili Afrykň. Tak byğo w przypadku 

Alego, na kt·rego spos·b myŜlenia o Nakivale wpğyw miağy opinie ciotki i kuzyn·w mieszka-

jŃcych w Stanach Zjednoczonych. 

- Kiedy tu przyjechağem, miağem pewne informacje przed przyjazdem, poniewaŨ dzwoniğem do mojego 

przyjaciela. Widzisz, miağem kilku przyjaci·ğ, kt·rzy byli tu przed 2013 rokiem, przed wojnŃ. Komuni-

kowağem siň z nimi, aby dowiedzieĺ siň, co naprawdň siň tutaj dzieje, czy jest dobrze, czy Ŧle. Powiedzieli 

mi dokğadnie, jaka jest sytuacja na miejscu. 

- OK, rozumiem. WiedziağeŜ wiňc trochň o tym, co siň tutaj dzieje. 

- Tak. Dla mnie to byğo waŨne, poniewaŨ mam pewne doŜwiadczenie w ucieczce z kraju. Jako uchodŦca, 

czasami oczekujesz, Ũe wyjazd za granicň da ci lepszŃ szansň. To jest najwiňksze oczekiwanie ï nie przy-

jeŨdŨaĺ tylko po to, by zostaĺ tu na dğugo. 

- Tak, rozumiem. Wiňc przyjechağeŜ tu z takimi oczekiwaniami? 

- Tak, miağem nadziejň, Ũe bňdň miağ szansň p·jŜĺ gdzieŜ, gdzie mogň mieĺ lepsze Ũycie, poprawiĺ swoje 

Ũycie. Ale od 2014 roku... to juŨ prawie 10 lat. 

Somalijczyk, z kt·rym rozmawiağem, a kt·ry mieszka w Nakivale od 12. roku Ũycia, 

obecnie jako dorosğy mňŨczyzna opowiedziağ mi o zmianach, jakie zaszğy w osadzie na prze-

strzeni lat. Zwr·ciğ uwagň na stale rosnŃcŃ liczbň uchodŦc·w od 2015 roku oraz na to, Ũe coraz 
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wiňcej os·b przybywa do Nakivale, w tym r·wnieŨ Somalijczyk·w. JednoczeŜnie podzieliğ siň 

refleksjŃ na temat los·w swoich przyjaci·ğ z dzieciŒstwa, kt·rzy postanowili opuŜciĺ osadň: 

"Wszyscy wyjechali. Niekt·rzy zostali przesiedleni. Niekt·rzy udali siň do Libii. Niekt·rzy 

zginňli. Niekt·rzy przeŨyli i sŃ w Niemczech. WysyğajŃ mi wiele wiadomoŜci. "Odpisujň im, 

Ũe chciağbym byĺ wolny jak ty. Jednak nie mogň siň przeprowadziĺ ze wzglňdu na moje ro-

dzeŒstwo."183  

ChociaŨ przykğady os·b, kt·rym udağo siň przesiedliĺ lub wyemigrowaĺ do Europy sŃ 

rzadkie, dajŃ one nadziejň innym na podobny sukces. Moment powstania obozu Nakivale, kt·ry 

istnieje od ponad 60 lat, zyskuje w tym kontekŜcie szczeg·lne znaczenie. Przez dekady przez 

Nakivale przewinňğo siň wiele os·b, historii i doŜwiadczeŒ, tworzŃc swoisty mit tego miejsca. 

Podczas gdy liczba przesiedleŒ moŨe byĺ niewielka w por·wnaniu do setek tysiňcy ludzi miesz-

kajŃcych w Nakivale, historie kontakt·w i znajomych, kt·rzy wyemigrowali do Kanady, Au-

stralii lub innych kraj·w, budujŃ nadziejň, Ũe podobne rozwiŃzanie jest dostňpne takŨe dla in-

nych.184 

Decyzja o wyjeŦdzie do Nakivale byğa motywowana oczekiwaniem na poprawň warun-

k·w Ũycia, przepeğniona nadziejŃ, kt·ra zdaje siň byĺ wsp·lnym celem i czňŜciŃ toŨsamoŜci 

kaŨdego uchodŦcy. Jednak rzeczywistoŜĺ, kt·ra czekağa ich po przyjeŦdzie, byğa gorzka do 

przyswojenia. Widoczne byğo poczucie rozczarowania. M·j rozm·wca wyraziğ je w stosunku 

do os·b informujŃcych go o perspektywach w Nakivale. Poczucie bycia wprowadzonym w bğŃd 

doprowadziğo go do wyobcowania, braku zaufania do system·w wsparcia i innych os·b. Tym 

samym utrudniğo to integracjň i adaptacjň w nowym Ŝrodowisku.  

- Kiedy po raz pierwszy przyjechağeŜ do Nakivale, czego siň spodziewağeŜ? Czy miağeŜ jakieŜ nadzieje? 

- Byğem w Kampali i ktoŜ mnie okğamağ, m·wiŃc, Ũe Nakivale jest dobrym miejscem i Ũe mogň wyjechaĺ 

do Ameryki w ciŃgu szeŜciu miesiňcy. Nie zamierzağem zostawaĺ w Ugandzie; moim celem byğo dotarcie 

do DŨuby w Sudanie Poğudniowym. Mam doŜwiadczenie w prowadzeniu sklepu. Kiedy opuŜciğem Sudan 

Poğudniowy, udağem siň do Kampali. Potem usğyszağem o Nakivale i skonsultowağem siň z mojŃ mamŃ. 

Nie mam tu rodziny. Poradziğa mi, Ũebym pojechağ do Nakivale, wiňc to zrobiğem i zarejestrowağem siň.  

- Dlaczego wiňc wybrağeŜ Ugandň? 

- Nie interesujŃ mnie Uganda ani Kenia. Moim celem byğ Sudan Poğudniowy, DŨuba. Tutaj, w Ugandzie, 

ludzie sŃ tu od 15 lat! KtoŜ okğamağ mnie co do moŨliwoŜci w Nakivale. 

 
183 Warto zauwaŨyĺ, Ũe dla mojego rozm·wcy "wolnoŜĺ" oznacza przede wszystkim poprawň warunk·w mate-

rialnych i nie wykracza poza tň sferň oczekiwaŒ. Jego pojmowanie wolnoŜci jest wiňc skoncentrowane na ekono-

micznych jej aspektach, co w istotny spos·b zawňŨa rozumienie podmiotowoŜci. 
184 W ciŃgu ostatnich 10 lat cağkowita liczba os·b, kt·re otrzymağy przesiedlenie w skali cağej Ugandy wynosi 

28,857 os·b (Resettlement Data Finder, UNHCR). 
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Problem nadziei na przesiedlenie jako elementu ksztağtujŃcego toŨsamoŜĺ uchodŦc·w 

nie zostağ jeszcze dogğňbnie zbadany, chociaŨ obserwacje podobne do tych, kt·re poczyniğem 

w Nakivale, znajdujŃ odzwierciedlenie w pracy Cindy Horst pt. ĂTransnational Nomadsò 

(2006) (Transnarodowi nomadzi). Opisuje ona przewodni wpğyw Ăbuufisò (marzenia o przesie-

dleniu) na myŜlenie o kr·tko- i dğugookresowych planach samorealizacji wŜr·d uchodŦc·w w 

Kenii.  

Termin Ăbuufisò odnosi siň do nadziei, tňsknoty lub pragnienia przesiedlenia oraz do 

os·b dŃŨŃcych do wyjazdu za granicň, a takŨe do obğňdu, kt·ry moŨe pojawiĺ siň, gdy marzenie 

o emigracji ï wynikajŃce z trudnych warunk·w Ũycia w obozie i nadziei na lepsze warunki za 

granicŃ ï staje siň zagroŨone, prowadzŃc niekiedy do rozpaczy, a nawet szaleŒstwa. BadajŃc 

genezň tego pojňcia, Horst dowiedziağa siň od Somalijczyk·w z Dadaab i Nairobi, Ũe termin 

ten zyskağ obecne znaczenie w 1991 roku, po wybuchu wojny domowej.  

Horst zauwaŨa, Ũe przesiedlenie niesie z sobŃ r·Ũnorodne konsekwencje. Do pozytyw-

nych zalicza lepszy dostňp do edukacji i moŨliwoŜĺ wspierania rodziny poprzez przekazy pie-

niňŨne. Natomiast konsekwencje negatywne wiŃŨŃ siň z ryzykiem niepowodzenia oraz wpğy-

wem Ũycia na emigracji na kulturň i religiň uchodŦc·w. Badaczka stawia w zwiŃzku z tym 

pytanie, czy buufis jest zjawiskiem korzystnym, czy teŨ szkodliwym dla uchodŦc·w, na przy-

kğad tych, kt·rzy przebywajŃ w obozie Dadaab? ZauwaŨa, Ũe wŜr·d mieszkaŒc·w obozu panuje 

ambiwalentne nastawienie do buufis: dla jednych kojarzy siň ono z nadziejŃ na lepsze Ũycie, 

ale dla innych wprost przeciwnie ï jest synonimem rozpaczy. Niekt·rzy, a zwğaszcza ci, kt·rym 

nie udağo siň uzyskaĺ zgody na przesiedlenie, popadajŃ w gğňbokie zağamanie, a nawet popeğ-

niajŃ samob·jstwo. Inni przeszli przez proces kwalifikacyjny, wyjechali za granicň i wspierajŃ 

finansowo swoich bliskich, a niekt·rzy odnieŜli sukces, stajŃc siň czňŜciŃ tamtejszych elit poli-

tycznych.185 

Podczas rozmowy z przedstawicielem jednej z organizacji pomocowych w Nakivale 

usğyszağem, Ũe przesiedlenie to Ăchoroba, kt·ra zŨera tutaj wszystkichò. Kiedy rozmawiağem z 

liderami spoğecznoŜci w Nakivale zrzeszonymi w Radzie Dobrostanu UchodŦc·w (RWC), za-

pytağem ich o przyszğoŜĺ mieszkaŒc·w obozu. Wymienili oni trzy strategiczne scenariusze. 

Pierwszym jest powr·t do kraju pochodzenia, ale jest to niepewna opcja ze wzglňdu na trwajŃce 

konflikty. Drugi scenariusz zakğada postňpy w procesie integracji lokalnej i uzyskanie 

 
185 Horst cytuje takŨe Abdulahiego Bashira, kt·ry do kwestii przesiedleŒ podchodzi bardziej krytycznie. UwaŨa 

on, Ũe buufis wywiera negatywny wpğyw na Afrykň, poniewaŨ codziennie wielu ludzi stara siň o wyjazd, a opusz-

czajŃc kontynent, przestajŃ przyczyniaĺ siň do jego rozwoju gospodarczego. Bashir uwaŨa za bğŃd, Ũe ludzie bar-

dziej dŃŨŃ do osiedlenia siň w obcym kraju niŨ do Ũycia w swojej ojczyŦnie, gdzie mogliby uprawiaĺ ziemiň i Ũyĺ 

w wiňkszej swobodzie. 
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obywatelstwa Ugandy przez uchodŦc·w, co jednak wiŃŨe siň z wieloma wyzwaniami, w tym 

oporem kulturowym i ograniczeniami ekonomicznymi. TrzeciŃ opcjŃ trwağego rozwiŃzania sy-

tuacji uchodŦc·w jest przesiedlenie.  

W trakcie naszej dyskusji okazağo siň, Ũe przyszğoŜĺ mieszkaŒc·w Nakivale jest rozpa-

trywana tylko poprzez trzy opcje, kt·re UNHCR traktuje jako trwağe rozwiŃzania (ang. durable 

solutions). SpoŜr·d nich przesiedlenie wydaje siň byĺ jedynym realnym i logicznym sposobem 

poprawy warunk·w Ũycia. Zwr·ciğem uwagň, Ũe poniewaŨ przesiedlenie zaleŨy od indywidu-

alnego przypadku, nie moŨe byĺ jedynym rozwiŃzaniem systemowym gwarantujŃcym przy-

szğoŜĺ wszystkim mieszkaŒcom Nakivale. Z tego powodu nadzieja na przesiedlenie nie znaj-

duje odzwierciedlenia w koncepcjach Simona Turnera, Hage'a ani Webba ï jej indywidualny 

charakter nie sprzyja budowaniu powszechnego zaufania do przyszğoŜci. W odpowiedzi m·j 

rozm·wca wymieniğ sytuacje, w kt·rych uchodŦcy majŃ prawo do przesiedlenia. 

Przesiedlenie moŨe zaleŨeĺ od tego, jak dğugo ktoŜ tutaj mieszka. Na przykğad sŃ tutaj ludzie, kt·rzy sŃ 

juŨ 20 lat i do tej pory nie zostali przesiedleni. (é) KtoŜ moŨe mieĺ jakŃŜ dolegliwoŜĺ zdrowotnŃ, moŨe 

mieĺ chore dziecko, kt·remu tutaj nie moŨna pom·c. Wiňc co musisz dostaĺ? Przesiedlenie. Poziom edu-

kacji w Ugandzie, nie pozwala tu na leczenie. Wiňc istniejŃ moŨliwoŜci lub szansa na przesiedlenie. Mo-

Ũesz mieĺ obawy dotyczŃce bezpieczeŒstwa. JeŜli ktoŜ chce ciň skrzywdziĺ, moŨe ğatwo przyjechaĺ i ciň 

zabiĺ. Wiňc potrzebujesz przesiedlenia. 

ZauwaŨyğem, Ũe nadzieja na przesiedlenie towarzyszyğa zar·wno tym, kt·rzy przybyli 

do Nakivale z pewnymi wyobraŨeniami i nadziejami, jak i tym, kt·rzy poczŃtkowo nie wie-

dzieli nic o tej osadzie. Choĺ mieszkaŒcy czuli siň bezpieczni, brak perspektyw na szybkie 

rozwiŃzanie codziennych problem·w sprawiağ, Ũe przesiedlenie jawiğo siň jako jedyna szansa 

na znaczŃcŃ poprawň jakoŜci Ũycia.  

Przyczyny tego stanu rzeczy sŃ r·Ũnorodne. Po pierwsze, sŃ to trudne warunki bytowe. 

Jeden z moich rozm·wc·w wyjaŜniağ mi: ĂTutaj nie ma pracy. MajŃ bezpieczeŒstwo, ale nie 

majŃ pracy. Z czego bňdŃ Ũyĺ? PotrzebujŃ moŨliwoŜci. Ameryka, Niemcy, Szwecja, Norwegia, 

Francja, Szwajcaria, Austria ï te kraje oferujŃ nie tylko bezpieczeŒstwo, ale i ubezpieczenie 

zdrowotne.ò Przytoczyğ przykğad Niemiec, gdzie Somalijczycy odnajdujŃ siň w takich zawo-

dach, jak medycyna czy inŨynieria mechaniczna. Jak m·wili mi mieszkaŒcy, nauka jňzyka i 

zdobywanie kwalifikacji zajmuje lata, ale potem pojawia siň szansa na stabilne zatrudnienie. 

ĂDlatego wszyscy tutaj marzŃ o takich moŨliwoŜciach" ï podsumowağ. 

Horst wskazuje na niskŃ jakoŜĺ Ũycia w obozach jako gğ·wnŃ przyczynň Ăbuufisò. Na 

spotkaniu w czerwcu 2000 r. w Dagahaley, gdzie podzieliğa siň wstňpnymi wynikami swoich 

badaŒ z przyw·dcami oboz·w, zapytağa ich o Ăbuufisò. Jedna z kobiet odpowiedziağa, Ũe: 
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"Kiedy uchodŦcy przybyli do Dadaab, szybko zdali sobie sprawň, Ũe Ũycie tutaj jest peğne problem·w. 

Brakowağo podstawowych usğug, takich jak ŨywnoŜĺ, woda, edukacja i opieka zdrowotna, co skğoniğo ich 

do szukania alternatyw i wtedy zaczňli pojawiaĺ siň Ăbuufiò. Za kaŨdym razem, gdy stojň w kolejce po 

racje ŨywnoŜciowe, pğaczň widzŃc szanowanŃ somalijskŃ starszyznň i przyw·dc·w religijnych czekajŃ-

cych w kolejce. Pğaczň, widzŃc mňŨczyznň lekcewaŨŃcego ciňŨarnŃ kobietň, ale popychajŃcego jŃ, by 

byğa pierwsza" (Horst, 2006, pp. 169ï170). 

Powiedziano jej, Ũe Ăbuufisò nasiliğo siň z biegiem lat, gdy sytuacja w obozach pogor-

szyğa siň, a perspektywa rozwiŃzania konfliktu somalijskiego stawağa siň coraz bardziej odlegğa. 

Obserwacje te pokrywajŃ siň z moimi spostrzeŨeniami w Nakivale. M·j wsp·ğpracownik, dzia-

ğacz organizacji pozarzŃdowej zaangaŨowany w poprawň warunk·w Ũycia w obozie, przedsta-

wiğ swojŃ perspektywň: kiedy przybyğ do obozu, przesiedlenie wydawağo mu siň jedynŃ na-

dziejŃ na lepsze Ũycie. Od poczŃtku myŜlağ o ucieczce, bo Ũycie w Nakivale przypominağo pie-

kğo ï miejsce, w kt·rym trudno znaleŦĺ choĺby cieŒ nadziei. Jak m·wiğ, nie da siň przecieŨ 

Ăuprawiaĺ kwiat·w na pustyni.ò Nawet jego wsp·lnota ostrzegağa go, Ũe podejmujŃc dziağania 

na rzecz poprawy sytuacji lokalnej spoğecznoŜci, moŨe przekreŜliĺ swoje szanse na przesiedle-

nie. 

Przesiedlenie byğo pierwszŃ myŜlŃ, kt·ra przyszğa mi do gğowy, gdy przybyğem tutaj. Przesiedlenie, prze-

siedlenie. Zdawağo siň, Ũe nie ma innego wyjŜcia, jak tylko uciekaĺ stŃd, bo to miejsce byğo jak piekğo dla 

wszystkich. 

Brak bezpieczeŒstwa jest drugim powodem, dla kt·rego ludzie marzŃ o relokacji z Na-

kivale. Pewnego razu, wracajŃc z wywiadu przez wioskň Sangano w Nakivale, odprowadziğem 

mojŃ rozm·wczyniň do jej domu i zaczŃğem kierowaĺ siň w stronň mojego zakwaterowania. Jej 

matka zauwaŨyğa to i przeraŨona faktem, Ũe bňdň wracağ sam po 23:00, wybiegğa z domu i 

chwyciğa mnie za ramiň, krzyczŃc: "To jest Afryka! Nie jesteŜ tu bezpieczny!ò  

Przestroga ta przypomniağa mi, jak gğňboko jest zakorzenione postrzeganie Afryki jako 

nieprzyjaznego miejsca, peğnego nieszczňŜĺ i niebezpieczeŒstw. To nieustanne poczucie zagro-

Ũenia znajduje nierzadko ujŜcie w postaci konflikt·w zbrojnych o podğoŨu polityczno-etnicz-

nym, czystek etnicznych i zab·jstw na tle religijnym, a nawet ludob·jstwa. WystŃpiğy one w 

krajach pochodzenia uchodŦc·w, lecz - wedğug przekazu moich rozm·wc·w w Nakivale - 

mogŃ w kaŨdej chwili pojawiĺ siň takŨe w Ugandzie. świadomoŜĺ zagroŨenia Ũycia, niezaleŨ-

nie od czasu, jaki upğynŃğ od uzyskania azylu, pozostaje powszechna i wpğywa na spos·b, w 

jaki uchodŦcy myŜlŃ o przyszğoŜci. TrudnoŜci Ũycia w Ugandzie oraz w innych krajach Afryki 

środkowej i Wschodniej zostağy opisane takŨe przez innego mojego rozm·wcň, mğodego Kon-

gijczyka, okoğo 25-letniego, kt·ry zwr·ciğ uwagň na problem braku stabilnoŜci w tych paŒ-

stwach. 
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Nigdy nie chciağem zostaĺ w Ugandzie. TeŨ chciağbym pewnego dnia wyjechaĺ za granicň, poniewaŨ  

(é) tu, w Ugandzie i w Kongu, sŃ konflikty. Tak, Kongo, Uganda, Rwanda - majŃ konflikty. Wiňc w 

kaŨdej chwili konflikt moŨe siň tu pojawiĺ. Kiedy uciekaliŜmy z Konga, to z powodu braku bezpieczeŒ-

stwa. Wiňc brak bezpieczeŒstwa, kt·ry jest problemem, moŨe siň tu pojawiĺ pewnego dnia, poniewaŨ te 

dwa kraje sŃ skonfliktowane. Wiňc nigdy nie bňdň wiedziağ, kiedy bňdň musiağ stŃd uciekaĺ. 

M·j kolejny rozm·wca, Burundyjczyk, podağ przykğad znajomego, kt·ry mieszka w 

Nakivale, chociaŨ zajmowağ waŨne stanowisko publiczne w swoim kraju: ĂRzŃd Ŝciga go za to, 

co zrobiğ przeciwko niemu. Miağ byĺ chroniony przez UNHCR. Ale m·wiň ci, Ũe gdyby chcieli, 

mogliby po prostu tu przyjŜĺ i go zabiĺò.  

M·j informator, uchodŦca przebywajŃcy w Ugandzie, a z pochodzenia Kongijczyk, wy-

raziğ  rozczarowanie i brak nadziei na przyszğoŜĺ w Afryce. Z jego sğ·w wyğoniğo siň przekona-

nie, Ũe Ũycie na kontynencie, i to zar·wno w Ugandzie, jak i w jego rodzinnym Kongu czy 

Burundi, zawsze bňdzie peğne trudnoŜci i stagnacji. Nawet hipotetyczna poprawa sytuacji w 

regionie nie wzbudza w nim optymizmu ï jego odpowiedzi oddajŃ zakorzenionŃ rezygnacjň, 

brak wiary w zmianň i gorzkŃ refleksjň na temat braku perspektyw na przyszğoŜĺ. 

- Czy uchodŦcy mogŃ zostaĺ obywatelami? 

- Tak. JeŜli chcesz, moŨesz ubiegaĺ siň o obywatelstwo. 

- Planujesz ubiegaĺ siň o obywatelstwo?  

- Ja? Nigdy! (é) Nie mogň, to jest Afryka, nigdy siň nie zmieni. 

- A co z Kongiem, na przykğad? Burundi. Czy myŜlisz, Ũe gdyby sytuacja w tych krajach siň poprawiğa, 

chciağbyŜ tam wr·ciĺ? Wiesz, wyobraŦ sobie? 

- WyobraŦnia w Afryce? Nie ma tu wyobraŦni. Tu zawsze bňdzie tak samo. 

Trzecim istotnym powodem, dla kt·rego przesiedlenie w Nakivale nabiera szczeg·l-

nego znaczenia, sŃ aspiracje mieszkaŒc·w obozu. W rozmowach z uchodŦcami o ich oczeki-

waniach zwiŃzanych z pobytem zauwaŨyğem, Ũe to nie ich marzenia i plany ulegajŃ zmianie, 

ale raczej moŨliwoŜci ich realizacji. JeŜli na poczŃtku Nakivale byğo postrzegane jako szansa 

na lepsze Ũycie, to konfrontacja z rzeczywistoŜciŃ wzmocniğa przekonanie, Ũe przesiedlenie jest 

Ŝrodkiem do osiŃgniňcia tego celu ï nie jako wartoŜĺ sama w sobie, ale jako droga prowadzŃca 

do speğnienia aspiracji. MieszkaŒcy obozu sŃ przekonani, Ũe skoro nie mogŃ zrealizowaĺ swo-

ich ambicji w Ugandzie (i w og·le w Afryce), to jedynŃ szansŃ jest emigracja do kraj·w euro-

pejskich. 

Dla mnie, myŜlň, Ũe mogň zaczŃĺ od tego miejsca. To znaczy, Ũycie toczy siň dalej. WciŃŨ mam te same 

marzenia. WciŃŨ mam tň samŃ wizjň siebie jako artysty. Byğem artystŃ. WciŃŨ jestem artystŃ tutaj. I nigdy 

nie dostağem wsparcia od Ũadnej organizacji. To zaskakujŃce, ale tak, jak m·wiň, gdybym dostağ przesie-

dlenie dla mnie, to nie byğoby to tak, jakbym tego chciağ. JedynŃ rzeczŃ, kt·rej chcň, jest pok·j. JeŜli 

wiem, Ũe mogň Ũyĺ w pokoju gdziekolwiek, mogň Ũyĺ gdziekolwiek. 
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Pewnego razu zapytağem mojego rozm·wcň, mğodego Kongijczyka, kt·ry w Nakivale 

ukoŒczyğ szkoğň ŜredniŃ, o jego aspiracje na przyszğoŜĺ. Odpowiedziağ, Ũe nie zaleŨy mu na 

ĂpopularnoŜciò, ale na Ăznalezieniu pracy, kt·ra pozwoli mu byĺ z rodzinŃ i dzieĺmiò. M·j 

kolejny rozm·wca, nauczyciel prowadzŃcy organizacjň oferujŃcŃ edukacjň dzieciom z ubogich 

rodzin, zauwaŨyğ, Ũe w Nakivale dzieci, kt·re nie chodzŃ do szkoğy, Ănie majŃ perspektyw na 

przyszğoŜĺ (é) Nie moŨemy speğniĺ naszych marzeŒò. Dopytağem, co dokğadnie ma na myŜli. 

Wskazağ na dwa wyzwania zwiŃzane ze speğnianiem  oczekiwaŒ wobec edukacji. Pierwszym 

jest jakoŜĺ i zakres dostňpnej edukacji. Jak wspomniağem w rozdziale trzecim i co potwierdziğ 

m·j rozm·wca, poziom ksztağcenia w Nakivale pozostawia wiele do Ũyczenia. Szkoğy sŃ prze-

peğnione, dzieci zmagajŃ siň z barierami jňzykowymi, a trudne warunki materialne ograniczajŃ 

moŨliwoŜĺ edukacji. Z powodu tych trudnoŜci rodzice czňsto wolŃ, by dzieci pomagağy im w 

pracy. To z kolei powoduje, Ũe trudno ich przekonaĺ, Ũe edukacja moŨe otworzyĺ przed nimi 

nowe perspektywy. Drugim problemem jest powszechne wŜr·d uchodŦc·w poczucie, Ũe na 

rynku pracy sŃ dyskryminowani i pozbawieni moŨliwoŜci realizacji swoich aspiracji, takich jak 

kariera w administracji publicznej czy organizacjach miňdzynarodowych. Wielu z nich uwaŨa, 

Ũe ich ŜcieŨki zawodowe sŃ ograniczone do r·l asystent·w, tğumaczy czy pomocnik·w. Nie-

liczne przypadki os·b, kt·rym edukacja pozwoliğa na osiŃgniňcie sukcesu zawodowego, jedy-

nie utwierdzajŃ ich w przekonaniu, Ũe nawet inwestycja w edukacjň dzieci nie daje gwarancji 

lepszej przyszğoŜci.186 

Zdaniem jednego z moich rozm·wc·w, osoby, kt·re rozpoczňğy proces przesiedlenia 

doŜwiadczajŃ najwiňkszych trudnoŜci psychicznych, czňsto czujŃc siň oszukane. 

Jestem tu juŨ na tyle dğugo, Ũe dobrze znam miejscowych ludzi. To ci sami ludzie, z kt·rymi dzielimy 

Ũycie, i to, co nas ğŃczy, jest wsp·lne dla nas wszystkich. Ludzie tutaj czekajŃ. Wiesz, zauwaŨyğem jednŃ 

rzecz. WiňkszoŜĺ os·b tutaj w Nakivale, kt·re sŃ straumatyzowane, to ci, kt·rzy czekajŃ, kt·rzy przeszli 

juŨ pewne etapy przesiedlenia. Ja nigdy nie przeszedğem Ũadnego etapu przesiedlenia. To, jakbym nigdy 

nie musiağ siň pogodziĺ z faktem, Ũe Ũyjň... Nigdy nie myŜlağem, Ũe kiedyŜ bňdň m·gğ opuŜciĺ Nakivale. 

M·j wsp·ğpracownik z Nakivale opowiedziağ mi o swoim spotkaniu z osobŃ, kt·rŃ znağ 

jako dziecko. ZauwaŨyğ, Ũe osoba ta przez 18 lat nie zdoğağa poprawiĺ swojej sytuacji Ũyciowej, 

wciŃŨ "marzŃc o Ameryce". Wspomniağ mi r·wnieŨ o tym, jak uchodŦcy wyobraŨajŃ sobie 

Europň jako raj, kt·ry po przyjeŦdzie okazuje siň zupeğnie inny od ich oczekiwaŒ. M·j 

 
186 W aspiracjach mieszkaŒc·w Nakivale dostrzegam mieszankň idealistycznych cel·w, kt·re w zetkniňciu z bru-

talnŃ rzeczywistoŜciŃ ğŃczŃ siň z balzakowskimi Ăstraconymi zğudzeniamiò, czyli rozczarowaniem, niepokojem i 

poczuciem zagubienia. OcierajŃce siň o prostodusznoŜĺ, czňsto zabarwione dawkŃ naiwnoŜci, pierwotne myŜlenie 

o wğasnym miejscu na ziemi ulega stğumieniu pod naporem systemowych nier·wnoŜci spoğecznych i ekonomicz-

nych, doŜwiadczeŒ marginalizacji i dyskryminacji, powszechnego przekupstwa i bezwzglňdnej walki interes·w. 

Nic zatem dziwnego, Ũe stopniowo ulega wyczerpaniu zapağ do urzeczywistniania marzenia o znalezieniu stabilnej 

pracy, wyksztağcenia dzieci i realizacji ambitnych plan·w samorozwoju. 
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rozm·wca podkreŜlağ, Ũe dla mieszkaŒc·w Nakivale codzienne trudnoŜci i ograniczenia moŨ-

liwoŜci rozwoju tworzŃ iluzjň, Ũe w krajach Zachodu Ũycie jest bezproblemowe i peğne moŨli-

woŜci ekonomicznych. W rzeczywistoŜci jednak, na przyjezdnych czekajŃ tam r·wnieŨ wy-

zwania ï zar·wno ekonomiczne, jak i spoğeczne oraz kulturowe. 

W to wğaŜnie wierzŃ ludzie, kt·rzy uwaŨajŃ, Ũe nie ma sposobu, aby wymyŜliĺ tu coŜ produktywnego. To 

prawda ze wzglňdu na wyzwania, kt·re napotykasz. Ale r·wnieŨ tam, dokŃd zmierzasz, bňdŃ wyzwania. 

(é) Wszyscy pomyŜlŃ, Ũe jeŜli pojadň do Ameryki, to bňdň kolejnym miliarderem. Podczas gdy w rze-

czywistoŜci tak nie jest <Ŝmiech>. 

Nowoprzybyli do Nakivale, widzŃc trudne warunki, czasami rezygnujŃ z pr·b pozosta-

nia w osadzie. Ci, kt·rzy majŃ takŃ moŨliwoŜĺ, rozwaŨajŃ powr·t do swojego kraju lub ryzy-

kujŃ nielegalnŃ podr·Ũ do Europy lub Kenii. Przesiedlenie prowadzi r·wnieŨ do problem·w z 

identyfikacjŃ. Sğyszağem o przypadkach, w kt·rych uchodŦcy w Nakivale na podstawie pogğo-

sek i plotek o pojedynczych os·b z okreŜlonej grupy etnicznej, kt·rym przyznano przesiedlenie, 

zakğadali, Ũe grupa ta jest bardziej faworyzowana przez UNHCR. Powielanie takich opowieŜci 

prowadziğo do sytuacji, w kt·rych ludzie podawali fağszywe dane identyfikacyjne, zmieniali 

nazwisko lub pochodzenie etniczne podczas rejestracji. Sğyszağem r·wnieŨ, Ũe czasem rodzice 

zaniŨali wiek swoich c·rek, majŃc nadziejň, Ũe w ten spos·b uda im siň uzyskaĺ przesiedlenie. 

Takie postňpki czňsto wpğywajŃ negatywnie na dalsze moŨliwoŜci rozwoju danej osoby, ponie-

waŨ np. dyplomy szkolne z kraju pochodzenia r·ŨniŃ siň danymi identyfikacyjnymi od tych, 

kt·re znajdujŃ siň na karcie uchodŦcy. Prowadzi to r·wnieŨ do konflikt·w etnicznych. Z kilku 

Ŧr·değ sğyszağem zarzuty wobec UNHCR o dyskryminacjň uchodŦc·w pochodzŃcych z 

Rwandy, kt·rzy Ănigdy nie otrzymujŃ przesiedleniaò. 

WartoŜci i normy kulturowe, a takŨe przeszğe doŜwiadczenia, ksztağtujŃ w mieszkaŒcach 

Nakviale nadziejň na lepszŃ przyszğoŜĺ. Kiedy jednak te wyobraŨenia rozmijajŃ siň z realiami, 

pojawia siň rozczarowanie ï emocja wynikajŃca z rozbieŨnoŜci miňdzy tym, czego oczekiwa-

liŜmy, a tym, co faktycznie siň wydarza. To rozczarowanie staje siň czňŜciŃ toŨsamoŜci miesz-

kaŒc·w obozu ï momentem, w kt·rym zauwaŨajŃ przepaŜĺ miňdzy swoimi oczekiwaniami a 

rzeczywistoŜciŃ.187 NiemoŨnoŜĺ zaspokojenia pragnieŒ prowadzi do postrzegania przesiedlenia 

jako logicznego i jedynego dostňpnego kroku w stronň lepszej przyszğoŜci. Wielu moich roz-

m·wc·w, mieszkaŒc·w Nakivale, od samego poczŃtku traktuje ob·z jako przystanek na drodze 

do Ălepszego Ũyciaò w krajach Europy Zachodniej lub Stanach Zjednoczonych. Na to przeko-

nanie wpğywa dostňp do internetu, kt·ry pozwala im Ŝledziĺ historie sukcesu innych os·b, oraz 

 
187  Rozczarowanie wiŃŨe siň z pierwotnym pragnieniem, by coŜ siň speğniğo, a gdy to nie nastňpuje, organizm 

reaguje ĂzamroŨeniemò lub Ăwycofaniemò, jako mechanizmem obronnym (zob. Porges, 2022; Roese & Sherman, 

2007) 
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kontakt z tymi, kt·rym udağo siň juŨ wyemigrowaĺ. Dominuje zatem wyidealizowany obraz 

Zachodu ï miejsca, gdzie kaŨdy moŨe liczyĺ na wsparcie. Jak powiedziağ jeden z responden-

t·w: ĂChcň byĺ artystŃ, ale nigdy nie dostağem Ũadnej pomocy od Ũadnej organizacjiò. Ten 

obraz Zachodu jako miejsca sprzyjajŃcego rozwojowi osobistemu ğŃczy siň z pragnieniem Ũycia 

w pokoju i bezpieczeŒstwie ï wizjŃ spokojnego Ũycia, niezaleŨnie od jego lokalizacji. W ten 

spos·b splatajŃ siň dwie aspiracje: z jednej strony samorealizacja, z drugiej potrzeba podstawo-

wego bezpieczeŒstwa. Te marzenia zajmujŃ skrajne miejsca w hierarchii potrzeb, co odzwier-

ciedla napiňcie miňdzy ideağami a trudnŃ rzeczywistoŜciŃ. Poczucie beznadziei w obozie do-

datkowo wzmacnia te postawy ï od fatalistycznego Ăto jest Afryka, tutaj nic siň nie zmieniò po 

peğne optymizmu ĂAmerican Dreamò. 

1.2. Ramy adaptacji 

Podczas mojej wizyty w Nakivale w paŦdzierniku 2022 roku spotkağem siň z Mbali, 

znajomŃ, kt·rŃ odwiedzağem juŨ kilka miesiňcy wczeŜniej, a takŨe w 2019 roku. Tym razem 

zaproponowağa, Ũe opowie mi historiň swojego Ũycia, wierzŃc, Ũe moŨe to wesprzeĺ moje ba-

dania. Nasza kilkugodzinna rozmowa byğa wyjŃtkowo poruszajŃca, zwğaszcza gdy Mbali m·-

wiğa o trudnoŜciach, z jakimi mierzy siň w Nakivale. PodkreŜliğa, Ũe cierpienia, kt·rych doznağa 

w Demokratycznej Republice Konga, wydajŃ siň wrňcz bğahe w por·wnaniu z codziennymi 

zmaganiami w obozie. 

Mbali nie jest odosobniona w swoich odczuciach. Dla wielu uchodŦc·w pierwsze zde-

rzenie miňdzy nadziejŃ na bezpieczne Ũycie a surowŃ rzeczywistoŜciŃ ma miejsce juŨ w mo-

mencie przekroczenia granicy Nakivale i ubiegania siň o status uchodŦcy. Choĺ niekt·re grupy 

przechodzŃ ten proces stosunkowo szybko, dla innych moŨe on trwaĺ znacznie dğuŨej. Przykğa-

dem sŃ Burundyjczycy, kt·rzy przybyli do Nakivale na poczŃtku XXI wieku i od ponad dwu-

dziestu lat wciŃŨ czekajŃ na poprawň warunk·w. Miağem okazjň rozmawiaĺ z niekt·rymi z nich 

i poprosiğem, by podzielili siň swoimi historiami. 

a) ĂTo byğo miejsce, kt·re jest traumatyzujŃceò ï pierwsze doŜwiadczanie Nakivale 

Ich historia zaczňğa siň w 1993 roku po zab·jstwie prezydenta Burundi, Melchoira Nda-

daye, czğonka grupy etnicznej Hutu. Walki pomiňdzy rebeliantami Hutu a armiŃ, zdominowanŃ 

przez Tutsi, spowodowağy liczne ofiary Ŝmiertelne. W rezultacie, setki tysiňcy os·b uciekğy do 

sŃsiednich kraj·w: Demokratycznej Republiki Konga, Ugandy i Tanzanii. Mimo p·Ŧniejszego 
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pokoju188 w 2003 roku, wielu z 320000 Burundyjczyk·w, kt·rzy znaleŦli schronienie w obo-

zach dla uchodŦc·w w regionach Kigoma i Kagera w zachodniej Tanzanii, obawiağo siň o swoje 

bezpieczeŒstwo w przypadku powrotu do ojczyzny. W tym czasie wğadze w Tanzanii zaczňğy 

rygorystycznie stosowaĺ prawo, kt·re ograniczağo moŨliwoŜĺ przemieszczania siň uchodŦc·w 

do czterech kilometr·w wok·ğ oboz·w.189  

Podobnie jak podczas <wojny>, niekt·rzy Burundyjczycy oczywiŜcie uciekli do obozu w Tanzanii. Ale, 

uh, byğ czas, kiedy Burundyjczycy powiedzieli, wiesz, my chcemy repatriacji naszych ludzi i Ũe w Bu-

rundi panuje pok·j. Wtedy Tanzania zaczňğa zmuszaĺ ich do powrotu do Burundi, ale ludzie siň sprzeci-

wiali. Wiňc TanzaŒczycy zaczňli utrudniaĺ nam Ũycie, jak na przykğad uniemoŨliwiaĺ im szukanie drewna 

na opağ, albo zamykaĺ rynek, aby nie mogli handlowaĺ. Niekt·rzy wr·cili do Burundii. Inni woleli, prze-

nieŜĺ siň z Tanzanii do Ugandy.  

W 2003 roku, z powodu trudnych warunk·w politycznych, wielu Burundyjczyk·w po-

szukiwağo azylu poza granicami swojego kraju i dotarğo do Nakivale w Ugandzie. Jednak na 

miejscu napotkali powaŨne trudnoŜci, poniewaŨ polityka repatriacyjna nie sprzyjağa szybkiemu 

uzyskaniu statusu uchodŦcy. Jeden z Burundyjczyk·w, kt·ry opuŜciğ sw·j kraj juŨ w 1972 roku, 

opowiedziağ o dğugiej i bolesnej drodze do stabilizacji. 

Zanim oficjalnie zostali przyjňci, uchodŦcy mieszkali na wzg·rzach, zdani na siebie i 

zmuszeni do Ũywienia siň lokalnymi owocami, kt·re przypominağy mi·d, a kt·re w ich jňzyku 

nazywajŃ siň ininazi. Przez ten czas nie mogli liczyĺ na wsparcie ze strony UNHCR ani na 

rejestracjň. Ugandyjskie wğadze niechňtnie podejmowağy kroki, aby ich zalegalizowaĺ. 

JesteŜmy w Nakivale od ponad 18 lat. Przed oficjalnym przyjňciem byliŜmy pozostawieni na wzg·rzach, 

gdzie przetrwaliŜmy, ŨywiŃc siň jedynie tym, co rosğo na drzewach. W kirundi nazywamy to ininazi. W 

tym czasie nie otrzymywaliŜmy Ũadnej pomocy od UNHCR; nie byliŜmy nawet zarejestrowani.  

Nie wczeŜniej niŨ po dw·ch latach oczekiwania uchodŦcy uzyskali czňŜciowy dostňp 

do usğug, choĺ nawet wtedy pomoc miağa charakter ograniczony. Proces rejestracji rozpoczŃğ 

siň dopiero po trzech latach, kiedy repatriowano Rwandyjczyk·w i umoŨliwiono Burundyjczy-

kom ubieganie siň o legalny status. W tym czasie, z powodu dramatycznych warunk·w Ũycia, 

niekt·re rodziny zdecydowağy siň opuŜciĺ Nakivale i szukaĺ lepszych warunk·w w innych kra-

jach, na przykğad w Kenii. 

 
188 Sytuacja zaczňğa siň zmieniaĺ w listopadzie 2003 roku, kiedy to najwiňksza grupa rebeliant·w, Conseil national 

pour la defense de la democratie-Force pour la defense de la democratie (CNDD-FDD) pod wodzŃ Pierre'a Nku-

runzizy, podpisağa z rzŃdem porozumienie pokojowe. 
189Przedstawiciele organizacji Refugees International, zajmujŃcej siň prawami uchodŦc·w, kt·rzy odwiedzili Tan-

zaniň i Burundi w marcu, zauwaŨyli negatywne skutki dziağaŒ tamtejszego rzŃdu. W swoim raporcie stwierdzili, 

Ũe choĺ polityka Tanzanii nie wyczerpuje znamion refoulement (przymusowego wydalenia), to jednak tworzy 

sytuacjň, w kt·rej uchodŦcy czujŃ, Ũe nie majŃ innego wyboru, jak tylko wr·ciĺ do domu. Repatriacja w takich 

warunkach nie jest wiňc dobrowolna. 
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Dopiero gdy, po trzech latach, zaczňto repatriowaĺ Rwandyjczyk·w, zdecydowano siň takŨe zarejestro-

waĺ uchodŦc·w z Burundi. CierpieliŜmy niezmiernie; nasze zwierzňta domowe padğy, a uprawy byğy 

katastrofŃ. Wtedy zgğosiliŜmy siň do rejestracji w OPM. Byğy to dni wszechmogŃcego, bo w koŒcu zo-

staliŜmy przyjňci, wysğuchani i dano nam czas. 

Przeğom nastŃpiğ wtedy, gdy pracowniczka UNHCR, widzŃc trudnŃ sytuacjň, zgğosiğa 

ich potrzeby do organizacji. Planowano deportowaĺ ich do Rwandy, mimo Ũe nie byli Rwan-

dyjczykami, lecz Burundyjczykami. Dziňki interwencji wspomnianej pracowniczki udağo siň 

powstrzymaĺ deportacjň, a uchodŦc·w przeniesiono do oŜrodka recepcyjnego w Rubondo, 

gdzie zaczňto dostarczaĺ im pomoc ŨywnoŜciowŃ. Po dw·ch miesiŃcach rozpoczňğo siň ich 

osiedlanie w r·Ũnych czňŜciach osady, w tym m.in. w Rubondo i Kabahinda C, gdzie mogli 

przetrwaĺ dziňki pracy na roli. 

Byğo nas 308 rodzin. Wiele z nich, z powodu trudnych warunk·w, uciekğo do innych kraj·w, na przykğad 

do Kenii, aby tam szukaĺ przetrwania. Wtedy pojawiğa siň muzungu, biağa kobieta pracujŃca dla UNHCR. 

Znalazğa nas w miejscu, gdzie prowadzono rejestracjň uchodŦc·w, na tym wzg·rzu. Zobaczyğa, jak cier-

pimy, jak jemy owoce z drzew i wszystko to zgğosiğa do UNHCR. W tym czasie, kiedy trwağa repatriacja 

Rwandyjczyk·w, zaczňto nas r·wnieŨ nazywaĺ Rwandyjczykami i planowano naszŃ deportacjň do 

Rwandy. ZostaliŜmy zağadowani do autobus·w, aby przewieŦĺ nas do Rwandy, chociaŨ nie byliŜmy 

Rwandyjczykami! Wtedy ta muzungu przybyğa z Mbarary i zatrzymağa autobus. Zabrali nas do Rubondo 

i umieŜcili w oŜrodku recepcyjnym, gdzie spňdziliŜmy dwa miesiŃce. 

OpowieŜĺ ta zawiera waŨne informacje na temat wczesnych etap·w Ũycia i procesu ad-

aptacji w Nakivale. ObejmujŃ one braki w odpowiednim wsparciu, problemy z dostňpem do 

podstawowych usğug i pojawiajŃcŃ siň przemoc. Podczas mojego pobytu w Nakivale zauwaŨy-

ğem, jak te historie byğy przekazywane i interpretowane przez innych. OpowieŜci te, choĺ cza-

sem opierağy siň tylko na relacjach od postronnych os·b, tworzyğy wsp·lnŃ narracjň. Ukazy-

wağy, jak przybycie do Nakivale stağo siň seriŃ nowych i znaczŃcych wydarzeŒ, kt·re zatarğy 

wczeŜniejsze cierpienia z kraju pochodzenia, i zastŃpiğy je nowymi trudnoŜciami. Szczeg·lnie 

interesujŃca byğa dynamika relacji miňdzyludzkich i wpğyw wydarzeŒ sprzed lat na wsp·ğcze-

sne postrzeganie obozu przez mieszkaŒc·w Nakivale. Po raz pierwszy dowiedziağem siň o hi-

storiach Burundyjczyk·w mieszkajŃcych tam od dw·ch dekad nie od os·b kt·rych te wydarze-

nia bezpoŜrednio dotyczyğy, ale od nowo przybyğych Burundyjczyk·w z lat 2015-2016. świad-

czy to o tym, Ũe te historie represji i przemocy sŃ wciŃŨ Ũywe w pamiňci mieszkaŒc·w obozu.190 

 
190 UchodŦca z Burundi, kt·ry przybyğ do Nakivale w 2015 tak mi opowiadağ o ich sytuacji: ĂCi uchodŦcy z Bu-

rundi, kt·rzy przybyli z Tanzanii w latach 2001, 2002, 2004, 2005, wywoğujŃ ğzy, gdy sğucham ich opowieŜci. 

Niekt·rzy otrzymali status uchodŦcy dopiero po czterech latach oczekiwania. Przez ten czas nie mogli nawet uzy-

skaĺ dostňpu do wody w Nakivale. SğoŒce paliğo ich tak samo jak dzisiaj... Wtedy centrum recepcyjne byğo tam, 

gdzie teraz znajduje siň Nakivale Secondary School, czyli na wzg·rzu... Nie byğo niczego, siedzieli tam tylko ze 

swoimi dzieĺmi. WiňkszoŜĺ z nich zmarğa miňdzy rokiem 2000 a 2004. Nie mieli Ũadnego wsparcia. Nawet osoby 
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Przykğadem jest wspomniane przez Burundyjczyk·w wzg·rze, kt·re stağo siň integralnŃ czňŜciŃ 

zbiorowej wyobraŦni mieszkaŒc·w Nakivale. Wielu mieszkaŒc·w, zar·wno Burundyjczyk·w, 

jak i os·b spoza tego kraju, wspominağo mi o nim, opowiadajŃc o cierpieniach uchodŦc·w 

sprzed 20 lat. 

Relacje o cierpieniu i wyzwaniach znajdujŃ zrozumienie w Nakivale, poniewaŨ wielu 

mieszkaŒc·w przechodziğo przez podobne doŜwiadczenia. Jeden z uchodŦc·w opisağ swoje 

wraŨenia po przyjeŦdzie, kiedy jako 13-latek odczuğ szok i przytğoczenie na widok surowego 

otoczenia. Wspomina, Ũe gdy dotarğ tam z rodzinŃ w 2005 roku, w Nakivale praktycznie nic 

nie byğo. Osiedlili siň w Base Camp, a obozowe Ũycie byğo, jak mi opowiedziağ, zupeğnie inne 

niŨ dziŜ ï brakowağo budynk·w, szk·ğ, bar·w czy nawet boda boda, kt·re zastňpowağy rowery. 

Kierowcy rower·w czasem prosili pasaŨer·w o zejŜcie na stromych podjazdach, co dobrze ob-

razuje ·wczesne warunki. Z perspektywy lat cieszy siň, Ũe miağ szansň zobaczyĺ, jak Nakivale 

siň rozwija i zmienia. 

W 2005 nie byğo tutaj praktycznie nic. Trudno sobie wyobraziĺ ale nic z tego co jest tu dzisiaj, tego nie 

byğo. Nie byğo parku postoju taks·wek. Nie byğo tych budynk·w, bar·w i szk·ğ. Nie byğo motor·w boda 

boda. Ludzie uŨywali rower·w do przewoŨenia ludzi. Pamiňtam, czasem kierowcy przy wjeŨdŨaniu na 

wzg·rza pytali, czy pasaŨer moŨe iŜĺ. A jeŜli klient m·wiğ, Ũe nie, to musiağeŜ go przewieŦĺ na g·rň. Tutaj 

byğo tak, jak typowa wioska, jak Rubondo dzisiaj. 

Obserwacje i wspomnienia pokazujŃ, jak czas i relacje oddziağujŃ na ksztağtowanie siň 

toŨsamoŜci mieszkaŒc·w Nakivale. Problemy, takie jak brak rejestracji i trudnoŜci zwiŃzane z 

przybyciem do obozu, dotyczŃ nie tylko Burundyjczyk·w. Podobne doŜwiadczenia miağ teŨ 

Kongijczyk, kt·ry przyjechağ w 2012 roku. Opisağ, Ũe jako mğody, 19-letni chğopak liczyğ na 

jakieŜ powitanie lub wsparcie, ale zastağ miejsce peğne wyzwaŒ. Na poczŃtku miağ tylko piňĺ 

dolar·w, kt·re szybko siň skoŒczyğy, zmuszajŃc go do radzenia sobie w trudnych warunkach, 

w tym do polowania i jedzenia pokarm·w, kt·rych wczeŜniej sobie nie wyobraŨağ. Aby uzyskaĺ 

racje ŨywnoŜciowe, musiağ przechodziĺ przez dğugi i frustrujŃcy proces biurokratyczny, gdzie 

wielokrotnie odsyğano go na kolejne terminy, pozostawiajŃc go przez rok bez wsparcia. 

PierwszŃ rzeczŃ, kt·rŃ zobaczyğem, byğo to, Ũe nie byğo atrakcyjnej aktywnoŜci w Nakivale. Tutaj nic siň 

nie dzieje. Wiňc kiedy tu przyjechağem, tak naprawdň to byğo miejsce, kt·re jest traumatyzujŃce (é) To 

byğ okres, w kt·rym rozwinŃğem pewne umiejňtnoŜci przetrwania, kt·rych nie miağem. To tutaj, w 

 
ubiegajŃce siň o azyl byğy zgğaszane do Rwandy. Byli zastraszani. W 2004 roku chciano ich deportowaĺ do 

Rwandy, mimo Ũe byli Burundyjczykami. Wiesz, dlaczego tego nie zrobili? Byğa tam jedna muzungu, pracownica 

UNHCR z Mbarary, kt·ra przyjechağa w 2002 roku. Udağo nam siň zdobyĺ jej numer telefonu. Kiedy zamierzano 

nas deportowaĺ, przybyğa z delegacjŃ UNHCR i zatrzymağa konw·j. Potem pğakali. Gdy pr·bowano ich deporto-

waĺ, niekt·rzy pr·bowali uciec, skaczŃc z pojazd·w w trakcie transportu. Niekt·rzy zginňli. WyobraŦ sobie, Ũe 

ci, kt·rzy przyjechali do Burundi w mğodym wieku, teraz majŃ tu swoje rodziny. Widzieli wiele, ale co z ich 

dzieĺmi? Urodzili siň tutaj.ò 
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Nakivale, faktycznie jadğem niekt·re pokarmy, kt·rych nigdy sobie nie wyobraŨağem, Ũe mogň jeŜĺ. 

Szczeg·lnie zwierzňta. Bo musieliŜmy przetrwaĺ. Potrzebne nam byğy kartki ŨywnoŜciowe. Ale Ũeby 

dostaĺ kartň ŨywnoŜciowŃ, trzeba przejŜĺ pewien proces. Trzeba przyjŜĺ do biura. Przychodzisz w ponie-

dziağek, m·wiŃ, ŨebyŜ przyszedğ we wtorek. Przychodzisz we wtorek. PowiedzŃ, ŨebyŜ przyszedğ w na-

stňpny poniedziağek. Wiňc spňdzamy rok, nie dostajŃc racji ŨywnoŜciowyché 

Ostatnie lata, a szczeg·lnie pandemia COVID-19, ponownie skierowağy uwagň na pro-

blem rejestracji i nadawania statusu uchodŦc·w. W czasie pandemii Uganda wprowadziğa kilka 

okres·w lockdownu, podczas kt·rych ograniczono swobodne przemieszczanie siň obywateli. 

Zamkniňto szkoğy, miejsca pracy, miejsca kultu religijnego oraz ograniczono transport pu-

bliczny. NağoŨono godziny policyjne, kt·re poczŃtkowo zaczynağy siň o godzinie 19:00, a koŒ-

czyğy o 6:30 rano, z czasem kilkukrotnie modyfikowane w zaleŨnoŜci od sytuacji epidemiolo-

gicznej.  

Podczas jednego ze spotkaŒ rozmawiağem z kobietŃ z Konga, kt·ra przybyğa do Na-

kivale na poczŃtku stycznia 2020 roku. Pomimo Ũe byğa samotnŃ matkŃ z dzieckiem, przez 

blisko rok nie otrzymağa karty racji ŨywnoŜciowych ani statusu uchodŦcy w Nakivale. 

To m·j trzeci rok w Nakivale. Przyjechağam tu w styczniu 2020, ale status uchodŦcy otrzymağam dopiero 

we wrzeŜniu. Z powodu pandemii przenieŜli mojŃ sprawň. Wiňc cağŃ pandemiň spňdziğam tutaj bez karty, 

bez jedzenia, bez niczego... I wiesz, kiedy nie masz jeszcze karty uchodŦcy, nie ma dla ciebie Ũadnej 

pomocy. Nic. Ani rachunki za szpital, ani jedzenie, nic. Ten chğopiec - wskazağa na swojego syna - miağ 

wtedy zaledwie trzy miesiŃce. 

Kobieta opowiedziağa o trudnych doŜwiadczeniach zwiŃzanych z pobytem w Nakivale, 

gdzie przebywa od trzech lat. Przyjechağa z mağym dzieckiem na poczŃtku 2020 roku, ale ze 

wzglňdu na pandemiň jej wniosek o status uchodŦcy zostağ op·Ŧniony, co pozostawiğo jŃ bez 

podstawowej pomocy przez wiele miesiňcy. Bez karty uchodŦcy nie miağa dostňpu ani do opieki 

medycznej, ani do wsparcia ŨywnoŜciowego, co szczeg·lnie ciňŨko odczuwağa, opiekujŃc siň 

zaledwie kilkumiesiňcznym synem. Podczas tego czasu, szukajŃc schronienia, zostağa zgwağ-

cona w jednej z wiosek, gdzie zatrzymağa siň w prowizorycznym miejscu oferowanym przez 

jednego z mieszkaŒc·w. W wyniku tego gwağtu zaszğa w ciŃŨe i niedğugo p·Ŧniej urodziğa swo-

jego drugiego syna.  

Choĺ organizacja Alight pr·bowağa pom·c jej przenieŜĺ siň do gğ·wnego obozu, do tej 

pory nie otrzymağa przydzielonego domu. Mieszka wiňc z dw·jkŃ dzieci bez stağego miejsca 

zamieszkania, wynajmujŃc tymczasowe lokum, a jej sytuacja jest szczeg·lnie trudna ze 

wzglňdu na brak pracy i stabilnego wsparcia. Pr·by uzyskania kawağka ziemi, kt·ry teoretycz-

nie przysğuguje nowo przybyğym uchodŦcom, jak dotŃd koŒczŃ siň niepowodzeniem ï organi-

zacje informujŃ jŃ, Ũe brakuje materiağ·w i funduszy na pomoc takim osobom jak ona. 
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Ludzie, kt·rzy przybyli podczas pandemii, do dziŜ nie majŃ gdzie mieszkaĺ. Nawet dzisiaj poszğam do 

OPM. Ale powiedzieli nam, Ũe ziemia jest dostňpna, ale nie majŃ materiağ·w. UNHCR m·wi, Ũe nie majŃ 

budŨetu. Wiňc jestem tutaj sama z dw·jkŃ dzieci. 

UchodŦcy przyjeŨdŨajŃcy do Nakivale czňsto oczekujŃ, Ũe zostanŃ przywitani i otrzy-

majŃ potrzebne informacje. Jednak zazwyczaj zostajŃ pozostawieni samym sobie, bez znajo-

moŜci lokalnego jňzyka i dostňpu do informacji. W opowieŜciach, kt·rymi dzielili siň ze mnŃ 

mieszkaŒcy Nakivale sğyszağem o przeciwnoŜciach i traumach, z kt·rymi zetknňli siň zaraz po 

przybyciu do obozu. Mimo iŨ spodziewali siň, Ũe ob·z bňdzie przestrzeniŃ nadziei i lepszej 

przyszğoŜci, ich pierwsze doŜwiadczenia byğy peğne b·lu, dezorientacji i niepewnoŜci. Pro-

blemy, z jakimi przybyli, nasiliğy siň wraz z pojawieniem nowych bolŃczek, jakie ni·sğ z sobŃ 

powszedni byt w obozie. 

b) ĂTutaj kaŨdy jest traktowany jak rolnikò ï utrata statusu spoğecznego  

PoczŃtkowy szok zwiŃzany z przybyciem do Nakivale wpğywa na wiele aspekt·w Ũycia, 

w tym na psychologiczne, spoğeczne, kulturowe i ekonomiczne konsekwencje utraty statusu 

spoğecznego. W Nakivale zaobserwowağem szereg czynnik·w, kt·re wpğywajŃ na subiektywne 

i obiektywne wyznaczniki poczucia statusu spoğecznego, takie jak doch·d, posiadany majŃtek, 

pozycja kulturowa (w tym religijna) i spoğeczna w strukturze wsp·lnoty, pğeĺ, wiek, wiedza, 

wyksztağcenie, wykonywany zaw·d, dostňp do wğadzy i moŨliwoŜĺ jej sprawowania. 

SpoŜr·d tych element·w moi rozm·wcy szczeg·lne znaczenie przypisywali poziomowi 

wyksztağcenia. Problem utraty pozycji spoğecznej dotyka zwğaszcza mğodych ludzi w Nakivale, 

kt·rzy zmagajŃ siň z trudnoŜciami w sferze edukacji, takimi jak koniecznoŜĺ nauki jňzyka an-

gielskiego, dominujŃcego w lokalnych szkoğach. Dodatkowym problemem jest brak uznawal-

noŜci dyplom·w ï system edukacji w Ugandzie r·Ũni siň od system·w obowiŃzujŃcych w kra-

jach pochodzenia uchodŦc·w, co sprawia, Ũe mğodzi ludzie, kt·rzy kwalifikowaliby siň do 

szkoğy Ŝredniej w swoim kraju, tutaj muszŃ uczňszczaĺ do szkoğy podstawowej. Te bariery 

utrudniajŃ ich integracjň i rozw·j umiejňtnoŜci. 

System ugandyjski r·Ũni siň od naszego. Kiedy przyjeŨdŨasz tu w wieku okoğo 15 lat, musisz zaczynaĺ 

od nowa, co oznacza powr·t do szkoğy podstawowej, nawet jeŜli w swoim kraju byğeŜ juŨ na poziomie 

szkoğy Ŝredniej. To dla nas ogromne wyzwanie. 

Niejednokrotnie podczas badaŒ terenowych spotykağem siň z wypowiedziami miesz-

kaŒc·w Nakivale na temat przeszk·d, na jakie natrafiajŃ w zwiŃzku z zatrudnieniem, akcentu-

jŃc, Ũe proces adaptacji do Ũycia w Nakviale wpğywa na ich status zawodowy. Jedna z moich 

rozm·wczyŒ, kt·ra w swoim kraju pochodzenia zajmowağa waŨne stanowiska w administracji 

paŒstwowej, zwr·ciğa uwagň, Ũe w obozie jest wiele wyksztağconych os·b: ĂByli lekarzami, sŃ 
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lekarzamiò, ale z powodu braku moŨliwoŜci pracy Ăpo prostu zostajŃ w domu, ŜpiŃ, nic nie 

robiŃò. PodkreŜliğa problem niewykorzystanego potencjağu mieszkaŒc·w Nakivale: ĂMamy tu 

ludzi z duŨym potencjağem, ale ich talenty sŃ marnowaneò.191 Przykğadem jest ograniczony 

dostňp uchodŦc·w do lepiej pğatnych stanowisk w organizacjach pomocowych. Powszechne 

jest przekonanie, Ũe uchodŦcy nie mogŃ zarabiaĺ wiňcej niŨ 300 000 UGX. Jeden z moich roz-

m·wc·w, pomimo posiadania wyksztağcenia wyŨszego, pracowağ w Nakivale jako pomocnik, 

wykonujŃc najciňŨsze zadania, kt·rych unikali lokalni pracownicy. Pr·bowağ zmieniĺ spos·b, 

w jaki byğ postrzegany, przychodzŃc do pracy elegancko ubrany, jednak ostatecznie zrezygno-

wağ, czujŃc siň wyzyskiwany. UchodŦcy wielokrotnie podkreŜlali, Ũe ich dokumenty i kompe-

tencje sŃ podwaŨane w procesie rekrutacji, co ogranicza ich do r·l tğumaczy czy asystent·w, 

nawet jeŜli posiadajŃ kwalifikacje na wyŨsze stanowiska. ĂJesteŜ uchodŦcŃ, nie moŨesz zarobiĺ 

700 000 UGX.ò  

Zawsze bňdŃ m·wiĺ, Ũe jesteŜ tylko wsparciem personelu. Znasz jňzyk, wiňc mogŃ ciň zatrudniĺ jako 

tğumacza, ale wtedy dostaniesz 200 000 UGX. A masz przecieŨ papiery, kt·re pozwalağyby ci peğniĺ 

funkcjň oficera! Nie staĺ ciň jednak na opğacenie zatrudnienia, na co mogŃ sobie pozwoliĺ Ugandyjczycy, 

kt·rzy pğacŃ i dostajŃ pracň. 

Wspomniağ r·wnieŨo ograniczeniach Ũycia w obozie: ĂNie moŨesz tu zostaĺ na stağe. 

Nie moŨesz mieĺ samochodu ani domuò. W kontekŜcie rozmowy o prawach wğasnoŜci w Na-

kivale zaznaczyğ, Ũe ziemia naleŨy do Urzňdu Premiera Ugandy, wiňc domy zbudowane przez 

uchodŦc·w nie sŃ ich wğasnoŜciŃ. 

MogŃ ciň przenieŜĺ w dowolnym momencie. WyobraŦ sobie, Ũe ktoŜ ciňŨko pracowağ, by zbudowaĺ dom, 

a potem przychodzŃ i przenoszŃ go bez ostrzeŨenia. To naprawdň zniechňca ludzi. 

Przedstawicielka organizacji pomocowej Tutapona zauwaŨyğa, Ũe niekt·rzy mňŨczyŦni, 

kt·rzy wczeŜniej zajmowali wysokie stanowiska w swoich krajach, mogŃ czuĺ siň upokorzeni, 

wykonujŃc prace, kt·re uwaŨajŃ za poniŨej swojej godnoŜci, takie jak noszenie wody lub pranie 

za niewielkie wynagrodzenie. Mimo Ũe alternatywŃ jest czňsto gğ·d, to poczucie degradacji 

spoğecznej jest dla nich trudne do zaakceptowania. 

Niekt·rzy mňŨczyŦni sŃ dumni z powodu swoich wczeŜniejszych doŜwiadczeŒ. MoŨe ktoŜ byğ wielkim 

prawnikiem. A oni, ich pochodzenie kulturowe, to jest waŨne. A teraz jedyna praca, kt·ra jest to moŨe 

noszenie wody dla ludzi za pieniŃdze. MoŨe jest to pranie ubraŒ dla ludzi, aby zdobyĺ trochň pieniňdzy. 

 
191 Organizacja Alight, kt·ra zainicjowağa budowň drugiej szkoğy Ŝredniej, chwaliğa siň zaangaŨowaniem wsp·l-

noty w tň inicjatywň. W rzeczywistoŜci jednak w procesie budowy rzekomo nie zatrudniono uchodŦc·w. Budow-

niczych, pracownik·w i inŨynier·w sprowadzono z innych czňŜci Ugandy, a zatrudnienie zaoferowano Ugandyj-

czykom. ĂMamy wŜr·d nas architekt·w i budowniczych, ale nikt z nich nie zostağ zatrudniony przy budowie 

szkoğyò ï powiedziağ mi jeden z rozm·wc·w. Dodağ, Ũe widzŃ, jak organizacje sprowadzajŃ nawet pracownik·w 

z Kampali czy Mbarary. ĂDlaczego, skoro organizacje sŃ tutaj, na miejscu, nie zatrudniajŃ uchodŦc·w?ò ï pytağ. 

ĂPowinno siň angaŨowaĺ uchodŦc·w w realizacjň tych projekt·w, ale wiňkszoŜĺ organizacji i instytucji jest kon-

trolowana przez Ugandyjczyk·w. 
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To jest praca, kt·rŃ czğowiek o duŨej pozycji moŨe nie chcieĺ wykonywaĺ nawet jeŜli oznacza to Ŝmierĺ 

gğodowŃ. 

Zapytağem r·wnieŨ uchodŦc·w mieszkajŃcych w Nakivale o ich sytuacjň zawodowŃ. 

- Czy wŜr·d uchodŦc·w sŃ wojskowi, politycy, dziennikarze? 

- Tak, jest ich cağkiem sporo. 

- Co oni obecnie robiŃ? 

- W zasadzie nic. Niekt·rzy pr·bujŃ angaŨowaĺ siň w Ũycie publiczne, na przykğad jako liderzy wiosek. 

Na przykğad Jamal, pracuje jako wolontariusz dla Alight, ale nie jest traktowany tak jak obywatel Ugandy. 

Podczas mojego pobytu w Rubondo miağem sposobnoŜĺ poznaĺ somalijskŃ spoğecz-

noŜĺ, kt·ra siň tam osiedliğa. RozmawiajŃc z jej przedstawicielami, dowiedziağem siň, Ũe wielu 

z nich zamierza przenieŜĺ siň do Base Camp lub nawet opuŜciĺ ob·z. WczeŜniej nie zajmowali 

siň rolnictwem, a w Rubondo jest ono jedynym sposobem na przetrwanie. 

Tutaj kaŨdy jest traktowany jak rolnik. SŃ wŜr·d nas intelektualiŜci, kt·rzy nigdy nie pracowali w rolnic-

twie. Dostajesz maczetň i kawağek ziemi, kt·ry czňsto jest nieprzydatny do uprawy. Pomoc od UNHCR 

jest niewystarczajŃca ï powiedziağa moja rozm·wczyni z Burundi. 

ZauwaŨyğem r·wnieŨ, Ũe utrata statusu spoğecznego niekorzystnie wpğywa na zajmo-

wanŃ pozycjň w strukturze spoğecznej. Jedna z moich rozm·wczyŒ, przedstawicielka miňdzy-

narodowej organizacji dziağajŃcej w Nakivale, zwr·ciğa uwagň na tň kwestiň, szczeg·lnie w 

kontekŜcie relacji damsko-mňskich. 

W tradycyjnej afrykaŒskiej spoğecznoŜci zakğada siň, Ũe mňŨczyzna jest gğ·wnym Ũywicielem i gğowŃ 

rodziny, dominujŃc nad kobietami, kt·re muszŃ mu byĺ posğuszne. MňŨczyzna to gğowa rodziny, wğadca. 

Tam, gdzie kultura ta jest gğňboko zakorzeniona, kobieta zazwyczaj nie ma nic do powiedzenia i musi 

podporzŃdkowaĺ siň decyzjom mňŨa. Kiedy jednak rodziny te trafiajŃ do Nakivale, mňŨczyŦni czňsto 

czujŃ siň pomniejszeni... czujŃ siň mali w oczach swoich Ũon. JeŜli kobieta byğa wczeŜniej Ŧle traktowana, 

teraz zyskuje wiňkszŃ niezaleŨnoŜĺ i moŨliwoŜĺ odwetu. 

Moja rozm·wczyni wyjaŜniğa, Ũe w Nakivale zaszğa widoczna zmiana w relacjach miň-

dzy mňŨczyznami a kobietami. Na przykğad, gdy kobieta znajduje zatrudnienie, a mňŨczyzna 

pozostaje bez pracy, ten ostatni moŨe czuĺ siň zmarginalizowany i zagubiony w nowej roli 

spoğecznej. Dodatkowo, zmagajŃc siň z wczeŜniejszymi traumatycznymi doŜwiadczeniami, 

mňŨczyŦni czňsto popadajŃ w alkoholizm, traktujŃc alkohol jako spos·b radzenia sobie ze stre-

sem i poczuciem utraty wğasnej wartoŜci. 

(é) ĂMiağam klienta, kt·ry w przeszğoŜci byğ ofiarŃ wykorzystywania seksualnego. Zmagağ siň z proble-

mami z impotencjŃ, a jego Ũona stağa siň gğ·wnym Ũywicielem rodziny. Zaczňğa nawet m·wiĺ innym, Ũe 

jej mŃŨ nie jest w stanie mieĺ dzieci, nazywajŃc go bezuŨytecznym. W koŒcu zaczňğa sypiaĺ z innymi 

mňŨczyznami, a nawet wprowadziğa jednego z nich do ich wsp·lnego domu. Ostatecznie m·j klient po-

padğ w cağkowitŃ impotencjň.ò 
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Do czňstych problem·w, z kt·rymi zmaga siň siň Nakivale, zaliczajŃ siň takŨe napaŜci 

seksualne i gwağty. Pewnego razu Ŝledziğem historiň nastolatki, kt·ra zostağa zgwağcona w dro-

dze do szkoğy. Po tym zdarzeniu przerwağa naukň i odizolowağa siň od otoczenia. W innym 

przypadku kobieta zostağa zgwağcona przez kierowcň boda boda, kt·ry wi·zğ jŃ do punktu dys-

trybucji ŨywnoŜci. Trzeba podkreŜliĺ, Ũe czňsto sprawcy tych czyn·w nie sŃ anonimowi, zaŜ 

ofiary muszŃ samotnie zmagaĺ siň ze skutkami zespoğu stresu pourazowego (PTSD), a takŨe 

stygmatyzacji i wykluczenia. 

SŃ sytuacje, w kt·rych ktoŜ sprawia, Ũe czujesz siň gorszy,ò wyjaŜniğa rozm·wczyni. ĂW wyniku gwağtu 

niekt·re osoby prawdopodobnie nigdy nie wyjdŃ za mŃŨ. SpoğecznoŜĺ piňtnuje je z tego powodu, a jesz-

cze bardziej, jeŜli w wyniku gwağtu zaszğy w ciŃŨň. To kolejna okropna rzecz... 

Utrata statusu spoğecznego odciska r·wnieŨ piňtno na stosunkach etnicznych. Somalij-

czycy sŃ na przykğad postrzegani jako najbogatsza i najbardziej uprzywilejowana grupa w Na-

kivale. Jeden z moich informator·w opowiadağ o trudnoŜciach zwiŃzanych z zarabianiem na 

Ũycie. Po przyjeŦdzie do Nakivale rodzina szukağa sposobu na zarobek. Matka mojego roz-

m·wcy zaczňğa pracowaĺ jako praczka dla Somalijczyk·w, kt·rzy zwykle unikali tego rodzaju 

zajňĺ. Z czasem udağo im siň kupiĺ rower, kt·ry uğatwiağ transport drewna na opağ i innych 

towar·w. Podczas gdy matka prağa, on sam czňsto jeŦdziğ nad jezioro, by pomagaĺ w pracy. 

Bywağo, Ũe kiedy dostarczali pranie, somalijska klientka starannie przeglŃdağa ubrania i wska-

zywağa kolejne sztuki, uznajŃc je za niedoprane i wymagajŃce ponownego prania. W takich 

momentach chğopak widziağ ğzy w oczach swojej matki ï po cağym dniu pracy musiağa zaczynaĺ 

wszystko od poczŃtku.192 

Analiza sytuacji w obozie dla uchodŦc·w Nakivale ukazuje gğňbokie znaczenie utraty 

statusu spoğecznego dla toŨsamoŜci uchodŦc·w, zwğaszcza w kontekŜcie ich zğoŨonych do-

ŜwiadczeŒ i przemian zwiŃzanych z przesiedleniem. Utrata spoğecznego statusu, wynikajŃca z 

pozbawienia dotychczasowych pozycji zawodowych, ekonomicznych czy kulturowych, rodzi 

poczucie deprywacji, zmotywowanej stratŃ godnoŜci i wartoŜci, kt·re stanowiğy fundament ich 

toŨsamoŜci. Proces ten staje siň szczeg·lnie dotkliwy, poniewaŨ przesiedleni uchodŦcy czňsto 

 
192 Te spostrzeŨenia pokrywajŃ siň z obserwacjami z obozu Kakuma, kt·re koncentrowağy siň na reprodukcji r·Ũnic 

wğadzy wŜr·d somalijskich uchodŦc·w (Iazzolino, 2020). W artykule Power geometries of encampment opisano, 

jak somalijscy przedsiňbiorcy, gğ·wnie z klan·w Darood i Hawiye, wykorzystali swoje sieci spoğeczne, aby uzy-

skaĺ lepszy dostňp do infrastruktury ğŃcznoŜci w obozie, co umocniğo ich dominacjň gospodarczŃ i zwiňkszyğo 

zaleŨnoŜĺ oraz marginalizacjň somalijskich Bantu ï grupy historycznie wykluczonej pod wzglňdem spoğeczno-

ekonomicznym w spoğeczeŒstwie somalijskim. Autor artykuğu dowodzi, Ũe relacje wğadzy sŃ zwiŃzane z organi-

zacjŃ obozu. Plan osady miağ zostaĺ uksztağtowany przez przedsiňbiorczych Somalijczyk·w, kt·rzy zapewnili so-

bie uprzywilejowany dostňp do wňzğowych punkt·w infrastruktury, jak np. gğ·wnej drogi i sieci telekomunikacyj-

nej. Kontrola nad tymi zasobami, przez kt·re przepğywajŃ towary, pieniŃdze i informacje, przyczyniğa siň do od-

tworzenia istniejŃcych wczeŜniej relacji wğadzy. 
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mieli w swoich krajach okreŜlone role zawodowe, spoğeczne i rodzinne, kt·re w Nakivale zo-

stajŃ mocno ograniczone lub wrňcz wyeliminowane, przez co zmagajŃ siň z poczuciem izolacji, 

nieadekwatnoŜci oraz wykluczenia. 

Dla uchodŦc·w w Nakivale, utrata statusu oznacza nie tylko degradacjň materialnŃ, lecz 

takŨe gğňboki kryzys toŨsamoŜciowy. Wielu rozm·wc·w wskazuje na trudnoŜci adaptacyjne 

wynikajŃce z niemoŨnoŜci uznania wyksztağcenia czy braku dostňpnych zawod·w odpowiada-

jŃcych ich kwalifikacjom. Wysoko wyksztağcone osoby, kt·re w przeszğoŜci piastowağy szano-

wane stanowiska (lekarze, prawnicy), doŜwiadczajŃ zderzenia z nowŃ rzeczywistoŜciŃ, w kt·rej 

dostňpna praca nie odpowiada ich wczeŜniejszemu statusowi i umiejňtnoŜciom. Dla wielu z 

nich koniecznoŜĺ wykonywania prostych prac (takich jak pranie lub noszenie wody) staje siň 

Ŧr·dğem upokorzenia i wewnňtrznego konfliktu, co osğabia ich poczucie wartoŜci i wprowadza 

poczucie niŨszoŜci. Rozm·wcy podkreŜlali, Ũe degradacja spoğeczna jest nie do zniesienia i 

wpğywa na ich samopostrzeganie, a takŨe relacje spoğeczne i rodzinne. 

Ponadto, istotny jest wymiar psychologiczny utraty statusu, co uwidacznia siň w prze-

jawach, takich jak wycofanie, poczucie bezsilnoŜci, a nawet objawy depresji. Degradacja do-

tychczasowych r·l spoğecznych przyczynia siň do narastania napiňĺ rodzinnych, zwğaszcza 

miňdzy mňŨczyznami i kobietami. MňŨczyŦni, kt·rzy wczeŜniej byli gğowami rodzin i stanowili 

oparcie finansowe dla bliskich, zaŜ obecnie borykajŃ siň z brakiem pracy, odczuwajŃ sw·j status 

w rodzinie jako podrzňdny, co czňsto prowadzi do konflikt·w oraz zachowaŒ kompensacyj-

nych, jak np. alkoholizm. 

W koŒcu warto podkreŜliĺ, Ũe w spoğeczeŒstwach pochodzenia wielu uchodŦc·w status 

przypisany, taki jak pozycja kulturowa i rodzinna, byğ dziedziczony i niezmienny. Natomiast w 

obozie sytuacja ta ulega zmianie ï status spoğeczny staje siň bardziej pğynny i uzaleŨniony od 

zdolnoŜci adaptacyjnych oraz przedsiňbiorczoŜci. UchodŦcy, kt·rzy znajdujŃ spos·b na zdoby-

cie Ŝrodk·w do Ũycia, np. poprzez niewielkŃ dziağalnoŜĺ gospodarczŃ, mogŃ odczuwaĺ wzrost 

poczucia wğasnej wartoŜci i, w pewnym stopniu, odbudowň statusu. Jednak sŃ to przypadki 

marginalne ï og·ğ mieszkaŒc·w Nakivale cierpi z powodu ograniczonych moŨliwoŜci zawo-

dowych i ekonomicznych. W konsekwencji grupy bardziej przedsiňbiorcze lub posiadajŃce 

wyŨszy status ekonomiczny, takie jak Somalijczycy, sŃ postrzegane jako bardziej uprzywilejo-

wane. W ich przypadku status nie jest dziedziczony w tradycyjny spos·b, lecz wynika z umie-

jňtnoŜci wykorzystania dostňpnych zasob·w i sieci spoğecznych. Stanowi to dla innych uchodŦ-

c·w trudny do zaakceptowania przykğad nier·wnoŜci i powtarza znane im z rodzinnych kraj·w 

wzorce wykluczenia. 
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c) ĂNie masz nawet okazji, by powiedzieĺ im co czujeszò ï pierwsze interakcje z organi-

zacjami 

ZauwaŨyğem lukň czasu w relacjach moich rozm·wc·w z Nakivale na temat ciŃgu ich 

doŜwiadczeŒ po przybyciu do osady. Ot·Ũ, rozmawiajŃc z liderami organizacji pozarzŃdowych, 

wielu z nich podzieliğo siň ze mnŃ historiami o swoich poprzednich zawodach. Kiedy pytağem 

ich, jak dğugo sŃ w Nakivale, w odpowiedzi usğyszağem, Ũe od 5 do 10 lat. Jednak organizacje, 

kt·re zağoŨyli, istniejŃ zaledwie od roku lub dw·ch. PodobnŃ lukň czasu zauwaŨyğem w histo-

riach os·b, kt·re przybyğy do Nakivale jako nastolatkowie; czňsto mijağo wiele miesiňcy lub 

lat, zanim zaczňli chodziĺ do szkoğy. Miağem trudnoŜci z uzyskaniem jasnej odpowiedzi na 

pytanie, jak uchodŦcy spňdzali czas po przybyciu do Nakivale, zanim w peğni zaaklimatyzowali 

siň w nowym Ŝrodowisku. Jeden z rozm·wc·w opowiedziağ mi o poczŃtkowym okresie peğnym 

frustracji i poczucia dyskryminacji, kt·re odcisnňğy siň na jego psychice. Przypominağ sobie, Ũe 

problemy zwiŃzane z zağatwianiem r·Ũnego rodzaju formalnoŜci i starania o uzyskanie niezbňd-

nych dokument·w byğy dla niego traumatyczne do tego stopnia, Ũe przez kilka lat unikağ wszel-

kich urzňd·w. Wspominağ r·wnieŨ, Ũe pierwsze lata pobytu byğy wyjŃtkowo ciňŨkie. Siňgağ 

w·wczas czňsto po alkohol, aby w ten spos·b zapomnieĺ o trudnej sytuacji i otaczajŃcej go 

dyskryminacji. Miağ poczucie, Ũe w takich warunkach nie ma szans na sukces ani poprawň losu, 

a narastajŃce rozczarowanie i zğoŜĺ prowadziğy go na skraj depresji, podobnie jak wielu innych 

uchodŦc·w w podobnej sytuacji. 

MyŜlň, Ũe byğo duŨo dyskryminacji wobec uchodŦc·w. I w jakiŜ spos·b miağem buntowniczy umysğ. 

Chciağem siň zemŜciĺ. Pokazaĺ im, Ũe bycie uchodŦcŃ nie oznacza, Ũe powinieneŜ byĺ tak traktowany. 

Droga do uzyskania tych dokument·w byğa bardzo trudna i traumatyczna. Pamiňtam, Ũe spos·b, w jaki 

nas traktowano, byğ dla mnie tak traumatyczny, Ũe spňdziğem kilka lat, nie chodzŃc do Ũadnego biura po 

otrzymaniu tego dokumentu. Wiňc, ja teŨ straciğem nadziejň, jak wiele lat temu, Ũe tu bňdň. Pierwsze 

cztery lata byğy naprawdň trudne. DuŨo piğem i pr·bowağem zapomnieĺ o obecnej sytuacji.  

Kongijczyk, kt·ry w obozie spňdziğ juŨ blisko 10 lat opisağ swoje trudnoŜci, jakie napo-

tkağ w pierwszych relacjach z instytucjami po przybyciu do Nakivale. Skutecznie zniechňciğy 

go do dalszych kontakt·w z nimi. Wskazağ na problem z zapisem swojego nazwiska podczas 

rejestracji. Urzňdnik, kt·remu przedstawiğ swoje dane, bğňdnie zapisağ jego imiň, a pr·by sko-

rygowania bğňdu spotkağy siň z obojňtnoŜciŃ. Zrezygnowany, zgodziğ siň, Ũeby bğňdny zapis 

pozostağ, choĺ wywoğağo to w nim poczucie odrzucenia i niezrozumienia. WyjaŜniğ, Ũe wielu 

uchodŦc·w, podobnie jak on, uŨywa w obozie zmienionych nazwisk, poniewaŨ ich pierwotne 

imiona zostağy niepoprawnie zarejestrowane przez urzňdnik·w, kt·rzy zamiast okazywaĺ em-

patiň, sprawiajŃ wraŨenie nieprzyjaznych i obojňtnych na potrzeby przybyğych. 
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Wiesz, stoisz przed oficerem, m·wiŃc mu, co siň stağo. Bardzo zğa sytuacja, przez kt·rŃ uciekğeŜ. MyŜlisz, 

Ũe ktoŜ tam ciň sğyszy, weŦmie pod uwagň to, co mu m·wisz. Ale pod koniec dnia zdajesz sobie sprawň, 

Ũe nie nadŃŨağ. I wtedy m·wisz mu imiň. Kiedy sprawdzasz, okazuje siň, Ũe napisağ to bardzo Ŧle. Kiedy 

powiedziağam to bardzo dobrze po francusku, on m·gğ na mnie splunŃĺ. Naprawdň czuğem, Ũe nie naleŨň 

do tej spoğecznoŜci. 

TrudnoŜci w komunikacji z personelem instytucji sŃ w Nakivale na porzŃdku dziennym. 

Kolejny rozm·wca opowiedziağ o problemach, jakie napotkağa jego Ũona podczas pr·by uzy-

skania dokument·w toŨsamoŜci. Mimo dğugiego oczekiwania w kolejce, w koŒcu zostağa ode-

sğana bez pomocy. Urzňdnik, kt·ry powinien byğ jŃ obsğuŨyĺ, zachowywağ siň wynioŜle i igno-

rowağ petent·w, a nawet ich przeganiağ. Po kilku takich nieudanych pr·bach mŃŨ poleciğ jej 

wr·ciĺ do domu. PodkreŜliğ, Ũe ludzie majŃ prawo do obsğugi i wsparcia, ale niekt·rzy pracow-

nicy zdajŃ siň nie byĺ zainteresowani pomaganiem uchodŦcom, wykazujŃc tym samym brak 

empatii. Zastanawiağ siň, jak ci pracownicy zostali wybrani do pracy z osobami, kt·re doŜwiad-

czyğy wojennej traumy. Jego Ũona, juŨ obciŃŨona traumŃ zwiŃzanŃ z opuszczeniem kraju, teraz 

zmaga siň z dodatkowym poczuciem odrzucenia i dyskryminacji, kt·re nieodğŃcznie zaczňğa 

kojarzyĺ ze swoim statusem uchodŦcy. 

Ludzie przychodzŃ, Ũeby ich obsğuŨono. MajŃ do tego prawo. Ale funkcjonariusze nie sŃ chňtni do po-

mocy. Niekt·rzy z nich tacy sŃ. Wiňc pytam, jak to moŨliwe? Nie wiem jak ci pracownicy sŃ wybierani. 

Nie wiem, jak moŨna zaangaŨowaĺ ich w pracň w osadach, skoro wiedzŃ, Ũe sŃ tu ludzie dotkniňci wojnŃ 

(é) Ten dŨentelmen byğ bardzo dumny. Nawet na ciebie nie patrzy, nawet siň z tobŃ nie wita. I przegania 

nas. Najpierw mamy traumň przez nasz kraj pochodzenia; a potem reszta z nas widzi to wszystko, tň 

dyskryminacjň, byciem traktowanym w ten spos·bé 

Dysfunkcyjne relacje z instytucjami oraz obojňtnoŜĺ wobec problem·w uchodŦc·w pro-

wadzŃ do narastajŃcego poczucia ĂniewidzialnoŜci.ò świadomoŜĺ, Ũe ich obecnoŜĺ i problemy 

sŃ ignorowane przez instytucje, kt·re powinny im pomagaĺ, podwaŨa ich poczucie przynaleŨ-

noŜci do spoğecznoŜci. Bğňdy podczas rejestracji, kt·re prowadzŃ do zmiany imion, majŃ r·w-

nieŨ symboliczne znaczenie w kontekŜcie toŨsamoŜci. Imiň jest jednym z podstawowych ele-

ment·w toŨsamoŜci osobistej, a zmiana lub jego bğňdne zapisanie przez urzňdnika moŨe byĺ 

odbierane jako przymusowe Ăodjňcieò pewnej czňŜci toŨsamoŜci. Opisywana obojňtnoŜĺ urzňd-

nik·w i zgoda uchodŦc·w na uŨywanie bğňdnie zapisanych nazwisk wywoğujŃ poczucie braku 

zrozumienia, alienacji oraz symbolicznego wymazania ich pierwotnej toŨsamoŜci. 

Co wiňcej, jedna z os·b wspomina o rodzŃcym siň Ăbuntowniczym umyŜle,ò co sugeruje 

pr·bň oporu wobec dyskryminacji i spoğecznego wykluczenia. Pr·by uzyskania wsparcia koŒ-

czŃce siň fiaskiem mogŃ skğoniĺ do przyjňcia postawy buntu, jako Ŝrodka na odzyskanie poczu-

cia sprawczoŜci. W opisie odczuĺ zwiŃzanych z chňciŃ Ăzemstyò i potrzebŃ udowodnienia 
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wartoŜci uchodŦcy wyraŨajŃ pragnienie ponownego zdefiniowania swojego statusu i zakwe-

stionowania r·l narzuconych im przez spoğeczeŒstwo. 

1.3. Hybrydowe topografie relacji  

Kwestia oczekiwania na rozpoczňcie nowego Ũycia jest zwiŃzana z problemem czasu 

jako formy kontroli nad Ũyciem uchodŦc·w.193 Hannah Arendt w swojej pracy "Miňdzy prze-

szğoŜciŃ a przyszğoŜciŃ" (1961) analizuje relacjň czğowieka z czasem, argumentujŃc, Ũe dla 

osoby stojŃcej miňdzy przeszğoŜciŃ a przyszğoŜciŃ, czas nie jest ciŃgğy, lecz przerwany w miej-

scu, w kt·rym osoba ta siň znajduje. Arendt nie utoŨsamia tej przerwy bezpoŜrednio z oczeki-

waniem, ale widzi w niej przestrzeŒ dla myŜli i dziağania. W Nakivale, oczekiwanie moŨna 

wiňc zinterpretowaĺ jako czas ĂciŃgğej walkiò i deprywacji, w kt·rym dominacja struktury spo-

ğecznej nad indywidualnŃ sprawczoŜciŃ prowadzi do rezygnacji, depresji, czy nawet upadku. 

Ilustruje to sytuacja jednego z moich informator·w, kt·rego spotkağem przed biurem UNHCR. 

SzeŜĺ lat wczeŜniej przeszedğ on pierwszy etap procesu przesiedlenia. Od tego czasu czekağ na 

kolejnŃ wizytň, codziennie sprawdzajŃc listň os·b zaplanowanych do wywiadu. 

Nadzieja na przesiedlenie, zwiŃzana z Nakivale, staje siň zagroŨeniem dla odbudowy 

Ũycia. Koniec okresu oczekiwania na przesiedlenie wcale nie oznacza koŒca nadziei. Jest raczej 

pr·bŃ pobudzenia sprawczoŜci w celu wygenerowania zdolnoŜci do dziağania. To r·wnieŨ okres 

Turnerowskiej liminalnoŜci, kiedy pomimo braku azylu, domu lub stabilnych relacji, ma szansň 

dojŜĺ do gğosu proces adaptacji i tworzenia nowych form Ũycia (Turner, 2010).  

Autorzy "Ethnographies of Waiting" (Bendixsen & Eriksen, 2018; Janeja & Bandak, 

2018) zwracajŃ uwagň na Ăpoetykň oczekiwaniaò. DefiniujŃ jŃ jako egzystencjalnŃ moŨliwoŜĺ 

umieszczenia siň w kontekŜcie czasowym, w przerwach i interwağach, gdzie wynik pozostaje 

niepewny. Oczekiwanie, wedğug autor·w, nie jest postrzegane wyğŃcznie jako technika przy-

musu i wğadzy, ale raczej jako przestrzeŒ peğna potencjalnoŜci, zawierajŃca r·Ũnorodne relacje, 

emocje, afekty, doŜwiadczenia i refleksje.194 

 
193 Pierre Bourdieu (2000, s. 228) analizuje oczekiwanie jako technologiň rzŃdzenia, gdzie wğadza manifestuje siň 

przez kontrolň nad czasem innych. 
194 Gabriel Marcel (1967) rozr·Ũnia miňdzy pragnieniem, kt·re jest z natury nienasycone, niecierpliwe i nietole-

rujŃce op·ŦnieŒ, a nadziejŃ zwiŃzanŃ z oczekiwaniem. W procesie oczekiwania Ămusimy uznaĺ istnienie prze-

dziağu, kt·ry przechodzi od biernego oczekiwania do aktywnegoò (Marcel 1967: 280). W przypadku biernego 

oczekiwania dominuje zaufanie do wyniku, czasem pojawia siň obojňtnoŜĺ na jego ostateczny ksztağt. Osoba moŨe 

czekaĺ na przewidywany rezultat mniej lub bardziej cierpliwie, nie bňdŃc zaniepokojona jego ostatecznym wyni-

kiem. Gdy ta pewnoŜĺ znika, pojawia siň Ăwewnňtrzna debataò, kt·ra wedğug Marcela jest symbolem aktywnego 

oczekiwania. Gdy taka debata ustaje, rozpacz przejmuje kontrolň, stajŃc siň zamkniňtym i nieuniknionym wyni-

kiem sytuacji. Z kolei aktywne oczekiwanie utrzymuje otwartoŜĺ na przewidywane wyniki, a wiňc wiŃŨe siň z 

nadziejŃ, kt·ra generuje dziağanie. 
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W Nakivale Ăpoetyka oczekiwaŒò uwzglňdnia sieĺ relacji i sposob·w aktywacji, kt·re 

miağy wpğyw na ksztağtowanie nowego Ũycia. Skupiğem siň na poczŃtkowych doŜwiadczeniach 

uchodŦc·w w Nakivale, biorŃc pod uwagň r·ŨnorodnoŜĺ kulturowŃ, z jakŃ siň tam zetknňli. 

Interesowağo mnie, jak reagowali na swoje pierwsze kontakty z Ăinnymiò - ludŦmi, kt·rzy r·Ũ-

nili siň od nich zwyczajami, ubiorem, kolorem sk·ry czy jňzykiem, ale jednoczeŜnie byli wsp·ğ-

uchodŦcami i dzielili z nimi przestrzeŒ obozu. Pierwsze spostrzeŨenia na ten temat uzyskağem, 

pytajŃc, kto pom·gğ im zorganizowaĺ Ũycie w Nakivale. Kto byğ ich wsparciem? 

Rozmawiağem miňdzy innymi z uchodŦcami, kt·rzy nie otrzymali od razu statusu 

uchodŦcy, o tym, jak radzili sobie w Nakivale. Jeden z nich opowiedziağ mi, Ũe przez rok bez 

statusu uchodŦcy przetrwağ dziňki "znajdowaniu miejsc, nawiŃzywaniu przyjaŦni i ciňŨkiej 

pracy". Jak stwierdziğ: "To byğo naprawdň szalone, czasami spaliŜmy we dw·jkň w koŜciele w 

Juru lub przenosiliŜmy siň w inne miejsce, po prostu szukajŃc noclegu." M·j rozm·wca, nie 

majŃc statusu uchodŦcy, uznağ, Ũe konieczne jest przeniesienie siň z Juru do Base Camp, gdzie 

znajduje siň urzŃd komendanta osady, aby skuteczniej zabiegaĺ o swoje sprawy. Nie miağ jed-

nak stağego miejsca pobytu. Pomocne okazağy siň jednak przyjaŦnie. 

Mam przyjaciela, z kt·rym chodziliŜmy do Juru na wykopki. Zajmowağ siň rolnictwem. Wiňc zaprosiğ 

mnie do Nowego Konga. Gdy tam byğem, zapytağem jego rodzinň, czy mogň tam zostaĺ, aby byĺ bliŨej 

biura i kontynuowaĺ proces uzyskiwania karty ŨywnoŜciowej.  

To, Ũe rodzina jego przyjaciela przyjňğa go do swojego domu, okazağo siň szczňŜliwym 

zbiegiem okolicznoŜci. 

Mogğem wiňc zostaĺ w Nowym Kongo a stamtŃd zajňğo mi to trzy miesiŃce, aby uzyskaĺ kartň Ũywno-

ŜciowŃ, poniewaŨ wtedy mogğem iŜĺ i nauczyĺ siň, jak uğatwiaĺ sobie Ũycie, takie jak korupcja i tak dalej. 

I tak, to byğa dla mnie radoŜĺ, Ũe jŃ dostağem. PoniewaŨ przez ten czas byğem zaleŨny od tej rodziny. Ale 

w Nowym Kongo mogğem pojechaĺ do wsp·lnoty Somalijczyk·w i stamtŃd pracowaĺ. To byğa dla nas 

droga naprz·d, aby zdobyĺ trochň pieniňdzy. SpoğecznoŜĺ somalijska byğa najbogatsza w cağej wsp·lno-

cie. MoŨna tam byğo znaleŦĺ elektrycznoŜĺ, kilka ğadnych sklep·w, nawet bank.195 

Wielu moich rozm·wc·w podkreŜlağo, Ũe praca z Somalijczykami byğa kluczowa dla 

ich przetrwania: ĂDla ludzi przedsiňbiorczych byğo to Ŧr·dğo dochodu. Mogli uczyĺ siň nowych 

umiejňtnoŜci lub podejmowaĺ r·Ũne prace w zaleŨnoŜci od dnia i potrzeb". Dziňki moŨliwoŜci 

zamieszkania w Base Camp i pracy m·j rozm·wca zgromadziğ oszczňdnoŜci, kt·re pozwoliğy 

mu na zakup kawağka ziemi w Base Camp. 

PierwszŃ znaczŃcŃ zmianŃ w jego Ũyciu byğa praca z badaczkŃ spoza Nakivale, specja-

lizujŃcŃ siň w szkoleniach z zakresu leczenia traumy. M·j rozm·wca nie zdawağ sobie sprawy 

 
195 Bank ten nosiğ nazwň Dahabshill i byğ obecny wszňdzie tam, gdzie mieszkali Somalijczycy. UchodŦcy majŃcy 

krewnych za granicŃ mogli skorzystaĺ z jego usğug, przesyğajŃc pieniŃdze do Nakivale. 
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ze swoich problem·w, dop·ki badaczka nie zaczňğa wyjaŜniaĺ mu, czym jest trauma i jak r·Ũne 

doŜwiadczenia wpğynňğy na jego Ũycie. Wsp·ğpraca ta, kt·ra trwağa kilka miesiňcy, miağa zna-

czŃcy wpğyw na jego samopoczucie. Przyznağ: ĂNa poczŃtku nie zdawağem sobie sprawy z gğňbi 

mojej traumy. Byğem zdumiony. Przez to, co straciğem, nie byğem w stanie malowaĺ ani ryso-

waĺ, czuğem siň pokonany. Nie wykorzystywağem swojego talentu.ò Wsparcie mu udzielone i 

informacje na temat traumy pozwoliğo mu odzyskaĺ siğy. R·wnieŨ pomoc od przyjaci·ğ i krew-

nych z zagranicy byğa kluczowa dla jego przetrwania w tym okresie. Jeden z moich rozm·wc·w 

m·wiğ, Ũe byğ wspierany przez swoich krewnych ze Stan·w Zjednoczonych, poniewaŨ od in-

nych organizacji Ănie otrzymağ duŨo pomocyò. 

ťr·dğa wsparcia we wczesnych dniach pobytu w Nakivale podkreŜlajŃ hybrydowy cha-

rakter tworzonych tam relacji. UchodŦcy czňsto wskazywali, Ũe mogli polegaĺ na innych 

uchodŦcach lub czğonkach rodziny, podczas gdy pomoc ze strony organizacji zewnňtrznych 

byğa ograniczona. R·ŨnorodnoŜĺ etniczna, kt·rŃ uchodŦcy napotkali na poczŃtku swojego po-

bytu w Nakivale, byğa postrzegana pozytywnie.196  

Wielu uchodŦc·w przybywajŃcych do Nakivale pochodziğo z region·w przygranicz-

nych, gdzie ksztağtowağy siň ich specyficzne, hybrydowe toŨsamoŜci. Niekt·rzy z moich roz-

m·wc·w juŨ przed przyjazdem do Nakivale m·wili pğynnie po angielsku, gdyŨ dorastali w 

regionie graniczŃcym z UgandŃ i mieli tamtejszych mieszkaŒc·w za sŃsiad·w.  

Moja rozm·wczyni, kt·ra do Nakivale przyjechağa niedğugo przed poczŃtkiem pandemii 

COVID-19 w 2020 roku opowiadağa mi o swoich trudnych pierwszych tygodniach w Nakivale. 

Zostağa oszukana i okradziona przez osobň z jej kraju pochodzenia, kt·ra przekonağa jŃ do wy-

jazdu. W kryzysowej sytuacji wsparcie znalazğa u Erytrejczyka oraz Ugandyjki. R·wnieŨ 

Rwandyjczyk, kt·ry nie otrzymağ przydziağu ziemi i przez kilka miesiňcy wraz z rodzinŃ pozo-

stawağ bezdomny otrzymağ wsparcie od innych uchodŦc·w, kt·rzy dzielili siň z nim jedzeniem 

lub oferowali schronienie. Inny rozm·wca podkreŜlağ, jak istotne byğy pierwsze kontakty i zna-

jomoŜci zawarte w obozie, kt·re czňsto odgrywağy kluczowŃ rolň w poprawie codziennych wa-

runk·w Ũycia. Mimo poczŃtkowych trudnoŜci, przebywanie wŜr·d uchodŦc·w z r·Ũnych kra-

j·w i kultur miağo dla niego duŨŃ wartoŜĺ. ZnajomoŜci z osobami z takich kraj·w jak Kongo, 

Burundi czy Somalia dawağy poczucie wsparcia i wsp·lnoty. Dziňki temu miağ moŨliwoŜĺ 

 
196 UchodŦcy z Demokratycznej Republiki Konga wskazywali na wieloetniczny charakter swojego kraju, kt·ry 

liczy ponad 200 grup etnicznych, gdzie r·ŨnorodnoŜĺ jňzykowa i etniczna stanowi integralnŃ czňŜĺ spoğecznego 

krajobrazu. Jedna z rozm·wczyŒ wyjaŜniğa, Ũe wychowanie w Kongo przygotowağo jŃ do Ũycia w wielokulturo-

wym Ŝrodowisku. W szkole codziennie miağa kontakt z wieloma plemionami i jňzykami, co uczyğo jŃ wsp·ğpracy 

z r·Ũnorodnymi ludŦmi. 
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uczenia siň od innych, na przykğad zdobyğ wiedzň o prowadzeniu biznesu od kolegi z Konga. 

Wsp·lne zakğadanie stowarzyszeŒ i inicjatyw przynosiğo korzyŜci, przypominajŃc mu, Ũe nie 

jest sam. Wsp·lne przeğamywanie trudnoŜci dawağo nadziejň i wiarň w lepszŃ przyszğoŜĺ 

Kiedy tu dotarğem, nawet jeŜli powiedziağbym ci, Ũe poczŃtki byğy peğne wyzwaŒ, to takie jest Ũycie. Ale 

przebywanie z uchodŦcami z r·Ũnych narodowoŜci i spoğecznoŜci daje ci coŜ wartoŜciowego. Buduje ciň, 

poniewaŨ nie jesteŜ sam. Mam wielu przyjaci·ğ ï Kongijczyk·w, Burundyjczyk·w, Somalijczyk·w. Zy-

skujesz coŜ, co moŨe ciň rozwijaĺ. Pomaga, bo wiesz, Ũe nie jesteŜ sam. Nawet walka z ciszŃ moŨe ciň 

budowaĺ. Cisza zabija. Gdy jesteŜ zdominowany przez ciszň, moŨesz rozwinŃĺ traumň. Ale kiedy prze-

bywasz z innymi, jest dobrze. Daje to nadziejň na przyszğoŜĺ. 

W przypadku Kongijki mieszkajŃcej z dzieckiem w Nakivale, wsparcie nadeszğo od Bu-

rundyjczyka. Jako wolontariusz w jednej z lokalnych organizacji pomocowych, zauwaŨyğ on 

kobietň i jej pğaczŃce dziecko w tğumie oczekujŃcych. Poruszony ich sytuacjŃ, kupiğ dziecku 

jedzenie i wodň. Nastňpnie zaprosiğ matkň do swojego domu, gdzie wraz z ŨonŃ otoczyli jŃ 

opiekŃ i okazjonalnie oferowali jej pracň, jak pranie czy sprzŃtanie. Dziňki temu kobieta mogğa 

zarobiĺ wystarczajŃco, aby wynajŃĺ pok·j dla siebie i swojego dziecka. 

Lissa Malkki (1995) podkreŜla rolň toŨsamoŜci etnicznej w Ũyciu uchodŦc·w mieszka-

jŃcych w osadach w Tanzanii. W obliczu niepewnoŜci i ograniczonego dostňpu do zasob·w, 

uchodŦcy w Nakivale poszukiwali czğonk·w swojej narodowoŜci, tworzŃc mniej lub bardziej 

sp·jne sieci spoğeczne. Szczeg·lnie widoczne byğo to w przypadku Etiopczyk·w z regionu 

Gambela, kt·rzy przybywali indywidualnie lub w grupach w podobnym czasie do Nakivale. W 

punktach recepcyjnych szybko siň odnajdywali i zaczynali tworzyĺ zorganizowane wsp·lnoty, 

podobnie jak Erytrejczycy czy Somalijczycy.  

R·wnieŨ Kongijczycy w swoich pierwszych chwilach w Nakivale szukali wsp·ğziom-

k·w pochodzŃcych z tego samego regionu lub miasta. WaŨnŃ rolň w tej pierwotnej nawigacji 

odgrywağ podziağ terytorialny obecny w Nakivale. Na przykğad rozw·j stref takich jak ĂNowe 

Kongoò, Nowa BuŨumbura, Sangano, Nowe Kigali zachňcağ uchodŦc·w do szukania tam 

wsparcia, relacji i informacji. Pewnego dnia spotkağem kobietň mieszkajŃcŃ gğňboko w Base 

Camp IV, obszarze zamieszkağym gğ·wnie przez Somalijczyk·w, Etiopczyk·w i Erytrejczy-

k·w. Kiedy zapytağem, jak znalazğa sw·j dom, wyjaŜniğa, Ũe naleŨağ on do innej osoby, ale 

wğaŜcicielka, Somalijka, przyjňğa jŃ pod sw·j dach. To wsparcie zapewniğo jej schronienie, 

kt·re stağo siň podstawŃ do dalszego rozwoju. Aby przetrwaĺ, zaczňğa przygotowywaĺ i sprze-

dawaĺ tradycyjne somalijskie potrawy, w tym samosy. Dziňki pomocy finansowej ze świato-

wego Programu ŧywnoŜciowego byğa w stanie posğaĺ swoje dzieci do szkoğy. Zyski ze sprze-

daŨy ŨywnoŜci przeznaczağa na wyŨywienie. 
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2. Amalgamat kulturowy Nakivale 

Charles Taylor (1992) podkreŜla znaczenie wsp·lnoty w ksztağtowaniu indywidualnej 

toŨsamoŜci. Taylor argumentuje, Ũe nasze poczucie "ja" nie rozwija siň w izolacji, lecz poprzez 

interakcje z innymi i zaangaŨowanie w wsp·lne wartoŜci i normy. To spojrzenie na samego 

siebie, swojŃ pozycjň w rzeczywistoŜci spoğecznej jest kluczowe dla zrozumienia form i sposo-

b·w formowania siň i utrzymywania osobistej toŨsamoŜci.197 W "Sources of the Self: The Ma-

king of the Modern Identity pisağ, Ũe jest ona okreŜlona Ăprzez wiňzi i identyfikacjň, stanowiŃce 

ramy lub horyzont, wewnŃtrz kt·rych mogň w kaŨdym konkretnym przypadku pr·bowaĺ usta-

liĺ, co jest dobre czy wartoŜciowe, co powinienem zrobiĺ, lub co popieram, a czemu siň prze-

ciwstawiam. Innymi sğowy, tylko wewnŃtrz tego horyzontu potrafiň zajŃĺ jakiekolwiek stano-

wisko." (Taylor, 1992, p. 27).  

MyŜl Taylora znajduje potwierdzenie w Ũyciu uchodŦc·w z Nakivale, gdzie relacje majŃ 

szczeg·lne znaczenie w przejŜciowym etapie od separacji do liminalnoŜci. W·wczas pewne 

formy Ũycia w Nakivale zostajŃ ustabilizowane, poczŃtkowe zagroŨenia Ũycia i obawy przed 

przeŜladowaniami zaczynajŃ zanikaĺ. MieszkaŒcy osady, kt·rzy wczeŜniej martwili siň o swoje 

bezpieczeŒstwo, zaczynajŃ teraz rozwaŨaĺ przyszğoŜĺ i moŨliwoŜci odbudowy swojego Ũycia 

w i na nowych warunkach. RozwijajŃ swojŃ toŨsamoŜĺ w oparciu o nowe doŜwiadczenia, rela-

cje, emocje, afekty i percepcje. Jak twierdzi Bhabha (1994, s. 56) istnieje tu Ăinter ï krawňdŦ 

przekğadu i negocjacji, przestrzeŒ pomiňdzy ï kt·ra dŦwiga ciňŨar znaczenia kultury. UmoŨli-

wia wyobraŨanie sobie narodowych, antynacjonalistycznych historii 'ludu'ò. 

W Nakivale rozw·j nowych relacji i ich przejŜcie ze stanu ucieczki do odbudowy Ũycia 

moŨe byĺ postrzegane jako proces zachodzŃcy w Ătrzeciej przestrzeniò Bhabhy. Ta przestrzeŒ 

pozwala na wyğonienie siň wielokulturowej spoğecznoŜci, w kt·rej ksztağtujŃ siň nowe toŨsa-

moŜci, ğŃczŃce przeszğe doŜwiadczenia uchodŦc·w z ich obecnŃ sytuacjŃ i przyszğymi aspira-

cjami. HybrydowoŜĺ i negocjacje sŃ kluczowe dla ich adaptacji i ksztağtowania toŨsamoŜci w 

obozie. 

W polu ich ŜwiadomoŜci pojawia siň zatem nowy sens, kryteria identyfikacji i psycho-

spoğeczno-kulturowe znaczenie wsp·lnoty. Warto w tym kontekŜcie zauwaŨyĺ, Ũe wsp·lnota 

pojawiğa siň jako waŨny punkt badawczy za sprawŃ licznych Ŝwiadectw samych uchodŦc·w, 

 
197 Taylor twierdzi, Ũe jednostki znajdujŃ znaczenie i definiujŃ siebie przez uczestnictwo w spoğecznoŜci, kt·ra 

dzieli wsp·lne dobra i wartoŜci. Ilustruje to przez dyskusjň na temat wzajemnej zaleŨnoŜci miňdzy podmiotowo-

ŜciŃ i spoğecznoŜciŃ, twierdzŃc, Ũe ĂdŃŨenie do oryginalnej wizji staje siň utrudnione i ostatecznie gubi siň w we-

wnňtrznym zamieszaniu, jeŜli nie jest umieszczone w kontekŜcie jňzyka i wizji innychò. PodkreŜla, Ũe autentyczna 

toŨsamoŜĺ wymaga zwiŃzku ze zbiorowoŜciŃ, w kt·rej toŨsamoŜĺ jest stale negocjowana i potwierdzana poprzez 

wsp·lnotowe narracje i moralne zobowiŃzania. 
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kt·rzy zrozumieli, Ũe warto zrobiĺ coŜ Ădla wsp·lnotyò. Kiedy uchodŦcy opisywali swoje wa-

runki Ũycia, czňsto odnosili siň do Ă wsp·lnotyò. Jeden z rozm·wc·w uzasadniğ sw·j aktywizm, 

m·wiŃc: ĂKiedy widzň, Ũe coŜ moŨe sğuŨyĺ wsp·lnocie, po prostu to robiň; poniewaŨ kiedy 

pytam o pozwolenie, nic siň nie dziejeò. WyjaŜniğ, Ũe jego zaangaŨowanie wynika z chňci 

wspierania spoğecznoŜci. "Dziňki informacjom i wiedzy, kt·re posiadam, a takŨe mojemu ta-

lentowi artystycznemu, napisağem komiks o traumie. To byğa pierwsza rzecz, jakŃ zrobiğem. 

Dziňki temu wsp·lnota dowiedziağa siň o mnie".  

Lokalny lider i dyrektor organizacji edukacyjnej w Nakivale podkreŜliğ: "Dzieci w spo-

ğecznoŜci, sama wsp·lnota, rodzice, naprawdň doceniajŃ to, co robimy. Pokazujemy spoğecz-

noŜci nasze dziağania, a oni wspierajŃ nas w taki czy inny spos·b. JesteŜmy bardzo zadowoleni 

z wysiğk·w wsp·lnoty i jej zaangaŨowania. To wğaŜnie popycha nas do dalszego dziağania".  

Widoczne sŃ tu elementy zar·wno communitas198 Victora Turnera, myŜli ubuntu, oraz 

filozofii toŨsamoŜci Charlesa Taylora (1992, s. 94), kt·ra manifestuje siň w znaczeniu uzna-

nia199 jako wartoŜci napňdzajŃcej sprawczoŜĺ.200 Jest to problem r·wnieŨ powiŃzany z politykŃ 

UNHCR, kt·ra deklaruje ustanowienie wyraŦnego zwiŃzku miňdzy ochronŃ a wsp·lnotŃ: 

ĂOchrona, kt·ra obejmuje bezpieczeŒstwo fizyczne i przywr·cenie godnoŜci ludzkiej, polega 

na wspieraniu wsp·lnot w odbudowie ich struktur spoğecznych, realizacji ich praw i znalezieniu 

trwağych rozwiŃzaŒò (UNHCR, 2008). To zagadnienie skğoniğo mnie do dalszej eksploracji po-

jňcia wsp·lnoty oraz sposobu, w jaki jest ona rozumiana w Nakivale. 

2.1. Rekonstrukcja zasad, cel·w i sensu czğonkostwa wsp·lnotowego 

Ben Rawlence w ĂCity of Thorns: Nine Lives in the World's Largest Refugee Campò 

(2017) opisuje, jak uchodŦcy stworzyli spoğecznoŜĺ z zasadami, hierarchiami i kulturami. To 

poczucie wsp·lnoty pozwalağo im przetrwaĺ, oferujŃc namiastkň porzŃdku i normalnoŜci w ob-

liczu chaosu. Podobna sytuacja panuje w obozie Nakivale, kt·rej organizacja terytorialna 

 
198 Communitas wedğug Turnera to stan, w kt·rym r·Ũnice polityczne i spoğeczne zanikajŃ, ustňpujŃc miejsca po-

czuciu wsp·lnoty. W tym okresie przejŜciowym rodzi siň solidarnoŜĺ i wiňzi spoğeczne. Turner postrzegağ limi-

nalnoŜĺ zar·wno jako fazň, jak i stan. Te pojňcia przyczyniajŃ siň do zmian spoğecznych, umoŨliwiajŃc tworzenie 

nowych wartoŜci zwiŃzanych z przynaleŨnoŜciŃ, toŨsamoŜciŃ i kulturŃ poprzez doŜwiadczenie communitas (Tur-

ner, 1969). 
199 Koncepcja uznania jest zgodna z doŜwiadczeniami dzielonymi przez czğonk·w spoğecznoŜci w Nakivale. Ich 

wysiğki i talenty zyskujŃ znaczenie i walidacjň dziňki uznaniu i docenieniu przez spoğecznoŜĺ, co z kolei napňdza 

ich motywacjň i poczucie sprawczoŜci. Wzajemne uznanie w ramach spoğecznoŜci pomaga wspieraĺ poczucie 

przynaleŨnoŜci i toŨsamoŜci, niezbňdne dla rozwoju osobistego i zbiorowego.  
200 Wedğug Taylora, bycie rozpoznawanym przez innych jest kluczowym elementem toŨsamoŜci. W "Multicultu-

ralism: Examining the Politics of Recognition" pisze: ĂNasza toŨsamoŜĺ jest czňŜciowo ksztağtowana przez uzna-

nie lub jego brak, czňsto przez bğňdne rozpoznanie przez innych, a wiňc osoba lub grupa ludzi moŨe doznaĺ praw-

dziwych szk·d, prawdziwych znieksztağceŒ, jeŜli ludzie lub spoğeczeŒstwo wok·ğ nich odzwierciedlajŃ im ogra-

niczajŃcy, poniŨajŃcy lub godny pogardy obraz samych siebieò (Taylor, 1994). 
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wspiera istnienie zğoŨonej sieci relacji. KaŨda wioska zamieszkiwana jest przez odmienne 

grupy ludzi. W rozdziale 3 opisağem, jak relacje ksztağtujŃ podziağy miňdzy Tutsi i Hutu, kt·rzy 

zamieszkujŃ oddzielne terytoria Sangano i Nowego Sangano. Podziağ terytorialny tworzy uni-

kalnŃ toŨsamoŜĺ i moŨe r·Ũnie wpğywaĺ na wsp·lnoty w Nakivale ï niekt·re akceptujŃ pewne 

formy integracji, podczas gdy inne nie. Przykğadem tego ostatniego jest spoğecznoŜĺ Gambeli 

pochodzŃca z poğudniowo-zachodniej Etiopii, graniczŃca z Sudanem.201 

UchodŦca z regionu Gambela, obecnie mieszkajŃcy w Nakivale, opowiedziağ mi swojŃ 

historiň. Wspominağ, Ũe w 2003 roku byğ Ŝwiadkiem ludob·jstwa w Etiopii, gdy rzŃdowe siğy i 

czňŜĺ mieszkaŒc·w zaangaŨowağy siň w brutalne represje wobec jego spoğecznoŜci. Cağy re-

gion, a zwğaszcza miasto Gambela i okoliczne wsie, zostağ spustoszony, co zmusiğo wielu ludzi, 

w tym jego, do ucieczki do Sudanu. Niestety, nawet tam nie zaznağ spokoju ï w 2013 roku w 

Sudanie Poğudniowym wybuchğa wojna domowa, wiňc ponownie musiağ uciekaĺ, tym razem 

do Ugandy. 

Po przybyciu do Ugandy w 2014 roku, jego wsp·lnota zostağa osiedlona w tzw. Base 

Camp, gdzie zamieszkağa wsp·lnie z innymi Etiopczykami. Szybko jednak pojawiğy siň napiň-

cia etniczne. Inni Etiopczycy, kt·rzy mieli jaŜniejszy kolor sk·ry, zaczňli ich przeŜladowaĺ, 

nazywajŃc Ăczarnymi zğodziejamiò i oskarŨali o zğe intencje. W odpowiedzi, ugandyjskie wğa-

dze przesiedliğy ich do odlegğej Kabahindy w Juru, na teren pozbawiony infrastruktury. Nie 

byğo tam nawet szkoğy Ŝredniej, a wok·ğ rozciŃgağ siň jedynie busz. Ich spoğecznoŜĺ zaczňğa 

przeksztağcaĺ ten teren, oczyszczajŃc ziemiň i pr·bujŃc stworzyĺ warunki do Ũycia. JednakŨe 

wkr·tce pojawili siň lokalni mieszkaŒcy Ugandy i zmusili ich do opuszczenia tego miejsca. 

Ostatecznie osiedlili siň w pobliŨu wschodniej czňŜci Base Camp, gdzie ŨyjŃ jako zintegrowana 

wsp·lnota. DzielŃ siň jedzeniem, pracujŃ i kultywujŃ tradycje rolnicze. 

Wsp·lnota Etiopczyk·w z regionu Gambela przebiega wzdğuŨ r·Ũnorodnych linii tery-

torialnych, etnicznych, jňzykowych i religijnych. Opiera siň na doŜwiadczeniach i historiach 

zwiŃzanych z ich przeŜladowaniami i drogŃ do Nakivale. W wyniku przeŜladowania przed i po 

przybyciu do Nakivale, oddzielili siň od innych spoğecznoŜci, kultywujŃc swoje toŨsamoŜci te-

rytorialne, poğŃczone i odtwarzane poprzez codzienne relacje zamieszkania. Ich przykğad po-

kazuje, w jaki spos·b ob·z staje siň mikrokosmosem utraconej ojczyzny, miejscem, w kt·rym 

pr·bujŃ odtworzyĺ znajome struktury spoğeczne i kulturowe.202  

 
201 W 2004 roku region ten byğ arenŃ przeŜladowaŒ ze strony innych grup etnicznych i rzŃdu centralnego, co 

dotknňğo przede wszystkim Anuak·w, zmuszajŃc wielu z nich do ucieczki do Sudanu. 
202 Simon Turner (2010) podkreŜla dwuznacznoŜĺ pojmowania obozu przez uchodŦc·w. Jest on miejscem, kt·re 

nie jest ani w peğni zintegrowane z krajem goszczŃcym, ani teŨ cağkowicie od niego oddzielone. Ta liminalnoŜĺ 

wpğywa na to, jak uchodŦcy postrzegajŃ i ksztağtujŃ swojŃ toŨsamoŜĺ terytorialnŃ. 
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Nakivale dostarcza wiňcej takich przykğad·w. R·wnie zwarte spoğecznoŜci tworzŃ Ery-

trejczycy, Somalijczycy i inne grupy z Etiopii, kt·re wsp·lnie zamieszkujŃ region zwany Base 

Camp IV. Jeden z moich rozm·wc·w powiedziağ: ĂPodobnie jak somalijskie dzieci tutaj, etiop-

skie dzieci, erytrejskie dzieci, mamy tň samŃ kulturň.ò  

Wsp·ğtworzŃc swoje terytorium, wypeğniajŃ je znanymi sobie artefaktami. Czňsto prze-

chodziğem z Nowego Sangano, gdzie okresowo mieszkağem, do Base Camp IV. Podczas tego 

kr·tkiego spaceru wyobraŨağem sobie, Ũe przekraczam niewidzialnŃ granicň miňdzy r·Ũnymi 

Ŝwiatami Ũycia. Tradycyjne kongijskie stroje noszone przez kobiety - kolorowa tkanina owi-

niňta wok·ğ talii jako sp·dnica, w poğŃczeniu z pasujŃcŃ bluzkŃ - lub eleganckie garnitury Kon-

gijczyk·w, byğy zastňpowane przez somalijskie Macawiis, czyli str·j przypominajŃcy sarong, 

czňsto wykonany z baweğny w paski lub kratň. Budynki protestanckich koŜcioğ·w byğy zastň-

powane meczetami. Zamiast popularnego w Burundi, Kongo i Ugandzie jedzenia, takiego jak 

matoke, czuğem zapach mocno palonej etiopskiej kawy i restauracji serwujŃcych injirň. 

BliskoŜĺ buduje wsp·lnotň. Wielu moich rozm·wc·w m·wiğo o tym, kiedy pytağem, co 

majŃ na myŜli, m·wiŃc o wsp·lnocie. ĂKiedy m·wiň o wsp·lnocie, myŜlň o wszystkim wok·ğ 

mnie. Ludzie, kt·rzy ŨyjŃ wok·ğ mnie. R·Ũne rzeczy, kt·re ci ludzie zrobili. Zwierzňta, zbior-

niki wodne. To wğaŜnie nazywam wsp·lnotŃ. To poğŃczenie wszystkiego.ò Inny uchodŦca po-

wiedziağ, Ũe dla niego wsp·lnotŃ sŃ wszyscy mieszkaŒcy Nakivale. Wsp·lnota koŒczy siň tam, 

gdzie granice Nakivale wyznaczajŃ kres pewnych doŜwiadczeŒ. Inni uchodŦcy, m·wiŃc o 

wsp·lnocie, uŨywali okreŜleŒ takich, jak wsp·lnota somalijska, rwandyjska czy kongijska. 

Czňsto wsp·lnota byğa kojarzona z okreŜlonŃ wioskŃ, jak np. Nowe Kongo albo Kabahinda. 

Jedna z uchodŦczyŒ mieszkajŃca w Base Camp IV opowiadağa, jak zamieszkanie w tym kon-

kretnym miejscu Nakivale napawa jŃ radoŜciŃ i poczuciem bezpieczeŒstwa, Ũartobliwie m·-

wiŃc, Ũe czuje, iŨ ĂmoŨe nawet spaĺ na zewnŃtrzò i nic siň jej nie stanie, poniewaŨ jest otoczona 

przez innych Somalijczyk·w.  

Zagadnienie terytorialnej wsp·lnoty ma takŨe inny wymiar, dotyczŃcy wsparcia i wy-

miany informacji. OdwiedzajŃc nowe miejsce w Nakivale i pytajŃc lokalnego informatora: ĂJak 

wyglŃda tu Ũycie?ò, otrzymywağem bardzo szczeg·ğowŃ odpowiedŦ, opartŃ na konkretnych 

przypadkach z Ũycia mieszkaŒc·w wioski, niemal jakby osobiste przeŨycia byğy czňŜciŃ zbio-

rowej ŜwiadomoŜci dotyczŃcej Ũycia w Nakivale. Ten brak anonimowoŜci rodzi specyficzne 

konsekwencje, zar·wno dla politycznej toŨsamoŜci uchodŦc·w, jak i w ugruntowywaniu 

wsp·lnoty uchodŦc·w w Nakivale. 

Co prawda podziağ wiosek sprzyja pewnemu podziağowi etnicznemu i religijnemu, jed-

nak ich granice nie sŃ wyraŦne. Na przykğad w somalijskiej i kongijskiej wiosce w Rubondo, 
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mieszkaŒcy Somalii i Konga ŨyjŃ obok siebie. Pewnego razu Somalijczyk zostağ zaatakowany 

w zwiŃzku z walkŃ o ziemiň; jego dom zostağ obrzucony kamieniami, a on sam pobity. Na 

ratunek ruszyli Kongijczycy, kt·rzy przegonili napastnik·w i opatrzyli jego rany. Sytuacja po-

wt·rzyğa siň niedğugo p·Ŧniej, kiedy Kongijczycy stanňli w obronie swojego sŃsiada. 

KtoŜ wğamywağ siň do mojego domu,  Wszyscy przyszli, potem powiedzieli mi, Ũe go przegonili. Za 

drugim razem, zostağem zaatakowany i pobity. Ludzie m·wili po somalijsku. Pobili mnie kijami. Krzy-

czağem. Ludzie tutaj znajŃ m·j gğos, ci Kongijczycy. Jedna Kongijka kupiğa mi alkohol na ranyé 

W innym przypadku brat mojego rozm·wcy z Somalii zostağ porwany w Nakivale, ale 

udağo mu siň uciec. Biegğ w ciemnoŜci, aŨ zostağ znaleziony przez str·Ũa jednej z okolicznych 

szk·ğ. Lokalni mieszkaŒcy nie znali chğopca i myŜleli, Ũe pochodzi spoza Nakivale. Z uwagi na 

zagroŨenie bezpieczeŒstwa i ich mğody wiek jego brat, kt·ry samotnie wychowywağ tr·jkň ro-

dzeŒstwa, nie pozwalağ im swobodnie wychodziĺ z domu. Dopiero kiedy chğopiec zostağ ziden-

tyfikowany, sŃsiedzi wyrazili zdumienie, Ũe go wczeŜniej nie widzieli. 

Widzisz, to, co dzieje siň w sŃsiedztwie w jeden spos·b, wpğywa na wszystkich. MyŜlň, Ũe na tym polega 

r·Ũnica miňdzy nami a krajami zachodnimi. Afrykanie sŃ tak bardzo poğŃczeni. 

KaŨda wizyta w Nakivale zaczynağa siň od przedstawienia siň liderom wioski i wpro-

wadzenia do jednego z lokalnych koŜcioğ·w, aby nawiŃzaĺ kontakt z mieszkaŒcami. Jak mi 

wyjaŜniono, miağo to znaczenie zar·wno dla mojego bezpieczeŒstwa, jak i dla ich poczucia 

ochrony. Bez tego wstňpnego Ărytuağuò nie mogğem liczyĺ na wsparcie wsp·lnoty. W Nakivale, 

gdzie ludzie ŨyjŃ blisko siebie, wszyscy dobrze siň znajŃ; anonimowoŜĺ nie istnieje. Codzienne 

Ũycie zmusza uchodŦc·w, kt·rzy r·ŨniŃ siň strojem, zwyczajami czy religiŃ, do wzajemnego 

zrozumienia, co prowadzi do powstawania nowych form porozumienia, z kt·rych wyğania siň 

wsp·lna toŨsamoŜĺ. NaleŨŃc do tej wsp·lnoty, jak pokazuje historia porwanego chğopca, moŨna 

zyskaĺ ochronň i wsparcie, podczas gdy brak tej wiňzi oznacza bycie postrzeganym jako obcy, 

potencjalnie niebezpiecznym. ZnajomoŜĺ, choĺby powierzchowna, jest kluczowa: jeŜli ciň 

znamy, nawet jeŜli r·Ũnisz siň jňzykiem czy pochodzeniem, jesteŜ jednym z nas. 

To szczeg·lna forma wsp·lnoty, w kt·rej r·Ũne grupy mogŃ dzieliĺ wsp·lne wartoŜci, 

zachowujŃc swojŃ odrňbnoŜĺ. Hermeneutyczny wymiar tej spoğecznoŜci rozwija siň poprzez 

intensywnŃ wymianň znaczeŒ, kt·ra tworzy sieĺ wsp·lnych zasad i wzajemnego zrozumienia 

ï coŜ, co moŨna okreŜliĺ jako Ăhoryzont semantycznyò. Ta rzeczywistoŜĺ ma wymiar transsu-

biektywny ï to ciŃgğa wymiana doŜwiadczeŒ i znaczeŒ, kt·ra wpğywa na ludzkŃ ŜwiadomoŜĺ i 

spos·b postrzegania rzeczywistoŜci. W tym kontekŜcie poznanie staje siň otwartym procesem, 

a ŜwiadomoŜĺ nie jest zamkniňtym systemem znaczeŒ. ŧycie w Nakivale wymaga zatem 



162 

 

redefinicji pojňcia przestrzeni, zar·wno w wymiarze wyobraŨonych Ŝwiat·w, jak i fizycznych 

krajobraz·w, kt·re nabierajŃ realnego znaczenia.203 

2.2. Wierzenia religijne 

Choĺ Homi Bhabha omawia hybrydycznoŜĺ kulturowŃ i toŨsamoŜciowŃ, jego bezpo-

Ŝrednie zajňcie siň rolŃ religii w budowaniu hybrydowych spoğeczeŒstw jest mniej widoczne. 

Niemniej jednak, rola religii w procesie ksztağtowania toŨsamoŜci i wsp·lnoty w Nakivale byğa 

dla mnie oczywista juŨ podczas pierwszych interakcji z uchodŦcami z tego regionu.204 W Ũadnej 

z rozm·w nie dağo siň abstrahowaĺ od zagadnienia wiary. Pytanie o mojŃ religiň naleŨağo do 

standardowych pytaŒ identyfikacyjnych: jak siň nazywasz, skŃd jesteŜ, w co wierzysz? Byğo to 

istotne, poniewaŨ dla uchodŦc·w z Nakivale ich toŨsamoŜĺ byğa ŜciŜle powiŃzana z wiarŃ; ich 

wsp·lnota czňsto pokrywağa siň ze wsp·lnotŃ koŜcielnŃ, a niejednokrotnie wsp·lnota i koŜci·ğ 

byğy jednym i tym samym. 

Zasoby kulturowe, a przede wszystkim wsparcie, wiara i zaufanie do religii, sŃ istotne 

w radzeniu sobie z traumatycznymi doŜwiadczeniami zar·wno przed, jak i po przesiedleniu 

(Kassahun, 2007; Muruthi et al., 2020). JednoczeŜnie wsp·lnotom religijnym w Nakivale to-

warzyszyğo pewne zr·Ũnicowanie. Znajduje siň tam kilka koŜcioğ·w katolickich, anglikaŒski 

koŜci·ğ w Ugandzie, bňdŃcy czňŜciŃ Wsp·lnoty AnglikaŒskiej, a takŨe wiele meczet·w i ŜwiŃ-

tyŒ reprezentujŃcych r·Ũne odğamy religii ewangelickiej. Ze wzglňdu na brak obowiŃzku reje-

stracji instytucji religijnych, trudno jest dokğadnie okreŜliĺ ich liczbň. Miejsca te nie zawsze 

przypominajŃ tradycyjne budynki sakralne. MogŃ to byĺ wiňksze domy lub nawet hale przy-

stosowane do cel·w religijnych. Ta r·ŨnorodnoŜĺ religijna podkreŜla unikalny charakter Na-

kivale i odgrywa doniosğŃ rolň w budowaniu sp·jnoŜci spoğecznej. 

UchodŦcy przybywajŃcy do Nakivale najczňŜciej kontynuujŃ praktykowanie religii z 

kraju pochodzenia. Zwğaszcza osoby, kt·re byğy juŨ wczeŜniej zwiŃzane z danym koŜcioğem 

(na przykğad w DRK) i majŃ tam przyjaci·ğ, nadal uczňszczajŃ do tego samego koŜcioğa w 

Nakivale, niezaleŨnie od odlegğoŜci. MoŨe to prowadziĺ do przekraczania granic wiosek i tery-

tori·w. Wystňpuje r·wnieŨ r·Ũnicowanie pod wzglňdem etnicznym. Podczas niedzielnych 

mszy widziağem ludzi z r·Ũnych kraj·w, kt·rych identyfikowağem poprzez tradycyjny str·j 

 
203 Zgodnie z teoriŃ Merleau-Pontyôego, przestrzeŒ nie jest jedynie tğem, w kt·rym znajdujŃ siň rzeczy, ale stanowi 

Ŝrodek, kt·ry umoŨliwia ich wzajemne relacje. PrzestrzeŒ nie istnieje sama z siebie, lecz wymaga podmiotu, kt·ry 

jŃ opisuje i podtrzymuje. 
204 Autorzy "Religion and Refugee: Interdisciplinary Discussions on Transformative Humane-Divine Interactions" 

(Horstmann & Jung, 2021) twierdzŃ, Ũe religia czňsto sğuŨy uchodŦc·w jako narzňdzie pomagajŃce im w skutecz-

nym radzeniu sobie z traumŃ i stratŃ. AngaŨowanie siň w praktyki religijne moŨe zapewniĺ poczucie stabilnoŜci i 

ciŃgğoŜci w obliczu przymusowych przesiedleŒ (MDPI). 
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zakğadany na tň okazjň. M·j rozm·wca, aktywny czğonek koŜcioğa ewangelickiego w Nakivale 

zaznaczyğ, Ũe religia odgrywa istotnŃ rolň w budowaniu wiňzi miňdzy spoğecznoŜciami. Zau-

waŨyğ, Ũe do jego koŜcioğa uczňszczajŃ ludzie z r·Ũnych kraj·w, takich jak Burundi, Rwanda, 

Demokratyczna Republika Konga, a nawet Etiopia.205  

Rola religii w tworzeniu hybrydowych relacji w Nakivale moŨe byĺ rozumiana na r·Ũne 

sposoby. Podczas badaŒ terenowych spňdziğem duŨo czasu w r·Ũnych ŜwiŃtyniach w Nakivale, 

przede wszystkim w koŜcioğach ewangelickich, do kt·rych uczňszczali wierni z Demokratycz-

nej Republiki Konga. Msze nie byğy kr·tkie; przeciwnie, trwağy wiele godzin. KaŨda ceremonia 

zaczynağa siň od powitania przez pastora i odm·wienia modlitwy. Nastňpnie pastor pytağ, czy 

sŃ osoby uczestniczŃce w ceremonii po raz pierwszy. Zazwyczaj te osoby proszono o powsta-

nie, przedstawienie siň wsp·lnocie i powiedzenie kilku sğ·w o sobie. AnonimowoŜĺ byğa wy-

kluczona. 

Po oklaskach i powitaniach wierni rozpoczynali Ŝpiewy. Elegancko ubrany ch·r rozpo-

czynağ swoje wystňpy. Najpierw Ŝpiewağy kobiety ustawione w szeregu przed oğtarzem. Na-

stňpnie wystňpowağy dzieci, taŒczŃc i ŜpiewajŃc. 

Fotografia 19. Ch·r kobiet w Nakivale podczas ceremonii religijnej. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

 

 

 
205 W jednym z wywiad·w Bhabha omawia szersze implikacje migracji i wpğyw osobistych narracji dotyczŃcych 

przemieszczania siň i relokacji na ksztağtowanie siň poczucia swojskoŜci i toŨsamoŜci. Ten narracyjny kontekst 

moŨe obejmowaĺ poglŃdy religijne stanowiŃce immanentnŃ czňŜĺ kulturowego bagaŨu, kt·ry ludzie ze sobŃ niosŃ, 

i kt·ry wpğywa na ich hybrydowe formy toŨsamoŜci w nowych miejscach (Bhabha & Stierstorfer, 2017). 
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Lider organizacji pozarzŃdowej w Nakivale powiedziağ mi:  

JeŜli ktoŜ pr·buje udowodniĺ, Ũe moja religia jest zğa, a ja wierzň, Ũe jest prawdziwa, to oczy-

wiŜcie nie zrozumiem jego argument·w. Ale jeŜli pokaŨesz mi, jak Ũyĺ w pokoju z sŃsiadem, to 

nawet moja religia mnie tego nauczy. 

Chciağ w ten spos·b podkreŜliĺ, Ũe kaŨda religia promuje pokojowe wsp·ğistnienie, a 

nauczanie o pokoju pozwala ludziom czerpaĺ z ich religii lekcje i inspiracje. Kilkukrotnie pod-

czas mszy czytaliŜmy "Waraka wa Paulo Mtume kwa Waefeso", co w suahili oznacza ĂList do 

Efezjanò.206 Pastor czňsto odnosiğ siň do tego fragmentu, aby ukazaĺ, Ũe wszyscy, bez wzglňdu 

na pochodzenie sŃ zğŃczeni krwiŃ Chrystusa. Powtarzağ, Ũe Ănie ma znaczenia, czy jesteŜmy 

uchodŦcami ï wszyscy jesteŜmy ludŦmi, w kt·rych pğynie Ăta sama krewò; nie ma teŨ znacze-

nia, skŃd pochodzimy, poniewaŨ wszyscy, niezaleŨnie od koloru sk·ry i pochodzenia, jesteŜmy 

zğŃczeni w Chrystusie.ò Wierni w Nakivale odwoğywali siň w swoich praktykach religijnych do 

idei wsp·lnoty opartej na wartoŜciach religijnych. Tym samym religia i miejsca kultu zaczňğy 

funkcjonowaĺ jako strefy negocjacji r·Ũnych toŨsamoŜci. 

Jeden z moich rozm·wc·w, Kongijczyk, kt·ry zaczepiğ mnie w Nakivale podczas jed-

nego z moich spacer·w po osadzie, nawiŃzağ do religii, o kt·rej rozmawialiŜmy w trakcie pierw-

szych dyskusji: 

- Ja jestem chrzeŜcijaninem. Z koŜcioğa New Vision. KoŜci·ğ jest w wiosce Nowe Kigali. 

- Wiňc jesteŜ Kongijczykiem, ale chodzisz do koŜcioğa w wiosce Kigali? 

- Nie ma problemu. KaŨdy moŨe przyjŜĺ. Nie ma znaczenia, Ũe on jest z Konga, on jest z Rwandy. Ja 

jestem pokojowy. 

Pewnego razu rozmawiağem z liderem spoğecznoŜci somalijskiej, kt·ry wskazywağ na 

wsp·lnotň wartoŜci wszystkich wierzŃcych, wynikajŃcŃ ze Ŧr·değ religii Abrahamowych. In-

nym razem rozmawiağem z przedstawicielkŃ organizacji Tutapona, kt·ra poinformowağa mnie, 

Ũe kobiety, kt·re w wyniku gwağtu zaszğy w ciŃŨň, mogŃ otrzymaĺ aborcjň. Kiedy wspomnia-

ğem o tym mojej rozm·wczyni z Burundi zareagowağa zdziwieniem, Ũe prawo ugandyjskie na 

to zezwala; dodağa jednak, Ũe nie ma to znaczenia, poniewaŨ jako liderka wsp·lnoty burundyj-

skiej nie pozwoliğaby na takie rozwiŃzanie. PodkreŜliğa, Ũe jest to zgodne z przekonaniami 

wszystkich wierzŃcych w Nakivale, niezaleŨnie od wyznania. Ci, kt·rzy zdecydujŃ siň na taki 

zabieg naraŨajŃ siň na ryzyko spoğecznego wykluczenia. 

Zapytağem jednego z moich rozm·wc·w, czy w Nakivale wystňpujŃ konflikty zwiŃzane 

z przynaleŨnoŜciŃ do r·Ũnych koŜcioğ·w, na przykğad "Ty jesteŜ protestantem, a my katolikami, 

 
206 Jest to jedna z ksiŃg Nowego Testamentu, tradycyjnie przypisywana Apostoğowi Pawğowi. List ten kğadzie 

nacisk na jednoŜĺ wszystkich wierzŃcych w Jezusa Chrystusa, niezaleŨnie od ich pochodzenia. 
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wiňc nie rozmawiamy ze sobŃ" albo "Ty jesteŜ muzuğmaninem, a my protestantami lub katoli-

kami". Odpowiedziağ, Ũe to nie stanowi problemu. "Nigdy to nie byğo problemem. Jest podobnie 

z ludŦmi, kt·rzy nie wierzŃ w Bogaò. Tych jest jednak niewielu. "Kiedy nie jest czas na modli-

twň, kaŨdy zajmuje siň swoimi sprawami (é) ĂNie ma znaczenia, czy ktoŜ wierzy, czy nie.ò 

Dodağ, Ũe ĂJeŜli ktoŜ nie wierzy w Boga, to nie ma otwartej drogi do niebaò. Odni·sğ siň jednak 

do opowieŜci o osobie z Europy, kt·ra przyznağa uchodŦcy, Ũe nie wierzy w Boga, co wywoğağo 

jego nerwowe zaskoczenie. Przyznağ, Ũe takie sytuacje mogŃ wywoğaĺ szok, Ăale nie dyskry-

minujŃ go ani nie pozbawiajŃ jego praw.ò.  

Niemniej jednak, brak wiary w Boga moŨe wpğywaĺ na zachowanie i dziağania w spo-

ğecznoŜci. JeŜli ktoŜ Ŧle siň zachowuje, uchodŦcy wierzŃ, Ũe jest to skutkiem braku wiary. Wie-

lokrotnie w wypowiedziach oceniajŃcych postňpowanie jakiejŜ osoby, siňga siň do racji religij-

nych w rodzaju: ĂNie mogŃ byĺ z Bogiemò, Ăten nie moŨe wierzyĺ w Jezusaò. W tych zwrotach 

sğychaĺ echa koncepcji horyzont·w znaczeŒ Charlesa Taylora (1992). W swoich pracach nad 

toŨsamoŜciŃ i Ŧr·dğami moralnoŜci, podkreŜlağ on znaczenie czňsto ukrytych przekonaŒ i war-

toŜci, kt·re ksztağtujŃ nasze wybory. WartoŜci te wykraczajŃ poza narodowe i kulturowe po-

dziağy, dziağajŃc jako Ŧr·dğo moralnej orientacji, kt·ra zawiera definicje tego, co etycznie do-

puszczalne (sğuszne) i niedospuszczalne (niesğuszne). 

Podczas ceremonii w koŜciele ewangelickim byğem Ŝwiadkiem, jak ludzie taŒczyli Ũy-

wioğowo, krzyczeli z zamkniňtymi oczami, a muzyka byğa szybka i intensywna. Ten spos·b 

wyraŨania wiary i emocji jest charakterystyczny dla wielu koŜcioğ·w ewangelickich, zwğaszcza 

tych, kt·re naleŨŃ do nurtu pentekostalnego (zielonoŜwiŃtkowego). Uczestnicy ceremonii an-

gaŨujŃ siň w przeŨywanie obrzňd·w sakralnych cağym ciağem, co manifestuje siň w Ũywioğo-

wym taŒcu, klaskaniu i Ŝpiewie. M·j rozm·wca opisywağ mi, Ũe w niekt·rych przypadkach 

zstňpuje na nich Duch świňty, motywujŃc ich do wyraŨania swoich myŜli.207 Twierdziğ, Ũe lu-

dzie wierzŃ, iŨ podczas modlitwy B·g ich sğyszy. Na moje pytania, czy religia pomaga uchodŦ-

com w codziennym Ũyciu, przynoszŃc im motywacjň i inspiracjň, odpowiedziağ, Ũe to zaleŨy od 

osoby, poniewaŨ nie kaŨdy uchodŦca wierzy w Boga. Tym, kt·rzy wierzŃ, religia pomaga zna-

leŦĺ inspiracjň. 

WyobraŦ sobie, jak ŨyjŃ uchodŦcy zdolni do przetrwania za 13000 UGX. Dla nich to tylko dziňki ğasce 

BoŨej wciŃŨ ŨyjŃ. Pomaga im to przetrwaĺ. Kiedy sŃ chorzy, nie majŃ dostňpu do dobrej opieki 

 
207 Ryszard KapuŜciŒski (2016) opisywağ swoje doŜwiadczenia z podobnej mszy, kiedy pastor zaczŃğ krzyczeĺ do 

zgromadzonych na temat winy i odkupienia, odnotowujŃc, Ũe dla niego miağo to wraŨenie niemal dyscyplinujŃce, 

karzŃce. Inaczej byğo w Nakivale; tutaj za krzykiem pastor·w nastňpowağ krzyk zgromadzonych, szybki taniec, w 

kt·rym uczestniczyli zar·wno doroŜli, jak i dzieci. 
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medycznej, ale przetrwajŃ dziňki ğasce BoŨej. Dlatego religia ma wielki wpğyw na ich Ũycie. ChwalŃ Boga 

za to, co robi, za Jego miğosierdzie. 

 PodkreŜlağo to wiele os·b, z kt·rymi rozmawiağem: ĂJednŃ z rzeczy, kt·re lubiň w mo-

jej spoğecznoŜci, jest to, Ũe B·g naprawdň inspiruje wielu ludzi, zwğaszcza mğodych. I jestem 

naprawdň szczňŜliwy.ò Pewnego razu spotkağem w Nakivale osobň, kt·ra zdecydowağa siň za-

ğoŨyĺ sierociniec.208 Choĺ nie miağ ani Ŝrodk·w, ani wsparcia, kierowağo nim przeŜwiadczenie, 

Ũe speğnia boski plan. Opowiadağ, jak kaŨdego dnia prosi Boga o wskaz·wki, przypominajŃc 

sobie, Ũe wystarczy mu "ğaska i moc" oraz wiara, by sprostaĺ temu zadaniu. Postanowiğ dziağaĺ 

bez wzglňdu na brak zasob·w, wierzŃc, Ũe dziňki swojej determinacji i pomocy innych, uda mu 

siň zrealizowaĺ cel.  

- Dlaczego jesteŜ pierwszŃ osobŃ, kt·ra zakğada sierociniec?  

- Dla mnie to jest boska wizja. Czasami budzň siň i nie wiem, od czego zaczŃĺ, nie mam wsparcia finan-

sowego, nic. Ale mam ğaskň i moc. Jestem w Afryce. Zağ·Ũmy, Ũe bňdň pracowağ w kaŨdŃ niedzielň. 

Odniosň sukces, poniewaŨ wierzň. I podzielň siň tym, co mam. PomyŜlağem: zacznij teraz, nawet jeŜli nie 

mam pracy. I bňdň dŃŨyĺ do swojego celu. A ludzie mi pomogŃ. 

Twierdziğ, Ũe religia odgrywa w tej spoğecznoŜci istotnŃ rolň, ğŃczŃc ludzi ponad podzia-

ğami narodowoŜciowymi. NiezaleŨnie od pochodzenia ï czy to Kongijczycy, czy Rwandyj-

czycy ï wszyscy czujŃ siň zjednoczeni wiarŃ i miğoŜciŃ do Boga. W ich przekonaniu B·g jest 

miğoŜciŃ, a skoro stworzyğ ich na swoje podobieŒstwo, to obowiŃzkiem kaŨdego jest kochaĺ 

innych. Ta zasada wzajemnej miğoŜci stanowi fundament, na kt·rym budujŃ swoje relacje i 

wsp·lnotň. 

- Kongijczycy majŃ sw·j wğasny koŜci·ğ, a Rwandyjczycy inny? 

- JesteŜmy powoğani do miğoŜci, to nie ma znaczenia, Ũe pochodzimy z r·Ũnych kraj·w. Czy kochamy 

wszystkich? Tak. PoniewaŨ B·g jest miğoŜciŃ. Wszyscy jesteŜmy stworzeni na Jego obraz. Wiňc jeŜli On 

mnie kocha, to ja muszň kochaĺ Jego. Dla mnie to nie jest wyzwanie. 

Jest to przykğad na to, jak wiara religijna moŨe pobudzaĺ sprawczoŜĺ i motywowaĺ do 

podejmowania inicjatyw, kt·re w innych okolicznoŜciach byğyby trudne do zrealizowania. 

Margaret Archer (2002) w teorii morfogenezy podkreŜla znaczenie refleksyjnoŜci i wewnňtrz-

nego dialogu w podejmowaniu dziağaŒ. W tym przypadku podbudowa religijna steruje autore-

fleksyjnymi rozwaŨaniami nad samym sobŃ, zasila system motywacji jednostki i ugruntowuje 

wewnňtrzne poczucie sensu podejmowanych dziağaŒ. Jest to waŨny czynnik stymulacji 

 
208 W Nakivale nie ma sierociŒc·w. Organizacja Alight zajmuje siň osieroconymi dzieĺmi, szukajŃc im rodzin 

zastňpczych wŜr·d uchodŦc·w. Niestety, rodziny te nie otrzymujŃ Ũadnego wsparcia finansowego. Pewnego razu 

spotkağem kobietň, kt·ra podczas pandemii COVID-19 przygarnňğa osierocone niemowlň, uznane za ĂzaraŨone 

koronawirusemò, kt·rego nikt nie chciağ dotknŃĺ. Po dw·ch latach opieki, poprosiğa Alight o pomoc, poniewaŨ 

koszty utrzymania dziecka przerosğy jej moŨliwoŜci jako samotnej matki. Organizacja odpowiedziağa, Ũe moŨe 

zwr·ciĺ dziecko i w·wczas znajdzie mu innŃ rodzinň zastňpczŃ. 
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intrapodmiotowej umoŨliwijŃcy pokonywanie ograniczeŒ zewnňtrznych.209 ReligijnoŜĺ r·w-

nieŨ dostarcza wartoŜci, kt·re ukierunkowujŃ dziağania jednostki. Taylor zwracağ uwagň na to, 

Ũe nasze horyzonty znaczeŒ sŃ w znacznym stopniu zakorzenione w transcendentnych warto-

Ŝciach, kt·re wykraczajŃ poza partykularne interesy i prowadzŃ do dziağaŒ na rzecz dobra 

wsp·lnego. ZağoŨenie sierociŒca w Nakivale naleŨy zatem rozpatrywaĺ przez prymat moral-

nego obowiŃzku inicjatora przedsiňwziňcia, uznawanych przez niego wartoŜci etycznych osa-

dzonych w przekonaniach religijnych (Taylor, 2018). 

2.3. W krňgu proces·w komunikacji jňzykowej 

Tomasello (2005) podkreŜla, Ũe jňzyk jest z natury dziağalnoŜciŃ wsp·lnŃ w co najmniej 

dw·ch aspektach. Po pierwsze, symbole jňzykowe sŃ z definicji wsp·ğdzielone, uwzglňdniajŃc 

role m·wcy i sğuchacza.210 Po drugie, rozmowa oznacza wsp·lnŃ dziağalnoŜĺ majŃcŃ na celu 

zharmonizowanie intencji i uwagi sğuchacza z intencjami m·wcy.211 Wszystko to dzieje siň w 

spoğecznie ustrukturyzowanej wsp·lnej przestrzeni poznawczej, gdzie pewne aspekty obiekt·w 

stajŃ siň "wzajemnie widoczne" i potencjalnie "istotne" dla komunikacji interpersonalnej. 

PodŃŨajŃc za Tomasello, staje siň jasne, Ũe wsp·lnota moŨe siňgaĺ tak daleko, jak siňga 

jej jňzyk. Zrozumienie, intencja i wsp·ğdziağanie podmiot·w mogŃ zar·wno kreowaĺ, jak i sta-

nowiĺ swoisty pas transmisyjny internalizacji wartoŜci i norm spoğecznych. W warunkach Na-

kivale jest to jednak kwestia problematyczna z powodu pluralizmu jňzyk·w uŨywanych w tym 

miejscu. 

Pewnego razu zapytağem mojego informatora, Somalijczyka, o jego przyjaci·ğ i znajo-

mych. Powiedziağ mi, Ũe ma wielu znajomych i sŃ to Somalijczycy mieszkajŃcy w Base Camp 

IV. Zapytağem, dlaczego tylko Somalijczycy, na co odpowiedziağ: Ăprzez jňzykéò. Dodağ, Ũe 

nie zna ani suahili, kinyarwanda, ani francuskiego, co mogğoby pozwoliĺ mu na kontakty z 

ludŦmi spoza jego grupy. Inny rozm·wca, z kt·rym porozumiewağem siň po francusku, za-

krzyknŃğ smutnym gğosem: ĂChciağbym tyle ci powiedzieĺ, aleé m·j angielskiéò. W ten spo-

s·b podkreŜliğ barierň jňzykowŃ miňdzy nami, kt·ra uniemoŨliwiğa nam swobodnŃ i ŨywŃ kon-

wersacjň. Te dwie sytuacje udobitniğy wagň posğugiwania siň wsp·lnym jňzykiem i praktyczne 

konsekwencje ogromnych r·Ũnic jňzykowych miňdzy mieszkaŒcami Nakivale. 

 
209 Religia jako zas·b kulturowy w teorii Archer (2003) przeksztağca siň w konkretne dziağania, umoŨliwiajŃc 

jednostce aktywne ksztağtowanie swojego otoczenia i realizacjň dziağaŒ na rzecz dobra wsp·lnego. 
210 Dzieci uczŃ siň peğnienia obu r·l i ich rozumienia. Nauka symboli wymaga imitacji z zamianŃ r·l i przyjmo-

wania wsp·lnych perspektyw, co oznacza zrozumienie, Ũe ludzie mogŃ wybieraĺ, na co zwracaĺ uwagň i jak in-

terpretowaĺ r·Ũne rzeczy wedğug potrzeb (Tomasello et al., 2005). 
211 M·wca stara siň wyraŨaĺ swoje intencje zrozumiale, wyjaŜniajŃc, gdy to konieczne, a sğuchacz stara siň zrozu-

mieĺ, ŜledzŃc sygnağy m·wcy i proszŃc o wyjaŜnienia, jeŜli jest to potrzebne. 
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W poszukiwaniu sposob·w przeksztağcenia tego pluralizmu w nowŃ, hybrydowŃ war-

toŜĺ, pomocna moŨe byĺ teoria trzeciej przestrzeni. Wedğug Bhabhy (1994, s. 83) akt kulturo-

wej enuncjacji ï miejsce wypowiedzi ï jest przenikniňty przez to, co nazywa diff®rance (r·Ũ-

nicowanie).212 Bhabha (1994) zwraca uwagň, Ũe znaczenie wypowiedzi nie jest dosğownie ani 

jednym - zaimkiem 'ja', ani drugim - podmiotem enuncjacji. Znajduje siň w stanie napiňcia 

pomiňdzy nimi. TreŜĺ wypowiedzi nie ujawnia w peğni swojej struktury pozycyjnej, czyli kon-

tekstu kulturowego i dyskursywnego. Jňzyk i kultura nie mogŃ byĺ w peğni zrozumiane jedynie 

przez analizň treŜci; kontekst, w kt·rym sŃ osadzone, jest r·wnie waŨny.213 (Bhabha, 1994, pp. 

50ï56). 

Bhabha argumentuje, Ũe r·Ũne kultury majŃ r·Ũne sposoby adaptacji i interpretacji. 

Trzecia PrzestrzeŒ enuncjacji wprowadza ambiwalencjň w procesie tworzenia znaczenia. Za-

miast postrzegaĺ kulturň jako jednorodny, rozszerzajŃcy siň kod, ukazuje kulturň jako sferň 

bardziej zğoŨonŃ, peğnŃ sprzecznoŜci i r·ŨnorodnoŜci. To poprzez wystŃpienie r·ŨnorodnoŜci i 

pluralizmu moŨe dojŜĺ do wytworzenia siň nowej kultury, nowej wartoŜci ï diff®rance jest za-

tem stağym elementem analizy kulturowej, a zatem i jňzyka. 

PrzyjŃğem ten poglŃd w interpretacji relacji jňzykowych panujŃcych w Nakivale, szuka-

jŃc styku tego, co r·Ũne i wsp·lne. Zamiarem byğo znalezienie symptom·w ŜwiadczŃcych o 

powstawaniu nowej, hybrydowej kultury. Warto wspomnieĺ, Ũe pluralizm jňzykowy w Na-

kivale nie jest statycznym zjawiskiem, lecz zmienia siň w czasie. Obecnie najpopularniejsze 

jňzyki to angielski, francuski i suahili, co wynika z liczby uchodŦc·w z Demokratycznej Repu-

bliki Konga. WczeŜniej, najczňŜciej uŨywanymi jňzykami byğy kirundi oraz kinyarwanda. Sğy-

chaĺ tu r·wnieŨ jňzyk somalijski, amharski, tigrinya i arabski. 

IstniejŃ takŨe czynniki, kt·re wzmacniajŃ poczucie wsp·lnoty wŜr·d uchodŦc·w, zwiŃ-

zane z jňzykiem, szczeg·lnie jňzykiem ojczystym i jego symbolicznym znaczeniem. Pewnego 

razu spotkağem siň z moim asystentem, kt·remu wğaŜnie urodziğo siň dziecko. W pewnym mo-

mencie rozmowy m·j rozm·wca przyznağ, Ũe bňdzie rozmawiaĺ z dzieckiem przede wszystkim 

po francusku, mimo Ũe jego angielski byğ na zaawansowanym poziomie. Zapytağem, skŃd taka 

 
212 Lingwistyczna r·Ũnica, wedğug Bhabhy, ksztağtuje kaŨdŃ kulturowŃ performatywnoŜĺ i jest dramatyzowana w 

powszechnym semantycznym wyjaŜnieniu rozbieŨnoŜci miňdzy podmiotem wypowiedzi (®nonc®) a podmiotem 

enuncjacji, kt·ry stanowi uznanie jej kulturowej pozycyjnoŜci oraz odniesienia do teraŦniejszego czasu i konkret-

nej przestrzeni. Ta r·Ũnica w uŨyciu jňzyku jest kluczowa dla produkcji znaczenia i jednoczeŜnie zapewnia, Ũe 

znaczenie nigdy nie jest po prostu przejrzyste. (Bhabha, 1994, p. 235). 
213 Bhabha krytykuje prostolinijny wymiar analizy kulturowej, kt·ry zakğada, Ũe kultura jako przedmiot badaŒ jest 

sp·jna i moŨe byĺ analizowana jako jednolita cağoŜĺ, co umoŨliwia obserwowanie jej postňpu w czasie. Twierdzi, 

Ũe: ĂW materialistycznych i idealistycznych problematykach czňsto przyjmuje siň za pewnik, Ũe wartoŜĺ kultury 

jako przedmiotu badaŒ (é) leŨy w zdolnoŜci do produkcji przekrojowej, uog·lniajŃcej jednoŜci, kt·ra oznacza 

progresjň lub ewolucjň idei w czasie, jak r·wnieŨ krytycznŃ autorefleksjň na temat ich zağoŨeŒ lub determinan-

t·w.ò. (Bhabha, 1994, pp. 53ï54). 
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decyzja. W odpowiedzi usğyszağem, Ũe wynika to z faktu, Ũe poniewaŨ jest z Konga i jego 

dziecko teŨ stamtŃd pochodzi, to musi ono nauczyĺ siň m·wiĺ po francusku. Podobnie decydo-

wali moi inni rozm·wcy, jak np. mağŨeŒstwo burundyjsko-kongijskie. W ich przypadku jňzy-

kiem komunikacji byğ francuski oraz kinyarwanda. Oboje przyznali, Ũe sŃ to jňzyki, w kt·rych 

wychowujŃ swoje dziecko, nie zaŜ w jňzyku angielskim. 

Istotne sŃ takŨe imiona, kt·re sŃ nadawane zgodnie z obowiŃzujŃcymi w kraju pocho-

dzenia zasadami kultury jňzyka. Pewnego razu rozmawiağem z Burundyjczykami, kt·rzy 

mieszkajŃ w Nakivale juŨ blisko 20 lat. ZauwaŨyğem, Ũe ich dzieci noszŃ imiona znane im z 

burundyjskiego folkloru214 i m·wiŃ przede wszystkim w kirundi i po francusku, raczej niŨ po 

angielsku. Angielski zaczŃğ byĺ przyjmowany jedynie przez mğodzieŨ, kt·ra uczňszczağa do 

szk·ğ. Oni sami, mimo Ũe przebywajŃ w Nakivale juŨ od blisko dw·ch dekad, porozumiewali 

siň ze mnŃ wyğŃcznie po francusku i za pomocŃ tğumacza m·wiŃcego w kirundi. 

Istnieje przy tym pewien element miksu. Pewnego razu rozmawiağem z SomalijkŃ, kt·ra 

wczeŜniej mieszkağa w obozie dla uchodŦc·w Kakuma w Kenii. Tam nauczyğa siň suahili, kt·-

rym posğugujŃ siň w Kenii, i z tŃ znajomoŜciŃ jňzyka przyjechağa do Nakivale. Kiedy zapytağem 

jŃ, jak rozumie swojŃ wsp·lnotň, odpowiedziağa mi, Ũe Ăwszyscy uchodŦcy sŃ jednoŜciŃ.ò 

Somalijczycy i Kongijczycy pracujŃ razem, bo m·wiŃ po suahili. Ja znam suahili. (...) Ale i tak wszyscy 

ludzie sŃ dla mnie tacy sami, nie mogň nikogo segregowaĺ. Nie chodzi tylko o Somalijczyk·w, bo wszy-

scy jesteŜmy jednoŜciŃ. Wszyscy jesteŜmy uchodŦcami. To oznacza, Ũe wszyscy sŃ jednoŜciŃ. Dlatego to 

miejsce jest bezpieczne. I nikt ci nie przeszkadza. Tutaj mam pok·j." 

InteresujŃca jest pierwsza czňŜĺ jej wypowiedzi, w kt·rej podkreŜliğa znaczenie jňzyka 

jako elementu jednoczŃcego. Zwr·ciğa uwagň na swojŃ sieĺ kontakt·w, kt·rŃ nawiŃzuje dziňki 

znajomoŜci jňzyka suahili. Na wagň tego jňzyka zwr·cili mi uwagň takŨe inni rozm·wcy, m·-

wiŃc: "W Afryce Wschodniej mamy coŜ, co nazywamy wsp·lnym jňzykiem. Jaki jňzyk? KaŨdy 

jest w stanie komunikowaĺ siň nawet w 30%. Nazywamy go suahili." 

Podstawowa znajomoŜĺ tak zwanego wsp·lnego jňzyka tworzy pewnŃ formň wsp·l-

noty. Wspomniağ mi o tym inny lider spoğecznoŜci w Nakivale, kt·ry podkreŜliğ, Ũe ĂMoŨesz 

sobie wyobraziĺ, Ũe przychodzisz i spotykasz kogoŜ m·wiŃcego po polsku. Natychmiast staje 

siň twoim bratem! PoniewaŨ macie to coŜ wsp·lnegoò. Chodzi tu o zrozumienie, kt·re moŨna 

osiŃgnŃĺ tylko dziňki znajomoŜci wsp·lnego jňzyka. Taka wiedza uğatwia kontakt i nawiŃzanie 

przynajmniej ceremonialnego powitania i pozdrowienia, bardzo waŨnego we wszystkich kul-

turach, kt·re zamieszkujŃ Nakivale. PrzechodzŃc przez osadň, w kt·rej wspomniane wczeŜniej 

 
214 Na przykğad imiň Ndayikengurukiye byğo nadawane dzieciom, u kt·rych na ciele, szczeg·lnie na rňce, znajduje 

siň charakterystyczna skaza lub znamiň. Imiň to pochodzi od sğowa "ikengurukiye," kt·re w jňzyku Kirundi ozna-

cza "skaza" lub "znamiň." 
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toŨsamoŜci terytorialne sŃ silne, wejŜcie do nowej wioski jest jak wejŜcie w niepisanŃ sferň 

relacji i jňzyka. Co prawda nie wszňdzie bňdzie on taki sam, ale we wszystkich spoğecznoŜciach 

znajomoŜĺ podstawowych zwrot·w jest kluczowa.215 

UŨywanie w codziennych kontaktach wielu jňzyk·w jest cechŃ charakterystycznŃ, 

zwğaszcza wŜr·d dzieci i mğodzieŨy. Proces przyswajania nowego jňzyka uğatwiajŃ relacje w 

szkole. W wieku kilku lat dzieci sŃ juŨ w stanie komunikowaĺ siň w kilku jňzykach.  

Dzieci, kiedy wracajŃ do domu ze szkoğy, potrafiŃ m·wiĺ w jňzyku Kinyarwanda, Runankole, suahili, 

m·wiŃ teŨ po angielsku, a kiedy sŃ w domu, nie m·wiŃ po somalijsku. Kiedy odrabiajŃ lekcje, nie m·wiŃ 

po somalijsku lub m·wiŃ w tym jňzyku, w kt·rym m·wili w szkole. M·wiŃ po angielsku. UwaŨamy to 

za pozytywne, choĺ widzimy niebezpieczeŒstwo utraty wğasnego jňzyka ï powiedziağ mi lider spoğecz-

noŜci somalijskiej w Nakivale. 

Nauka jňzyk·w nie ogranicza siň tylko do najmğodszych. Podobne doŜwiadczenia majŃ 

r·wnieŨ osoby starsze. Pewnego razu usğyszağem od mojego rozm·wcy: ĂLudzie sŃ tu dobrzy. 

Rozmawiam ze wszystkimi. Jest tu wielu uchodŦc·w i moŨna siň od nich uczyĺ jňzyk·w. M·-

wiň w Kirundi, Kinyarwanda, somalijskim. Znam teŨ Runyankoleò. 

- Jak nauczyğeŜ siň tak wielu jňzyk·w? - zapytağem. 

- To dlatego, Ũe mam wielu przyjaci·ğ! Siedzň, sğucham, co m·wiŃ, jak m·wiŃ, i uczň siň w ten spos·b. 

Pewnego razu spotkağem Somalijkň, kt·ra mieszkağa w pobliŨu domu, w kt·rym siň 

zatrzymağem. Przyszğa siň przywitaĺ, a podczas naszej rozmowy zauwaŨyğem, Ũe zaczňğa roz-

mawiaĺ z moim gospodarzem w nieznanym mi jňzyku. Zaintrygowany zapytağem wiňc, jak to 

moŨliwe, Ũe siň wzajemnie komunikujŃ, choĺ pochodzŃ z r·Ũnych kraj·w. Odpowiedzieli, Ũe 

rozmawiajŃ w kinyarwanda. Zaskoczony spytağem: ĂNaprawdň? Jak nauczyğaŜ siň kinyarwa-

nda?ò Odpowiedziağa, Ũe ma Ăwielu przyjaci·ğò. 

W ten spos·b w Nakivale rodzi siň zrozumienie, bez kt·rego nie spos·b osiŃgnŃĺ tego, 

co Tomasello nazywa Ădialogowymi reprezentacjami poznawczymiò. SŃ one warunkiem sine 

qua on tworzenia i wykorzystywania kulturowych artefakt·w, takich jak symbole jňzykowe i 

inne formy spoğecznie uksztağtowanych symboli o dwukierunkowej naturze. To spoğeczne pod-

ğoŨe dialogowych reprezentacji poznawczych umoŨliwia ksztağtowanie wsp·lnych norm lub 

Ătaylorowskich horyzont·w znaczeŒ,ò kt·re pozwalajŃ na konceptualizacjň indywidualnych 

przekonaŒ i, co wiňcej, dzielenie siň nimi. 

 
215 OpuszczajŃc Nowe Kongo, a wchodzŃc do Nyaruguu, znajdziemy siň w miejscu zdominowanym przez m.in. 

Rwandyjczyk·w. Tutaj zastňpujemy tradycyjne powitanie w suahili Ăjumboò na kirundi Ăamahoroò. WchodzŃc do 

Base Camp IV, powiemy natomiast ĂAs-salamu alaikumò. Nawet nieznajomych naleŨy pozdrowiĺ. AnonimowoŜĺ 

jest wykluczona. Nie moŨna przy tym zapominaĺ, Ũe, podobnie jak w Polsce, naleŨy unikaĺ pozdrawiania niezna-

jomego po angielsku. Analogicznie, nie wypada witaĺ siň z Somalijczykiem zwrotem z kirundi. PrzywiŃzanie do 

jňzyka, kt·re charakteryzuje tň wsp·lnotň sprawia, Ũe takie subtelnoŜci stajŃ siň istotne. SŃ one bowiem dowodem 

naszego szacunku dla kultury panujŃcej na danym terytorium. 
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2.4. Znaczenie organizacji uchodŦczych w budowaniu hybrydowej wsp·lnoty 

RozmawiajŃc z przedstawicielami organizacji uchodŦczych w Nakivale zauwaŨyğem, 

jak poprzez interakcje i wsp·ğpracň ludzie poszerzali granice swojej wsp·lnoty. PoniewaŨ te 

organizacje niejednokrotnie byğy mieszane pod wzglňdem etnicznym, byğy zmuszone do nego-

cjowania licznych barier wystňpujŃcych w Nakivale, w tym m.in. terytorialnych, religijnych, 

jňzykowych i kulturowych. Doskonağym przykğadem sŃ relacje miňdzy Kongijczykami i So-

malijczykami. Historycznie rzecz ujmujŃc byğy one nasycone antagonizmem i wzajemnym dy-

stansem. Wyniesione z przeszğoŜci doŜwiadczenia zwiŃzane wyzyskiem lub ciňŨkŃ pracŃ na 

rzecz Somalijczyk·w, nie sprzyjağy budowaniu przyjaznych stosunk·w. Te animozje osiŃgnňğy 

punkt kulminacyjny w 2010 roku podczas turnieju piğkarskiego w Base Camp. Podczas meczu 

miňdzy kongijskimi i somalijskimi zawodnikami, zakoŒczego zwyciňstwem Kongijczyk·w, 

doszğo do b·jki, w wyniku kt·rej jeden z kongijskich piğkarzy zostağ brutalnie pobity i zmarğ na 

miejscu. Zrelacjonowağ mi to zdarzenie Somalijczyk nastňpujŃco: 

Kiedy przyjechağem tu w 2012 roku, Somalijczycy nie przyjaŦnili siň z Kongijczykami. Ludzie nie Ũyli 

tak, jak ŨyjŃ dzisiaj. Kongijczycy i Somalijczycy mieli wczeŜniej konflikt. Somalijczycy zabili jednego z 

Kongijczyk·w. Grali na tym boisku piğkarskim. Kiedy przyjechağem, boisko byğo zamkniňte. Ludzie m·-

wili mi: 'Czğowieku, nie idŦ na tamtŃ stronň, nie idŦ do Kongijczyk·w, zjedzŃ ciň Ũywcem.' Wtedy byğem 

bardzo mğody. 

Pomimo Ũe od tamtego meczu minňğo ponad 13 lat, historia ta jest wciŃŨ Ũywa i powta-

rzana jako symboliczna ilustracja problem·w zwiŃzanych z relacjami miňdzyetnicznych w Na-

kivale. Po meczu zrezygnowano z organizacji turniej·w piğkarskich pomiňdzy r·Ũnymi gru-

pami narodowoŜciowymi, a kontakty miňdzy nimi zostağy ograniczone.216 Jednak podczas mo-

jej pierwszej wizyty w 2019 roku zauwaŨyğem, Ũe relacje miňdzy grupami zaczynajŃ siň zmie-

niaĺ. Czňsto przechadzağem siň miňdzy kongijskŃ i somalijskŃ wioskŃ, obserwujŃc, jak ich 

mieszkaŒcy angaŨujŃ siň we wsp·lny handel, kupujŃ butle gazowe od Somalijczyk·w i wymie-

niajŃ siň towarami. Zapytağem znajomego, co spowodowağo te zmiany. Odpowiedziağ, Ũe od 

tamtego meczu minňğo duŨo czasu, a w Nakivale pojawiğo siň nowe pokolenie, kt·re nie zawsze 

jest Ŝwiadome wczeŜniejszych wydarzeŒ. JednoczeŜnie Ũycie stawağo siň coraz trudniejsze, a 

ludzie zaczňli dostrzegaĺ, Ũe Somalijczycy, zwykle uwaŨani za najbogatszych, r·wnieŨ bory-

kajŃ siň z trudnoŜciami. M·j rozm·wca, Burundyjczyk, powiedziağ: ĂMyŜlağem, Ũe sŃ bogaci, 

ale oni teŨ gğodujŃ, jeŜli nie dostanŃ wsparcia z zagranicy, tak samo jak my.ò Inny informator 

opowiedziağ mi o tym, jak jego ojciec wiele lat temu szukağ dorywczych prac u Somalijczyk·w. 

 
216 Sğyszağem od moich rozm·wc·w, Ũe jako dzieci byli ostrzegani przez swoich rodak·w, Ũeby unikaĺ teren·w 

zamieszkağych przez Kongijczyk·w lub Somalijczyk·w, poniewaŨ groziğo to niebezpieczeŒstwem. Ten zaszcze-

piony w dzieciŒstwie strach i lňk  towarzyszyğ im przez wiele lat. 
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Byğo to dla niego trudne doŜwiadczenie, poniewaŨ przed przyjazdem do Nakivale pochodziğ z 

zamoŨnej kongijskiej rodziny. Tymczasem Somalijczycy oferowali mu jedynie prace doryw-

cze, kt·re czňsto byğy dla niego upokarzajŃce. M·j rozm·wca zauwaŨyğ jednak, Ũe obecnie jego 

relacje z Somalijczykami sŃ inne niŨ kiedyŜ. ĂSomalijczycy siň zmieniliò ï powiedziağ mi, a 

potem dodağ: ĂmyŜlň, Ũe to dziňki kontaktowi z innymi ludŦmi.ò 

Z czasem zaczňğo siň ksztağtowaĺ poczucie wsp·lnoty, choĺ nadal wystňpujŃ podziağy i 

napiňcia w relacjach miňdzy grupami. Przykğadem moŨe byĺ m·j rozm·wca, kt·ry zağoŨyğ or-

ganizacjň zajmujŃcŃ siň pomocŃ osobom uzaleŨnionym od alkoholu i innych substancji w Na-

kivale. Byğa to pierwsza tego typu inicjatywa, kt·ra wzbudziğa zainteresowanie takŨe wŜr·d 

Ugandyjczyk·w, zachňcajŃcych go do otwarcia podobnego centrum w Mbarara. Problemy po-

jawiğy siň jednak przy pr·bie nawiŃzania wsp·ğpracy z Somalijczykami. W ich spoğecznoŜci 

uzaleŨnienie od alkoholu byğo tematem draŨliwym, co wynikağo z norm religijnych islamu, a 

takŨe z faktu, Ũe m·j rozm·wca byğ Burundyjczykiem i katolikiem, co mogğo budziĺ dodatkowy 

dystans. Aby przeğamaĺ te bariery, zwr·ciğ siň o pomoc do swoich znajomych ï Burundyjczy-

k·w wyznajŃcych islam. Wsp·lnie zağoŨyli organizacjň partnerskŃ, kt·ra zyskağa akceptacjň 

lider·w somalijskiej wsp·lnoty i rozpoczňğa dziağalnoŜĺ w Base Camp IV. 

Lider wsp·lnoty somalijskiej, w 2017 roku, wraz z Burundyjczykiem, Kongijczykiem i 

Etiopczykiem, rozpoczŃğ projekt pn. ĂR·Ũne kultury, jeden nar·dò. Jego celem jest wzmocnie-

nie wsp·ğpracy miňdzy grupami etnicznymi w Nakivale. Opowiedziağ mi o tym projekcie: 

W 2017 roku realizowaliŜmy projekt nakrňcenia filmu dokumentalnego zatytuğowanego 'R·Ũne kultury, 

jeden nar·d', aby pokazaĺ, Ũe wszyscy jesteŜmy braĺmi, pomimo r·Ũnic. MieliŜmy dw·ch Somalijczy-

k·w, dw·ch Etiopczyk·w, dw·ch SudaŒczyk·w, dw·ch Burundyjczyk·w, dw·ch Kongijczyk·w i 

dw·ch Rwandyjczyk·w. 

Kolejny Somalijczyk, kt·ry kilka lat wczeŜniej peğniğ funkcjň lidera odpowiedzialnego 

za sprawy mğodzieŨy w Radzie Dobrostanu UchodŦc·w zauwaŨyğ, Ũe dochodziğo do konflikt·w 

w punktach dystrybucji ŨywnoŜci, poniewaŨ istniağa tylko jedna kolejka, w kt·rej obok siebie 

stali Kongijczycy, Burundyjczycy i somalijskie kobiety. To wywoğywağo sprzeciw somalijskich 

mňŨczyzn. Zaproponowağ on pracownikom światowemu Programowi ŧywnoŜciowemu stwo-

rzenie osobnych kolejek dla kobiet, mňŨczyzn, os·b niepeğnosprawnych i starszych. Inicjatywa 

ta zyskağa szerokie poparcie i uznanie wsp·lnot. On sam niedğugo p·Ŧniej stağ siň pierwszŃ 

osobŃ w Nakivale, kt·ra otrzymağa zgodň na poŜlubienie Kongijki. Teraz majŃ tr·jkň dzieci. 

Jego sprawczoŜĺ stoi w zgodzie z teoriŃ Bhabhy, wedğug kt·rego hybrydowoŜĺ nie powstaje 

przez zniesienie r·Ũnic kulturowych, ale poprzez negocjacje i translacje tych r·Ũnic, co 
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prowadzi do stworzenia nowej wartoŜci. Zwr·ciğ na to uwagň jeden z moich rozm·wc·w, takŨe 

Somalijczyk: 

JednoŜĺ jest wartoŜciŃ samŃ w sobie. KaŨda spoğecznoŜĺ ma swoje wğasne wartoŜci, a nastňpnie ğŃczymy 

te mağe wartoŜci razem. Te, kt·re sŃ kompatybilne, zaŜ te, kt·re nie sŃ kompatybilne odkğadamy na bok. 

Musimy je szanowaĺ. Nie wyrzucamy ich. Odkğadamy je na bok. Nastňpnie patrzymy na te wartoŜci, 

kt·re sŃ kompatybilne. Aby uczyniĺ jednŃ wielkŃ solidnŃ wartoŜĺ akceptowalnŃ dla tej wsp·lnoty. 

Te przykğady pokazujŃ, Ũe charakterystyka relacji etnicznych sprzed kilku lat ulegğa po-

waŨnej dezaktualizacji, poniewaŨ powstağa nowa rzeczywistoŜĺ w Nakivale. Co wiňcej, pod-

kreŜlajŃ one siğň interakcji grupowych i kontakt·w w tworzeniu wsp·lnoty. Inny z moich roz-

m·wc·w, Burundyjczyk, przez wiele lat pracowağ jako wolontariusz w Hijra, a p·Ŧniej w Ali-

ght. Jest gorŃcym orňdownikiem wsp·ğpracy miňdzy grupami etnicznymi w Nakivale. Zapyta-

ğem go, co miağo zasadniczy wpğyw na uksztağtowanie siň jego poglŃd·w. Na pierwszym miej-

scu wymieniğ otwartoŜĺ, jakŃ naleŨy okazywaĺ innym: 

Jak dla mnie? Pracowağem z tymi organizacjami okoğo 6 lat. Z partnerami z Alight i Hijra, wczeŜniej z 

AmerykaŒskim Komitetem WolnoŜci. Kiedy tam jesteŜ, wspierajŃc POC (ang. People of concern), mu-

simy byĺ znani, poniewaŨ spotykamy r·Ũnych ludzi. Ponadto, kiedy pracujesz tam jako uchodŦca, musisz 

umieĺ powitaĺ kaŨdego, niezaleŨnie od tego, czy sŃ to Somalijczycy, czy inni. Znaczenie ma spos·b, w 

jaki ich witasz i traktujesz. Wtedy teŨ oni bňdŃ darzyĺ ciebie szacunkiem. 

ZauwaŨyğ, Ũe w Afryce panuje niepisana zasada kulturowa, kt·ra jest wsp·lna wszyst-

kim w Nakivale. Chodzi o zasadň wzajemnoŜci. W zwiŃzku z tym opowiedziağ mi takŃ oto 

historiň: 

Wspierağem kogoŜ, tğumaczŃc dla niego. Byğ to Banyamulenge. Na szczňŜcie dostağ przesiedlenie dziňki 

mnie. Jestem tym, kt·ry mu to umoŨliwiğ, poniewaŨ siň za nim wstawiğem i nalegağem, aby m·j szef go 

wysğuchağ i zapoznağ siň z jego sprawŃ. Zadzwoniono wiňc do niego w celu odbycia rozmowy kwalifika-

cyjnej. Po dw·ch miesiŃcach przyszedğ do mnie i podarowağ 500 000 UGX w podziňkowaniu za wsparcie. 

Wspierağem go przez cağy proces, a teraz jest w Australii. Nawet raz na jakiŜ czas dzwoni do mnie i 

przesyğa 50 dolar·w, Ũebym kupiğ coŜ dla mojej rodziny od 'wujka'. 

Z kolei inny rozm·wca, Somalijczyk, zwr·ciğ uwagň na podobne wartoŜci, podkreŜlajŃc 

przy tym szczeg·lne znaczenie hojnoŜci i gotowoŜci dzielenia siň z innymi. PodkreŜliğ, Ũe w 

ich kulturze prawdziwe bogactwo pochodzi z serca, a dobro, kt·rym siň obdarza innych, zawsze 

wraca. Tego podejŜcia uczy ich r·wnieŨ religia. Zgodnie z jej nakazami stawiajŃ na dobroczyn-

noŜĺ, nawet jeŜli chodzi o symboliczne kwoty, takie jak 1000 czy 500 szyling·w ugandyjskich. 

To gğňboko zakorzenione przekonanie jest dla niego czňŜciŃ somalijskiej toŨsamoŜci. 

Antony Easthope (1998) zauwaŨa, Ũe hybrydowoŜĺ w teorii Bhabhy obejmuje prze-

strzeŒ, w kt·rej r·ŨnorodnoŜĺ kulturowa moŨe wsp·ğistnieĺ bez narzucania hierarchii. Ta prze-

strzeŒ Ăpomiňdzyò umoŨliwia dialog i negocjowanie r·Ũnych toŨsamoŜci oraz wartoŜci 
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kulturowych, unikajŃc dominacji jednej kultury nad drugŃ. Easthope podkreŜla, Ũe hybrydo-

woŜĺ to proces dynamiczny, obejmujŃcy nieustanne negocjacje i reinterpretacje, kt·re prowa-

dzŃ do powstawania nowych, hybrydowych form toŨsamoŜci. Zamiast eliminowaĺ r·Ũnice, hy-

brydowoŜĺ przyjmuje je jako punkt wyjŜcia, przeksztağcajŃc i reinterpretujŃc w nowych kon-

tekstach. 

Przykğad mojego rozm·wcy dobrze ilustruje zğoŨonoŜĺ proces·w negocjacji i wsp·ğist-

nienia r·Ũnych wartoŜci kulturowych. Jego somalijskie korzenie znajdujŃ odzwierciedlenie w 

wartoŜciach takich, jak hojnoŜĺ i dzielenie siň, kt·re sŃ gğňboko zakorzenione w jego religijnych 

przekonaniach. Te zasady nabrağy nowego znaczenia w ugandyjskiej spoğecznoŜci, w kt·rej 

obecnie Ũyje. TworzŃc swojŃ toŨsamoŜĺ w przestrzeni Ăpomiňdzyò, stara siň ğŃczyĺ lokalne po-

trzeby z wğasnym dziedzictwem kulturowym. PodkreŜlajŃc wartoŜĺ dzielenia siň i wzajemno-

Ŝci, odnajduje r·wnowagň miňdzy oczekiwaniami obu kultur. Ten proces nie prowadzi do eli-

minacji r·Ũnic kulturowych, lecz do ich reinterpretacji, co owocuje dynamicznŃ hybrydowo-

ŜciŃ. Zderzenie i dialog miňdzy r·Ũnymi tradycjami pozwalajŃ wsp·ğtworzyĺ nowŃ, wielowy-

miarowŃ toŨsamoŜĺ, kt·ra nie rezygnuje z Ũadnego z element·w, lecz nadaje im nowe znacze-

nie. 

2.5. Etnoobrazy 

Lissa Malkki w ksiŃŨce "Purity and Exile: Violence, Memory, and National Cosmology 

among Hutu Refugees in Tanzania" badağa, jak zbiorowa pamiňĺ i wsp·lne historie uchodŦc·w 

Hutu wzmacniağy ich poczucie przynaleŨnoŜci. Malkki przeprowadziğa badania terenowe w 

dw·ch r·Ũnych Ŝrodowiskach uchodŦc·w w Tanzanii, tzn. w zorganizowanym obozie i w Ŝro-

dowisku miejskim. ZauwaŨyğa, Ũe w obozie uchodŦcy stworzyli ĂmitycznŃ historiňò ludu Hutu. 

Jej osnowŃ byğa narracja, kt·ra nadağa sens ich wygnaniu poğŃczona z wizjŃ wsp·lnego powrotu 

do Burundi. AdaptujŃc interpretacjň Malkki na grunt Nakivale warto zauwaŨyĺ, Ũe ŜwiadomoŜĺ 

historyczna mieszkaŒc·w osady jest osadzona w konkretnych, lokalnych i przeŨywanych oko-

licznoŜciach, kt·re jŃ ksztağtujŃ ï w tym przypadku w realiach obozu oraz powiŃzanych z nim 

relacjach spoğecznych. Nie moŨna wskazaĺ jednego, precyzyjnego punktu Ănarodzinò tej Ŝwia-

domoŜci, poniewaŨ wynika ona z wielu nieredukowalnych okolicznoŜci i zğoŨonych powiŃzaŒ. 

Te r·Ũnorodne relacje, w taki czy inny spos·b, koncentrujŃ siň wok·ğ obozu i tworzŃ wielowy-

miarowy obraz historii oraz toŨsamoŜci. 217  

 
217 WiodŃcym aspektem ksiŃŨki Malkki jest analiza Ămitycznej historiiò wsp·lnoty uchodŦc·w. Narracja ta nie 

tylko umacnia ich toŨsamoŜĺ etnicznŃ, ale takŨe tworzy ramy zrozumienia przeszğych cierpieŒ oraz projekcje za-

mierzonego powrotu do ojczyzny. Sprzyja tym samym umacnianiu siň wiňzi spoğecznych i uodpornieniu 
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Badania Malkki wpisujŃ siň w koncepcjň etnoobraz·w Arjuna Appaduraia (1990). Ten 

indyjsko-amerykaŒski antropolog definiuje etnoobraz jako dynamiczny, stale zmieniajŃcy siň 

Ăkrajobrazò migracji, ksztağtowany przez historie i wyobraŨenia r·Ũnych aktor·w, takich jak 

uchodŦcy, imigranci i inne grupy migrant·w. Appadurai okreŜla etnoobrazy jako ĂwraŨliwe na 

specyficzny punkt widzenia konstrukty, modyfikowane przez historyczne, jňzykowe i poli-

tyczne uwarunkowania r·Ũnych aktor·w ï od paŒstw narodowych, przez miňdzynarodowe kon-

cerny, spoğecznoŜci diasporyczne, aŨ po subnarodowe grupy i ruchy (religijne, polityczne, eko-

nomiczne) oraz bliskie grupy face-to-face, takie jak spoğecznoŜci wiejskie, sŃsiedzkie i ro-

dzinne.ò Na koŒcu tej perspektywicznej sieci obraz·w odnajdujemy indywidualnego aktora, 

kt·ry poprzez wğasne doŜwiadczenia i interpretacje nadaje znaczenie wiňkszym formacjom, 

czňŜciowo opierajŃc siň na osobistym wyczuciu, co te Ăkrajobrazyò mogŃ zaoferowaĺ. 

UchodŦcy Hutu w Tanzanii, jak opisuje Malkki, stworzyli narracjň Ămitycznej historiiò, 

kt·ra nie tylko nadawağa sens ich wygnaniu, ale takŨe wzmacniağa poczucie wsp·lnoty i nadziei 

na powr·t do ojczyzny. Ta narracja byğa dla nich formŃ odrňbnego Ăkrajobrazuò, kt·ry okreŜlağ 

ich miejsce w Ŝwiecie, mimo fizycznego oddalenia od ojczyzny. Ich etnoobraz koncentruje siň 

wok·ğ narracji wygnania i powrotu, co pozwala im nie tylko lepiej rozumieĺ swojŃ sytuacjň, 

ale takŨe ksztağtowaĺ toŨsamoŜĺ w obcym Ŝrodowisku. Appadurai podkreŜla, Ũe w Ŝwiecie glo-

balnych przepğyw·w, takich jak migracje uchodŦc·w, znaczenia sŃ stale podwaŨane i redefi-

niowane, gdy ludzie przemieszczajŃ siň i tworzŃ nowe konteksty dla swoich toŨsamoŜci. Zbio-

rowa pamiňĺ Hutu w badaniach Malkki jest przykğadem takiego redefiniowania. Poprzez mi-

tycznŃ narracjň o wygnaniu i wsp·lnocie uchodŦcy Hutu konstytuujŃ swoje miejsce w etnoob-

razie, pozostajŃc aktywnymi uczestnikami globalnego krajobrazu migracji. 

Podobnie w obozie Nakivale etnoobrazy odgrywajŃ konstytutywnŃ rolň w ksztağtowa-

niu poczucia wsp·lnotowoŜci i budowaniu toŨsamoŜci uchodŦc·w. PrzywiŃzanie do swojej kul-

tury manifestuje siň na wiele sposob·w: poprzez zakğadanie wiosek terytorialnych, charaktery-

styczny ubi·r, religiň bŃdŦ regularne uczestnictwo w naboŨeŒstwach, niezaleŨnie od odlegğoŜci. 

UchodŦcy dbajŃ o jňzyk, symbolikň i kulturowe artefakty, odtwarzajŃc je w codziennych prak-

tykach, takich jak imiona, muzyka, jedzenie. IdealizujŃ r·wnieŨ swoje kraje pochodzenia. 

 
uchodŦc·w na przeciwnoŜci losu. Malkki (1995) zauwaŨa, Ũe ï podobnie jak w przypadku kaŨdego mitu lub nar-

racji historycznej ï niekt·re elementy opowieŜci uchodŦc·w mogŃ byĺ zgodne z faktami, podczas gdy inne sŃ 

fikcyjne. Jednak to, co czyni tň narracjň ĂmitycznŃò w sensie antropologicznym, nie wynika z jej zgodnoŜci lub 

niezgodnoŜci z prawdŃ, lecz z odniesienia do fundamentalnego porzŃdku kosmologicznego. Funkcjonalnym 

aspektem tej narracji jest odciskanie piňtna na wzorcach toŨsamoŜci w postaci wyraŦnie zarysowanej r·Ũnicy miň-

dzy Ămyò i Ăinniò oraz radykalne przeciwstawienie dobra zğu. OsiŃ mitycznej narracji jest odbudowa moralnego 

porzŃdku Ŝwiata. Przez pryzmat tego celu uchodŦcy interpretujŃ wydarzenia historyczne, procesy i relacje spo-

ğeczne. (Malkki, 1995).. 
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Etiopczycy, Erytrejczycy i Somalijczycy wsp·lnie krytykujŃ jakoŜĺ ugandyjskiej kuchni, wska-

zujŃc na wyŨszoŜĺ swoich tradycji kulinarnych. Przyroda i Ŝrodowisko Nakivale takŨe budzŃ 

rozczarowanie ï narzekajŃ na sğoŒce, kt·re Ănie pali tak jak w Demokratycznej Republice 

Kongaò, oraz na wodň, kt·ra Ănie jest tak przejrzysta jak ta w Burundiò.218 

Te wszystkie idealizacje potwierdzağy siň w moich rozmowach, kiedy pytağem uchodŦ-

c·w z Nakivale, czy chcieliby wr·ciĺ do swoich kraj·w pochodzenia. Zwykle odpowiadali 

twierdzŃco, dodajŃc, Ũe wr·ciliby Ăgdyby tylko byğ tam pok·jò. 

Kocham m·j kraj, Kongo. JeŜli w moim kraju zapanuje pok·j, jeŜli bňdň pewien, Ũe mogň spokojnie spaĺ 

i obudzň siň... JeŜli pewnego dnia w Kongo zapanuje pok·j, tak jak w Ugandzie czy Rwandzie, to jestem 

gotowy do powrotu. Tak. Ale poniewaŨ teraz nie ma moŨliwoŜci, Ũebym tam mieszkağ, to jestem tutaj. 

Somalijczyk, kt·ry przyjechağ do Nakivale niecağe 5 lat temu i od tego czasu objŃğ funk-

cjň przewodniczŃcego swojej wioski powiedziağ:  

Tak, (red. - Somalia ) to piňkne miejsce. Nie ma innego miejsca, kt·re bym wybrağ. Cieszň siň, widzŃc 

widok Oceanu Indyjskiego. Idziesz tam, wychodzisz na zewnŃtrz, tak od si·dmego roku Ũycia. 

Znaczenie kategorii etnicznych w Nakivale jest widoczne w sposobie, w jaki etnicznoŜĺ 

jest wykorzystywana do okreŜlania siebie lub innych. Pewnego razu sğyszağem, jak m·j roz-

m·wca omawiağ relacje etniczne w Somalii i Etiopii, zwracajŃc uwagň, Ũe Somalijczycy dzielŃ 

siň na Ăoryginalnychò i Ănieoryginalnychò. ĂBantu sŃ nieoryginalni. Ci oryginalni majŃ duŨe 

supermarkety. Choĺ pochodzŃ z tego samego kraju, nie lubiŃ siň nawzajem.ò W przypadku 

Etiopczyk·w m·wiğ o dw·ch klanach, kt·re siň nie lubiŃ. ĂNasz lider wioski jest Etiopczykiem 

z regionu Oromo,ò dodağ. 

Innym razem poznağem Rwandyjczyk·w mieszkajŃcych w Nakivale. M·j asystent w 

Nakivale przedstawiğ mi mojŃ rozm·wczyniň, m·wiŃc: ĂOna jest z plemienia Kagame, Tutsi.ò 

Spotkağem takŨe Ugandyjczyka mieszkajŃcego w Nakivale. Byğ to pastor, kt·ry prowadziğ pro-

jekt rolniczy. Zostağem przedstawiony jako Mateusz z Polski, zaŜ m·j rozm·wca zaprezentowağ 

siň jako Ănarodowy Ugandyjczyk z plemienia Bahimaò, podkreŜlajŃc tym samym, Ũe pochodzi 

z tego samego plemienia, co prezydent Museveni. EtnicznoŜĺ byğa r·wnieŨ wykorzystywana 

do samoidentyfikacji. Czňsto zdarzağo mi siň sğyszeĺ zwroty takie jak: ĂJestem kongijskim 

uchodŦcŃ mieszkajŃcym tutaj w Ugandzie.ò 

KaŨda grupa w Nakivale miağa swojŃ Ămito-historiňò, kt·ra opisywağa, jak znaleŦli siň 

w Nakivale, czym charakteryzuje siň ich wsp·lnota i jakie wartoŜci im przyŜwiecajŃ. 

 
218 Pewnego razu zaangaŨowağem siň w dyskusjň z Burundyjczykiem i Etiopczykiem na temat ugandyjskiej kawy. 

W pewnym momencie przerodziğa siň ona w kğ·tniň o to, kt·ra kawa jest lepsza: burundyjska czy etiopska. Moi 

rozm·wcy nie doszli do porozumienia, a waga tego konfliktu ujawniğa siň kilka tygodni p·Ŧniej, kiedy Etiopczyk 

odwiedziğ mnie, przynoszŃc etiopskŃ kawň, kt·rŃ specjalnie dla mnie sprowadziğ do Nakivale, abym, jak to ujŃğ, 

Ăposmakowağ najlepszej kawy na Ŝwiecieò. 
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Interesowağo mnie podczas prac terenowych, jak w Ŝrodowisku tak silnych toŨsamoŜci zwiŃza-

nych z pochodzeniem rodzŃ siň formy wsp·lnoty, kt·re przekraczajŃ jej granice etniczne. 

Pewne odpowiedzi pojawiğy siň podczas wydarzenia ĂNasz talent, nasze moŨliwoŜciò, pokazu 

talent·w zorganizowanego w osadzie Nakivale przez Fundacjň Wakati we wsp·ğpracy z biurem 

komendanta i organizacjami spoğecznymi (CBO) w osadzie. Konkurs skğadağ siň z kilku rund, 

ale zostağ przerwany, gdy zağoŨyciel organizacji, Alex, zmarğ w 2022 roku. Aby uczciĺ jego 

pamiňĺ, organizacje osady i komendant poğŃczyli siğy, aby dokoŒczyĺ wydarzenie. Finağowe 

zawody odbyğy siň 2 lutego 2023 r. 

Podczas konkursu artyŜci z r·Ũnych spoğecznoŜci zaprezentowali swoje umiejňtnoŜci. 

MoŨna byğo usğyszeĺ Ŝpiew artyst·w z Demokratycznej Republiki Konga i wystňp bňbniarzy z 

Burundi. Tancerze z Etiopii i Somalii wystŃpili w tradycyjnych strojach. Zwr·ciğ na nich mojŃ 

uwagň towarzyszŃcy mi uchodŦca z Konga. Powiedziağ, Ũe zauwaŨyğ Burundyjczyk·w grajŃ-

cych na bňbnach i Etiopczyk·w taŒczŃcych w rytm swoich tradycyjnych pieŜni. Zaciekawiony 

zapytağem, skŃd wiedziağ o tych kulturach, mimo Ũe pochodziğ z innego kraju. WyjaŜniğ, Ũe na 

co dzieŒ spotyka przedstawicieli tych kultur, a teraz ma okazjň podziwiaĺ ich wystňpy. 

ChociaŨ takie wydarzenia nie sŃ czňsto organizowane w Nakivale, ta okazja zgroma-

dziğa ludzi w celu wsp·lnego Ŝwiňtowania i wyraŨenia szacunku dla swojej i innej kultury. Jest 

to integralna czňŜĺ koncepcji hybrydowoŜci (Bhabha, 2015). Jeden z moich informator·w po-

wiedziağ, Ũe kiedy ludzie sŃ Ŝwiadkami prezentacji artyst·w, czňsto zatrzymujŃ siň, aby posğu-

chaĺ lub poobserwowaĺ, poniewaŨ w osadzie nie ma zbyt wiele innych zajňĺ. Gdy zapytağem, 

czy przypadkiem wyglŃd os·b pochodzŃcych z innej kultur nie prowadzi do dyskryminacji, 

m·j informator kategorycznie zaprzeczyğ i powiedziağ, Ũe ĂWszyscy jesteŜmy uchodŦcami i 

mamy wğasne kultury. To fascynujŃce uczyĺ siň o i od innych.ò 

M·j rozm·wca bňdŃcy liderem lokalnej organizacji pracujŃcej na rzecz sp·jnoŜci spo-

ğecznej, opisağ osadň jako miejsce o wyjŃtkowej zğoŨonoŜci. Stwierdziğ, Ũe Nakivale jest mo-

zaikŃ peğnŃ barw, gdzie obok siebie ŨyjŃ ludzie z r·Ũnych grup etnicznych i kulturowych. To 

miejsce peğne moŨliwoŜci, ale takŨe wyzwaŒ, z kt·rymi mieszkaŒcy muszŃ siň mierzyĺ kaŨdego 

dnia. W tym zr·Ũnicowanym Ŝrodowisku, ludzie majŃ takŨe okazjň do poznania siň i pokazania 

swojej kultury. MogŃ uwolniĺ siň od codziennych trudnoŜci, prezentujŃc swoje talenty i trady-

cje, nawet w chwilach oczekiwania i bezczynnoŜci. To wğaŜnie ta moŨliwoŜĺ wyraŨenia siebie 

i dzielenia siň swojŃ kulturŃ stanowi dla nich Ŧr·dğo siğy i motywacji do dalszego Ũycia. 

Muzyka, kultura i sztuka, myŜlň, Ũe to jedne z najwaŨniejszych rzeczy, kt·re utrzymujŃ nas przy Ũyciu. 

Bo oczywiŜcie myŜlisz o podstawowych potrzebach, takich jak jedzenie i woda, ale ludzie potrzebujŃ teŨ 
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doŜwiadczenia sztuki, kultury, swojej kultury, kt·rŃ dzielŃ siň tutaj dziŜ wieczorem. Czasami mogŃ nawet 

pominŃĺ posiğek, aby mieĺ moŨliwoŜĺ doŜwiadczenia sztuki, kultury. To jest niesamowite. 

Na wartoŜĺ tego pluralizmu zwr·ciğ mi uwagň pewien Somalijczyk:  

Dorastağem studiujŃc. Wiem, jak dziağa Ŝwiat. Bo Ŝwiat jest wiňkszy niŨ mağy kawağek Somalii. Mapa, 

kt·rŃ widzisz na Ŝcianie, kiedy siň uczysz geografii i historii, pokazuje tylko mağe miejsce, w kt·rym 

mieszkasz. Ale widzisz, gdzie mieszkajŃ ludzie? To motywuje mnie do poznawania i odkrywania. 

InteresujŃcym zagadnieniem w Nakivale byğa koegzystencja grup etnicznych i religij-

nych, kt·re w innych warunkach sŃ wobec siebie wrogie. WŜr·d moich znajomych znajdowağy 

siň mağŨeŒstwa miňdzy Kongijczykiem Hutu a BurundyjkŃ Tutsi, miňdzy Somalijczykiem a 

KongijkŃ i tak dalej. Podawano mi nawet przykğady: ĂBo widzisz, Rwandyjczyk moŨe poŜlubiĺ 

Kongijkň. I ŨyjŃ razem bez Ũadnych kğ·tni. Wiňc jeŜli chodzi o kwestie plemienne, to w Na-

kivale nie jest to zbyt duŨy problem.ò To zachňciğo mnie do zbadania, co sprawia, Ũe te kon-

flikty nie wystňpujŃ. 

Burundyjczyk z plemienia Tutsi, wyjaŜniğ mi, Ũe obecnie zdarzajŃ siň konflikty zwiŃ-

zane z rolnictwem, na przykğad wtedy, gdy ktoŜ wypasa zwierzňta na cudzym polu. Mimo tych 

sporadycznych incydent·w, relacje miňdzy r·Ũnymi grupami etnicznymi sŃ na og·ğ pokojowe. 

Inny rozm·wca zwr·ciğ uwagň, Ũe ludzie zauwaŨyli, iŨ zar·wno w Burundi, jak i w Rwandzie, 

mieszkaŒcy uciekali z powodu przeŜladowaŒ etnicznych, gdy inna grupa etniczna rzŃdziğa kra-

jem.219 We wszystkich tych przypadkach przeŜladowania byğy skierowane przeciwko ludnoŜci 

pozbawionej wğadzy. Teraz sytuacja siň zmieniğa. Ludzie sŃ zdziwieni i zawiedzeni, Ũe w rzŃ-

dzie Burundi sŃ ich wsp·ğplemieŒcy ï Hutu ï a oni mimo to sŃ w obozie. Albo Ũe Kagame, 

jako Tutsi, rzŃdzi RwandŃ, a tysiŃce Kongijczyk·w Banyamulenge jest przeŜladowanych za 

swoje rzekomo rwandyjskie korzenie, podczas gdy sami Rwandyjczycy Tutsi r·wnieŨ sŃ w 

Nakivale. Ten szok poznawczy zwiŃzany z tym, czym zwykle dla nich byğ konflikt etniczny, 

sprawiğ, Ũe te podziağy nie sŃ juŨ tak widoczne i nie w peğni definiujŃ poczucie toŨsamoŜci 

uchodŦc·w w Nakivale, zwracajŃc uwagň na inne Ŧr·dğa ich sytuacji. 

 

 

 

 
219 W Rwandzie, kiedy byğa koloniŃ belgijskŃ, Belgowie wspierali mniejszoŜĺ Tutsi, kt·ra dominowağa w struktu-

rach wğadzy. Rewolucja w latach 1959-1962 doprowadziğa jednak do sytuacji, w kt·rej wiňkszoŜĺ Hutu przejňğa 

wğadzň, a Tutsi uciekli z kraju, obawiajŃc siň represji. R·wnieŨ po ludob·jstwie, podczas kt·rego ekstremiŜci Hutu 

zabili okoğo 800 tysiňcy Tutsi oraz umiarkowanych Hutu, doszğo do znaczŃcych zmian. Wğadzň przejŃğ Rwandyj-

ski Front Patriotyczny (RPF) pod wodzŃ Paula Kagame, zdominowany przez Tutsi. W·wczas wiele os·b z grupy 

Hutu uciekğo z Rwandy do sŃsiednich kraj·w, takich jak Zair (obecnie Demokratyczna Republika Konga), oba-

wiajŃc siň represji ze strony nowych wğadz. Podobne zmiany zaszğy w Burundi, kt·re r·wnieŨ byğo koloniŃ bel-

gijskŃ. 
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3. Aporie toŨsamoŜci uchodŦc·w w Nakivale 

Pomimo rozwiniňtej infrastruktury Base Camp i progresywnej polityki Ugandy, kt·ra 

przyniosğa jej miano Ănajlepszejò, oraz rozwijajŃcych siň form wsp·lnotowoŜci i hybrydowych 

toŨsamoŜci, kt·re ï jak zauwaŨyğ jeden z moich rozm·wc·w podczas festiwalu kultur ï Ăutrzy-

mujŃ ich przy Ũyciuò, mieszkaŒcy Nakivale mierzŃ siň z licznymi przeciwnoŜciami. Ich co-

dziennoŜĺ wypeğniajŃ doŜwiadczenia cierpienia, korupcji, przemocy seksualnej, utraty nadziei 

i statusu spoğecznego, problemy z integracjŃ, bariery jňzykowe, gğ·d spowodowany ograniczo-

nymi racjami ŨywnoŜciowymi, uciŃŨliwe i zanieczyszczone Ŝrodowisko Ũycia oraz brak lub 

przedğuŨajŃce siň procedury uzyskania statusu uchodŦcy. 

W trakcie badaŒ terenowych zaczŃğem dostrzegaĺ, Ũe pod powierzchniŃ deklaracji o 

wsp·lnocie i solidarnoŜci, kt·re funkcjonujŃ w Nakivale na poziomach opisanych w poprzed-

nim punkcie, obecny jest takŨe jňzyk dyskryminacji. Przejawia siň on zar·wno ze strony orga-

nizacji miňdzynarodowych, jak i samych uchodŦc·w. Czňsto m·wiono o ĂuchodŦcachò jako o 

jednolitej grupie posiadajŃcej pewne niezmienne cechy. Sğyszağem podobne wypowiedzi 

uchodŦc·w na temat Ugandyjczyk·w oraz innych uchodŦc·w, takich jak Somalijczycy czy 

Gambijczycy.220  

To spostrzeŨenie skğoniğo mnie do zastanowienia siň nad tym, w jaki spos·b w Nakivale 

ksztağtuje siň bardziej zğoŨona toŨsamoŜĺ uchodŦc·w niŨ tylko ta, kt·ra wynika z hybrydowych 

identyfikacji zwiŃzanych z pochodzeniem, terytorium, jňzykiem, religiŃ czy grupŃ etnicznŃ. W 

rozmowach z moimi rozm·wcami starağem siň dotrzeĺ gğňbiej, wychodzŃc poza deklaracje o 

wsp·lnocie i wsp·ğpracy w Nakivale. Celem byğo wyjaŜnienie i zrozumienie praktycznych wy-

miar·w tych wartoŜci. Jak ujŃğ to jeden z moich rozm·wc·w na marginesie dyskusji o sp·jnoŜci 

spoğecznej w Nakivale: 

Ğatwiej powiedzieĺ niŨ zrobiĺ. Nie wierz w to, co m·wiŃ ludzie. Obserwuj. Potrzebujesz duŨo obserwacji. 

PoniewaŨ mogň powiedzieĺ ci jedno, a rzeczywistoŜĺ moŨe wyglŃdaĺ inaczej. W Nakivale wciŃŨ mamy 

wielkiego baranka do zarŨniňcia (ang. idiom: lamb to the slaughter) . Aby nastŃpiğa zmiana w Nakivale, 

ludzie muszŃ najpierw zmieniĺ swoje myŜlenie. 

W tej czňŜci rozprawy chciağbym przedstawiĺ dwie tezy. Po pierwsze, twierdzň, Ũe 

r·Ũne wzorce toŨsamoŜci uchodŦc·w, kt·re wynikajŃ z ich oczekiwaŒ, statusu spoğecznego, 

form wsp·lnotowoŜci oraz pochodzenia, a takŨe wymiana wartoŜci, znaczeŒ i priorytet·w, 

mogŃ przybraĺ gğňboko antagonistyczny i konfliktowy charakter. Ten konflikt nadaje toŨsamo-

Ŝci uchodŦc·w praktyczny wymiar, jednoczeŜnie prowadzŃc do jej rozproszenia i wieloznacz-

noŜci. Po drugie, nad wszystkimi tymi r·Ũnymi formami toŨsamoŜci dominuje etykieta 

 
220 W przypadku Gambelczyk·w doprowadziğo to do stworzenia odosobnionej, zamkniňtej wsp·lnoty. 
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ĂuchodŦcyò, przez pryzmat kt·rej mieszkaŒcy Nakivale rozumiejŃ i interpretujŃ swoje do-

Ŝwiadczenia. Innymi sğowy, przyjmujŃ oni, Ũe liczne formy niesprawiedliwoŜci, wyzysku i cier-

pienia, kt·rych doŜwiadczajŃ w Nakivale, wynikajŃ nie tyle ze strukturalnych problem·w i wy-

zwaŒ zwiŃzanych z pomocŃ rozwojowŃ i humanitarnŃ czy organizacjŃ obozu, ile z faktu, Ũe sŃ 

uchodŦcami. W rezultacie struktura ich toŨsamoŜci ulega dezorganizacji pod wpğywem niesta-

bilnych warunk·w Ũycia i utraty poczucia bezpieczeŒstwa. 

WŜr·d kluczowych element·w ksztağtujŃcych rozproszonŃ toŨsamoŜĺ uchodŦc·w znaj-

dujŃ siň doŜwiadczenia i pamiňĺ, obciŃŨone brzemieniem traumy i straty. Wspomnienia o prze-

szğoŜci oraz trauma zwiŃzana z Ũyciem w Nakivale przewaŨajŃ nad teraŦniejszymi i przyszğymi 

aspiracjami. Wsp·lnota stanowi fundament Ăinteraktywnej toŨsamoŜci uchodŦc·wò, gdzie toŨ-

samoŜĺ jednostki ksztağtuje siň w duŨym stopniu poprzez relacje z innymi. Narracje grupowe, 

podtrzymywane i rozwijane w ramach wsp·lnoty, czňsto koncentrujŃ siň na wsp·lnych do-

Ŝwiadczeniach cierpienia i przetrwania, co moŨe wzmacniaĺ poczucie odrňbnoŜci i izolacji od 

reszty spoğeczeŒstwa. ĂWsp·ğdzielone zawieszenieò, czyli Ũycie w stanie liminalnej niepewno-

Ŝci, przenika interakcje z innymi, wpğywajŃc na to, jak uchodŦcy postrzegajŃ siebie i swojŃ 

sytuacjň. 

Kolejnym istotnym elementem ksztağtujŃcym toŨsamoŜĺ uchodŦc·w jest liminalnoŜĺ. 

UchodŦcy ŨyjŃ w stanie przejŜciowym, gdzie granice miňdzy przeszğoŜciŃ a przyszğoŜciŃ, miň-

dzy desygnatami struktury toŨsamoŜci sŃ rozmyte i niejasne. R·Ũne formy hybrydowej toŨsa-

moŜci i wsp·lnotowoŜci napotykajŃ trudnoŜci, kt·re sprawiajŃ, Ũe te identyfikacje pozostajŃ 

chwiejne i podatne na manipulacje. W konsekwencji, nie okazujŃ siň one pomocne w procesie 

wychodzenia z liminalnoŜci, utrzymujŃc uchodŦc·w w stanie Ăpomiňdzyò ï w ciŃgğym oczeki-

waniu, zamiast oferowaĺ skutecznŃ drogň ku odbudowie i nowym formom Ũycia. DoŜwiadcze-

nie czasu r·wnieŨ odgrywa znaczŃcŃ rolň w ksztağtowaniu ich samorozumienia. Poczucie Ătrau-

matycznego uwiňzieniaò w obozie, gdzie dni mijajŃ bez widocznych zmian lub postňpu, pro-

wadzi do poczucia stagnacji i beznadziei. 

Wreszcie, oczekiwania i marzenia o przesiedleniu, lepszym Ũyciu lub powrocie do oj-

czyzny wpğywajŃ na spos·b, w jaki uchodŦcy postrzegajŃ samych siebie. Te aspiracje mogŃ 

byĺ zar·wno Ŧr·dğem siğy, jak i przyczynŃ frustracji, gdy realia obozu i ograniczone moŨliwoŜci 

nie odpowiadajŃ ich pragnieniom. Manipulacja i zmiana atrybut·w toŨsamoŜciowych, takich 

jak imiň czy wiek ï czňsto w nadziei na przyspieszenie procesu przesiedlenia ï sŃ przejawami 

desperacji i mogŃ prowadziĺ do dalszych komplikacji w zakresie samorozumienia. 

Koncepcja "rozproszonej toŨsamoŜciò w Nakivale pokazuje, jak przyjňte identyfikacje 

nie tylko nie wspomagajŃ w budowaniu nowego Ũycia, ale czňsto utrwalajŃ negatywnŃ 
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toŨsamoŜĺ, co destrukcyjnie wpğywa na indywidualne i zbiorowe postrzeganie siebie przez 

uchodŦc·w. Ta toŨsamoŜĺ, oparta na wsp·ğdzielonym statusie uchodŦcy, moŨe byĺ Ŧr·dğem 

stygmatyzacji i marginalizacji. Interakcje w obozie czňsto sŃ naznaczone konfliktem lub dys-

kryminacjŃ, co dodatkowo komplikuje moŨliwoŜĺ budowania pozytywnych relacji i wsp·lnot. 

3.1. Czynniki oddziağujŃce na dezorganizacjň wzorc·w toŨsamoŜci 

Pewne elementy na potwierdzenie pierwszej tezy dotyczŃcej antagonistycznego i kon-

fliktowego charakteru wzorc·w toŨsamoŜci uchodŦc·w, zostağy juŨ przedstawione w tym roz-

dziale. Po pierwsze, niespeğnione nadzieje zwiŃzane z przesiedleniem prowadzŃ do poczucia 

braku sensu codziennego Ũycia i przyszğoŜci. Zderzenie siň z koniecznoŜciŃ zmiany r·l spoğecz-

nych w warunkach Ũycia w obozie oraz utrata statusu spoğecznego opartego na pozycji w ro-

dzinie lub hierarchii zawodowej, stanowiŃ dodatkowe obciŃŨenie. Ponadto przemoc seksualna 

i nagminne przypadki korupcji poszerzajŃ spektrum czynnik·w utrwalajŃcych niejednoznacznŃ 

strukturň wzorc·w toŨsamoŜci, kt·rŃ okreŜlam jako toŨsamoŜĺ ĂrozproszonŃò. 

Po drugie, doŜwiadczenia zwiŃzane z pobytem w Nakivale, opisane w podpunkcie 

Ăramy adaptacjiò, czňsto przyĺmiewajŃ traumatyczne przeŨycia z czasu ucieczki z kraju pocho-

dzenia. U moich rozm·wc·w trauma Ũycia w Nakivale powraca przy kaŨdej interakcji, nieza-

leŨnie od tego, jak dğugo przebywajŃ w obozie. JeŜli wczeŜniej doŜwiadczyli przemocy lub in-

nych dramatycznych wydarzeŒ, ich skutki towarzyszŃ im przez cağy okres pobytu.221 

Pewnego razu odwiedziğem wioskň w bardziej odosobnionej czňŜci Juru. Spotkağem tam 

lokalnŃ spoğecznoŜĺ i jednŃ z jej mieszkanek, kt·rŃ zapytağem o jej Ũycie. Odpowiedziağa, Ũe 

ma wiele problem·w, poniewaŨ jej c·rka zostağa zgwağcona. Kiedy prosiğem o wiňcej informa-

cji, dowiedziağem siň, Ũe do tego zdarzenia doszğo ponad szeŜĺ lat temu, a c·rka juŨ nie mieszka 

w Nakivale. Mimo to konsekwencje przemocy w postaci wt·rnej traumy, brak wsparcia ze 

strony instytucji i organizacji w chwili zdarzenia, a takŨe fakt, Ũe jej nieletnia c·rka zostağa 

zaatakowana w drodze do szkoğy, wciŃŨ odciskajŃ piňtno na Ũyciu tej kobiety.222 To przykğad 

traumatycznego uwiňzienia jako stanu, w kt·rym trauma zwiŃzana z Ũyciem w obozie dla 

 
221 Dğugotrwağe Ũycie w obozach dla uchodŦc·w znaczŃco wpğywa na zdrowie psychiczne, utrudniajŃc proces 

wyjŜcia z traumy. Badanie w obozie Moria udowadnia, Ũe przedğuŨony pobyt zwiňksza ryzyko samookaleczeŒ, 

pr·b samob·jczych, stan·w paniki i psychozy (van de Wiel et al., 2021b). PrzeglŃd badaŒ dotyczŃcych zdrowia 

psychicznego uchodŦc·w wojennych wskazuje na wysokie poziomy PTSD i depresji, potňgowane przez stresory 

zwiŃzane z Ũyciem w obozach (Bogic et al., 2015). 
222 świadomoŜĺ o braku pomocy ze strony instytucji przypomina jej siň za kaŨdym razem, gdy ma kontakt z in-

stytucjami pomocowymi, na przykğad podczas wydawania racji ŨywnoŜciowych lub weryfikacji statusu uchodŦcy. 

Takie historie sğyszağem od mieszkaŒc·w nowo odwiedzanych wiosek, kt·rzy opisywali trudnoŜci swojego Ũycia. 

Innym spektakularnym wyrazem tego stanu sŃ wypowiedzi moich rozm·wc·w, kt·rzy przywoğywali przykğady 

znajomych i przyjaci·ğ, kt·rzy przyjechali do Nakivale 10-15 lat. M·wili: ĂJeŜli oni nie zostali przesiedleni, jakie 

ja mam szanse?ò 
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uchodŦc·w jest wszechobecna i nieustannie powraca, uniemoŨliwiajŃc mieszkaŒcom uwolnie-

nie siň od bolesnych wspomnieŒ. Podobne doŜwiadczenia w innych rodzinach tylko pogğňbiajŃ 

poczucie bezradnoŜci, wzmacniajŃ zbiorowe odczucie utkniňcia, kt·re obejmuje cağŃ spoğecz-

noŜĺ uchodŦc·w. To uczucie rodzi siň z Ũycia w stanie zawieszenia ï miejscu, gdzie przyszğoŜĺ 

wydaje siň niepewna, a przeszğe traumy nieustannie wracajŃ.223  

Po trzecie, naleŨy podkreŜliĺ, Ũe formy wsp·lnotowoŜci deklarowanej przez mieszkaŒ-

c·w Nakivale nie zawsze pokrywajŃ siň z rzeczywistoŜciŃ. Przykğadem jest problematyka ko-

Ŝcioğa i religii. Podczas r·Ũnych etap·w moich badaŒ terenowych w Nakivale, wraz z asysten-

tami badawczymi z Nakivale, odwiedzağem koŜcioğy. Zwykle wracaliŜmy do tej samej wsp·l-

noty, aby podtrzymywaĺ nawiŃzane relacje. Jednak podczas mojej wizyty w Nakivale w stycz-

niu 2023 roku zauwaŨyğem, Ũe zaniechaliŜmy tego zwyczaju. M·j przewodnik, zapytany o 

przyczynň tej zmiany, wyjaŜniğ, Ũe Ŧr·dğem problemu sŃ konflikty w przyw·dztwie koŜcioğa. 

Zwr·ciğ uwagň na brak formalnej struktury. Wiele koŜcioğ·w nie jest zarejestrowanych, a w ich 

organizacji panuje chaos, bo nikt nie wie dokğadnie, kto odpowiada za finanse, kto peğni funkcjň 

sekretarza, ani kto jest faktycznym zağoŨycielem. Na dodatek doszğo do konfliktu miňdzy 

dwoma liderami, z kt·rych kaŨdy zdobyğ liczne grono zwolennik·w, co podzieliğo wsp·lnotň 

na dwie wrogie grupy. M·j rozm·wca przyznağ, Ũe on i jego Ũona postanowili trzymaĺ siň z 

dala od tego konfliktu ï ĂLepiej poczekaĺ, aŨ to siň skoŒczyò ï powiedziağ, obawiajŃc siň, Ũe 

spory miňdzy liderami zaczynajŃ rodziĺ niechňĺ i wrogoŜĺ miňdzy wiernymi, zamiast wzmac-

niaĺ wiňzi spoğecznoŜci. 

M·j rozm·wca podkreŜliğ, Ũe jeŜli koŜci·ğ nie jest zarejestrowany, sytuacja staje siň 

skomplikowana z powodu konflikt·w o wğadzň. Zwr·ciğ r·wnieŨ uwagň, Ũe problemem w ko-

Ŝcioğach nierejestrowanych jest naduŨywanie autorytetu przez pastor·w, manipulacja lub wy-

korzystywanie wiernych.224  Inny z moich rozm·wc·w, Kongijczyk, napomknŃğ, Ũe do jego 

koŜcioğa chodzili tylko Kongijczycy i nigdy nie widziağ przedstawicieli innych narodowoŜci. 

 
223 Wsp·lne doŜwiadczenia traumy w obozie Nakivale, takie jak przemoc seksualna i brak wsparcia instytucjonal-

nego, tworzŃ poczucie zbiorowej toŨsamoŜci ofiar, kt·re podtrzymuje stan zawieszenia cağej spoğecznoŜci. To 

poczucie jest umacniane przez codzienne interakcje i przypadki niesprawiedliwoŜci, z kt·rymi uchodŦcy muszŃ 

siň mierzyĺ. 
224 Zwr·ciğ na to uwagň inny z moich rozm·wc·w, lider organizacji spoğecznej, kt·ry pracuje w Nakivale nad 

sp·jnoŜciŃ spoğecznŃ: ĂwyobraŦ sobie, Ũe jesteŜ kaznodziejŃ i gğosisz kazanie. I widzisz, Ũe ktoŜ, kto ciň sğucha, 

pğacze. M·wiŃ: ĂOch, m·wienie o alkoholu to m·wienie o tym, o tym i o tym.ò I poniewaŨ atakujň alkohol, widzisz 

mnie pğaczŃcego, ŨağujŃcego. Ale jutro znowu pijň alkohol. Mm-Hmm. <potwierdzajŃce>, dlaczego? PoniewaŨ 

twoje sğowa weszğy jednym uchem, a wyszğy drugim. Co wiňcej, wiesz, zgodnie z prawem, koŜci·ğ w osadzie nie 

musi siň rejestrowaĺ. Wiňc kiedy m·wimy o koŜcioğach, pojawia siň konflikt interes·w, ja bňdŃc pastorem, ty 

bňdŃc zastňpcŃ pastora. Mamy konflikt interes·w. Mam ludzi, kt·rzy lubiŃ mnie bardziej niŨ ciebie, a ty masz 

ludzi, kt·rzy lubiŃ ciň bardziej niŨ mnieéò. 
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Problemy r·wnieŨ wystňpujŃ w przypadku oddolnych organizacji uchodŦczych w bu-

dowaniu sp·jnoŜci spoğecznej. Podczas rozmowy z liderem organizacji pozarzŃdowej w Na-

kivale, kt·rego celem jest wzmacnianie wsp·ğpracy pomiňdzy organizacjami i instytucjami, 

zwr·ciğem uwagň na duŨe znaczenie tych organizacji wŜr·d spoğecznoŜci uchodŦc·w, szcze-

g·lnie we wspieraniu procesu przedbudowy warunk·w Ũycia. M·j interlokturor odpowiedziağ:  

To prawda, ale moim zdaniem, organizacje spoğecznoŜciowe r·wnieŨ nie radzŃ sobie z tym zadaniem, 

poniewaŨ czňsto okazuje siň, Ũe sŃ one prowadzone przez czğonk·w rodziny. 

ChociaŨ niekt·re z tych organizacji odnoszŃ sukcesy, integrujŃc i umacniajŃc wsp·ğ-

pracň miňdzy r·Ũnymi wsp·lnotami i grupami, to jednak wiele z nich dziağa zupeğnie inaczej. 

W wielu przypadkach spotykağem organizacje zağoŨone przez czğonk·w jednej rodziny lub 

skğadajŃce siň wyğŃcznie z przedstawicieli jednej grupy etnicznej. Nastňpnie dodağ, Ũe dziağajŃc 

na rzecz wsp·ğpracy miňdzy organizacjami w Nakivale napotyka na problemy z organizacjami 

somalijskimi i sudaŒskimi:  

WğaŜnie tam pojawia siň problem, Ũe oni pracujŃ sami. Nie zobaczysz Somalijczyk·w pracujŃ-

cych razem z innymi narodowoŜciami. Tak samo SudaŒczycy. 

Te obserwacje pokrywağy siň z informacjami, kt·re uzyskağem od niekt·rych uchodŦ-

c·w. ZauwaŨali oni, Ũe czňsto trudno jest im nawiŃzywaĺ wsp·ğpracň przy wieloetnicznych 

projektach, poniewaŨ Ăr·Ũne grupy nie ufajŃ sobie i nie chcŃ dzieliĺ siň swoimi pomysğamiò. 

Dodatkowo, organizacje bywajŃ zakğadane jedynie w celu uzyskania dochodu. Czasami, po 

otrzymaniu finansowania, ich dziağalnoŜĺ zamiera, a liderzy przywğaszczajŃ sobie fundusze. 

Znajdujemy wiňc organizacje prowadzone przez czğonk·w rodziny. Tak wiňc innym ludziom naprawdň 

trudno jest z nimi wsp·ğpracowaĺ, poniewaŨ kiedy otrzymujŃ fundusze, zamiast je wdraŨaĺ, trafiajŃ one 

do rodzinnego biznesu. Wiňc wiňkszoŜĺ organizacji spoğecznych wok·ğ, tak, m·wiň to z doŜwiadczenia, 

wiňkszoŜĺ z nich jest prowadzona przez czğonk·w rodziny. 

Innym zarzewiem tarĺ i niesnasek, kt·re nierzadko prowadzŃ do powaŨnych konflikt·w 

spoğecznych, sŃ r·Ũnice interpretacyjne powstağe na poziomie komunikacji jňzykowej. Nie 

ograniczajŃ siň one do wieloznacznoŜci termin·w czy uŨycia niepoprawnych struktur grama-

tycznych. NaleŨy bowiem pamiňtaĺ, Ũe sğowa mogŃ mieĺ odmienne znaczenia w zaleŨnoŜci od 

kontekst·w czy teŨ wsp·lnot interpretacyjnych, do kt·rych naleŨŃ uczestnicy interakcji. W wie-

logğosie uchodŦc·w moŨna wprawdzie dopatrywaĺ siň pozytywnych trend·w w postaci np. 

wzajemnej nauki jňzyk·w stanowiŃcej przesğankň hybrydowych przestrzeni zrozumienia i 

wsp·ğpracy.225 Ale nie moŨna bagatelizowaĺ konflikogennej natury jňzyka zwğaszcza wtedy, 

gdy pod uwagň weŦmie siň niejednoznacznoŜĺ i zaleŨnoŜĺ od kontekstu znak·w, symboli i 

 
225 Dzieci wychowane w mieszanych rodzinach czňsto m·wiŃ w kilku jňzykach, nieŜwiadome istniejŃcych podzia-

ğ·w. 
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zwrot·w, jakimi ludzie posğugujŃ siň w codziennej komunikacji. Na jaw wychodzi w·wczas 

drugie oblicze jňzyka. Opr·cz bowiem zdolnoŜci do integracji spoğeczno-kulturowej, specy-

ficzne dla poszczeg·lnych grup kody jňzykowe, co dotyczy w szczeg·lnoŜci silnie zr·Ũnico-

wanej populacji obozu, mogŃ staĺ siň Ŧr·dğem nowych podziağ·w i antagonizm·w. 

Kiedy chcň porozmawiaĺ z kolegŃ z Konga, kt·ry m·wi w jňzyku niezrozumiağym dla drugiego kolegi, 

powstaje konflikt. Ten konflikt istnieje, choĺ nie jest widoczny na powierzchni. MoŨna powiedzieĺ, Ũe 

wszystko jest w porzŃdku, Ũe nie ma konfliktu, ale pod powierzchniŃ on siň tli. 

Lider spoğecznoŜci somalijskiej odpowiedzialny za edukacjň i kulturň, z kt·rym rozma-

wiağem na temat sp·jnoŜci spoğecznej w Nakivale, podzieliğ siň ze mnŃ nastňpujŃcŃ refleksjŃ. 

ZauwaŨyğ, Ũe mimo wsp·lnej narodowoŜci i uczňszczania do tej samej szkoğy, r·ŨnorodnoŜĺ 

jňzykowa wciŃŨ stanowi wyzwanie. Kiedy pr·buje porozmawiaĺ z kolegŃ w jego wğasnym jň-

zyku, inny kolega, kt·ry go nie rozumie, zaczyna odczuwaĺ dystans. Ten konflikt nie jest wi-

doczny na pierwszy rzut oka, ale w rzeczywistoŜci istnieje w tle, jakby pod powierzchniŃ pa-

nowağa napiňta atmosfera. Jego wypowiedŦ potwierdza istnienie ukrytych konflikt·w, kt·re 

mogŃ rozwinŃĺ siň wŜr·d os·b pozornie podobnych do siebie. Pomimo tego, Ũe sŃ Kongijczy-

kami, uczniowie sŃ subtelnie podzieleni wedğug kryterium jňzykowego. UczeŒ, kt·ry nie m·wi 

w danym jňzyku jest pomijany, podczas gdy rozm·wca pr·buje porozmawiaĺ z innym uczniem 

w jego rodzimym jňzyku. ChociaŨ na zewnŃtrz wszystko wydaje siň normalne, opowiadano mi, 

Ũe pod powierzchniŃ interakcji komunikacyjnych rodzi siň poczucie marginalizacji i wyklucze-

nia.226 

Mğody Burundyjczyk mieszkajŃcy w Nakivale, kt·ry od kilku lat pozostaje raczej na 

uboczu aktywnoŜci spoğecznej i nie angaŨuje siň w dziağalnoŜĺ organizacji pozarzŃdowych, 

wskazağ na negatywne konsekwencje r·Ũnic jňzykowych z punktu widzenia rozwoju i podtrzy-

mania wartoŜci i cel·w wsp·lnotowych. Jak podkreŜliğ: ĂMoŨesz pochodziĺ z DRK czy Bu-

rundi, mieĺ dyplomy w jňzyku francuskim. Ale kiedy przyjeŨdŨasz tutaj, nie jesteŜ w stanie 

zaangaŨowaĺ siň w Ũycie spoğecznoŜci.ò Zapytağem go, co ma przez to na myŜli. WyjaŜniğ, Ũe 

 
226  Warto zauwaŨyĺ, Ũe w Nakivale wieloznacznoŜĺ i kontekstualnoŜĺ znaczeŒ sŃ przyczynŃ konflikt·w. W obozie 

uchodŦc·w r·Ũne grupy kulturowe tworzŃ Ămapyò (kody jňzykowe) dostosowane do swoich doŜwiadczeŒ i per-

spektyw, co prowadzi do nieporozumieŒ i napiňĺ. Jak zauwaŨyğ Alfred Korzybski (1951) Ămapa to nie terytoriumò. 

Innymi sğowy, istnieje wiele Ămapò odnoszŃcych siň do tego samego Ăterytoriumò. W praktyce r·Ũne jňzyki i 

sposoby ich uŨycia w codziennych interakcjach odzwierciedlajŃ r·Ũnorodne Ămapyò tej samej spoğecznej rzeczy-

wistoŜci. Potencjalne konflikty w Nakivale ï takie jak sytuacje, w kt·rych jeden z uczni·w nie rozumie jňzyka 

drugiego ï mogŃ byĺ postrzegane jako starcie dw·ch r·Ũnych map jňzykowych. Nawet wŜr·d mieszkaŒc·w tego 

samego kraju, takich jak Kongijczycy, r·Ũnice jňzykowe wywoğujŃ podziağy i napiňcia. Choĺ z pozoru mogŃ wy-

dawaĺ siň jednorodnŃ grupŃ ze wzglňdu na wsp·lnŃ narodowoŜĺ, to w rzeczywistoŜci sŃ rozdzieleni przez jňzyki, 

kt·re uwaŨajŃ za bardziej Ăprawdziweò lub Ănaturalneò w por·wnaniu do innych. Te subtelne konflikty wynikajŃ 

z przywiŃzania do wğasnych map jňzykowych i kulturowych, kt·re definiujŃ rozumienie Ŝwiata i sposoby komu-

nikowania siň mieszkaŒc·w Nakivale. KaŨda grupa kulturowa w obozie traktuje swojŃ mapň jako bardziej auten-

tycznŃ, co utrudnia budowanie porozumienia i sprzyja napiňciom w codziennych interakcjach. 
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w Nakivale sŃ ludzie pochodzŃcy z francuskojňzycznych kraj·w. Dla nich zaangaŨowanie w 

r·Ũne aktywnoŜci spoğeczne jest trudne, poniewaŨ wszystkie usğugi i programy oferowane sŃ 

wyğŃcznie po angielsku. Tymczasem tworzenie ponadetnicznych grup wymaga znajomoŜci 

wsp·lnego jňzyka, kt·rym zwykle jest angielski, co wyklucza wielu ludzi. Dodatkowym pro-

blemem jest to, Ũe czňsto, w wyniku wsp·ğpracy i kontakt·w z Ugandyjczykami, uczŃ siň oni 

nie angielskiego, ale miejscowego jňzyka runyankole. 

3.2. Ukryte Ŧr·dğa napiňĺ i konflikt·w na tle etnicznym 

Ze wzglňdu na wpğyw pochodzenia etnicznego na ksztağtowanie siň rozproszonej toŨsamo-

Ŝci uchodŦc·w, zagadnienie to wymaga osobnej analizy. W tym rozdziale skoncentrowağem siň 

na wyeksponowaniu sprzňŨenia zwrotnego miňdzy pochodzeniem etnicznym i takimi konkret-

nymi wzorcami myŜlenia, jak jňzyk, kultura, poglŃdy religijne, obyczajowoŜĺ i in. Choĺ w tych 

wszystkich obszarach nastňpuje pewna forma amalgamatyzacji zasad i reguğ, istniejŃ takŨe 

istotne bariery, kt·re podwaŨajŃ argument o wsp·lnocie uchodŦc·w mieszkajŃcych w Na-

kivale. Problemy te wystňpujŃ na r·Ũnych poziomach. 

Po pierwsze, w szkole. Podczas jednej z moich rozm·w na temat jňzyka w Nakivale, 

m·j rozm·wca zwr·ciğ mi uwagň, Ũe jako rodzic ceni fakt, iŨ jego dziecko uczy siň innych 

jňzyk·w od swoich r·wieŜnik·w. Wyraziğ jednak obawy, Ũe w procesie nauki nowego jňzyka, 

dziecko przestaje posğugiwaĺ siň jňzykiem rodzic·w, jňzykiem pochodzenia.  

R·wnieŨ interakcje miňdzy r·Ũnymi grupami etnicznymi mogŃ rodziĺ konflikty. W 

2020 roku, w szkole Ŝredniej doszğo do b·jki miňdzy Kongijczykami a Somalijczykami. Nau-

czyciel opowiadağ, Ũe walka byğa powaŨna i trwağa aŨ do czwartej nad ranem. Konflikt zaczŃğ 

siň od drobnej sprzeczki. ĂWiecie, takie drobne rzeczy potrafiŃ ich zapaliĺò ï zauwaŨyğ nau-

czyciel. Kongijscy chğopcy rzekomo Ŝmiali siň z somalijskiej dziewczyny z powodu jej nie-

wielkich rozmiar·w.227 ŧartowali, Ũe somalijskie dziewczyny mogğyby zostaĺ Ăzdmuchniňte 

przez wiatrò. W pewnym momencie jeden z chğopc·w rzuciğ w ich kierunku butem. W obronie 

dziewczŃt stanňli inni Somalijczycy, co doprowadziğo do b·jki miňdzy dwiema grupami. Po 

interwencji nauczycieli wydawağo siň, Ũe konflikt zostağ zaŨegnany, lecz pod koniec dnia, w 

internacie, wybuchğ na nowo. Uczniowie mieli przy sobie noŨe, a niekt·rzy, krzyczŃc, Ũe chcŃ 

 
227 Kongijscy chğopcy sŃ zazwyczaj wyŨsi od swoich r·wieŜnik·w z innych narodowoŜci, podczas gdy somalijskie 

dziewczyny cechujŃ siň drobnŃ budowŃ. 



186 

 

kogoŜ zabiĺ, chwycili za kije. Doszğo do powaŨnej b·jki. Nauczyciele wezwali policjň.228 Po 

tym incydencie niekt·rzy uczniowie zostali zawieszeni, a inni wydaleni.229 

Innym razem dowiedziağem siň o szkole zağoŨonej przez Somalijczyk·w, zlokalizowa-

nej w Nyarugugu, wiosce gğ·wnie zamieszkanej przez Burundyjczyk·w i Rwandyjczyk·w 

Hutu. Pomimo ograniczonego dostňpu do edukacji w Nakivale, nikt do niej nie chodzi. Powo-

dem jest pochodzenie etniczne zağoŨyciela. 

WyobraŦmy sobie, Ũe ktoŜ buduje szkoğň i m·wi, Ũe jest to darowizna od Somalijczyka ze wzglňdu na 

jego pochodzenie etniczne. Niekt·rzy nie posyğajŃ dzieci do tej szkoğy, poniewaŨ jej zağoŨyciel jest So-

malijczykiem. To jest sedno problemu. WiňkszoŜĺ Somalijczyk·w to muzuğmanie i mogŃ uwaŨaĺ, Ũe jeŜli 

oddasz swoje dzieci do tej szkoğy, a jesteŜ chrzeŜcijaninem, to bňdŃ one miağy muzuğmaŒskich fundato-

r·w. ChcŃ, aby w tej szkole uczyğy siň muzuğmaŒskie dzieci. Jak chrzeŜcijanin, katolik, m·gğbyŜ powie-

rzyĺ swoje dzieci takiej instytucji? 

Szkoğa stoi przed dodatkowym problemem. Opowiedziano mi o dziecku pochodzenia 

somalijskiego, kt·re zostağo zaproszone do domu, w kt·rym podawano wieprzowinň. To 

dziecko byĺ moŨe nie znağo r·Ũnicy lub nie zdawağo sobie sprawy, Ũe jedzenie wieprzowiny 

jest zabronione. Nikt teŨ nie zwr·ciğ na to uwagi. Ze wzglňdu na wielokulturowy charakter 

Nakivale, pewne r·Ũnice kulturowe, takie jak jedzenie wieprzowiny lub spoŨywanie alkoholu, 

mogŃ prowadziĺ do nieporozumieŒ i konflikt·w, jak miağo to miejsce w tym przypadku.  

Innym razem, podczas przerwy obiadowej w jednej ze szk·ğ podstawowych w Nakivale, 

jeden z uczni·w, Kongijczyk, podszedğ do uczennicy pochodzenia somalijskiego i dotknŃğ jej 

piersi.230 W wyniku incydentu dziewczyna upadğa na ziemiň i zaczňğa krzyczeĺ. Nauczyciel, 

obserwujŃcy zdarzenie, uderzyğ ucznia w twarz. Somalijscy r·wieŜnicy zaatakowali Kongij-

czyka i jego r·wieŜnik·w. Powstağy konflikt zakğ·ciğ inne zajňcia w szkole. W konflikt zaan-

gaŨowağy siň r·wnieŨ rodziny, co doprowadziğo do dodatkowych napiňĺ miňdzy Kongijczy-

kami i Somalijczykami. 

Po drugie, problem antagonizm·w i wzajemnych tarĺ w stosunkach miňdzyetnicznych 

obejmuje  r·wnieŨ poziom relacji rodzinnych. ChociaŨ wspomniağem o kilku mağŨeŒstwach 

miňdzyetnicznych, naleŨy przyznaĺ, Ũe sŃ one stosunkowo rzadkie i napotykajŃ na liczne 

 
228 Cağe zdarzenie miağo miejsce w trakcie pandemii COVID-19, gdy internaty byğy peğne uczni·w, a szkoğa uni-

kağa kontakt·w ze spoğecznoŜciŃ. Nikt nie m·gğ wychodziĺ na zewnŃtrz, a jeŜli ktoŜ to zrobiğ, to po powrocie  

musiağ zmierzyĺ temperaturň. 
229 Nauczyciel podkreŜliğ, Ũe praca z tymi grupami jest szczeg·lnie trudna, zauwaŨajŃc jednoczeŜnie, Ũe najtrudniej 

wsp·ğpracuje siň z Somalijczykami, SudaŒczykami i Etiopczykami. Warto odnotowaĺ, Ũe podczas b·jki SudaŒ-

czycy trzymali siň na uboczu, co pokrywa siň z innymi informacjami na ich temat. W Nakivale uwaŨa siň, Ũe 

stanowiŃ oni, podobnie jak Gambelczycy, odizolowanŃ grupň. 
230 Takie zachowanie jest uwaŨane za niedopuszczalne w kulturze somalijskiej. Dotykanie piersi dziewczyny przez 

chğopca jest uznane za naruszenie jej honoru i godnoŜci. Islam, religia dominujŃca w Somalii, ma Ŝcisğe zasady 

dotyczŃce skromnoŜci i aktywnoŜci seksualnej. NiezamňŨne kobiety i mňŨczyŦni powinni unikaĺ bliskiego kon-

taktu fizycznego. 



187 

 

przeszkody w Ũyciu codziennym. Pewnego razu m·j rozm·wca opowiedziağ mi o mağŨeŒstwie 

pomiňdzy mňŨczyznŃ z grupy Hutu i kobietŃ z grupy Tutsi. Po Ŝlubie czğonkowie spoğecznoŜci 

Hutu zaczňli przychodziĺ do mňŨczyzny, ostrzegajŃc go przed ŨonŃ i jej grupŃ etnicznŃ. Pod 

wpğywem tych ostrzeŨeŒ mňŨczyzna zaczŃğ ukrywaĺ przed ŨonŃ pieniŃdze i jedzenie. Z czasem 

sytuacja eskalowağa. MňŨczyzna zaczŃğ groziĺ Ũonie, gdy wracağ do domu, biğ jŃ i ich dzieci 

oraz wylewağ jedzenie, kt·re gotowağa. Pewnego dnia kobieta wpadğa w zğoŜĺ i uderzyğa mňŨa 

metalowym prňtem. MňŨczyzna wezwağ policjň, kt·ra jŃ aresztowağa. Po mediacji przez przed-

stawicielkň rady ds. dobrostanu uchodŦc·w, kobieta zostağa wypuszczona pod warunkiem pod-

pisania umowy, Ũe nie bňdzie miňdzy nimi dochodziĺ do przemocy. Jednak to nie zakoŒczyğo 

ich konfliktu. 

Opowiedziano mi o mağŨeŒstwie Somalijczyka z RwandyjkŃ, kt·re zostağo zawarte bez 

zgody somalijskiej spoğecznoŜci. W wyniku atak·w i dyskryminacji mağŨeŒstwo musiağo ucie-

kaĺ z Nakivale. Zapytağem r·wnieŨ lidera spoğecznoŜci z Erytrei, czy dopuszczalne sŃ mağŨeŒ-

stwa miňdzy Erytrejczykami a innymi nacjami w obozie. Odpowiedziağ stanowczo, Ũe nie jest 

to dopuszczalne: ĂMy siň nie mieszamyò. 

Po trzecie, problemy wystňpujŃ pomiňdzy grupami, kt·re historycznie byğy ze sobŃ 

skonfliktowane. Podziağy i konflikty z ich kraj·w pochodzenia czňsto znajdujŃ swojŃ kontynu-

acjň w Nakivale. Problem ten jest szczeg·lnie widoczny, gdy weŦmiemy pod uwagň skompli-

kowane relacje etniczne miňdzy Hutu, Tutsi oraz r·Ũnymi grupami etnicznymi w Demokra-

tycznej Republice Konga (DRK), w tym Banyamulenge i Banyabwisha.231 Pomimo wielolet-

niego zamieszkiwania w DRK, Banyamulenge i Banyabwisha byli czňsto postrzegani jako obcy 

przez inne grupy etniczne. W latach 90. XX wieku sytuacja stağa siň szczeg·lnie napiňta, gdy 

wojny w regionie Wielkich Jezior AfrykaŒskich doprowadziğy do masowych przesiedleŒ i walk 

zbrojnych.232  

Konflikty miňdzy Banyamulenge, Banyabwisha i innymi grupami etnicznymi w DRK 

trwajŃ do dzisiaj. M·j rozm·wca nie ukrywağ zdziwienia, Ũe podajŃ siň oni za Kongijczyk·w: 

 
231 Banyamulenge to grupa etniczna wywodzŃca siň z Tutsi, kt·ra osiedliğa siň w regionie Poğudniowego Kivu w 

DRK. Ich przodkowie migrowali z Rwandy w XIX wieku z powodu konflikt·w zbrojnych i w poszukiwaniu 

nowych teren·w pastwiskowych. Z kolei Banyabwisha to r·wnieŨ grupa etniczna pochodzenia Tutsi, kt·ra osie-

dliğa siň w regionie P·ğnocnego Kivu w DRK. Migracje Banyabwisha miağy miejsce w tym samym okresie co 

migracje Banyamulenge i z podobnych przyczyn. Osiedlili siň gğ·wnie w okolicach Rutshuru w P·ğnocnym Kivu. 
232 Zar·wno Banyamulenge, jak i Banyabwisha uznajŃ siň za rodowitych Kongijczyk·w. Przed i po wojnie w DRK 

byli poddawani r·Ũnym formom systemowej dyskryminacji, w tym odbierano im dowody osobiste i odmawiano 

praw obywatelskich. Jednak, jak wielokrotnie podkreŜlali, mieszkali w okreŜlonych miejscach przez cağe dekady, 

ksztağtujŃc specyficznŃ toŨsamoŜĺ lokalnŃ. Banyamulenge sŃ zwiŃzani z regionem Poğudniowego Kivu i pğasko-

wyŨem Itombwe. 
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- PrzeszliŜmy przez doŜwiadczenie takie jak, uh, niekt·rzy ludzie, kt·rych spodziewamy siň, Ũe nie bňdŃ 

Kongijczykami, ale zaskakujŃco sğyszysz, jak m·wiŃ ci, Ũe pochodzŃ z Konga. 

- Na przykğad kto?  Od kogo nie spodziewasz siň, Ũe moŨe byĺ Kongijczykiem? 

- Wiňc jak, uh, wiesz, uh, jeŜli chodzi o plemiona, sğyszysz, Ũe sŃ tacy ludzie, jak ci Banyabwishaé 

Opowiedziağ mi, Ũe niekt·re osoby, kt·re ĂpodajŃ siňò za Kongijczyk·w, w rzeczywi-

stoŜci pochodzŃ z Rwandy. MoŨna to rozpoznaĺ po specyficznej wymowie pewnych gğosek w 

suahili. WyjaŜniğ, Ũe uŨywany przez nich suahili r·Ũni siň od kongijskiego, a szczeg·lnŃ uwagň 

zwr·ciğ na gğoskň Ărò. Wedğug niego, osoby, kt·re wymawiajŃ jŃ twardo, zamiast uŨywaĺ bar-

dziej miňkkiego Ăerò, nie sŃ rodowitymi Kongijczykami, lecz pochodzŃ z region·w Poğudnio-

wego i P·ğnocnego Kivu. Wskazağ, Ũe na tych terenach mieszkajŃ Banyamulenge, czyli ludzie 

pochodzenia rwandyjskiego. ChociaŨ r·Ũnice jňzykowe sŃ typowe dla region·w przygranicz-

nych, to z powodu dğugotrwağego konfliktu miňdzy r·Ũnymi grupami w DRK a Banyamulenge, 

ich spos·b wymowy stağ siň pretekstem do podkreŜlania ich odmiennoŜci.233  

Te r·Ũnice fonetyczne mogŃ byĺ subtelne, ale sŃ zauwaŨalne dla rodzimych uŨytkowni-

k·w jňzyka suahili. Usğyszağem r·wnieŨ, Ũe Banyamulenge zamieszkujŃ inny region niŨ Ărodo-

wici Kongijczycyò. Osiedlili siň bowiem w Nyarugugu, podczas gdy Kongijczycy ŨyjŃ gğ·wnie 

na terenach Nowego Konga. Zaznaczyğ, Ũe Banyamulenge dysponujŃ wiňkszymi dziağkami i 

rozleglejszymi obszarami ziemi, co moŨe budziĺ poczucie niesprawiedliwoŜci w podziale za-

sob·w i terytori·w. Niekt·rzy z nich uznajŃ siň za Rwandyjczyk·w. Ale wciŃŨ mamy trudnoŜci 

z ich rozr·Ũnieniem (Ŝmiech) ï opowiadağ.  

Zwr·ciğ r·wnieŨ uwagň na kwestie mağŨeŒstw. WczeŜniej, w Burundi lub Rwandzie, 

jeŜli ktoŜ poinformowağby swoich rodzic·w, Ũe zamierza poŜlubiĺ Hutu lub Tutsi, rodzic 

m·gğby odpowiedzieĺ, Ũe ĂjeŜli jŃ poŜlubisz, to zabijň siňò. Teraz, jak dodağ, juŨ tak nie jest w 

Nakivale, poniewaŨ zmieniğy siň wczeŜniejsze przymioty tych grup; na przykğad Hutu w Na-

kivale sŃ czňsto bogatsi niŨ Tutsi. Co wiňcej, Kongijczycy wczeŜniej nie zezwalali na mieszane 

Ŝluby, poniewaŨ, jak mi m·wili, obawiali siň, Ũe Ăoddaje siň swojŃ c·rkň Banyamulenge albo 

Banyabwisha, a potem okazuje siň, Ũe mağŨonek je szczury albo psy i koty!ò Ale w Nakivale 

zauwaŨyliŜmy, Ũe juŨ siň tak nie zachowujŃ, zachowujŃ siň trochň lepiej.ò 

Pewnego ranka poprosiğem mğodego Kongijczyka z grupy Banyamulenge o opowiedze-

nie historii jego spoğecznoŜci. RozpoczŃğ swojŃ opowieŜĺ od 1885 roku, kiedy kolonialne mo-

carstwa podczas Konferencji BerliŒskiej podzieliğy Afrykň, wytyczajŃc nowe granice. W 

 
233 W suahili uŨywanym przez og·ğ Kongijczyk·w, gğoska "r" jest zazwyczaj wymawiana kr·cej i bardziej miňkko. 

Natomiast wymowa gğoski "r" wŜr·d Banyamulenge i Banyabwisha moŨe byĺ bardziej zr·Ũnicowana ze wzglňdu 

na wpğywy jňzyk·w Kinyarwanda i Kirundi, gdzie gğoska "r" jest czňsto wymawiana w spos·b bardziej twardy i 

wyraŦny. 
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efekcie tych zmian jego lud, Banyamulenge, zostağ wğŃczony do terytorium dzisiejszej Demo-

kratycznej Republiki Konga. Jak m·wiğ, od tego czasu Banyamulenge postrzegajŃ siebie jako 

Kongijczyk·w i nigdy nie rozumieli, skŃd bierze siň dyskryminacja, kt·rej doŜwiadczajŃ. Opi-

sağ, jak dzisiejszy kongijski rzŃd oraz czňŜĺ spoğeczeŒstwa kwestionujŃ ich kongijskŃ toŨsa-

moŜĺ i domagajŃ siň powrotu do Rwandy, chociaŨ Banyamulenge uwaŨajŃ Kongo za sw·j dom 

od pokoleŒ, jeszcze sprzed czas·w kolonizacji. Ich problem polega na tym, Ũe z powodu podo-

bieŒstw etnicznych do Tutsi z Rwandy i Burundi, inni Kongijczycy traktujŃ ich jako obcych, 

twierdzŃc, Ũe sŃ przybyszami spoza kraju. Wedğug mojego rozm·wcy to bğňdne przekonanie 

prowadzi do ich marginalizacji w Ũyciu spoğeczno-ekonomicznym i politycznym oraz rodzŃcy-

cych siň na tym tle konflikt·w z rzŃdem. "Nie jesteŜmy Burundyjczykami ani Rwandyjczy-

kami," podkreŜliğ. "JesteŜmy Kongijczykami. To wğaŜnie stanowi sedno naszego problemu." 

Teraz zastanawiamy siň, dlaczego Kongijczycy lub kongijski rzŃd m·wiŃ, Ũe musimy wracaĺ... Ale do-

kŃd? PrzecieŨ wszyscy byliŜmy Kongijczykami, poniewaŨ byliŜmy tam od czas·w przed kolonizacjŃ. 

Zanim jeszcze powstağy dzisiejsza Rwanda i Kongo... 

Dodağ r·wnieŨ, Ũe w 2017 roku wszystkie inne plemiona zjednoczyğy siň w wojnie prze-

ciwko Banyamulenge. Siğy kongijskie, wraz z lokalnŃ ludnoŜciŃ, atakowağy ich i kradğy zwie-

rzňta hodowlane. ĂUkradli nam 500,000 kr·w! Spalili nasze domy, szkoğy ï wszystko. Okoğo 

300 dom·w.ò Tak teŨ rozumiejŃ przyczyny powstania grupy M23.234 ĂM23 powstağ z tego kon-

fliktu. Z powodu rzŃdu i tych wszystkich rebeliant·w, zar·wno z P·ğnocnego Kivu, jak i Poğu-

dniowego Kivu, kt·rzy celujŃ w Tutsi. Dlatego M23 walczy w obronie swoich.ò235 

 
234 Grupa M23, znana r·wnieŨ jako Ruch 23 Marca, jest rebelianckŃ grupŃ zbrojnŃ dziağajŃcŃ w Demokratycznej 

Republice Konga (DRK). M23 rozpoczňğa dziağania zbrojne przeciwko rzŃdowi DRK, zdobywajŃc tymczasowo 

kontrolň nad miastem Goma w listopadzie 2012 roku. Obecnie, po okresie wzglňdnego spokoju, M23 ponownie 

zyskağa na sile i prowadzi intensywne dziağania zbrojne w regionie Kiwu P·ğnocnego. Grupa ta jest rzekomo 

wspierana przez Ũoğnierzy z Rwandy, co dodatkowo komplikuje sytuacjň, poniewaŨ angaŨuje sŃsiednie paŒstwa 

w konflikt. Po stronie rzŃdu kongijskiego walczŃ siğy zbrojne DRK (FARDC) oraz wojska z poğudniowej Afryki, 

w tym z Malawi, Tanzanii i Burundi (Bashizi & Kitsa, 2024). 
235 Narracja przedstawiona przez Kongijczyka z grupy Banyamulenge z kt·rym rozmawiağem, zwraca uwagň na 

podobieŒstwa etniczne, historyczne wykluczenie oraz marginalizacjň Banyamulenge i innych spoğecznoŜci Tutsi, 

kt·re w jego ujňciu sŃ kluczowe dla zrozumienia dğugotrwağych napiňĺ spoğecznych i konflikt·w w regionie. Opi-

sywane przez niego doŜwiadczenia Banyamulenge, jako spoğecznoŜci uznawanej za "obcŃ" mimo ich historycznej 

obecnoŜci w DRK, odzwierciedlajŃ konflikt na tle toŨsamoŜciowym, kt·ry zaczŃğ siň jeszcze w okresie kolonial-

nym. Zgodnie z poglŃdem Kena Matthysena i Peera Shoutena przedstawionym w The Conversation (2024) i wy-

raŨonym przez mojego rozm·wcň, problemy dotyczŃce ziemi i toŨsamoŜci narastağy od czasu niepodlegğoŜci w 

1960 roku, gdy Kongijczycy Banyamulenge zaczňli byĺ postrzegani jako "nieautochtoniczni". To napiňcie byğo 

fundamentem p·Ŧniejszych konflikt·w zbrojnych, w tym roli grupy M23. NaleŨy jednak zauwaŨyĺ, Ũe obecne 

dziağania M23 wykraczajŃ poza ochronň grup etnicznych. Stara siň ona bowiem przejŃĺ lokalnŃ wğadzň poprzez 

destabilizacjň istniejŃcego systemu zarzŃdzania. 
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Problem relacji etnicznych w Nakivale nie jest ğatwy do uchwycenia. Znajduje siň raczej 

pod powierzchniŃ interakcji, dotyczy wielu subtelnych interakcji miňdzyludzkich236 i raczej 

zauwaŨağem go w konwersacjach, kiedy mieszkaŒcy osady zaczynali posğugiwaĺ siň jňzykiem, 

kt·ry moŨna charakteryzowaĺ jako esencjalistyczny, stereotypowy a niejednokrotnie dyskry-

minacyjny. JednoczeŜnie nie zdawali sobie sprawy ze szkodliwoŜci tych praktyk, jak w przy-

padku uwypuklania r·Ũnic jňzykowych miňdzy r·Ũnymi grupami Kongijczyk·w. 

Kiedy zapytağem moich rozm·wc·w, z kt·rymi podzieliğem siň czňŜciowymi wynikami 

i obserwacjami z moich badaŒ, o to, jak pogodziĺ te dwa obrazy Nakivale, kt·re poznağem ï 

jeden wskazujŃcy na wsp·lnotowe Ũycie, zanik konflikt·w i grupowŃ wsp·ğpracň, a drugi na 

wciŃŨ Ũywe podziağy etniczne, historyczne i jňzykowe, kt·re generujŃ konflikty ï usğyszağem, 

Ũe konieczne jest rozgraniczenie miňdzy r·Ũnymi pojňciami, kt·rych uŨywajŃ moi rozm·wcy. 

Mowa o pokoju i wsp·ğpracy niekoniecznie oznacza wsp·lnotň; zakğada ona brak konfliktu, 

kt·ry znajŃ ze swojej przeszğoŜci. Jednak do tego, by ten pok·j stworzyğ funkcjonujŃcŃ wsp·l-

notň, wciŃŨ jest dğuga droga. W rozmowie z napotkanym Erytrejczykiem, usğyszağem, Ũe oni i 

Etiopczycy sŃ Ădwoma odmiennymi krajami, mieliŜmy nawet wojnň! Ale dzisiaj Ũyjemy w 

harmonii. Ludzie z Gambeli to teŨ Etiopczycy, ale Ănie udağo im siň Ũyĺ w harmonii z innymi. 

To jest pow·d, dla kt·rego nie sŃ tak otwarci. MajŃ problemy z bezpieczeŒstwem.ò 

Kiedy zapytağem Kongijczyka z Banyamulenge o relacje miňdzy r·Ũnymi grupami Kon-

gijczyk·w, odpowiedziağ mi, Ũe:  

ŧyjemy jakoŜ w harmonii, ale nie w pokoju. PoniewaŨ, jeŜli m·wiň w harmonii, to wtedy, kiedy Ũyjecie 

razem. Dzielisz siň tym, co masz, eh, tworzysz wsp·lnotň. Ale zğa rzecz, sŃ pewne spoğecznoŜci stŃd, jak, 

wiesz, ci Hutu, tak, jest kilku Kongijczyk·w, kt·rzy jadŃ stŃd do Konga tylko po to, by wspieraĺ te grupy 

(rebeliant·w). A potem tu wracajŃ... 

Wskazağ przy tym na ciŃgle ŨywŃ nieufnoŜĺ miňdzy r·Ũnymi grupami w Nakivale, kt·re 

co prawda ŨyjŃ obok siebie, ale nie Ărazemò. Inny z moich rozm·wc·w zwr·ciğ uwagň na to, 

Ũe trudne warunki Ũycia, zawiedzione oczekiwania i utrata nadziei niosŃ z sobŃ konsekwencje 

dla wsp·lnot uchodŦc·w w postaci powszechnego zalecenia, Ũe Ănie moŨesz im ufaĺ." 

Nie moŨesz zaufaĺ innemu uchodŦcy. Nie moŨna wierzyĺ innym uchodŦcom, poniewaŨ majŃ za sobŃ 

wiele traum i stresu. I nienawidzŃ siň nawzajem z powodu tego ciňŨkiego Ũycia. Nie mogŃ byĺ szczňŜliwi. 

Codziennie ŨyjŃ w stresie. 

 
236 Wiele form dyskryminacji kryje siň pod powierzchniŃ oficjalnych relacji etnicznych w Nakivale. ZnajdujŃ one 

wyraz na przykğad w stosunkach mağŨeŒskich, dziağalnoŜci organizacji czy wsp·ğpracy ponadetnicznej. Problemy 

pojawiajŃ siň r·wnieŨ w kwestiach terytorialnych. Tutsi czy Banyamulenge nie mogŃ zamieszkaĺ w wiosce San-

gano lub w Nowym Kigali, a takŨe nie powinni siň tam pojawiaĺ w godzinach wieczornych. 
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W Nakivale pozytywne wzorce toŨsamoŜci mierzŃ siň ze zjawiskami utrzymujŃcymi je 

w stanie rozproszenia i nietrwağoŜci.237 Zamiast jednolitej wsp·lnoty uchodŦc·w mamy tu do 

czynienia ze zbiorowoŜciŃ, w kt·rej wsp·ğistniejŃ zar·wno potencjalnie jednoczŃce wzorce, jak 

i r·Ũnorodne, alternatywne przestrzenie ï od terytorium Nakivale po jego instytucje, szkoğy, 

koŜcioğy, formy interakcji i organizacje. Wsp·lnoty te funkcjonujŃ jednak wedğug zasad trud-

nych do uchwycenia, czňsto przenikniňtych destrukcyjnym wpğywem pielňgnowanych uraz·w, 

uprzedzeŒ i stereotyp·w, co negatywnie odbija siň na procesach integracyjnych w tej spoğecz-

noŜci. 

Takie postawy wynikajŃ z kombinacji zmiennych ksztağtujŃcych indywidualne i gru-

powe habitusy oraz toŨsamoŜci. W tym kontekŜcie pochodzenie etniczne, narodowe czy jňzy-

kowe peğni podw·jnŃ funkcjň: z jednej strony sprzyja integracji os·b o wsp·lnych doŜwiadcze-

niach, ale z drugiej ï moŨe prowadziĺ do wykluczajŃcych podziağ·w, osğabiajŃc poczucie 

wsp·lnoty. WaŨnŃ rolň odgrywa r·wnieŨ spos·b, w jaki grupy zachowujŃ swoje normy i war-

toŜci, kt·re czňsto podkreŜlajŃ ich odrňbnoŜĺ, a tym samym sprzyjajŃ powstawaniu stereotyp·w 

i uprzedzeŒ. 

Nie spos·b takŨe pominŃĺ wpğywu przeŨytych traum i doŜwiadczeŒ wykluczenia. Czyn-

niki te sprawiajŃ, Ũe mieszkaŒcy Nakivale mogŃ reagowaĺ defensywnie lub wrňcz wrogo wobec 

przedstawicieli innych grup. Co wiňcej, habitus oddziağuje na funkcjonowanie szk·ğ, koŜcioğ·w 

i organizacji, kt·re z jednej strony mogŃ otwieraĺ pole do dialogu i porozumienia, lecz z drugiej 

ï biorŃ czynny udziağ w utrwalaniu spoğecznych i kulturowych r·Ũnic. 

 

4. UchodŦca jako Ăinnyò: ksztağtowanie toŨsamoŜci, trauma i segregacja spoğeczna 

w Nakivale 

W rozdziale drugim, powoğujŃc siň m.in. na prace Rogera Zettera i Georgeôa Lakoffa, 

opisağem wpğyw etykiety ĂuchodŦcyò na toŨsamoŜĺ podmiotu.238 Wpğyw ten jest widoczny w 

Nakivale. Po pierwsze, etykieta ta sğuŨy do samoidentyfikacji i jest uŨywana na r·wni z kate-

goriŃ etnicznŃ oraz pochodzeniem. MieszkaŒcy Nakivale przedstawiajŃ siň, uŨywajŃc kategorii 

uchodŦcy: Ăjestem uchodŦcŃ z Kongaò, Ăjestem uchodŦcŃ z Etiopiiò, Ănazywam siň Mohamed, 

jestem uchodŦcŃ z Somaliiò lub ĂJestem Jesus, uchodŦcŃ z Burundiò. 

 
237 Na ten temat rozmawiağem z jednym z lider·w spoğecznych w Nakivale, kt·ry zauwaŨyğ, Ũe ĂNakivale to miej-

sce, w kt·rym sp·jnoŜĺ spoğeczna musi byĺ pielňgnowana kaŨdego dnia!". 
238 Roger Zetter (1991) argumentuje, Ũe etykieta ĂuchodŦcyò jest potňŨnym narzňdziem w rňkach biurokracji, li-

der·w spoğecznych i politycznych, za pomocŃ kt·rego redukuje siň zğoŨone przyczyny i skutki migracji. Co waŨ-

nijesze, jej stosowanie przyczynia siň do depersonalizacji i dehumanizacji uchodŦc·w, co skutkuje ich uprzedmio-

towieniem w polityce i odebraniem podstawowych praw czğowieka. 
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Zagadnienie identyfikacji jako uchodŦca rodzi szereg problem·w. W jednej z moich 

rozm·w zapytağem mojego wsp·ğpracownika, jak czuje siň, gdy sğyszy sğowo ĂuchodŦcaò. Od-

powiedziağ, Ũe to go boli.  

- Co masz na myŜli? Boli, poniewaŨ przypomina ci o twojej przeszğoŜci? 

- Nie, poniewaŨ oni segregujŃ ciň, m·wiŃc, Ũe jesteŜ uchodŦcŃ. Czyli nie jesteŜ taki jak my. To oznacza,  

Ũe po prostu jesteŜ obcy, nikt ciň nie zna. JesteŜ uchodŦcŃ. 

WyjaŜniğ, Ũe b·l nie wynika z przypomnienia trudnej przeszğoŜci, lecz z faktu, Ũe takie 

okreŜlenie od razu czyni go kimŜ "innym" ï obcym, nieznanym, oddzielonym od reszty. Kiedy 

sam m·wi o sobie jako o uchodŦcy, to jest w porzŃdku, bo jest to jego prawda. Jednak gdy ktoŜ 

inny przypisuje mu tň etykietň, wywoğuje to natychmiast dyskomfort i poczucie wykluczenia. 

Dodağ, Ũe nikt nie chce byĺ uchodŦcŃ, bo to oznacza Ũycie w niepewnoŜci i obcoŜci.  

Nikt nie lubi byĺ uchodŦcŃ w tym kraju. OczywiŜcie nigdy nie wiesz, dziŜ jestem w twoim kraju, jutro 

bňdziesz w moim kraju i bňdziesz uchodŦcŃ. Jak mogň ciň Ŧle traktowaĺ? Ale nie mogň traktowaĺ ciň 

dobrze, poniewaŨ w twoim kraju traktujesz mnie Ŧle. 

Wyraziğ teŨ refleksjň, Ũe choĺ nie chciağby Ŧle traktowaĺ ludzi z innych kraj·w, to wie, 

Ũe przez spos·b, w jaki on sam bywa traktowany, trudno mu okazaĺ ŨyczliwoŜĺ. Na koniec 

stwierdziğ, Ũe gdyby w jego kraju byğ pok·j, ludzie nie musieliby uciekaĺ i mogliby wr·ciĺ do 

swoich dom·w. 

Chciağbym, Ũeby w moim kraju panowağ pok·j. Gdyby m·gğ byĺ pok·j, nikt nie chciağby tu zostaĺ. Ludzie 

mogliby wr·ciĺ do siebie. 

Inna osoba, z kt·rŃ rozmawiağem, uchodŦca z Nakivale, kt·ry ukoŒczyğ studia w Ugan-

dzie, poruszyğ problem kategorii ĂuchodŦcyò jako formy samoidentyfikacji i zarazem sposobu 

traktowania danej osoby. Zapytağem go, jak siň sam okreŜla. Odpowiedziağ, Ũe identyfikuje siň 

zar·wno w kategoriach uchodŦcy, jak i za pomocŃ swojego obywatelstwa. 

Inni ludzie, na przykğad na uniwersytecie, majŃ z tym problem ze wzglňdu na zwiŃzane z tym piňtno. To, 

jak ludzie postrzegajŃ uchodŦc·w, zaleŨy od ich wyobraŨeŒ. Kiedy m·wiň, Ũe jestem uchodŦcŃ, odma-

wiajŃ tego, poniewaŨ myŜlŃ o uchodŦcy jako o kimŜ w obozie, zaleŨnym od nich. 

PodkreŜliğ, Ũe jego pozycja odbiega w percepcji Ugandyjczyk·w od ich stereotypowego 

wizerunku uchodŦcy. Jako student uniwersytetu, kt·ry biegle wğada jňzykiem angielskim, od-

nosiğ sukcesy na r·Ũnych etapach swojego Ũycia. Niekt·rzy odmawiali mu nawet prawa do 

okreŜlania siň mianem uchodŦcy. Twierdzili bowiem, Ũe uchodŦca to ktoŜ, kto zaleŨy od kogoŜ 

i mieszka w obozie. 

Problem zwiŃzany z praktykŃ kategoryzacji i segregacji uchodŦc·w w Ugandzie obej-

muje takŨe sferň oczekiwaŒ. Gdy zapytağem jednego z rozm·wc·w, co ludzie sŃdzŃ o niewiel-

kich szansach na uzyskanie przesiedlenia, odpowiedziağ: ĂTo zaleŨy od r·Ũnych ludziò. 
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Niekt·rzy, widzŃc warunki panujŃce w Nakivale, Ănadal wierzŃ w wyjazd za granicňò. Inni 

natomiast zdajŃ sobie sprawň, Ũe mogŃ tu zostaĺ i pr·bujŃ zorganizowaĺ sobie Ũycie. Proble-

mem pozostajŃ jednak Ăludzie, kt·rzy pr·bujŃ skomplikowaĺ nam Ũycieò. M·j rozm·wca podağ 

nastňpujŃcy przykğad: ĂZostağeŜ tutaj, starasz siň wğoŨyĺ wiele wysiğku, aby stworzyĺ sobie 

Ũycie. A inni m·wiŃ ci: nie, jesteŜ zwykğym uchodŦcŃ. Nie moŨesz tu zostaĺò. 

Wielu moich wsp·ğrozm·wc·w zwracağo uwagň na problem spoğecznego i systemo-

wego wykluczenia uchodŦc·w w Ugandzie. Jeden z nich przyjechağ do Nakivale jako mğoda 

osoba, posiadajŃca juŨ pewne osiŃgniňcia i dobrŃ znajomoŜĺ jňzyka angielskiego. Mimo to, za 

kaŨdym razem, gdy pr·bowağ uzyskaĺ dostňp do jakiejŜ usğugi lub znaleŦĺ pracň, sğyszağ: ĂJe-

steŜ uchodŦcŃ, wiňc moŨesz nie mieĺ prawaò. Jak sam stwierdziğ: ĂZbadağem konstytucjň 

Ugandy i zobaczyğem, Ũe uchodŦcy majŃ prawaéò. 

Podczas innego wywiadu jeden z informator·w wyraziğ zamiar wyjazdu do Sudanu Po-

ğudniowego, podkreŜlajŃc trudnoŜci zwiŃzane z Ăbyciem uchodŦcŃò w Ugandzie. Jak wyjaŜniğ: 

ĂW Sudanie, pomimo niŨszego statusu ekonomicznego, moŨliwoŜci biznesowe sŃ lepsze; tam 

nie jesteŜ uchodŦcŃ, tylko migrantemò. Inna osoba przyznağa, Ũe niechňtnie podejmuje studia 

wyŨsze ze wzglňdu na ograniczone perspektywy zawodowe dla uchodŦc·w. SwojŃ wypowiedŦ 

uzupeğniğa stwierdzeniem, Ũe: ĂJestem uchodŦcŃ. Nawet jeŜli ukoŒczň studia, moje zarobki ni-

gdy nie przekroczŃ 300 000 UGX, a i tak nie znajdň zatrudnienia w Ũadnej organizacji. MoŨemy 

byĺ tğumaczamiò. 

Po drugie, kategoria uchodŦcy jest uŨywana do okreŜlenia zbiorowego ĂMYò w znacze-

niu zbiorowoŜci os·b mieszkajŃcych w Nakivale. Podczas wywiad·w sğyszağem odpowiedzi 

respondent·w, kt·rzy zapytani o swojŃ spoğecznoŜĺ odpowiadali, Ũe Ăwszyscy uchodŦcyò to 

jedna grupa i nie moŨna ich Ăkategoryzowaĺò ani rozr·Ũniaĺ. Podobne deklaracje moŨna byğo 

usğyszeĺ ze strony przedstawicieli koŜcioğ·w, organizacji pozarzŃdowych i przyw·dc·w wio-

sek, kt·rzy zgodnie podkreŜlali wsp·lnotň uchodŦc·w mieszkajŃcych w Nakivale.239  

Jeden z uchodŦc·w, zajmujŃcy siň pomocŃ innym ludziom w Nakivale, opowiadağ mi: 

WğaŜnie dlatego zaangaŨowağem siň w dziağalnoŜĺ publicznŃ i chciağem zrobiĺ to we wğaŜciwy spos·b, 

aby ludzie byli r·wni, niezaleŨnie od tego, czy jesteŜ Somalijczykiem, Kongijczykiem. Bez wzglňdu na 

to, czy ci siň to podoba, oni uciekajŃ ze swoich dom·w. Uciekamy z naszych kraj·w, ale nie musimy ze 

sobŃ walczyĺ. 

Wielokrotnie padağy wypowiedzi sugerujŃce, Ũe toŨsamoŜĺ uchodŦcy jest wsp·lnym 

mianownikiem dla wszystkich mieszkaŒc·w Nakivale. Akcentowano przy tym, Ũe fakt bycia 

 
239 Zdaniem Rawlenceôa (2017) uchodŦcy, kt·rzy sami przeszli przez traumň wojny i przeŜladowania, sŃ ostatniŃ 

grupŃ, kt·rŃ moŨna byğoby posŃdziĺ o sprzyjanie terroryzmowi. 
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uchodŦcŃ ğŃczy ich w jednŃ spoğecznoŜĺ, niezaleŨnie od r·Ũnic narodowoŜciowych. Niekt·rzy 

byli przekonani, Ũe Organizacja Narod·w Zjednoczonych nie dyskryminuje i Ũe pomoc, na 

przykğad ze strony tğumaczy, jest zawsze dostňpna w razie problem·w. Z kolei inny rozm·wca, 

lokalny lekarz i dziağacz organizacji pozarzŃdowej, podkreŜliğ, Ũe wszyscy uchodŦcy sŃ jedno-

ŜciŃ i lubi pracowaĺ z kaŨdym, niezaleŨnie od jego pochodzenia. 

Wszyscy ludzie sŃ dla mnie tacy sami. Nie mogň kogoŜ segregowaĺ. PoniewaŨ wszyscy jesteŜmy jedno-

ŜciŃ. Wszyscy jesteŜmy uchodŦcami. Wiňc to oznacza, Ũe wszyscy sŃ jednoŜciŃ. To nie znaczy, Ũe jesteŜ 

Somalijczykiem, Kongijczykiem. Innyméò 

Kolejny z moich rozm·wc·w, zağoŨyciel organizacji medycznej zaangaŨowanej w 

zwalczanie dyskryminacji i pomoc osobom z r·Ũnymi formami niepeğnosprawnoŜci i albini-

zmu, miağ trudnoŜĺ z odpowiedziŃ na moje pytanie o problem dyskryminacji etnicznej w Na-

kivale. Z pewnym wahaniem stwierdziğ, Ũe na podstawie wieloletniej pracy w osadzie dla 

uchodŦc·w zğoŨonej z siedmiu narodowoŜci dostrzega Ădyskryminacjň wŜr·d uchodŦc·wò. Do-

dağ jednak, Ũe Ănie moŨna powiedzieĺ, Ũe ktoŜ dyskryminuje narodowoŜĺ. To byğoby bardzo 

trudne do stwierdzenia, poniewaŨ tutaj wszyscy sŃ uchodŦcami.ò240 

Kategoria ĂuchodŦcyò odgrywa waŨnŃ rolň w procesie formowania toŨsamoŜci hybry-

dowej. R·Ũne formy identyfikacji i potencjalne konflikty miňdzy narodowoŜciami sŃ negocjo-

wane i czňsto unikane poprzez wyğaniajŃcŃ siň kategoriň jednoczŃcŃ mieszkaŒc·w Nakivale: 

kategoriň uchodŦcy.241 

ToŨsamoŜĺ ĂMyò uchodŦc·w nie jest jednak pozbawiona ciemnych stron. Podczas ba-

daŒ terenowych czňsto sğyszağem powtarzajŃce siň wypowiedzi dotyczŃce Ũycia w Nakivale. 

Co ciekawe, pochodziğy one od os·b, kt·re nie znağy siň osobiŜcie, a mimo to wsp·ğdzieliğy 

podobnŃ sferň doŜwiadczeŒ. ĂMieszka tam dziewczyna, kt·ra zostağa zgwağcona w szkole (é), 

tej obiecano przesiedlenie, ale wciŃŨ tutaj pozostaje (é), pr·bowaliŜmy to zgğosiĺ, ale policja 

zaŨŃdağa od nas pieniňdzyò ï i tak dalej. W takich przypadkach moŨna zauwaŨyĺ zastosowanie 

koncepcji Ăwsp·ğdzielonego zawieszeniaò. 

WiňkszoŜĺ z napotkanych os·b byğa Ŝwiadoma sytuacji panujŃcej w wiosce. Przypadki 

napaŜci seksualnych, przemocy, korupcji i ub·stwa stanowiğy czňŜĺ ich spragmatyzowanej, 

postzracjonalizowanej wiedzy o Ũyciu w Nakivale. ĂTraumatyczne uwiňzienieò dotyczyğo 

uchodŦc·w, szczeg·lnie gdy nowo przybyli wchodzili w interakcje z dğugoletnimi 

 
240 Lider lokalnej organizacji zajmujŃcej siň pomocŃ medycznŃ w Nakivale bardziej zwracağ uwagň na problem 

dyskryminacji os·b z niepeğnosprawnoŜciami lub albinizmem, aniŨeli kwestie zwiŃzane z ich pochodzeniem et-

nicznym. 
241 Bhabha (2015) zauwaŨa, Ũe hybrydyzacja jest procesem ciŃgğym, w kt·rym r·Ũne elementy kulturowe sŃ prze-

ksztağcane i ğŃczone w nowe formy toŨsamoŜci. W Nakivale, kategoria uchodŦcy dziağa jako hybrydowy konstrukt, 

kt·ry integruje elementy pochodzenia narodowego, jňzykowego i kulturowego mieszkaŒc·w obozu. 
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mieszkaŒcami, kt·rzy przez dziesiňciolecia znosili dğugotrwağe wysiedlenie. Te interakcje spra-

wiağy, Ũe poczucie czasu i perspektywa uchodŦc·w stawağy siň gğňboko zwiŃzane ze statusem 

uchodŦcy, co wzmacniağo wraŨenie zawieszenia w trudnych realiach. 

Problem dyskryminacji uchodŦc·w zaobserwowağem r·wnieŨ podczas kontakt·w z 

przedstawicielami miňdzynarodowych i krajowych instytucji dziağajŃcych w Ugandzie. Z roz-

m·w przeprowadzonych z czğonkami organizacji pomocowych w Nakivale wynikağo, Ũe 

uchodŦcy czňsto sŃ postrzegani jako jednorodna grupa ludzi, kt·rzy ĂchcŃ siň tylko przesiedliĺò 

i sŃ gotowi Ăgwağciĺ swoje c·rki lub angaŨowaĺ siň w dowolne dziağania, aby zapewniĺ sobie 

przesiedlenieò. Jedna z moich rozm·wczyŒ wrňcz oskarŨyğa uchodŦc·w o to, Ũe Ăniekt·re akty 

seksualne sŃ nawet planowane w celu uzyskania przesiedleniaò. Odpowiedziağem, Ũe Ănie 

wszystkie sŃ zaplanowane. JeŜli zağoŨymy, Ũe kaŨdy uchodŦca dŃŨy wyğŃcznie do przesiedlenia, 

pomijamy wiele os·b, kt·re faktycznie potrzebujŃ pomocyò. Moja interwencja spotkağa siň z 

reakcjŃ: 

Nie pomijamy ludzi, ale zawsze jesteŜmy bardzo krytyczni wobec spraw. SŃ pewne osoby, kt·re nawet 

krzywdzŃ swoje wğasne dzieci, tylko po to, Ũeby udowodniĺ, Ũe byğy seksualnie wykorzystywane. Albo 

uczŃ siň, Ũe niekt·re narodowoŜci majŃ wiňksze szanse na przesiedlenie. Wiňc starajŃ siň uzyskaĺ za-

Ŝwiadczenia. 

Faktem jest, Ũe w Nakivale mogŃ zdarzaĺ siň przypadki przemocy oraz fağszowania in-

formacji w celu uzyskania przesiedlenia. Podobne sytuacje byğy zgğaszane przez samych 

uchodŦc·w. Warto jednak zauwaŨyĺ, Ũe u podstaw takich dziağaŒ leŨŃ trauma oraz wyzwania, 

z jakimi mierzŃ siň osoby, kt·re spňdziğy w Nakivale cağe Ũycie lub doŜwiadczyğy wyzysku w 

r·Ũnych formach. Te historie i przeŨycia tworzŃ trudnŃ rzeczywistoŜĺ Ăbycia uchodŦcŃò. W 

obliczu ograniczonych perspektyw, ub·stwa, przemocy i poczucia bezsilnoŜci mieszkaŒcy 

osady domagajŃ siň zmian. 

NaleŨy r·wnieŨ podkreŜliĺ, Ũe choĺ mogŃ wystňpowaĺ nieprawdziwe przypadki, istnieje 

wiele badaŒ empirycznych dokumentujŃcych powaŨne problemy, w tym przemoc seksualnŃ w 

osadach dla uchodŦc·w. Przykğadem jest badanie pt. Prevalence of Rape and Its Predictors 

among Female Students Attending Elementary Schools (Kong et al., 2023) przeprowadzone w 

Kule Refugee Camp w Etiopii, w kt·rym autorzy wskazali, Ũe wystňpowanie gwağt·w jest naj-

wyŨsze wŜr·d dziewczŃt i dzieci, kt·re ŨyjŃ jako uchodŦcy. Wedğug wynik·w badania, spoŜr·d 

210 uczestniczek, aŨ 73 (34,8%) doŜwiadczyğo gwağtu. Autorzy apelujŃ do administracji obo-

z·w i organizacji humanitarnych o wzmocnienie dziağaŒ prewencyjnych wobec przestňpstw 

seksualnych, w tym wdroŨenie surowych przepis·w przeciwko sprawcom. 
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Podobne wnioski pğynŃ z badania przeprowadzonego w 2015 roku przez Refugee Law 

Project zatytuğowanego We never have someone talking to us about these things! Psychosocial 

Challenges among Refugee Women and Girls in Nakivale Refugee Settlement (2015). Autorzy 

tego raportu analizujŃ problemy psychospoğeczne kobiet i dziewczŃt zamieszkujŃcych Na-

kivale, wskazujŃc na powaŨne trudnoŜci, z jakimi muszŃ siň one zmagaĺ. Dotyczy to przede 

wszystkim braku dostňpu do podstawowych zasob·w z zakresu edukacji zdrowotnej, opieki 

lekarskiej, pomocy udzielanej osobom, kt·re doŜwiadczyğy przemocy seksualnej, a takŨe ostra-

cyzmu spoğecznego ofiar i niedostatecznych Ŝrodk·w finansowych na uzyskanie wsparcia 

prawnego i medycznego. Wedğug raportu aŨ 43,2% respondentek doŜwiadczyğo tortur psy-

chicznych, a 20% ï seksualnych. Odnotowano wysokie wskaŦniki PTSD, depresji i innych pro-

blem·w zdrowia psychicznego, przy czym jedynie 21,5% respondentek uzyskağo odpowiedniŃ 

pomoc medycznŃ. Ponadto, aŨ 43,5% kobiet nie miağo dostňpu do Ũadnych grup wsparcia, co 

pogğňbiağo ich izolacjň. W sferze ekonomicznej sytuacja kobiet jest r·wnie dramatyczna. Tylko 

3,5% z nich ma wystarczajŃce Ŝrodki finansowe na przeŨycie miesiŃca. W efekcie wiele kobiet 

traktuje mağŨeŒstwo jako podstawowy spos·b na uzyskanie niezaleŨnoŜci, zaŜ pracň dzieci czy 

uprawianie nierzŃdu traktuje jako metodň przetrwania. AŨ 61 z 200 ankietowanych kobiet do-

Ŝwiadczyğo przemocy, w tym gwağt·w (19%) i przemocy domowej (24%) (Refugee Law Pro-

ject, 2015). 

W kontekŜcie tych danych, twierdzenie przedstawicielki organizacji pomocowej, Ũe 

Ănie pomijamy ludziò, zestawione z rzeczywistoŜciŃ Nakivale, kaŨe zwr·ciĺ uwagň na efek-

tywnoŜĺ dziağaŒ organizacji pomocowych. Analiza sytuacji w Nakivale wskazuje na potrzebň 

gğňbszej refleksji nad sposobem realizacji interwencji humanitarnych, kt·re czňsto okazujŃ siň 

niewystarczajŃce. W tej perspektywie moŨna dostrzec przyczyny niepowodzenia zar·wno 

ugandyjskiej polityki samowystarczalnoŜci, jak i dotychczasowych inicjatyw politycznych i or-

ganizacyjnych skierowanych do uchodŦc·w w Nakivale. 
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Rozdziağ 5. Uwarunkowania politycznej toŨsamoŜĺ uchodŦc·w z Nakivale 

 

Wprowadzenie 

W poprzednim rozdziale przedstawiğem i przeanalizowağem zagadnienia zwiŃzane z 

przybyciem do obozu oraz przebudzeniem siň samoŜwiadomoŜci Ăbycia uchodŦcŃò. Opisağem 

proces stawania siň uchodŦcŃ, adaptacji do tej roli i jednoczeŜnie stopniowego uwalniania siň 

od tej etykiety. Uwzglňdniğem motywy uchodŦc·w o opuszczeniu ojczyzny, ich doŜwiadczenia 

zwiŃzane z podr·ŨŃ oraz Ũycie w obozie, w tym zwğaszcza oczekiwania i nadzieje, konfrontacjň 

z rzeczywistoŜciŃ, frustracjň, przygnňbienie, tňsknotň za utraconym sensem Ũycia i poszukiwa-

nie nowych wartoŜci. Wskazağem, Ũe kluczowŃ rolň w ksztağtowaniu doŜwiadczenia uchodŦcy 

w Nakivale odgrywajŃ czas i poczucie wsp·lnoty.242 Historia jednostki splata siň z historiŃ 

grupy poprzez wzajemne przenikanie siň doŜwiadczeŒ, wyobraŨeŒ, plotek, wymianň opowieŜci, 

wsp·lny status i wsp·ğdzielonŃ przestrzeŒ.243 

W tym rozdziale zajmujň siň analizŃ uwarunkowaŒ ksztağtowania siň toŨsamoŜci poli-

tycznej uchodŦc·w z Nakivale. Na poczŃtku zwracam uwagň na korupcjogenne struktury wğa-

dzy, kt·re przenikajŃ r·Ũne poziomy relacji spoğecznych w Ugandzie, jak i w cağej Afryce 

Wschodniej. Korupcja ta ma istotny wpğyw na warunki Ũycia uchodŦc·w, podwaŨajŃc ich moŨ-

liwoŜci rozwoju i stabilizacji. 

Nastňpnie przyglŃdam siň konsekwencjom degradacji kapitağu spoğecznego. Dziağanie 

struktur wğadzy, kt·re niszczy zaufanie uchodŦc·w do instytucji oraz osğabia ich wiarň w lepszŃ 

przyszğoŜĺ, ma dalekosiňŨne skutki. Dotyczy to zar·wno poczucia wğasnej wartoŜci uchodŦ-

c·w, jak i dla efektywnoŜci organizacji pomocowych. Podczas pobytu w Nakivale zaobserwo-

wağem, Ũe uchodŦcy coraz bardziej dystansujŃ siň od instytucji pomocowych w przekonaniu, 

Ũe nie uzyskajŃ z ich strony Ũadnego realnego wsparcia. Postawň tň dodatkowo wzmacnia po-

czucie tymczasowoŜci, kt·re omawiam w trzecim punkcie, wskazujŃc na problem dezinforma-

cji. Plotki i fağszywe obietnice sŃ jednymi z kluczowych czynnik·w wpğywajŃcych na liminalny 

charakter toŨsamoŜci uchodŦc·w z Nakivale. 

 
242 ŧycie sŃsiedzkie w Nakivale jest niezwykle intensywne, a znaczenie miejsca okazuje siň istotne dla zrozumienia 

tego doŜwiadczenia (Jorgensen & Stedman, 2001; Low & Altman, 1992). Relacje z otoczeniem odzwierciedlajŃ 

uczucia, wartoŜci i sposoby postrzegania rzeczywistoŜci przez mieszkaŒc·w (Proshansky, 1978). Te przeŨycia sŃ 

ŜciŜle zwiŃzane z upğywem czasu i dğugotrwağym pobytem w jednym miejscu. 
243 Moje obserwacje pokrywajŃ siň z wnioskami Lissy Malkki (1995), kt·ra zauwaŨyğa, Ũe toŨsamoŜĺ uchodŦc·w 

zamieszkujŃcych osady ksztağtuje siň pod wpğywem doŜwiadczeŒ wynikajŃcych z Ũycia na uchodŦstwie. W arty-

kule Speechless Emissaries (1996) autorka zauwaŨa, Ũe przejŜcie od statusu prawnego uchodŦcy do spoğecznej lub 

moralnej toŨsamoŜci jest splecione z konkretnymi doŜwiadczeniami. Czňsto skğaniajŃ one jednostkň do reinterpre-

tacji swojego statusu w zaleŨnoŜci od okolicznoŜci wysiedlenia. 
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Aby przeciwdziağaĺ temu zjawisku, konieczne sŃ konkretne dziağania polityczne, ma-

jŃce na celu odbudowň zaufania oraz wspieranie wzorc·w toŨsamoŜci hybrydowej w spoğecz-

noŜci obozu. W czwartym punkcie analizujň te dziağania oraz ich potencjalny wpğyw na Ũycie 

uchodŦc·w w Nakivale. 

 

1. Korupcjogenne struktury wğadzy 

R·Ũnorodne, nieetyczne praktyki obejmujŃce oszustwa, nepotyzm, naduŨycie zasob·w 

czy obğudň, zbiorczo okreŜlane mianem korupcji, stanowiŃ powaŨne zagroŨenie skutecznoŜci 

dziağaŒ organizacji humanitarnych.244 Wielu badaczy twierdzi, Ũe specyfika pracy humanitarnej 

sprzyja korupcji, szczeg·lnie w·wczas, gdy pomoc jest kierowana do kraj·w rzŃdzonych przez 

skorumpowane elity polityczne lub cechujŃce siň niskŃ efektywnoŜciŃ ekonomicznŃ (Francis & 

Armstrong, 2011; Van Rooyen, 2013).245  

Anzanilufuno Munyai (2020) podkreŜla, Ũe w Afryce systemowy charakter korupcji 

tworzy cykl, w kt·rym praktyki te zakorzeniajŃ siň zar·wno w sferze publicznej, jak i prywat-

nej, co znacznie utrudnia ich wyeliminowanie. Korupcja, jak zauwaŨa, przybiera r·Ũne formy i 

dotyczy zar·wno wysokich rangŃ urzňdnik·w, jak i pracownik·w niŨszego szczebla. DuŨa ko-

rupcja (Grand Corruption) dotyka wysokich urzňdnik·w, kt·rzy naduŨywajŃ swoich pozycji 

dla korzyŜci finansowych. Ten rodzaj korupcji prowadzi do powaŨnych konsekwencji, takich 

jak sprzeniewierzenie Ŝrodk·w publicznych, stagnacja gospodarcza, podwaŨenie zaufania spo-

ğecznego oraz pogğňbianie nier·wnoŜci spoğecznych. Z kolei drobna korupcja (Petty Cor-

ruption) obejmuje dziağania urzňdnik·w niŨszego szczebla (pracownik·w administracyjnych, 

funkcjonariuszy policji). Choĺ zwykle wiŃŨe siň z niewielkimi kwotami pieniňdzy lub drob-

nymi przysğugami, to jej skutki sŃ szczeg·lnie dotkliwe dla najbiedniejszych warstw spoğeczeŒ-

stwa.246 

 
244 W literaturze poŜwiňconej korupcji moŨna spotkaĺ wiele, bardzo r·Ũnych ujňĺ definicyjnych tego zjawiska. U 

podğoŨa tych rozbieŨnoŜci leŨŃ rozpatrywane na pğaszczyŦnie aksjonormatywnej odmienne interpretacje zwiŃzk·w 

przyczynowo-skutkowych prowadzŃce do powstawania luki pomiňdzy tym, co jest, a tym, co powinno byĺ. Przy-

kğadem moŨe byĺ konflikt miňdzy postulowanymi wartoŜciami, zasadami i dobrami oraz sposobami ich imple-

mentacji w codziennej praktyce (np. na osi indywidualne versus publiczne, etyczne vs. nietyczne, dozwolone vs. 

niedozwolone). (Graaf, 2007). Z uwagi na r·Ũnice w kodeksach prawnych w r·Ũnych krajach i regionach (Rose & 

Peiffer, 2019) dotychczasowe badania nie gwarantujŃ peğnego i kontekstualnego zrozumienia tego zjawiska i jego 

element·w skğadowych (Chabke & Haddad, 2021). 
245 Francis i Armstrong (2011) podkreŜlajŃ, Ũe jednym z najwiňkszych wyzwaŒ stojŃcych przed agencjami huma-

nitarnymi jest koniecznoŜĺ wsp·ğpracy z rzŃdami cechujŃcymi siň systemowŃ korupcjŃ. Tego typu kooperacja 

potencjalnie prowadzi do marnowania czasu i zasob·w. Co wiňcej, wpğywa negatywnie na darczyŒc·w, kt·rzy 

tracŃ zaufanie do systemu humanitarnego. 
246 Drobna korupcja jest efektem niskich wynagrodzeŒ, zğych warunk·w pracy i braku moŨliwoŜci rozwoju zawo-

dowego. TakŃ korupcjň najczňŜciej obserwowağem w Nakivale. Pracowniczka organizacji pomocowej zajmujŃca 

siň pomocŃ psychologicznŃ w Nakivale, zauwaŨyğa, Ũe to bieda jest gğ·wnym czynnikiem skğaniajŃcym ludzi do 
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Munyai poŜwiňca r·wnieŨ uwagň korupcji biurokratycznej, kt·ra przejawia siň naduŨy-

waniem wğadzy przez urzňdnik·w w codziennych zadaniach administracyjnych. W jej ramach 

dochodzi do wymuszeŒ, ğap·wkarstwa, defraudacji oraz faworyzowania okreŜlonych os·b lub 

grup.247 Autor zwraca uwagň na to, Ũe w wielu spoğeczeŒstwach afrykaŒskich korupcja jest 

znormalizowana i traktowana jako element kultury spoğecznej. Czňsto postrzega siň jŃ jako 

Ăspos·b prowadzenia interes·wò lub narzňdzie osiŃgania cel·w. 

Od 1996 roku Uganda jest oceniana przez Transparency International jako kraj Ăwy-

soce skorumpowanyò. W szeroko cytowanym artykule The State of Corruption: A Case Study 

of Uganda (Flanary & Watt, 1999), autorzy wskazujŃ na Ŧr·dğa korupcji w rzŃdach Idi Amina 

w Ugandzie oraz w reformach wprowadzonych przez Narodowy Ruch Oporu (NRM).248 Twier-

dzŃ oni, Ũe Ăobecny rzŃd Ugandy musiağ przyjŃĺ na siebie odpowiedzialnoŜĺ za negatywne 

dziedzictwo ostatniej historii krajuò. Jotham Tumwesigye (1996), ugandyjski prawnik i sňdzia, 

kt·ry od 2009 r. peğni funkcjň sňdziego SŃdu NajwyŨszego Ugandy, zauwaŨa, Ũe w Ugandzie 

korupcja:  

Ăzostağa wyniesiona do rangi ideologii, stanowiŃc kulturň sukcesu w polityce, religii, biznesie i admini-

stracji publicznej. Osoby wyznajŃce tň ideologiň moŨna znaleŦĺ wszňdzie tam, gdzie uczciwoŜĺ powinna 

byĺ miarŃ wyr·Ũnienia. UczciwoŜĺ i integralnoŜĺ stağy siň wadami, z kt·rych siň drwi, podczas gdy nie-

uczciwoŜĺ i spryt sŃ wartoŜciami, kt·re naleŨy kultywowaĺ i naŜladowaĺò (Tumwesigye, 1996, s. 87).  

W rozmowie ze mnŃ Burundyjczyk, mieszkajŃcy w Nakivale od ponad 10 lat i lider 

odnoszŃcej sukcesy organizacji pozarzŃdowej, por·wnağ Ugandň do innych paŒstw regionu, 

m·wiŃc, Ũe: ĂUganda to kraj, w kt·rym jednego dnia moŨesz byĺ bogaty, a nastňpnego biedny 

z powodu korupcji. To nie jest stabilny kraj.ò Nastňpnie dodağ sarkastycznie:  

 
korupcyjnych praktyk. ĂWyobraŦ sobieò ï m·wiğa ï ĂŨe pracownik socjalny zarabia milion szyling·w ugandyj-

skich, kt·re wydaje w cağoŜci, a i tak nie wystarcza mu na utrzymanie dzieci. A kiedy ktoŜ oferuje mu dwa miliony, 

bňdŃc w trudnej sytuacji... To wielka pokusaò. 
247 W Nakivale z oskarŨeniami o korupcjň biurokratycznŃ spotkağem siň podczas moich wywiad·w z przedstawi-

cielami wsp·lnoty rwandyjskiej. Informowali mnie, Ũe inne grupy w Nakivale sŃ faworyzowane, podczas gdy oni 

ï Rwandyjczycy ï sŃ pomijani w systemie pomocy Ugandy. Przykğadem na kt·ry siň powoğywali byğ proceder 

przesiedleŒ. Rwandyjczyk przebywajŃcy w Nakivale od ponad 15 lat powiedziağ mi, Ũe odkŃd mieszka w Nakivale 

nie sğyszağ, aby jakikolwiek Rwandyjczyk byğ przesiedlony. Przedstawiğem te zarzuty koordynatorowi UNHCR w 

Nakivale, jednakŨe zaprzeczyğ on jakoby proceder ten miağ miejsce. 
248 John Mukuma Mbaku (2009) analizuje problem korupcji w krajach afrykaŒskich, badajŃc jej historyczne, struk-

turalne i systemowe przyczyny oraz konsekwencje. Autor wskazuje, Ũe wsp·ğczesna korupcja w Afryce ma swoje 

korzenie w okresie kolonialnym, kiedy to instytucje paŒstwowe byğy projektowane przede wszystkim jako narzň-

dzia eksploatacji, dziağajŃce w interesie metropolii kolonialnych. Po uzyskaniu niepodlegğoŜci przez paŒstwa afry-

kaŒskie, dziedzictwo nier·wnoŜci oraz niewğaŜciwego gospodarowania zasobami pozostağo nierozerwalnŃ czňŜciŃ 

ich rzeczywistoŜci spoğeczno-ekonomicznej. Mbaku podkreŜla, Ũe gğ·wnymi Ŧr·dğami korupcji w Afryce sŃ sğabo 

rozwiniňte systemy administracyjne, systemowe nieefektywnoŜci oraz brak skutecznych mechanizm·w egzekwo-

wania odpowiedzialnoŜci publicznej. Problem ten pogğňbiajŃ takie czynniki, jak chroniczne ub·stwo, nier·wnoŜci 

spoğeczne oraz niedostateczne wynagrodzenie pracownik·w sektora publicznego. Wedğug Mbaku, te strukturalne 

uwarunkowania sprawiajŃ, Ũe korupcja w Afryce jest zjawiskiem powszechnym, a nie odosobnionym przypad-

kiem. 
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Uganda to kraj, w kt·rym, gdy wchodzisz do polityki, ludzie pytajŃ ciň o toŨsamoŜĺ. Pokazujesz dow·d 

osobisty Republiki Ugandy, a oni m·wiŃ, Ũe nie potrzebujŃ Republiki Ugandy, potrzebujŃ banku Ugandy. 

ToŨsamoŜĺ ich nie obchodzi, interesuje ich got·wka.249 

Problem korupcji w Nakivale byğ jednym z najczňŜciej poruszanych temat·w przez mo-

ich rozm·wc·w ze spoğecznoŜci uchodŦc·w. Dlatego zdecydowağem siň om·wiĺ tň kwestiň 

r·wnieŨ podczas wywiad·w z przedstawicielami organizacji pomocowych i instytucji dziağa-

jŃcych w obozie. ZauwaŨyğem, Ũe Ũaden z nich nie zaprzeczyğ wprost istnieniu korupcji. Na 

przykğad komendant osady w Nakivale przyznağ: ĂWiemy, Ũe korupcja istnieje. MoŨe nie ogra-

nicza siň tylko do policji. Nawet tutaj, niekt·rzy z naszych pracownik·w zostali skorumpowani. 

Ale nie moŨna tego uog·lniaĺ, bo to takŨe kwestia indywidualna.ò.250  

W przeciwieŒstwie do opinii komendanta, kt·ry twierdziğ, Ũe korupcja ma charakter 

jednostkowy i zaleŨy od indywidualnej uczciwoŜci, moje obserwacje wskazujŃ na coŜ zupeğnie 

innego. Zgodnie z analizŃ Munyaia, korupcja w Ugandzie nie jest jedynie problemem jednost-

kowych naduŨyĺ, lecz raczej zjawiskiem systemowym, kt·re zostağo znormalizowane i prze-

nika r·Ũne obszary Ũycia publicznego.251  Podczas badaŒ dostrzegğem przykğady korupcji w 

Nakivale na r·Ũnych poziomach ï zar·wno w strukturach zarzŃdczych, jak i wŜr·d pracowni-

k·w szczebla lokalnego (Chabke & Haddad, 2018; Francis & Armstrong, 2011).252 Zjawisko 

to obecne jest r·wnieŨ w samej spoğecznoŜci uchodŦc·w. Jak zauwaŨyğa przedstawicielka or-

ganizacji Tutapona, Ăkorupcja w Nakivale jest bardzo powszechna.ò JednoczeŜnie dodağa, Ũe 

Ăto oni samiò (tj. uchodŦcy) ĂjŃ tworzŃ.ò 

W przeciwieŒstwie do mojej rozm·wczyni, kt·ra obarcza odpowiedzialnoŜciŃ za ko-

rupcjň gğ·wnie spoğecznoŜĺ uchodŦc·w, w tej czňŜci rozprawy chciağbym zwr·ciĺ uwagň na 

korupcjogenne struktury wğadzy. W Nakivale funkcjonuje krŃg korupcji obejmujŃcy urzňdni-

k·w, lider·w lokalnych oraz organizacje pomocowe. Taka struktura wğadzy jest wynikiem 

 
249 PodobnŃ historiň usğyszağem od mğodego Burundyjczyka, majŃcego nieco ponad 25 lat, kt·ry od kilku lat 

mieszka w Nakivale. Zapytağem go, czy chciağby przyjŃĺ obywatelstwo ugandyjskie, na co odpowiedziağ: ĂJeŜli 

masz pieniŃdze, masz wszystko. JeŜli ja mam pieniŃdze, mogň wsadziĺ tego czğowieka do wiňzienia na dwa czy 

trzy dni. Niekt·rzy tak robiŃ. PieniŃdze m·wiŃ. JeŜli ich nie masz, jesteŜ nikim. <Ŝmiech>ò. 
250 ĂOrganizacje kaŨdego roku zwalniajŃ pracownik·w za korupcjňò ï usğyszağem podczas rozmowy z przedsta-

wicielkŃ organizacji pomocowej, zajmujŃcej siň wsparciem prawnym dla uchodŦc·w w Nakivale. ĂPotem takie 

osoby pozostajŃ bez pracy nawet przez rok lub dğuŨej. To bardzo skomplikowany problem (...). Miağam pracow-

nika socjalnego, kt·ry brağ pieniŃdze od mieszkaŒc·w, m·wiŃc im, Ũe muszŃ zapğaciĺ, aby otrzymaĺ pomoc. Kiedy 

siň o tym dowiedziağam, zwolniğam go bez wahania ï bo szargağ moje imiňò. 
251 Munyai twierdzi, Ũe korupcja podwaŨa zaufanie do instytucji. W jej efekcie zar·wno systemy polityczne, jak i 

mechanizmy egzekwowania prawa tracŃ na skutecznoŜci, umoŨliwiajŃc dziağanie korumpujŃcym i skorumpowa-

nym osobom. Korupcja utrudnia dostňp do opieki zdrowotnej i edukacji, co ma szczeg·lnie negatywne konse-

kwencje dla najuboŨszych czğonk·w spoğeczeŒstwa. 
252 SğaboŜĺ instytucji publicznych, niestabilne warunki pracy i naduŨycia w procesie zarzŃdczym r·wnieŨ przy-

czyniajŃ siň do nieetycznych i korupcyjnych zachowaŒ w agencjach humanitarnych, czego skutkiem jest ograni-

czenie efektywnoŜci dziağaŒ pomocowych oraz osğabienie spoğecznego poparcia dla takich inicjatyw (Chabke & 

Haddad, 2018; Maxwell et al., 2012). 
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zar·wno og·lnokrajowych uwarunkowaŒ Ugandy, jak i specyfiki funkcjonowania oboz·w dla 

uchodŦc·w. W rezultacie w Nakivale powstajŃ ukğady wğadzy, kt·re sprzyjajŃ rozwojowi nie-

etycznych praktyk na r·Ũnych poziomach ï administracyjnym i spoğecznym. 

 

1.1.Korupcja w instytucjach publicznych Ugandy i organizacjach pomocowych 

Problem korupcji w instytucjach dziağajŃcych w Nakivale wielokrotnie pojawiağ siň w 

moich rozmowach z mieszkaŒcami, a jednym z gğ·wnych temat·w byğy oskarŨenia dotyczŃce 

korupcji w procedurze przesiedleŒ. Jeden z moich zaufanych rozm·wc·w, mieszkajŃcy w Na-

kivale z ŨonŃ i dw·jkŃ dzieci, opisağ swoje doŜwiadczenie zwiŃzane z przekazaniem 2 000 000 

UGX (okoğo 1800 PLN) osobie podajŃcej siň za przedstawiciela UNHCR. Ta osoba, kt·ra skon-

taktowağa siň z nim telefonicznie, znağa szczeg·ğy jego sprawy, co zwiňkszyğo wiarygodnoŜĺ 

rozmowy. 

W tamtym czasie m·j rozm·wca zabiegağ o pomoc w r·Ũnych organizacjach miňdzy-

narodowych, obawiajŃc siň o swoje bezpieczeŒstwo w obozie, poniewaŨ przed przybyciem do 

Ugandy wykonywağ zaw·d zaufania publicznego. Po otrzymaniu telefonu od rzekomego przed-

stawiciela UNHCR, uznağ, Ũe kontakt ten m·gğ byĺ odpowiedziŃ na jedno z jego pism. Osoba 

ta poinformowağa go, Ũe musi stawiĺ siň na rozmowň w Mbarara, sugerujŃc, Ũe sprawa ma 

charakter pilny. Gdy m·j rozm·wca wyjaŜniğ, Ũe nie ma pieniňdzy na transport i poprosiğ o 

zmianň terminu, usğyszağ, Ũe byĺ moŨe jeszcze w tym miesiŃcu m·gğby wyjechaĺ do Kanady 

pod warunkiem uiszczenia Ăopğaty aktywujŃcejò w wysokoŜci 1 000 000 UGX. 

Zdesperowany, postanowiğ poŨyczyĺ pieniŃdze i przelaĺ wymaganŃ kwotň. Nastňpnie 

poinformowağ swojego rozm·wcň, Ũe chciağby zabraĺ ze sobŃ rodzinň. W odpowiedzi usğyszağ, 

Ũe za kaŨdŃ dodatkowŃ osobň musi dopğaciĺ kolejny milion UGX. Po negocjacjach przelağ peğnŃ 

sumň, liczŃc na szybkie rozwiŃzanie swojej sprawy. Jednak wkr·tce kontakt siň urwağ, a numer 

telefonu, na kt·ry przelağ pieniŃdze, przestağ odpowiadaĺ. 

Zapytağem go, dlaczego zdecydowağ siň przelaĺ tak duŨŃ kwotň na rzecz nieznanej 

osoby. WyjaŜniğ, Ũe dla niego byğo to coŜ zupeğnie normalnego, standardowa praktyka realizacji 

spraw, z kt·rŃ wielokrotnie spotykağ siň wczeŜniej. Choĺ jego odpowiedŦ mnie zaskoczyğa, on 

sam traktowağ takie dziağanie jako coŜ naturalnego. Taka postawa doskonale wpisuje siň w ar-

gument Munyaia (2020) o Ăznormalizowanymò charakterze korupcji, kt·ra przenika Ũycie spo-

ğeczne i wpğywa na postrzeganie patologicznych zachowaŒ jako czegoŜ zwyczajnego. 

Po drugie, o przykğadach korupcji ze strony instytucji opowiadano mi r·wnieŨ w kon-

tekŜcie problem·w zwiŃzanych z bezpieczeŒstwem. Ten problem wynika z procedur zgğaszania 

przestňpstw w Nakivale. Aby rozpoczŃĺ postňpowanie, wymagany jest raport policyjny. 
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Dopiero po jego uzyskaniu uchodŦca moŨe zgğosiĺ siň do sğuŨby zdrowia i otrzymaĺ nieod-

pğatnŃ pomoc. Raport policyjny jest takŨe niezbňdny do przekazania sprawy dyrekcji bezpie-

czeŒstwa organizacji Alight, kt·ra monitoruje sytuacjň uchodŦc·w w imieniu UNHCR. Korup-

cja pojawia siň jednak juŨ na poziomie policji, co wpğywa na cağy system pomocy humanitarnej. 

Bez raportu policyjnego osoba potrzebujŃca pomocy nie moŨe kontynuowaĺ dochodzenia swo-

ich praw.253 Czňsto uchodŦcy, zniechňceni problemami i kosztami juŨ na etapie pierwszego 

kontaktu z administracjŃ obozowŃ, rezygnujŃ z dalszego procedowania sprawy.254 W rezultacie, 

jak zauwaŨyli Chabke i Haddad (2018), korupcja osğabia skutecznoŜĺ pomocy humanitarnej, 

obniŨa jej wartoŜĺ i pozostawia potrzebujŃcych bez wsparcia. 

Podczas jednego z wywiad·w, kt·ry przeprowadziğem w wiosce Juru, usğyszağem o 

przypadku gwağtu na mğodej dziewczynie. Rodzina ofiary chciağa zgğosiĺ przestňpstwo na po-

licji, ale zostağa rzekomo zmuszona do zapğacenia 100 000 UGX za raport policyjny oraz za-

Ŝwiadczenie lekarskie potwierdzajŃce atak. Kiedy rodzina udağa siň do lekarza, zaŨŃdano od 

nich dodatkowych 20 000 UGX. ĞŃczny koszt zgğoszenia przestňpstwa przekroczyğ ich moŨli-

woŜci finansowe. W innym przypadku nauczyciel pracujŃcy w organizacji pozarzŃdowej zaj-

mujŃcej siň edukacjŃ dzieci i sierot w Nakivale, opowiedziağ mi historiň matki chorej na HIV, 

kt·ra przyjmowağa silne leki nasenne. Podczas jej snu jej dziecko zostağo zgwağcone. Usğysza-

ğem, Ũe matka zgğosiğa ten incydent w szpitalu, gdzie dziecko zostağo zbadane, a sprawa zostağa 

zgğoszona na policjň. Funkcjonariusze jednak mieli wŃtpliwoŜci co do wiarygodnoŜci jej ze-

znaŒ.255 Pomimo Ũe lekarz potwierdziğ, iŨ doszğo do gwağtu, a matka jest nosicielkŃ wirusa HIV, 

policja rzekomo podwaŨağa jej zgğoszenie. Ostatecznie zaŨŃdano od niej 35 000 UGX za 

wszczňcie dochodzenia. 

 
253 Suma 100 000 UGX za sporzŃdzenie raportu policyjnego byğa najczňŜciej powtarzajŃcŃ siň kwotŃ, o kt·rej 

sğyszağem w Nakivale. Przedstawicielka organizacji pomocowej zauwaŨyğa, Ũe mogň byĺ jednak wprowadzany w 

bğŃd. Twierdziğa bowiem, Ũe policja nie prosi o pieniŃdze jako ğap·wkň, lecz ze wzglňdu na niedofinansowanie 

swojej sğuŨby musi zdobyĺ Ŝrodki na pokrycie koszt·w materiağ·w potrzebnych do prowadzenia sprawy, takich 

jak dğugopisy czy arkusze papieru. Jednak powszechnoŜĺ opowieŜci dotyczŃcych korupcji w policji, kt·re sğysza-

ğem od r·Ũnych rozm·wc·w, czňsto nieznajŃc siň nawzajem, sprawia, Ũe trudno mi w peğni uwierzyĺ w to wyja-

Ŝnienie. 
254 ZauwaŨyğem, Ũe powszechne jest wŜr·d uchodŦc·w w Nakivale przekonanie, Ũe Ugandyjczycy dominujŃ we 

wszystkich instytucjach w Nakivale, zar·wno w sğuŨbach paŒstwowych, jak i organizacjach miňdzynarodowych. 

Wedle moich rozm·wc·w, kt·rzy reprezentowali szerokie spektrum respondent·w, w tym lider·w spoğecznych, 

jak i zwykğych mieszkaŒc·w, cağa wğadza w osadzie naleŨy do Ugandyjczyk·w. ĂWszystko jest kontrolowane 

przez Ugandyjczyk·w. To wszyscy bracia i siostry ï nikt nie stanie po naszej stronieò ï usğyszağem raz od Burun-

dyjki, kt·ra w ten spos·b chciağa podkreŜliĺ, Ũe skğadanie skarg do instytucji na ich bezczynnoŜĺ lub korupcjň jest 

bezcelowe. TakŨe inni moi rozm·wcy wielokrotnie podkreŜlali, Ũe nie majŃ szans, aby ktokolwiek stanŃğ po ich 

stronie.  
255 W czwartym rozdziale, w czňŜci poŜwiňconej przesiedleniom, zwr·ciğem uwagň na ich znaczenie dla uchodŦ-

c·w, a takŨe na przypadki korupcyjnych praktyk ze strony samych uchodŦc·w, kt·rzy niejednokrotnie przedsta-

wiajŃ fağszywe historie, by uzyskaĺ moŨliwoŜĺ wyjazdu z Nakivale. W zwiŃzku z tym oficjalna polityka instytucji 

w Ugandzie zakğada starannŃ weryfikacjň wszystkich spraw zwiŃzanych z bezpieczeŒstwem. W tym kontekŜcie 

moŨna r·wnieŨ zrozumieĺ sceptycyzm policji, kt·ry przewijağ siň w opowieŜci mojego rozm·wcy. 
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KolejnŃ historiň usğyszağem od osoby, kt·ra w nocy zostağa napadniňta i pobita w swoim 

domu. Gdy rano zgğosiğa siň na policjň, zaŨŃdano od niej 100 000 UGX za rozpoczňcie Ŝledztwa. 

Zdesperowana udağa siň po pomoc do przyw·dcy wioski, kt·ry zasugerowağ, by przyniosğa 70 

000 UGX. Byğ to jednak czas pandemii, i jak mi powiedziağa, Ănawet zdobycie 20 000 UGX 

stanowiğo ogromne wyzwanieò. W koŒcu zrezygnowağa ze zgğoszenia przestňpstwa. Niedğugo 

p·Ŧniej otrzymağa telefon od przedstawiciela UNHCR. Rozm·wca, posğugujŃc siň surowym 

tonem, zapytağ, czy to prawda, Ũe policja zaŨŃdağa pieniňdzy, i czy jest tego pewna. Po potwier-

dzeniu poinstruowano jŃ, by ponownie udağa siň na policjň, a nastňpnie zgğosiğa sprawň do or-

ganizacji Alight, co teŨ zrobiğa. 

PowyŨsze przypadki korupcji w Nakivale wpisujŃ siň w szerszy kontekst zjawiska, kt·re 

Munyai (2020) okreŜla jako systemowy charakter korupcji. Problemy zwiŃzane z uzyskiwa-

niem raport·w policyjnych, warunkujŃcych dostňp do opieki zdrowotnej i pomocy humanitar-

nej, sŃ klasycznym przykğadem drobnej korupcji (petty corruption). Dotyka ona uchodŦc·w, 

kt·rzy sŃ zmuszeni do ponoszenia dodatkowych, nieoficjalnych opğat na poziomie administracji 

obozowej i lokalnych struktur policji. Pomimo, Ũe proceder ten dotyczy stosunkowo niewiel-

kich kwot, ma on daleko idŃce konsekwencje, szczeg·lnie dla najbiedniejszych i najbardziej 

potrzebujŃcych. W przypadku Nakivale, brak Ŝrodk·w lub niechňĺ do Ăopğacaniaò procedur 

prowadzi do zaniechania zgğaszania przestňpstw, co skutkuje rezygnacjŃ z dochodzenia swoich 

praw. Tym samym powstaje bğňdne koğo, w kt·rym bezkarnoŜĺ i brak odpowiedzialnoŜci po 

stronie instytucji administracyjnych utrwala korupcyjne praktyki. 

Po trzecie, zauwaŨyğem przejawy korupcji w procedurze uzyskiwania obywatelstwa 

ugandyjskiego. W badaniach nad sytuacjŃ uchodŦc·w obywatelstwo czňsto traktuje siň jako 

jedno z trwağych rozwiŃzaŒ, a jego uzyskanie jest uznawane za cel integracyjnych wysiğk·w.256 

Jednak moi rozm·wcy zazwyczaj wyraŨali sceptycyzm wobec moŨliwoŜci zdobycia obywatel-

stwa Ugandy. PoczŃtkowo byğem zaskoczony ich jednoznacznŃ postawŃ. Szukağem przyczyn 

w przywiŃzaniu do kultury i tradycji kraj·w pochodzenia. Z czasem odkryğem jednak, Ũe pro-

blem nie sprowadza siň wyğŃcznie do tňsknoty za ojczyznŃ, lecz wynika z niechňci do pğacenia 

za obywatelstwo. Jeden z rozm·wc·w stwierdziğ: ĂNie chcemy pğaciĺ za ugandyjskie 

 
256 Gathmann i Garbers (2024) wskazujŃ, Ũe szybszy dostňp do obywatelstwa sprzyja wiňkszemu zaangaŨowaniu 

imigrant·w oraz poprawia ich integracjň ekonomicznŃ, edukacyjnŃ, politycznŃ i spoğecznŃ. Z kolei Hovil i Lomo 

(2015) podkreŜlajŃ, Ũe trudna sytuacja wielu uchodŦc·w wynika z systemowej niezdolnoŜci do zapewnienia im 

realnej moŨliwoŜci uzyskania obywatelstwa. Autorzy argumentujŃ, Ũe brak dostňpu do obywatelstwa przyczynia 

siň do przedğuŨajŃcego siň przymusowego wysiedlenia milion·w ludzi. PozostajŃ oni uchodŦcami, mimo Ũe miesz-

kajŃ w paŒstwach przyjmujŃcych od kilku dekad. Zdaniem autor·w, peğne i r·wne korzystanie z praw i przywile-

j·w obywatelskich, w tym moŨliwoŜĺ uzyskania obywatelstwa przez uchodŦc·w, stanowi istotny krok naprz·d w 

kierunku wypracowania trwağych i skutecznych rozwiŃzaŒ Ăzawieszonejò sytuacji uchodŦc·w. 
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obywatelstwo. Zostajemy tutaj, bo nie mamy dokŃd p·jŜĺ.ò W ten spos·b specyficzna Ăideolo-

gia korupcjiò, o kt·rej pisağ Tumwesigye (1996), wpğywa na spos·b, w jaki uchodŦcy postrze-

gajŃ Ugandň i jej mieszkaŒc·w. 

Wielokrotnie sğyszağem, Ũe uzyskanie obywatelstwa jest moŨliwe pomimo ograniczeŒ 

prawnych, kt·re opisağem w rozdziale trzecim. Warunkiem jego otrzymania jest jednak uisz-

czenia odpowiedniej opğaty. ZauwaŨyğem jednoczeŜnie, Ũe niechňĺ do pğacenia wynika nie 

tylko z kwestii finansowych, ale i z negatywnych skojarzeŒ. Osoby z kt·rymi rozmawiağem 

zwykğy ğŃczyĺ w swoich wypowiedziach korupcjň z Ugandyjczykami. Ich wypowiedzi moŨna 

interpretowaĺ jako sugestiň, Ũe korupcja stanowi w percepcji uchodŦc·w integralnŃ czňŜciŃ 

kultury Ugandczyjk·w. Tak jak pisağ Munyai (2020), korupcja w tym przypadku jawiğa siň dla 

nich jako ujednolicony wzorzec toŨsamoŜci. W wyobraŨeniu uczestnik·w moich badaŒ, uzy-

skanie obywatelstwa Ugandy oznaczağoby stanie siň osobŃ uwikğanŃ w korupcjň. To stanowi-

sko podzielali uchodŦcy z r·Ũnych kraj·w, w tym Burundi, Demokratycznej Republiki Konga, 

Rwandy czy Etiopii, niezaleŨnie od wieku czy statusu spoğecznego. Ich sprzeciw wobec naby-

wania obywatelstwa za pieniŃdze wydaje siň bardziej kwestiŃ moralnŃ niŨ formalnŃ. Niechňĺ 

do uczestnictwa w korupcji okazuje siň bowiem silniejsza niŨ potencjalne korzyŜci wynikajŃce 

z uregulowania ich statusu na stağe. 

Przykğady te ilustrujŃ destrukcyjny wpğyw korupcji na integracjň lokalnŃ uchodŦc·w, 

stabilizajň ich pozycji spoğecznej i ekonomicznej i co tym idzie - poprawň warunk·w Ũycia oraz 

moŨliwoŜci dostňpu do podstawowych usğug.  KoniecznoŜĺ pğacenia ğap·wek za dziağania in-

stytucji odpowiedzialnych za zapewnienie zbiorowego bezpieczeŒstwa, w tym policji, sğuŨby 

zdrowia i urzňdnikom administracji publicznej, pogğňbia marginalizacjň uchodŦc·w i zniechňca 

ich do zgğaszania problem·w. Stanowi to r·wnieŨ strukturalnŃ barierň w procesie ich reintegra-

cji i adpatacji do nowych warunk·w. Zrozumiağe w tym kontekŜcie jest upowszchnianie siň 

przekonaŒ demotywujŃcych do aktywnego zanagaŨowania w sprawy cağej spoğecznoŜci i na-

wiŃzywania trwalszych kontakt·w z instytucjami politycznymi i spoğecznymi.  

Tolerowany przez obydwie strony systemu usğug publicznych, tj. Ŝwiadczeniodawc·w 

i Ŝwiadczeniobiorc·w, nieformalny mechanizm wymuszeŒ wnoszenia dodatkowych opğat, ne-

potyzm, klientelizm i faworytyzm skğadajŃ siň na zestaw czynnik·w podwaŨajŃcych w istotny 

spos·b efektywnoŜĺ i stabilnoŜĺ cağego porzŃdku prawno-politycznego i ekonomicznego paŒ-

stwa. Odbija siň to negatywnie na kondycji fizycznej, moralnej i psychicznej mieszkaŒc·w Na-

kivale. Aby temu zaradziĺ niezbňdne jest wprowadzenie reform systemowych. Wedğug Muny-

aia (2020) powinny siň one skupiaĺ na budowie i konsekwentnego przestrzegania zasad nieza-

leŨnego sŃdownictwa i demokratyzacji systemu politycznego. Celem nadrzňdnym winno byĺ 
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zwiňkszenie przejrzystoŜci funkcjonowania organ·w paŒstwowych, wdroŨenie i egzekwowa-

nie przepis·w prawa wedğug zasady r·wnoŜci wszystkich podmiot·w wobec prawa, wzmac-

nianie skutecznoŜci mechanizm·w kontrolnych oraz rozbudowanie form partycypacji spoğecz-

nej. Jego zdaniem, trwağe strategie walki z korupcjŃ muszŃ uwzglňdniaĺ zmiany systemowe, 

zwğaszcza na poziomie prawnym i politycznym, sprzyjaĺ wiňkszemu zaangaŨowaniu wszyst-

kich interesariuszy w procesie budowy nowych, sprawiedliwych struktur zarzŃdzania i koope-

racji. 

 

1.2. Korupcja wŜr·d uchodŦc·w 

Korupcja wystňpuje zar·wno na poziomie instytucji humanitarnych, jak i w spoğeczno-

Ŝciach uchodŦczych, przybierajŃc r·Ũne formy i stopnie nasilenia. Jednym z kluczowych ob-

szar·w, w kt·rych siň ujawnia, sŃ instytucje reprezentujŃce uchodŦc·w, takie jak Rada Dobro-

stanu UchodŦc·w (RWC). Po raz pierwszy usğyszağem o tym problemie od mojego znajomego, 

kt·ry zawsze imponowağ mi swoim zaangaŨowaniem w sprawy uchodŦc·w. Gdy zapytağem 

go, dlaczego nigdy nie zgğosiğ swojej kandydatury do peğnienia roli przedstawiciela w RWC, 

odpowiedziağ, Ũe nie chce byĺ skorumpowany i dlatego nie zgğasza siň do RWC. Na problem 

korupcji w RWC zwr·ciğa r·wnieŨ uwagň dyrektorka ds. bezpieczeŒstwa organizacji Alight, 

kt·ra otwarcie przyznağa: ĂTak, mamy RWC. ŧŃdajŃ pieniňdzy. Komitet czňsto dziağa na zasa-

dzie ğap·wek. Zdarza siň, Ũe ktoŜ zapğaciğ RWC, aby mu pomogli.ò 257 Korupcja w tym przy-

padku odpowiada zjawisku Ădrobnej korupcjiò opisanej przez Munyaia, gdzie uchodŦcy, w za-

mian za niewielkie kwoty lub przysğugi, mogŃ liczyĺ na wstawiennictwo RWC w ich spra-

wach.258 

Podczas wywiad·w z czğonkami RWC starağem siň skonfrontowaĺ te zarzuty i poznaĺ 

ich poglŃdy na ten temat. ChociaŨ nie zaprzeczyli wprost, Ũe pobierali opğaty za swoje usğugi, 

 
257 Podczas mojego pobytu w Nakivale krŃŨyğa opowieŜĺ o uchodŦcy, kt·ry zwr·ciğ siň do przewodniczŃcego z 

proŜbŃ o pomoc w sprawie przesiedlenia. Twierdziğ, Ũe zostağ oszukany. Przekazağ pracownikowi UNHCR 2000 

dolar·w, lecz po otrzymaniu pieniňdzy kontakt z tym pracownikiem urwağ siň, a przesiedlenie nigdy nie doszğo do 

skutku. PrzewodniczŃcy miağ rzekomo odpowiedzieĺ, Ũe sam czeka na swojŃ szansň przesiedlenia do Kanady i nie 

moŨe pom·c, aby nie ryzykowaĺ utraty wğasnej moŨliwoŜci wyjazdu. 
258 M·j znajomy, Kongijczyk, kt·ry w Nakivale zağoŨyğ duŨŃ i prňŨnie dziağajŃcŃ organizacjň pozarzŃdowŃ, opo-

wiedziağ mi historiň zwiŃzanŃ z mostkiem w pobliŨu jego domu. Mostek, czňŜciowo zniszczony wskutek ulewnych 

deszcz·w, wymagağ pilnej naprawy. Lider lokalnej wioski oraz inni przedstawiciele spoğecznoŜci uchodŦc·w zor-

ganizowali zbi·rkň funduszy wŜr·d mieszkaŒc·w, lecz mimo upğywu kilku tygodni, nie podjňto Ũadnych dziağaŒ. 

Pewnego dnia dziecko jadŃce rowerem wpadğo na mostek, kt·ry cağkowicie siň zağamağ. Zirytowany bezczynno-

ŜciŃ lokalnych lider·w, m·j znajomy postanowiğ samodzielnie naprawiĺ mostek. Jednak w trakcie jego pracy po-

jawili siň przedstawiciele lokalnej administracji uchodŦc·w i oznajmili mu, Ũe nie ma prawa samodzielnie prze-

prowadzaĺ napraw. Co wiňcej, za podjňcie takiej inicjatywy zaŨŃdali od niego pieniňdzy, twierdzŃc, Ũe Ăwidocznie 

go na to staĺò. Jak sam przyznağ, sytuacja byğa Ăabsurdalnaò, ale ostatecznie zdecydowağ siň zapğaciĺ liderom 

wioski. Jak dodağ, z ironicznym uŜmiechem, nie byğ zaskoczony ich postawŃ. 
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to jednak zwr·cili uwagň na to, Ũe korupcja wynika z gğňbszych, strukturalnych problem·w 

zwiŃzanych z funkcjonowaniem RWC, kt·re dziağa na zasadzie wolontariatu. PrzewodniczŃcy 

RWC podkreŜliğ: ĂNie otrzymujemy wynagrodzenia, ale jesteŜmy oddani sprawie. To duŨe wy-

zwanie, ale wierzymy w naszŃ misjň. JeŜli chcesz zobaczyĺ zmianň, musisz byĺ jej czňŜciŃò. W 

trakcie sesji fokusowej inni czğonkowie RWC potwierdzili, Ũe ich praca ma charakter dobro-

czynny, jednak brak funduszy uniemoŨliwia realizacjň ich zadaŒ: ĂReprezentujemy uchodŦc·w 

na spotkaniach, ale z powodu braku funduszy nie moŨemy wdraŨaĺ nowych projekt·w. Nasza 

praca uğatwia funkcjonowanie UNHCR, ale czňsto robimy to kosztem wğasnych zasob·wò. 

Zdaniem czğonk·w RWC, wolontariacki charakter ich pracy, brak wynagrodzenia oraz 

chroniczne problemy systemowe tworzŃ warunki sprzyjajŃce rozwojowi korupcji. WypowiedŦ 

mojego znajomego, kt·ry utoŨsamiağ dziağalnoŜĺ w RWC z koniecznoŜciŃ angaŨowania siň w 

praktyki korupcyjne, ilustruje zwiŃzek miňdzy systemowymi niedoborami i brakiem wynagro-

dzenia a postawŃ uchodŦc·w zmuszonych do poszukiwania alternatywnych sposob·w prze-

trwania. Korupcja wŜr·d uchodŦc·w i w ich instytucjach nie wynika zatem wyğŃcznie z nie-

uczciwoŜci, ale z koniecznoŜci dostosowania siň do systemu, kt·ry nie zapewnia wystarczajŃ-

cych zasob·w potrzebnych do przetrwania.259 

Jednym z najbardziej wymownych przykğad·w korupcji w spoğecznoŜciach uchodŦ-

czych jest przypadek opisany przez Etiopczyka, pracujŃcego jako tğumacz dla organizacji po-

mocowych w Nakivale. Opowiadağ on o sytuacjach, w kt·rych uchodŦcy oferowali pieniŃdze 

w zamian za pomoc w przyspieszeniu przesiedlenia znajomych. Jak relacjonowağ, zdarza siň, 

Ũe oszuŜci podszywajŃ siň pod pracownik·w UNHCR, mimo Ũe nie majŃ Ũadnego zwiŃzku z tŃ 

organizacjŃ. 

Tğumacz wspominağ, Ũe wielokrotnie spotykağ siň z propozycjami od uchodŦc·w, kt·rzy 

prosili go o Ăzağatwienieò ich sprawy za odpowiedniŃ opğatŃ. Opisağ takŨe przypadki, w kt·rych 

oszuŜci wynajmowali biura, zakğadali mundury i przeprowadzali fağszywe Ărozmowy kwalifi-

kacyjneò z uchodŦcami, aby wyğudziĺ od nich pieniŃdze za rzekome przesiedlenie. Taki m·gğ 

byĺ przypadek dw·ch moich rozm·wc·w opisanych na poczŃtku tego rozdziağu. OszuŜci po-

siadali szczeg·ğowe informacje na temat ich spraw, co sugeruje, Ũe mieli dostňp do dokumen-

tacji UNHCR lub innych instytucji dziağajŃcych w Nakivale. Niewykluczone jednak, Ũe byli to 

inni uchodŦcy, kt·rzy zdobyli te dane i wykorzystali je, podszywajŃc siň pod przedstawicieli 

 
259 Przykğady korupcji wŜr·d spoğecznoŜci uchodŦc·w mogŃ wzmacniaĺ ich stereotypowe postrzeganie jako ludzi 

Ăprzebiegğych i nieuczciwychò (Fassin & dôHalluin, 2007b). Uwzglňdnienie jednak szerszego kontekstu systemo-

wego, w tym zwğaszcza takich czynnik·w, jak brak wynagrodzenia, nňdza czy r·Ũnego typu ograniczenia struk-

turalne, pozwala spojrzeĺ na to zjawisko jako rezultat problem·w systemowych, a nie wyraz indywidualnych (na-

rodowych) cech czy Ăwrodzonejò premedytacji uchodŦc·w. 
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UNHCR. Innym przykğadem, o kt·rym usğyszağem, byğy sytuacje, w kt·rych mieszkaŒcy Na-

kivale pr·bowali wywieraĺ presjň na przedstawicieli organizacji miňdzynarodowych, oferujŃc 

im pieniŃdze w zamian za pomoc, m·wiŃc: ĂJeŜli dam ci coŜ, moŨe mi pomoŨesz.ò260  

Obawy dotyczŃce oszustw i korupcji w spoğecznoŜciach uchodŦc·w sŃ szeroko oma-

wiane w literaturze (Chabke & Haddad, 2018; Fassin, 2005, Fassin & dôHalluin, 2007, Malkki, 

2015). Zwraca siň uwagň, Ũe niestabilna sytuacja uchodŦc·w sprzyja tego rodzaju zachowa-

niom i to nie z powodu ich Ănaturyò, lecz po prostu trudnych warunk·w Ũycia. Korupcja w tym 

kontekŜcie odzwierciedla sğaboŜĺ ich pozycji: poczucie, Ũe zaleŨnoŜĺ od zewnňtrznej pomocy 

ogranicza zdolnoŜĺ do peğnego przestrzegania norm etycznych. W rzeczywistoŜci korupcja, po-

dobnie jak walka o obywatelstwo, staje siň formŃ Ăwymuszonej adaptacjiò. 

Pod presjŃ nadzoru i ograniczonej autonomii nastňpuje erozja standard·w etycznych, a 

codzienne Ũycie wymaga stosowania Ănieuczciwychò strategii przetrwania. Korupcja nie tylko 

ogranicza uchodŦcom moŨliwoŜci odbudowy Ũycia, ale r·wnieŨ wciŃga ich w mechanizmy, 

kt·re trudno przerwaĺ. Sytuacja ta odzwierciedla szerszy problem uchodŦc·w ŨyjŃcych w sta-

nie Ăzawieszeniaò ï w przestrzeni, gdzie dostňp do zasob·w jest ograniczony, a przetrwanie 

wymaga poruszania siň w skorumpowanym systemie. 

W rezultacie korupcja nie jest jedynie narzuconym z zewnŃtrz problemem, ale r·wnieŨ 

strategiŃ adaptacyjnŃ, przyjmowanŃ przez samych uchodŦc·w. To zjawisko przenika ich relacje 

z instytucjami humanitarnymi, utrwalajŃc nier·wnoŜci i tworzŃc barierň w dostňpie do wspar-

cia. W tych warunkach korupcja staje siň sui generis narzňdziem przetrwania ï rodzajem Ăwy-

miennej walutyò w systemie administracji humanitarnej.261 Adaptacja do tego nier·wnego sys-

temu prowadzi do powstania ukrytych sieci zaleŨnoŜci, w kt·rych uchodŦcy nie sŃ jedynie ofia-

rami, ale aktywnie wsp·ğtworzŃ mechanizmy pozwalajŃce im przetrwaĺ, choĺ czňsto kosztem 

innych czğonk·w spoğecznoŜci. Ten paradoks, w kt·rym uchodŦcy jednoczeŜnie walczŃ o prze-

trwanie i przyczyniajŃ siň do utrwalania problemu korupcji, stanowi kluczowy element analizy 

relacji miňdzy beneficjentami a systemem humanitarnym. 

 
260 Podobne sytuacje opisywağ mi koordynator UNHCR w Nakivale: ĂNiekt·rzy ludzie regularnie zgğaszajŃ przy-

padki os·b posğugujŃcych siň fağszywymi dokumentami medycznymi, kt·re zdobyli dziňki ğap·wkom. Czasami 

przynoszŃ teŨ sfağszowane zaŜwiadczenia policyjne. SŃ i tacy, kt·rzy podrabiajŃ dokumenty, by zwiňkszyĺ swoje 

szanse na przesiedlenie.ò Z kolei pracowniczka organizacji Tutapona podzieliğa siň wğasnym doŜwiadczeniem: po 

zakoŒczeniu wsp·ğpracy uchodŦcy zaczňli do niej pisaĺ wiadomoŜci. ĂChcň ci podziňkowaĺ. A co dalej? Czy 

moŨesz pom·c mi opuŜciĺ ob·z?ò ï relacjonowağa. 
261 Badania empiryczne (m.in. Fassin, 2005; Malkki, 1996; Malkki, 2015), ukazujŃ, w jaki spos·b systemy ochrony 

i pomocy humanitarnej nakğadajŃ istotne ograniczenia na swoich beneficjent·w. UchodŦcy, podobnie jak inne 

osoby potrzebujŃce wsparcia, czňsto sŃ zmuszani do przyjmowania roli ofiar, aby uzyskaĺ dostňp do pomocy 

(Fassin & dôHalluin, 2007). Proces ten nie tylko wywiera ĂodczğowieczajŃcyò wpğyw, ale r·wnieŨ utrwala narracjň 

przedstawiajŃcŃ uchodŦc·w jako przebiegğych manipulator·w czy zwykğych oszust·w. 
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1.3. Korupcja jako katalizator walki z opresywnŃ kategoryzacjŃ  

Narracje dotyczŃce korupcji odgrywajŃ istotnŃ rolň w ksztağtowaniu zbiorowej toŨsa-

moŜci oraz wsp·lnych wizji przyszğoŜci w Nakivale. W rozmowach z lokalnymi liderami i 

mieszkaŒcami obozu pytağem o najwiňksze wyzwania zwiŃzane z ich codziennym Ũyciem. Ko-

rupcja byğa jednym z najczňŜciej powtarzajŃcych siň temat·w, wpğywajŃc bezpoŜrednio na do-

stňp do instytucji publicznych, opieki zdrowotnej, bezpieczeŒstwa oraz na dğugoterminowe roz-

wiŃzania dotyczŃce statusu uchodŦc·w, takie jak obywatelstwo czy przesiedlenie.  

Jeden z moich rozm·wc·w, Kongijczyk mieszkajŃcy w Nakivale od ponad 15 lat, kt·ry 

w tym czasie zağoŨyğ rodzinň i rozpoczŃğ prowadzenie plac·wki edukacyjnej, podkreŜliğ, Ũe 

korupcja nie tylko utrudnia Ũycie, ale takŨe pogğňbia dyskryminacjň uchodŦc·w, postrzeganych 

jako ludzie Ăgorszej kategoriiò. WyjaŜniğ, Ũe jednym z gğ·wnych problem·w, z jakimi siň 

zmaga, jest Ăbğňdne przekonanieò o uchodŦcach jako osobach zacofanych i niemoralnych. To 

fağszywe wyobraŨenie prowadzi do niesprawiedliwego traktowania oraz marginalizacji. 

To bğňdne przekonanie, Ũe uchodŦcy to ludzie zaniedbani jest wyzwaniem, z kt·rym chcň walczyĺ w 

mojej spoğecznoŜci, pokazujŃc, Ũe to nieprawda. Wszyscy jesteŜmy ludŦmi. R·Ũnice miňdzy nami czyniŃ 

nas r·wnymi, a nie gorszymi czy lepszymi. Ty r·Ũnisz siň ode mnie, ja r·Ũniň siň od ciebie ï i to wğaŜnie 

czyni nas r·wnymi [Ŝmiech]. 

Ten przykğad doskonale ilustruje problem kategoryzacji, kt·ry stanowi kluczowy ele-

ment mojej analizy. Zgodnie z teoriŃ interakcjonizmu symbolicznego, etykiety przypisywane 

okreŜlonym grupom ï w tym przypadku uchodŦcom z Nakivale ï znaczŃco wpğywajŃ na ich 

codzienne doŜwiadczenia oraz dostňp do d·br politycznych (Lakoff, 1987; Vigil & Baillie 

Abidi, 2018; Zetter, 1991). Na podstawie moich obserwacji moŨna stwierdziĺ, Ũe korupcja stağa 

siň niemal nieodğŃcznym elementem Ũycia w Nakivale ï rodzajem habitusu, kt·ry ksztağtuje 

rzeczywistoŜĺ obozowŃ. Jej wszechobecnoŜĺ sprawia, Ũe przestaje byĺ postrzegana wyğŃcznie 

jako patologia (Munai, 2020). Staje siň raczej narzňdziem przetrwania, wplecionym w codzien-

noŜĺ. 

Zdaniem mojego rozm·wcy powszechnoŜĺ korupcji wynika z nier·wnego traktowania 

uchodŦc·w. Jako przykğad podağ sytuacjň, w kt·rej uchodŦca udaje siň do urzňdu po pomoc i 

spotyka siň z op·Ŧnieniami lub ŨŃdaniem ğap·wki za usğugi, kt·re powinny byĺ dostňpne bez-

pğatnie. Jak zauwaŨyğ, gdyby uchodŦcy byli traktowani na r·wni z innymi, tego rodzaju prak-

tyki nie miağyby miejsca.262 

 
262 Wyzwanie opisane przez mojego rozm·wcň z Nakivale wiŃŨe siň z koncepcjami uznania, reprezentacji i redy-

strybucji, kt·re opracowağa Nancy Fraser (2000, 2001, 2005). UchodŦcy mogŃ byĺ postrzegani w Ŝwietle idei ĂŦle 

rozpoznanego kolektywuò. Odmawia siň im w·wczas peğnoprawnego uczestnictwa w Ũyciu spoğecznym z powodu 

kryteri·w kwestionujŃcych ich prawo do r·wnego traktowania zgodnie z zasadami godnoŜci i szacunku (Fraser, 

2000). 
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Korupcja jest na wysokim poziomie w Nakivale. MyŜlň, Ũe jej Ŧr·dğem sŃ bğňdne przekonania o uchodŦ-

cach. Kiedy idziemy do urzňdu, oczekujemy pomocy. Ale poniewaŨ nie traktujŃ nas jak ludzi, op·ŦniajŃ 

lub ŨŃdajŃ czegoŜ w zamian. Gdyby kaŨdy traktowağ innych jak r·wnych, nikt nie utrudniağby dostňpu do 

niezbňdnych usğug, a pomoc byğaby bezpğatna. To wğaŜnie dlatego korupcja jest tak powszechna w Na-

kivale ï z powodu bğňdnych wyobraŨeŒ o uchodŦcach. I to jest nasze najwiňksze wyzwanie... 263 

Co istotne, w wypowiedziach niekt·rych moich rozm·wc·w dostrzegğem przejawy 

oporu wobec korupcji. Na przykğad ich sceptycyzm wobec przyjňcia obywatelstwa ugandyj-

skiego czy pr·by przeğamywania Ăbğňdnych przekonaŒò o uchodŦcach jako ludziach Ăgorszej 

kategoriiò wskazujŃ na formy sprzeciwu, kt·re rodzŃ siň w odpowiedzi na zjawisko korupcji. 

Lucy Koechlin (2013), zwraca uwagň, Ũe choĺ korupcja czňsto postrzegana jest jako destruk-

cyjna, w pewnych warunkach moŨe paradoksalnie dziağaĺ jako katalizator przemian spoğecz-

nych.264 Jej zdaniem, korupcja obnaŨa nier·wnoŜci spoğeczne oraz niesprawnoŜĺ system·w in-

stytucjonalnych, uwidaczniajŃc strukturalne dysfunkcje. W efekcie moŨe prowadziĺ do wzrostu 

ŜwiadomoŜci spoğecznej i krytyki tych problem·w. Grupy marginalizowane zaczynajŃ bowiem 

domagaĺ siň wiňkszej odpowiedzialnoŜci, sprawiedliwoŜci i poprawy jakoŜci zarzŃdzania. Zda-

niem Koechlin, wystňpowanie korupcji moŨe r·wnieŨ zwr·ciĺ uwagň na szersze problemy sys-

temowe, takie jak brak przejrzystoŜci czy nieskutecznoŜĺ instytucji. 

Przykğady z Nakivale, gdzie uchodŦcy podwaŨali praktyki korupcyjne zwiŃzane z uzy-

skaniem obywatelstwa ugandyjskiego czy dostňpem do usğug, wskazujŃ na moralny i prak-

tyczny wymiar korupcji. W ich doŜwiadczeniu korupcja wynikağa z przypisanych im spoğecz-

nych etykiet, a walka z tymi etykietami byğa jednoczeŜnie walkŃ z korupcjŃ. Ich Ŝwiadome 

dziağania miağy na celu uzyskanie uznania statusu peğnoprawnych czğonk·w spoğecznoŜci. 

 

2. Implikacje degradacji kapitağu spoğecznego i politycznego 

W ksiŃŨce ĂPokonywanie dylematu korupcji w Afryce: spoğeczno-prawna perspek-

tywaò (ang. Overcoming the Corruption Conundrum in Africa: A Socio-legal Perspective) Mu-

nyai zwraca uwagň na wpğyw korupcji na poziom zaufania spoğecznego. PodkreŜla, Ũe korupcja 

niszczy fundament relacji miňdzy rzŃdem a obywatelami, prowadzŃc do rozczarowania i 

spadku wiary w instytucje publiczne. W rezultacie spoğeczeŒstwo zaczyna postrzegaĺ 

 
263 Podobne przypadki, takie jak koniecznoŜĺ zapğaty za posadň, np. w systemie edukacyjnym, nie sŃ rzadkoŜciŃ. 

Spotkağem siň z nimi nie tylko w Nakivale, ale takŨe w innych czňŜciach Ugandy, co skğania mnie do wniosku, Ũe 

taka praktyka moŨe byĺ rzeczywiŜcie powszechna. 
264 Koechlin (2013) analizuje korupcjň z wielowymiarowej perspektywy, ukazujŃc jej powiŃzania z transforma-

cjami spoğecznymi i politycznymi. Jej zdaniem, wsp·lne doŜwiadczenia oraz narracje dotyczŃce korupcji mogŃ 

jednoczyĺ ludzi i wspieraĺ ruchy spoğeczne dŃŨŃce do demokratycznych zmian. Na przykğad ujawnianie przypad-

k·w korupcji wywiera presjň na rzŃdy, kt·re, w odpowiedzi na naciski spoğeczne, czňsto wdraŨajŃ nowe przepisy 

antykorupcyjne oraz usprawniajŃ struktury nadzorcze. 
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urzňdnik·w jako osoby kierujŃce siň wğasnym interesem, a nie dobrem wsp·lnym. Osğabieniu 

ulegajŃ r·wnieŨ demokratyczne instytucje, takie jak sŃdownictwo, policja czy system wybor-

czy. Korupcja pogğňbia nier·wnoŜci spoğeczne, poniewaŨ zasoby paŒstwowe sŃ niesprawiedli-

wie rozdzielane na korzyŜĺ uprzywilejowanych grup.265 Taki stan rzeczy przyczynia siň do na-

rastania napiňĺ i podziağ·w, zar·wno na poziomie spoğecznym, jak i miňdzy obywatelami a 

paŒstwem.266  

W kontekŜcie badaŒ nad uchodŦcami, zaufanie bywa postrzegane jako pojňcie nieostre 

(Harrell-Bond & Voutira, 2007). Levi (1998) definiuje je jako szerokie zjawisko, kt·re moty-

wuje jednostki do podejmowania ryzyka w relacjach spoğecznych, wsp·ğpracy grupowej oraz 

dziağaŒ sprzecznych z wğasnym interesem. Candlin i Crichton (2013) podkreŜlajŃ, Ũe zaufanie 

jest budowane dynamicznie i refleksyjnie na r·Ũnych poziomach Ũycia spoğecznego. DefiniujŃ 

je jako Ăpraktykň dyskursywnŃ, nieustannie tworzonŃ, negocjowanŃ i realizowanŃ (oraz poten-

cjalnie zagroŨonŃ) przez r·Ũnych uczestnik·w ï w tym badaczy ï o odmiennych interesach i 

celach, w r·Ũnych miejscach i krytycznych kontekstachò, 

John Knudsen i Valentine Daniel (1996) zauwaŨajŃ, Ũe uchodŦcy czňsto doŜwiadczajŃ 

braku zaufania zar·wno wobec innych ludzi, jak i samych siebie. Kibreab (2004) wskazuje, Ũe 

przymusowe przesiedlenie zwykle prowadzi do czasowej utraty rutyny i zaufania. Giddens 

(1991) natomiast podkreŜla, Ũe podstawŃ zaufania jest poczucie wsp·lnoty i wiňzi osobistych. 

W jego ujňciu Ũycie jednostki jest warunkowane przez tzw. bezpieczeŒstwo ontologiczne, w 

skğad kt·rego wchodzi stabilnoŜĺ, przewidywalnoŜĺ i poczucie kontroli nad otoczeniem (Haw-

kins & Maurer, 2010). UchodŦcy czňsto tracŃ to poczucie bezpieczeŒstwa lub jest ono powaŨnie 

zagroŨone (Hynes, 2003). 

Ewelina Lyytinen, odwoğujŃc siň do Ferrisa (2011) i Addisona (2009), zaznacza, Ũe za-

ufanie jest kluczowe dla tworzenia wsp·lnot, w kt·rych uchodŦcy mogŃ czuĺ siň bezpiecznie. 

Lyytinen (2015) zauwaŨa jednak, Ũe uchodŦcy czňsto doŜwiadczajŃ ambiwalencji w relacjach 

z innymi ludŦmi, spoğecznoŜciami przyjmujŃcymi oraz organizacjami udzielajŃcymi wsparcia. 

Status uchodŦcy, zwiŃzany z ĂuzasadnionŃ obawŃ przed przeŜladowaniamiò, dodatkowo utrud-

nia budowanie relacji opartych na zaufaniu. CennŃ perspektywň badaŒ dotyczŃcŃ zaufania 

 
265 Brak zaufania do skorumpowanych system·w regulacyjnych odstrasza inwestor·w i osğabia gospodarkň, co w 

dğuŨszej perspektywie negatywnie wpğywa na dobrobyt publiczny oraz cele rozwojowe. Co wiňcej, korupcja pod-

waŨa legitymacjň wğadzy paŒstwowej. JeŜli spoğeczeŒstwo postrzega korupcjň jako wszechobecnŃ, obywatele 

mogŃ wycofaĺ swoje poparcie dla struktur paŒstwowych, zwracajŃc siň ku nieformalnym lub pozaprawnym alter-

natywom (Munyai, 2020). 
266 Herz i inni badacze (2009) zauwaŨajŃ, Ũe wykluczenie uchodŦc·w z proces·w decyzyjnych, dotyczŃcych na 

przykğad organizacji oboz·w, pogğňbia ich brak zaufania do instytucji. Prowadzi to do dezorganizacji dziağaŒ ma-

jŃcych na celu poprawň warunk·w Ũycia w obozach. 
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oferujŃ Daniel i Knudsen (1996), kt·rzy nawiŃzujŃ do koncepcji Ăbycia-w-Ŝwiecieò Martina 

Heideggera (2004). Ich zdaniem, w sprzyjajŃcych warunkach zaufanie moŨe byĺ stopniowo 

odbudowywane w procesie reintegracji uchodŦc·w w nowym spoğeczeŒstwie. W praktyce jed-

nak zaufanie i nieufnoŜĺ czňsto wsp·ğistniejŃ i przenikajŃ siň. 

Zdaniem Putnama (1993, p. 170) zaufanie spoğeczne odgrywa kluczowŃ rolň w ksztağ-

towaniu postaw obywatelskich i stanowi fundament dla prawidğowego funkcjonowania demo-

kracji. Putnam uwaŨa, Ũe zaufanie spoğeczne jest podstawŃ budowania zaufania politycznego. 

Spadek tego zaufania, jak zauwaŨa Van Deth (2008) prowadzi do rozpadu wiňzi spoğecznych i 

osğabienia poczucia wsp·lnoty. W Nakivale korupcyjne struktury wğadzy majŃ destrukcyjny 

wpğyw na poziom zaufania politycznego w osadzie, co prowadzi do alienacji mieszkaŒc·w i 

pogğňbia istniejŃce podziağy. Problemy te sŃ zgodne z obserwacjami Eveliiny Lyytinen doty-

czŃcymi uchodŦc·w z Demokratycznej Republiki Konga w Kampali. Zwraca ona uwagň, Ũe w 

sytuacjach kryzysowych brak zaufania do instytucji zaostrza konflikty wewnňtrzne i sprzyja 

marginalizacji spoğecznoŜci.267 

Podobnie jak Lyytinen w Kampali, zaobserwowağem w Nakivale, Ũe brak przejrzystoŜci 

oraz korupcja w zarzŃdzaniu prowadzŃ do poczucia wykluczenia i dyskryminacji.268 Te nega-

tywne zjawiska majŃ dalekosiňŨne konsekwencje. MieszkaŒcy tracŃ zaufanie do instytucji, w 

tym do systemu edukacji, kt·ry postrzegajŃ jako niesprawiedliwy.269 Prowadzi to do apatii i 

ograniczonego udziağu mieszkaŒc·w osady w Ũyciu spoğecznym. 

 
267 Lyytinen (2015) akcentuje gğňboko zakorzenionŃ nieufnoŜĺ wŜr·d ludnoŜci Demokratycznej Republiki Konga, 

wynikajŃcŃ zar·wno z przeszğych, jak i obecnych konflikt·w zbrojnych. Ta nieufnoŜĺ ma istotny wpğyw na po-

czucie braku bezpieczeŒstwa wŜr·d kongijskich uchodŦc·w w Kampali, co negatywnie oddziağuje na relacje spo-

ğeczne. Wielu z nich uwaŨa, Ũe organizacje odpowiedzialne za ich ochronň sŃ w praktyce zaangaŨowane w we-

wnňtrzne konflikty. Badaczka zauwaŨa nasilenie siň agresji werbalnej oraz dyskryminacji jako wynik erozji zau-

fania zar·wno w obrňbie spoğecznoŜci uchodŦc·w, jak i miňdzy nimi a instytucjami. 
268 Per Adman i Per Strºmblad (2015) twierdzŃ, Ũe spadek zaufania politycznego wŜr·d imigrant·w jest efektem 

czynnik·w, kt·re uniemoŨliwiajŃ im peğne realizowanie ich aspiracji, w szczeg·lnoŜci z powodu dyskryminacji 

etnicznej. Wyniki badaŒ empirycznych, na kt·re siň powoğujŃ, wskazujŃ, Ũe dyskryminacja rzeczywiŜcie wystň-

puje w r·Ũnych interakcjach miňdzy imigrantami a instytucjami politycznymi i spoğecznymi. Ponadto, nawet wy-

soki poziom wyksztağcenia nie chroni przed niesprawiedliwym traktowaniem. 
269 Brak zaufania moich rozm·wc·w do systemu edukacji w Nakivale wynikağ z ich przekonania, Ũe inwestycja w 

edukacjň nie zapewni im lepszej przyszğoŜci. Wielu mğodych uchodŦc·w zdobywa wyksztağcenie i angaŨuje siň w 

Ũycie publiczne, jednak ich moŨliwoŜci pozostajŃ ograniczone. Spotkağem osoby, kt·re mimo ukoŒczonych stu-

di·w pracowağy jako asystenci nauczycieli za niŨsze wynagrodzenie, czňsto wykonujŃc obowiŃzki wymagajŃce 

wiňkszego zaangaŨowania niŨ te przypisane pracownikom etatowym. Koszt edukacji uniwersyteckiej stanowi do-

datkowŃ barierň, jeszcze bardziej ograniczajŃc ich szanse. W Nakivale poznağem Kongijczyka, kt·ry w swoim 

kraju pochodzenia ukoŒczyğ szkoğň ŜredniŃ i majŃc dobre wyniki w nauce chciağ kontynuowaĺ swojŃ edukacjň w 

Ugandzie. Jednak na skutek odczuwanej dyskryminacji pewnego razu zadağ mi pytanie, wyraŦnie zrezygnowanym 

tonem gğosu: ĂJaki jest sens inwestowaĺ w edukacjň, skoro i tak nie dostanň pracy, bo jestem uchodŦcŃ?ò. Jego 

przekonanie wynikağo z opisanej wczeŜniej kategoryzacji, kt·ra utrwala poczucie, Ũe jako uchodŦcy nie majŃ do-

stňpu do pewnych ŜcieŨek rozwoju wiedzy i umiejňtnoŜci, a te, kt·re sŃ dostňpne, nie przekğadajŃ siň na realnŃ 

poprawň ich warunk·w Ũycia. 
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Munyai podkreŜla, Ũe odbudowa zaufania wymaga gruntownych reform systemowych, 

zwiňkszenia przejrzystoŜci oraz odpowiedzialnoŜci w zarzŃdzaniu. Bez zaufania relacja miňdzy 

paŒstwem a obywatelami pozostaje osğabiona, co negatywnie wpğywa na rozw·j i stabilnoŜĺ 

kraju. Krytycznoanalityczne podejŜcie Lyytinen do sytuacji w Nakivale, uwidacznia po-

wszechny charakter problemu zaufania politycznego w kontekŜcie migracyjnym. Zar·wno w 

Kampali, jak i Nakivale, niezbňdne sŃ reformy systemowe, zwiňkszenie stopnia przejrzystoŜci 

dziağaŒ i odpowiedzialnoŜci urzňdnik·w po to, Ũeby instytucje mogğy skutecznie wspieraĺ spo-

ğecznoŜci, zaŜ mieszkaŒcy mieli poczucie przynaleŨnoŜci do systemu politycznego oraz bezpie-

czeŒstwa. 

2.1. Kapitağ spoğeczny i zaufanie w relacjach uchodŦc·w: instytucje, organizacje i 

spoğecznoŜĺ lokalna 

Problem zaufania w Nakivale przejawia siň na kilku pğaszczyznach, a mianwicie: w re-

lacjach miňdzy uchodŦcami a instytucjami, w postawie instytucji wobec uchodŦc·w, w kontak-

tach uchodŦc·w z ich przedstawicielami, w relacjach miňdzy organizacjami uchodŦc·w a in-

stytucjami odpowiedzialnymi za ich wsparcie, a takŨe w stosunkach miňdzy uchodŦcami a lo-

kalnŃ spoğecznoŜciŃ Ugandyjczyk·w. Napiňcia te sŃ wynikiem zğoŨonych czynnik·w spoğecz-

nych, ekonomicznych i politycznych.270 

a) NieufnoŜĺ i kontrola: relacje miňdzy instytucjami a uchodŦcami w Nakivale 

Po pierwsze, problem zaufania dotyczy Ŝcisğej kontroli organizacji spoğecznych zağoŨo-

nych przez uchodŦc·w przez administracjň obozowŃ. Podczas mojego pobytu w osadzie Na-

kivale, na zaproszenie zastňpczyni komendanta, zorganizowano spotkanie z liderami organiza-

cji spoğecznych (CBO). Komendant uŨyğ wtedy okreŜlenia Ăgrzybobranieò (ang. mushroo-

ming), aby opisaĺ szybki i niekontrolowany wzrost liczby organizacji zakğadanych przez 

uchodŦc·w. Jeden z moich rozm·wc·w przyznağ, Ũe byğ zszokowany, gdy na zaproszeniu, kt·re 

otrzymağ, zobaczyğ to sformuğowanie: ĂDla nich po prostu roŜniemy i robimy, co chcemy. Szu-

kajŃ sposob·w, aby nas kontrolowaĺ.ò271 

 
270 Badania prowadzone w Afryce dowodzŃ, Ũe obecnoŜĺ oboz·w uchodŦczych czňsto zwiňksza czňstotliwoŜĺ 

konflikt·w spoğecznych, zwğaszcza na tych obszarach, gdzie istniejŃ gğňboko zakorzenione podziağy etniczne oraz 

rywalizacja o zasoby (Coniglio et al., 2023). Konflikty mogŃ wybuchaĺ zar·wno miňdzy uchodŦcami i spoğecz-

noŜciŃ lokalnŃ, jak i wewnŃtrz samych grup uchodŦc·w i gospodarzy. Przykğadem moŨe byĺ region Gambela w 

Etiopii, gdzie przybycie uchodŦc·w zaostrzyğo spory o ziemiň i wğadzň politycznŃ (Impact of Refugees on Hosting 

Communities in Ethiopia: A Social Analysis, 2020). 
271 ZağoŨyciel jednej z najwiňkszych i najbardziej wpğywowych organizacji spoğecznych w Nakivale opowiedziağ 

mi o sytuacji, kt·ra skğoniğa go do opuszczenia spotkania z przedstawicielami Urzňdu Premiera (OPM). Podczas 

rozm·w usğyszağ, jak urzňdnicy m·wiŃ o potrzebie ĂuporzŃdkowaniaò relacji z inicjatywami prowadzonymi przez 

uchodŦc·w. Wedğug niego, gğ·wnym celem OPM byğo ustalenie, kto finansuje dziağalnoŜĺ jego organizacji: ĂIle 

pieniňdzy dostajecie, skŃd je bierzecie, jak moŨemy kontaktowaĺ siň z waszymi darczyŒcami?ò ï pytağ mnie w ten 
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Wedğug moich rozm·wc·w, celem spotkania byğ zamiar Urzňdu Premiera Ugandy 

skonsolidowania wszystkich organizacji w Nakivale i stworzenia jednego, wsp·lnego konglo-

meratu pod nazwŃ ACBON (the Association of Community Based Organizations in Nakivale). 

Historia tej inicjatywy siňga sytuacji, gdy jeden z darczyŒc·w odm·wiğ finansowania pojedyn-

czej organizacji i zasugerowağ stworzenie wsp·lnej struktury. W zağoŨeniu wszystkie organi-

zacje w Nakivale miağy zarejestrowaĺ siň w ACBON, kt·ry gromadziğoby informacje o ich 

dziağalnoŜci, peğniŃc rolň spoğecznego hubu ï miejsca wymiany doŜwiadczeŒ, informacji i wza-

jemnego wsparcia. Jednak to, co mogğo byĺ oddolnym sojuszem organizacji na rzecz zwiňk-

szenia efektywnoŜci, zostağo ï zdaniem indagowanych os·b ï przeksztağcone w narzňdzie ad-

ministracji obozowej, kt·re wymuszağo przystŃpienie do ACBON. Wywoğağo to sprzeciw, a 

najwiňksze i najskuteczniejsze organizacje do dziŜ pozostajŃ poza jego strukturŃ.272  

Zadania, kt·re pierwotnie miağo realizowaĺ ACBON, zostağy przejňte przez UrzŃd Pre-

miera Ugandy (OPM). W marcu 2023 roku zostağem poinformowany, Ũe OPM rozpoczŃğ pro-

ces rejestracji inicjatyw spoğecznych w obozie. Biuro Komendanta w Nakivale wymaga, Ũeby 

kaŨda organizacja przedğoŨyğa nastňpujŃce dokumenty: 

¶ kopiň konstytucji organizacji, 

¶ plan pracy (work plan), 

¶ budŨet, 

¶ listň personelu (staff list), 

¶ comiesiňczne raporty, 

¶ certyfikat rejestracji z dystryktu Isingiro, 

¶ memorandum o wsp·ğpracy (Memorandum of Understanding) z Urzňdem Premiera, 

¶ informacje o obszarze dziağalnoŜci oraz Ŧr·dğach finansowania/darczyŒcach.273  

 
spos·b chcŃc zilustrowaĺ jakie, jego zdaniem, informacje chcŃ uzyskaĺ instytucje Ugandy od organizacji uchodŦ-

czych. Ta sytuacja unaoczniğa problem gğňbokiego braku zaufania na dw·ch poziomach. Z jednej strony organi-

zacje spoğeczne nie ufajŃ administracji rzŃdowej, z drugiej ï administracja nie ufa tym organizacjom. Na przykğad 

podczas wspomnianego spotkania jeden z uczestnik·w zapytağ, w jaki spos·b UrzŃd Premiera m·gğby wspieraĺ 

rozw·j organizacji. Otrzymağ odpowiedŦ: ĂJak mamy wam pomagaĺ, skoro nawet was nie znamy?ò M·j roz-

m·wca byğ zdezorientowany ï skoro zostali zaproszeni na to spotkanie, to jak moŨna jednoczeŜnie twierdziĺ, Ũe 

sŃ nieznani? ï pytağ mnie. 
272 ĂOrganizacje, kt·re radzŃ sobie najlepiej, nie naleŨŃ do ACBON. Ci, kt·rzy tam sŃ, zostali moim zdaniem 

zastraszeni albo przekonani, Ũe muszŃ siň przyğŃczyĺò ï usğyszağem od jednego z lider·w spoğecznych w Nakivale. 

ĂDla mnie to jasne: jeŜli siň nie przyğŃczysz, zamknŃ ciň. Ale ja tak nie dziağam.ò W trakcie badaŒ terenowych 

przeprowadziğem wiele wywiad·w z przedstawicielami najwiňkszych organizacji spoğecznych w Nakivale i wiňk-

szoŜĺ z nich nie widziağa sensu przystňpowania do struktury, kt·ra nie odnosi sukces·w lub dziağa kr·cej niŨ one 

same. Dodatkowo obawiağy siň utraty niezaleŨnoŜci. 
273 Weryfikacja obejmuje r·wnieŨ sprawdzanie, czy organizacje nie prowadzŃ dziağaŒ promujŃcych homoseksua-

lizm, co jest bezpoŜrednim skutkiem zaostrzenia prawa w tym zakresie w Ugandzie. Lider organizacji oferujŃcej 

pomoc psychologicznŃ mňŨczyznom ï ofiarom przemocy seksualnej ï opowiedziağ mi, Ũe jego dziağalnoŜĺ byğa 

ŜciŜle monitorowana, a on sam byğ przesğuchiwany pod zarzutem wspierania homoseksualizmu w Nakivale. 
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Fotografia 20. Zdjňcie ilustrujŃce dokumenty, kt·re organizacje spoğeczne zağoŨone przez uchodŦc·w muszŃ 

przedğoŨyĺ do komendanta osady Nakivale 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

Kiedy rozmawiağem na temat z moim znajomym, liderem duŨej organizacji spoğecznej 

w Nakivale, opowiedziağ mi, Ũe w ciŃgu wielu lat pracy nie dostrzega zmiany w sposobie trak-

towania uchodŦc·w przez administracjň obozowŃ i, Ũe - jako aktywnemu dziağaczowi pozarzŃ-

dowemu - trudno jest mu zaufaĺ rzŃdowi, kt·ry nieustannie monitoruje i kontroluje ich dziağa-

nia. Stwierdziğ, Ũe ĂrzŃd nie chce, abyŜmy siň rozwijali ani byli zatrudniani.ò274 

Problem Ŝcisğej kontroli dziağalnoŜci organizacji spoğecznych zağoŨonych przez uchodŦ-

c·w ujawnia siň r·wnieŨ w licznych pr·bach ograniczania ich aktywnoŜci. Jeden z lider·w 

odnoszŃcej sukcesy organizacji wspierajŃcej uchodŦc·w w walce z uzaleŨnieniami, odpowie-

dziağ na moje pytanie o wsp·ğpracň z instytucjami pomocowymi w Nakivale nastňpujŃco: 

ĂZnam ich wszystkich, ale niczego siň po nich nie spodziewam.ò WyjaŜniğ, Ũe pr·by wsp·ğ-

pracy z instytucjami najczňŜciej koŒczŃ siň stratŃ czasu, poniewaŨ organizacje te majŃ tendencjň 

do przejmowania sukces·w lokalnych inicjatyw na wğasnŃ korzyŜĺ, wykorzystujŃc nier·wno-

wagň wğadzy. W efekcie, woli ograniczyĺ kontakty z tymi instytucjami, nie ufajŃc, Ũe ich przed-

stawiciele faktycznie bňdŃ chcieli wspieraĺ jego dziağalnoŜĺ. 

 
274 Wedğug Omaty (2017) dziağania majŃce na celu centralizacjň i kontrolň organizacji uchodŦc·w moŨna inter-

pretowaĺ jako pr·bň ich depolityzacji. Wym·g rejestracji, Ŝcisğy monitoring i obowiŃzek skğadania raport·w pro-

wadzŃ do faktycznego ograniczenia niezaleŨnoŜci i sprawczoŜci uchodŦc·w. Tego typu dziağania podwaŨajŃ ich 

podmiotowŃ rolň w procesach decyzyjnych dotyczŃcych Ũycia w Nakivale. 
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Podobne opinie sğyszağem niejednokrotnie podczas rozm·w w Nakivale. WiňkszoŜĺ 

przedstawicieli organizacji spoğecznych, z kt·rymi rozmawiağem, wyraŨağa siň krytycznie na 

temat kooperacji z instytucjami pomocowymi i organami administracji Ugandy. M·wili o pr·-

bach nawiŃzania z nimi wsp·ğpracy, kt·re zazwyczaj koŒczyğy siň fiaskiem lub otwartym sa-

botowaniem ich inicjatyw. Na przykğad jedna z lokalnych organizacji, ğŃczŃca sztukň z ochronŃ 

Ŝrodowiska, zajmowağa siň przetwarzaniem plastikowych odpad·w na dzieğa sztuki, takie jak 

dekoracje czy rzeŦby przedstawiajŃce drzewa. Jednym z ich najbardziej rozpoznawalnych pro-

jekt·w byğa choinka wykonana z 4 000 plastikowych butelek. Na choince umieszczono napis: 

ĂZakaŨ plastiku, zanim plastik zakaŨe Ũycia na ziemi.ò Projekt ten nie tylko zwracağ uwagň na 

problem zanieczyszczenia w Nakivale, ale r·wnieŨ stanowiğ apel o poprawň warunk·w Ũycia 

w obozie. Choinka szybko stağa siň Ŧr·dğem dumy dla mieszkaŒc·w osady. 

Fotografia 21. Choinka wykonana z plastiku, Base Camp, Nakivale. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 
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Fotografia 22. Wystawa ĂCiağa zamieniajŃ siň w plastikò w osadzie Nakivale, Base Camp.  

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

Wedğug inicjator·w projektu, nawet komendant obozu wyraziğ swoje poparcie dla tej 

inicjatywy. Jednak wkr·tce po jej postawieniu choinka zostağa zniszczona. M·j rozm·wca 

wspomniağ, Ũe spotkağ siň z opozycjŃ ze strony UNHCR, kt·ry rzekomo domagağ siň jej usu-

niňcia. Ostatecznie sprawc·w aktu zniszczenia nie zidentyfikowano, choĺ pojawiğy siň speku-

lacje, Ũe mogli to byĺ pracownicy organizacji pomocowych.275 Takich przykğad·w niweczenia 

dorobku organizacji spoğecznych w Nakivale jest wiňcej.276  

 
275 Projekt choinki wykonanej z plastikowych butelek stağ siň metaforŃ kreatywnoŜci i oddolnej mobilizacji 

uchodŦc·w. Jej zniszczenie symbolizuje z kolei kruchoŜĺ tych inicjatyw oraz ich podatnoŜĺ na zaburzenia ze-

wnňtrzne. Choinka stanowiğa nie tylko artystyczny projekt, ale takŨe symbol oporu i aspiracji spoğecznoŜci, kt·rej 

gğos jest czňsto marginalizowany. 
276 Kilka lat temu jedna z organizacji dziağajŃcych w Nakivale prowadziğa zajňcia artystyczne dla dzieci, jednak 

napotkağa op·r ze strony instytucji odpowiedzialnej za edukacjň w obozie. Zarzucono im, Ũe dzieci chňtniej uczest-

niczŃ w warsztatach artystycznych niŨ w lekcjach szkolnych, co zaskoczyğo moich rozm·wc·w, poniewaŨ zajňcia 

odbywağy siň wyğŃcznie po godzinach szkolnych. Mimo to organizacja spotykağa siň z pr·bami ograniczenia swo-

jej dziağalnoŜci. PoczŃtkowo korzystali z sali centrum mğodzieŨowego, jednak nawet po wczeŜniejszej rezerwacji 

regularnie napotykali na przeszkody. Sala byğa zajmowana przez inne organizacje pomocowe, kt·re odmawiağy 

im dostňpu. W obliczu tych trudnoŜci organizacja postanowiğa zbudowaĺ wğasnŃ salň, aby uniezaleŨniĺ siň od 

instytucji pomocowych i m·c swobodnie realizowaĺ swoje projekty. 
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Z powyŨszych przykğad·w oraz wypowiedzi moich rozm·wc·w wyğania siň obraz gğň-

bokiej nieufnoŜci wobec instytucji pomocowych, a zwğaszcza ich intencji. UchodŦcy podkre-

ŜlajŃ, Ũe nie sŃ traktowani jak r·wnorzňdni partnerzy. ObawiajŃ siň, Ũe ich pomysğy i inicjatywy 

zostanŃ przejňte przez instytucje pomocowe, a wszelkie pr·by wsp·ğpracy, wskutek skompli-

kowanych i przeciŃgajŃcych siň procedur, przynoszŃ poğowiczny sukces lub sŃ skutecznie ha-

mowane. 

Moje obserwacje z Nakivale pokrywajŃ siň z przykğadami prezentowanymi w literaturze 

poŜwiňconej relacjom organ·w decyzyjnych z uchodŦcami. Omata (2017) badağ dynamikň we-

wnŃtrz liberyjskiego obozu dla uchodŦc·w, ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem rywalizacji miň-

dzy oficjalnŃ reprezentacjŃ uchodŦc·w a nieformalnymi grupami opozycyjnymi. ZarzŃdzajŃcy 

obozami czňsto aktywnie zniechňcajŃ uchodŦc·w do dziağalnoŜci politycznej, postrzegajŃc jŃ 

jako potencjalne Ŧr·dğo problem·w. Choĺ formalny system reprezentacji uchodŦc·w w obozie 

Buduburam miağ charakter demokratyczny, to w rzeczywistoŜci kierownictwo obozu skğadağo 

siň gğ·wnie z Ăelitarnychò Liberyjczyk·w wybranych przez administracjň ghanejskŃ. 

W Nakivale i Buduburam moŨna zaobserwowaĺ podobne mechanizmy wyğaniania re-

prezentacji i kontroli, kt·re ğŃczŃ dziağalnoŜĺ instytucji pomocowych z inicjatywami podejmo-

wanymi przez uchodŦc·w. Przykğadem jest uŨycie przez komendanda osady terminu Ăgrzybo-

branieò na okreŜlenie licznych i szybko powstajŃcych organizacji spoğecznych. Sformuğowanie 

to odzwierciedla nieufnoŜĺ wobec oddolnych inicjatyw, kt·re rozwijajŃ siň poza kontrolŃ i wie-

dzŃ administracji. Dla uchodŦc·w takie podejŜcie stanowiğo dow·d na to, Ũe instytucje pomo-

cowe postrzegajŃ ich organizacje jako potencjalne zagroŨenie, a nie ï jak tego oczekiwali ï 

jako partner·w.277 Podobnie interpretowano istnienie ACBON, kt·re uchodŦcy widzieli nie 

jako platformň wsparcia, lecz narzňdzie przymusu i ograniczenia ich niezaleŨnoŜci.  

Warto takŨe zauwaŨyĺ, Ũe dynamika relacji uchodŦc·w z lokalnŃ spoğecznoŜciŃ w 

Ugandzie ujawnia zakorzenionŃ nieufnoŜĺ, wynikajŃcŃ z napiňĺ miňdzy tymi grupami. Podczas 

moich badaŒ terenowych wielokrotnie sğyszağem o braku zaufania zar·wno do instytucji po-

mocowych, jak i samych Ugandyjczyk·w. Jednak w trakcie wizyt w osadzie niejednokrotnie 

dostrzegğem serdeczne interakcje miňdzy uchodŦcami a lokalnymi mieszkaŒcami, w tym z 

przedstawicielami instytucji, takich jak policja.278 Zaskoczony tym spostrzeŨeniem, zapytağem 

 
277 Daniel i Knudsen (1996) podkreŜlajŃ, Ũe zaufanie i nieufnoŜĺ mogŃ wsp·ğistnieĺ. W Nakivale wyraŦnie widaĺ, 

Ũe organizacje spoğeczne, mimo istniejŃcych barier, starajŃ siň rozwijaĺ i dziağaĺ na rzecz spoğecznoŜci. Jednak 

kaŨda interakcja z administracjŃ prowadzi do eskalacji nieufnoŜci, co z kolei wzmacnia poczucie zagroŨenia i 

marginalizacji. 
278 Pewnego razu m·j samoch·d zostağ zatrzymany na punkcie kontrolnym. W napiňtej atmosferze, gdy policjant 

weryfikowağ wszystkich pasaŨer·w, z zaskoczeniem zaobserwowağem, Ũe policjant i m·j kierowca, uchodŦca, 

serdecznie siň przywitali. Poklepywali siň po plecach, uŜcisnňli dğonie i Ũartowali. 
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wiňc moich rozm·wc·w o przyczyny manifestacji tego typu relacji. W odpowiedzi usğyszağem, 

Ũe sŃ to Ătylko pozory. Trzeba siň uŜmiechaĺéò. Jeden z nich wyjaŜniğ:  

Prawdziwa przyjaŦŒ z policjantem w afrykaŒskim kraju jest niemoŨliwa. NiewaŨne, jak blisko jesteŜcie, 

to nigdy nie bňdzie prawdziwa przyjaŦŒò ï powiedziağ. ĂNie potrzebujň takich przyjaci·ğ.279  

Nastňpnie dodağ, Ũe:  

Problem z naszŃ organizacjŃ rzŃdowŃ polega na tym, Ũe zawsze przedstawiajŃ siň publicznie w okreŜlony 

spos·b, ale ukrywajŃ swoje prawdziwe oblicze. M·wiŃ, Ũe wspierajŃ samodzielnoŜĺ uchodŦc·w, Ũe chcŃ, 

byŜmy byli w stanie sami siň utrzymaĺ. Jednak w rzeczywistoŜci wyglŃda to zupeğnie inaczej. 

Podczas rozmowy z lokalnym liderem spoğecznoŜci somalijskiej w Nakivale dowiedzia-

ğem siň, Ũe trudnoŜci napotykane przez nich w kontaktach z instytucjami pomocowymi zmu-

szajŃ ich do ulegğoŜci. Lider, kt·ry mieszka w osadzie od blisko 20 lat, wyjaŜniğ: 

Aby nasze potrzeby zostağy potraktowane powaŨnie, musimy ózejŜĺ bardzo niskoô. Udajemy, Ũe nie po-

trafimy siň komunikowaĺ. Wzywamy tğumacza. Kiedy pytajŃ, czy jesteŜmy wyksztağceni, odpowiadamy: 

óNie, nie jesteŜmyô. Musimy udawaĺ, inaczej nikt nas nie wysğucha. JeŜli zauwaŨŃ, Ũe mamy jakiekolwiek 

umiejňtnoŜci, czujŃ siň zagroŨeni. Dlatego nie dostajemy pracy i nie zajmujemy miejsc w administracji. 

Nazywamy to Ũelaznymi wrotami UNHCR. WiňkszoŜĺ z nich jest defensywna i zamkniňta ï moŨe z 

wyjŃtkiem jednej czy dw·ch os·b, kt·re sŃ bardziej otwarte. 

Zgodnie z teoriŃ Woehrleôa i Coya (2000), rozw·j toŨsamoŜci zbiorowej wymaga Ŝwia-

domoŜci zar·wno podobieŒstw, jak i r·Ũnic miňdzy grupami. W Nakivale ta dynamika sprzy-

jağa ksztağtowaniu zbiorowej toŨsamoŜci uchodŦc·w, budowanej w opozycji do Ugandyjczy-

k·w. Powstağa toŨsamoŜĺ ĂMyò (uchodŦcy) kontra ĂOniò (Ugandyjczycy i instytucje pomo-

cowe), gdzie Ugandyjczycy sŃ postrzegani jako ĂInniò, czyli ci, kt·rzy posiadajŃ wğadzň. Na 

pytanie o wyobraŨony system spoğeczny i decyzyjny, jaki m·gğby powstaĺ w Nakivale, wspo-

mniany wczeŜniej rozm·wca, po chwili namysğu odpowiedziağ retorycznie: ĂJaki rodzaj sys-

temu spoğecznego wsparcia moŨna stworzyĺ, jeŜli instytucje sŃ ówodoszczelne, zamkniňte, aro-

ganckie i nieŜwiadome naszych problem·wô? Jest w nich tyle arogancji i ignorancjiò. 

Opozycyjny charakter toŨsamoŜci uchodŦc·w wobec instytucji i lokalnej spoğecznoŜci 

wzmacnia negatywne skojarzenia z Ăinnymiò. Osğabia to gotowoŜĺ do wsp·ğpracy, potňguje 

poczucie bezradnoŜci i przekonanie o niemoŨnoŜci poprawy warunk·w Ũycia. Tego rodzaju 

niekorzystna dynamika spoğeczna hamuje inicjatywy na rzecz zmiany, stawiajŃc uchodŦc·w w 

sytuacji, w kt·rej trudno im osiŃgnŃĺ jakiekolwiek znaczŃce sukcesy. 

 
279 W opisie tej relacji wyraŦny jest kontrast miňdzy pozornie serdecznymi przejawami zachowania oraz dystansem 

i nieufnoŜciŃ. Przyjacielskie gesty nie muszŃ byĺ w istocie autentyczne. 
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b) Meandry ksztağtowania siň systemu reprezentacji interes·w i relacji zaufania 

Problem braku zaufania zauwaŨyğem takŨe poŜr·d spoğecznoŜci uchodŦc·w. Rada Do-

brostanu UchodŦc·w, omawiana w rozdziale trzecim, jest jednŃ z najbardziej zaawansowanych 

struktur reprezentacji uchodŦc·w na poziomie krajowym oraz w poszczeg·lnych osadach. Na 

tle innych kraj·w afrykaŒskich Uganda wyr·Ũnia siň powoğaniem do zycia tego typu inicja-

tywy. RWC dziağa z wyraŦnie aktywistycznym nastawieniem. UchodŦcy na kaŨdym szczeblu 

angaŨujŃ siň w dziağania na rzecz rozwiŃzania problem·w swojej spoğecznoŜci.280  

Podczas badaŒ terenowych przeprowadziğem wywiad z liderem RWC w Base Camp, a 

takŨe sesje wywiadu grupowego z czğonkami organizacji. Zapytağem miňdzy innymi o zadania 

tej organizacji. PrzewodniczŃcy RWC wyjaŜniğ, Ũe ich misjŃ jest obrona dobrostanu uchodŦc·w 

(Ăadvocate for the wellbeing of the refugeesò).281 PodkreŜliğ, Ũe organizacja ma peğny, kontek-

stowy obraz sytuacji uchodŦc·w, oparty na informacjach Ăz pierwszej rňkiò282 

Zastanawiağem siň w zwiŃzku z tym, czy istnienie RWC i jej struktur rzeczywiŜcie przy-

czynia siň do stworzenia Ăharmonijnego klimatu w Nakivaleò ï jak zapewniağ lider RWC ï oraz 

czy relacje miňdzy RWC a uchodŦcami rzeczywiŜcie opierajŃ siň na zaufaniu? Szczeg·lnie 

zwr·ciğa mojŃ uwagň wypowiedŦ przewodniczŃcego RWC na temat tego zaufania. PodkreŜliğ 

on: ĂLudzie nas wybierajŃ, wiňc muszŃ nam ufaĺ. Mamy 12 czğonk·w, co daje nam wiarygod-

noŜĺ. Nawet jeŜli ktoŜ nie zgadza siň z jednym z lider·w, to wie, Ũe moŨe zaufaĺ cağej radzie, 

kt·ra istnieje po to, by pomagaĺ.ò283 Szczeg·lnie interesowağo mnie, jak uchodŦcy postrzegajŃ 

RWC w kontekŜcie kierowanych pod jej adresem zarzut·w o korupcjň, kt·re opisağem w 

 
280 RWC jawi siň jako obiecujŃca inicjatywa, bňdŃca nowatorskim przykğadem zaangaŨowania uchodŦc·w w pro-

cesy decyzyjne. PodkreŜliğ to lokalny lider spoğecznoŜci somalijskiej, kt·ry zaznaczyğ oddolny charakter powstania 

RWC: ĂTo nasza inicjatywa. PoprosiliŜmy rzŃd o stworzenie struktury decyzyjnej, aby polityka i prawo nie byğy 

ze sobŃ sprzeczne, a my mogliŜmy samodzielnie rozwiŃzywaĺ nasze problemy i tworzyĺ harmonijnŃ spoğecznoŜĺ.ò 
281 Na mojŃ proŜbň o rozwiniňcie odpowiedzi opisağ, Ũe gğ·wnym celem RWC jest ğŃczenie r·Ũnych partner·w ze 

spoğecznoŜciŃ w Nakivale poprzez konsultacje i peğnienie roli punktu kontaktowego dla instytucji dziağajŃcych w 

obozie. RWC zbiera takŨe informacje na temat problem·w dotykajŃcych spoğecznoŜĺ uchodŦc·w a nastňpnie 

przedstawia je podczas spotkaŒ z instytucjami rzŃdowymi i organizacjami pomocowymi. 
282 RWC peğni takŨe rolň mediacyjnŃ. ĂJako zarzŃd jesteŜmy komitetem dobrostanu, a jednoczeŜnie mediatorami 

konflikt·wò ï wyjaŜniğ przewodniczŃcy RWC, kt·ry jest r·wnieŨ czğonkiem Refugee Engagement Forum (REF), 

krajowej platformy powstağej w ramach Comprehensive Refugee Response Framework (CRF). Uganda byğa jed-

nym z kraj·w zağoŨycielskich REF, kt·ry zrzesza 37 lider·w uchodŦc·w z cağego kraju, w tym przedstawicieli z 

13 osad oraz z Kampali. ĂZazwyczaj spotykamy siň co kwartağò ï opowiadağ przewodniczŃcy. ĂPrzed spotkaniami 

w Kampali przeprowadzamy lokalne konsultacje, aby zebraĺ problemy, kt·re nastňpnie przedstawiamy na forum. 

Ustalamy priorytety, kt·re sŃ przekazywane do komitetu sterujŃcego CRF. W procesie tym uczestniczŃ ministro-

wie, partnerzy rozwojowi, przedstawiciele ONZ oraz inni kluczowi interesariusze. Niekt·re problemy moŨna roz-

wiŃzaĺ na poziomie lokalnym, ale inne wymagajŃ decyzji na wyŨszym szczeblu. WaŨne jest, aby ministrowie i 

partnerzy nas sğuchali, poniewaŨ to my, uchodŦcy, mamy doŜwiadczenie z pierwszej rňki.ò 
283 Lider RWC podkreŜliğ zr·Ũnicowany charakter Rady, kt·ra ð dziňki temu, Ũe obejmuje przedstawicieli r·Ũ-

nych wsp·lnot ð ma peğniĺ rolň gwaranta zaufania. RzeczywiŜcie, taka struktura mogğaby przyczyniaĺ siň do 

ğagodzenia napiňĺ, zwğaszcza miňdzy zwaŜnionymi grupami etnicznymi w Nakivale. Niemniej jednak zauwaŨy-

ğem, Ũe opinie na temat RWC czňŜciej koncentrowağy siň na zarzutach o korupcjň i nikğej efektywnoŜci organizacji 

jako organu reprezentujŃcego uchodŦc·w. 
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poprzednim punkcie. Pomimo zapewnieŒ przewodniczŃcego o wiarygodnoŜci rady, kwestia ta 

budziğa wiele wŃtpliwoŜci w rozmowach z uchodŦcami, kt·rzy czňsto wyraŨali sceptycyzm 

wobec dziağaŒ RWC. 

JednŃ z istotnych wskaz·wek przekazağ mi lider jednej z wiosek w Nakivale, kt·ry 

stwierdziğ: ĂNie odczuwamy znaczŃcego wpğywu tych spotkaŒ na nasze Ũycie.ò Zapytany, jak 

taki wpğyw m·gğby wyglŃdaĺ, odpowiedziağ: ĂProblem polega na tym, Ũe nasi liderzy nie sŃ w 

peğni zaangaŨowani w procesy decyzyjne.ò UchodŦca ze spoğecznoŜci burundyjskiej r·wnieŨ 

zwr·ciğ uwagň, Ũe liderzy RWC nie zawsze wykazujŃ siň odpowiedzialnoŜciŃ wobec tych, kt·-

rzy ich wybrali. SkarŨyğ siň, Ũe Ăaamiast rzetelnych wyjaŜnieŒ, dostajemy ószumô, kt·ry trudno 

uznaĺ za wartoŜciowŃ informacjňò, po czym ironicznie oceniğ cel i znaczenie udziağu przewod-

niczŃcego RWC w spotkaniach Refugee Engagement Forum w Kampali, m·wiŃc, Ũe: Ăliderzy 

jeŨdŨŃ, spotykajŃ siň. Nazywam to óStowarzyszeniem Coca-Coliô ï pijŃ, jedzŃ i wracajŃ.ò284 

Wedle zebranych spostrzeŨeŒ uchodŦcy sŃ zdezorientowani co do faktycznej roli i waŨ-

noŜci RWC. Spotkania miňdzy RadŃ Dobrostanu UchodŦc·w a starszyznŃ wiosek odbywajŃ siň 

co miesiŃc, jednak uchodŦcy nie majŃ wpğywu na ich program. Brak przejrzystej komunikacji 

zwiňksza podejrzliwoŜĺ i poczucie marginalizacji, co Ewelina Lyytinen (2015) okreŜla jako 

ĂdwuznacznoŜĺ i nieufnoŜĺò w relacjach uchodŦc·w z organizacjami odpowiedzialnymi za ich 

ochronň. UchodŦcy czňsto nie wiedzŃ, do kogo zwr·ciĺ siň ze swoimi problemami ani jak roz-

liczaĺ swoich przedstawicieli. Panuje przekonanie, Ũe niezaleŨnie od tego, jak waŨnŃ funkcjň 

peğni ktoŜ z RWC, ostateczne decyzje i tak podejmuje UrzŃd Premiera. Nawet osoby znajŃce 

lokalne realia czňsto nie majŃ moŨliwoŜci skutecznej interwencji. ĂPr·bujesz coŜ wyjaŜniĺ ko-

mendantowi, ale on ciň ignorujeò ï opowiadağ jeden z uchodŦc·w, podajŃc przykğad osoby, 

kt·ra straciğa przydzielonŃ ziemiň.285 

ChociaŨ zauwaŨyğem, Ũe Rada Dobrostanu UchodŦc·w peğni istotnŃ rolň, to jej umoco-

wanie systemowe sprawia, Ũe istnienie organizacji ğŃczy siň z dwoma rodzajami poznawczych 

skojarzeŒ, a mianowicie: bycia narzňdziem w rňkach Urzňdu Premiera i oskarŨeniami o korup-

cjň. Tym samym, w opinii uchodŦc·w zdolnoŜĺ Rady do samodzielnego ksztağtowania agendy 

 
284 ZauwaŨyğem, Ũe marginalna rola uchodŦc·w w procesie decyzyjnym przyczynia siň do erozji zaufania wobec 

Rady Dobrostanu UchodŦc·w w Nakivale. Taka sytuacja moŨe umacniaĺ poglŃd uchodŦc·w, Ũe dziağania podej-

mowane w ramach zarzŃdzania Nakivale nie sŃ zgodne z ich interesem, ani teŨ nie sŃ dostosowane do ich rzeczy-

wistych potrzeb. Ten argument znajduje potwierdzenie w pracy Kibreaba (2004), kt·ry zwraca uwagň na nega-

tywne konsekwencje marginalizacji uchodŦc·w w procesach decyzyjnych.  
285 WyraŦnie widaĺ, Ũe Ăbycie-w-Ŝwiecieò uchodŦc·w z Nakivale to dynamiczny proces, w kt·rym ich zaufanie 

podlega negocjacjom oraz konstrukcji i rekonstrukcji. PoniewaŨ liderzy i instytucje nie budzŃ zaufania w odbiorze 

spoğecznym, to trudno siň dziwiĺ, Ũe wŜr·d uchodŦc·w roŜnie przekonanie, Ũe ich organy reprezentacyjne peğniŃ 

w istocie rolň ĂStowarzyszeŒ Coca-Coliò, czyli organizacji, kt·re wprawdzie sŃ obecne, lecz nie speğniajŃ swojej 

funkcji. 
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jest ograniczona do minimum. Ma to bezpoŜredni wpğyw na jej skutecznoŜĺ w dziağaniach ma-

jŃcych na celu zaspokajanie potrzed i poprawň warunk·w Ũycia uchodŦc·w w Nakivale. Na 

przykğad lider duŨej organizacji spoğecznej w Nakivale powiedziağ o Radzie Dobrostanu, Ũe 

Ănie sŃ to przyjaciele z kt·rymi moŨesz podzieliĺ siň papierosem. PoniewaŨ wiemy, Ũe sŃ oni 

manipulowani.ò R·wnieŨ kolejny aktywny dziağacz spoğeczny w Nakivale, z pochodzenia Kon-

gijczyk, wyznağ:  

Widzisz, problem, z kt·rym r·wnieŨ zmaga siň nasza spoğecznoŜĺ ï spoğecznoŜĺ ma lider·w, kt·rzy sŃ 

jak krokodyle. Rozumiesz? Oni chcŃ zatrzymaĺ wszystko na tym samym poziomie. Wtedy spoğecznoŜĺ 

na tym nie korzysta. Moi koledzy-liderzy nie sŃ tak naprawdň zainteresowani rozwojem spoğecznoŜci. 

Oni sŃ tam dla swoich ŨoğŃdk·w i innych spraw. 

UchodŦcy postrzegajŃ swoje instytucje przedstawicielskie przez pryzmat skorumpowa-

nych i nastawionych na czerpanie korzyŜci prywatnych zachowaŒ urzňdnik·w, pozbawionych 

autentycznoŜci i wiarygodnoŜci dziağaŒ politycznych i spoğecznych. W ich wypowiedziach wy-

raŦnie widaĺ utoŨsamienie instytucji przedstawicielskich z przypadkami defraudacji, przy-

wğaszczania, kradzieŨy i wyprowadzania publicznych funduszy, na co wskazujŃ takie okreŜle-

nia, jak Ăludzie jak krokodyleò oraz przekonanie, Ũe liderzy sŃ Ămanipulowaniò przez UrzŃd 

Premiera. W rezultacie uchodŦcy nie wiedzŃ, czego mogŃ oczekiwaĺ od swoich decydent·w; 

nie rozpoznajŃ ich spoğecznej i politycznej roli, ani teŨ nie wiŃŨŃ ich dziağalnoŜci z realnym 

wpğywem na poprawň codziennego Ũycia. Nic zatem dziwnego, Ũe takie postawy prowadzŃ do 

dystansowania siň uchodŦc·w od RWC oraz innych instytucji. Te twierdzenia wsp·ğgrajŃ z 

analizŃ Munyaia (2020), kt·ry wŜr·d konsekwencji korupcji wskazağ na zanik zaufania poli-

tycznego, i postrzeganie swoich reprezentant·w jako jednostki kierujŃce siň wyğŃcznie party-

kularnym interesem, a nie dbağoŜciŃ o realizacjň dobra wsp·lnego. 

 

2.2.  Efekt bğňdnego koğa wzajemnej nieufnoŜci i podejrzeŒ 

Na podstawie rozm·w z komendantem oraz przedstawicielami instytucji pomocowych 

w Nakivale doszedğem do wniosku, Ũe opinie, skargi i problemy uchodŦc·w czňsto nie sŃ trak-

towane jako wiarygodne. W kontaktach z urzňdnikami uchodŦcy z Nakivale nieraz bowiem 

symulujŃ wğasnŃ niekompetencjň w waŨnych dla nich sprawach bŃdŦ okazujŃ niemal serwili-

styczne podporzŃdkowanie siň woli decydent·w w celu uzyskania pozytywnego zağatwienia 

swojego problemu. ZauwaŨyğem takŨe, Ũe uchodŦcy, kt·rzy raz zetknňli siň z korupcjŃ, czňsto 

rezygnujŃ z dalszych pr·b zgğaszania problem·w. Wydaje siň, Ũe tracŃ wiarň w sens takich 

dziağaŒ, uznajŃc, Ũe nie przyniosŃ one Ũadnych rezultat·w. W rezultacie stajŃ siň oni 
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Ăniewidzialniò dla organizacji, kt·re powinny wychodziĺ naprzeciw ich potrzebom i interesom 

oraz udzielaĺ wsparcia w rozwiŃzywaniu waŨnych Ũyciowo kwestii. 

Pojňcie ĂniewidzialnoŜciò pojawia siň w wielu dyscyplinach, od literatury, jak w ksiŃŨce 

Ralpha Ellisona Invisible Man (pl. Niewidzialny czğowiek) (1995), po badania nad sytuacjŃ 

uchodŦc·w zmagajŃcych siň z geograficznym przemieszczeniem i strukturalnym wyklucze-

niem. Ellisonowskie dzieğo, uznawane za klasykň literatury amerykaŒskiej, eksploruje metafo-

ryczny i symboliczny wymiar niewidzialnoŜci, kt·ra staje siň synonimem marginalizacji i de-

humanizacji doŜwiadczanej przez Afroamerykan·w w spoğeczeŒstwie opartym na segregacji 

rasowej. Gğ·wny bohater, mğody czarnosk·ry mňŨczyzna, odczuwa swojŃ niewidzialnoŜĺ nie 

dlatego, Ũe jest fizycznie niewidoczny, ale dlatego, Ũe jego indywidualnoŜĺ, czğowieczeŒstwo i 

toŨsamoŜĺ sŃ ignorowane i nieuznawane. W kluczowym momencie ksiŃŨki bohater zaczyna 

wykorzystywaĺ swojŃ ĂniewidzialnoŜĺò jako narzňdzie, kt·re pozwala mu zachowaĺ dystans 

wobec innych czğonk·w spoğeczeŒstwa ï podobnie jak robiŃ to uchodŦcy w Nakivale. Problem 

ten moŨna zilustrowaĺ na przykğadzie zagadnienia bezpieczeŒstwa.  

Podczas rozmowy z komendantem Nakivale poruszyğem temat korupcji, w tym oskar-

ŨeŒ o domaganie siň ğap·wek przez policjň za Ŝwiadczone usğugi. Komendant zakwestionowağ 

te informacje, twierdzŃc, Ũe osobiŜcie angaŨuje siň w sprawy bezpieczeŒstwa i Ăpolicja nie bie-

rze pieniňdzy za wsparcieò. Dodağ: ĂOstatnio pomogğem kilku osobom, kt·re uzyskağy ochronň 

w zwiŃzku ze zgğoszonymi przez siebie zagroŨeniami.ò Broniğ systemu bezpieczeŒstwa w Na-

kivale, podkreŜlajŃc, Ũe istniejŃce mechanizmy majŃ na celu ochronň mieszkaŒc·w przed nad-

uŨyciami. Dodağ, Ũe gdy ktoŜ zgğasza do niego sprawň zwiŃzanŃ z zagroŨeniem bezpieczeŒstwa, 

najpierw odsyğa takŃ osobň do policji albo do swojego zastňpcy odpowiedzialnego za kwestie 

bezpieczeŒstwa. 

JeŜli ktoŜ ma problem z policjŃ, wie, Ũe moŨe przyjŜĺ do nas i to zgğosiĺ. MajŃ teŨ numer alarmowy 

UNHCR. Oni skierujŃ sprawň do nas, a my siň niŃ zajmiemy. To jest system, kt·ry sğuŨy do radzenia 

sobie z zarzutami o korupcjň ï przekonywağ.286  

Zdaniem komendanta Ă80% zgğoszeŒ dotyczŃcych zagroŨeŒ to zmyŜlone historieò i to 

wğaŜnie one spowalniajŃ procedury przesiedleŒ, utrudniajŃc organizacjom identyfikacjň 

 
286 Na ten system zwracali uwagň r·wnieŨ moi inni rozm·wcy ï przedstawiciele UNHCR, ALIGHT oraz innych 

organizacji pomocowych. Moja rozm·wczyni z ALIGHT wyjaŜniğa, Ũe ĂWszyscy pracownicy podpisujŃ zobo-

wiŃzanie do przestrzegania naszych polityk. Jest ich wiele: polityka antykorupcyjna, polityka przeciwdziağania 

oszustwom, polityka ochrony dzieci, polityka dotyczŃca wykorzystywania seksualnego i naduŨyĺ. Pracownicy 

zobowiŃzujŃ siň do ich przestrzegania, podpisujŃc odpowiednie dokumenty.ò ZauwaŨyğa jednak, Ũe Ăwszystko 

zaleŨy od indywidualnej osoby. KaŨdy moŨe podpisaĺ politykň, ale jeŜli nie traktuje tego powaŨnie, nadal moŨe 

byĺ skorumpowany.ò 
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faktycznych zagroŨeŒ.287 Zwr·ciğ r·wnieŨ uwagň na to, Ũe wielu uchodŦc·w nie zdaje sobie 

sprawy, Ũe mogŃ zwr·ciĺ siň bezpoŜrednio do jego biura, wskutek czego ich problemy pozo-

stajŃ nierozwiŃzane, podczas gdy instytucje pomocowe sŃ przytğoczone fağszywymi zgğosze-

niami. ĂTo wğaŜciwie nasza rola ï odnaleŦĺ tych ludziò ï podsumowağ, wskazujŃc zarazem na 

problem korupcji wŜr·d lider·w spoğecznoŜci uchodŦc·w.  

Niestety, wielu naszych lider·w r·wnieŨ jest skorumpowanych. To do nich w pierwszej kolejnoŜci zwra-

cajŃ siň ludzie. WiňkszoŜĺ z nich moŨe byĺ skorumpowana, co wpğywa na cağy system ï dodağ. 

Choĺ korupcja wŜr·d czğonk·w Rady Dobrostanu UchodŦc·w moŨe wpğywaĺ na wie-

dzň instytucji pomocowych o sytuacji uchodŦc·w w Nakivale, podczas rozmowy z komendan-

tem zwr·ciğem uwagň na przypadki korupcji w samych instytucjach oraz na dystans, jaki miesz-

kaŒcy osady zachowujŃ wobec tych organizacji. Komendant nie zgodziğ siň z mojŃ opiniŃ, py-

tajŃc retorycznie: ĂBurundyjczycy? Dlaczego mieliby baĺ siň zgğaszaĺ przypadki korupcji? 

Gdyby chodziğo o Ruandyjczyk·w, to bym zrozumiağ. Ale dlaczego Kongijczycy mieliby oba-

wiaĺ siň przekazywania informacji?ò. Opr·cz korupcji, dystans uchodŦc·w wobec instytucji 

moŨe wynikaĺ r·wnieŨ z ich lňku przed sğuŨbami porzŃdkowymi. Zygmunt Bauman (2015) w 

pracy ĂDebating Cultural Hybridityò, zwraca uwagň na ten problem, odwoğujŃc siň do tw·r-

czoŜci Eliasa Canettiego, kt·ry pisağ o Ămorderczych mundurachò:  

ĂW pewnym momencie naszego stulecia stağo siň powszechnŃ wiedzŃ, Ũe najbardziej naleŨy baĺ siň ludzi 

w mundurach. Mundury byğy insygniami sğug PaŒstwa, tego Ŧr·dğa wszelkiej wğadzy, a przede wszystkim 

wğadzy przymusu. NoszŃc mundury, ludzie stawali siň wcieleniem tej wğadzy w dziağaniu; noszŃc ofi-

cerki, deptali, i deptali na rozkaz oraz w imieniu PaŒstwa. (...) To byğo PaŒstwo, kt·re widziağo siebie 

jako Ŧr·dğo, straŨnika i jedynego gwaranta porzŃdku spoğecznego, tamy chroniŃcej porzŃdek przed chao-

sem.ò (Bauman, 2015, s. 47).  

Bauman twierdzi, Ũe uchodŦcy uosabiajŃ wyzwania, kt·rym muszŃ sprostaĺ sğuŨby po-

rzŃdkowe. W harmonijnym porzŃdku spoğecznym nie ma miejsca na Ăani-aniò. Osoby zawie-

szone Ăpomiňdzyò, kt·re nie przynaleŨŃ ani tu, ani tam, poznawczo charakteryzuje ambiwalen-

cja. Jak zauwaŨa, ĂemanujŃ one niepewnoŜciŃ tam, gdzie powinna panowaĺ pewnoŜĺ i klarow-

noŜĺò (Bauman, 2015, s. 47-48). W jego ujňciu ustanawianie porzŃdku spoğecznego staje siň 

aktem przeciwdziağania outsiderom, kt·rzy zakğ·cajŃ jego strukturalnŃ integralnoŜĺ. 

 
287 Moja rozm·wczyni przytoczyğa przypadek, w kt·rym uchodŦczyni zgğosiğa, Ũe policjant zaŨŃdağ od niej zapğaty 

za usğugň, na kt·rŃ nie miağa pieniňdzy, wiňc wr·ciğa do domu. Relacjonowağa mi, Ũe zapytağa, co wydarzyğo siň 

potem ï Ăczy pr·bowağa zgğosiĺ sprawň do ALIGHT lub do komendanta policjiò. ĂNieò ï odpowiedziağa. Usğy-

szağem, Ũe uchodŦczyni dopiero p·Ŧniej pr·bowağa zgğosiĺ sprawň do ALIGHT, ale pracownik organizacji rze-

komo zaŨŃdağ od niej pieniňdzy. Moja rozm·wczyni dopytywağa szczeg·ğ·w: ĂIle zaŨŃdağ?ò ï ĂNie powiedzieli 

mi dokğadnieò ï brzmiağa odpowiedŦ. Kolejne pytanie: ĂCzy zapğaciğaŜ?ò ï ĂNie.ò ï ĂKiedy to byğo?ò ï ĂW ze-

szğym roku.ò Rozm·wczyni dodağa, Ũe pracownik, kt·ry rzekomo zaŨŃdağ pieniňdzy, juŨ nie pracuje w ALIGHT. 

ĂM·wisz, Ũe zaŨŃdağ pieniňdzy, ale on juŨ u nas nie pracuje.ò W ten spos·b organizacje pr·bujŃ ustaliĺ, kto m·wi 

prawdň, a kto nie. 
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Tego rodzaju podejŜcie znajduje odzwierciedlenie w polityce bezpieczeŒstwa stosowa-

nej w obozie Nakivale, gdzie instytucje traktujŃ uchodŦc·w z nieufnoŜciŃ i podejrzliwoŜciŃ. W 

konsekwencji ich toŨsamoŜĺ ksztağtuje siň pod wpğywem narzucanych norm i wartoŜci. To one 

definiujŃ spos·b i treŜĺ percepcji Ăobrazu uchodŦcyò przez nich samych. Conde (2011), odwo-

ğujŃc siň do refleksyjnoŜci instytucjonalnej Giddensa (1991), podkreŜla, Ũe instytucje tworzŃ 

narracje toŨsamoŜciowe, kt·re jednostki mogŃ przyjmowaĺ, adaptowaĺ lub odrzucaĺ. W tym 

kontekŜcie naleŨy analizowaĺ wybory uchodŦc·w, kt·rzy w interakcjach z instytucjami czňsto 

decydujŃ siň przedstawiaĺ jako osoby Ăsğabeò, Ăniewykwalifikowaneò lub Ăulegğeò.288 

Co istotne, prezentowanie siebie jako osoby ulegğej bywa ŜwiadomŃ strategiŃ uchodŦ-

c·w, sğuŨŃcŃ realizacji ich interes·w. RefleksyjnoŜĺ moich rozm·wc·w ð rozumiana tutaj jako 

ĂniewidzialnoŜĺò ð ujawnia ich zdolnoŜĺ do reinterpretacji wğasnego wizerunku w zaleŨnoŜci 

od okolicznoŜci. W tym procesie ich habitus peğni podw·jnŃ rolň. Z jednej strony, jako ĂŜwia-

domie przyjmowana maskaò, odzwierciedla elastycznoŜĺ uchodŦc·w w dostosowywaniu siň do 

zmieniajŃcych siň warunk·w. Z drugiej strony, stanowi wynik utrwalonej spoğecznie etykiety 

ĂuchodŦcyò jako osoby doŜwiadczajŃcej niesprawiedliwoŜci, wykluczenia i dyskryminacji. 

Taka forma toŨsamoŜci nie sprzyja budowaniu pozytywnych wzorc·w wsp·ğpracy i zarazem 

stymulowaĺ ich do prowadzenia bardziej niezaleŨnego Ũycia. Ich stosunek do instytucji moŨna 

podzieliĺ na dwie gğ·wne postawy. 

Po pierwsze, wŜr·d mieszkaŒc·w Nakivale powszechna jest krytyka instytucji pomo-

cowych. Podczas moich rozm·w wielokrotnie dostrzegağem negatywne nastawienie uchodŦ-

c·w wobec administracji i organizacji pomocowych, niezaleŨnie od ich pochodzenia czy dğu-

goŜci pobytu w obozie. Instytucje te czňsto oskarŨano o nieuczciwoŜĺ, korupcjň oraz dyskry-

minacyjne traktowanie. W rezultacie, mimo realnych problem·w wymagajŃcych interwencji, 

wielu uchodŦc·w rezygnuje z ubiegania siň o pomoc. W najlepszym przypadku pozostajŃ bez 

wsparcia, zaŜ w najgorszym ð sŃ zmuszeni do uiszczania opğat za podstawowe usğugi.289  

Po drugie, konsekwencjŃ takiej postawy bywa apatia oraz dystansowanie siň od insty-

tucji pomocowych, co wzmacnia bğňdne koğo wzajemnej nieufnoŜci. Z perspektywy Hannah 

 
288 ToŨsamoŜĺ uchodŦc·w jest efektem dziağania wielu czynnik·w zewnňtrznych (egzogennych) oraz wewnňtrz-

nych (endogennych), kt·re Conde (2011) identyfikuje jako kluczowe w procesie budowania toŨsamoŜci. Zgodnie 

z teoriŃ Pierreôa Bourdieu, habitus ï bňdŃcy integracjŃ czynnik·w wewnňtrznych i zewnňtrznych ï jest rezultatem 

uwewnňtrznienia spoğecznych dyspozycji, kt·re nastňpnie sŃ przeksztağcane w wyniku refleksyjnych proces·w 

jednostkowych. 
289 Sztompka (2007, p. 62) zauwaŨa, Ũe Ăzaufanie jest silnie zwiŃzane z niepewnoŜciŃ co do przyszğoŜci; przycho-

dzi nam z pomocŃ, kiedy nie mamy peğnej kontroli nad przyszğymi wydarzeniami, ale tylko wtedy, gdy siğŃ spraw-

czŃ sŃ ludzieò. W przypadku uchodŦc·w brak wiedzy na temat mechanizm·w ksztağtujŃcych ich rzeczywistoŜĺ 

dodatkowo pogğňbia poczucie bezradnoŜci i dystans wobec instytucji, kt·re ï zamiast wspieraĺ ï narzucajŃ ogra-

niczenia wpğywajŃce na ich toŨsamoŜĺ i codzienne Ũycie. 
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Arendt (Arendt, 1966; Borren, 2008; Singh, 2020), doŜwiadczenie wygnania prowadzi do utraty 

toŨsamoŜci. Arendt podkreŜla, Ũe uchodŦcy, uwiňzieni w stanie liminalnym i pozbawieni 

sprawczoŜci, mogŃ odzyskaĺ poczucie podmiotowoŜci poprzez zaangaŨowanie polityczne. 

Tymczasem w Nakivale wyraŦnie funkcjonuje podziağ miňdzy organizacjami pomocowymi a 

spoğecznoŜciŃ uchodŦc·w. Obie grupy dziağajŃ w duŨej mierze niezaleŨnie od siebie, co unie-

moŨliwia powstanie koniecznej symbiozy. W takich warunkach uchodŦcy rezygnujŃ z oddol-

nych inicjatyw na rzecz poprawy swojego poğoŨenia, postrzegajŃc system, w kt·rym funkcjo-

nujŃ, jako z g·ry skazany na niepowodzenie. Pytanie, czy instytucje polityczne i organizacje 

pomocowe dostrzegajŃ skalň tego problemu i czy sŃ wystarczajŃco zmotywowane do jego roz-

wiŃzania, pozostaje otwarte. Moje obserwacje wskazujŃ, Ũe kwestia ta nie jest szeroko zauwa-

Ũana przez decydent·w w Nakivale. 

KonkludujŃc, moŨna stwierdziĺ, Ũe budowanie zaufania miňdzy instytucjami i uchodŦ-

cami jest swoistŃ ĂracjŃ stanuò dla obu stron. Warunkiem koniecznym jest jednak ich dŃŨenie 

do (wsp·ğ)tworzenia i wspierania takiej formuğy wsp·ğpracy i osiŃgania wsp·lnych cel·w 

(d·br), kt·rych korzyŜci bňdŃ dystrybuowane na zasadach r·wnoŜci, jawnoŜci i sprawiedliwo-

Ŝci. KluczowŃ rolň w tym procesie moŨe odgrywaĺ tzw. zaufanie pomostowe. W interpretacji 

Pawğa Sztompki  (2007) jest ono mechanizmem umoŨliwiajŃcym wsp·ğpracň miňdzy grupami 

spoğecznymi o odmiennych wartoŜciach, normach i toŨsamoŜci. Ten rodzaj zaufania pozwala 

przerzucaĺ Ămostyò miňdzy r·Ũnymi podmiotami spoğecznymi i stanowi podstawň bardziej za-

awansowanych form wsp·ğdziağania. Jak zauwaŨa Sztompka: 

ĂInni ludzie i ich dziağania stanowiŃ najwaŨniejsze Ŝrodowisko naszego Ũycia i sŃ gğ·wnymi adresatami 

naszych dziağaŒ. Z innymi ludŦmi musimy przynajmniej koegzystowaĺ, musimy dopasowywaĺ do nich 

nasze dziağania, a na bardziej zaawansowanych etapach rozwoju spoğeczeŒstwa ludzkiego ï wsp·ğpraco-

waĺ z nimi. Inni sŃ nam niezbňdni dla realizacji naszych interes·w, a ich reakcje na nasze dziağania de-

cydujŃ o stopniu tej realizacji. Reakcje innych sŃ takŨe niezbňdne dla potwierdzenia sensu, jaki nadajemy 

kaŨdej sytuacji, w kt·rej dziağamy, i dla zapewnienia w ten spos·b miniporzŃdku spoğecznegoò. 

(Sztompka, 2007, p. 63) 

Niestety, inicjatywy majŃce na celu budowanie zaufania pomostowego w Nakivale na-

leŨŃ do rzadkoŜci. Brak tego rodzaju dziağaŒ moŨna interpretowaĺ jako celowy mechanizm wğa-

dzy (Foucault, 1980, 1982), kt·ry utrzymuje istniejŃce status quo, jednoczeŜnie pogğňbiajŃc 

zaleŨnoŜĺ uchodŦc·w od systemu pomocowego. 

 

3. Wpğyw dezinformacji na dostňpnoŜĺ i postrzeganie d·br politycznych 

Jednym z potencjalnych sposob·w na odbudowň wiary mieszkaŒc·w osady w moŨli-

woŜĺ poprawy warunk·w Ũycia jest wzmacnianie kapitağu spoğecznego i politycznego. Jak 
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wskazujŃ badania (Bratton et al., 2005; Evans & Whitefield, 1995; Halperin et al., 2004; Hoffer-

bert & Klingemann, 1999; Linz & Stepan, 1996), kluczowym elementem tego procesu jest do-

stňp do d·br politycznych. Analiza badaŒ Brattona i Lewisa dotyczŃca Nigerii (2007) pokazuje, 

Ũe dobra polityczne stanowiŃ trwağe Ŧr·dğo legitymacji demokratycznej, nawet w trudnych wa-

runkach politycznych i gospodarczych. Pomimo problem·w zwiŃzanych z korupcjŃ i kryzy-

sami ekonomicznymi, dostarczanie tych d·br wzmacniağo wiarň obywateli w demokracjň. Zda-

niem autor·w, nawet jeŜli rzŃdy nie radzŃ sobie z problemami gospodarczymi, mogŃ legitymi-

zowaĺ demokracjň poprzez zapewnianie obywatelom dğugo odmawianych d·br politycznych, 

takich jak porzŃdek publiczny, prawa obywatelskie i dobre rzŃdzenie. 

Sugeruje to, Ũe podobny mechanizm m·gğby znaleŦĺ zastosowanie w innych kontek-

stach, w tym w obozach dla uchodŦc·w. PraworzŃdnoŜĺ, sprawne zarzŃdzanie, poszanowanie 

prawa, legitymizacja elit, bezpieczeŒstwo oraz pok·j spoğeczny to kluczowe elementy odbu-

dowy zaufania politycznego i stabilnoŜci spoğecznej. Tego rodzaju strategia stoi jednak w 

sprzecznoŜci z obecnŃ politykŃ samowystarczalnoŜci Ugandy, opisanŃ w rozdziale trzecim. 

R·wnolegle do reform ekonomicznych zmierzajŃcych do poprawy sytuacji uchodŦc·w w Na-

kivale, powinny byĺ wprowadzane reformy polityczne i to zar·wno w makro-, jak i mikroskali. 

Wszelkie sğaboŜci i negatywne cechy systemu politycznego Ugandy kumulujŃ siň jak w so-

czewce na poziomie organizacji Ũycia i sposobu funkcjonowania spoğecznoŜci uchodŦc·w w 

Nakivale. 

AnalizujŃc kwestiň d·br politycznych w Nakivale, naleŨy wziŃĺ pod uwagň nie tylko 

wpğyw korupcyjnych struktur wğadzy, kt·re ï jak wykazağa dotychczasowa analiza ï osğabiajŃ 

zaufanie polityczne, podwaŨajŃ legitymacjň instytucji, ograniczajŃ bezpieczeŒstwo i utrudniajŃ 

uchodŦcom dostňp do podstawowych usğug i praw. R·wnie istotnym czynnikiem jest wszecho-

becna i dğugotrwağa dezinformacja. Brak dostňpu do rzetelnych informacji znaczŃco ogranicza 

zdolnoŜĺ uchodŦc·w do skutecznego planowania i podejmowania dğugoterminowych dziağaŒ. 

W efekcie ich wysiğki skupiajŃ siň na poszukiwaniu doraŦnych, tymczasowych rozwiŃzaŒ, co 

dodatkowo utrwala stan niepewnoŜci i wykluczenia.290 

 
290 Badanie Jamesa Karuhangi (2010) na temat relacji miňdzy uchodŦcami a spoğecznoŜciami przyjmujŃcymi, 

przeprowadzone na przykğadzie obozu Nakivale, ukazuje wyzwania, z jakimi mierzŃ siň uchodŦcy. Wyniki wska-

zujŃ, Ũe mieszkaŒcy oboz·w, takich jak Nakivale, zmagajŃ siň z problemami rosnŃcej przestňpczoŜci, niewystar-

czajŃcej infrastruktury socjalnej oraz wysokiej ŜmiertelnoŜci dzieci. Karuhanga podkreŜla znaczenie strategii roz-

wojowych obejmujŃcych dialog spoğeczny, dziağania pokojowe oraz aktywne zaangaŨowanie pracownik·w so-

cjalnych w ğagodzenie konflikt·w miňdzy uchodŦcami i spoğecznoŜciami przyjmujŃcymi. WaŨnŃ rolň w poprawie 

sytuacji uchodŦc·w odgrywa r·wnieŨ zapewnienie im dostňpu do szerokiego spektrum d·br politycznych, kt·re 

umoŨliwiajŃ im lepsze funkcjonowanie i integracjň. 
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3.1. Plotki i nieufnoŜci w procesie decyzyjnym uchodŦc·w 

W artykule "Refugees Misdirected: How Information, Misinformation, and Rumors 

Shape Refugeesô Access to Fundamental Rights" (2018) Melissa Carlson, Laura Jakli i Katerina 

Linos analizujŃ wpğyw informacji i dezinformacji na proces podejmowania decyzji przez 

uchodŦc·w. Autorki koncentrujŃ siň na oddziağywaniu braku dostňpu do rzetelnych informacji 

oraz niesp·jnych czy stronniczych komunikat·w na wybory i decyzje uchodŦc·w dotyczŃce 

skğadania wniosk·w o azyl oraz korzystania z przysğugujŃcych im praw. ZauwaŨajŃ, Ũe 

uchodŦcy czňsto unikajŃ korzystania z legalnych dr·g ochrony, wğaŜnie ze wzglňdu na ograni-

czony dostňp do wiarygodnych informacji. Wğadze paŒstwowe oraz organizacje pomocowe sŃ 

czňsto postrzegane jako niewiarygodne, co prowadzi do wzrostu zaufania do przemytnik·w, 

kt·rzy stajŃ siň alternatywnym Ŧr·dğem informacji. W artykule szczeg·lnŃ uwagň poŜwiňcono 

roli plotek w podejmowaniu decyzji przez uchodŦc·w.291 Plotki mogŃ znaczŃco wpğywaĺ na 

ich wybory zar·wno w kontekŜcie ubiegania siň o azyl, jak i wyboru nieformalnych dr·g mi-

gracyjnych.292 

Moje doŜwiadczenia z Nakivale potwierdzajŃ wnioski wymienionych badaczek. W osa-

dzie brak zaufania do administracji oraz degradacja kapitağu spoğecznego znaczŃco wpğywajŃ 

na decyzje podejmowane przez uchodŦc·w. Przykğadem moŨe byĺ sytuacja, z kt·rŃ zetknŃğem 

siň jeszcze przed przyjazdem do Nakivale. W Kampali rozmawiağem z uchodŦcami, kt·rzy 

wczeŜniej mieszkali w Nakivale, lecz zdecydowali siň na przeniesienie do miasta. Poprosili 

mnie, abym podczas pobytu w Nakivale zweryfikowağ informacje o rzekomych planach rzŃdu 

Ugandy dotyczŃcych przeksztağcenia osady w miasto, kt·re miağoby staĺ siň nowŃ siedzibŃ 

Urzňdu Premiera Ugandy, obecnie mieszczŃcŃ siň w Mbarara. Co wiňcej, wedle uzyskanych 

 
291 W artykule "Dğugie Ũycie plotki" Gyanendra Pandey (2002) krytycznie analizuje rolň plotki w narracjach kolo-

nialnych i postkolonialnych. Autor argumentuje, Ũe plotka tworzy zbiorowe Ăprawdyò, kt·re przetrwajŃ dğugo po 

zakoŒczeniu opisywanych zdarzeŒ. Pandey definiuje plotkň jako dynamicznŃ i wpğywowŃ siğň w konstruowaniu 

narracji historycznych, szczeg·lnie w kontekŜcie przemocy i chaosu. Jego zdaniem plotka nie tylko przekazuje 

informacje, ale takŨe dziağa jako forma Ăsprawiania, Ũe coŜ siň dziejeò poprzez snucie opowieŜci. Funkcjonuje 

poprzez uog·lnianie oraz wyolbrzymianie treŜci. Zdaniem Pandeya, plotka rozprzestrzenia siň bğyskawicznie i 

zaczyna Ũyĺ wğasnym Ũyciem, nabierajŃc siğy wraz z kaŨdym powt·rzeniem. Czňsto pozostaje niezweryfikowana 

i pochodzi od nieznanych lub anonimowych Ŧr·değ, co czyni jŃ jeszcze bardziej nieuchwytnŃ, a zarazem wpğy-

wowŃ w ksztağtowaniu narracji. 
292 Usğyszağem historiň o liderze RWC, kt·ry miağ wziŃĺ udziağ w światowym Forum UchodŦc·w w Genewie, 

lecz ostatecznie nie zostağ wpuszczony na lotnisko z powodu braku wymaganej weryfikacji medycznej. W Na-

kivale pojawiğa siň pogğoska, Ũe UrzŃd Premiera celowo uniemoŨliwiğ jego wyjazd, obawiajŃc siň, Ũe lider przed-

stawi sytuacjň w obozie w negatywnym Ŝwietle. Mimo Ũe sğyszağem tň historiň z kilku Ŧr·değ, nie byğem w stanie 

zweryfikowaĺ jej prawdziwoŜci. W tym przypadku moŨna zaobserwowaĺ, jak powstağa zbiorowa narracja, kt·ra 

zaczňğa funkcjonowaĺ niezaleŨnie od pierwotnego wydarzenia, ksztağtujŃc spos·b, w jaki lokalna spoğecznoŜĺ po-

strzega tň sytuacjň. Zgodnie z teoriŃ Pandeya (2002), taki proces idealnie ilustruje dynamikň plotki: niepotwier-

dzone informacje, anonimowe Ŧr·dğa i intensywne powtarzanie tworzŃ nowe Ăprawdyò, kt·re nabierajŃ siğy i wpğy-

wajŃ na zbiorowe postrzeganie rzeczywistoŜci. 
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przez mnie informacji, wiňkszoŜĺ uchodŦc·w z Base Camp miağaby byĺ przesiedlona do Ru-

bondo, aby zrobiĺ miejsce dla Ugandyjczyk·w, kt·rzy bňdŃ osiedlaĺ siň w Nakivale.  

Postanowiğem wiňc zweryfikowaĺ te doniesienia podczas rozmowy z komendantem 

osady. Potwierdziğ on, Ũe istnieje plan rozwoju infrastruktury Nakivale, kt·rego pilotaŨ odbyğ 

siň w 2018 roku, jednak projekt ten skupia siň na wspieraniu osadnictwa poprzez rozbudowň 

obiekt·w rekreacyjnych i usğug spoğecznych. WyjaŜniğ, Ũe jest to kosztowna inicjatywa majŃca 

na celu poprawň warunk·w Ũycia mieszkaŒc·w, a nie masowe przesiedlenia czy przeksztağce-

nie osady w miasto. ĂW Ugandzie nigdy nie budowaliŜmy miast w spos·b, o kt·rym m·wiŃ 

plotki. Nigdy nie burzyliŜmy czegoŜ, by budowaĺ nowe. Nie wiem, dlaczego ktoŜ m·gğby uwa-

Ũaĺ inaczejò ï dodağ komendant, stanowczo zaprzeczajŃc pogğoskom.293 

ChociaŨ informacje zasğyszane w Kampali okazağy siň nieprawdziwe, ich konsekwencje 

wykraczağy daleko poza samŃ treŜĺ plotki. Nieprawdziwe doniesienia rozprzestrzeniajŃce siň w 

Nakivale miağy wpğyw na postrzeganie przez uchodŦc·w ich przyszğoŜci. Na przykğad m·j in-

formator z Kampali powiedziağ mi, Ũe czňŜĺ uchodŦc·w rozwaŨağa sprzedaŨ swoich dom·w i 

opuszczenie Nakivale z obawy przed przymusowym wywğaszczeniem i przesiedleniem. Po 

przybyciu do Nakivale usğyszağem tň samŃ plotkň od znajomego Kongijczyka, kt·ry poinfor-

mowağ mnie, Ũe w zwiŃzku z tymi doniesieniami postanowiğ wstrzymaĺ remont swojego domu, 

uznajŃc, Ũe lepiej poczekaĺ na wyjaŜnienie sytuacji, niŨ inwestowaĺ w coŜ, co wkr·tce moŨe 

zostaĺ przejňte przez kogoŜ innego. Co wiňcej, niezweryfikowane informacje docierağy do mnie 

od wielu os·b, kt·re nie znağy siň nawzajem, co wskazuje na ich szeroki zasiňg.294 

Komendant przyznağ, Ũe podobne plotki ĂdocierajŃ do uchodŦc·w, zanim dotrŃ do nasò. 

Zorganizowanie spotkaŒ wyğŃcznie w celu dementowania pogğosek jest jego zdaniem trudne, 

szczeg·lnie jeŜli plotki nie pochodzŃ od lider·w spoğecznych. ĂTo jest pierwszy raz, kiedy o 

tym sğyszň, i wydaje siň to niemoŨliwe, poniewaŨ wymagağoby ogromnych zasob·w, kt·rych 

nie mamyò ï powiedziağ. 

 
293 Zapytağem go, jak dğugo Nakivale ma pozostaĺ osadŃ, skoro istnieje juŨ od 60 lat. Zwr·ciğem uwagň, Ũe teore-

tycznie obozy dla uchodŦc·w powinny byĺ miejscami tymczasowymi. W odpowiedzi usğyszağem, Ũe Nakivale 

pozostanie osadŃ Ătak dğugo, jak bňdŃ tu ludzie. (é) to jest polityka ï polityka, kt·rŃ popiera obecny rzŃd. Byĺ 

moŨe w przyszğoŜci zajdŃ drastyczne zmiany, takie jak stworzenie miasta lub zamkniňcie Nakivale, ale na razie to 

pozostaje osadaò. 
294 ZauwaŨyğem, Ũe ten niepok·j ma szczeg·lnie silny oddŦwiňk w kontekŜcie wczeŜniejszych doŜwiadczeŒ 

uchodŦc·w z Nakivale. Wielu z nich przypominağo sobie koniecznoŜĺ ucieczki z Tanzanii lub przeprawň przez 

Sudan, gdzie osiedlili siň przed 2011 rokiem. Tym razem r·wnieŨ przywoğywali przykğady z przeszğoŜci, podkre-

ŜlajŃc, Ũe nie mogŃ byĺ pewni, czy znowu nie zostanŃ wypňdzeni z Nakivale. W ĂRefugees Misdirectedò autorki 

zwracajŃ uwagň, Ũe brak zaufania uchodŦc·w wobec rzŃd·w i organizacji pomocowych wynika czňsto z ich wcze-

Ŝniejszych negatywnych doŜwiadczeŒ z instytucjami paŒstwowymi. Podobnie uchodŦcy w Nakivale, pamiňtajŃc 

o swoich przymusowych migracjach z Tanzanii czy Sudanu, ŨywiŃ obawy przed powt·rkŃ takich wydarzeŒ. Tego 

rodzaju wspomnienia dodatkowo wzmacniajŃ ich nieufnoŜĺ wobec zapewnieŒ administracji i organizacji dziağa-

jŃcych w obozie. 
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Znaczenie tej konkretnej plotki potňgowağ czas jej pojawienia siň. W tym samym okre-

sie w Nakivale zaszğy bowiem dwie zmiany, kt·re wpğynňğy na Ũycie mieszkaŒc·w. Po pierw-

sze, skutki pandemii COVID-19 pogorszyğy og·lnŃ sytuacjň uchodŦc·w. Od 2023 roku świa-

towy Program ŧywnoŜciowy (WFP) wprowadziğ system priorytetyzacji pomocy ŨywnoŜcio-

wej, dzielŃc beneficjent·w na trzy kategorie.295 To wywoğağo wiele spekulacji i nieporozumieŒ, 

szczeg·lnie w lutym 2023 roku, kiedy dystrybucja ŨywnoŜci zostağa cağkowicie wstrzymana na 

jeden miesiŃc. Rada Dobrostanu UchodŦc·w (RWC) przekazağa, Ũe niewystarczajŃce fundusze 

zmuszajŃ do ograniczenia pomocy i skierowania jej wyğŃcznie do najbardziej potrzebujŃcych. 

W oczywisty spos·b, wzbudziğo to podejrzenia o niesprawiedliwoŜĺ w procesie przyznawania 

wsparcia.296  

Uczestnicy moich badaŒ wielokrotnie zgğaszali swojej obawy, zastanawiajŃc siň, czy 

pomoc rzeczywiŜcie trafia do najbardziej potrzebujŃcych. Ich nieufnoŜĺ wynikağa z braku przej-

rzystoŜci zasad priorytetyzacji.297 Komendant przyznağ, Ũe osoby odpowiedzialne za program 

nie byğy w stanie jasno wyjaŜniĺ kryteri·w przyznawania pomocy. Niedğugo po wprowadzeniu 

priorytetyzacji ŨywnoŜci w Nakivale otrzymağem wiadomoŜĺ od jednego z moich informato-

r·w, Ũe miağ okazjň rozmawiaĺ z kilkoma osobami na temat odciňcia miesiňcznych racji Ũyw-

noŜciowych i zauwaŨyğ, Ũe niekt·re osoby zostağy pozbawione niewielkiego wsparcia ze strony 

światowego Programu ŧywnoŜciowego, pomimo Ũe sŃ w trudnej sytuacji. ĂLudzie zastana-

wiajŃ siň, na podstawie jakich kryteri·w to zrobionoò ï zauwaŨyğ. To spostrzeŨenie pokrywa 

siň z wnioskami autorek "Refugees Misdirected", kt·re wskazujŃ, Ũe uchodŦcy czňsto postrze-

gajŃ przekazywane im informacje jako niepeğne lub zatajane.298 

 
295 Osoby znajdujŃce siň w najlepszej sytuacji miağy cağkowicie przestaĺ otrzymywaĺ wsparcie finansowe. Druga 

grupa miağa otrzymywaĺ jedynie pewien jego procent, kt·ry obecnie wynosi 12 000 UGX (okoğo 14 PLN). Reszta, 

w wysokoŜci 30 000 UGX (okoğo 35 PLN), miağa byĺ przeznaczona dla najbardziej potrzebujŃcych. 
296 Komunikat RWC byğ prawdziwy, ale niepeğny, poniewaŨ pominiňto informacje o sposobie dokonywania prio-

rytyzacji i trzech kategoriach wsparcia. Jak wyjaŜniğ mi komendant, światowy Program ŧywnoŜciowy zamierzağ 

wyğŃczyĺ z programu pewnŃ grupň os·b, kt·re, wedğug oceny organizacji, radziğy sobie lepiej niŨ inni. Planowano 

to jednak zrobiĺ dopiero po wizytacji tych os·b. Komendant dodağ: ĂTo jeden z tych program·w, z kt·rymi siň 

nie zgadzam, ale nie mam moŨliwoŜci wpğyniňcia na podjňte decyzje.ò 
297 W artykule ĂPlotki i uchodŦcy: Jak stworzone przez rzŃdy luki informacyjne podwaŨajŃ skuteczne zarzŃdzanie 

kryzysoweò (Carlson et al., 2018b) autorki argumentujŃ, Ũe rzŃdy, organizacje regionalne i miňdzynarodowe oraz 

grupy pomocowe mogŃ osğabiaĺ przestrzeganie wğasnych polityk poprzez niewğaŜciwe zarzŃdzanie przepğywem 

informacji. Powszechnie stosowane narzňdzia zarzŃdzania kryzysowego ï takie jak czňste zmiany polityki, ogra-

niczenia w dostňpie do informacji oraz doraŦne wdraŨanie nowych zasad ï mogŃ ğatwo przynieŜĺ odwrotny efekt. 

NiewğaŜciwe zarzŃdzanie informacjami czňsto prowadzi do wzrostu nieufnoŜci wobec rzŃd·w i organizacji pomo-

cowych. W konsekwencji ludzie coraz czňŜciej zwracajŃ siň ku nieformalnym poŜrednikom, takim jak przemyt-

nicy, w poszukiwaniu alternatywnych Ŧr·değ wsparcia i informacji. 
298 ĂWielu uchodŦc·w, kt·rzy zamierzajŃ zrezygnowaĺ z pomocy, chce wiedzieĺ, kto na tym skorzystaò ï powie-

dziağ komendant. Przytoczyğ przykğad biznesmena, kt·ry podczas jednej z wizyt zapytağ: ĂCzy nie jestem 

uchodŦcŃ, by otrzymywaĺ wsparcie?ò W odpowiedzi usğyszağ, Ũe choĺ jego sytuacja jest lepsza niŨ innych, pomoc 

zostanie przekierowana do tych, kt·rzy sŃ w wiňkszej potrzebie. 
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DrugŃ zmianŃ w tym czasie byğo wprowadzenie opodatkowania dziağalnoŜci gospodar-

czej prowadzonej przez uchodŦc·w. Choĺ wğadze tğumaczyğy tň decyzjň potrzebŃ regulacji go-

spodarki osady, wielu uchodŦc·w dostrzegağo w tych dziağaniach pr·bň zmuszenia ich do 

opuszczenia Nakivale. ĂCzy sğyszağeŜ, Ũeby gdziekolwiek uchodŦcy musieli pğaciĺ podatki za 

Ũycie w obozie?ò ï pytali mnie mieszkaŒcy Nakivale, wyraŨajŃc swoje rozgoryczenie. WyraŨali 

opiniň, Ũe nağoŨony na nich podatek stanowi dodatkowy obowiŃzek, kt·ry nie ma precedensu 

w sytuacji uchodŦc·w na Ŝwiecie i udowadnia, Ũe wğadze stosujŃ szereg narzňdzi majŃcych na 

celu zmuszenie ich do opuszczenia Nakivale. Tego typu domysğy i wypowiedzi nie byğy jednak 

zgodne ze stanem prawnym, albowiem powszechnie stosowanym rozwiŃzaniem we wsp·ğcze-

snym Ŝwiecie jest obowiŃzek pğacenia podatk·w przez osoby, kt·re nabyğy legalny status imi-

granta lub uchodŦcy.299Nie zmienia to jednak og·lnej oceny pozytywnej staraŒ, jakie podej-

mujŃ uchodŦcy z zamiarem uzyskania informacji korzystnych dla poprawy ich bieŨŃcego po-

ğoŨenia spoğeczno-ekonomicznego i politycznego. Miağ tego ŜwiadomoŜĺ r·wnieŨ komendant, 

kt·ry zauwaŨyğ, Ũe zarzŃdzanie sytuacjŃ humanitarnŃ w Ăerze informacjiò staje siň coraz trud-

niejsze. ĂUchodŦcy czňsto wiedzŃ wiňcej niŨ my, oficjalnie. Wielu z nich przygotowuje siň 

jeszcze przed opuszczeniem swojego kraju ï wiedzŃ, co powiedzieĺ, gdzie p·jŜĺ, jakie biura 

odwiedziĺ.ò300   

Informacyjna asymetria, o kt·rej piszŃ Melissa Carlson, Laura Jakli i Katerina Linos 

(2018a) wyraŦnie wystňpuje w Nakivale. Podobnie jak w artykule Refugees Misdirected, tak i 

w ugandyjskiej osadzie wprowadzone przez administracjň paŒstwowŃ i instytucje pomocowe 

zmiany, takie jak priorytetyzacja pomocy ŨywnoŜciowej czy wprowadzenie podatk·w, byğy 

odbierane przez uchodŦc·w jako pr·by ich marginalizacji lub zmuszenia do opuszczenia osady. 

Z uwagi na brak zaufania do instytucji pomocowych, uchodŦcy w Nakivale czerpiŃ informacjň 

z nieformalnych Ŧr·değ, interpretujŃ zmiany polityczne przez pryzmat swoich doŜwiadczeŒ, co 

prowadzi do wzrostu podejrzliwoŜci wobec administracji. ZarzŃdzanie kryzysami w takich wa-

runkach wymaga lepszego zrozumienia sposob·w, w jakie uchodŦcy gromadzŃ i interpretujŃ 

 
299 Tň informacjň r·wnieŨ zweryfikowağem w rozmowie z komendantem, kt·ry wyjaŜniğ, Ũe wbrew przekonaniom 

uchodŦc·w pğacenie podatk·w jest ich obowiŃzkiem. ĂW latach 2010ï2015 mieliŜmy napiňcia miňdzy biurem 

komendanta a lokalnymi wğadzami, poniewaŨ podatki byğy w gestii lokalnych wğadz. Z uwagi na te napiňcia nie-

kt·re osoby unikağy pğacenia podatk·w, ale teraz opğaty sŃ obowiŃzkowe dla wszystkich zarejestrowanych dzia-

ğalnoŜciò ï stwierdziğ. Gğ·wne opğaty to roczne licencje na prowadzenie dziağalnoŜci. Za pob·r podatk·w odpo-

wiada UrzŃd Skarbowy Ugandy (URA), kt·ry wczeŜniej nie egzekwowağ zobowiŃzaŒ podatkowych w Nakivale. 

Obecnie jednak, jak zauwaŨyğ komendant, Ădostrzegğ tu duŨy potencjağ podatkowyò. W efekcie URA rozpoczňğa 

wizyty edukacyjne, majŃce na celu rejestracjň firm i pomoc uchodŦcom w zrozumieniu ich obowiŃzk·w podatko-

wych. 
300 Na ten aspekt zwr·ciğem uwagň w czwartym rozdziale, w kt·rym opisywağem wpğyw nadziei na przesiedlenie 

wŜr·d uchodŦc·w z Nakivale. Wielu z nich zdecydowağo siň osiedliĺ w Nakivale, kierujŃc siň informacjami od 

znajomych i czğonk·w rodziny, kt·rzy poprzez osady w Ugandzie uzyskali przesiedlenie. 
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informacje. Brak skutecznych dziağaŒ w zakresie dementowania plotek czy inicjatyw informa-

cyjnych jedynie pogğňbia wzajemnŃ nieufnoŜĺ, pretensje o nieuczciwe postňpowanie i niepok·j. 

 

3.2. Wpğyw fağszywych obietnic i niespeğnionych oczekiwaŒ na rozumienie jakoŜci Ũycia 

mieszkaŒc·w Nakivale  

Wiele os·b decyduje siň na podr·Ũ do tego miejsca, wierzŃc, Ũe daje ono szansň na 

wyjazd do kraj·w europejskich, Stan·w Zjednoczonych lub Kanady. Rozczarowanie zwiŃzane 

z niespeğnieniem tych oczekiwaŒ wywiera wyjŃtkowo negatywny wpğyw na psychikň uchodŦ-

c·w. Podobne sytuacje zaobserwowano r·wnieŨ w innych warunkach.  

Raport "A Tragedy of Failures and False Expectations" (Azzam et al., 2006) analizuje 

wydarzenia zwiŃzane z trzymiesiňcznym protestem i przymusowym usuniňciem sudaŒskich 

uchodŦc·w w Kairze w okresie od wrzeŜnia do grudnia 2005 roku. Autorzy przedstawiajŃ 

trudne warunki Ũycia sudaŒskich uchodŦc·w w Egipcie, takie jak dyskryminacja, zğe warunki 

bytowe oraz niezadowolenie z dziağaŒ UNHCR, w tym zawieszenia rozpatrywania wniosk·w 

o status uchodŦcy. Jednym z gğ·wnych fağszywych oczekiwaŒ sudaŒskich uchodŦc·w byğo 

przekonanie, Ũe ubieganie siň o azyl w Egipcie otworzy moŨliwoŜĺ przesiedlenia siň na Za-

ch·d.301 Jak podkreŜlajŃ autorzy, brak konsekwentnej komunikacji ze strony UNHCR oraz nie-

przejrzystoŜĺ dziağaŒ przyczyniğy siň do powstania nierealistycznych oczekiwaŒ. UchodŦcy 

czňsto bğňdnie rozumieli politykň UNHCR, co prowadziğo do frustracji, gdy przesiedlenie nie 

dochodziğo do skutku. 

Zawieszenie rozm·w dotyczŃcych ustalania statusu uchodŦcy (RSD) w 2004 roku, przy 

jednoczesnym zapewnieniu tymczasowej ochrony sudaŒskim uchodŦcom, osğabiğo nadzieje na 

trwağe rozwiŃzania ich sytuacji i zwiňkszyğo niezadowolenie. W spoğecznoŜci uchodŦc·w za-

czňğy krŃŨyĺ pogğoski i bğňdne informacje dotyczŃce procedur UNHCR oraz rzekomych obiet-

nic, co tylko podsycağo zbiorowŃ nadziejň na przesiedlenie. Niekt·rzy uchodŦcy wierzyli, Ũe 

udziağ w proteŜcie moŨe skğoniĺ UNHCR do przyspieszenia procedur przesiedleŒ lub poszerze-

nia kryteri·w kwalifikacyjnych. Jednak te oczekiwania okazağy siň nieuzasadnione. Fağszywe 

oczekiwania byğy gğ·wnym czynnikiem prowadzŃcym do rozczarowania, nieufnoŜci i kon-

fliktu. Autorzy podkreŜlajŃ potrzebň transparentnej komunikacji, realistycznego wyznaczania 

 
301 Wielu uchodŦc·w postrzegağo przesiedlenie nie jako proces selektywny i warunkowy, lecz jako przysğugujŃce 

im prawo. Przekonanie to byğo wzmacniane przez wczeŜniejsze przypadki udanych przesiedleŒ, jednak pomijağo 

rzeczywistoŜĺ, w kt·rej jedynie niewielki procent aplikant·w faktycznie odnosiğ sukces. 



232 

 

cel·w oraz lepszej wsp·ğpracy miňdzy spoğecznoŜciami uchodŦc·w a organizacjami takimi jak 

UNHCR, aby zapobiec podobnym kryzysom w przyszğoŜci.302  

Podobne nadzieje, oczekiwania i rozczarowania dostrzegğem u uchodŦc·w w Nakivale. 

Podczas moich badaŒ rozmawiağem z wieloma przedstawicielami organizacji spoğecznych za-

ğoŨonych przez uchodŦc·w. Czňsto pytağem ich o wsp·ğpracň z miňdzynarodowymi organiza-

cjami pomocowymi. Zwykle wskazywali, Ũe taka wsp·ğpraca jest bardzo ograniczona i najczň-

Ŝciej sprowadza siň wyğŃcznie do formalnej rejestracji ich inicjatyw. Pytağem r·wnieŨ, czy pr·-

bowali kontaktowaĺ siň z instytucjami pomocowymi, Ũeby przedstawiĺ swoje potrzeby lub pro-

pozycje projekt·w. NajczňŜciej sğyszeli odpowiedzi w rodzaju: ĂTwoje potrzeby zostanŃ 

uwzglňdnione w budŨecie na przyszğy rokò albo ĂzgğoŜ siň p·Ŧniejò. Jednak gdy wracali po 

pewnym czasie, okazywağo siň, Ũe organizacje nie mogğy zaoferowaĺ im Ũadnego wsparcia. 

W poprzednim rozdziale wspomniağem o jednym z moich informator·w, kt·rego spo-

tkağem przed biurem UNHCR. SzeŜĺ lat wczeŜniej przeszedğ pierwszy etap procesu przesiedle-

nia i od tamtej pory codziennie sprawdzağ listň os·b zaplanowanych do wywiadu, oczekujŃc na 

kolejne dziağania. Problem polegağ na tym, Ũe byğ w stağym kontakcie z pracownikami UNHCR, 

kt·rzy na pytania o jego sprawň odpowiadali jedynie, Ũe Ăjeszczeò nie ma Ũadnych nowych 

informacji i prosili go o cierpliwoŜĺ. Mimo Ũe przeszedğ wywiad w sprawie przesiedlenia do 

USA szeŜĺ lat temu, wciŃŨ wierzyğ, Ũe ta opcja jest realna i wystarczy tylko cierpliwie czekaĺ 

na swojŃ kolej. Biurokracja UNHCR, jak zauwaŨajŃ Derya Ozkul i Rita Jarrous (2021), jawi 

siň uchodŦcom jako swoista Ăczarna skrzynkaò, szczeg·lnie w kontekŜcie informacji o przesie-

dleniach i pomocy humanitarnej. Plotki, niezweryfikowane informacje i fragmentaryczne wia-

domoŜci, choĺ niepewne, wpğywajŃ na opinie uchodŦc·w o decyzjach UNHCR, zwğaszcza gdy 

dostňp do rzetelnych danych jest ograniczony. W efekcie sami pr·bujŃ interpretowaĺ procedury 

tej organizacji, nie znajŃc przepis·w ani statystyk dotyczŃcych szans na przesiedlenie. 

Rozmawiağem o tym z czğonkiem spoğecznoŜci uchodŦc·w, kt·ry pracowağ jako tğu-

macz dla organizacji pomocowych. Zwr·ciğ uwagň na niejednoznaczne komunikaty, jakie 

 
302 Inne przykğady zaczerpniňte z literatury wskazujŃ na powaŨne konsekwencje skğadania fağszywych obietnic dla 

psychiki uchodŦc·w. Artykuğ "Broken Promises and Lost Dreams: Navigating Asylum in the United States" (2017) 

analizuje doŜwiadczenia os·b ubiegajŃcych siň o azyl w Stanach Zjednoczonych, koncentrujŃc siň na wpğywie 

procesu przesiedlenia oraz procedury azylowej na ich zdrowie psychiczne i relacje spoğeczne. WyraŨenie "Broken 

Promises" (zğamane obietnice) uŨyte w tytule peğni rolň zar·wno metaforycznego, jak i tematycznego punktu od-

niesienia. PodkreŜla niespeğnione oczekiwania oraz systemowe trudnoŜci, z kt·rymi zmagajŃ siň osoby poszuku-

jŃce bezpieczeŒstwa i stabilizacji w Stanach Zjednoczonych. Zwrot ten wywoğuje skojarzenia z poczuciem gğňbo-

kiego rozczarowania, jaki odczuwajŃ osoby, kt·re liczyğy na schronienie i wsparcie, lecz w zamian spotykajŃ siň 

z przedğuŨajŃcŃ siň niepewnoŜciŃ, zaniedbaniem lub odrzuceniem. 
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docierajŃ do uchodŦc·w.303 Opowiadağ, Ũe ludzie tracŃ nadziejň i chňĺ poprawy swojego losu 

na wieŜci o radykalnym ograniczeniu Ŝrodk·w pomocowych: ĂNic nie moŨemy zrobiĺ, bo oni 

teŨ majŃ ograniczone budŨety i sŃ zaleŨni od decyzji kraj·w przyjmujŃcych.ò Ale tych zaleŨ-

noŜci nikt im jednak nie komunikuje jasno i otwarcie. M·j informator, kt·rego spotkağem przed 

bramŃ UNHCR pokazağ mi nawet e-maile, kt·re traktuje jako dow·d na to, Ũe jego proces prze-

siedlenia nadal trwa i Ũe wciŃŨ ma nadziejň na wyjazd. ĂTo wğaŜnie nas zabija! Cieszň siň, Ũe 

to zauwaŨyğeŜ. Ta nieszczeroŜĺ, brak uczciwego feedbacku. Chodzi o zwykğŃ uczciwoŜĺò ï 

powiedziağ m·j wsp·ğpracownik, kt·remu opowiadağem o wynikach moich badaŒ.304 Po czym 

dodağ: ĂRozumiem ich sytuacjň, wiem, co to znaczy byĺ uchodŦcŃ. Widzň jednak, jak ich sğowa 

siň zmieniajŃ. Gdy przyjechali tu dziesiňĺ lat temu, byğo inaczej, ale teraz, po latach wsp·lnego 

Ũycia, widzŃ, Ũe to, co myŜleli, nie byğo prawdŃ.ò  U Ŧr·dğa problemu leŨy spos·b, w jaki ko-

munikowana jest ich przyszğoŜĺ. ĂNie skğadajcie fağszywych obietnicéò ï powiedziağ do mnie 

zrezygnowanym tonem. 305 

Zar·wno autorzy raportu, jak i moi rozm·wcy podkreŜlajŃ koniecznoŜĺ uczciwej i trans-

parentnej komunikacji oraz realistycznego przedstawiania moŨliwoŜci pomocy, aby zapobiec 

podobnym napiňciom w przyszğoŜci. Jak wynika z obu fragment·w, zaufanie do UNHCR i 

innych organizacji pomocowych jest ograniczone nie tylko z powodu proceduralnych trudno-

Ŝci, ale takŨe z powodu braku jasnej i szczerej komunikacji.  Odbudowa kapitağu spoğecznego 

poprzez zwiňkszenie dostňpu do dobrych i sprawnych rzŃd·w opartych na jasnych i przejrzys-

tych formach komunikacji i zarzŃdzania powinna staĺ siň priorytetem w Nakivale. Bez tego 

uchodŦcy pozostanŃ nieufni wobec reform i wszelkich pr·b promowania Ăsamowystarczalno-

Ŝciò. Dezinformacja, obok korupcji, dziağa tutaj jako mechanizm erozji kapitağu spoğecznego. 

 
303 Jeden z moich informator·w pracowağ przez wiele miesiňcy w organizacji pomocowej sam bňdŃc w trudnej 

sytuacji. Wielokrotnie prosiğ swoich wsp·ğpracownik·w o wysğuchanie jego potrzeb. Opowiadağ: ĂPowiedzieliŜcie 

mi, Ũebym byğ cierpliwy. Byğem. WyobraŦ sobie kogoŜ, kto czeka od kwietnia, maja, czerwca, lipca, sierpnia... 

dziewiňĺ miesiňcy. WyobraŦ sobie, jak bardzo byğem cierpliwy. 'Jutro potraktujň ciň jako specjalnego goŜcia. Bňdň 

ciň uwaŨnie sğuchaĺ' ï tak mi m·wili.ò 
304 Raport dotyczŃcy wydarzeŒ w Kairze z 2005 roku podkreŜla, Ũe jednym z gğ·wnych Ŧr·değ frustracji i rozcza-

rowania uchodŦc·w byğa niekonsekwentna komunikacja ze strony UNHCR. Podobne zarzuty pojawiajŃ siň w 

relacji czğonka spoğecznoŜci uchodŦc·w z Nakivale, kt·ry wskazağ na brak uczciwego feedbacku i otwartej komu-

nikacji ze strony organizacji pomocowych. Sğowa: ĂTo wğaŜnie nas zabija! (...) Ta nieszczeroŜĺ, brak uczciwego 

feedbackuò odzwierciedlajŃ frustracjň i nieufnoŜĺ, kt·re rodzŃ siň z braku jasnych informacji na temat realnych 

szans na przesiedlenie. Zar·wno w raporcie, jak i w tym przypadku, zwraca siň uwagň na problem nier·wnowagi 

w relacjach miňdzy uchodŦcami i organizacjami pomocowymi. UchodŦcy sŃ zmuszani do dzielenia siň szczeg·-

ğowymi informacjami o swoim Ũyciu, ale w zamian otrzymujŃ jedynie og·lnikowe odpowiedzi, co tylko pogğňbia 

ich poczucie frustracji, bezradnoŜci i alienacji. 
305 Rwandyjczyk, z kt·rym rozmawiağem, bňdŃcy wyjŃtkowo krytyczny wobec instytucji pomocowych w Ugan-

dzie, powiedziağ z goryczŃ w gğosie: ĂOni oszukujŃ ludzi. Dlatego tutaj jest tak ciňŨko. PrzesiedleŒ nie ma, nie 

ma. Teraz uzyskanie przesiedlenia jest bardzo trudne. PrzyjechaliŜmy tu w 2014 roku, wkr·tce minie dziesiňĺ lat. 

Ani jedna osoba nie pojechağa do Ameryki. Nie wiemy, co siň dzieje, dlaczego nas nie chcŃ. Ani jedna rodzina. I 

nadal nie wiemy, co siň dzieje. Oni nas tam nie chcŃ.ò Dodağ r·wnieŨ: ĂA do tego nasi liderzy. Oni nie sŃ zaanga-

Ũowani. Gdy dostajŃ funkcjň, zapominajŃ o nas. KorzystajŃ na tym sami, nie oglŃdajŃc siň na innych.ò 
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4. W stronň normalizacji Ũycia: propozycje interwencji politycznych przywracajŃ-

cych poczucie autonomii, automotywacji i przynaleŨnoŜci 

Lucy Hovil (2014) twierdzi, Ũe polityka samowystarczalnoŜci w Ugandzie, wprowa-

dzona w latach 2000. jako czňŜĺ szerszej globalnej strategii UNHCR dotyczŃcej Pomocy Roz-

wojowej dla UchodŦc·w (Development Assistance to Refugees ï DAR), nie przyniosğa oczeki-

wanych rezultat·w. Przyczyn jej niepowodzenia naleŨy upatrywaĺ w zbyt wŃskim, stricte eko-

nomicznym rozumieniu pojňcia samowystarczalnoŜci. Nawet jeŜli uchodŦcy formalnie posia-

dajŃ wolnoŜĺ prawnŃ, jak np. prawo do swobodnego przemieszczania siň, to brak rzeczywistych 

moŨliwoŜci jej realizacji, czyli wolnoŜci dziağania, uniemoŨliwia im osiŃgniňcie samowystar-

czalnoŜci. ZamieszkujŃc w odlegğych od oŜrodk·w administracyjnych osadach, uchodŦcy po-

zostajŃ zaleŨni od pomocy organizacji humanitarnych. Taka sytuacja uwypukla niedociŃgniňcia 

modelu integracji przyjňtego w Ugandzie, kt·ry ï analizowany wyğŃcznie przez pryzmat funk-

cji gospodarczej interakcji miňdzy uchodŦcami a spoğecznoŜciami przyjmujŃcymi ï prowadzi 

do sytuacji, w kt·rej nie majŃ oni szans na trwağŃ poprawň warunk·w Ũycia. Co wiňcej, ich 

dostňp do innych praw, takich jak edukacja, zatrudnienie czy dziağalnoŜĺ pozarzŃdowa, r·wnieŨ 

podlega znacznym ograniczeniom. 

Aby projektowaĺ skuteczne polityki wspierajŃce uchodŦc·w, konieczne sŃ bardziej zğo-

Ũone i wielowymiarowe modele integracji. JednŃ z takich propozycji opracowali Alastair Ager 

i Alison Strang, kt·rŃ przedstawili w artykule Understanding Integration: A Conceptual Fra-

mework (2008). Na podstawie analizy okoğo 200 wskaŦnik·w integracji, 49 definicji tego po-

jňcia oraz badaŒ jakoŜciowych przeprowadzonych w spoğecznoŜciach uchodŦc·w w Wielkiej 

Brytanii, stworzyli teoretyczne ramy integracji. Ich model obejmuje dziesiňĺ kluczowych ob-

szar·w, pogrupowanych w cztery gğ·wne kategorie. 

Pierwsza kategoria, nazwana ĂwskaŦnikami i Ŝrodkamiò (Markers and Means), dotyczy 

aspekt·w Ũycia publicznego, takich jak zatrudnienie, mieszkalnictwo, edukacja i zdrowie. 

Druga kategoria odnosi siň do sieci spoğecznych (Social Connection), w skğad kt·rych wchodzŃ 

relacje i procesy wpğywajŃce na integracjň. W jej ramach szczeg·lnie waŨne sŃ wiňzi wewnŃtrz 

spoğecznoŜci uchodŦc·w (czňsto oparte na wsp·lnym pochodzeniu etnicznym lub kulturo-

wym), tzw. mosty spoğeczne ï relacje z czğonkami spoğecznoŜci przyjmujŃcej ï oraz powiŃza-

nia instytucjonalne, czyli kontakty z paŒstwowymi strukturami i organizacjami, kt·re umoŨli-

wiajŃ uchodŦcom dostňp do usğug i program·w wsparcia. TrzeciŃ kategoriŃ sŃ czynniki redu-

kujŃce bariery integracyjne, takie jak znajomoŜĺ jňzyka kraju przyjmujŃcego, wiedza o jego 

kulturze oraz poczucie bezpieczeŒstwa. Ostatnia kategoria obejmuje kwestie obywatelstwa i 
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praw, w tym gwarancjň statusu prawnego, r·wnoŜci oraz moŨliwoŜci uczestnictwa w Ũyciu 

obywatelskim (Ager & Strang, 2008). 

W przypadku uchodŦc·w z Nakivale deficyty sŃ widoczne niemal we wszystkich 

zmiennych opisanych przez Agera i Strang. Bariery jňzykowe stanowiŃ powaŨne ograniczenie, 

utrudniajŃc skutecznŃ komunikacjň i ograniczajŃc zdolnoŜĺ uchodŦc·w do wyraŨania swoich 

potrzeb, obaw i doŜwiadczeŒ w kontaktach z wğadzami i dostawcami usğug (Ghahari et al., 

2020; Lee et al., 2014; Watkins et al., 2012).  Ponadto mieszkaŒcy osady czňsto nie posiadajŃ 

wystarczajŃcych wpğyw·w spoğecznych ani politycznych, co prowadzi do ich marginalizacji i 

wykluczenia z proces·w konsultacji i podejmowania decyzji. Dostňp uchodŦc·w do informacji 

o przysğugujŃcych im prawach, dostňpnych usğugach czy procedurach prawnych jest r·wnieŨ 

mocno ograniczony. W efekcie polityki i praktyki majŃce bezpoŜredni wpğyw na ich Ũycie po-

zostajŃ w gestii rzŃd·w, instytucji oraz organizacji pozarzŃdowych (Black, 2019; Fajth et al., 

2019). Rozproszona toŨsamoŜĺ uchodŦc·w, korupcja w strukturach wğadzy, brak zaufania oraz 

dezinformacja dodatkowo komplikujŃ ich Ũycie codzienne. 

Szczeg·lnŃ uwagň w modelu integracji Agera i Strang (2008) poŜwiňcono komponen-

towi spoğecznemu, w szczeg·lnoŜci znaczeniom wiňzi spoğecznych wewnŃtrz grupy, relacjom 

z innymi spoğecznoŜciami zamieszkujŃcymi ten sam obszar, a takŨe postawom uchodŦc·w wo-

bec siebie nawzajem oraz wobec ludnoŜci przyjmujŃcej. WaŨnym aspektem jest r·wnieŨ do-

stosowanie instytucjonalne, obejmujŃce zakres, formy i metody dziağania instytucji odpowie-

dzialnych za identyfikacjň oraz wdraŨanie polityk dostosowanych do potrzeb uchodŦc·w. Do-

tyczy to w szczeg·lnoŜci takich obszar·w, jak zdrowie psychiczne, edukacja, mieszkalnictwo, 

zatrudnienie czy nauka jňzyka. Tym samym rola instytucji w procesie integracji staje siň klu-

czowa. MogŃ one bowiem zar·wno wspieraĺ, jak i osğabiaĺ proces integracji uchodŦc·w w 

nowych warunkach spoğecznych, kulturowych i politycznych.  

Analiza zebranych przeze mnie danych wskazuje, Ũe bez uwzglňdnienia aspektu spo-

ğecznego rozumianego jako sieĺ relacji oraz kapitağ spoğeczny, kt·re stanowiŃ fundament bu-

dowy stabilnych struktur politycznych (np. jak efektywna administracja, sprawny system po-

mocowy czy przejrzysta komunikacja), skuteczne i dğugofalowe rozwiŃzanie innych proble-

m·w, z jakimi mierzŃ siň uchodŦcy pozostanie niemoŨliwe. Dopiero wzmocnienie tej sfery 

pozwoli na realnŃ poprawň warunk·w Ũycia uchodŦc·w w pozostağych obszarach integracji. W 

tej czňŜci pracy przedstawiam kluczowe rekomendacje dotyczŃce dziağaŒ wymagajŃcych inter-

wencji, kt·re wyğoniğy siň na podstawie przeprowadzonych przeze mnie badaŒ.  
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4.1.Budowa zaufania 

Pierwszym i wňzğowym dziağaniem dğugoterminowym na rzecz poprawy warunk·w Ũy-

cia w Nakivale powinien byĺ proces stopniowego budowania zaufania zar·wno wŜr·d spoğecz-

noŜci uchodŦc·w, jak i miňdzy uchodŦcami a instytucjami pomocowymi oraz administracjŃ 

Ugandy. Znaczenie zaufania zostağo wielokrotnie podkreŜlone w literaturze naukowej. Na przy-

kğad w artykule UNHCR "Trust is Still One of the Biggest Barriers for Communicating with 

Refugees" (Katta, 2019) om·wiono problemy z komunikacjŃ i przekazywaniem informacji w 

obozie dla uchodŦc·w Dzaleka w Malawi. Autorka wskazuje, Ũe dostňp do dokğadnych i wia-

rygodnych informacji jest kluczowy, aby uchodŦcy mogli odnaleŦĺ siň w realiach Ũycia obozo-

wego i korzystaĺ z dostňpnej pomocy oraz usğug.306 Znaczenie zaufania akcentuje r·wnieŨ Rad-

hika Santhanam-Martin w rozdziale "Re-building Trust and Connectedness in Exile" z ksiŃŨki 

Working with Refugee Families (2020). Autorka analizuje rolň instytucji zdrowotnych i spo-

ğecznych w odbudowie wiňzi oraz zaufania wŜr·d uchodŦc·w, kt·rzy doŜwiadczyli strat i 

traumy. Zwraca uwagň na ewolucyjnŃ potrzebň wiňzi spoğecznych i intersubiektywnoŜci, kt·re 

stanowiŃ fundament odpornoŜci psychicznej i rozwoju. Jak podkreŜla, przemoc, przymusowe 

przesiedlenia i systemowa alienacja zakğ·cajŃ te wiňzi, niszczŃc zaufanie oraz poczucie przy-

naleŨnoŜci uchodŦc·w. KluczowŃ rolň odgrywajŃ instytucje. MogŃ one wspieraĺ odbudowň 

relacji, ale teŨ, poprzez bğňdy wynikajŃce z niewraŨliwego i nadmiernie biurokratycznego trak-

towania uchodŦc·w czy braku wraŨliwoŜci na ich problemy, dodatkowo pogğňbiaĺ alienacjň.307  

Na podstawie moich obserwacji zauwaŨam, Ũe budowanie zaufania w Nakivale wymaga 

pokonania szeregu barier, zar·wno jawnych, jak i ukrytych. NaleŨŃ do nich miňdzy innymi 

r·Ũnice kulturowe, nier·wnoŜci w dostňpie i dystrybucji wğadzy oraz stygmatyzacja wynikajŃca 

ze statusu i etykiety uchodŦc·w. Skuteczna odbudowa zaufania umoŨliwia uchodŦcom odzy-

skanie poczucia przynaleŨnoŜci i zdolnoŜci integracyjnych. Moi rozm·wcy wielokrotnie zwra-

cali uwagň na brak wyrozumiağoŜci i poczucia bezpieczeŒstwa w kontaktach z przedstawicie-

lami instytucji. Takie bğňdy, jak nieprawidğowe zapisanie imienia, lekcewaŨenie potrzeb czy 

odmowa dostňpu do usğug, do kt·rych uchodŦcy majŃ prawo, nie tylko intensyfikujŃ przeŨycia 

 
306 Podobne wnioski zawiera artykuğ "Trust Amongst Refugees in Resettlement Settings" (Essex et al., 2022), w 

kt·rym autorzy analizujŃ proces budowy, utraty i odbudowy zaufania wŜr·d uchodŦc·w i os·b ubiegajŃcych siň o 

azyl. ZauwaŨajŃ, Ũe zar·wno instytucje, jak i spoğecznoŜci przyjmujŃce uchodŦc·w odgrywajŃ fundamentalnŃ rolň 

w budowaniu lub niszczeniu zaufania. Autorzy zalecajŃ przeciwdziağanie systemowej dyskryminacji, aktywne 

wğŃczanie uchodŦc·w w procesy decyzyjne oraz tworzenie bezpiecznych Ŝrodowisk, kt·re zapewniağyby r·wny 

dostňp do zasob·w.  
307 Santhanam-Martin (2020) proponuje ramy dziağania skupione na trzech wňzğowych elementach: (1) tworzeniu 

ĂŜrodowisk wsparcia,ò (2) praktykowaniu pokory oraz (3) wdraŨaniu refleksyjnego nadzoru, aby zapobiegaĺ za-

kğ·ceniom w dostarczaniu usğug pomocowych. 
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traumatyczne, ale r·wnieŨ zwiňkszajŃ dystans i sceptyczne podejŜcie do instytucji pomoco-

wych.   

Aby przeciwdziağaĺ tym problemom naleŨy zreorganizowaĺ spos·b i metody funkcjo-

nowania Urzňdu Premiera Ugandy oraz organizacji pomocowych poprzez wprowadzenie 

szczeg·ğowych i fachowych szkoleŒ dla pracownik·w pierwszej linii pomocy humanitarnej. 

DecydujŃce znaczenie ma nie tylko sam proces szkoleniowy, ale r·wnieŨ precyzyjne okreŜlenie 

kryteri·w rekrutacji os·b podejmujŃcych siň pracy w Ŝrodowisku uchodŦczym. Obecne pro-

gramy szkoleniowe sŃ niewystarczajŃce zar·wno pod wzglňdem zakresu, jak i skutecznoŜci. 

Szkolenia te powinny obejmowaĺ kompleksowe zagadnienia, takie jak aspekty kulturowe, psy-

chologiczne oraz praktyki komunikacyjne. Szczeg·lny nacisk naleŨy poğoŨyĺ na uwraŨliwienie 

pracownik·w humanitarnych co do wymog·w pracy z osobami doŜwiadczajŃcymi traumy oraz 

rozwijanie postawy zrozumienia, empatii i wsparcia w relacjach z uchodŦcami. Takie podejŜcie 

mogğoby nie tylko poprawiĺ jakoŜĺ wsparcia oferowanego uchodŦcom, ale takŨe zwiňkszyĺ 

skutecznoŜĺ dziağaŒ, wzmacniajŃc zaufanie do instytucji.308 Nie moŨna takŨe pominŃĺ kwestii 

transparentnoŜci w komunikacji. Stworzenie niezawodnych i wiarygodnych kanağ·w informa-

cyjnych mogğoby zapobiegaĺ rozpowszechnianiu plotek i niezweryfikowanych informacji. Ta-

kie mechanizmy zwiňkszyğyby zaufanie zar·wno wŜr·d uchodŦc·w, jak i pracownik·w orga-

nizacji pomocowych, co pozytywnie wpğynňğoby na og·lnŃ skutecznoŜĺ dziağaŒ. 

NieocenionŃ rolň w budowie zaufania i wspieraniu integracji ï zwğaszcza w kontekŜcie 

omawianych przez Agera i Strang relacji spoğecznych (zar·wno wewnŃtrz spoğecznoŜci 

uchodŦc·w, jak i w kontaktach z lokalnŃ spoğecznoŜciŃ oraz instytucjami) ï mogŃ odegraĺ ini-

cjatywy ukierunkowane na tworzenie bardziej pokojowego wsp·ğistnienia miňdzy r·Ũnymi gru-

pami w Nakivale. Jednym z moŨliwych rozwiŃzaŒ jest intensyfikacja dziağaŒ w obszarze kul-

tury oraz wspieranie toŨsamoŜci hybrydowej. Dane badawcze zebrane w toku prac terenowych 

sugerujŃ, Ũe szczeg·lnie istotne w tym procesie mogğoby odgrywaĺ wspieranie inicjatyw arty-

stycznych. OdwoğujŃc siň do koncepcji ĂTrzeciej Przestrzeniò Homi Bhabhy, sztuka odgrywa 

kluczowŃ rolň w ksztağtowaniu toŨsamoŜci hybrydowych, pozwalajŃc uchodŦcom ğŃczyĺ prze-

szğoŜĺ z teraŦniejszoŜciŃ, przekraczaĺ binarne podziağy kulturowe oraz tworzyĺ narracje ğŃczŃce 

ich pochodzenie kulturowe z nowymi okolicznoŜciami. Tw·rczoŜĺ umoŨliwia im nie tylko 

zmierzenie siň z trudnoŜciami zwiŃzanymi z przesiedleniem, lecz takŨe reinterpretacjň swojej 

 
308 Niemniej waŨne jest opracowanie jasnych i precyzyjnych kryteri·w rekrutacji pracownik·w instytucji pomo-

cowych, aby upewniĺ siň, Ũe sŃ oni odpowiednio przygotowani do peğnienia swoich obowiŃzk·w. Regularna ewa-

luacja ich pracy, uwzglňdniajŃca zar·wno wraŨliwoŜĺ kulturowŃ, jak i efektywnoŜĺ dziağania, mogğaby dodatkowo 

podnieŜĺ standardy Ŝwiadczonej pomocy i zwiňkszyĺ jej skutecznoŜĺ. 
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toŨsamoŜci (Bardhan, 2012, p. 150).  Sztuki wizualne, muzyka, taniec czy teatr peğniŃ podw·jnŃ 

rolň: stanowiŃ narzňdzie wyraŨania emocji i refleksji nad przeŨyciami, a jednoczeŜnie wspierajŃ 

procesy integracji, przetwarzania traumy i budowania wsp·lnoty (Chilton et al., 2015; Diete-

rich-Hartwell & Koch, 2017). Co wiňcej, sztuka staje siň r·wnieŨ formŃ oporu politycznego ï 

umoŨliwia kwestionowanie dominujŃcych narracji oraz tworzenie przestrzeni dla wyraŨenia 

sprzeciwu. 

W transformacji ŜwiadomoŜci mieszkaŒc·w Nakivale poprzez sztukň doniosğŃ rolň majŃ 

do odegrania szkoğy oraz punkty edukacyjne. Jednym z przykğad·w jest biblioteka zağoŨona w 

2019 roku, kt·ra peğni nie tylko funkcjň czytelni, lecz takŨe stanowi oŜrodek wspierania i roz-

woju umiejňtnoŜci artystycznych. Dyrektorka biblioteki, z kt·rŃ rozmawiağem, podkreŜliğa wy-

jŃtkowŃ wiňŦ ğŃczŃcŃ spoğecznoŜĺ, zwğaszcza dzieci, z tym miejscem. Dla wielu z nich, pocho-

dzŃcych z rozbitych rodzin lub pozbawionych wsparcia, biblioteka stağa siň centrum zabawy, 

nauki i samorozwoju. Jej personel zapewnia opiekň i troskň, kt·rej dzieci tak bardzo potrzebujŃ. 

Czňsto z entuzjazmem pytajŃ o kolejne wizyty nauczyciela i wyraŨajŃ chňĺ udziağu w zajňciach. 

Podczas moich wizyt w Nakivale wielokrotnie widywağem grupki dzieci z niecierpliwoŜciŃ 

wpatrujŃce siň w zamkniňtŃ bramň biblioteki, czekajŃce na moŨliwoŜĺ wejŜcia i rozpoczňcia 

zabawy. Niestety, w cağym Nakivale jest to jedyny tego typu oŜrodek. ChociaŨ pracownicy 

biblioteki organizujŃ okazjonalne wyjazdy terenowe do Juru lub Rubondo, dğugotrwağy sukces 

ich wysiğk·w jest ograniczony poprzez nieodpowiednie zasoby w stosunku do istniejŃcych po-

trzeb. 

W bibliotece mieŜci siň r·wnieŨ centrum artystyczne, kt·re skupia lokalnych artyst·w. 

Miağem okazjň uczestniczyĺ w warsztatach prowadzonych przez nauczyciela sztuki, kt·ry pre-

zentowağ r·Ũnorodne formy tw·rczoŜci. Podczas jednego z warsztat·w powiedziağ: ĂDusza, tak 

jak ciağo, musi siň odŨywiaĺò. Prace prezentowane podczas zajňĺ byğy gğňboko poruszajŃce ï 

odzwierciedlağy smutek, traumatyczne doŜwiadczenia i ciňŨar przeszğoŜci. Uczestnicy, z kt·-

rymi rozmawiağem, zgodnie podkreŜlali, Ũe ich tw·rczoŜĺ pozwala na wyraŨenie niewypowie-

dzianych emocji, myŜli i uczuĺ. Jak wskazujŃ Huss i in. (2015), sztuka peğni funkcjň emocjo-

nalnej rehabilitacji, wykraczajŃcŃ daleko poza ramy gabinet·w terapeutycznych. Staje siň czň-

ŜciŃ Ũycia wsp·lnotowego, umoŨliwiajŃc jednostkom spojrzenie na siebie z nowej perspek-

tywy, analizowanie swoich doŜwiadczeŒ i dŃŨenie do osobistego rozwoju. Dziağania te wpisujŃ 

siň w koncepcjň Homi Bhabhy, kt·ry postrzega sztukň jako spoğecznie skonstruowany jňzyk 

zdolny do peğnienia wielu funkcji w r·Ũnych kontekstach kulturowych (Bhabha, 1994). 
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Fotografia 23.  Budynek biblioteki i centrum ksztağcenia, Base Camp, Nakivale. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 

 

PodobnŃ rolň peğni Uhuru Land, znana okolica w Nakivale, zağoŨona przez organizacjň 

Opportunigee. Miejsce to ï jak m·wi jego tw·rca ï pozwala ludziom Ăzapomnieĺ o Nakivaleò. 

Sğowo Ăuhuruò oznacza ĂwolnoŜĺò w jňzyku suahili i symbolizuje dŃŨenie odwiedzajŃcych do 

uwolnienia siň od traumy i cierpienia, jakich doŜwiadczyli w Nakivale. Jako wyjŃtkowe sank-

tuarium zbudowane przez spoğecznoŜĺ Nakivale, Uhuru Land moŨe r·wnieŨ staĺ siň oŜrodkiem 

transformacji toŨsamoŜci zwr·conej w stronň poszukiwania i rozwoju nowych moŨliwoŜci roz-

wojowych. Warto odnotowaĺ, Ũe od poczŃtku swojego pobytu w Nakivale zağoŨyciel Uhuru 

Land byğ aktywnie zaangaŨowany w sztukň. Zainicjowağ dziağalnoŜĺ zmierzajŃcŃ do stworzenia 

komiksu jako narzňdzia radzenia sobie z traumŃ. Dziňki wsparciu wizytujŃcych w Nakivale 

badaczy wydrukowağ i rozprowadziğ 3000 egzemplarzy wŜr·d mieszkaŒc·w osady. W ramach 

kolejnych dziağaŒ artystycznych wsp·ğtworzyğ projekt w centrum rejestracji, kt·rego celem 

byğo wsparcie nowoprzybyğych dzieci. Jak m·wiğ: ĂCentrum rejestracji to najsmutniejsze miej-

sce w Nakivale. Dlatego zaczňliŜmy wykorzystywaĺ sztukň, by pom·c dzieciom uporaĺ siň z 

traumŃ i strachemò. Dziňki sztuce zağoŨyciel Uhuru Land przeksztağciğ lata niepewnoŜci w roz-

w·j osobisty i spoğeczny, stajŃc siň przykğadem symbolicznego przejŜcia od stanu liminalnoŜci 

do peğnej integracji ze spoğecznoŜciŃ. 

W Nakivale moŨna znaleŦĺ wiňcej przykğad·w wartoŜciowych projekt·w z pogranicza 

edukacji i kultury. W 2016 roku lokalni mieszkaŒcy zorganizowali symboliczny akt sprzeciwu 
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wobec panujŃcych warunk·w. Przygotowali tysiŃc papierowych ptak·w origami i umieŜcili je 

na drutach kolczastych otaczajŃcych ob·z. Delikatne, misternie wykonane ptaki stağy siň meta-

forŃ tňsknoty za wolnoŜciŃ oraz krytykŃ ograniczeŒ narzucanych przez struktury obozowe. Ak-

cja ta miağa na celu wizualnŃ transformacjň przestrzeni obozowej, nadajŃc jej nowe znaczenie 

i gğňboki, symboliczny wymiar. DziŜ druty kolczaste w Nakivale sŃ juŨ rzadkoŜciŃ, co pokazuje, 

Ũe sztuka ï nawet w subtelnej i efemerycznej formie - moŨe realnie i skutecznie wpğywaĺ na 

percepcjň przestrzeni i codziennoŜĺ Ũycia uchodŦc·w. 

Przykğady te ukazujŃ potencjağ sztuki jako narzňdzia zmiany spoğecznej. W miejscach 

takich jak Nakivale, ogromne znaczenie ma wspieranie rozwoju centr·w spoğecznych, do kt·-

rych naleŨy wspomniane Uhuru Land czy biblioteka. Inwestowanie w dziağania artystyczne 

moŨe przynieŜĺ wymierne korzyŜci w postaci umoŨliwienia uchodŦcom rehabilitacji emocjo-

nalnej, budowania toŨsamoŜci oraz rozwijania poczucia przynaleŨnoŜci. Niestety, artyŜci z Na-

kivale czňŜciej wskazywali mi na ograniczenia swojej dziağalnoŜci w osadzie aniŨeli na otrzy-

mywane wsparcie. Wielokrotnie donoszono mi o utrudnianiu dostňpu do pomieszczeŒ, w kt·-

rych mogliby organizowaĺ warsztaty edukacyjne. Padağy takŨe opinie o jawnym sabotowaniu 

ich inicjatyw. Jak zauwaŨyğ jeden z moich rozm·wc·w, Uhuru Land powstağo niejako wbrew 

woli wğadz osady, a nie za ich zgodŃ. Choĺ sytuacja ta podkreŜla znaczenie dziağalnoŜci arty-

stycznej jako formy oporu i przejawu sprawczoŜci, jednoczeŜnie unaocznia kruchoŜĺ tego typu 

inicjatyw. 

Fotografia 24. Widok na "Promise Hub", centrum szkoleniowe w Nakivale, Uhuru Land. 

 

Zdjňcie ze zbioru Autora 
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4.2. Uwzglňdnienie perspektywy uchodŦc·w w procesie podejmowania decyzji politycznych 

Dane empiryczne wskazujŃ, Ũe jednym z najczňstszych stresor·w doŜwiadczanych 

przez uchodŦc·w jest stygmatyzacja zwiŃzana z ich statusem. Przejawia siň ona w r·Ũnorodny 

spos·b, miňdzy innymi poprzez ograniczony dostňp do zasob·w i moŨliwoŜci rozwoju.309 W 

praktyce skutkuje to trudnoŜciami w poszukiwaniu pracy, naraŨeniem na wyzysk oraz wyklu-

czeniem z rynku pracy. Inne stresory, wskazywane w badaniach, obejmujŃ wyzwania zwiŃzane 

z miňdzykulturowŃ adaptacjŃ, dyskryminacjň, napiňcia interpersonalne, problemy finansowe 

oraz zawodowe. Szczeg·lnie dotkliwym doŜwiadczeniem jest dyskryminacja, kt·ra czňsto 

skutkuje zwiňkszonym poziomem lňku, depresjŃ i zaburzeniami snu (Baranik et al., 2018).  

W artykule opublikowanym w New Humanitarian, Joyeux Mugisho (2023), uchodŦca 

mieszkajŃcy w Kampali, zauwaŨa, Ũe Ăorganizacje miňdzynarodowe i podmioty pozarzŃdowe 

czňsto postrzegajŃ uchodŦc·w jako obciŃŨenie wymagajŃce opieki, a nie jako podmioty zdolne 

do samodzielnego zadbania o swoje potrzeby.ò Mugisho twierdzi, Ũe jednym z najtrudniejszych 

aspekt·w Ũycia uchodŦcy jest uŜwiadomienie sobie, iŨ wczeŜniejsze doŜwiadczenia i osobisty 

potencjağ nie majŃ znaczenia dla organizacji miňdzynarodowych czy agencji ONZ, do kt·rych 

uchodŦcy zwracajŃ siň o pomoc. Zamiast tego, stajŃ siň oni zaleŨni od Ŝwiadczonych usğug, co 

prowadzi do utraty poczucia godnoŜci i wartoŜci. Mugisho opisuje swoje doŜwiadczenia zwiŃ-

zane z codziennym oczekiwaniem w dğugich kolejkach przed biurem organizacji pomocowej 

w Kampali. KaŨda przerwa zwiŃzana z posiğkiem lub odpoczynkiem oznaczağa utratň miejsca 

w kolejce. Po cağodziennym oczekiwaniu czňsto informowano go, Ũe biuro jest zamkniňte, a 

jego wizyta zostağa przeğoŨona. Kiedy wreszcie udağo mu siň uzyskaĺ dostňp do doradcy, termin 

spotkania wyznaczono dopiero za miesiŃc. DoŜwiadczenia te sprawiğy, Ũe zrezygnowağ z dal-

szych pr·b, tracŃc wiarň w moŨliwoŜĺ uzyskania pomocy. Jak zauwaŨa:  

ĂOrganizacje dajŃ uchodŦcom jedynie tyle, by mogli przetrwaĺ, a uchodŦcy zawsze muszŃ prosiĺ o wiň-

cej. Pomoc, kt·rŃ otrzymujŃ, nie ma na celu transformacji ich Ũycia ani umoŨliwienia im samodzielnoŜci. 

Organizacje nie oferujŃ wystarczajŃcej liczby stypendi·w ani moŨliwoŜci edukacyjnych, a takŨe czňsto 

nie rozumiejŃ rzeczywistych potrzeb uchodŦc·w, poniewaŨ brakuje im poğŃczenia z ludŦmi, kt·rym majŃ 

pomagaĺ.ò 

 
309 Problemy te nie dotyczŃ wyğŃcznie Nakivale. Jak wynika z artykuğu "Refugeesô Right to Work and Access to 

Labor Markets ï An Assessment" (Zetter et al., 2017), uchodŦcy na cağym Ŝwiecie napotykajŃ kombinacjň barier 

systemowych, spoğecznych i logistycznych. Do najwaŨniejszych naleŨŃ: 1. ograniczenia prawne ï restrykcje w 

przepisach dotyczŃcych zatrudnienia, 2. dyskryminacja i uprzedzenia ï negatywne stereotypy wobec uchodŦc·w, 

3. nieformalne zatrudnienie ï koniecznoŜĺ podejmowania pracy bez formalnych um·w i ochrony prawnej, 4. nie-

uznawanie kwalifikacji ï wyksztağcenie zdobyte za granicŃ jest czňsto ignorowane, 5. warunki spoğeczno-ekono-

miczne ï paŒstwa przyjmujŃce nie sŃ w stanie zapewniĺ wystarczajŃcej liczby miejsc pracy, 6. brak koordynacji 

polityki ï niesp·jnoŜĺ przepis·w krajowych i miňdzynarodowych. 
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Mugisho dostrzega r·wnieŨ istnienie Ăszklanego sufituò w polityce zatrudniania 

uchodŦc·w przez miňdzynarodowe organizacje pozarzŃdowe. Jak twierdzi, ĂINGOs czňsto za-

trudniajŃ uchodŦc·w jako tğumaczy, animator·w spoğecznych czy zbieraczy danych, ale wy-

ğŃcznie jako ópracownik·w motywacyjnychô (ang. incentive workers), kt·rym wypğacane sŃ 

miesiňczne stypendia znacznie niŨsze od standardowego wynagrodzenia w INGO. Nie sŃ oni 

zatrudniani na peğny etat, co sprawia, Ũe te prace nie oferujŃ ani dğugoterminowej stabilnoŜci, 

ani moŨliwoŜci awansu.ò Wzywa w zwiŃzku: ĂPozw·lcie nam usiŃŜĺ przy tym samym stole i 

wsp·lnie projektowaĺ polityki oraz programy.ò 

ZauwaŨyğem, Ũe system pomocy humanitarnej w Nakivale niejednokrotnie dyskrymi-

nuje i marginalizuje zatrudnione w nim osoby, ograniczajŃc ich rolň do symbolicznych funkcji 

doradczych. Fora i dyskusje rzadko uwzglňdniajŃ gğosy os·b, kt·re znalazğy siň w ciňŨkiej sy-

tuacji materialnej, co pogğňbia przepaŜĺ miňdzy retorykŃ na temat ĂsamowystarczalnoŜciò 

uchodŦc·w a realiami Ũycia w obozach. Tymczasem dowody z literatury naukowej jasno wska-

zujŃ na wagň zaangaŨowania uchodŦc·w w ksztağtowanie polityk publicznych i pomocy huma-

nitarnej. W artykule "Transforming Humanitarian Aid Through Lived Experience" Kemish 

Alier (2024) podkreŜla znaczenie wğŃczania os·b z doŜwiadczeniem uchodŦczym w procesy 

tworzenia polityk humanitarnych. Autorka wskazuje, Ũe uchodŦcy posiadajŃ unikalnŃ wiedzň 

na temat psychospoğecznych skutk·w kryzys·w oraz reali·w Ũycia w obozach, co nadaje ich 

spostrzeŨeniom i uwagom niemal bezcenny charakter. Nie ulega wŃtpliwoŜci, Ũe udziağ uchodŦ-

c·w w dziağaniach humanitarnych m·gğby znaczŃco podnieŜĺ efektywnoŜĺ Ŝwiadczonej po-

mocy.310 

Podobne obserwacje poczyniğem w obozie Nakivale, gdzie niemal na kaŨdym kroku 

byğy dostrzegalne systemowe bariery, kt·re utrudniajŃ mieszkaŒcom odbudowň warunk·w Ũy-

cia. Wielu uchodŦc·w, z kt·rymi rozmawiağem, wyraŨağo przekonanie, Ũe zdobycie wyksztağ-

cenia jest bezcelowe, poniewaŨ ich status uchodŦcy uniemoŨliwia poprawň sytuacji Ũyciowej. 

Powszechne jest r·wnieŨ przekonanie, Ũe bez wzglňdu na posiadane kwalifikacje i kompetencje 

uchodŦcy nie sŃ w stanie znaleŦĺ pracy zgodnej z ich wyksztağceniem ze wzglňdu na spoğeczne 

piňtno. ZauwaŨalne byğo ciŃŨenie etykiety ĂuchodŦcyò nad zdobytymi umiejňtnoŜciami, co po-

krywa siň z wnioskami badaŒ Liny Morrice'a, kt·ra wykazağa, Ũe etykieta ta ma znaczŃcy 

 
310 Alier (2024) odwoğuje siň do przykğad·w z przeszğoŜci, takich jak udziağ lokalnych spoğecznoŜci w walce z 

epidemiŃ eboli w Demokratycznej Republice Konga w latach 2018ï2019. WyraŦnie one pokazujŃ, Ũe angaŨowanie 

spoğecznoŜci lokalnych buduje zaufanie, zwiňksza skutecznoŜĺ interwencji i wzmacnia wiňzi miňdzy organiza-

cjami pomocowymi i spoğecznoŜciami, kt·rym sğuŨŃ. Jej zdaniem transformacja pomocy humanitarnej, oparta na 

doŜwiadczeniach i wiedzy uchodŦc·w, nie jest jedynie kwestiŃ moralnego obowiŃzku ï jest r·wnieŨ praktycznŃ 

koniecznoŜciŃ, kt·ra umoŨliwia stworzenie bardziej efektywnego i trwağego systemu wsparcia. 
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wpğyw na doŜwiadczenia uchodŦc·w w szkolnictwie wyŨszym.311 Oznaczenie to spycha ich do 

roli outsider·w naraŨonych na ciŃgğŃ stygmatyzacjň zar·wno ze strony spoğeczeŒstwa, jak i 

przedstawicieli instytucji. Z powodu tego piňtna uchodŦcy sŃ czňsto postrzegani jako grupa 

marginalizowana, co ogranicza ich zdolnoŜĺ do peğnego uczestnictwa w Ŝrodowiskach akade-

mickim i spoğecznym. W efekcie wielu z nich decyduje siň na ukrywanie swojego statusu, aby 

uniknŃĺ negatywnej stereotypizacji polegajŃcej na postrzeganiu ich jako osoby cağkowicie za-

leŨne od pomocy paŒstwa lub niezdolne do samodzielnej egzystencji. Morrice zauwaŨa, Ũe sta-

tus uchodŦcy staje siň Ăznakiem habitusuò okreŜlajŃcym granice przynaleŨnoŜci, jednoczeŜnie 

wzbudzajŃcym poczucie wstydu lub niŨszoŜci. Wedğug Bernadette Ludwig (2016) formalny 

status uchodŦcy przynosi korzyŜci, takie jak dostňp do pomocy rzŃdowej, program·w mieszka-

niowych czy zatrudnienia. JednoczeŜnie jednak etykieta ĂuchodŦcyò niesie ciňŨar spoğecznej 

stygmatyzacji, co ogranicza zdolnoŜĺ peğnego uczestnictwa w Ũyciu spoğecznym. 

W kontekŜcie wykluczajŃcych konsekwencji, jakie niesie za sobŃ etykieta uchodŦcy, 

polityka i praktyki powinny skupiaĺ siň na wzmacnianiu pozycji uchodŦc·w oraz wspieraniu 

ich integracji spoğecznej. Obecne dziağania w tym zakresie pozostajŃ niewystarczajŃce i ogra-

niczone. Przykğadem moŨe byĺ sytuacja w sektorze edukacyjnym, kt·ra wymaga pilnej po-

prawy. Podczas rozmowy z koordynatorem Windle International w Ugandzie zwr·ciğem uwagň 

na niski odsetek nauczycieli-asystent·w rekrutowanych spoŜr·d spoğecznoŜci uchodŦc·w, 

mimo Ũe ich unikalne kompetencje, takie jak znajomoŜĺ jňzyk·w, mogğyby byĺ niezwykle przy-

datne w procesie nauczania. W Szkole Podstawowej Kashoja, jednej z najwiňkszych publicz-

nych szk·ğ w Base Camp, spoŜr·d 53 zatrudnionych nauczycieli jedynie trzech pochodziğo z 

grupy uchodŦc·w ï dane te zebrağem podczas badaŒ terenowych w 2023 roku.  Dyrektor Win-

dle, kt·ry wczeŜniej pracowağ w osadach dla uchodŦc·w w regionie Zachodniego Nilu, zauwa-

Ũyğ, Ũe tam uchodŦcy sŃ bardziej zaangaŨowani w Ũycie publiczne, i nie potrafiğ mi odpowie-

dzieĺ, dlaczego sytuacja w Nakivale wyglŃda inaczej. 

Problemy wystňpujŃ r·wnieŨ w obszarze reprezentacji uchodŦc·w. Instytucjonalne 

umocowanie organ·w przedstawicielskich, takich jak Rada Dobrostanu UchodŦc·w, nie roz-

wiŃzuje kluczowej kwestii rzeczywistego udziağu uchodŦc·w w procesach decyzyjnych. Pod-

czas rozmowy z komendantem osady zapytağem, czy wsp·ğpracuje z organizacjami uchodŦc·w 

i negocjuje z nimi decyzje dotyczŃce organizacji Ũycia oraz zarzŃdzania osadŃ. Na moje pytanie 

 
311 Lina Morrice (2013) analizuje sytuacjň wysoko wykwalifikowanych uchodŦc·w w Wielkiej Brytanii. Jej ba-

dania udowadniajŃ, Ũe zdobycie wyŨszego wyksztağcenia jest jednŃ z kluczowych strategii umoŨliwiajŃcych 

uchodŦcom odbudowň toŨsamoŜci zawodowej i znalezienie zatrudnienia. Jednak uchodŦcy napotykajŃ na szereg 

specyficznych barier w postaci np. deprecjacji zdobytych kwalifikacji, braku uznania ich kapitağu kulturowego i 

spoğecznego oraz niedostatecznego wsparcia instytucjonalnego dostosowanego do ich potrzeb. 
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komendant odpowiedziağ z uŜmiechem: ĂNegocjacje? Jakie negocjacje?ò. Po chwili spowaŨniağ 

i wyjaŜniğ:  

ĂKiedy mamy takŃ moŨliwoŜĺé. JeŜli, powiedzmy, pojawia siň inwestycja, kt·ra pochodzi od jakiegoŜ 

partnera, lokalnego rzŃdu czy innego podmiotu, naszym zadaniem jest wskazanie odpowiedniego terenu, 

tak, miejsca, gdzie taka infrastruktura ma zostaĺ zbudowana. Kiedy identyfikujemy teren, musimy poroz-

mawiaĺ z lokalnŃ spoğecznoŜciŃ, tak, zwğaszcza z osobami, kt·re bňdŃ bezpoŜrednio dotkniňte, na przy-

kğad przesiedleniem z tego terenu. Musimy r·wnieŨ skonsultowaĺ siň z bezpoŜrednimi strukturami w 

terenie i innymi kluczowymi interesariuszami w spoğecznoŜci, aby wyjaŜniĺ im, Ũe to, to, to jest coŜ, co 

sğuŨy spoğecznoŜci, coŜ, co moŨe byĺ wartoŜciowe.ò 

Na podstawie badaŒ zauwaŨyğem, Ũe lokalne wğadze, organizacje oraz instytucje zrze-

szajŃce uchodŦc·w sŃ traktowane w spos·b instrumentalny. Ich rola sprowadza siň gğ·wnie do 

funkcji poŜrednika, uğatwiajŃcego komunikacjň miňdzy wğadzŃ centralnŃ a lokalnŃ spoğeczno-

ŜciŃ. Tym samym nie sŃ one postrzegane jako r·wnorzňdni partnerzy w procesach organizacyj-

nych, zarzŃdczych czy decyzyjnych. Choĺ komendant Nakivale w rozmowie ze mnŃ zadekla-

rowağ potrzebň wzmocnienia Rady Dobrostanu UchodŦc·w (ĂMusimy ich wzmocniĺ. Musimy 

zadbaĺ o to, aby nie zostali skorumpowaniò), to codzienna praktyka nie odzwierciedla tych 

sğ·w. Przykğadem moŨe byĺ spos·b, w jaki administracja ugandyjska interpretuje dziağalnoŜĺ 

organizacji spoğecznych zakğadanych przez uchodŦc·w. Zwrot Ăgrzybobranieò, uŨywany do 

opisania wzrastajŃcej liczby tych inicjatyw, nie jest postrzegany jako pozytywny przykğad roz-

woju kapitağu spoğecznego w Nakivale, choĺ Ŝwiadczy on o rosnŃcym zaangaŨowaniu miesz-

kaŒc·w w dziağania na rzecz poprawy warunk·w Ũycia. Zamiast tego, dziağalnoŜĺ ta spotyka 

siň z podejrzliwoŜciŃ administracji i prowadzi do podejmowania dziağaŒ kontrolnych oraz re-

presyjnych wobec tych organizacji. Ten dualizm dziağaŒ odzwierciedla szerszŃ tendencjň w 

sprzecznych relacjach miňdzy naukŃ i praktykŃ politycznŃ. Podczas gdy literatura naukowa do-

starcza niezliczonych dowod·w na to, iŨ uwzglňdnienie potencjağu i podmiotowoŜci uchodŦ-

c·w mogğoby znaczŃco poprawiĺ ich sytuacjň spoğeczno-ekonomicznŃ  (Krause & Schmidt, 

2020; Msabah, 2019), to w praktycznym podejŜciu administracji do tych kwestii nadal utrzy-

muje siň gğňboka nieufnoŜĺ i niechňĺ wobec przedsiňwziňĺ zmierzajŃcych do wzmocnienia ich 

pozycji i poczucia politycznej podmiotowoŜci. 

WaŨne wnioski w tym zakresie wypğywajŃ z pracy ķahin Menc¿tet i Ayat Nashwan 

(2021), kt·rzy podkreŜlajŃ, Ũe skuteczna integracja uchodŦc·w wymaga uwzglňdnienia czte-

rech kluczowych perspektyw. Po pierwsze, polityka kraju przyjmujŃcego powinna wspieraĺ 

dostňp uchodŦc·w do rynku pracy. Po drugie, kluczowe jest zrozumienie wyzwaŒ, z jakimi 

uchodŦcy mierzŃ siň w tym obszarze. Po trzecie, spoğecznoŜci przyjmujŃce powinny nie tylko 

akceptowaĺ, ale takŨe aktywnie wspieraĺ zatrudnienie uchodŦc·w, zamiast je utrudniaĺ. Po 
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czwarte, istotnŃ rolň odgrywajŃ zagraniczni darczyŒcy, kt·rzy mogŃ wspomagaĺ integracjň po-

przez pomoc rozwojowŃ oraz ochronň praw pracowniczych uchodŦc·w. Kluczowym elemen-

tem skutecznej integracji jest uznanie praw, gğosu i potencjağu uchodŦc·w jako peğnoprawnych, 

wpğywowych i produktywnych czğonk·w spoğeczeŒstwa. 

Na podstawie tych ustaleŒ staje siň jasne, Ũe zwiňkszenie udziağu uchodŦc·w w organi-

zacjach pomocowych, instytucjach edukacyjnych oraz organach przedstawicielskich w taki 

spos·b, Ũeby ich gğos byğ realnie sğyszany i miağ rzeczywisty wpğyw na podejmowane decyzje, 

moŨe dğugofalowo przyczyniĺ siň do poprawy ich warunk·w Ũycia i relacji z otoczeniem. De-

cydenci powinni dogğňbnie przeanalizowaĺ specyficzne wyzwania, przed kt·rymi stojŃ 

uchodŦcy, podkreŜlone w tej pracy, takie jak spoğeczna stygmatyzacja, trudnoŜci w adaptacji 

miňdzykulturowej czy ograniczony dostňp do zasob·w edukacyjnych. WdroŨenie polityk 

uwzglňdniajŃcych zğoŨonoŜĺ tych doŜwiadczeŒ mogğoby nie tylko zapewniĺ uchodŦcom szanse 

na rozw·j, ale takŨe wzmocniĺ ich poczucie przynaleŨnoŜci i bezpieczeŒstwa. 
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Podsumowanie 

 

W niniejszej rozprawie podjŃğem siň analizy sprawczoŜci uchodŦc·w, rozumianej jako 

ich samodzielnŃ zdolnoŜĺ do przeksztağcania warunk·w Ũycia. InspiracjŃ do przeprowadzenia 

tego badania byğa moja wizyta w Nakivale w 2019 roku oraz rozmowy z mieszkaŒcami osady, 

zwğaszcza z liderami i przedstawicielami organizacji spoğecznych zağoŨonych przez uchodŦ-

c·w. Ich relacje na temat trud·w codziennoŜci, korupcji, dyskryminacji, marginalizacji dziağaŒ 

oraz poczucia wyobcowania, skğoniğy mnie do gğňbszego zbadania reali·w Ũycia w Nakivale. 

Celem mojej pracy byğo zidentyfikowanie kluczowych czynnik·w ksztağtujŃcych toŨsamoŜĺ 

politycznŃ uchodŦc·w, zrozumienie ich motywacji wobec wğasnej pozycji w osadzie oraz ana-

liza skutecznoŜci dziağaŒ organizacji pomocowych wspierajŃcych ich dŃŨenie do niezaleŨnoŜci. 

Moje badania koncentrowağy siň na trzech zasadniczych pytaniach: 

1. Jakie wzorce toŨsamoŜci przedpolitycznej i politycznej, zar·wno na poziomie indywi-

dualnym, jak i kolektywnym (intencjonalnoŜci Ămyò), wpğywajŃ na samozrozumienie 

mieszkaŒc·w obozu, ich poczucie podmiotowego sprawstwa, Ũyciowe horyzonty oraz 

charakter i formy interakcji spoğecznych? 

2. Jakimi schematami poznawczymi, systemami pragnieŒ i przekonaŒ, motywacjami oraz 

zachowaniami kierujŃ siň uchodŦcy w codziennym Ũyciu? Jakie decyzje podejmujŃ, 

okreŜlajŃc w ten spos·b swoje bieŨŃce oraz perspektywiczne potrzeby i moŨliwoŜci roz-

wojowe? 

3. Jakie sŃ efekty dziağaŒ pomocowych realizowanych przez instytucje rzŃdowe i pozarzŃ-

dowe w zakresie przywracania, rozwijania oraz wzmacniania zdolnoŜci uchodŦc·w do 

samodzielnego i autonomicznego funkcjonowania? 

Zakres problematyki badawczej zostağ okreŜlony na podstawie dogğňbnej analizy litera-

tury przedmiotu. Choĺ w wielu publikacjach podkreŜla siň sprawczoŜĺ uchodŦc·w, szczeg·lnie 

w nurcie post-Agambenowskim, kt·ry akcentuje ich polityczne dziağania i ukazuje, w jaki spo-

s·b aktywnie przeksztağcajŃ przestrzeŒ oboz·w (Kallio et al., 2019; Martin et al., 2020; Rama-

dan & Fregonese, 2017), to stosunkowo niewiele uwagi poŜwiňcono barierom ograniczajŃcym 

te transformacyjne impulsy. Brakuje r·wnieŨ badaŒ analizujŃcych relacjň miňdzy procesem 

ksztağtowania siň toŨsamoŜci uchodŦc·w i rozwojem ich sprawczoŜci. Ponadto w literaturze nie 

ma wystarczajŃcych opracowaŒ dotyczŃcych konkretnych dziağaŒ politycznych, kt·re mogğyby 

realnie przyczyniĺ siň do pozytywnej transformacji osad uchodŦczych. 

Aby przeprowadziĺ tň analizň, przyjŃğem perspektywň konstruktywistycznŃ w badaniu 

toŨsamoŜci. Szczeg·lnŃ inspiracjň czerpağem z badaŒ nad toŨsamoŜciŃ w kontekŜcie 
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postkolonialnym. Kluczowymi punktami odniesienia byğy publikacje Charlesa Taylora, Ho-

miego Bhabhy, Liisy Malkki i Mahmooda Mamdaniego, kt·rzy wskazywali zar·wno na struk-

turalne ograniczenia towarzyszŃce uchodŦcom, jak i na ich zdolnoŜĺ do negocjowania i prze-

ksztağcania warunk·w Ũycia mimo systemowych barier. Przyjňcie podejŜcia konstruktywistycz-

nego byğo r·wnieŨ konsekwencjŃ obranej metodologii. Na podstawie przeglŃdu literatury oraz 

pierwszej wizyty studyjnej w Nakivale w 2019 roku zauwaŨyğem, Ũe dogğňbne poznanie co-

dziennego doŜwiadczenia uchodŦc·w wymaga czegoŜ wiňcej niŨ tylko biernej deskrypcji. Ko-

nieczne byğo uchwycenie ucieleŜnionych, czňsto niewyraŨalnych wprost aspekt·w ich Ũycia. W 

tym kontekŜcie posğuŨyğem siň wskaz·wkami Charmaz (2000; 2009) dotyczŃcymi roli badacza 

w procesie interpretacji danych oraz zaadaptowağem metodologiň teorii ugruntowanej. Byğem 

Ŝwiadomy, Ũe moja obecnoŜĺ w Nakivale nie tylko wpğywağa na spos·b zbierania informacji, 

lecz takŨe wsp·ğtworzyğa same dane. W celu uzyskania moŨliwie peğnego i nieredukcyjnego 

obrazu rzeczywistoŜci w Nakivale zastosowağem mieszane metody badawcze, w tym dğugoter-

minowŃ obserwacjň uczestniczŃcŃ, co pozwoliğo mi uchwyciĺ zğoŨonoŜĺ badanej problematyki 

i oddaĺ wielowymiarowy charakter doŜwiadczeŒ uchodŦc·w. 

Jednym z centralnych wniosk·w mojej pracy jest to, Ũe uchodŦcy w Nakivale kultywujŃ 

liminalnŃ i rozproszonŃ toŨsamoŜĺ. Pojňcie liminalnoŜci, zaczerpniňte od Victora Turnera, po-

zwoliğo mi uchwyciĺ poczucie zawieszenia i utkniňcia, kt·re towarzyszy im na co dzieŒ. Zna-

lazğszy siň pomiňdzy dwoma Ŝwiatami, oderwani od swoich kraj·w pochodzenia i jednoczeŜnie 

pozbawieni peğnych praw podmiotowych w nowym paŒstwie, uchodŦcy sŃ postawieni w sytu-

acji nieustannej renegocjacji wyznacznik·w wğasnej toŨsamoŜci. Osada, jako przestrzeŒ limi-

nalna, wpisuje siň w obserwacje Gaima Kibreaba, kt·ry badağ polityczne uwarunkowania bu-

dowania oboz·w uchodŦczych w Afryce środkowej i Wschodniej. Kibreab podkreŜla, Ũe loka-

lizacja tych oboz·w na peryferiach, z dala od gğ·wnych centr·w administracyjnych, sprzyja 

ksztağtowaniu siň odrňbnej toŨsamoŜci uchodŦc·w. Jak zauwaŨa: ĂCelem Ălokalnego osadnic-

twaò jest zatem zapewnienie uchodŦcom ograniczonej przestrzeni geograficznej, w kt·rej mogŃ 

zachowaĺ i podtrzymywaĺ swojŃ ĂinnoŜĺò, nie majŃc jednoczeŜnie moŨliwoŜci integracjiò (Ki-

breab, 2014, p. 7). 

ToŨsamoŜĺ uchodŦc·w z Nakivale ksztağtuje siň pod wpğywem doŜwiadczeŒ, kt·re de-

terminujŃ zar·wno indywidualne, jak i zbiorowe wzorce samookreŜlenia, wpğywajŃc tym sa-

mym na ich postrzeganie samostanowienia i jakoŜci Ũycia. Z moich badaŒ wynika, Ũe to wğaŜnie 

Ũycie w Nakivale stanowi dla nich najwaŨniejszy punkt odniesienia, wok·ğ kt·rego ksztağtuje 

siň ich poczucie toŨsamoŜci. Trauma, kt·rej doŜwiadczyli, nie zanika, poniewaŨ egzystencja w 

stanie zawieszenia nie ma koŒca ï uchodŦcy ŨyjŃ w liminalnej przestrzeni, gdzie pierwotne 
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problemy nie mijajŃ, lecz utrzymujŃ siň przez lata. Historie moich rozm·wc·w potwierdzajŃ, 

Ũe ich codziennoŜĺ wciŃŨ naznaczona jest wydarzeniami sprzed wielu lat. Te przeŨycia nie zo-

stajŃ zamkniňte w przeszğoŜci, lecz sŃ aktywnie podtrzymywane ï powracajŃ w interakcjach z 

innymi uchodŦcami, instytucjami pomocowymi oraz organizacjami miňdzynarodowymi.  

Adaptacja do Ũycia w obozie czňsto wiŃŨe siň z doŜwiadczeniem dyskryminacji oraz 

zaleŨnoŜci od organizacji pomocowych. Z biegiem czasu indywidualne przeŨycia splatajŃ siň z 

doŜwiadczeniami cağej wsp·lnoty, kt·ra staje siň fundamentem Ăinteraktywnej toŨsamoŜci 

uchodŦc·wò ï toŨsamoŜci ksztağtujŃcej siň w duŨej mierze poprzez relacje z innymi. Narracje 

grupowe, podtrzymywane i rozwijane we wsp·lnocie, czňsto koncentrujŃ siň na wsp·lnych do-

Ŝwiadczeniach cierpienia i przetrwania, wzmacniajŃc tym samym poczucie odrňbnoŜci i izolacji 

od reszty spoğeczeŒstwa. ĂWsp·ğdzielone zawieszenieò ï Ũycie w stanie liminalnej niepewnoŜci 

ï przenika interakcje miňdzy uchodŦcami, wpğywajŃc na ich postrzeganie siebie i swojej sytu-

acji. WykorzystujŃc koncepcjň Liisy Malkki, zauwaŨyğem, Ũe doŜwiadczenia Ũycia w Nakivale 

oraz przekonania o zagroŨeniach stajŃ siň czňŜciŃ zbiorowej mitohistorii uchodŦc·w, ksztağtu-

jŃc ich spos·b postrzegania rzeczywistoŜci oraz decyzje dotyczŃce przyszğoŜci. 

NiezaleŨnie od dğugoŜci pobytu w Nakivale czy indywidualnych doŜwiadczeŒ, wŜr·d 

moich rozm·wc·w zauwaŨyğem kilka wsp·lnych postaw, tj. krytyczny stosunek do organizacji 

pomocowych, przekonanie o beznadziejnoŜci wğasnej sytuacji oraz apatiň i wycofanie z Ũycia 

politycznego. Szczeg·lnie istotnym zjawiskiem w tym kontekŜcie jest podatnoŜĺ mieszkaŒc·w 

Nakivale na plotki i fağszywe obietnice. Ze wzglňdu na niepewnŃ przyszğoŜĺ i Ũycie w opresyj-

nej strukturze uchodŦcy czňsto wierzŃ w niesprawdzone informacje. Takie przekonania majŃ 

swoje podstawy. Historie ich wğasnego Ũycia oraz doŜwiadczenia innych uchodŦc·w w Na-

kivale dobitnie pokazujŃ, Ũe podobne sytuacje mogŃ zdarzyĺ siň kaŨdemu, kto znajdzie siň Ăw 

nieodpowiednim miejscu i w nieodpowiednim czasieò, czego przykğadem sŃ wysiedlenia Bu-

rundyjczyk·w z Tanzanii, fale uciekinier·w z Demokratycznej Republiki Konga i Sudanu. 

Moje obserwacje wskazujŃ takŨe na kryzys kapitağu spoğecznego, kt·ry osğabia wszelkie 

pr·by samoorganizowania siň mieszkaŒc·w obozu. Jednym z gğ·wnych czynnik·w ogranicza-

jŃcych sprawczoŜĺ uchodŦc·w jest korupcja, kt·ra ksztağtuje ich relacje z instytucjami. W 

Ugandzie funkcjonuje ona nie tylko jako nieformalna, lecz utarta praktyka wğadzy regulujŃca 

stosunki spoğeczne i polityczne. Co wiňcej, nie ogranicza siň ona jedynie do utrudniania miesz-

kaŒcom osady dostňpu do zasob·w czy instytucji, lecz jest ucieleŜnionym sposobem sprawo-

wania wğadzy, kt·ry przenika dziağania administracyjne oraz wewnňtrzne relacje wŜr·d 

uchodŦc·w. W konsekwencji dochodzi do dezintegracji zaufania. UchodŦcy nie ufajŃ sobie 

nawzajem, swoim liderom ani teŨ instytucjom publicznym. Z kolei administracja ugandyjska i 
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organizacje pomocowe podchodzŃ do inicjatyw uchodŦc·w z podejrzliwoŜciŃ. Ilustruje to 

choĺby okreŜlenie uŨywane przez komendanta Nakivale ï Ăgrzybobranieò, odnoszŃce siň do 

szybko powstajŃcych organizacji spoğecznych zakğadanych przez uchodŦc·w. Brak zaufania i 

rozczarowanie sprawiajŃ, Ũe uchodŦcy Ŝwiadomie dystansujŃ siň od organizacji pomocowych i 

administracji ugandyjskiej, jednoczeŜnie jawnie je krytykujŃc. Ten dystans przekğada siň jednak 

na spadek efektywnoŜci dziağaŒ pomocowych ï organizacje miňdzynarodowe i wğadze lokalne 

nie majŃ peğnego obrazu rzeczywistych problem·w spoğecznoŜci Nakivale pozostajŃc zaleŨne 

od Rady Dobrostanu UchodŦc·w, kt·ra nie cieszy siň peğnym zaufaniem spoğecznoŜci lokalnej. 

Z kolei uchodŦcze organizacje spoğeczne, choĺ odgrywajŃ istotnŃ rolň, borykajŃ siň z niedobo-

rem zasob·w i ograniczeniami strukturalnymi. UchodŦcy takŨe nie rozumiejŃ skomplikowa-

nych struktur organizacji pomocowych, ich procedur i ograniczeŒ. Nie dostrzegajŃ teŨ, Ũe same 

instytucje czňsto dziağajŃ w ramach ograniczonych zasob·w. W efekcie system pomocy w Na-

kivale funkcjonuje w podziale dualistycznym ï organizacje miňdzynarodowe i instytucje paŒ-

stwowe dziağajŃ w oderwaniu od rzeczywistoŜci spoğecznej uchodŦc·w, a sami uchodŦcy dy-

stansujŃ siň od instytucji, kt·re mogğyby im pom·c. Bez wzajemnego zaufania i wsp·ğpracy nie 

moŨna m·wiĺ o realnej skutecznoŜci systemu pomocowego. 

Aby poprawiĺ warunki Ũycia uchodŦc·w w Nakivale, niezbňdne jest uwzglňdnienie 

kontekstu politycznego, w jakim funkcjonuje ob·z. Dotychczasowa polityka Ugandy koncen-

trowağa siň na samowystarczalnoŜci i osadnictwie, zakğadajŃc, Ũe jeŜli uchodŦcy osiŃgnŃ nieza-

leŨnoŜĺ ekonomicznŃ, ich pozostağe potrzeby zostanŃ zaspokojone. Jednak ten model okazağ 

siň niewystarczajŃcy i nieskuteczny. Gğ·wne bariery wynikajŃ z kilku kluczowych czynnik·w: 

¶ Brak warunk·w do samowystarczalnoŜci ï dziağki przeznaczone na uprawy sŃ zbyt 

mağe, a ubogie gleby uniemoŨliwiajŃ efektywne rolnictwo. 

¶ Ograniczone moŨliwoŜci zarobkowe ï Nakivale znajduje siň daleko od oŜrodk·w miej-

skich i nie posiada rozwiniňtej infrastruktury przemysğowej, co znaczŃco utrudnia zna-

lezienie pracy. 

¶ ZaleŨnoŜĺ od pomocy humanitarnej ï choĺ uchodŦcy teoretycznie majŃ prawo do swo-

bodnego przemieszczania siň, wielu nie moŨe z niego korzystaĺ ze wzglňdu na bariery 

finansowe. W efekcie ich byt zaleŨy od światowego Programu ŧywnoŜciowego, kt·-

rego wsparcie od 2019 roku zmniejszyğo siň o ponad poğowň. 

Istotne wnioski moŨna wyciŃgnŃĺ z modelu Agera i Stranga, kt·rzy wskazujŃ, Ũe inte-

gracja wymaga kompleksowego podejŜcia, obejmujŃcego nie tylko aspekt ekonomiczny, ale 

takŨe spoğeczny, instytucjonalny i kulturowy. KluczowŃ rolň odgrywajŃ tzw. dobra polityczne 
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ï czyli sprawne rzŃdy, transparentne procedury i wzajemne zaufanie, kt·re mogŃ ğagodziĺ 

skutki trudnej sytuacji ekonomicznej i dğugofalowo poprawiaĺ warunki Ũycia.  

Tym samym pierwszym krokiem w kierunku poprawy sytuacji w Nakivale jest budowa 

zaufania. Proces ten wymaga dğugoterminowych dziağaŒ obejmujŃcych szereg reform instytu-

cjonalnych. NaleŨy uproŜciĺ procedury administracyjne i dostosowaĺ je do specyficznych po-

trzeb uchodŦc·w, co pozwoli zmniejszyĺ bariery biurokratyczne, z kt·rymi zmagajŃ siň miesz-

kaŒcy osady. Istotne jest r·wnieŨ podniesienie jakoŜci Ŝwiadczonych usğug, zwğaszcza w ob-

szarze edukacji, opieki zdrowotnej i program·w wsparcia ekonomicznego. Kluczowe znacze-

nie ma takŨe zwiňkszenie dostňpnoŜci oraz kompetencji pracownik·w pierwszej linii, aby lepiej 

rozumieli realia Ũycia uchodŦc·w i skuteczniej odpowiadali na ich potrzeby. 

PoniewaŨ zaufanie nie buduje siň jedynie na poziomie instytucjonalnym, ale takŨe spo-

ğecznym, rekomendujň wsparcie inicjatyw kulturowych i edukacyjnych, kt·re ï jak wynika z 

moich badaŒ terenowych ï majŃ znaczŃcy wpğyw na poprawň jakoŜci Ũycia uchodŦc·w. Przy-

kğadem jest m·j rozm·wca, kt·ry zaczŃğ odbudowywaĺ swoje Ũycie po udziale w warsztatach 

na temat traumy, organizowanych przez badaczkň z Australii. Inni mieszkaŒcy Nakivale r·w-

nieŨ podkreŜlali, Ũe pomoc drugiemu czğowiekowi, rozmowy, wsp·ğpraca i wsparcie emocjo-

nalne odegrağy kluczowŃ rolň w ich procesie przystosowania i odbudowy toŨsamoŜci. 

Warto zauwaŨyĺ, Ũe wzorce toŨsamoŜci hybrydowej w Nakivale funkcjonujŃ w dyna-

micznej relacji. Obok wspierajŃcych ich rozw·j akt·w solidarnoŜci i wsp·ğpracy zauwaŨyğem 

r·wnieŨ gğňboko zakorzenione uprzedzenia wynikajŃce z podziağ·w jňzykowych, etnicznych i 

kulturowych. Napiňcia te sŃ dodatkowo wzmacniane przez kategoryzacjň i etykietowanie 

uchodŦc·w, a takŨe przez ich marginalizacjň w Ũyciu publicznym. Tym samym wspieranie po-

zytywnego wsp·ğistnienia i aktywnoŜci uchodŦc·w moŨe prowadziĺ do tworzenia bardziej kon-

struktywnych wzorc·w wsp·ğpracy i uczestnictwa w Ũyciu spoğecznym. Wsparcie sieci spo-

ğecznych wsp·ğgra z koncepcjŃ integracji Agera i Stranga, wedğug kt·rej toŨsamoŜĺ jednostki 

ksztağtuje siň poprzez dynamicznŃ interakcjň z innymi. 

Drugim kluczowym elementem poprawy warunk·w Ũycia uchodŦc·w w Nakivale jest 

stymulowanie ich zaangaŨowania w procesy decyzyjne odnoszŃce siň do ich przyszğoŜci. Moje 

badania ujawniğy gğňboki rozdŦwiňk miňdzy oczekiwaniami uchodŦc·w a rzeczywistoŜciŃ. 

Wielu uchodŦc·w przybyğo do Nakivale w nadziei, Ũe ob·z bňdzie jedynie tymczasowym miej-

scem przed przesiedleniem na Zach·d. Tymczasem rzeczywistoŜĺ okazağa siň zgoğa odmienna. 

Ograniczony dostňp do edukacji, pracy i podstawowych usğug, utrata statusu spoğecznego oraz 

przewlekğa trauma spotňgowağy rozczarowanie, poczucie braku perspektyw i utraty sensu Ũy-

cia. Swoistym antidotum na frustrujŃce doznania stağa siň idealizacja Ũycia na Zachodzie. 
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Przesiedlenie zaczňğo funkcjonowaĺ jako mityczna Ădroga ucieczkiò bňdŃca jedynŃ szansŃ wy-

zwolenia siň z okow·w beznadziei i zapowiedziŃ Ălepszego Ũyciaò. Aby zmieniĺ ten spos·b 

myŜlenia, konieczne jest stworzenie realnych moŨliwoŜci rozwoju w Nakivale, co oznacza: 

¶ Wykorzystanie unikalnych kompetencji uchodŦc·w w ramach lokalnej gospodarki, 

¶ Inwestycjň w integracjň zawodowŃ, w tym rozw·j edukacji i kurs·w zawodowych, 

¶ Wsparcie dla organizacji uchodŦczych, kt·re mogŃ efektywnie dziağaĺ na rzecz spo-

ğecznoŜci. 

Istotnym elementem sukcesu tych dziağaŒ jest demistyfikacja pojňcia uchodŦcy i jego 

wpğywu na Ũycie tych, kt·rych dotyczy. Status uchodŦcy nie jest jedynie administracyjnŃ kate-

goriŃ, lecz strukturŃ, kt·ra definiuje spos·b, w jaki uchodŦcy postrzegajŃ siebie i sŃ postrzegani 

przez innych. Polityka oparta na formalnym przypisaniu statusu uchodŦcy powinna byĺ trakto-

wana nie tylko jako problem depodmiotyzujŃcej klasyfikacji, ale r·wnieŨ jako element szerszej 

zakrojonych akcji obejmujŃcych sferň prawa, edukacji, opieki zdrowotnej i polityki spoğecznej. 

Aby moŨliwa byğa realna transformacja warunk·w Ũycia uchodŦc·w, konieczne jest takŨe po-

szerzenie rozumienia tej kategorii, w tym przede wszystkim zdjňcie z niej odium pejoratywnych 

skojarzeŒ wykorzystywanych w (nie tylko) potocznych dyskusjach o imigrantach i azylantach.  

Przyszğe badania powinny skupiĺ siň na dogğňbnej analizie funkcjonowania obozu jako 

specyficznej przestrzeni Ũycia. Choĺ literatura zawiera liczne opracowania dotyczŃce poczucia 

przynaleŨnoŜci i sprawczoŜci w obozach dla uchodŦc·w ï jak wskazujŃ Betts i Collier (2018), 

opisujŃc rozwiniňtŃ infrastrukturň rynkowŃ oraz procesy rozwojowe w Nakivale ï to takie dzia-

ğania nie zawsze prowadzŃ do rzeczywistego przywiŃzania do miejsca jako przestrzeni wspie-

rajŃcej dğugoterminowe Ũycie spoğeczne. UchodŦcy mogŃ budowaĺ emocjonalne wiňzi i 

wsp·lnŃ toŨsamoŜĺ w obrňbie obozu, jednak naleŨy pamiňtaĺ, Ũe procesy te nie zachodzŃ w 

pr·Ũni. Destrukcyjny wpğyw na nie czňsto majŃ warunki materialne narzucone przez paŒstwo-

gospodarza lub strukturalne uwarunkowania samego obozu (Kibreab, 1999). Budowanie do-

m·w, zakğadanie biznes·w czy przeksztağcanie otoczenia okazuje bardziej strategiŃ przetrwa-

nia, aniŨeli wyrazem psychoemocjonalnego przywiŃzania do miejsca rozumianego jako Ădomò 

w znaczeniu przestrzeni, w kt·rej uchodŦcy czujŃ siň Ăjak u siebieò i planujŃ swojŃ przyszğoŜĺ. 

Tylko wiňc po speğnieniu warunku przywr·cenia im poczucia podmiotowej sprawczoŜci, bň-

dzie moŨna rozpoczŃĺ realizacjň peğnej, dobrowolnej i opartej na wzajemnym szacunku ich 

integracji ze spoğeczeŒstwem goszczŃcym. 
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