KOMUNIKAT
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 11 lipca 2001 r.

W zwiazku z licznymi pytaniami w sprawie dodatkowego adtrienia pracownikow
Uniwersytetu Wroctawskiego poza Uczelrzypominamze w powyszej sprawie obowi
Zuja:

1/ Pismo Okolne Nr 7/2001 Rektora Uniwersytetu ttwvskiego z dnia 31 pezier-
nika 2001 r. w sprawie dodatkowego zatrudaigmacownikow Uniwersytetu Wro-
ctawskiego poza Uczeli

2/ Pismo Okdlne Nr 1/2003 Rektora Uniwersyt&ioctawskiego z dnia 17 marca
2003 r. w sprawie obowzku zawiadamiania Rektora Uniwersytetu Wroctawsgieg
0 pod¢ciu dodatkowego zatrudnienia przez nauczycieli akadkich.

W zahczeniu wyej wymienione Pisma Okdlne.



Pismo Okolne Nr 7/2001
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 31 padziernika 2001 r.

w sprawie dodatkowego zatrudnienia pracownikow
Uniwersytetu Wroctawskiego poza Uczelni

Zwracam st do Senatu, Prorektorow, Rad Wydziatéw, Dziekan@yiektorow In-
stytutow oraz wszystkich pracownikéw Uniwersytetuodlawskiego z priba o respektowa-
nie w swym posfpowaniu uksztattowanej przez wieloletriradycg srodowiska akademic-
kiego zasady niepodejmowania dzigtatére bezpgérednio lub pérednio mogtyby przyni&
szkod: naszej Uczelni.

W szczegolnéci dotyczy to nagpujacych spraw:

uczestniczenia pracownikdw Uniwersytetu w kieraagich gremiach lub zajmo-
wania kierowniczych stanowisk w innych uczelniadftadze Uniwersytetu bardzo
krytycznie ocenigj udziat pracownikéw, wypetniagych niekiedy podobne zadania
w uczelni macierzystej, uzrgj takie dziatania jako , dziatania na szkograco-
dawcy”. Wyjtek mog stanowé sprawy zatrudnienia wynikge z zawartych po-
rozumier miedzyuczelnianych dotyazych wspoétpracy lub wymiany kadry, jed-
nakze z zachowaniem zasady nie dublowania funkcji,

organizowania lub udziatlu w organizacji przedsii¢¢ edukacyjnych (np. organi-
zacji szkot prywatnych), ktére dotygprowadzenia studiow rownolegtych do stu-
diow na Uniwersytecie. Wiadze Uczelni uznagkie dziatania za szkodliwe dla
Uniwersytetu, gdy dotycz identycznej do uniwersyteckiej dziatakoo edukacyj-
nej powoduc w skutkach m. in. zmniejszanie dochodow Uniwestytz tytutu
ustug dydaktycznych,

podejmowania i prowadzenia przez pracownikéw Udzspmaw przeciwko Uni-
wersytetowi. Wiadze Uniwersytetu pozytywnie oceniegeste zjawiska wyspo-
wania gtdwnie pracownikdw naukowych, autorytetova@démickich i utytutowa-
nych specjalistow jako ekspertow pefrych rownoczénie funkcg rzeczoznawcy,
doradcy, radcy prawnego, adwokata lub dziennikaaza Uniwersytetem (o ile
szanowana jest rota przygi doktorskiej). Jednale przekroczona nie by deli-
katna granica etyczno-moralna, gdy pracownik w spggauniwersyteckiej pracy
podejmuje si prowadzenia spraw, ktore mp@rzynies¢ szkod Uniwersytetowi.
Takie dziatanie me by w niektorych przypadkach nie tylko sprzeczne z avsp
mnianymi wyzej zasadami etyczno-moralnymi, ale rownigezgodne z zasadami
prawa pracy — stanowg dziatanie na szkedpracodawcy,



- prowadzenia przez pracownikdw Uniwersytetu otfgteh kursow przygotowaw-
czych do egzaminéw wginych na Uczelnri
Wiadze Uniwersytetu dopateugic w tych dziataniach madiwosci naduy¢ i dlate-
go zaleca si bardzo skrupulatne odsuwanie tych pracownikéwrzt@iczestnicz
w pracach kursdw przygotowawczych od wszelldz@inngci zwiazanych z
procedurami egzaminéw veginych,

- co do uczestniczenia pracownikow Uniwersytetpracach prywatnych szkot viry

szych w charakterze wyktadowcéw, wiadze Uniwersyieznag takie zaangao-
wanie pracownikdéw za dopuszczalne, guapa uwadze niskie zarobki pracowni-
kow naukowo-dydaktycznych.
Wiadze Uniwersytetu oczekyjze nowe regulacje prawne (znowelizowana ustawa
oraz zarzdzenia wykonawcze) ok§l rozmiary czasowe zatrudnienia poza macie-
rzyst uczelni, ktore nie kda sprzeczne z harmonijnym rozwojem naukowym pra-
cownika.

Przekazujc szerokiej spoteczioi uniwersyteckiej powssze uwagi, proszwszyst-
kich pracownikow Uniwersytetu Wroctawskiego o pitzesganie w swym pogbowaniu
utrwalonych przez lata érodowisku akademickim zasad etyczno-moralnych podejmo-
wania dziata mogacych przyniéc¢ szkod Uczelni.

( Dziat Organizacyjny — 2003 )



Pismo Okolne Nr 1/2003
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 17 marca 2003 r.

w sprawie obowhzku zawiadamiania Rektora Uniwersytetu Wroctawskie@
0 podjeciu dodatkowego zatrudnienia przez nauczycieli akagmickich

Zgodnie z art. 103 ustawy z dnia 12 wéma 1990 r. o szkolnictwie wgzym (Dz.U.
Nr 65, poz. 385 z pidniejszymi zmianami), przypomina sig¢ nauczycielom akademickim
zatrudnionym w Uniwersytecie Wroctawskim w pelnyrgnaiarze czasu pracy, o0 spoczywa-
jacym na nich obowizku zawiadamiania Rektora o peciu przez nich dodatkowego zatrud-
nienia, w ramach stosunku pracy, poza Uniwersytéénaoctawskim.

Zobowiazuje sie kierownikdw jednostek organizacyjnych do zapoznania z trescia
niniejszego pisma wszystkich nauczycieli akademickich.



