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Streszczenie pracy doktorskiej

pt. Mity instytucjonalne w dzialalnosci organizacji pozarzadowych wobec uchodzcow
syryjskich w Libanie

Konflikt polityczny jakim jest wojna domowa w Syrii, stal si¢ przyczyna wielu
problemoéw spotecznych w tym zintensyfikowanej migracji obywateli syryjskich. Szacuje sie,
ze 5 milionéw uchodzcow znalazia schronienie w krajach o$ciennych: Turcji, Jordanii oraz
Libanie. Ten ostatni kraj charakteryzuje si¢ najwigkszym zageszczeniem liczby uchodzcow
w stosunku do liczby mieszkancow (jedna na cztery osoby). Masowy naptyw Syryjczykéw
wygenerowatl liczne wyzwania dla instytucji panstwowych w obszarze pomocy naptywajacej
ludnosci. Co wigcej nieskuteczny sposob zarzadzania tym procesem przez libanska
administracj¢ panstwowg, wymusit konieczno$¢ podjecia dzialan przez roéznego typu
organizacje, w tym organizacje pozarzagdowe zarowno krajowe jak i mi¢dzynarodowe.

Gléwnym celem rozprawy doktorskiej jest dokonanie identyfikacji zwyczajow i regut
w dziatalno$ci organizacji pozarzadowych na rzecz uchodzcoéw syryjskich w Libanie.
Dodatkowo celami szczegotowymi pracy jest okreslenie dziatan podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe dziatajgce na rzecz uchodzcow syryjskich w Libanie nie bedacych
odpowiedzig na misje, strategie lub cele organizacji pozarzadowych, ustalenie powtarzalnosci
podejmowanych inicjatyw oraz okreslenie ich rytualno$ci oraz zdiagnozowanie przyczyn
podejmowania przez organizacj¢ tego typu dziatan.

Aby zrealizowac¢ cel gtowny, wyznaczono trzy cele szczegotowe:

1.Okreslenie dziatan podejmowanych przez organizacje pozarzadowe dziatajace
na rzecz uchodzcow syryjskich w Libanie nie bedacych odpowiedza na misje, strategie lub cele
organizacji pozarzadowych.

2.Ustalenie powtarzalno$ci podejmowanych inicjatyw oraz okreslenie ich rytualnosci.

3.Zdiagnozowanie przyczyn podejmowania przez organizacje tego typu dzialan.

Stosownie do przyjetych celow oraz problemu badawczego, sformutowano nastepujace

pytania badawcze:

1. Jakie dziatania podejmuja organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz uchodzcoéHw

syryjskich w Libanie legitymizujace lub zwigkszajace skutecznos¢ ich dziatan?



2. Czy dziatania te maja charakter powtarzalny i mozna okresli¢ je mianem zwyczaju lub

rytuatu (mitu instytucjonalnego)?

3. Jakie elementy pola instytucjonalnego organizacji pozarzadowych, ktore dziataja na rzecz
uchodzcow syryjskich w Libanie oddziatywaja na wystgpowanie okreslonych mitow

instytucjonalnych?
W ponizszej pracy wyszczegdlniono nastepujace hipotezy badawcze, jako zatozenie, iz:

1. W swojej dzialalno$ci na rzecz uchodzcoéw syryjskich w Libanie organizacje pozarzadowe
podejmuja dziatania, ktérych celem nie jest jedynie pomoc lecz rowniez legitymizacja

dziatalnosci 1 zwigkszenie jej skutecznosci.

2. Dzialania te sg powtarzalne i tworza pewien system zwyczajow oraz rytuatow (mitow

instytucjonalnych).

3. Najwazniejszymi elementami pola instytucjonalnego, ktére oddziatywaja na wystepowanie
zinstytucjonalizowanych mitow instytucjonalnych w dzialaniu organizacji pozarzadowych
na rzecz uchodzcow syryjskich w Libanie sg instytucje nieformalne majace swoje zrodio

w kulturze 1 religii.

W pracy zdecydowano si¢ na zastosowanie neoinstytucjonalizm, ze szczegdlnym
uwzglednieniem teorii Meyera i1 Rowana dotyczacej mitdw instytucjonalnych, ktora
potraktowana jako teoria wyjasniajaca pozwolita na ukazanie znaczenia instytucjonalnego
kontekstu, w ktorym funkcjonuja organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz uchodzcow
syryjskich w Libanie.

W celu odpowiedzi na postawione pytania badawcze, pozwalajace na zweryfikowanie
postawionych hipotez, zastosowano nastepujace metody badawcze. Kwerenda literatury
postuzyta do zbudowania ramy teoretyczno-definicyjnej badanego zjawiska w przestrzeni
spoleczno-politycznej. Analiza danych zastanych (w tym statuséw badanych organizacji
pozarzadowych, raportéw oraz dokumentdéw strategicznych dotyczacych pomocy uchodzcom
syryjskim w Libanie) pozwolita na weryfikacj¢ jakie dziatania zostaly zaplanowane przez
organizacje pozarzagdowe w celu rozwigzywania problemow spotecznych wystepujacych wsrod
uchodzcow syryjskim w Libanie. Gtéwnym trzonem badan empirycznych w niniejszej pracy
byty badania jako$ciowe. Prowadzenie badan terenowych pozwolito na wykorzystanie takich

technik badawczych jak obserwacja oraz wywiady cze$ciowo-ustrukturalizowane. Powyzsze



techniki staty si¢ podstawowym zrodlem wiedzy odno$nie mitow instytucjonalnych
stosowanych przez organizacje pozarzagdowe.

Niniejsza rozprawa sktada si¢ z pigciu rozdziatow. Pierwszy rozdzial wprowadza
teoretyczne aspekty pracy, wlaczajac nowy instytucjonalizm oraz analize pojgciowa. Rozdziat
drugi i trzeci ma charakter deskryptywny. Z pola instytucjonalnego zostalty wyodrebnione dwie
instytucje, ktére uprawomocniajg istnienie organizacji pozarzadowych. W drugim rozdziale
zostal oméwiony proces uchodzczy. Zrozumienie tego zjawiska daje podstawe do istnienia
organizacji pozarzagdowych ukierunkowanych na pomoc uchodzcom. Z kolei w rozdziale
trzecim ukazano dzialania instytucji panstwowych wobec uchodzcéw syryjskich. Zrozumienie
luk w przedmiotowej polityce daje podstawg do uprawomocnienia funkcjonowania NGOs.
Rozdziat 4 1 5 prezentuje wyniki prowadzonych badan. W tych merytorycznych rozdziatach
zostaly ukazane mity instytucjonalne w dziatalno$ci organizacji pozarzadowych wobec
uchodzcow syryjskich w Libanie. Rozdziaty zostaly napisane przede wszystkich na podstawie
wynikow badan prowadzonych w Libanie i ukazuja konteksty funkcjonowania mitéw
instytucjonalnych wraz z przyktadami, ktore zostaly wybrane w trakcie badan terenowych.

Podjecie badan, ktorych celem byta identyfikacja rytuatow i zwyczajow w dziatalnosci
organizacji pozarzadowych na rzecz uchodzcow syryjskich w Libanie okazato si¢ by¢ zadaniem
wymagajacym. Juz wyniki kwerendy literatury dowiodly, ze problematyka wystepowania
mitow instytucjonalnych organizacji pozarzadowych w dziatalnosci na rzecz uchodzcow
syryjskich w Libanie nie =zostala wczesniej zbadania. Funkcjonowanie organizacji
pozarzadowych oraz warunki dziatalnosci tych podmiotow s3 niezwykle malo rozpoznane
w nauce. Wstgpne badania empiryczne wskazaly, iz istnieje znaczna luka poznawcza
w rozumieniu regut funkcjonowania zaréwno lokalnych, jak 1 zagranicznych organizacji
pozarzadowych w rozwiazywaniu probleméw uchodzcow syryjskich w Libanie.

W dysertacji doktorskiej przedstawiono wyniki badan nad mitami instytucjonalnymi
wystepujacymi w dziatalno$ci organizacji pozarzadowych na rzecz uchodzcow syryjskich
w Libanie. Nowatorsko$¢ zaprezentowanych badan polega na innym niz dotychczas spojrzeniu
na dzialanie organizacji pozarzadowych. Podkreslajac znaczenie przeprowadzonego procesu
warto zwroci¢ uwage, iz badania zostaly poprowadzone z uwzglednieniem nowego
instytucjonalizmu, ktory wskazuje, iz organizacje podejmuja okre§lone dzialania nie zawsze
wzgledu na ich oczekiwang skuteczno$¢, lecz rowniez dlatego, Zze s3 one powszechnie

akceptowane i gleboko osadzone spotecznie.



