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Załącznik 1b) do uchwały nr 44/2023 Rady Wydziału Nauk 
Historycznych i pedagogicznych z 26 kwietnia 2023 r. 
 

PROGRAM STUDIÓW: ETNOLOGIA I ANTROPOLOGIA KULTUROWA 
 

 STUDIA II STOPNIA STACJONARNE 
 

ROK I 
 

Przedmiot O/W Z/E Semestr 1 l.g. ECTS Semestr 2 l.g. ECTS 
Razem 
 ECTS 

Teorie kultury O E w. 30 godz. 30 4    4 

Antropologia psychologiczna O Z s. 30 godz. 30 4    4 

Antropologia wobec antropocenu  
i kryzysu klimatycznego 

O Z w. 30 godz. 30 4    4 

Globalizacja a lokalność O Z s. 30 godz. 30 4    4 

Interpretacje przeszłości O 
E 
Z 

w. 15 godz., 
ćw. 30 godz. 

45 5    5 

Szkolenie BHP 1 O - 4 godz. 4 0    0 

Seminarium magisterskie W Z s. 15 godz. 15 3 s. 30 godz. 30 6 9 

Zajęcia fakultatywne 2 W Z 
 2 zajęcia, lab., każde  

w wymiarze 
30 godz. 

60 6 
1 zajęcia, lab., 

30 godz. 
30 3 9 

Współczesne nurty myśli  

antropologicznej 
O E 

 

 

  w. 30 godz. 30 4 4 

Antropologia cyberprzestrzeni O Z     s. 30 godz. 30 4 4 

Antropologia miasta O 
E 

Z 

 

 

  
w. 30 godz., 

ćw. 30 godz. 
60 7 7 

Dziedzictwo kulturowe regionów  O Z    k. 30 godz. 30 3 3 

Laboratorium terenowe cz. 1 3 

 
O Z    

lab. 

30 godz. 
30 3 3 

  Razem: 244 30  240 30 60 

 
Łączna liczba godzin: 484. 
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ROK II 

 

Przedmiot O/W Z/E Semestr 3 l.g. ECTS Semestr 4 l.g. ECTS 
Razem  
 ECTS 

Antropologia w przestrzeni publicznej O Z k. 30 godz. 30 3    3 

Laboratorium terenowe cz. 2 3 O Z lab. 30 godz. 30 3    3 

Antropologia polityczna O 
E 
Z 

w. 15 godz.  
ćw. 30 godz. 

45 5    5 

Antropologia organizacji O 
E 
Z 

w. 15 godz.  
ćw. 30 godz. 

45 

 

5 

 

   5 

Mniejszości narodowe i etniczne O E w. 30 godz. 30 4  

 

 

 4 

Etnografie grup mniejszościowych O Z s. 30 godz. 30 4    4 

Seminarium magisterskie W Z s. 30 godz. 30 6 s. 30 godz. 30 15 21 

Antropologia religii O Z    s. 30 godz. 30 4 4 

Mobilność we współczesnym świecie O Z    k. 30 godz. 30 3 3 

Antropologia ekonomiczna O Z    
w. 30 
godz. 

30 4 4 

Razem: 240 30  
 
120 

  26  56 

Język obcy 4   60   4  4 

Razem: 300 34  120 26 60 

 
Łączna liczba godzin: 420. 

 
Łączna liczba godzin na studiach II stopnia: 904, w tym 60 godzin Język obcy i obowiązkowe szkolenie BHP (e-
learningowe) w wymiarze 4 godzin. 
 
Studia II stopnia – łączna liczba punktów: 120 ECTS, w tym 39 punktów z przedmiotów podlegających wyborowi 
osoby studiującej (tj. Seminarium magisterskie, Zajęcia fakultatywne), co stanowi 32,5% z ogólnej liczby punktów 
ECTS. 

 
Objaśnienia symboli: 
 
1 Obowiązkowe szkolenie BHP (e-learningowe) w wymiarze 4 godzin realizowane jest w semestrze 1 (0 pkt. ECTS). 
 

2 Pula zajęć fakultatywnych oferowanych na studiach II stopnia na kierunku etnologia i antropologia kulturowa jest 
publikowana po zatwierdzeniu zajęć przez KZdsJK i Radę Katedry, przed rozpoczęciem semestrów oraz przed 

dokonaniem wyboru zajęć przez osoby studiujące. Osoba studiująca powinna zrealizować podaną w programie 
liczbę zajęć, wybierając je z puli zajęć fakultatywnych oferowanych na studiach II stopnia na kierunku etnologia i 
antropologia kulturowa i/lub spośród przedmiotów oferowanych przez inne jednostki Uniwersytetu Wrocławskiego 
(w drugim przypadku wymagana jest zgoda KZdsJK, Zastępcy Kierownika ds. Dydaktycznych, Prodziekana ds. 
Dydaktyki Stacjonarnej i Infrastruktury Dydaktycznej).     

 

3 Laboratorium terenowe składa się z części 1 (po semestrze 2) i części 2 (po semestrze 3). Osoba studiująca 
może realizować obie części przedmiotu w dowolnej kolejności. 
 
4 Język obcy w wymiarze 60 godzin (1 semestr) musi być zrealizowany do końca 3 semestru z wymaganiami 
określonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego (4 pkt. ECTS). Przedmiot 

kończy się egzaminem. 
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O – moduł/przedmiot obowiązkowy 
W – moduł/przedmiot do wyboru 

Z – zaliczenie 
E – egzamin 
w. – wykład 
ćw. – ćwiczenia 
k. – konwersatorium 
s. – seminarium 
lab. – laboratorium 
l. g. – liczba godzin w semestrze 
ECTS – punkty ECTS 
Razem ECTS – łączna liczba punktów ECTS 
 
 
 
 
 

 

Wskaźniki ECTS 
Liczba punktów ECTS niezbędna do uzyskania kwalifikacji 120 

Łączna liczba punktów ECTS, które student musi uzyskać na zajęciach 
wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich 

120 

Liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać w ramach zajęć  
z dziedziny nauk humanistycznych i nauk społecznych 

120, w tym 113  
z dziedziny nauk humanistycznych 
oraz 7 z dziedziny nauk społecznych 
(tj. Globalizacja a lokalność, 

Mobilność we współczesnym świecie) 

Liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać w ramach zajęć z języka 
obcego 

4 
8 – język polski dla cudzoziemców 

Liczba punktów ECTS, którą student musi uzyskać, realizując moduły na 

zajęciach ogólnouczelnianych (lektoraty, moduły związane  
z przygotowaniem do zawodu nauczyciela)  

4 

8 – język polski dla cudzoziemców 

Wymiar praktyki zawodowej i liczba punktów ECTS przypisanych 
praktykom określonym w programie studiów 

nie dotyczy 

Procentowy udział liczby punktów ECTS dla programu przyporządkowanego 

do więcej niż jednej dyscypliny 

nie dotyczy 

Procentowy udział poszczególnych dyscyplin, do których odnoszą się efekty 

uczenia. Suma udziałów musi być równa 100% 

Nauki o kulturze i religii - 100% 
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OPIS ZAKŁADANYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ DLA KIERUNKU STUDIÓW 

Kierunek studiów: Etnologia i antropologia kulturowa 

Dyscyplina naukowa: Nauki o kulturze i religii - 100% 

Dyscyplina wiodąca: Nauki o kulturze i religii  

Poziom kształcenia: studia drugiego stopnia 

Poziom kwalifikacji: 7 PRK 

Profil kształcenia: ogólnoakademicki 

Tytuł zawodowy nadawany absolwentom: magister 

Kod efektu 

uczenia się 

dla kierunku 

studiów 

Efekty uczenia się dla kierunku studiów  

 

Po ukończeniu studiów drugiego stopnia  

na kierunku etnologia i antropologia kulturowa  

absolwent uzyska efekty uczenia się w zakresie: 

Odniesienie 

do charakterystyk 

drugiego stopnia 

PRK  

(kody) 

WIEDZA 

K_W01 ma pogłębioną wiedzę o specyfice przedmiotowej  

i metodologicznej etnologii i antropologii kulturowej, którą 

jest w stanie rozwijać i twórczo stosować w działalności 

profesjonalnej 

P7S_WG 

K_W02 ma pogłębioną wiedzę o miejscu etnologii i antropologii 

kulturowej w dziedzinie nauk humanistycznych oraz o jej 

przedmiotowych i metodologicznych powiązaniach z innymi 

dyscyplinami naukowymi 

P7S_WG 

K_W03 ma uporządkowaną i podbudowaną teoretycznie, pogłębioną 

wiedzę, obejmującą terminologię, teorie oraz metodologię  

z zakresu etnologii i antropologii kulturowej 

P7S_WG 

K_W04 ma zaawansowaną wiedzę na temat głównych tendencji 

rozwojowych etnologii i antropologii kulturowej oraz jej 

subdyscyplin i wykorzystywanych w ich ramach teorii, 

metodologii i terminologii 

P7S_WG 

K_W05 ma pogłębioną wiedzę o metodyce (projektowaniu  

i prowadzeniu) badań w etnologii i antropologii kulturowej,  

a w szczególności o stosowanych metodach, technikach  

i narzędziach badawczych, które pozwalają opisywać zjawiska 

kulturowe, struktury i instytucje społeczne oraz procesy  

w nich i między nimi zachodzące 

P7S_WG 

K_W06 zna, rozumie i stosuje zaawansowane metody analizy oraz 

interpretacji struktur i instytucji społecznych, a także 

wytworów oraz zjawisk kulturowych właściwych dla 

wybranych tradycji, teorii lub szkół badawczych w zakresie 

etnologii i antropologii kulturowej 

P7S_WG 

K_W07 jest świadomy fundamentalnych dylematów dotyczących 

współczesnego świata, jego złożoności i zmienności 

historycznej oraz uwarunkowań kulturowych, społecznych, 

ekonomicznych, politycznych i klimatycznych 

P7S_WK 

K_W08 ma uporządkowaną wiedzę na temat zasad i norm etycznych, 

politycznych, ekonomicznych i prawnych oraz innych 

uwarunkowań związanych z prowadzeniem działalności 

badawczej i zawodowej 

P7S_WK 

K_W09 zna podstawowe pojęcia i zasady z zakresu prawa 

autorskiego, rozumie konieczność zarządzania zasobami 

własności intelektualnej oraz zna mechanizmy rozwoju 

różnych form przedsiębiorczości 

P7S_WK 

K_W10 

 

ma pogłębioną wiedzę o mechanizmach funkcjonowania 

rozmaitych typów instytucji społecznych, ekonomicznych  

i politycznych oraz zasadach ich tworzenia 

P7S_WK 

UMIEJĘTNOŚCI 

K_U01 umie wykorzystywać posiadaną wiedzę, formułować, 

analizować i rozwiązywać złożone problemy badawcze  

z zakresu etnologii i antropologii kulturowej oraz dokonywać 

syntezy i analizy krytycznej różnych idei i poglądów, 

formułować niezależne opinie i testować hipotezy 

P7S_UW 
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K_U02 dostrzega i analizuje dylematy badawcze, rozwiązuje złożone 

i nietypowe problemy oraz w sposób innowacyjny wykonuje 

zadania w nieprzewidywalnych warunkach przez właściwy 

dobór źródeł i informacji 

P7S_UW 

 

K_U03 potrafi stosować dotychczasowe oraz opracowywać nowe 

metody i narzędzia badawczo-analityczne, wykorzystując 

zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne 

P7S_UW 

K_U04 bierze udział w dyskusjach i prowadzi debaty ze 

zróżnicowanymi kręgami odbiorców, przedstawia różne opinie 

i stanowiska w celu wskazania ewentualnych obszarów 

wymagających modyfikacji w kolejnych przedsięwzięciach 

P7S_UK 

 

K_U05 

 

ma umiejętności językowe w zakresie dziedziny nauk 

humanistycznych, a zwłaszcza etnologii i antropologii 

kulturowej, zgodne z wymaganiami określonymi dla poziomu 

B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego 

P7S_UK 

 

K_U06 

 

potrafi kierować pracą zespołu oraz współdziałać z innymi 

osobami w ramach projektów badawczych 
P7S_UO 

 

K_U07 potrafi samodzielnie planować i realizować własne uczenie się 

przez całe życie oraz podejmuje autonomiczne działania, 

zmierzające do rozwijania zdolności analitycznych 

ukierunkowując również innych w tym zakresie 

P7S_UU 

 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE 

K_K01 jest gotów do krytycznej oceny posiadanej wiedzy 

antropologicznej, a także w uzasadnionych przypadkach 

konieczności zasięgania opinii ekspertów w celu 

rozwiązywania problemów poznawczych i praktycznych 

P7S_KK 

 

 

 

K_K02 odpowiedzialnie i w sposób przedsiębiorczy inspiruje, 

organizuje i inicjuje działania w organizacjach oraz 

instytucjach na rzecz środowiska społecznego i interesu 

publicznego, wykorzystując wiedzę antropologiczną 

P7S_KO 

 

K_K03 ma kompetencje do aktywnego uczestnictwa w działaniach na 

rzecz zachowania i dokumentowania dziedzictwa kulturowego 

regionu, kraju, Europy i świata oraz w inicjatywach 

organizacji rządowych i pozarządowych 

 

P7S_KO 

 

K_K04 jest gotowy do podejmowania wyzwań zawodowych,  

w sposób odpowiedzialny i refleksyjny pełni przypisane mu 

role, mając na uwadze zmieniające się potrzeby społeczne 

P7S_KR 

 

K_K05 odpowiedzialnie przygotowuje się do swojej pracy, 

korzystając z wiedzy antropologicznej rozstrzyga dylematy 

związane z wykonywanym zawodem, rozwija dorobek 

etnologii i antropologii kulturowej i podtrzymuje jej etos 

P7S_KR 

 

 

K_K06 przestrzega zasad etyki zawodowej oraz podejmuje działania 

na rzecz ich poszanowania 
P7S_KR 

 

 
Objaśnienia symboli: 
 
PRK – Polska Rama Kwalifikacji 
P7S_WG – kod składnika opisu kwalifikacji dla poziomu 7 w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji 
K_W – kierunkowe efekty uczenia się w zakresie wiedzy 
K_U – kierunkowe efekty uczenia się w zakresie umiejętności 
K_K – kierunkowe efekty uczenia się w zakresie kompetencji społecznych 
01, 02, 03 – kolejny numer kierunkowego efektu uczenia się 
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Pokrycie efektów uczenia się określonych w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji przez efekty kierunkowe 

Kierunek studiów: Etnologia i antropologia kulturowa 
Poziom kształcenia: studia II stopnia  
Profil kształcenia: ogólnoakademicki 

Kod składnika opisu 
Polskiej Ramy 

Kwalifikacji 

Efekty uczenia się określone w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji  

Odniesienie do efektów 

uczenia się dla kierunku 
etnologia i antropologia 
kulturowa 

WIEDZA – zna i rozumie: 

P7S_WG 1. w pogłębionym stopniu: 
– wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz dotyczące ich metody i teorie wyjaśniające złożone zależności 

między nimi, stanowiące zaawansowaną wiedzę ogólną z zakresu dyscyplin naukowych tworzących 

podstawy teoretyczne, uporządkowaną i podbudowaną teoretycznie wiedzę obejmującą kluczowe 
zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegółowej – właściwe dla 
programu studiów 
2. główne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych, do których jest przyporządkowany kierunek 
studiów 

K_W01, K_W02, K_W03, 

K_W04, K_W05, K_W06 

P7S_WK 1. fundamentalne dylematy współczesnej cywilizacji 

2. ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania różnych rodzajów działalności zawodowej 
związanej z kierunkiem studiów, w tym zasady prawa autorskiego 
3. podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości 

K_W07, K_W08, K_W09, 

K_W10 

UMIEJĘTNOŚCI – potrafi: 

P7S_UW 1. wykorzystywać posiadaną wiedzę – formułować i rozwiązywać złożone i nietypowe problemy oraz 
innowacyjnie wykonywać zadania w nieprzewidywalnych warunkach przez: 
- właściwy dobór źródeł i informacji z nich pochodzących, dokonywanie oceny, krytycznej analizy, 

syntezy, twórczej interpretacji i prezentacji tych informacji, 
- dobór oraz stosowanie właściwych metod i narzędzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych  
- przystosowanie istniejących lub opracowanie nowych metod i narzędzi  
2. formułować i testować hipotezy związane z prostymi problemami badawczymi  

K_U01, K_U02, K_U03 

P7S_UK 1. komunikować się na tematy specjalistyczne ze zróżnicowanymi kręgami odbiorców 

2. prowadzić debatę 
3. posługiwać się językiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia 

Językowego oraz specjalistyczną terminologią 

K_U04, K_U05 

P7S_UO 1. kierować pracą zespołu 
2. współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych i podejmować wiodącą rolę w zespołach 

K_U06 

P7S_UU samodzielnie planować i realizować własne uczenie się przez całe życie i ukierunkowywać innych w tym 
zakresie 

K_U07 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE – jest gotów do: 

P7S_KK 1. krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych treści  
2. uznawania znaczenia wiedzy w rozwiązywaniu problemów poznawczych i praktycznych  

K_K01 
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oraz zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu 

P7S_KO 1. wypełniania zobowiązań społecznych, inspirowania i organizowania działalności na rzecz środowiska 
społecznego  
2. inicjowania działań na rzecz interesu publicznego 

3. myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy 

K_K02, K_K03 

P7S_KR odpowiedzialnego pełnienia ról zawodowych, z uwzględnieniem zmieniających się potrzeb społecznych, 
w tym: 
- rozwijania dorobku zawodu, 
- podtrzymywania etosu zawodu, 
- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz działania na rzecz przestrzegania tych zasad 

K_K04, K_K05, K_K06 

 

*Objaśnienie symboli: 

P7S _WG – kod składnika opisu kwalifikacji dla poziomu 7 w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji  
K (przed podkreśleniem) – kierunkowe efekty uczenia się 
K_W – kierunkowe efekty uczenia się w zakresie wiedzy 
K_U – kierunkowe efekty uczenia się w zakresie umiejętności 
K_K – kierunkowe efekty uczenia się w zakresie kompetencji społecznych 
01, 02, 03 i kolejne – kolejny numer kierunkowego efektu uczenia się 
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Matryca efektów uczenia się, form ich realizacji oraz metod weryfikacji 
 

Etnologia i antropologia 
kulturowa, studia  

II stopnia 

 
zajęcia lub moduły zajęć 

 
Nazwa przedmiotu 

 

T
e
o
ri

e
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u
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u
ry
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n
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lo

g
ia

 p
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lo
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ZAKŁADANE EFEKTY UCZENIA SIĘ  
wiedza 

K_W01       +     +   +  +  +  

K_W02 + + +  +       +     +  + 

K_W03 +   +          +  +    

K_W04 + + + +  +           + + + 

K_W05       + +  +   +  +     

K_W06     + + +   +  +        

K_W07  + +    + + +     +  + +  + 

K_W08   +   +    + +         

K_W09         + +   +     +  

K_W10    +    + +  + + +  +     

umiejętności 

K_U01 + +    +  +  +  + +  + +    

K_U02 + + +  +      + + + +    + + 

K_U03 +   + +  + +         +   

K_U04   + +     +  +   +   +  + 

K_U05  +   +  +     + +       

K_U06    +      +     + +   + 

K_U07      +   + + +    + +  +  

kompetencje społeczne 

K_K01 +    + +      +  +  +   + 
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K_K02   + +   +   + +  +    + + + 

K_K03   + + +   + +     + +     

K_K04  +  +   +   + +  +       

K_K05 +       + + + + +     + +  

K_K06  +    +      +  + + +   + 

formy 
realizacji 

** zależne 
od tematu 

zajęć 
fakultatyw

nych 

wykład +  +  + +  +    + + +    +  

ćwiczenia     +   +    + +       

seminarium  +  +   +        + +    

konwersatoriu
m 

        +  +      +   

laboratorium          +         + 

metody 
weryfikacji 
** zależne 
od tematu 

zajęć 
fakultatyw

nych 

egzamin 
(pisemny lub 

ustny) 

+    + +  +    + + +      

kolokwium 
(sprawdzian 

pisemny) 

           + +       

prezentacja 
multimedialna 

       + + + + +     +  + 

praca pisemna 
(referat, 

konspekt, 
praca 

semestralna, 
praca 

dyplomowa, 
raport) 

 + + + +  +   +     + +  +     + 

wypowiedź 
ustna 

    +      +      +   

materiały z 
badań 

etnograficznyc
h 

                   

aktywność  +  + +  + + + + + + +  + + +  + 
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Etnologia i antropologia 
kulturowa, studia  

II stopnia 
 

 

zajęcia lub moduły zajęć 

 
Nazwa przedmiotu 

 

Seminarium magisterskie Język obcy 

wiedza 

K_W01    

K_W02   

K_W03 +  

K_W04   

K_W05 +  

K_W06 +  

K_W07   

K_W08 +  

K_W09   

K_W10   

umiejętności 

K_U01   

K_U02   

K_U03 +  

K_U04   

K_U05 + + 

K_U06 +  

K_U07 +  

kompetencje społeczne 

K_K01 +  

K_K02   

K_K03   

K_K04 +  
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K_K05 +  

K_K06   

formy 
realizacji 

** zależne 
od tematu 

zajęć 
fakultatyw

nych 

wykład   

ćwiczenia   

seminarium +  

konwersatorium   

laboratorium   

warsztaty   

metody 
weryfikacji 
** zależne 
od tematu 

zajęć 
fakultatyw

nych 

egzamin (pisemny lub 
ustny) 

  

Kolokwium 
(sprawdzian pisemny) 

  

Prezentacja 
multimedialna 

  

praca pisemna 
(referat, konspekt, 
praca semestralna, 
praca dyplomowa, 

raport) 

+  

wypowiedź ustna +  

materiały z badań 
etnograficznych 

  

aktywność +  
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Treści programowe – etnologia i antropologia kulturowa studia II stopnia 

l.p. Nazwa przedmiotu Treści programowe 

1.  
Teorie kultury 1. Początki pojęcia „kultury” w tradycjach filozoficznych i literackich. 

2. Związki między „kulturą” a „strukturą społeczną” w wybranych tradycjach nauk społecznych  

i humanistycznych. 
3. „Kultura” jako działanie społeczne: wybrane ujęcia. 
4. Debaty nad „kulturą masową”. 
5. „Kultura” i „kultura popularna” w ujęciach teorii krytycznych. 
6. Współczesne teorie kultury i tego, co kulturowe. 
7. Relacje między studiami kulturowymi, filozofią kultury, kulturoznawstwem a antropologią 

społeczno-kulturową. 

2.  
Antropologia psychologiczna 1. Klasyczne teorie psychoanalityczne i ich recepcja oraz krytyka na gruncie antropologii społeczno-

kulturowej. 
2. Wpływ psychologii, psychoanalizy, psychiatrii na teorie i metodologie nauk humanistycznych  

i społecznych. 
3. Etnopsychiatria i psychiatria transkulturowa: choroby i zaburzenia psychiczne w kontekście 

społeczno-kulturowym.  

4. Antropologia psychiatrii: psychiatria i diagnoza psychiatryczna jako konstrukty społeczno-
kulturowe. 

5. Dyskursy i praktyki antypsychiatrii. 
6. Neuroatypowość i neuroróżnorodność jako zakresy przedmiotowe antropologii psychologicznej. 
7. Psychologia pozytywna a antropologie szczęścia i dobrostanu emocjonalnego. 

8. Współczesne teorie afektów a antropologia emocji. 

9. Kognitywne studia nad emocjami, percepcją i procesami poznawczymi. 
10. Współczesne badania z zakresu antropologii psychologicznej. 

3.  
Antropologia wobec antropocenu i kryzysu 
klimatycznego 

1. Antropologia wobec wyzwań antropocenu: koncepcje post-antropocentryczne. 
2. Antropologia społeczno-kulturowa oraz nauki społeczne i humanistyczne wobec kryzysu 

klimatycznego i systemów społeczno-ekologicznych: nowe pola i metody badawcze.  
3. Mobilność – migracje i uchodźctwo klimatyczne. 

4. Neoliberalizm, kapitalocen i (nie)sprawiedliwość społeczno-środowiskowa. 
5. Geopolityka nierówności – polityki rozwoju, wzrostu, zrównoważonego rozwoju; kraje rozwinięte  

i rozwijające się. 
6. Filozofia i polityka dewzrostu, ekonomia cyrkularna, zero waste, permakultura – koncepcje, 

diagnozy, propozycje. 

7. Kryzysy i konflikty społeczno-gospodarcze w późnym industrializmie.  

8. Transformacja energetyczna w  perspektywach antropologii energii. 
9. Europejska i światowa polityka proklimatyczna. 
10. Aktywizm klimatyczny. 

4.  
Globalizacja a lokalność 1. Podstawowe definicje globalizacji i glokalizacji. 

2. Globalizacja a regionalizacja. 
3. Globalizacja a lokalność i tożsamość lokalna. 

4. Deterytorializacja i reterytorializacja kultury lokalnej. 
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5. Reinterpretacje pojęcia i znaczenia kultury lokalnej. 

6. Lokalność jako stygmat. 
7. Zjawiska zachodzące pomiędzy kulturą a gospodarką będące efektem procesu globalizacji. 
8. Globalizacja a zmiana stratyfikacji społecznej. 
9. Internet jako środowisko społeczne kształtujące nowe formy tożsamości lokalnej. 

5.  
Interpretacje przeszłości 1. Ramy ontologiczno-epistemologiczno-aksjologiczne refleksji dotyczącej przeszłości.  

2. Inkarnacje przeszłości. 
3. Matryce i społeczno-kulturowe systemy interpretacji przeszłości. 
4. Kultura i komunikacja w kontekście interpretacji przeszłości. 
5. Artystyczne wizje przeszłości. 
6. Naukowe sposoby interpretowania i rozumienie przeszłości. 

7. Polityka historyczna jako rodzaj interpretowania przeszłości. 
8. Przeszłość jako big data. 

6.  
Współczesne nurty myśli antropologicznej 1. Współczesny krajobraz teoretyczno-metodologiczny nauk humanistycznych i społecznych.  

2. Krytyczna analiza współczesnych zwrotów badawczych oraz nurtów teoretyczno-metodologicznych 
w naukach humanistycznych i społecznych.  

3. Zwroty badawcze jako źródła przemian paradygmatycznych w antropologii społeczno-kulturowej.  

4. Sposoby rekonceptualizacji podstawowych założeń teorio-poznawczych antropologii społeczno-
kulturowej pod wpływem rozpowszechniania się współczesnych zwrotów badawczych w naukach 
humanistycznych i społecznych. 

5. Wpływ aktualnych przemian społeczno-kulturowych, polityczno-ekonomicznych i klimatycznych na 
sposoby określania zakresu przedmiotowego i roli społecznej antropologii oraz na tworzenie 
koncepcji teoretycznych i narzędzi metodologicznych w ramach współczesnych nurtów myśli 

antropologicznej. 

7.  
Antropologia cyberprzestrzeni 1. Cyberprzestrzeń, cyberantropologia, cybernetyka. 

2. Społeczeństwo wirtualne. 
3. Cyberprzestrzeń w kulturze popularnej. 
4. Cyberprzestrzeń jako narzędzie pracy. 
5. Cyberprzestrzeń jako miejsce spotkań i komunikacji. 

6. Język świata wirtualnego.  
7. Cyberprzestrzeń jako rozrywka. 
8. Zagrożenia w cyberprzestrzeni. 

8.  
Antropologia miasta 1. Klasyczne studia miejskie. 

2. Nowe sposoby konceptualizowania miasta.  

3. Antropologia miasta i antropologia w mieście. 
4. Miejskie krajobrazy pamięci.  

5. Miasto w sztuce. 
6. Onomastyka miejska. 
7. Przestrzeń publiczna – przegląd koncepcji. 
8. Przestrzenie wykluczenia i integracji. 
9. Obywatelstwo miejskie. 

10. Prawo do miasta – przegląd teorii. 
11. Miejscy aktywiści – analiza przykładów. 
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12.  
Dziedzictwo kulturowe regionów 1. Kształtowanie się idei dziedzictwa kulturowego.  

2. Konwencja w sprawie ochrony światowego dziedzictwa kulturowego i naturalnego UNESCO.  
3. Koncepcja zrównoważonego rozwoju i próba holistycznego ujęcia problematyki dziedzictwa 

kulturowego.  
4. Refleksja nad poszczególnymi rodzajami dziedzictwa kulturowego: materialnym, niematerialnym, 

naturalnym i mieszanym (kulturowo-przyrodniczym) oraz cyfrowym.  

5. Dziedzictwo kulturowe poszczególnych regionów jako element budowy tożsamości ich 
mieszkańców.  

6. Różnica między zasobami kulturowymi a dziedzictwem kulturowym z perspektywy różnych grup 
społecznych.  

7. Zarządzanie dziedzictwem kulturowym i perspektywa jego wykorzystania w ramach marketingu 
terytorialnego. 

13.  
Laboratorium terenowe cz. 1 i cz. 2 1. Badania nad współczesnymi problemami miasta Wrocławia i regionu Dolnego Śląska  

(z możliwością wyboru innych przestrzeni społeczno-kulturowych).  
2. Współpraca z instytucjami i organizacjami rządowymi i pozarządowymi.  
3. Metodologia studiów miejskich i badań jakościowych.  
4. Przygotowywanie i realizacja projektów badawczych.  
5. Dokumentowanie zjawisk społeczno-kulturowych. 

14.  
Antropologia w przestrzeni publicznej 1. Tradycja zaangażowanych badań w przestrzeni publicznej. 

2. Dyskursy antropologii kulturowej i ich fluktuacje w politycznych, społecznych, ekonomicznych  
i kulturowych kontekstach współczesności. 

3. Sposoby konceptualizowania przestrzeni publicznej i komunikacji publicznej: pojęcia, terminy, 
teorie. 

4. Polityczne uwarunkowania statusu humanistyki i nauk społecznych w komunikacji akademickiej  

i publicznej. 
5. Społeczne transfery wiedzy antropologicznej; kapitał społeczny, kulturowy i kognitywny 

antropologii społeczno-kulturowej. 
6. Strategie demokratyzacji wiedzy. 
7. Kontrhegemoniczność wiedzy antropologicznej. 
8. Dyskursy antropologiczne w debacie na temat wielokulturowości, polityk równościowych, zmian 

klimatycznych, polityki edukacyjnej. 
9. Sprawstwo deklaratywne i rzeczywiste, praktyki współdecydowania, debaty obywatelskie, 

inicjatywy oddolne. 
10. Współczesne problemy z zakresu antropologicznych badań nad przestrzenią publiczną. 

15.  
Antropologia polityczna 1. Klasyczne i współczesne nurty antropologii politycznej. 

2. Polityka i polityczność jako przedmioty badań antropologii politycznej. 

3. Organizowanie się człowieka. 
4. Stereotypy, mity, symbole, rytuały w polityce. 
5. Język jako narzędzie władzy. 
6. Ekonomia, geografia – konteksty organizowania społeczeństwa. 
7. Polityka historyczna. 

16.  
Antropologia organizacji 1. Organizacje i proces organizowania jako przedmiot badań naukowych.  

2. Organizacje a kultury.  
3. Ujęcie procesualne badań organizacji.  
4. Metody i cele badań organizacji.  
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5. Relacje w organizacjach. 

6. Komunikacja w organizacjach (język, symbole, znaki).  
7. Współczesne konteksty funkcjonowania organizacji i organizowania się. 

17.  
Mniejszości narodowe i etniczne 1. Problemy etniczne w badaniach etnologicznych. 

2. Mniejszości w polskim krajobrazie kulturowym. 
3. Migracje a mniejszości. 
4. Mniejszości językowe. 
5. Mniejszości religijne. 
6. Procesy asymilacyjne. 
7. Grupy subetniczne i regionalne. 
8. Reemigranci. 

9. Problemy migrantów. 
10. Stereotypy etniczne. 

11. Prawne aspekty istnienia mniejszości. 

18.  
Etnografie grup mniejszościowych 
 

1. Historyczne uwarunkowania wyłaniania się grup mniejszościowych. 
2. Kulturowe, społeczne, polityczne, prawne i ekonomiczne konteksty funkcjonowania grup 

mniejszościowych. 

3. Dyskursy i praktyki tożsamościowe. 
4. Grupy mniejszościowe a konteksty instytucjonalne. 
5. Polityki reprezentacji grup mniejszościowych. 
6. Grupy mniejszościowe jako temat studiów nauk humanistycznych i społecznych. 

19.  
Antropologia religii 1. Klasyczne i współczesne teorie antropologiczne na temat religii. 

2. Historia wierzeń i idei religijnych. 
3. Klasyczne i współczesne koncepcje animizmu, szamanizmu, totemizmu.  

4. Relacja między religią, magią i nauką. 
5. Psychologiczne funkcje religii. 
6. Mitologiczne uwarunkowania kultury i języka.  
7. Religia jako system społeczny. 
8. Obrzędy przejścia, rytuały i dramaty społeczne. 

9. Odmienne koncepcje na temat człowieka i rzeczywistości w religiach świata. 
10. Współczesne ruchy religijne i systemy wierzeniowe. 
11. Religia jako odpowiedź na duchowe potrzeby człowieka.    

20.  
Mobilność we współczesnym świecie 1. Koncepcje i praktyki mobilności oraz ich charakterystyki. 

2. Teorie mobilności i migracji. 

3. Mobilność a państwa narodowe. 
4. Mobilność a polityki multikulturalizmu. 

5. Transnarodowość. 
6. Ramy polityczno-prawne mobilności. 
7. Konteksty instytucjonalne i badawcze mobilności. 
8. Nowe przestrzenie badawcze w studiach mobilności i migracji. 

21.  
Antropologia ekonomiczna 1. Powstanie i rozwój antropologii ekonomicznej. 

2. Klasyczne i współczesne koncepcje teoretyczne antropologii ekonomicznej. 
3. Sposoby gospodarowania.  
4. Kultura darów. 
5. Ekonomia jako kultura. 
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6. Różne sposoby rozumienia pracy. 

7. Handel, wymiana, gospodarka, rynek. 
8. Konsumpcja i konsumpcjonizm. 
9. Formy przedsiębiorczości. 
10. Ekonomia życia codziennego.  
11. Współczesne badania z zakresu antropologii ekonomicznej. 

22.  
Zajęcia fakultatywne Szczegółowe treści programowe uzależnione są od tematyki zajęć. 

23.  
Seminarium magisterskie 1. Zasady pisania prac magisterskich. 

2. Określanie problematyki badawczej. 
3. Stawianie tez lub hipotez badawczych.  

4. Metody doboru próby badawczej. 
5. Zasady gromadzenia, selekcji i analizy materiału. 

6. Reguły pracy nad konstruowaniem tekstu.  
7. Przestrzeganie norm moralnych i etycznych w badaniach etnograficznych oraz w gromadzeniu  

i wykorzystaniu źródeł zastanych, a także przy opracowywaniu ich wyników. 

 

 


