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1. Cel i zakres procedury
Postepowanie w sprawie organizacji praktyk przewidzianych programami studiéw
realizowanych przez studentéw WNB. Procedura nie dotyczy praktyk nauczycielskich
regulowanych odrebnymi przepisami.
Procedura stanowi zatqcznik do regulaminu praktyk.

2. Odpowiedzialnos¢

Dziekan:

- powotywanie opiekundw praktyk,

— rozstrzyganie spraw spornych,

— zatwierdzanie zlecen wyptaty wynagrodzenia uczelnianym opiekunom praktyk
na podstawie ztozonych sprawozdan.

Prodziekan ds. nauczania:
— ustalanie formy, terminu oraz czasu trwania praktyk w programie studiow.
Prodziekan ds. studenckich:

— udzielanie zgody na odbycie praktyki w terminie innym niz wynika to
z programu studiédw, pod warunkiem, ze realizacja praktyki nie bedzie
kolidowata z wypetnieniem przez studenta obowigzkow wynikajacych z toku
studiow;

— zatwierdzanie wykazu studentéw realizujacych praktyki wraz z terminami
i instytucjami/zaktadami;

— podpisywanie umoéw zawartych przez wydziat z instytucjg/zaktadem oraz
skierowan studentow na praktyke;

— wyrazanie zgody na zaliczenie praktyki na podstawie innych aktywnosci
(np. pracy badawczej, praktyki zrealizowanej w ramach studidw w innej
uczelni, stazu, wolontariatu, pracy zawodowej itp.).

Rada WNB:

— zatwierdzanie programéw studidow (wymiar czasowy praktyk);

— uchwalanie Regulaminu praktyk i procedur zwigzanych z praktykami;
Opiekun praktyk:

— ocena uzgodnionego pomiedzy studentem a zaktadem pracy/instytucjq
(zwanego dalej zaktadem pracy) programu praktyki pod katem mozliwosci
osiggniecia przez studenta efektow uczenia sie okreslonych dla praktyki,

— przekazywanie studentom niezbednych informacji, w tym:

a) informowanie o celach i zadaniach praktyki,

b) udzielanie wskazéwek dotyczacych sposobu realizacji programu praktyki,

Cc) omawianie zasad prowadzenia dokumentacji niezbednej do =zaliczenia
praktyki,

d) przedstawienie form kontroli i ewaluacji praktyki,

e) przedstawienie warunkéw, od ktérych uzaleznione bedzie zaliczenie
praktyki,

f) informowanie o swoich dyzurach w Uniwersytecie,

g) informowanie o obowigzku ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw i odpowiedzialnosci cywilnej na czas trwania praktyki,

- weryfikacja zgodnosci przebiegu praktyki z jej programem i okreslonymi dla
niej efektami uczenia sieg,

— wspieranie studentéw w realizacji zadan podczas pobytu na praktykach, np.:
poprzez moderowang prace na odlegtos¢, system indywidualnych konsultacji,

- pozostawanie w kontakcie telefonicznym Ilub mailowym z osobami
nadzorujacymi praktyki w zaktadach pracy,

— zaliczenie w ustalonym terminie praktyk w dokumentacji przebiegu studiow,

- sporzadzenie sprawozdania ze swojej dziatalnosci, obejmujacego dany rok
akademicki, wraz z oceng przebiegu praktyk, uwzgledniajgcego m.in.:
charakterystyke przygotowania studentéw do praktyk, informacje o zaktadach
pracy, w ktérych przeprowadzono praktyki (w tym nowo
zgtoszonych/zweryfikowanych), informacje o hospitacjach praktyk, propozycje
doskonalenia programu praktyk lub wnioski korygujace; sprawozdanie nalezy
ztozy¢ zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Regulaminie praktyk, nie pézniej
niz do konca roku akademickiego.



Pracownik Dziekanatu:

— sporzadzanie umow o organizacji praktyk zawieranych przez Uczelnie
Z instytucjg/zaktadem pracy;

— sporzadzanie i przekazanie studentom skierowan na praktyke;

— prowadzenie rejestru uméw/skierowan;

— wprowadzanie danych dotyczacych praktyk do systemu USQOS;

— przyjecie i wiaczenie dokumentacji przebiegu praktyki do dokumentacji
przebiegu studiow;

- przygotowanie zlecenia wyptaty wynagrodzenia dla opiekunéw praktyk.

Student:

— zapoznanie sie i przestrzeganie Regulaminu Praktyk Zawodowych oraz Procedur
zwigzanych z praktykami;

— wybor miejsca praktyki z listy instytucji przygotowanej przez opiekuna praktyk
lub samodzielne wyszukanie instytucji, w ktorej praktyka bedzie realizowana
(w takim przypadku obowigzkowa jest konsultacja i akceptacja przez opiekuna
praktyki);

— poprawne wypetnianie i przestanie droggq mailowa tzw. elektronicznego
formularza deklaracji;

— zlozenie wypetnionej i podpisanej deklaracji przyjecia na praktyke wraz
z klauzulg RODO, deklaracji poswiadczajacej posiadanie ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow oraz ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej na czas trwania praktyki zawodowej;

— zrealizowanie praktyki zawodowej w wymiarze przewidzianym w programie
ksztatcenia;

- wykonywanie polecen przetozonych w miejscu odbywania praktyki,

- prowadzenie karty praktyk zawodowych, ktéra stanowi podstawe do zaliczenia
praktyki;

— ztozenie w dziekanacie: karty przebiegu praktyki wraz z oceng opiekuna praktyk
z instytucji/zaktadu pracy oraz oceng wystawiong przez opiekuna praktyk
z ramienia uczelni oraz zaswiadczenia o odbyciu praktyki;

- w przypadku ubiegania sie o uznanie efektow uczenia sie wilasciwych dla
praktyki zawodowej - ztozenie wniosku wraz z kompletem niezbednych
dokumentéw (zaswiadczenie o zatrudnieniu, opinia zakfadu pracy, dokument
potwierdzajacy odbycie stazu wraz z charakterystyka realizowanych zadan i
opinig opiekuna).

3. Opis postepowania
3.1. Terminy

Czas i termin realizacji praktyki okreslony jest w programie studiow. Po uzyskaniu
zgody Prodziekana ds. studenckich praktyka moze by¢ realizowana w innym
terminie.
W wyznaczonym terminie (corocznie publikowanym na stronie wydziatu), student
wypetnia elektroniczny formularz deklaracji. Ponadto sktada w dziekanacie
wypetniong i podpisang deklaracje instytucji przyjmujacej studenta na praktyke,
deklaracje studenta oraz dokument potwierdzajgcy posiadanie ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow i ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej na
czas trwania praktyki.

W celu zaliczenia praktyki, w wyznaczonym terminie student sktada opiekunowi

praktyk zawodowych petng dokumentacje przebiegu praktyki (oryginat i kopie karty

praktyk zawodowych, oryginat zaswiadczenia o odbyciu praktyki) potwierdzajacg
realizacje celéw i zadan praktyki.

W przypadku ubiegania sie o uznanie efektéw uczenia sie wtasciwych dla praktyki

zawodowej, student sktada do Prodziekana ds. studenckich zaopiniowany przez

opiekuna praktyk wniosek wraz ze stosowng dokumentacja.

W terminie 3 tygodni od zakonczenia praktyk, opiekun sktada dziekanowi

sprawozdanie z realizacji praktyk.

3.2. Tryb postepowania

Program praktyki zawodowej okreslany jest w oparciu o wyznaczone dla niej efekty

uczenia sie wskazane w programie studiow, ktérego praktyka dotyczy.

Praktyki realizowane sa w oparciu o sylabusy przygotowane zgodnie z przyjetymi

na wydziale standardami okreslonymi Procedurg opracowania i modyfikowania



metryki przedmiotu (sylabusa) wtasciwg dla kazdego realizowanego przedmiotu,
w tym praktyk zawodowych.

Wymagania stawiane studentom podczas Praktyk zawodowych sg opisane efektami
uczenia sie adekwatnymi do kierunku, na ktéorym praktyka jest realizowana.
Student ma mozliwos¢ wyboru miejsca realizacji praktyki indywidualnie (we
wiasnym zakresie) lub skorzystania z listy miejsc realizacji praktyk przygotowanej
przez opiekuna praktyk.

W celu nadzoru nad wifasciwg realizacjg praktyk Opiekun praktyk organizuje
zebranie informacyjne dla studentéw (pod rygorem obowigzkowosci), a student po
dokonaniu wyboru miejsca praktyki ma obowigzek wprowadzenia danych na temat
instytucji przyjmujacej i zakresu wykonywanych prac do formularza on-line.
Informacje podlegajq kontroli i weryfikacji przez opiekuna praktyk.

Weryfikacja nowych instytucji przyjmujacych na praktyki moze opiera¢ sie
o kryteria uwzgledniajgce: zakres i funkcje prowadzonej dziatalnosci jednostki
przyjmujacej, pozycje instytucji na rynku, jej strukture organizacyjng, kwalifikacje
kadry.

Weryfikacja uwzglednia mozliwos¢ zrealizowania wszystkich efektéw uczenia sie i
kompetencji zawodowych przynaleznych praktyce, co instytucja przyjmujaca
gwarantuje poprzez podpisanie deklaracji. W przypadku braku takich mozliwosci
instytucja nie moze by¢ miejscem realizacji praktyki.

Weryfikacja instytucji przyjmujacych, szczegdlnie w przypadku, kiedy wskazywane
jest ona przez studenta, moze mie¢ miejsce poprzez kontakt opiekuna praktyk z
ramienia uczelni z opiekunem praktykanta w jednostce przyjmujacej. Forma
kontaktu uzgadniana jest przez strony zainteresowane (np. spotkanie on-line,
kontakt mailowy/telefoniczny itp.). Opiekun praktyki sporzgadza notatke stuzbowag
po spotkaniu i podejmuje decyzje o wpisaniu instytucji na liste miejsc realizacji
praktyki. Informacja o nowych miejscach realizacji praktyk (wskazanych przez
studenta lub przez zgtoszenie sie zainteresowanej instytucji) zostaje zawarta w
corocznym sprawozdaniu z dziatalnos$ci opiekuna praktyk.

Student skfada w dziekanacie komplet wymaganych dokumentéw w okreslonym
terminie.

Opiekun praktyk sporzadza i przekazuje do dziekanatu wykaz studentow wraz
z adresami zaktadéw/instytucji, w ktérych bedg realizowac praktyki oraz z danymi
na temat opiekundéw praktyki w miejscu jej realizacji.

Po zatwierdzeniu wykazu przez Prodziekana ds. studenckich, pracownik dziekanatu
sporzadza umowy o organizacji praktyk i przesyta je do zakifadow/instytucji za
posrednictwem poczty tradycyjnej.

Skierowania na praktyke zostaja sporzadzone i przekazane studentom po
otrzymaniu umow podpisanych przez zakfady/instytucje.

Studenci zgtaszajg sie ze skierowaniem do zaktadu/instytucji i realizujg zadania
objete programem praktyki.

Realizacja praktyki moze podlegac hospitacji zgodnie ze standardami przyjetymi na
wydziale, okreslonymi procedurg hospitacji zaje¢, w celu weryfikacji zgodnosci
przebiegu praktyki z jej programem oraz zaktadanymi efektami uczenia sie.
Hospitacje majg miejsce w szczegdlnosci w przypadku zgtoszenia zaktdcen w
realizacji praktyki przez studenta lub jednostke przyjmujaca. Maja forme posrednig
np. spotkanie on-line, kontakt mailowy/telefoniczny itp., a ich efektem jest
informacja zawarta w sprawozdaniu z dziatalnosci opiekuna praktyk.
Potwierdzeniem uzyskania wymaganych efektéw uczenia sie i kompetencji
zawodowych poprzez wykonanie czynnosci/zadan wiasciwych dla praktyki jest
wiasciwie wypetniona Karta przebiegu praktyki zawodowej oraz ocena wystawiona
przez opiekuna praktyki w jednostce przyjmujacej.

Po ukonczeniu praktyki studenci przedktadajg opiekunowi praktyk na wydziale
dokumentacje, potwierdzajaca realizacje efektow uczenia sie i zadan
zrealizowanych podczas praktyki wymagang do zaliczenia przedmiotu. Po zaliczeniu
przez opiekuna praktyki, zaswiadczenie o odbyciu praktyki oraz karte przebiegu
praktyki studenci sktadaja w Dziekanacie. Dokumenty te sg wiaczane do
dokumentacji przebiegu studiéw.

Dopuszcza sie realizacje praktyki w miejscu zatrudnienia, w formie innej aktywnosci
studenta lub w formie obozu naukowego, udziatu w pracach kota naukowego lub
uczestnictwa w terenowych badaniach naukowych, jesli zakres wykonywanych



zadan/obowigzkéw jest zgodny z kierunkiem studiéw oraz umozliwia osiggniecie
zaktadanych efektow uczenia sie okreslonych dla praktyki, co zostaje potwierdzone
opinig opiekuna praktyki. Czas trwania takiej dziatalnosci/aktywnosci nie moze by¢
krétszy od wymaganego czasu trwania praktyki. W celu uzyskania zgody na
realizacje praktyki w miejscu zatrudnienia lub w formie innej aktywnosci student
zobowigzany jest do ztozenia wiasciwego wniosku.
Ewaluacja przebiegu praktyki przebiega na zasadach ustalonych dla innych
przedmiotow (ankiety studenckie, ankiety po zakoriczeniu studidw).
4. Akty prawne zwigzane z procedurgy
Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego w sprawie organizacji praktyk
przewidzianych w programach ksztatcenia w Uniwersytecie Wroctawskim aktualne na
dany rok akademicki.
Regulamin praktyk Wydziatu Nauk Biologicznych stanowigcy zatacznik do Uchwaty
Rady Wydziatu.
Procedura opracowania i modyfikowania metryki przedmiotu (sylabusa).
Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
5. Zataczniki
4.1.5.-D01 Deklaracja studenta przystepujacego do realizacji praktyki
4.1.5.-W01 Wzér podania o realizacje praktyki zawodowej w miejscu zatrudnienia lub
w ramach innej aktywnosci
-D02 Deklaracja zaktadu/instytucji przyjmujacej studenta na praktyke
-K01 Karta przebiegu praktyki zawodowej
-Z01 Zaswiadczenie o zrealizowaniu praktyki

4.1.5.
4.1.5.
4.1.5.
4.1.5.-K02 Programy praktyk



4.1.5.-D01 Deklaracja studenta przystepujacego do realizacji praktyki

DEKLARACIA
Y UL (=] 01 oA <= R
LAY e A - | SO UUSRORO
KIi€rUNEK/SPECIAINOSC ...ttt ettt te st e e te et e et et se e e eseeseeneestetenes
ROK StUAIOW ..o Nralbumu .o

Nazwa zaktadu pracy/instytucji (zwanego dalej zaktadem pracy), w ktorym student/ka

odbywa praktyke

Oswiadczam, ze =zapoznatem/am sie z nizej przedstawionymi warunkami praktyki

i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

1. Student/ka zobowigzuje sie do ubezpieczenia sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
(NW) i odpowiedzialnosci cywilnej (OC).

2. Student/ka zobowigzuje sie do odbycia praktyki zgodnie z programem, a ponadto:

a) przestrzegania ustalonego przez zaktad pracy porzadku i dyscypliny,

b) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
c) przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony
poufnosci danych w zakresie okreslonym przez zaktad pracy,

d) realizacji efektéw uczenia sie wiasciwych dla praktyki oraz przestrzegania zasad
obywania praktyk okreslonych w wydziatowym regulaminie praktyk.

3. Praca na rzecz zaktadu pracy ma charakter nieodptatny i z tytutu jej wykonywania
studentowi/studentce nie przystugujg zadne roszczenia finansowe, zaréwno w stosunku do
zaktadu pracy, jak i Uniwersytetu.

4. Po zakonczeniu praktyki, student/ka przedkitada opiekunowi praktyk z ramienia uczelni

wszystkie wymagane procedurg dokumenty celem zaliczenia praktyki.

(data i podpis studenta/studentki)



4.1.5.-W01 Wzo6r podania o realizacje praktyki zawodowej w miejscu zatrudnienia
lub w ramach innej aktywnosci

/Imie i nazwisko/ Wroctaw, dnia .....coceevveieiiiiee e

/Nr telefonu/adres mailowy/

Pan/Pani
Prodziekan ds. studenckich

Wydziatu Nauk Biologicznych UWr

PODANIE

Zwracam sie z prosba o uznanie zrealizowanego przeze mnie stazu/pracy zawodowej/
praktyki nieobjetej programem studiow (wolontariatu)/dziatalnosci badawczej Ilub

umozliwienie realizacji praktyki w miejscu zatrudnienia*

w okresie od .......c.ce.... dO i W wymiarze godzin ......ccccoceeeeeneennnn.

na poczet praktyki objetej programem studidow zgodnie z aktualnym na dany rok akademicki

Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego w sprawie organizacji praktyk zawodowych.

(podpis studenta)

Opinia opiekuna praktyki w odniesieniu do wymaganych na praktyce efektéw uczenia sie i uzyskania

0o ] aa] oY= =] g Ty [ 2= 1Yo Ta 1 1 A ol o USSR

Zataczniki:

1) Szczegdtowy zakres obowigzkdw i czynnosci wykonywanych na stanowisku, podpisany przez pracodawce lub
osobe upowazniong lub dokumentacja praktyki z opinig z jej przebiegu lub szczegotowy zakres obowigzkow i
czynnosci wykonywanych w ramach prac badawczych

2) Kserokopia dokumentu pos$wiadczajacego zatrudnienie lub inng forme aktywnosci zawodowej (np. umowa,

wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej).

* niewtasciwe skresli¢



4.1.5.-D02 Deklaracja zakladu/instytucji przyjmujacej studenta na praktyke
wraz z klauzulg RODO

(miejscowo$é, dnia)

Uniwersytet Wroctawski, Wydziat Nauk Biologicznych

kierunek ....ccccviiiiiiiinann, (rok akademicki ................... )

wyraza zgode na nieodptatne przyjecie studentki/studenta Uniwersytetu Wroctawskiego
....................... roku studiéw stopnia na kierunku
.................................................................. , ha praktyke zawodowa trwajacq ...........
godzin, W OKIESIE ..iviiriieiiiiiierie e reiarieraenaenes oraz gwarantuje mozliwos¢ uzyskania

podczas realizacji praktyki wymaganych efektéw uczenia sie i kompetencji zawodowych.

Nadzér nad realizacjq przez praktykanta powierzonych zadan w zaktadzie przyjmujacym na

(0101 A G s o) =] 4= =T = PP

(podpis studenta)
(podpis i piecze¢ Dyrektora,
Kierownika lub innej osoby upowaznionej)



Informacja Uniwersytetu Wroctawskiego o przetwarzaniu danych osobowych
dla oséb z zakiadéw pracy/instytucji (oso6b reprezentujacych, oséb do kontaktu,
opiekunéw praktyk) zaangazowanych w realizacje praktyk przewidzianych
w programach studiéw dla studentéw Uczelni.

Zgodnie z art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej ,RODQ"), prosze przyja¢ do wiadomosci, ze:

1. Administratorem, zobowigzanym do zapewnienia, aby przetwarzanie Panstwa danych
osobowych odbywato sie zgodnie 2z przepisami jest Uniwersytet Wroctawski,
pl. Uniwersytecki 1, 50-137 Wroctaw;

2. Administrator powotat inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowac
poprzez adres e-mail: iod@uwr.edu.pl

3. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez Uniwersytet Wroctawski: - na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. cRODO, w powigzaniu z art. 11 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
w celu wypetnienia obowigzkéw prawnych zwigzanych z prowadzeniem ksztatcenia przez
Uniwersytet Wroctawski, poprzez realizacje przez studentéow Uczelni praktyk zawodowych
przewidzianych programem studiow;

4, (dotyczy jedynie osob do kontaktu i opiekundw praktyk) Kategorie danych, Panstwa
dotyczacych, pozyskane przez Uniwersytet Wroctawski to stuzbowe dane kontaktowe;

5. Panstwa dane moga zosta¢ udostepnione jedynie organom lub podmiotom publicznym
uprawnionym do uzyskania danych na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa oraz
podmiotom, z ktérymi Uczelnia zawarta stosowne umowy powierzenia przetwarzania, a takze
studentom realizujacym praktyki w Panstwa Zaktadzie Pracy/Instytucji. Ponadto, prosze
przyjac¢ do wiadomosci, ze:

6. Panstwa dane bedq przechowywane przez okres niezbedny do realizacji oraz ewaluacji
praktyk zawodowych, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
obowigzujace przepisy kancelaryjno - archiwalne;

7. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania. Uprawnienia te mogg byc¢ jednak ograniczone przez szczegdlny
przepis prawa;

8. Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

9. (nie dotyczy osdb do kontaktu i opiekundéw praktyk) Podanie danych jest dobrowolne, ale
niezbedne do realizacji praktyk studenckich w Panstwa Zaktadzie Pracy/Instytucji;

10. (dotyczy jedynie 0sob do kontaktu i opiekunow praktyk) Zrédtem, z ktérego Uniwersytet
Wroctawski pozyskat Panstwa dane osobowe jest Panstwa Zaktad Pracy/Instytucja;

11. Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg poddawane
profilowaniu. Zaktad Pracy/Instytucja zobowigzuje sie do przekazania powyzszych informacji
0 przetwarzaniu danych osobowych wskazanym przez siebie osobom do kontaktu oraz
wyznaczonym opiekunom praktyk.

(Podpis opiekuna
Z ramienia jednostki przyjmujgcej)


mailto:iod@uwr.edu.pl

4.1.5.-K01 Karta przebiegu praktyki zawodowej

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYKI

DANE STUDENTA ROK AKADEMICKI ............. [
1. Imie i nazwisko:

4, ROKStUdIOW: .\oiiiiiii it i

Podczas praktyki student powinien zrealizowaé nastepujace efekty uczenia sie:

- poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania, poznanie specyfiki
srodowiska zawodowego

- ksztattowanie okres$lonych umiejetnosci zawodowych (w tym stosowanie podstawowych technik i
narzedzi badawczych) zwigzanych bezposrednio z miejscem realizacji praktyki,

- poznanie procedur postepowania zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy, poznanie zasad
organizacji pracy i podzialu kompetencji, procesu planowania pracy, funkcjonowania struktury
organizacyjnej,

- ksztattowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie,

- doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wiasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania
czasem, sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania, dbanie o porzadek, sprzet i powierzone
wyposazenie.

Po zrealizowaniu praktyki zawodowej student powinien osiggna¢ ponizsze kompetencje zawodowe:

- znajomos$¢ rynku pracy oraz jego zasad,

- znajomos$¢ funkcjonowania struktury organizacyjnej, zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji,
procedur, procesu planowania i kontroli pracy,

- organizowanie pracy wiasnej, efektywnie zarzadzanie czasem, sumienno$¢ oraz odpowiedzialnosc¢ za
powierzone zadania,

- samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan,

- udoskonalenie umiejetnosci interpersonalnych, skutecznego komunikowania sie oraz prowadzenia
negocjacji.

INSTYTUCIA/ZAKLAD PRACY PRZYIJMUJACA(Y) NA PRAKTYKE
1. Nazwa instytucji/zaktadu pracy:




OPIS PRZEBIEGU PRAKTYKI I ZAKRESU WYKONYWANYCH OBOWIAZK()W
(wypetnia studentka/student, w przypadku braku miejsca — prosze dotgczy¢ dodatkowa kartke z rozwinieciem)

Podczas praktyki zostaty zrealizowane efekty uczenia sie/kompetencje zawodowe:

poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania, poznanie specyfiki
$rodowiska zawodowego; ksztattowanie okreslonych umiejetnosci zawodowych (w tym stosowanie
podstawowych technik i narzedzi badawczych) zwigzanych bezposrednio z miejscem realizacji praktyki;

w wyniku realizacji ponizszych zadan student zyskuje znajomos¢ rynku pracy oraz jego zasad

poznanie procedur postepowania zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy, poznanie zasad organizacji
pracy i podziatu kompetencji, procesu planowania pracy, funkcjonowania struktury organizacyjnej;

w wyniku realizacji ponizszych zadan student zyskuje znajomos$¢ funkcjonowania struktury organizacyjnej,
zasad organizacji pracy i podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania i kontroli pracy

ksztattowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie
w wyniku realizacji ponizszych zadan student udoskonali umiejetnosci interpersonalne, skutecznego
komunikowania sie oraz prowadzenia negocjacji

doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem,
sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania, dbanie o porzadek, sprzet i powierzone wyposazenie
w wyniku realizacji ponizszych zadan student zyskuje umiejetnos¢ organizowania pracy wiasnej,
efektywnego zarzadzanie czasem oraz doskonali samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan sumienno$¢ oraz
odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania

Czas realizacji

Zakres zadania/wykonanych prac (data, godzina od-do)

Ocena wystawiona przez osobe nadzorujacq praktyke w .
Suma godzin:.................

Potwierdzenie zrealizowania praktyki przez osobe Potwierdzenie zrealizowania praktyki przez
nadzorujacq praktyke w jednostce przyjmujacej opiekuna praktyk zawodowych z ramienia
uczelni

(data, podpis, pieczatka) (data, podpis)




4.1.5.-Z01 Zaswiadczenie o zrealizowaniu praktyki

(pieczec jednostki przyjmujacej, miejscowosé, data)

ZASWIADCZENIE O ZREALIZOWANIU PRAKTYKI ZAWODOWEJ
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Wszystkie efekty uczenia sie zostaty zrealizowane a kompetencje zawodowe uzyskane.

Ewentualne uwagi odnosnie przebiegu praktykKi: ...

(podpis osoby upowaznioney)

Potwierdzenie odbycia praktyki przez uczelnianego opiekuna praktyk zawodowych

(piecze¢ wydziatu, podpis opiekuna praktyk z ramienia Uczelni)



4.1.5.-K02 Programy praktyk

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWE)
DLA KIERUNKU BIOLOGIA

Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze czasowym okreslonym w programie
ksztatcenia na danym kierunku studiow.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie sie z organizacjqg i przebiegiem pracy w okreslonej instytucji;

e doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego
zarzadzania czasem, odpowiedzialnosci za powierzone zadania;
zdobywanie nowych doswiadczen podczas realizacji okreslonych projektéw;
wykorzystanie w praktyce wiedzy nabytej w trakcie studidow oraz zdobycie
praktycznych umiejetnosci w pracy zwigzanej z dziatalnoscig okreslonych instytucji;

e konfrontacja wiedzy teoretycznej z wymogami instytucji funkcjonujacych na rynku
pracy,

e poznanie wiasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktow zawodowych,
umozliwiajgcych wykorzystanie ich w trakcie poszukiwania pracy.

Powyzsze cele powinny zosta¢ zrealizowane poprzez udziat praktykanta w pracach
dotyczacych wybranych zagadnien:

1. Zagadnienia z genetyki, biologii eksperymentalnej i mikrobiologii

Analiza laboratoryjna: iloSciowa i jakoSciowa analiza chemiczna, parametry roztworéw
wodnych, technologie uzdatniania wody, promieniowanie jonizujgce, metody
spektroskopowe, chromatografia, metody elektroanalityczne, morfologia krwi, analiza moczu,
testy metaboliczne, poziom hormondéw, diagnostyka pasozytéw, interpretacja uzyskanych
wynikow itp.

Izolacje, transplantacje i transformacje gendéw, markery molekularne, inzynieria genetyczna,
badanie genomu, kultury in vitro, techniki mikromanipulacji, techniki i testy immunologiczne,
identyfikacja drobnoustrojow, odpornosc¢ i mutacje, zakazenia wirusowe, ekotoksykologia,
wykorzystanie mikroorganizmmdéw w biotechnologii, interpretacja uzyskanych wynikow itp.

2. Zagadnienia przyrodniczo-srodowiskowe
Kartografia geobotaniczna, funkcje krajobrazu, poziomy réznorodnosci biologicznej, formacje
ekologiczne, grupy troficzne, identyfikacja roslin, zwierzat i grzybow, rosliny ozdobne,
introdukcja, mikoryza, mikotoksyny, surowce zielarskie, hodowla i embriologia zwierzat, ptaki
ozdobne, profilaktyka i zabiegi weterynaryjne, gospodarka fowiecka, itp.

3. Wspieranie i zarzadzanie srodowiskiem naturalnym
Przepisy prawne, programy i projekty wspierane przez Unie Europejskg, metody ochrony
przyrody, ochrona roslin i zwierzat, program Natura 2000, organizmy wskaznikowe, strefy
ochronne, inwentaryzacja przyrodnicza, wykorzystanie technik GIS w ochronie przyrody,
ocena oddziatywania inwestycji na srodowisko, konsultacje spoteczne, przygotowanie terenéw
do zalesiania, kwarantanna, stosowane biotesty, wskazniki degradacji gleb i srodowiska,
sktadowanie odpadodw, itp.

4. Techniki muzealne
Techniki preparacyjne i konserwacyjne materiatdow biologicznych, przepisy prawne dotyczace
pozyskiwania okazoéw, techniki pozyskiwania materiatéw i tworzenia kolekcji naukowych,
identyfikacja taksonomiczna spreparowanych organizmow, okazow zielnikowych, kolekcji
mokrych, pomiary biometryczne, itp.



PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
DLA KIERUNKU GENETYKA I BIOLOGIA EKSPERYMENTALNA

Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze czasowym okreslonym w programie

ksztatcenia na danym kierunku studiow.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest:

zapoznanie sie z organizacjg i przebiegiem pracy w okreslonej instytucji;
doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego
zarzadzania czasem, odpowiedzialnosci za powierzone zadania;

zdobywanie nowych doswiadczen podczas realizacji okreslonych projektéw;
wykorzystanie w praktyce wiedzy nabytej w trakcie studidw oraz zdobycie
praktycznych umiejetnosci w pracy zwigzanej z dziatalnoscig okreslonych instytucji;
konfrontacja wiedzy teoretycznej z wymogami instytucji funkcjonujacych na rynku
pracy,

poznanie wiasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktow zawodowych,
umozliwiajgcych wykorzystanie ich w trakcie poszukiwania pracy.

Powyzsze cele powinny zosta¢ zrealizowane poprzez udziat praktykanta w pracach
obejmujacych nizej wymieniong tematyke:

analiza laboratoryjna: ilosciowa i jakosciowa analiza chemiczna, parametry roztworéw
wodnych;

technologie uzdatniania wody, promieniowanie jonizujace;

metody spektroskopowe, chromatografia;

metody elektroanalityczne;

morfologia krwi, analiza moczu, testy metaboliczne, poziom hormondw, diagnostyka
pasozytéw, interpretacja uzyskanych wynikow itp.;

izolacje, transplantacje i transformacje gendw;

markery molekularne, inzynieria genetyczna, badanie genomu;

kultury in vitro, techniki mikromanipulacji;

techniki i testy immunologiczne;

identyfikacja  drobnoustrojow, odporno$¢ i mutacje, =zakazenia  wirusowe,
ekotoksykologia, wykorzystanie mikroorganizmdéw w biotechnologii, interpretacja
uzyskanych wynikow itp.



PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWE)J
DLA KIERUNKU ZARZADZANIE SRODOWISKIEM PRZYRODNICZYM

Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze czasowym okreslonym w programie
ksztatcenia na danym kierunku studiow.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie sie z organizacjg i przebiegiem pracy w okreslonej instytucji;

e doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego
zarzadzania czasem, odpowiedzialnosci za powierzone zadania;

e zdobywanie nowych doswiadczen podczas realizacji okreslonych projektéw;

e wykorzystanie w praktyce wiedzy nabytej w trakcie studiow oraz zdobycie
praktycznych umiejetnosci w pracy zwigzanej z dziatalnoscig okreslonych instytucji;

e konfrontacja wiedzy teoretycznej z wymogami instytucji funkcjonujacych na rynku
pracy,

e poznanie wiasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktow zawodowych,
umozliwiajacych wykorzystanie ich w trakcie poszukiwania pracy.

Powyzsze cele powinny zosta¢ zrealizowane poprzez udziat praktykanta w pracach
dotyczacych wybranych zagadnien:

1. Wspieranie i zarzadzanie srodowiskiem naturalnym

Przepisy prawne, programy i projekty wspierane przez Unie Europejska, metody ochrony
przyrody, ochrona roslin i zwierzat, program Natura 2000, organizmy wskaznikowe, strefy
ochronne, inwentaryzacja przyrodnicza, wykorzystanie technik GIS w ochronie przyrody,
ocena oddziatywania inwestycji na srodowisko, konsultacje spoteczne, przygotowanie terenow
do zalesiania, kwarantanna, stosowane biotesty, wskazniki degradacji gleb i Srodowiska,
sktadowanie odpadodw, itp.

2. Zagadnienia przyrodniczo-$srodowiskowe

Kartografia geobotaniczna, funkcje krajobrazu, poziomy réznorodnosci biologicznej, formacje
ekologiczne, grupy troficzne, identyfikacja roslin, zwierzat i grzybow, rosliny ozdobne,
introdukcja, mikoryza, mikotoksyny, surowce zielarskie, hodowla i embriologia zwierzat, ptaki
ozdobne, profilaktyka i zabiegi weterynaryjne, gospodarka towiecka, itp.

3. Techniki muzealne

Techniki preparacyjne i konserwacyjne materiatdow biologicznych, przepisy prawne dotyczace
pozyskiwania okazéw, techniki pozyskiwania materiatow i tworzenia kolekcji naukowych,
identyfikacja taksonomiczna spreparowanych organizmoéw, okazow zielnikowych, kolekcji
mokrych, pomiary biometryczne, itp.

4. Zagadnienia laboratoryjne

Ilosciowa i jakosciowa analiza chemiczna, parametry roztworow wodnych, technologie
uzdatniania wody, promieniowanie jonizujgce, metody spektroskopowe, chromatografia,
metody elektroanalityczne, itp.



PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
DLA KIERUNKU MIKROBIOLOGIA

Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze czasowym okreslonym w programie
ksztatcenia na danym kierunku studiow.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie sie z organizacjg i przebiegiem pracy w okreslonej instytucji;

e doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego
zarzadzania czasem, odpowiedzialnosci za powierzone zadania;

e zdobywanie nowych doswiadczen podczas realizacji okreslonych projektow;

e wykorzystanie w praktyce wiedzy nabytej w trakcie studiow oraz zdobycie
praktycznych umiejetnosci w pracy zwigzanej z dziatalnoscig okreslonych instytucji;

e konfrontacja wiedzy teoretycznej z wymogami instytucji funkcjonujgcych na rynku
pracy,

e poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktow zawodowych,
umozliwiajgcych wykorzystanie ich w trakcie poszukiwania pracy.

W przypadku, kiedy praktyka realizowana jest w Instytucji zwigzanej z dziataniami
laboratoryjnymi, powyzsze cele powinny zostaé zrealizowane poprzez udziat praktykanta
w pracach dotyczacych wybranych zagadnien np. takich jak: izolacje, transplantacje
i transformacje gendw, markery molekularne, inzynieria genetyczna, badanie genomu,
kultury in vitro, techniki mikromanipulacji, techniki i testy immunologiczne, identyfikacja
drobnoustrojow, odpornos¢ i mutacje, zakazenia wirusowe, ekotoksykologia, wykorzystanie
mikroorganizmoéow w biotechnologii, interpretacja uzyskanych wynikéw itp.

W wyniku realizacji praktyki spodziewane jest nabycie lub pogtebienie umiejetnosci:
dostrzegania problemoéw z zakresu nauk biologicznych w powigzaniu z sektorami dziatalnosci
gospodarczej i medycznej, analizy wynikow badan uzyskanych w trakcie praktyki, stosowania
w praktyce podstawowych technik i narzedzi badawczych uzywanych w jednostce, gdzie
realizowana jest praktyka, rozwijania kompetencji zawodowych i osobistych.



