ZARZADZENIE Nr 121/2021 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z 3 sierpnia 2021 r.
w sprawie zadan zwigzanych z procesem ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowe
na Uniwersytecie Wroctawskim - stan na dzien 1 lutego 2022 r., z uwzglednieniem
zmian wprowadzonych:

1) Zarzadzeniem Nr 27/2022 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 1 lutego
2022 r. zmieniajacym zarzadzenie Nr 121/2021 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 3 sierpnia 2021 r. w sprawie zadan zwigzanych z procesem
ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej na Uniwersytecie Wroctawskim.



ZARZADZENIE Nr 121/2021
Rektora Uniwersytetu Wroclawskiego
z dnia 3 sierpnia 2021 r.

w sprawie zadan zwiazanych z procesem ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej na Uniwersytecie Wroctawskim

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2, w zwigzku z art. 265 ust. 1 pkt 1, 2, 5i 13 oraz
art. 342 ust. 4, art. 343 ust. 1 - 2 i ust. 7 - 10 oraz art. 345 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz. U.
z 2021 r., poz. 478, z p6zn. zm.) oraz art. 324 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r.-
Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018
r. poz. 1669, z pézn. zm.) i rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej (Dz. U. 2019 r., poz.
392 z pézn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Niniejsze zarzadzenie okresla zadania zwigzane z procesem ewaluacji jakosci

dziatalnosci naukowej na Uniwersytecie Wroctawskim, w szczegdlnosci:

1) zasady sktadania przez pracownikéw i doktorantéw ksztatcgcych sie w Szkole
Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego os$wiadczen niezbednych do
przeprowadzania ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej oraz przekazywania
danych w tym zakresie do systemoéw informatycznych;

2) obowigzek utworzenia indywidualnego konta naukowca w Polskiej Bibliografii
Naukowej (PBN), powigzania konta PBN z identyfikatorem naukowca ORCID
i ze Zintegrowanym Systemem Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce
POL-on oraz obowigzek umieszczania informacji o swoich publikacjach
naukowych na indywidualnym koncie naukowca w systemie ORCID;

3) obowigzek dokumentowania informacji o dorobku naukowym pracownikéw
i doktorantéw Uniwersytetu Wroctawskiego w Systemie Informacji Naukowej

Huesca.

I
Zasady skladania przez pracownikéw Uniwersytetu Wroclawskiego oswiadczen
niezbednych do przeprowadzania ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej oraz
przekazywania danych w tym zakresie do systemoéw informatycznych

§ 2.1. Wprowadza sie w Uniwersytecie Wroctawskim nastepujgce wzory
o$wiadczen niezbednych do przeprowadzania ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej

prowadzonej na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
Wyzszym i nauce:
1) Oswiadczenie Nr 1 - Oswiadczenie o dziedzinie nauki lub sztuki i

dyscyplinie naukowej lub artystycznej, stanowigce Zalacznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia, zwane dalej oswiadczeniem Nr 1;
2) Oswiadczenie Nr 2 - Os$wiadczenie upowazniajace do zaliczenia do liczby
pracownikdw prowadzacych dziatalno$s¢ naukowg, stanowigce Zalacznik
Nr 2 do niniejszego zarzadzenia, zwane dalej oswiadczeniem Nr 2;
3) Oswiadczenie Nr 3 - Oswiadczenie upowazniajgce do wykazania osiggniec¢
naukowych na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, stanowigce
Zalacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia, zwane dalej o$wiadczeniem
Nr 3.
2. Oswiadczenie Nr 1 i Oswiadczenie Nr 2 podlegajq rejestrowaniu zgodnie z
Instrukcjg Kancelaryjng Uniwersytetu Wroctawskiego i Jednolitym Rzeczowym Wykazem
Akt Uniwersytetu Wroctawskiego.

§ 3.1. Pracownik Uniwersytetu Wroctawskiego prowadzacy dziatalnosé
naukowg/pracownik Uniwersytetu Wroctawskiego biorgcy udziat w prowadzeniu



dziatalnosci naukowej sktada O$wiadczenie Nr 1 - Oswiadczenie o dziedzinie nauki
lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej, ktérg reprezentuje.

2. Wyboru dyscypliny naukowej lub artystycznej dokonuje sie zgodnie
z klasyfikacja okreslong w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych.

3. Oswiadczenie Nr 1, o ktérym mowa w ust. 1 sktada sie, biorgc pod uwage:

1) ostatnio uzyskany stopien naukowy, stopien w zakresie sztuki lub tytut
profesora lub

2) aktualny dorobek naukowy lub artystyczny.

4. W Oswiadczeniu Nr 1 mozna wskazac¢ jednoczesnie dwie dyscypliny naukowe
lub artystyczne.

5. Osoba prowadzaca dziatalnos¢ naukowa/ osoba biorgca udziat
w prowadzeniu dziatalnosci naukowej moze reprezentowal tacznie nie wiecej niz 2
dyscypliny naukowe lub artystyczne we wszystkich podmiotach, w ktdorych jest
zatrudniona.

6. W przypadku zmiany dyscypliny naukowej lub artystycznej Oswiadczenie
Nr 1 sklada sie niezwtocznie, jednak z zastrzezeniem, ze zmiany mozna dokonac nie
czesciej niz raz na 2 lata.

7. W Oswiadczeniu Nr 1 pracownik okresla procentowy udziat czasu pracy
w kazdej z zadeklarowanych dyscyplin naukowych Ilub artystycznych. Mozliwe sg
nastepujace proporcje: 50/50, 75/25, 100/0. Suma udziatbw w obu zadeklarowanych
dyscyplinach naukowych musi wynosi¢ 100%.

§ 4.1. Nowo =zatrudniony pracownik skifada Oswiadczenie Nr 1 wraz z
dokumentami zwigzanymi z nawigzaniem stosunku pracy.
2. Pracownik przediuzajacy zatrudnienie w Uniwersytecie Wroctawskim sktada
nowe Oswiadczenie Nr 1 wraz z dokumentami zwigzanymi z przedtuzeniem zatrudnienia.

§ 5.1. Pracownik prowadzacy dziatalno$¢ naukowg w Uniwersytecie Wroctawskim
sktada O$wiadczenie Nr 2 - Oswiadczenie upowazniajace do zaliczenia do liczby
pracownikéw prowadzacych dzialalno§¢ naukowa w zadeklarowanych w
Oswiadczeniu Nr 1 dyscyplinach naukowych lub artystycznych, tzw. liczby N.

2. Oswiadczenie Nr 2 mozna ztozy¢ tylko w jednym podmiocie zatrudniajgcym.

3. Jezeli pracownik ztozyt Os$wiadczenie nr 2 w innej instytucji naukowej niz
Uniwersytet Wroctawski, zobowigzany jest pisemnie powiadomi¢ o tym Uniwersytet
Wroctawski, sktadajac oswiadczenie zgodne z wzorem, stanowigcym Zalacznik Nr 4 do
niniejszego zarzadzenia.

4. Dyscypliny wskazane w Os$wiadczeniu Nr 2 nie mogg by¢ inne niz te
wskazane w Oswiadczeniu Nr 1.

5. W przypadku zmiany dyscypliny Oswiadczenie Nr 2 sktada sie niezwtocznie,
jednak zmiany mozna dokona¢ nie czesciej niz raz na 2 lata.

§ 6.1. Nowo zatrudniony pracownik sktada Oswiadczenie Nr 2 upowazniajace do
zaliczenia do liczby pracownikdw prowadzacych dziatalno$¢ naukowg wraz z
dokumentami zwigzanymi z nawigzaniem stosunku pracy.

2. Pracownik przedtuzajacy zatrudnienie w Uniwersytecie Wroctawskim sktada
nowe Oswiadczenie Nr 2 upowazniajagce do zaliczenia do liczby pracownikow
prowadzacych dziatalnos¢ naukowg wraz z dokumentami zwigzanymi z przediuzeniem
zatrudnienia.

3. Zmiana stanowiska na nieobejmujace prowadzenia dziatalnosci naukowej nie
skutkuje automatycznym wygasnieciem os$wiadczenia. Pracownik powinien ztozy¢
stosowne oswiadczenie o wycofaniu wczesniej ztozonego Os$wiadczenia Nr 2 zgodne z
wzorem, stanowigcym Zatacznik Nr 5 do niniejszego zarzadzenia.



§ 7.1. Oswiadczenia Nr 1 oraz Nr 2 sktada sie Rektorowi Uniwersytetu
Wroctawskiego za posrednictwem dziekana wydziatu/kierownika jednostki
pozawydziatowej, w ktdrej pracownik jest zatrudniony.

2. Dziekan wydziatu/kierownik jednostki pozawydziatowej, w ktérej pracownik
jest zatrudniony, przekazuje, w terminie 7 dni od dnia otrzymania Os$wiadczenia Nr 1
oraz Oswiadczenia Nr 2 przewodniczacym rad dyscyplin naukowych reprezentowanych
przez pracownika.

3. Przewodniczacy rad dyscyplin naukowych, ktére zadeklarowat pracownik,
weryfikujg Oswiadczenia Nr 1 oraz Nr 2 skifadane przez pracownika w odniesieniu do
spetniania warunkdw okreslonych w § 3 ust. 3 niniejszego zarzadzenia.

4. Przewodniczacy rad dyscyplin naukowych na otrzymanych oryginatach
o$wiadczen potwierdzajg swoim podpisem weryfikacje os$wiadczen i zwracajg
niezwtocznie dziekanowi/kierownikowi jednostki pozawydziatowej, ktory zapoznaje sie z
ich trescig i sktada podpis na oryginale oswiadczenia.

5. Oswiadczenia Nr 1 oraz Nr 2, zweryfikowane przez przewodniczacych rad
dyscyplin naukowych oraz dziekana/kierownika jednostki pozawydziatowej,
przekazywane sg niezwtocznie do Dziatu Spraw Pracowniczych wraz z dokumentacjq
dotyczacq zatrudnienia lub przediuzenia zatrudnienia pracownika.

6. Dziat Spraw Pracowniczych przekazuje niezwtocznie Oswiadczenia Nr 1 oraz
Nr 2 do Sekcji Zarzadzania i Monitoringu Badan.

7. Sekcja Zarzadzania i Monitoringu Badan wprowadza dane z O$wiadczen Nr 1
oraz Nr 2 do systemu USOS, digitalizuje o$swiadczenia i niezwtocznie zwraca oryginaty na
wydziat, na ktéorym rada dyscypliny naukowej, wskazana przez pracownika jako wiodaca,
ma swojg siedzibe. Zdigitalizowane wersje os$wiadczen przechowywane sg W
repozytorium o$wiadczen prowadzonym przez Sekcje Zarzadzania i Monitoringu Badan.

8. Oswiadczenia Nr 1 oraz Nr 2 przechowywane sg z dokumentacjgq dotyczacg
ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej dyscyplin reprezentowanych na danym wydziale.
Kopie oswiadczen przekazywane sg przewodniczacym rad dyscyplin  naukowych
reprezentowanych przez pracownika oraz dziekanom wydziatdw, na ktorych te rady
dyscyplin naukowych majq siedziby.

9. Oswiadczenia Nr 1 oraz Nr 2 tracg moc z dniem ustania zatrudnienia w
Uniwersytecie Wroctawskim albo z dniem ich wycofania.

10. Dziekan wydziatu/kierownik jednostki pozawydziatowej, w ktorej
zatrudniony jest pracownik Uniwersytetu Wroctawskiego prowadzacy dziatalnos¢ naukowq
/pracownik Uniwersytetu Wroctawskiego bioracy udziat w prowadzeniu dziatalnosci
naukowej zobowigzany jest do kontroli terminowosci sktadania Oswiadczenia Nr 1 i Nr 2,
o ktorych jest mowa w § 2.

§ 8. Do prawidtowego ztozenia oswiadczen, o ktéorych mowa w § 2 ust. 1
niezbedne jest uzyskanie elektronicznego identyfikatora naukowca ORCID.

§ 9.1. Dane z Oswiadczen Nr 1 oraz Nr 2, o ktérych mowa w § 2,
wprowadzane sg do systemu USOS, za ktorego posrednictwem eksportowane sg do
Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on, zwanego
dalej systemem POL-on. Harmonogram raportowania danych do systemu POL-on wraz ze
wskazaniem zakresu, terminéw oraz jednostek organizacyjnych Uniwersytetu
odpowiedzialnych za przygotowanie, wprowadzanie, aktualizowanie, archiwizowanie i
usuwanie danych w Systemie POL-on okresla odrebne zarzadzenie Rektora. Raportowanie
danych do systemu POL-on odbywa sie nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie.

2. Date zakonczenia obowigzywania oswiadczen nalezy wprowadzi¢ do USOS.

3. Dane w USOS pochodzace z Oswiadczen Nr 1 i Nr 2 aktualizuje sie réwniez
w zwigzku ze zmiang stanowiska lub wycofaniem lub zmiang os$wiadczenia, w ramach
obowigzujacych przepisow.

4. Dane, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 wprowadza do USOS Sekcja Zarzadzania i
Monitoringu Badan.



§ 10.1. Pracownik, ktérego osiggniecia naukowe sa wykazywane na potrzeby
ewaluacji, sktada O$wiadczenie Nr 3 - Oswiadczenie upowazniajace do wykazania
osiagnie¢ naukowych na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej
w ramach dyscyplin, ktére wskazat w Oswiadczeniu Nr 1.

2. Doktorant ksztatcacy sie w Szkole Doktorskiej, ktérego osiggniecia naukowe
sg wykazywane na potrzeby ewaluacji, sktada o$wiadczenie upowazniajgce Uniwersytet
Wroctawski do wykazania tych osiggniec:

1) w dyscyplinie, w ktérej jest przygotowywana rozprawa doktorska albo

2) w jednej z dyscyplin zawierajacych sie w dziedzinie, w ktorej jest

przygotowywana rozprawa doktorska.

3. Osiagniecia jednej osoby mogg by¢ wykazywane w ramach nie wiecej niz 2
dyscyplin, przy czym dane osiggniecie moze by¢ wykazane przez osobe bedaca jego
autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.

4. Nalezy wykazywac wytgcznie osiggniecia, ktére powstaty w zwigzku z
zatrudnieniem w Uniwersytecie Wroctawskim lub odbywaniem ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego, w szczegdlnosci: artykuty naukowe,
monografie naukowe oraz przyznane patenty na wynalazki, prawa ochronne na
wzory uzytkowe i wytgczne prawa hodowcow do odmian roslin.

5. Oswiadczenie Nr 3 pracownik/doktorant szkoty doktorskiej sktada
niezwtocznie, nie pdézniej niz w ciggu 14 dni, od dnia ukazania sie danej publikacji w
ostatecznej formie lub od dnia uzyskania ochrony danego prawa.

6. Oswiadczenie Nr 3 pracownik/doktorant szkoty doktorskiej sktada w
bibliotece wydziatowej/bibliotece jednostki pozawydziatowej.

7. Bibliotekarz biblioteki wydziatowej przekazuje Os$wiadczenie nr 3
dziekanowi wydziatu.

8. Bibliotekarz jednostki pozawydziatowej przekazuje Oswiadczenie nr 3
dziekanowi wydziatu, na ktérym siedzibe ma odpowiednia rada dyscypliny.

9. Jesli oswiadczenie dotyczy dyscypliny naukowej, ktérej rada ma siedzibe
na tym wydziale, dziekan w terminie 7 dni od otrzymania o$wiadczenia przekazuje kopie
o$wiadczenia przewodniczacemu rady dyscypliny naukowej reprezentowanej przez
pracownika/doktoranta ksztatcgqcego sie w Szkole Doktorskiej.

10. Jesli oswiadczenie dotyczy dyscypliny naukowej, ktorej rada ma siedzibe
na innym wydziale, dziekan w terminie 7 dni przekazuje oryginat oswiadczenia
dziekanowi tego wydziatu, ktory nastepnie w terminie 7 dni przekazuje kopie
o$wiadczenia przewodniczacemu rady dyscypliny naukowej reprezentowanej przez
pracownika/doktoranta ksztatcgqcego sie w Szkole Doktorskiej.

11. Oswiadczenia przechowywane sg z dokumentacjg dotyczaca ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej dyscyplin reprezentowanych na danym wydziale w formie
papierowej oraz zdigitalizowanej.

12. Weryfikacji oswiadczen dokonujg osoby odpowiedzialne za proces ewaluacji
na wydziatach.

13. Po zweryfikowaniu o$wiadczenia nr 3 osoba wyznaczona przez dziekana
wprowadza dane do systemow informatycznych zgodnie z wymogami obowigzujacych
przepiséw prawa, w tym z uwzglednieniem wewnetrznych przepiséw prawnych.

14. Dziekan wydziatu/kierownik jednostki pozawydziatowej, w ktorej
zatrudniony jest pracownik Uniwersytetu Wroctawskiego prowadzacy dziatalnos¢
naukowg/pracownik Uniwersytetu Wroctawskiego biorgcy udziat w prowadzeniu
dziatalnosci naukowej zobowigzany jest do kontroli terminowosci skfadania
Oswiadczenia Nr 3, o ktérym jest mowa w § 2.

II
Obowiazek utworzenia indywidualnego konta naukowca w Polskiej Bibliografii
Naukowej (PBN), powigzania konta PBN z identyfikatorem naukowca ORCID
i ze Zintegrowanym Systemem Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce
POL-on oraz obowiazek umieszczania informacji o swoich publikacjach
naukowych na indywidualnym koncie naukowca w systemie ORCID



§ 11. W celu realizacji ustawowych obowigzkéw sprawozdawczych i ewaluaciji
jakosci dziatalnosci naukowej oraz w zwigzku z koniecznoscig przetwarzania w systemach
centralnych ministra wtasciwego do spraw nauki i szkolnictwa wyzszego (POL-on, PBN)
zautoryzowanych (tj. potwierdzonych przez witasciciela) elektronicznych identyfikatoréw
naukowca zgodnych z miedzynarodowymi standardami zobowigzuje sie pracownikéw
Uniwersytetu Wroctawskiego prowadzacych dziatalno$¢ naukowg oraz biorgcych udziat w
jej prowadzeniu, a takze doktorantow ksztatcacych sie w Szkole Doktorskiej do:

1) zatozenia indywidualnego konta uzytkownika w systemie Polskiej
Bibliografii Naukowej (PBN), podsystemu w ramach Zintegrowanego
Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on;
2) potaczenia indywidualnego konta w PBN z elektronicznym identyfikatorem
naukowca w systemie ORCID;
3) potaczenia indywidualnego konta w PBN z indywidualnym identyfikatorem
w systemie POL-on;
zgodnie z Instrukcjgq znajdujaca sie na stronie Uniwersytetu Wroctawskiego:
https://uni.wroc.pl/ewaluacja/pracownicy-raportowanie-osiagniec-pbn-orcid/

§ 12. Osoby, o ktérych mowa w § 11, zobowigzane sa do wykonania czynnosci
okreslonych w § 11 w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia lub rozpoczecia ksztatcenia w
Szkole Doktorskiej.

§ 13. Autor ma obowigzek niezwlocznie zamiesci¢ informacje o publikacji
naukowej, ktéra ukazata sie w ostatecznej formie, na swoim indywidualnym koncie
w systemie ORCID. Instrukcja postepowania znajduje sie na stronie Uniwersytetu
Wroctawskiego:  https://uni.wroc.pl/ewaluacja/pracownicy-raportowanie-osiagniec-pbn-
orcid/

§ 14. Zobowigzuje sie wyznaczonych pracownikéw Bibliotek Wydziatowych
Uniwersytetu Wroctawskiego do pomocy osobom okreslonym w § 11 w zakresie:
1) zaktadania konta w PBN,
2) powigzywania go z elektronicznym identyfikatorem naukowca ORCID i
indywidualnym identyfikatorem w systemie POL-on oraz
3) zamieszczania informacji o publikacji na ich indywidualnym koncie w
systemie ORCID.

III
System Informacji Naukowej Huesca

§ 15.1. W celu realizacji ustawowych obowigzkéw sprawozdawczych i ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej zobowigzuje sie pracownikéow i doktorantéw do
dokumentowania informacji o swoich osiggnieciach naukowych w Systemie Informacji
Naukowej Huesca.

2. System Informacji Naukowej Huesca, zwany dalej systemem Huesca, jest
uniwersyteckg baza danych, w ktérej przechowywane sg informacje o dorobku
naukowym pracownikéw i doktorantéw Uniwersytetu Wroctawskiego.

3. System Huesca jest zrodtem informacji o dorobku naukowym w zakresie:

1) przygotowania danych na potrzeby: akredytacji, ankiety jednostki,
ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, systemu PBN i POL-on;

2) oceny indywidualnej pracownikow i doktorantow;

3) awansow pracownikéw badawczych, badawczo-dydaktycznych,
dydaktycznych.

§ 16. Dokumentowaniu w systemie Huesca podlegajg informacje o wydanych w
formie drukowanej lub elektronicznej:
1) osiggnieciach zaliczanych do dorobku naukowego, w tym:
a) artykutach w czasopismach naukowych i innych wydawnictwach
ciagtych,



b) monografiach, rozdziatach w monografiach,

c) artykutach opublikowanych w materiatach konferencyjnych,

d) recenzjach opublikowanych w czasopismach naukowych,

e) ttumaczeniach,

f) edycjach zrodtowych,

g) hastach w encyklopediach i stownikach,

h) zgtoszeniach wynalazkéw, wzoréw uzytkowych, znakéw towarowych
ogtoszonych w Biuletynie Urzedu Patentowego RP lub réwnowaznym
biuletynie za granica,

i) udzielonych patentach na wynalazki, udzielonych prawach ochronnych
na wzér uzytkowy Ilub znak towarowy, rejestracjach wzoru
przemystowego, opublikowanych w Wiadomosciach Urzedu Patentowego
lub rGwnowaznym biuletynie za granica,

j) wylacznych prawach hodowcy do odmiany rosliny opublikowanych w
Ksiedze Ochrony,

k) redakcjach naukowych monografii i prac zbiorowych,

) redakcjach naukowych czasopism naukowych;

2) publikacjach zaliczanych do dorobku dydaktycznego, w tym:

a) podrecznikach akademickich lub szkolnych,

b) rozdziatach w podrecznikach,

c) redakcjach podrecznikéow;

3) publikacjach popularnonaukowych.

§ 17. W systemie Huesca nie rejestruje sie informacji o:

1) materiatach przekazanych do redakcji lub planowanych do wydania;

2) materiatach powielanych;

3) maszynopisach;

4) materiatach wewnetrznych;

5) referatach wygtoszonych na konferencjach, jesli nie zostaty opublikowane;

6) artykutach i recenzjach z prasy codziennej i popularnych czasopism oraz
pism wewnetrznych Uniwersytetu Wroctawskiego;

7) wstepach/edytorialach publikowanych w czasopismach naukowych, jesli nie
zostaty opatrzone wtasnym tytutem oraz aparatem naukowym;

8) wstepach/postowiach publikowanych w monografiach naukowych, edycjach
krytycznych dziet literackich, wydaniach utworéw literackich, jesli nie
zostaty opatrzone wtasnym tytutem oraz aparatem naukowym;

9) kolejnych wydaniach monografii, jesli nie sg zaktualizowane Ilub
uzupetnione;

10) przedrukach.

§ 18.1. Zakres danych o publikacjach rejestrowanych w systemie Huesca jest
okreslany na podstawie aktualnych rozporzadzen ministra wiasciwego do spraw nauki i
szkolnictwa wyzszego, zawierajagcych wymagania dotyczace dorobku publikacyjnego
jednostek naukowych zgtaszanego do zewnetrznych systeméw raportowania (POL-on) lub
potrzeb UWr w zakresie sprawozdan i oceny dorobku.

2. Watpliwoséci wystepujace przy dokumentowaniu publikacji bez numeréw
ISBN/ISSN sg rozstrzygane przez administratora merytorycznego systemu.

§ 19.1. Zobowigzuje sie pracownikow i doktorantéw Uniwersytetu Wroctawskiego
do systematycznego dostarczania swojego dorobku naukowego, zgodnie z § 16,
wyznaczonym przez dziekana/kierownika jednostki pozawydziatowej osobom, celem ich
rejestracji w systemie Huesca, w terminie 14 dni od ukazania sie publikacji naukowej w
ostatecznej formie.

2. Zobowigzuje sie kierownikéw jednostek organizacyjnych do nadzorowania
systematycznego skiadania przez podlegtych pracownikow informacji o dorobku
naukowym.

3. Do dokumentowania przyjmowane sq:



1) oryginaty wydawnictw;
2) kopie (skany, odbitki kserograficzne) wraz ze strong tytutowg
i redakcyjng zrodta, na ktérych znajdujg sie doktadne dane
bibliograficzne niezbedne do sporzadzenia opisu;
3) adres internetowy lub identyfikator DOI prac opublikowanych wytgcznie
w wersji elektronicznej.
4. Zobowigzuje sie osoby odpowiedzialne za rejestracje dorobku
publikacyjnego do zwrotu w uzgodnionym terminie powierzonych materiatéw, o ktérych
mowa w ust. 3 pkt. 1.

§ 20. Regulamin uzytkowania systemu Huesca okresSlony zostat odrebnym
zarzadzeniem Rektora.

IV
Przepisy koncowe

§ 21. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza sie Prorektorowi ds. badan
naukowych.

§ 22. Tracg moc:

1) zarzadzenie Nr 30/2020 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 19
marca 2020 r. w sprawie obowigzku utworzenia indywidualnego konta
naukowca w Polskiej Bibliografii Naukowej (PBN), powigzania konta PBN
z identyfikatorem naukowca ORCID oraz ze Zintegrowanym Systemem
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on;

2) zarzadzenie Nr 61/2020 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 19
maja 2020 r. w sprawie Systemu Informacji Naukowej Huesca;

3) zarzadzenie Nr 68/2020 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 28
maja 2020 r. w sprawie wzoréw oraz zasad skfadania przez pracownikdéw
Uniwersytetu Wroctawskiego oswiadczen niezbednych do przeprowadzania
ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej oraz przekazywania danych w tym
zakresie do systemoéw informatycznych;

4) zarzadzenie Nr 94/2020 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia z dnia
15 lipca 2020 r. wprowadzajgce zmiany do zarzadzenia Nr 68/2020 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 28 maja 2020 r. w sprawie wzordéw
oraz zasad sktadania przez pracownikow Uniwersytetu Wroctawskiego
o$wiadczen niezbednych do przeprowadzania ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej oraz przekazywania danych w tym zakresie do systemow
informatycznych.

§ 23. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Przemystaw Wiszewski
REKTOR



Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 121/2021
z dnia 3 sierpnia 2021 r.

Znak sprawy

(Imie i Nazwisko)

(PESEL)
Wrﬁchv________________
........... Miéj's"c';;'v"v'ééé,'"aé't'é"""""
OSWIADCZENIE Nr 1
Oswiadczenie o dziedzinie nauki lub sztuki
i dyscyplinie naukowej lub artystycznej *
- R , zgodnie z art. 343

ust. 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj.: Dz. U.
z 2021 r., poz. 478, z pdézn. zm.) oswiadczam, ze reprezentuje nastepujgce dziedziny
nauki lub sztuki i dyscypliny naukowe lub artystyczne w Uniwersytecie Wroctawskim:

1) dziedzina:....occcoveioeeceeee e dyscyplina**: s e, % *xx

2) dziedzina:......ccoooeeiieecieieee e Lodyscyplina: s e, % *x*
=100%

Podpis Dziekana Podpis Przewodniczacego Podpis

Kierownika jednostki RDN Oswiadczajacego

pozawydziatowej

* Nalezy wskazac jedng lub dwie dyscypliny naukowe

*ok Do pierwszej ze wskazanych dyscyplin beda domysélnie przyporzadkowywane  osiggniecia naukowe
w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on. Zmiana kolejnosci wskazanych dyscyplin
oraz przypisania poszczegdlnych osiggnie¢ jest mozliwa w kazdym czasie

**% Stopien zaangazowania w danej dyscyplinie - procent czasu pracy zwigzanej z prowadzeniem dziatalnosci naukowej w

poszczegdlnych dyscyplinach

Pouczenia:

Oswiadczenie sg obowigzane ztozy¢ osoby prowadzace dziatalnos¢ naukowaq i osoby biorgce udziat w prowadzeniu dziatalnosci

naukowej, zatrudnione na podstawie stosunku pracy w Uniwersytecie Wroctawskim.

Zgodnie z art. 343 ust. 7 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce o$wiadczenie mozna zmienié¢ nie czesciej niz raz

na dwa lata.

Zgodnie z art. 343 ust. 8 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce mozna wskazac tagcznie nie wiecej niz 2 dyscypliny

naukowe lub artystyczne we wszystkich podmiotach, w ktérych osoba jest zatrudniona.

Zgodnie z art. 343 ust. 9 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oswiadczenie nalezy ztozy¢, biorac pod uwage

ostatnio uzyskany stopien naukowy, stopien w zakresie sztuki lub tytut profesora, lub aktualny dorobek naukowy Iub

artystyczny.

Zgodnie z art. 343 ust. 10 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce nowo zatrudniony pracownik jest obowigzany ztozy¢

oswiadczenie w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, jednak nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostat

zatrudniony.



Zatacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 121/2021
z dnia 3 sierpnia 2021 r.

Znak sprawy

(Imie i Nazwisko)

(PESEL)
"(NrORCID)

Miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE Nr 2

Oswiadczenie upowazniajace do zaliczenia do liczby pracownikéow
prowadzacych dziatalno$s¢ naukowa

- R , zgodnie z art. 265
ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj.: Dz. U. z
2021 r., poz. 478, z p6zn. zm.) upowazniam Uniwersytet Wroctawski

do zaliczenia mnie do liczby pracownikdow prowadzacych dziatalno$¢ naukowq
w nastepujacych dyscyplinach naukowych lub artystycznych *:

L)

) RS
Podpis Dziekana/ Podpis Przewodniczacego Podpis
Kierownika jednostki RDN Oswiadczajqcego

pozawydziatowej

* Dyscypliny wskazane w niniejszym os$wiadczeniu nie mogg by¢ inne niz te wskazane w o$wiadczeniu Nr 1 -
os$wiadczeniu o dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej, ztozonym na podstawie art.
343 ust. 7 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (nalezy wskazac te same albo jedna z nich).
Pouczenie:

Zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce:

1) oswiadczenie to skfadajq jedynie osoby prowadzace dziatalnos$¢ naukowa, zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w danym podmiocie;

2) os$wiadczenie to nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia
roku, w ktérym pracownik zostat zatrudniony;

3) w przypadku zmiany dyscypliny naukowej lub artystycznej dokonanej zgodnie z art. 344 ust. 7 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce o$wiadczenie sktada sie niezwtocznie;

4) os$wiadczenie to mozna ztozy¢ tylko w jednym podmiocie i w nie wiecej niz 2 dyscyplinach
naukowych lub artystycznych.
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Zatacznik Nr 3
do zarzadzenia Nr 121/2021
z dnia 3 sierpnia 2021 r.

(Imie i Nazwisko)

(Nr ORCID)

Miejscowosé, data

OSWIADCZENIE Nr 3

Oswiadczenie upowazniajace do wykazania osiagnie¢ naukowych na
potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej

Ja, , zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj.: Dz. U. z 2021 r., poz. 478, z
pdzn. zm.) upowazniam Uniwersytet Wroclawski do wykazania na potrzeby ewaluacji
jakosci dziatalnosci naukowej moich nastepujacych osiggnie¢ naukowych/artystycznych*
w ramach dyscyplin naukowych/artystycznych**:

Wykaz osiggnie¢ wraz z punktacjg
wynikajqcq z obowigzujgcego
rozporzadzenia ministra wiasciwego do
spraw nauki i szkolnictwa wyzszego
sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej

Dyscyplina/dyscypliny

Oswiadczam, ze osiggniecia te powstaty w zwigzku z prowadzeniem przeze mnie dziatalnosci
naukowej na Uniwersytecie Wroctawskim.

* Dotyczy osiagnie¢ zdefiniowanych w obowigzujacym rozporzadzeniu ministra wtasciwego do spraw
nauki i szkolnictwa wyzszego w sprawie ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej powstatych w okresie
zatrudnienia/ksztalcenia w Uniwersytecie Wroctawskim.

** QOsiggniecia mozna wykazywac tylko w dyscyplinie (lub dyscyplinach), ktéra jest uwzgledniona w
o$wiadczeniu Nr 1 - oéwiadczeniu o dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej lub artystycznej,
ztozonym na podstawie art. 343 ust. 7 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Pouczenie:
Zgodnie z art. 265 ust. 12 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, na potrzeby ewaluacji osiagniecia

jednej osoby moga by¢ wykazywane w ramach nie wiecej niz 2 dyscyplin, przy czym dane osiagniecie moze
by¢ wykazane przez osobe bedaca jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.

Zdodnie z art. 265 ust. 6 ustawy, nalezy wskaza¢ te osiagniecia, ktore powstaly w zwigzku
z zatrudnieniem w Uniwersytecie Wroctawskim lub odbywaniem ksztalcenia w Szkole Doktorskiej
Uniwersytetu Wroctawskiego
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Zatacznik Nr 4
do zarzadzenia Nr 121/2021
z dnia 3 sierpnia 2021 r.

(Imie i Nazwisko)

(PESEL)

(NrORCID)

Miejscowo$¢, data

Informacja o ztozeniu oswiadczenia upowazniajacego do zaliczenia
do liczby pracownikow prowadzacych dzialalnos¢ naukowa
w innej jednostce

........................................................................ , zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj.: Dz. U. z 2021 r., poz. 478, z

pozn. zm.) zawiadamiam Uniwersytet Wroctawski o ztozeniu oswiadczenia nr 2 w
innej instytucji naukowej.
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Zatacznik Nr 5
do zarzadzenia Nr 121/2021
z dnia 3 sierpnia 2021 r.

(Imie i Nazwisko)

(PESEL)

(NrORCID)

Miejscowo$¢, data

Informacja o wycofaniu o$swiadczenia upowazniajacego do zaliczenia
do liczby pracownikow prowadzacych dzialalnos¢ naukowa

JA, e , zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj.: Dz. U. z 2021 r., poz. 478,
z pézn. zm.) wycofuje

1. osSwiadczenie nr 2 zdnia ..................
w dyscyplinie/ dyscyplinach: ...
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