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1. Cel i zakres procedury
Postepowanie w sprawie organizacji praktyk przewidzianych programami studiow
realizowanych przez studentéw WNB. Procedura nie dotyczy praktyk
pedagogicznych regulowanych odrebnymi przepisami.
2. Odpowiedzialnos¢
Dziekan:
— powotywanie opiekunow praktyk.
Prodziekan ds. nauczania:
— ustalanie formy, terminu oraz czasu trwania praktyk w programie studiow.
Prodziekan ds. studenckich:

— udzielanie zgody na odbycie praktyki w terminie innym niz wynika to
z programu studiéw, pod warunkiem, ze realizacja praktyki nie bedzie
kolidowata z wypetnieniem przez studenta obowigzkdéw wynikajacych z toku
studiow;

— zatwierdzanie wykazu studentow realizujacych praktyki wraz z terminami
i instytucjami/zaktadami;

— podpisywanie uméw zawartych przez wydziat z instytucjg/zaktadem oraz
skierowan studentow na praktyke;

— wyrazanie zgody na zaliczenie praktyki na podstawie innych aktywnosci (np.
pracy badawczej, praktyki zrealizowanej w ramach studiéw w innej uczelni,
stazu, wolontariatu itp.).

Rada WNB:

- zatwierdzanie programdw studidw (wymiar czasowy praktyk);

— uchwalanie Regulaminu praktyk;

— ustalanie wysokosci stawek wynagrodzenia dla opiekuna praktyk, jezeli nie
zalicza sie ich do obowigzkowego pensum dydaktycznego.

Opiekun praktyk:

— konsultacja, opracowanie programu praktyki (w porozumieniu ze studentem
i/lub instytucjq, gdzie praktyka jest realizowana);

— sporzadzanie i coroczna weryfikacja listy instytucji, w ktérych praktyki mogg
by¢ realizowane;

— sprawowanie nadzoru dydaktycznego nad praktykami;,

— zorganizowanie i przeprowadzenie zebrania ze studentami, w toku ktérego
ma miejsce:

a) informowanie o celach i zadaniach praktyki,

b) udzielanie wskazéwek dotyczacych sposobu realizacji programu
praktyki,

C) omawianie zasady prowadzenia dokumentacji niezbednej do zaliczenia
praktyki,

d) zapoznanie z formami kontroli,

e) przedstawienie warunkoéw, od ktdérych uzaleznione bedzie zaliczenie
praktyki,

f) informowanie o swoich dyzurach w Uczelni,

g) informowanie o obowigzku ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdéw i odpowiedzialnosci cywilnej na czas trwania praktyki;

— wspieranie studentéw w realizacji zadan podczas pobytu na praktykach;

— zaliczanie praktyk na podstawie przedstawionej przez studenta
dokumentacji;

— sporzadzanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci wraz z oceng przebiegu
praktyki, uwzgledniajagcego m.in.:

a) charakterystyke przygotowania studentow do praktyki,

b) informacje o zaktadach, w ktérych przeprowadzono praktyke,

c) propozycje usprawnienia organizacji i programu praktyk.
Pracownik Dziekanatu:

— sporzadzanie umow o organizacji praktyk zawieranych przez Uczelnie
z instytucjg/zaktadem pracy;

— sporzadzanie i przekazanie studentom skierowan na praktyke;



— prowadzenie rejestru umdw/skierowan;

— wprowadzanie danych dotyczacych praktyk do systemu USOS (od roku
2015/2016);

— przyjecie i wiaczenie dokumentacji przebiegu praktyki do dokumentacji
przebiegu studiéw;

— przygotowanie zlecenia wyptaty wynagrodzenia dla opiekunéw praktyk,
jezeli nie zalicza sie ich do obowigzkowego pensum dydaktycznego.

Student:

— zapoznanie sie i przestrzeganie Regulaminu Praktyk Zawodowych;

— wybdr miejsca praktyki z listy instytucji przygotowanej przez opiekuna
praktyk lub samodzielne wyszukanie instytucji, w ktérej praktyka bedzie
realizowana (w takim przypadku miejsce realizacji praktyki powinno zostac
zaakceptowane przez opiekuna praktyki);

— poprawne wypelnianie i przestanie drogg mailowg tzw. elektronicznego
formularza deklaracji;

— ztozenie wypetnionej i podpisanej deklaracji przyjecia na praktyke, deklaracji
poswiadczajgcej posiadanie ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw oraz ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej na czas trwania
praktyki zawodowej;

— zrealizowanie praktyki zawodowej w wymiarze przewidzianym w programie
ksztatcenia;

— wykonywanie polecen przetozonych w miejscu odbywania praktyki,

— prowadzenie karty praktyk zawodowych, ktdéra stanowi podstawe do
zaliczenia praktyki;

— zlozenie w dziekanacie: karty przebiegu praktyki wraz z oceng opiekuna
praktyk z instytucji/zaktadu pracy oraz oceng wystawiong przez opiekuna
praktyk z ramienia uczelni oraz zaswiadczenia o odbyciu praktyki;

— w przypadku ubiegania sie o zwolnienie z praktyki zawodowej - zilozenie
wniosku wraz z kompletem niezbednych dokumentéw (zaswiadczenie
o zatrudnieniu, opinia zaktadu pracy, dokument potwierdzajacy odbycie
stazu wraz z charakterystyka realizowanych zadan i opinig opiekuna).

3. Opis postepowania

3.1. Terminy
Czas i termin realizacji praktyki okreslony jest przez program studiéw. Po
uzyskaniu zgody Prodziekana ds. studenckich praktyka moze by¢ realizowana
w innym terminie.
W wyznaczonym terminie, student wypetnia udostepniony - elektroniczny
formularz deklaracji. Ponadto skiada w dziekanacie wypetniong i podpisang
deklaracje instytucji przyjmujacej studenta na praktyke, deklaracje studenta
oraz dokument potwierdzajacy posiadanie ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw i ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej na czas
trwania praktyki. W celu zaliczenia praktyki, w wyznaczonym terminie
student sktada opiekunowi praktyk zawodowych petng dokumentacje przebiegu
praktyki (oryginat i kopie karty praktyk zawodowych, oryginat zaswiadczenia o
odbyciu praktyki) potwierdzajacg realizacje celéw i zadan praktyki.
W przypadku ubiegania sie o zwolnienie z praktyk, student sktada do Prodziekana
ds. studenckich zaopiniowany przez opiekuna praktyk wniosek wraz ze stosowng
dokumentacja.
W terminie 3 tygodni od zakonczenia praktyk, opiekun skfada dziekanowi
sprawozdanie z realizacji praktyk.

3.2. Tryb postepowania
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Opiekun praktyk organizuje zebranie informacyjne dla studentow w terminie
dogodnym dla studentéw.

Student ma mozliwos¢ wyboru miejsca realizacji praktyki indywidualnie (we
wiasnym zakresie) lub skorzystania z listy miejsc realizacji praktyk
przygotowanej przez opiekuna praktyk.

Student przekazuje okreslone dane na temat miejsca realizacji praktyk oraz
charakteru prac przewidzianych do realizacji w trakcie praktyk, opiekunowi
praktyk, zas w dziekanacie sktada komplet wymaganych dokumentow.

Opiekun praktyk sporzadza i przekazuje do dziekanatu wykaz studentéw (wraz
z adresami zaktaddw/instytucji, w ktérych beda realizowac¢ praktyki oraz z
danymi na temat opiekunéw praktyki w miejscu jej realizacji).

Po zatwierdzeniu wykazu przez Prodziekana ds. studenckich, pracownik
dziekanatu sporzadza umowy o organizacji praktyk i przesyta je do
zaktaddw/instytucji za posrednictwem poczty tradycyjnej.

Skierowania na praktyke zostaja sporzadzone i przekazane studentom po
otrzymaniu umoéw podpisanych przez zaktady/instytucje.

Studenci zgtaszajq sie ze skierowaniem do zaktadu/instytucji i realizujg zadania
objete programem praktyki.

Potwierdzenie wykonywanych czynnosci stanowi karta praktyk zawodowych oraz
ocena wystawiona przez opiekuna praktyki zawodowej w jednostce przyjmujacej.
Po ukonczeniu praktyki studenci przedktadajq opiekunowi praktyk na Wydziale
dokumentacje, potwierdzajacy realizacje celow i zadan praktyki w celu zaliczenia
przedmiotu. Po zaliczeniu przez opiekuna praktyki, zaswiadczenie o odbyciu
praktyki oraz karte przebiegu praktyki studenci skitadajg w Dziekanacie.
Dokumenty te sg wtgczane do dokumentacji przebiegu studiow.

. Akty prawne zwigzane z procedurag

Zarzgdzenie Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego w sprawie organizacji praktyk
przewidzianych w programach ksztatcenia w Uniwersytecie Wroctawskim
aktualne na dany rok akademicki. Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego w sprawie warunkéw zwalniania ze studenckich praktyk
zawodowych przewidzianych w standardach ksztatcenia dla

poszczegolnych kierunkéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych w

Uniwersytecie Wroctawskim aktualne na dany rok akademicki.

Regulamin praktyk Wydziatu Nauk Biologicznych stanowigcy zatgcznik do Uchwaty

Rady Wydziatu.
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4.1.5.-W01 Wz6r podania o zwolnienie z realizacji praktyki zawodowej

/Imie i nazwisko/ Wroctaw, dnia........ccceevivvieeccciec e,

/Nr telefonu/adres mailowy/

Pan/Pani
Prodziekan ds. studenckich

Wydziatu Nauk Biologicznych UWr

PODANIE
Zwracam sie z prosba o uznanie zrealizowanego przeze mnie stazu/pracy
zawodowej/ praktyki zawodowej w ramach wolontariatu, praktyki nieobjetej programem
studiow/ *

w okresie od .................. dO i W wymiarze godzin ........ccccoeeveenennes

na poczet praktyki objetej programem studidow zgodnie z aktualnym dany rok akademicki
Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego w sprawie organizacji praktyk zawodowych
przewidzianych dla poszczegdlnych kierunkow studidw stacjonarnych i niestacjonarnych

w Uniwersytecie Wroctawskim.

Zatgczniki:
Zaswiadczenie potwierdzajgce zrealizowang praktyke, staz, prace zawodowg i in. wraz z wykazem

wykonywanych obowigzkdw/programem praktyk, opinig z przebiegu wraz z wystawiong ocena.

* podkresli¢ wtasciwe



4.1.5.-D01 Deklaracja zakladu/instytucji przyjmujacej studenta na praktyke

(miejscowosé, dnia)

Uniwersytet Wroctawski, Wydziat Nauk Biologicznych

kierunek ....cccccvimiiniennannnan (rok akademicki ................... )

DEKLARACIJA INSTYTUCII PRZYIJMUJACEJ STUDENTA NA PRAKTYKE

Nazwisko i imie studentki/studenta: .........cooiiiiiiiii

Nazwa nstytucji/zaktadu/oddziatu:

wyraza zgode na nieodptatne przyjecie studentki/studenta Uniwersytetu Wroctawskiego
....................... roku studiow stopnia na kierunku

................................................................. , ha praktyke zawodowa trwajacq ........... godzin, w

(dzien, miesigc, rok)

Nadzér nad realizacjg przez praktykanta powierzonych zadan w zaktadzie przyjmujacym na

[0 0= YA Gl o Lo V=T = 1] 1=

(podpis studenta)
(podpis i piecze¢ Dyrektora,
Kierownika lub innej osoby upowaznionej)



4.1.5.-K01 Karta przebiegu praktyki zawodowej

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYKI

DANE STUDENTA ROK AKADEMICKI ............. [
1. Imie i nazwisko:

4, ROKStUdIOW: ..oiiiiiii it

Podczas praktyki student powinien zrealizowa¢ nastepujace cele:

- poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania, poznanie specyfiki
$rodowiska zawodowego,

- ksztattowanie okreslonych umiejetnosci zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem realizacji
praktyki,

- poznanie procedur postepowania zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy, poznanie zasad
organizacji pracy i podziatu kompetencji, procesu planowania pracy, funkcjonowania struktury
organizacyjnej,

- ksztattowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie,

- doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania
czasem, sumiennosci, odpowiedzialno$ci za powierzone zadania, dbanie o porzadek, sprzet i powierzone
wyposazenie.

Po zrealizowaniu praktyki zawodowej student powinien:

- mie¢ wiedze na temat rynku pracy oraz jego zasad,

- mie¢ wiedze na temat funkcjonowania struktury organizacyjnej, zasad organizacji pracy i podziatu
kompetencji, procedur, procesu planowania i kontroli pracy,

- umiec organizowac prace wtasna, efektywnie zarzadza¢ czasem, by¢ sumiennym oraz
odpowiedzialnym za powierzone zadania,

- umie¢ samodzielnie wykonywa¢ zadania,

udoskonali¢ umiejetnosci interpersonalne, skutecznego komunikowania sie oraz prowadzenia

negocjacji.

INSTYTUCIA/ZAKLAD PRACY PRZYIJMUJACA(Y) NA PRAKTYKE
1. Nazwa instytucji/zaktadu pracy:




OPIS PRZEBIEGU PRAKTYKI I ZAKRESU WYKONYWANYCH OBOWIAZK()W
(wypetnia studentka/student, w przypadku braku miejsca — prosze dotaczy¢ dodatkowgq kartke z rozwinieciem)

Podczas praktyki zostaty zrealizowane nastepujgce zadania:




Potwierdzenie odbycia praktyki przez opiekuna Ocena wystawiona przez osobe nadzorujacq
praktyk zawodowych ciggtych z ramienia uczelni praktyke w jednostce przyjmujacej

(data, podpis) (data, podpis, pieczatka)




4.1.5.-K02 Programy praktyk

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
DLA KIERUNKU BIOLOGIA

Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze czasowym okreslonym w programie
ksztatcenia na danym kierunku studiow.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie sie z organizacjq i przebiegiem pracy w okreslonej instytucji;

o doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wiasnej, pracy zespotowej,
efektywnego zarzadzania czasem, odpowiedzialnosci za powierzone zadania;

¢ zdobywanie nowych doswiadczen podczas realizacji okreslonych projektow;

o wykorzystanie w praktyce wiedzy nabytej w trakcie studidw oraz zdobycie
praktycznych umiejetnosci w pracy zwigzanej z dziatalnoscig okreslonych instytucji;

e konfrontacja wiedzy teoretycznej z wymogami instytucji funkcjonujacych na rynku
pracy,

e poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktéw zawodowych,
umozliwiajacych wykorzystanie ich w trakcie poszukiwania pracy.

Powyzsze cele powinny zosta¢ zrealizowane poprzez udziat praktykanta w pracach
dotyczacych wybranych zagadnien:

1. Zagadnienia z genetyki, biologii eksperymentalnej i mikrobiologii

Analiza laboratoryjna: ilosciowa i jakosciowa analiza chemiczna, parametry roztwordw
wodnych, technologie wuzdatniania wody, promieniowanie jonizujace, metody
spektroskopowe, chromatografia, metody elektroanalityczne, morfologia krwi, analiza
moczu, testy metaboliczne, poziom hormonodw, diagnostyka pasozytdéw, interpretacja
uzyskanych wynikéw itp.

Izolacje, transplantacje i transformacje gendw, markery molekularne, inzynieria
genetyczna, badanie genomu, kultury in vitro, techniki mikromanipulacji, techniki i testy
immunologiczne, identyfikacja drobnoustrojéw, odpornos$¢ i mutacje, zakazenia wirusowe,
ekotoksykologia, wykorzystanie mikroorganizmdéw w biotechnologii, interpretacja
uzyskanych wynikéw itp.

2. Zagadnienia przyrodniczo-srodowiskowe
Kartografia geobotaniczna, funkcje krajobrazu, poziomy rdéznorodnosci biologicznej,
formacje ekologiczne, grupy troficzne, identyfikacja roslin, zwierzat i grzybdéw, rosliny
ozdobne, introdukcja, mikoryza, mikotoksyny, surowce zielarskie, hodowla i embriologia
zwierzat, ptaki ozdobne, profilaktyka i zabiegi weterynaryjne, gospodarka towiecka, itp.

3. Wspieranie i zarzadzanie srodowiskiem naturalnym
Przepisy prawne, programy i projekty wspierane przez Unie Europejska, metody ochrony
przyrody, ochrona roslin i zwierzat, program Natura 2000, organizmy wskaznikowe, strefy
ochronne, inwentaryzacja przyrodnicza, wykorzystanie technik GIS w ochronie przyrody,
ocena oddziatywania inwestycji na $rodowisko, konsultacje spoteczne, przygotowanie
terenédw do zalesiania, kwarantanna, stosowane biotesty, wskazniki degradacji gleb
i Srodowiska, sktadowanie odpaddw, itp.

4. Techniki muzealne
Techniki preparacyjne i konserwacyjne materiatow biologicznych, przepisy prawne
dotyczace pozyskiwania okazow, techniki pozyskiwania materiatdw i tworzenia kolekcji



naukowych, identyfikacja taksonomiczna spreparowanych organizmoéw, okazow
zielnikowych, kolekcji mokrych, pomiary biometryczne, itp.

PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWE)]
DLA KIERUNKU GENETYKA I BIOLOGIA EKSPERYMENTALNA

Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze czasowym okre$lonym w programie
ksztatcenia na danym kierunku studiow.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie sie z organizacjg i przebiegiem pracy w okreslonej instytucji;

o doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wiasnej, pracy zespotowej,
efektywnego zarzadzania czasem, odpowiedzialnosci za powierzone zadania;

o zdobywanie nowych doswiadczen podczas realizacji okreslonych projektéow;

e wykorzystanie w praktyce wiedzy nabytej w trakcie studiow oraz zdobycie
praktycznych umiejetnosci w pracy zwigzanej z dziatalnoscig okreslonych instytuciji;

¢ konfrontacja wiedzy teoretycznej z wymogami instytucji funkcjonujacych na rynku
pracy;

e poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktéw zawodowych,
umozliwiajgcych wykorzystanie ich w trakcie poszukiwania pracy.

Powyzsze cele powinny zosta¢ zrealizowane poprzez udziat praktykanta w pracach
obejmujacych nizej wymieniong tematyke:

- analiza laboratoryjna: ilosciowa i jakosciowa analiza chemiczna, parametry
roztworéw wodnych;

- technologie uzdatniania wody, promieniowanie jonizujace;

- metody spektroskopowe, chromatografia;

- metody elektroanalityczne;

- morfologia krwi, analiza moczu, testy metaboliczne, poziom hormonodw,
diagnostyka pasozytéw, interpretacja uzyskanych wynikéw itp.;

- izolacje, transplantacje i transformacje genéw;

- markery molekularne, inzynieria genetyczna, badanie genomu;

— kultury in vitro, techniki mikromanipulacji;

— techniki i testy immunologiczne;

- identyfikacja drobnoustrojow, odpornos$¢ i mutacje, zakazenia wirusowe,
ekotoksykologia, wykorzystanie mikroorganizmow w biotechnologii, interpretacja
uzyskanych wynikéw itp.



PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
DLA KIERUNKU ZARZADZANIE SRODOWISKIEM PRZYRODNICZYM

Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze czasowym okreslonym w programie
ksztatcenia na danym kierunku studiow.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie sie z organizacjg i przebiegiem pracy w okreslonej instytucji;

o doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wiasnej, pracy zespotowej,
efektywnego zarzgdzania czasem, odpowiedzialnosci za powierzone zadania;

e zdobywanie nowych doswiadczen podczas realizacji okreslonych projektow;

o wykorzystanie w praktyce wiedzy nabytej w trakcie studidw oraz zdobycie
praktycznych umiejetnosci w pracy zwigzanej z dziatalnoscig okreslonych instytuciji;

e konfrontacja wiedzy teoretycznej z wymogami instytucji funkcjonujacych na rynku
pracy,

e poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktéw zawodowych,
umozliwiajgcych wykorzystanie ich w trakcie poszukiwania pracy.

Powyzsze cele powinny zosta¢ zrealizowane poprzez udziat praktykanta w pracach
dotyczacych wybranych zagadnien:

1. Wspieranie i zarzadzanie srodowiskiem naturalnym

Przepisy prawne, programy i projekty wspierane przez Unie Europejska, metody ochrony
przyrody, ochrona roslin i zwierzat, program Natura 2000, organizmy wskaznikowe, strefy
ochronne, inwentaryzacja przyrodnicza, wykorzystanie technik GIS w ochronie przyrody,
ocena oddziatywania inwestycji na $rodowisko, konsultacje spoteczne, przygotowanie
terenéw do zalesiania, kwarantanna, stosowane biotesty, wskazniki degradacji gleb
i Srodowiska, sktadowanie odpaddw, itp.

2. Zagadnienia przyrodniczo-srodowiskowe

Kartografia geobotaniczna, funkcje krajobrazu, poziomy rdéznorodnosci biologicznej,
formacje ekologiczne, grupy troficzne, identyfikacja roslin, zwierzat i grzybdéw, rosliny
ozdobne, introdukcja, mikoryza, mikotoksyny, surowce zielarskie, hodowla i embriologia
zwierzat, ptaki ozdobne, profilaktyka i zabiegi weterynaryjne, gospodarka towiecka, itp.

3. Techniki muzealne

Techniki preparacyjne i konserwacyjne materiatdw biologicznych, przepisy prawne
dotyczace pozyskiwania okazow, techniki pozyskiwania materiatow i tworzenia kolekcji
naukowych, identyfikacja taksonomiczna spreparowanych organizméw, okazéw
zielnikowych, kolekcji mokrych, pomiary biometryczne, itp.

4. Zagadnienia laboratoryjne

Ilosciowa i jakosciowa analiza chemiczna, parametry roztworéw wodnych, technologie
uzdatniania wody, promieniowanie jonizujgce, metody spektroskopowe, chromatografia,
metody elektroanalityczne, itp.



PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ]
DLA KIERUNKU MIKROBIOLOGIA

Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze czasowym okreslonym w programie
ksztatcenia na danym kierunku studiow.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie sie z organizacjg i przebiegiem pracy w okreslonej instytucji;

e doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wiasnej, pracy zespotowej,
efektywnego zarzadzania czasem, odpowiedzialnosci za powierzone zadania;

e zdobywanie nowych doswiadczen podczas realizacji okreslonych projektéow;

o wykorzystanie w praktyce wiedzy nabytej w trakcie studidw oraz zdobycie
praktycznych umiejetnosci w pracy zwigzanej z dziatalnoscig okreslonych instytucji;

e konfrontacja wiedzy teoretycznej z wymogami instytucji funkcjonujgcych na rynku
pracy,

e poznanie wiasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktow zawodowych,
umozliwiajgcych wykorzystanie ich w trakcie poszukiwania pracy.

W przypadku, kiedy praktyka realizowana jest w Instytucji zwigzanej z dziataniami
laboratoryjnymi, powyzsze cele powinny zostac¢ zrealizowane poprzez udziat praktykanta
w pracach dotyczacych wybranych zagadnien np. takich jak: izolacje, transplantacje
i transformacje gendéw, markery molekularne, inzynieria genetyczna, badanie genomu,
kultury in vitro, techniki mikromanipulacji, techniki i testy immunologiczne, identyfikacja
drobnoustrojow, odporno$¢ i mutacje, zakazenia wirusowe, ekotoksykologia,
wykorzystanie mikroorganizmmdéw w biotechnologii, interpretacja uzyskanych wynikéw itp.

W wyniku realizacji praktyki spodziewane jest nabycie lub pogtebienie umiejetnosci:
dostrzegania probleméw z zakresu nauk biologicznych w powigzaniu z sektorami
dziatalno$ci gospodarczej i medycznej, analizy wynikédw badan uzyskanych w trakcie
praktyki, stosowania w praktyce podstawowych technik i narzedzi badawczych uzywanych
w jednostce, gdzie realizowana jest praktyka, rozwijania kompetencji zawodowych
i osobistych.



4.1.5.-Z01 Zaswiadczenie o zrealizowaniu praktyki

(pieczel jednostki przyjmujgcej, miejscowosdé, data)

ZASWIADCZENIE O ZREALIZOWANIU PRAKTYKI ZAWODOWE]
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4.1.5.-Z02 Zaswiadczenie dotyczace wykonywanej pracy

(pieczec jednostki, miejscowosc, data)

ZASWIADCZENIE DOTYCZACE WYKONYWANEJ PRACY
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Krétka charakterystyka wykonywanej pracy:

(podpis osoby upowaznionej)

(piecze¢ wydziatu, podpis opiekuna praktyk z ramienia Uczelni)



