ZARZADZENIE Nr 93/2021
Rektora Uniwersytetu Wrocltawskiego
z dnia 21 czerwca 2021 r.

w sprawie minimalnej temperatury umozliwiajacej skrocenie czasu pracy
podczas upatéow

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pézn. zm.)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W miesigcach czerwiec, lipiec, sierpien 2021 roku, jezeli temperatura
powietrza w pomieszczeniu pracy utrzymuje sie powyzej 30°C,
1) Rektor na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej ztozony na adres:
rektor@uwr.edu.pl lub
2) Dyrektor Generalny na wniosek kierownika jednostki Administracji Centralnej
ztozony na adres: dyrektor.generalny@uwr.edu.pl
mogg skroci¢ czas pracy pracownikom wykonujgcym prace w tych pomieszczeniach do 6
godzin dziennie.

§ 2. W przypadku kobiet w cigzy dopuszcza sie skrdcenie czasu pracy ponizej 6
godzin dziennie.

§ 3. Kierownicy zobowigzani sg do =zapewnienia ciggtosci pracy jednostek
organizacyjnych bez wzgledu na skréocony czas pracy.

§ 4. O podjeciu decyzji o skroceniu czasu pracy kierownicy jednostek
organizacyjnych informujg Biuro Dyrektora Generalnego.

§ 5. Dyrektor Generalny moze zleci¢ Kierownikowi Dziatu Bezpieczenstwa i Higieny
Pracy oraz Ochrony Przeciwpozarowej weryfikacje  warunkow panujacych
w pomieszczeniach pracy bedacych podstawa do obnizenia wymiaru czasu pracy
w danym dniu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Przemystaw Wiszewski
REKTOR
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