ZARZADZENIE Nr 33/2021
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 17 marca 2021 r.

w sprawie zasad wynagradzania za udziat w pracach komisji rekrutacyjnych
przeprowadzajacych postepowanie rekrutacyjne na studia oraz do Szkoty
Doktorskiej Uniwersytetu Wroctawskiego

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 oraz art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pdzn.
zm.) oraz § 16 Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu Wroctawskiego
wprowadzonego zarzadzeniem Nr 28/2021 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia
17 marca 2021 r. zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.1. Ustala sie nastepujgce zasady oraz stawki wynagrodzenia za udziat
w pracach komisji rekrutacyjnych, w tym Uniwersyteckiej Komisji Rekrutacyjnej,
prowadzacych postepowania rekrutacyjne na studia pierwszego, drugiego stopnia,
jednolite studia magisterskie oraz do Szkoty.

2. Nauczycielom akademickim za wudziat w pracach komisji rekrutacyjnej
przystuguje jednorazowo w danym roku akademickim dodatkowe wynagrodzenie, w
zaleznosci od liczby kandydatéw na studia i petnionej funkcji, w wysokosci
nieprzekraczajacej 2.200,00 zt.

Komisje Rekrutacyjne

§ 2.1. Za udziat w pracach komisji rekrutacyjnej nauczycielom akademickim,
z zastrzezeniem § 1 ust. 2, przystuguje wynagrodzenie w wysokosci:

1) przewodniczacy komisji rekrutacyjnej - 650 zt oraz dodatkowo 65 zt za kazdag
rozpoczetag 50-tke kandydatow, ktérzy wniesli optate rekrutacyjng na
kierunek/specjalnos¢ studiow,

2) sekretarz komisji rekrutacyjnej - 650 zt oraz dodatkowo 130 zt za kazdag
rozpoczetg 50-tke kandydatow, ktorzy wniesli optate rekrutacyjng na
kierunek/specjalnos¢ studiow,

3) wiceprzewodniczacy komisji rekrutacyjnej - 60% wynagrodzenia ustalonego dla
przewodniczacego komisji,

4) egzaminator - 250 zt oraz 13 zt za przeprowadzenie jednego egzaminu ustnego,
rozmowy kwalifikacyjnej lub sprawdzenie pracy pisemnej.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, oblicza sie odrebnie za udziat
w pracach kazdej komisji rekrutacyjnej, w ktorej sktad osoba zostata powotana.

3. Jezeli na danym kierunku lub do Szkoty Doktorskiej przeprowadzone bedzie
uzupetniajgce postepowanie rekrutacyjne (dodatkowa rekrutacja), sumaryczna wyptata
wynagrodzenia dla nauczyciela akademickiego petnigcego funkcje przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego, sekretarza, egzaminatora nastepuje po zakonczeniu tego
postepowania (dodatkowej rekrutacji).

4. Zlecenie wyptaty wynagrodzenia dla nauczyciela akademickiego biorgcego udziat
w pracach komisji rekrutacyjnych, sporzadzone komputerowo wedtug wzoru okreslonego
w Zalgczniku do niniejszego zarzadzenia podpisujq: przewodniczacy komisji
rekrutacyjnej, petnomocnik dziekana ds. finansowo-administracyjnych, dziekan wydziatu,
ktdory w ten sposob potwierdza, ze zostaty ztozone wszystkie dokumenty rekrutacyjne
oraz Rektor.

5. Dokumenty zlecenia wyptaty wynagrodzenia nalezy sktada¢ w Dziale Nauczania
w terminie 7 dni od zakonczenia postepowania rekrutacyjnego przez komisje
rekrutacyjna.



§ 3.1 Wynagrodzenie dla pracownikéw administracji, ktérym powierzona zostata
funkcja sekretarza komisji rekrutacyjnej wyptacane jest w formie dodatku zadaniowego w
wysokosci okreslonej w § 2 ust. 1 pkt 2, o ile praca w komisji rekrutacyjnej nie wchodzi
w zakres obowigzkdéw pracownika.

2. Wynagrodzenie dla doktorantéw, ktéorym powierzona zostata funkcja sekretarza
komisji rekrutacyjnej wyptacane jest na podstawie umowy cywilnoprawnej (przy
zastosowaniu kalkulacji godzinowej).

3. Przedstawicielom samorzadu studentéow/doktorantow za potwierdzony przez
dziekana i przewodniczacego komisji rekrutacyjnej udziat w pracy komisji rekrutacyjnej
oraz udziat w pracach Uniwersyteckiej Komisji Rekrutacyjnej moze by¢ wyptacone
wynagrodzenie na podstawie zawartej umowy cywilnoprawnej.
taczne wynagrodzenie dla wszystkich przedstawicieli samorzadéw za udziat
w pracach komisji rekrutacyjnych na wydziale nie moze przekroczy¢ $redniej kwoty
przystugujacej sekretarzom w komisjach na wydziale.

Uniwersytecka Komisja Rekrutacyjna

§ 4.1. Wynagrodzenie dla przewodniczacego Uniwersyteckiej Komisji
Rekrutacyjnej wynosi 2.200,00 zt.

2. Wynagrodzenie dla kazdego czionka Uniwersyteckiej Komisji Rekrutacyjnej
wynosi 1.900,00 zt.

§ 5. Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza sie Prorektorowi
do spraw hauczania.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2021 roku.

prof.dr hab. Przemystaw Wiszewski
REKTOR



Zatacznik
do zarzadzenia Nr 33/2021
z dnia 17 marca 2021 r.

Wroctaw, dnia ..o 2021 r.

(piecze¢ Wydziatu lub Instytutu)

kierunek studiow lub nazwa Kolegium Doktorskiego:

e liczba kandydatow, ktorzy zarejestrowali sie w systemie IRK i dokonali optaty
rekrutacyjnej:

e liczba kandydatéw, ktérzy przystgpili do postepowania rekrutacyjnego:
(egzamin, rozmowa kwalifikacyjna)

Jego Magnificencja
Rektor Uniwersytetu Wroctawskiego

Prosze o zlecenie wyptaty wynagrodzenia dla nauczycieli akademickich bioracych
udziat w pracach Komisji Rekrutacyjnej :

- na studia pierwszego stopnia, jednolite magisterskie, drugiego stopnia, do Szkoty
Doktorskiej

— stacjonarne, niestacjonarne (zaoczne, wieczorowe)* rozpoczynajace sie w roku
akademickim ...../.......:

- zrodlo finansowania/jednostka organizacyjna/rodzaj dziatalnosci:

(imie i nazwisko) (kwota w zt)
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