ZARZADZENIE Nr 134/2020
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 14 pazdziernika 2020 r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 160/2019 Rektora Uniwersytetu Wrocltawskiego
z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia 0gdlnych zasad zawierania
i realizacji umow cywilnoprawnych w Uniwersytecie Wroctawskim

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 poz. 85, z pdzniejszymi zmianami), w celu
zapewnienia skutecznej realizacji postanowien:

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z
2019 r. poz. 869, z pozniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1440, z p6zniejszymi
zmianami),

- ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2019 r. poz. 1843, z pdzniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pozniejszymi zmianami),

- ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:
Dz. U. z 2019 r., poz. 1781, z pdzniejszymi zmianami),

- wewnetrznych aktéw normatywnych regulujacych zasady gospodarki finansowej
w Uniwersytecie Wroctawskim,

- rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 160/2019 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia
30 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Ogdlnych zasad zawierania i realizacji uméw
cywilnoprawnych w Uniwersytecie Wroctawskim wprowadza sie nastepujace zmiany:

1/8§ 6 otrzymuje brzmienie:
.8 6. Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza sie
Dyrektorowi Generalnemu.”;

2/ Zatacznik do Ogdlnych zasad zawierania i realizacji umdéw cywilnoprawnych
w Uniwersytecie Wroctawskim otrzymuje brzmienie ustalone w Zataczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi
Generalnemu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z zastrzezeniem § 1 pkt 2, ktéry
wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r.

prof. dr hab. Przemystaw Wiszewski
REKTOR



Zatacznik
do zarzadzenia Nr 134/2020
z dnia 14 pazdziernika 2020 r.

Zatacznik

do Ogdinych zasad zawierania

i realizacji uméw cywilnoprawnych
w Uniwersytecie Wroctawskim

Wykaz stawek wynagrodzenia dla oséb zatrudnianych
w Uniwersytecie Wroclawskim na podstawie umowy zlecenia
lub $§wiadczenia ustug

Maksymalna stawka kalkulacyjna

obiektu

Lp. |Rodzaj pracy W zt/godz.
Petnienie dyzuréw na portierni
(wysokos¢ stawki uzalezniona od 18,30
wielkosci obiektu)
Prace porzadkowe, transportowe, ustugi
. | sprzatania wewnatrz i na zewnatrz 18,30

Prace administracyjno-biurowe
(wysokos¢ stawki uzalezniona od
stanowiska i rodzaju pracy)

18,30 - 25,00%*

.|Inne prace

stawka kalkulowana
(uzalezniona od rodzaju i wktadu

pracy)

*0O wysokosci konkretnej stawki godzinowej decyduje dysponent $rodkow.
Stawki wynagrodzenia okreslone w tabeli sq stawkami brutto.




