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w4 U PROEINOL KOoNTROLI

przeprowadzonejw:  UNIWERSYTET WROCLAWSKI
ul. Pl Uniwersytecki 1, 50-137 Wroctaw
NIP - 8960005408,

na podstawie art. 180 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z pdzniejszymi zmianami) oraz Regulaminu Kontroli Dziatalnoéci
Agencji Zatrudnienia wprowadzonego Zarzadzeniem Dyrektora Dolnoslgskiego Wojewodzkiego
Urzedu Pracy nr 16/2013 z dnia 9 wrze$nia 2013 r.

Data przeprowadzenia czynnosci kontrolnych: 30.08.2016 r.

Kontrole przeprowadzit Zespét kontrolujacy w skladzie:
1. Pani (Y - stars:y Specjalista w Wydziale Rynku Pracy, Dolnoglaski
Wojewddzki Urzad Pracy.

2. Pan \SEEEW - Soccjalista w Wydziale Rynku Pracy, Dolnoslaski Wojewédzki Urzad
Pracy.

W czynnosciach kontrolnych uczestniczyty nastepujace osoby:

1. pPani SN - corezentujaca podmiot na  podstawie upowainienia
udzielonego przez Pana~Prorektora ds. Badan Naukowych

i Wspotpracy z Zagranica, dziatajgcego na podstawie petnomocnictwa do reprezentowania
Uniwersytetu Wroctawskiego, udzielonego przez Pana prof. dr hab. Marka Bojarskiego.

1. Przedmiotem kontroli byto sprawdzenie:

o Przestrzegania warunkéw prowadzenia dziatalnosci agencji zatrudnienia, o ktérych mowa
wart. 19, art. 19e oraz art. 19f ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z pdzniejszymi zmianami) za okres
od 01.01.2015 r. do dnia kontroli, tj. 30.08.2016 r.

W toku przeprowadzonej kontroli dokonano nastepujacych ustalen:

Czynnodci  kontrolne zostaly rozpoczete w dniu 30.08.2016 r., po okazaniu upowaznien
do przeprowadzania kontroli oraz podpisaniu przez osobe upowainiong pouczenia
o prawach i obowigzkach podmiotu kontrolowanego.

W toku kontroli ustalono nastepujgce fakty:

1. Kontrolowana jednostka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia w dniu
12.03.2007 r. pod nr 3532.

B pod adresem siedziby podmiotu UNIWESYTET WROCEAWSKI,
0™137 Wroctaw, a kontynuowano pod adresem Biura Karier,



3. Podczas kontroli okazano os$wiadczenia ztozone przez Pana prof. dr hab. Marka Bojarskiego -
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego oraz Pana Y - Prorcktora ds. Nauczania
Uniwersytetu Wroctawskiego potwierdzajace, ze nie byli oni karani za przestepstwa lub wykroczenia,
o ktorych mowa wart. 121-121b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

Podczas kontroli okazano os$wiadczenie potwierdzajgce, iz agencja jest podmiotem w stosunku,
do ktorego nie zostata otwarta likwidacja ani nie ogfoszono jego upadtosci.

Stwierdza sig, ze podmiot spetnia warunki okreélone w art. 19 pkt 2 i 3 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4. Agencja zatrudnienia ztozyla w dniu 28.01.2016 roku, w systemie elektronicznym Krajowego
Rejestru Agencji Zatrudnienia coroczng informacje o dziatalnosci agencji zatrudnienia za rok 2015,
zgodnie z obowigzkiem wynikajacym z art. 19f ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Podpisany egzemplarz papierowy powyzszej informacji wptynat do tutejszego Urzedu w dniu
12.02.2016r. NGl o ne i

W informacji rocznej wykazano dziatalnoéé w zakresie poradnictwa zawodowego. Dane wykazane

W
5. Podczas kontroli okazano zaswiadczenie ZUS o niezaleganiu w optacaniu skiadek z dnia
02.06.2016 r. oraz zaswiadczenie US o niezaleganiu w podatkach z dnia 02.06.2016 r.
Stwierdza sig, ze podmiot spetnia warunek okreslony w art. 19 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. | SR GRS T o
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Na powyzszych ustaleniach kontrole zakoriczono.

Protokot zostat sporzadzony w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Zataczniki:
1. Oswiadczenie o niekaralnosci (2 egzemplarze),

2. Oswiadczenie o likwidacji/upadtosci (2 egzemplarze),
3. Zaswiadczenie ZUS o niezaleganiu w opfacaniu sktadek (1 egzemplarz),
4. Zaswiadczenie US o niezaleganiu w podatkach (1 egzemplarz),
5. Upowaznienie dla Pani SN i( 1 cgzemplarz),
6. Upowaznienie dla Pana prof. Y (| cgzemplarz),
7. Informacja roczna o dziatalnosci agencji za 2015 r.

Pouczenie:

Od tresci i ustaler zawartych w protokole, przed jego podpisaniem stuzy prawo zgtoszenia pisemnie umotywowanych
uwag i zastrzezen w ciggu 14 dni od dnia otrzymania protokotu.

Kierujacy podmiotem kontrolowanym ma prawo odméwié podpisania protokotu kontroli, sktadajac w terminie 7 dni
od daty jego otrzymania pisemne wyjaénienia tej odmowy.

Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kierujagcego podmiotem kontrolowanym nie stanowi przeszkody
do podpisania protokotu przez kontrolujacych i realizacji ustalen kontroli,
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