Zarzadzenie Nr 38/2011
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 12 kwietnia 2011 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 17/2010 Rektora Uniwersytetu
Wroctawskiego z dnia 9 marca 2010 r. wprowadzajacego Regulamin
premiowania pracownikow Uniwersytetu Wroctawskiego niebedacych
nauczycielami akademickimi (z p6zi. zm.)

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdézn. zm.) oraz art. 26 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa WyzZzszego z dnia 22 grudnia 2006 r. w sprawie warunkow
wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z pracg dla
pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. Nr 251, poz. 1852, z pézn. zm.),
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zatgczniku do Regulaminu premiowania ,Wykaz procentowy miesiecznej
premii regulaminowej dla pracownikéw Uniwersytetu Wroctawskiego niebedacych
nauczycielami akademickimi”, wprowadzonego w zycie zarzadzeniem Nr 17/2010 Rektora
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 9 marca 2010 r. pkt 7 otrzymuje brzmienie:

»7. Premie w wysokosci 35 % wynagrodzenia zasadniczego otrzymuja:
- Petnomocnicy Dziekandw ds. Finansowo-Administracyjnych,
- Petnomocnik Dyrektora Biblioteki Uniwersyteckiej ds. Finansowych,
- Kierownik Biura Kanclerza.”

§ 2. Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza sie Prorektorowi
ds. Ogdlnych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca od dnia 1 lutego
2011 r.
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