ZARZADZENIE Nr 23/2011
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 25 lutego 2011 r.

w sprawie zasad i trybu dzialania komisji oceniajacych
nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Wroclawskim

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zniejszymi zmianami) oraz § 107 ust. 3 Statutu
Uniwersytetu Wroctawskiego zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla zasady i tryb dziatania komisji oceniajgcej nauczycieli
akademickich, zwanej dalej ,,komisjq”.

§ 2. Zakres podmiotowy niniejszego zarzadzenia obejmuje nauczycieli
akademickich z wytgqczeniem nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy.

§ 3. Komisja powotywana jest na kadencje odpowiadajacg kadencji organow
Uniwersytetu Wroctawskiego.

§ 4. Sktad komisji i jej przewodniczacego ustala Rektor na podstawie propozycji
zgtoszonych przez kierownikow jednostek organizacyjnych (dziekanow
i dyrektoréw/kierownikow jednostek pozawydziatowych).

§ 5. Termin i kalendarz okresowych ocen ustalony przez Rektora, stanowi
podstawe do niezwtocznego podjecia dziatan przez komisje, tak by terminy i kalendarz
wskazane przez Rektora zostaty zachowane.

§ 6.1. Komisja dokonuje oceny nauczyciela akademickiego na podstawie
wypetnionego przez ocenianego arkusza oceny okresowej, zgodnie z uchwatg Senatu
w sprawie kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich.

2. Jezeli komisja uzna, ze przed sformutowaniem koncowej oceny bytoby
wskazane wystuchanie ocenianego nauczyciela akademickiego lub/i jego bezposredniego
przetozonego, moze zwrocic¢ sie o ich przybycie na posiedzenie komisji, okreslajac date
i godzine spotkania.

3. Koncowa ocena powinna zawiera¢ stwierdzenie o przydatnosci lub
nieprzydatnosci ocenianego do dalszego zatrudnienia na zajmowanym stanowisku.
Nauczyciel akademicki moze uzyskacé nastepujacg ocene koncowaq:

- przydatny do dalszego zatrudnienia na zajmowanym stanowisku -
ocena pozytywna,

- przydatny do dalszego zatrudnienia na zajmowanym stanowisku
z zaleceniem opiniowania za rok — ocena pozytywna,

- nieprzydatny do dalszego zatrudnienia na zajmowanym stanowisku -
ocena negatywna,

- nieprzydatny do dalszego zatrudnienia - ocena negatywna.

§ 7.1. Lacznie z oceng koncowg komisja formutuje jednoznaczny wniosek o:
- dalsze zatrudnienie ocenianego lub
- rozwigzanie z ocenianym stosunku pracy.
2. Przepis ust. 1 nie dotyczy nauczycieli akademickich objetych oceng ze
wzgledu na uptyw okresu, na ktory zostali zatrudnieni.

§ 8.1. Komisja ustala ocene w gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig gtosow przy
udziale co najmniej potowy skifadu komisji z wyjatkiem sytuacji, o ktérej mowa w ust. 2.
2. Komisja dokonuje oceny okresowej nauczyciela akademickiego, bedgacego
jej cztonkiem, bez jego udziatu.



§ 9. Jezeli oceniany uzyskat ocene negatywna ,nieprzydatny do dalszego
zatrudnienia” lub ,nieprzydatny do dalszego zatrudnienia na zajmowanym stanowisku”,
przewodniczacy w arkuszu ocen jest obowigzany umiesci¢ uzasadnienie tej oceny.

§ 10. Arkusz oceny okresowej nauczyciela akademickiego podpisuja:
przewodniczacy i jej cztonkowie, uczestniczacy w ocenie.

§ 11.1. Komisja obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez jej
przewodniczgcego.
2. Z kazdego posiedzenia komisji sporzadza sie protokdt, ktéry podpisuje
przewodniczacy i protokolant.
3. Obecnos$¢ na posiedzeniach komisji jej cztonkowie potwierdzajq
osobiscie podpisem na listach obecnosci.

§ 12. Ocena przedstawiana jest ocenianemu, w formie pisemnej, ktéry:
- wiasnorecznym podpisem poswiadcza fakt zapoznania sie z oceng,
- wpisuje date przedstawieniu mu oceny,
- pisemnie oswiadcza, w arkuszu oceny okresowej, ze zostat pouczony
o przystugujagcym mu srodku odwotawczym od dokonanej oceny oraz
miejscu i terminie ztozenia odwotania.

§ 13.1.Kierownik jednostki organizacyjnej przekazuje arkusze ocen do Dziatu
Kadr, ktéry przedstawia Rektorowi cato$¢ dokumentacji zwigzanej z ocenami okresowymi
danej jednostki.
2. Dokumentacja zwigzana z okresowymi ocenami wigczana jest do akt
osobowych nauczyciela akademickiego.

§ 14. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Marek Bojarski
REKTOR



