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INFORMACJA NR 1 DLA WYKONAWCOW

Dotyczy: Postepowania nr BZP.2411.42.2018.]JS prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na realizacje zadania pod nazwg: Kompleksowe utrzymanie
czystosci na posesji przy ul. Kopernika 11 we Wroctawiu.

Uniwersytet Wroctawski informuje, ze do przedmiotowego postepowania wptyneto
zapytanie dotyczace wyjasnienia tresci SIWZ. W oparciu o artykut 38 ust. 1 i 2 ustawy
Prawo zaméwien publicznych Zamawiajacy udziela odpowiedzi na pytanie ponizej.

Pytanie 1

«~Na podstawie art. 38 ust.1 Ustawy PZP Wykonawca zwraca sie z wnioskiem

o wyjasnienie tresci SIWZ ww. postepowaniu: wykonawca prosi podanie informacji w jaki
sposo6b nalezy interpretowac zapis dotyczacy zmiany wynagrodzenia Wykonawcy

w przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace.

W §21 ust. 3 lit. a) wzoru umowy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian
W umowie

w przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na
podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace albo minimalnej stawki godzinowej (Dz.U. z 2017r., poz. 847 ze zmianami)

Zmiana wynagrodzenia nastapi na pisemny wniosek o zmiane wysokosci wynagrodzenia
(821 ust. 4 wzoru umowy) w przypadku wystgpienia okolicznosci wskazanych w pkt 3 lit
a) §21 wzoru umowy. Whniosek dotyczy¢ bedzie jedynie oséb bezposrednio realizujgcych
umowe.

Zgodnie z aktualnymi przepisami ptaca minimalna wynosi 2100 2zt brutto, wg
najnowszych informacji ptaca minimalna w 2019r. zostanie podniesiona do kwoty 2250 zt
brutto. Na tym etapie informacja o zmianie minimalnej ptacy jest juz upubliczniona.

W zwigzku z powyzszym powstajg pytania:

2. czy Zamawiajgcy, na pisemny wniosek Wykonawcy (8§21 ust.4 wzoru umowy
przedmiotowego postepowania) bedzie rewaloryzowal wynagrodzenie juz od 1 stycznia
2019r. - zgodnie ze nastgpieniem zmiany najnizszego wynagrodzenia za prace.

3. czy Wykonawca w kalkulacjach do postepowan, ktérych data rozpoczecia swiadczenia
ustugi rozpoczyna sie jeszcze w 2018r. powinien uwzgledni¢ zmiane ptacy minimalnej
(zgodnie z ujawnieniem informacji o wzroscie ptacy minimalnej) a ewentualna zmiana
wynagrodzenia bedzie mozliwa w przypadku zmiany minimalnego wynagrodzenia w
2020r. na zasadach opisanych we wzorze umowy.

OdpowiedZ na powyzsze pytania umozliwi prawidtowa kalkulacje ustugi opisanej
w przedmiocie zamowienia.”



Odpowiedz 1

Ad.2. Zamawiajacy zawart postanowienia o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian

wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w § 21 wzoru umowy (zatacznik nr 4 do

SIWZ).

Ad.3. Cene ofertowq nalezy obliczy¢é zgodnie z zapisami rozdziatu XII specyfikacji

istotnych warunkéw zamdwienia ,Sposob obliczenia ceny ofertowej”.

Zgodnie z brzmieniem art. 90 ust. 1 ustawy Pzp jezeli cena oferty wyda sie razaco niska

w stosunku do przedmiotu zaméwienia i budzi¢ bedzie watpliwosci Zamawiajacego co do

mozliwosci wykonania przedmiotu zamdwienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez

Zamawiajacego lub wynikajacymi z odrebnych przepiséw, w szczegélnosci w przypadku

zaistnienia przestanek wskazanych w art. 90 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiajacy zwroci sie o

udzielenie wyjasnien w tym ztozenie dowoddw, dotyczacych elementéw oferty, majacych

wplyw na wysokos$¢ ceny, biorac pod uwage w szczegélnosci:

- oszczednoéci metody wykonania zamdwienia,

- wybranych rozwigzan technicznych,

- wyjatkowo sprzyjajacych warunkéw wykonywania zamodwienia dostgpnych dla
Wykonawcy,

- oryginalnosci projektu Wykonawcy,

- kosztow pracy, ktérych warto$é przyjeta do ustalenia ceny nie moze by¢ nizsza
od minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepisow ustawy zdnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2017 r. poz. 847),

- pomocy publicznej udzielonej na podstawie odrebnych przepisow

- wynikajacym z przepiséw prawa pracy i przepisow o zabezpieczeniu spotecznym,
obowiazujacych w miejscu, w ktérym realizowane jest zamowienie,

- wynikajacym z przepiséw prawa ochrony srodowiska,

- powierzenia wykonania czesci zamoéwienia podwykonawcy.

Wyzej wymieniony przepis nakazuje respektowanie poziomu wynagrodzenia

wynikajacego z aktualnych przepiséw o ptacy minimalnej przy kalkulacji kosztéw oferty.

Oznacza to, ze dla obliczenia ceny oferty przyjete by¢é musza kwoty co najmniej

wynagrodzenia minimalnego.
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