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Informacja nr 2 dla Wykonawcéw

Dotyczy: postepowania nr BZP.2412.6.2017.BD prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na realizacje zadania pod nazwa:
~Remont i przebudowa pomieszczen w budynku Biblioteki ,Na Piasku” we
Wroctawiu przy ul. $w. Jadwigi 3/4 na potrzeby Katedry Judaistyki Wydziatu
Filologicznego Uniwersytetu Wroctawskiego.”

Uniwersytet Wroctawski jako Zamawiajacy informuje, ze w przedmiotowym
postepowaniu wptynety zapytania o wyjasnienie tresci SIWZ, i udziela na nie odpowiedzi
w trybie art. 38 ust. 1 i 2 ustawy Prawo zamowien publicznych oraz zmienia tre$¢ SIWZ
w trybie art. 38 ust. 4:

I. Pytanie nr 1
»Prosze o udostepnienie przedmiaréw w wersji edytowalnej.”

Odpowied? nr 1
Zamawiajacy udostepnit na stronie internetowej przedmiary w formacie pdf i nie bedzie
ich udostepniat w innych formatach.

II. Zamawiajacy zmienia w catosci tres¢ rozdziatu XVIII SIWZ pt. Rodzaj czynnosci
niezbednych do realizacji zamowienia, ktérych dotycza wymagania zatrudnienia na umowe
o prace przez wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujgcych czynnosci w trakcie
realizacji zamowienia.:

- zamiast: Zamawiajacy nie stawia wymagan w powyzszym zakresie.
- winno by¢:

1. Stosownie do dyspozycji art. 29 ust. 3a ustawy Zamawiajacy zada, aby w trakcie
realizacji przedmiotu zamodwienia Wykonawca lub Podwykonawca zatrudnial na
podstawie umowy o prace, w peltnym wymiarze czasu pracy, W rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2016 r., poz. 1666 z pézn.
zm.), osoby wykonujace wskazane ponizej czynnosci, w zakresie zgodnym z
dokumentacjq projektowq, zwigzane z:

a) rozbiérkami, demontazami i wyburzeniami, kuciem i wycinaniem bruzd, montowaniem
konstrukcji stalowej, wykonywaniem kompletnych $cian w z ptyt gipsowo-kartonowych,
wykonywaniem warstw podtogowych, montazem stolarki drzwiowej, ociepleniem potaci
dachowej, obudowg ptytami gipsowo-kartonowymi konstrukcji dachu i kanatow
wentylacyjnych, robotami murarskimi, tynkarskimi malarskimi, renowacjq istniejacej
posadzki, utozeniem nowej wykiadziny podtogowej, montazem rolet zaciemniajacych,
odnowieniem regatéw;

b) montazem kanatéw, klap, czerpni, wyrzutni, i central uktadéw wentylacji mechanicznej,
wykonaniem izolacji kanatdéw wentylacyjnych, montazem automatyki do central
wentylacyjnych, uruchomieniem i konfiguracjg instalacji wentylacji mechanicznej;

c) demontazem starej instalacji elektrycznej, demontazem rozdzielnic i opraw
oswietleniowych, rozbudowg istniejgcej i montazem nowych rozdzielni elektrycznych,
uktadaniem okablowania poszczegdlnych instalacji elektrycznych, montazem opraw
oswietleniowych, montazem osprzetu elektrycznego, montaze czujek systemu



sygnalizacji pozaru, montazem grzejnika elektrycznego, montazem urzadzen
elektrycznych.

2. W trakcie realizacji zamdwienia zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w
punkcie 1 czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegoélnosci do:

a) zadania oswiadczen i dokumentdw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,

b)  zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
WW. Wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie zamawiajacego w wyznaczonym w
tym wezwaniu terminie wykonawca przeditozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody
w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
przez wykonawce lub podwykonawce os6b wykonujacych wskazane w punkcie 1
czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

- oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace o0s6b wykonujgcych czynnosci, ktoérych dotyczy wezwanie zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: dokiadne okreslenie podmiotu
sktadajagcego oswiadczenie, date =zilozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete
wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
ze wskazaniem liczby tych osoéb, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i
wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ziozenia oswiadczenia w imieniu
wykonawcy lub podwykonawcy;

- poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/umdéw o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji
zamoéwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb
zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci® bez
adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

- poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajagcego zgtoszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

4. Z tytulu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace o0soOb wykonujacych wskazane w punkcie 1 czynnosci
zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez wykonawce kary
umownej w wysokosci okreslonej w istotnych postanowieniach umowy w sprawie
zamoOwienia publicznego. Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez
zamawiajgcego terminie zgdanych przez zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia
spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujacych
wskazane w punkcie 1 czynnosci.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
wykonawce lub podwykonawce, zamawiajagcy moze zwroci¢ sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

- Wyliczenie ma charakter przyktadowy. Umowa o prace moze zawiera¢ rowniez inne dane,
ktére podlegajg anonimizacji. Kazda umowa powinna zostaé przeanalizowana przez
skfadajacego pod katem przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych; zakres anonimizacji umowy musi by¢ zgodny z przepisami ww. ustawy.



III. Zamawiajgcy zmienia wzdér umowy (zatgcznik nr 12 do SIWZ) nastepujaco:

a) Dopisuje sie w § 4 pkt 8 podpunkty k i |, nastepujgcej tresci:
.k) obowigzek zatrudnienia na umowe o prace dla wszystkich oséb biorgcych udziat
w realizacji robot wymienionych w rozdziale XVIII pkt 1 SIWZ,
1 w umowie zastrzezona bedzie kara umowna z tytutu niedopetnienia obowigzku
opisanego powyzej.”

b) W § 7 pkt 2 po podpunkcie 2.12 dopisuje sie podpunkty 2.13, 2.14, 2.15 i 2.16,
nastepujacej tresci:

»2.13. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace wszystkich os6b biorgcych udziat
w realizacji robot wymienionych w rozdziale XVIII pkt 1 SIWZ.
2.14. Dopilnowanie, ze pracownicy Podwykonawcéw i Dalszych Podwykonawcéw

biorgcy udziat w realizacji robot wymienionych w rozdziale XVIII pkt 1 SIWZ sg
zatrudnieni na podstawie umowy o prace.

2.15. Przedstawienie = pracownikom Zamawiajacego na kazde wezwanie
W wyznaczonym w wezwaniu terminie oswiadczen i dokumentéw wymienionych
w rozdziale XVIII pkt 3 SIWZ, ktére bedg potwierdzaly spetnienie obowigzkéw
wymienionych w §7 pkt 2.13 i 2.14 Umowy. W odniesieniu do Podwykonawcéw
i Dalszych  Podwykonawcéw Zamawiajacy bedzie wymagat w/w  oswiadczen
i dokumentéw za posrednictwem Wykonawcy.

2.16. Przechowywanie przez Kierownika Budowy na Terenie Budowy kopii umow
o prace pracownikdw Wykonawcy, Podwykonawcéw i Dalszych Podwykonawcéw
realizujgcych roboty wymienione w rozdziale XVIII pkt 1 SIWZ.”

W zwigzku z powyzszym odpowiednio zmienia sie numery podpunktéw od 2.13 do 2.31.

c) Dopisuje sie w § 10 pkt 1 podpunkty r i s, nastepujacej tresci:

,F) kazdorazowo za nie zatrudnienie na podstawie umowy o prace przez Wykonawce 0s6b
wykonujacych co najmniej jednej z czynnosci wskazanych w SIWZ, a polegajacych na
wykonywaniu pracy w sposdb okreslony w Kodeksie Pracy w wysokosci 1 000 zt za
kazdy stwierdzony przypadek,

s) kazdorazowo za nie zapewnienie przez Wykonawce zatrudnienia na podstawie umowy
o prace przez Podwykonawce lub Dalszego Podwykonawce oséb wykonujacych co
najmniej jednej z czynnosci wskazanych w SIWZ, a polegajacych na wykonywaniu pracy
w sposob okreslony w Kodeksie Pracy w wysokosci 800 zt za kazdy stwierdzony
przypadek.”

Jednoczednie Zamawiajacy zamieszcza na stronie internetowej zatgcznik nr 12 do
SIWZ - wzo6r umowy, zmieniony w powyzszym zakresie.

W zwigzku z powyzszym Zamawiajqcy przedtuza termin sktadania ofert i zamieszcza
ogtoszenie o zmianie ogtoszenia w Biuletynie Zamoéwien Publicznych:

Termin skladania ofert i wniesienia wadium: do 30.05.2017 r. do godz. 10.00.

Termin otwarcia ofert: 30.05.2017 r. o godz. 10.30.
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